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Kirkeradets arbeidsgiverutvalg

Mgateprotokoll

Kirkeradets arbeidsgiverutvalg

Matedato: 18.05.2026 Kkl. 18:00
Motested: Teams
Arkivsak: 24/01274
Til stede: Harald Hegstad
Gard Realf Sandaker-Nielsen
Dorrit Vignes
Oddgeir Solvfastersen
Ole Edvard Wold-Reitan
Erik Faye Lindvig
Andre: Tormod van der Hagen (sak 5/26 — rekruttering)
Forfall: Olav Fykse Tveit
Protokollforer: Karen Marie Engeseth
SAKSLISTE
Godkjenning av innkalling og saksliste
Saker til behandling
2/26  Godtgjering til leder av finansutvalget
3/26  Fastsettelse av Nasjonal lennspolitkk
4/26  AGU sitt sakskart
5/26  Orienteringssaker

Godkjenning av innkalling og saksliste

Det fremkom ikke merknader til innkalling og saksliste.

Saker til behandling

2/26 Godtgjoring til leder av finansutvalget

Behandlet av Mgtedato

Saknr

1 Kirkeradets arbeidsgiverutvalg 18.05.2026

2/26

Side

W NN+



Sammendrag

I sak 9/24 behandlet AGU godtgjoring til ledere i rad og utvalg. Godtgjering til leder
av Finansutvalget ble ikke vurdert i denne saken. Godtgjering til leder av
revisjonsutvalget fastsatt til 20 % av G.

Motefrekvensen i finansutvalget er sasmmenlignbar med revisjonsutvalget.

Kirkeradets arbeidsgiverutvalgs vedtak
Leder av finansutvalget gis en arlig godtgjoring pa 20 % av G. Arlig godtgjering

omfatter ogsa mategodtgjorelse. Ledergodtgjorelsen utbetales med 50 % i juni og
50 % i desember.

3/26 Fastsettelse av Nasjonal lennspolitikk

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkeradets arbeidsgiverutvalg 18.05.2026 3/26
Sammendrag

Nasjonal lgnnspolitikk er tittelen pa rDnk sin lokale lonnspolitikk. P4 Kontaktmeatet
30.11.2023 droeftet partene behovet for & giennomga/revidere Nasjonal lonnspolitikk.
Konklusjon i saken var & nedsette et partssammensatt utvalg. Arbeidsgruppens
forslag dreftes i Kontaktmetet. Kirkeradets arbeidsgiverutvalg gjor den endelige
godkjenningen. Det skal tilstrebes enighet om Nasjonal lennspolitikk jf.
hovedtariffavtalens kapittel 3.2.1.

Kirkeradets arbeidsgiverutvalgs vedtak

Utkast til Nasjonal lennspolitikk mai 2026 fastsettes som Lokal lennspolitikk for
rDnk.

4/26 AGU sitt sakskart

Behandlet av Mgtedato Saknr
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Sammendrag

Kirkeradet fastsetter mandatet til AGU. Mandatet ble sist endret 5. juni 2024

AGU sitt arshjul viser de faste sakene. I denne saken inviteres AGU til & drefte hvilke
andre saker det er onskelig a fa pa sakskartet.



Kirkeradets arbeidsgiverutvalgs vedtak
AGU ber om 4 fa fremlagt saker om folgende tema:

- Rekruttering, fremskrivninger for a kunne planlegge for situasjonen om 5 ar og
10 ar

- Biskopenes boligordning

- Internrevisjonsrapporten pa HR-omradet

- LHBT+ - situasjon og tiltak

- Arbeidsmiljg og teologisk mangfold

- Ytringsklima

- Medarbeiderundersgkelsen 2026

- Pensjon (i forkant av tariffoppgjeret 2028)

5/26 Orienteringssaker

Behandlet av Mgtedato Saknr
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I matet ble det orientert om administrasjonens arbeid med folgende saker/tema:
- Rekruttering, hva gjeres na og hvilke tiltak er pa idestadiet

- Reforhandling av lokale saeravtaler (avtaler som kun gjelder rettssubjektet)

Kirkeradets arbeidsgiverutvalgs vedtak

Sakene ble tatt til orientering.
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