Regler om ordning for Dgvekirken - hgringsutkast

§ 1. Formal og organisering
Den norske kirkes betjening av deve benevnes som Dgvekirken og har som formal &
ivareta de dove som en spraklig og kulturell minoritet.

Dgvekirken er organisert i doavemenigheter med utstrekning og navn fastsatt av
Kirkeradet.

§ 2. Tilsyn

Oslo biskop farer tilsyn med devemenighetenes virksomhet, herunder prestene og
gvrige tilsatte, i samsvar med bestemmelser gitt i tjenesteordning for biskoper.
Tilsynet skal uteves i samrad med biskopen i det bispedemmet som den aktuelle
dovemenigheten geografisk horer til.

§ 3. Medlemskap og stemmerett i dovemenighet

Medlemmer av Den norske kirke som er dave, sterkt tunghgorte, devblinde, davblitte
og deres familier og tegnspraklige med tilknytning til det devekirkelige arbeidet, blir
medlemmer av den devemenigheten de horer til ved 4 la seg registrere i et
medlemsregister som fores av Dgvekirkens fellesrdd. Menighetsrédet i den aktuelle
devemenigheten avgjor i tvilstilfelle om en person oppfyller vilkarene for a bli
registrert. I spesielle tilfeller kan et medlem sgke Dgvekirkens fellesrdd om & bli
registrert i en annen dgvemenighet enn der vedkommende er bosatt, dersom
medlemmet har sterkere mener a ha tilhgrighet til denne. Vedtak etter denne
paragraf kan paklages til biskopen.

Medlem av en dgvemenighet som har kirkelig stemmerett, har stemmerett ved valg
av dgves menighetsrad.

Medlem av en dgvemenighet som har kirkelig stemmerett, har stemmerett i
menighetsmatet i den dgvemenigheten vedkommende hgrer til.

§ 4 Doves menighetsrad

For hver devemenighet skal det velges et doves menighetsrad. Kirkeordningens
bestemmelser i §§ 9 til 14 om menighetsradet og menighetsmeatet gjelder sa langt de
passer. Tilsvarende gjelder for gudstjenestebgkenes bestemmelser om
menighetsradenes avgjorelsesmyndighet og for regler for bruk av kirkene.

Menighetsradet treffer avgjorelser og opptrer pa vegne av devemenigheten nar det
ikke er fastsatt i eller i medhold av disse reglene at myndigheten er lagt til et annet
organ.

Opprettelse av stillinger som gar over menighetens budsjett skal godkjennes av
Bispedemmeradet.

Dgvepresten er daglig leder for virksomheten i doves menighetsrad med mindre
annet er avtalt.



§ 5 Valg og sammensetning av menighetsradet
Bestemmelsene i kirkeordningen § 9 og kirkevalgreglene gjelder sa langt de passer.

Dave, sterkt tunghgerte, dovblinde, og devblitte, samt tegnspraklige skal veere i flertall
i menighetsradet.

§ 6 Formene for menighetsradets virksomhet
Bestemmelsene i kirkeordningen § 11 og regler om formene for menighetsradets og
kirkelig fellesrads virksomhet gjelder sa langt de passer.

Dgvekirkens fellesrad kan i samrad med menighetsradet oppnevne menighetsutvalg
for omrader som ikke hgrer naturlig til en devekirke.

§ 7 Menighetsmgotet
Bestemmelsene i kirkeordningen § 13 og regler om formene for menighetsmotets
virksomhet gjelder sa langt de passer.

§ 8 Dgvekirkens fellesrad (Doves kirkerad)
Bestemmelsene i kirkeordningen § 16 gjelder sa langt de passer.

Dgvekirkens fellesrad bestar av deveprosten, en representant for hver devemenighet
valgt av det enkelte menighetsrad, en felles representant for menighetsutvalgene
valgt av menighetsutvalgene i fellesskap, en representant valgt av og blant de ansatte
i Davekirken og en representant oppnevnt av Oslo biskop.

Representantene velges sammen med et tilsvarende antall vararepresentanter for fire
ar.

Biskopen har rett til 4 ta del i fellesradsmeter, men uten stemmerett. Fellesradet kan
innkalle andre til & ta del i forhandlingene, men uten stemmerett.

§ 9 Fellesradets oppgaver

Dgvekirkens fellesrad skal ha sin oppmerksomhet henvendt pa alt som kan vekke og
nare det kristelige liv i dovemenighetene, og det skal fremme samarbeidet mellom de
enkelte menighetsrad og vaere bindeledd til andre organer og instanser i Den norske
kirke.

Dgvekirkens fellesrad har ansvar for drift og vedlikehold av devekirkene der disse er
eid av vedkommende menighet og for anskaffelse og drift av egnede
gudstjenestelokaler for de menighetene som ikke eier egne devekirker. Fellesradet
har ansvar for anskaffelse og drift av menighets- og prestekontor og for anskaffelse av
lokaler, utstyr og materiell til daps- og konfirmasjonsopplering.

Dgavekirkens fellesrad avgir for gvrig uttalelse nar Kirkeradet eller annen kirkelig
myndighet ber om det, eller nar fellesradet av eget tiltak gnsker a uttale seg.

Dgvekirkens fellesrad kan i samrad med dgves menighetsrad oppnevne egne
menighetsutvalg for omrader som ikke sokner naturlig til en devekirke. Fellesradet
vedtar sammensetning, regler for oppnevning/valg, hvilke oppgaver slike
menighetsutvalg skal ha, hvilke omrader de skal dekke mv.
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Dgvekirkens fellesrad forvalter tilskuddet fra Den norske kirke og legger fram
budsjettforslag for bispedommeradet

Dgveprosten er daglig leder for fellesradets virksomhet med mindre noe annet er
bestemt.

§ 10 Dgvekirkens fellesmgte

Dgves menighetsrad samles arlig, eller nar Dgvekirkens fellesrad bestemmer det, til
et felles mote. Fellesmgatet kalles for gvrig sammen dersom minst 1/3 av
menighetsradene krever det.

Dgvekirkens fellesmate behandler aktuelle saker av felles kirkelig karakter.
Fellesmgotet gir uttalelse nar Kirkerddet eller annen kirkelig myndighet ber om det,
eller nar fellesmotet av eget tiltak gnsker a uttale seg.

I tillegg til menighetsradsmedlemmene bestar Dgvekirkens fellesmgte av inntil tre
representanter fra hvert menighetsutvalg, Oslo biskop eller den biskopen oppnevner i
sitt sted, en representant oppnevnt av Kirkeradet og deveprosten.

Mogtet kan holdes som fjernmgte.

Dgvekirkens fellesrad sender innkalling og saksliste til medlemmene senest 3 uker for
motet. Saksdokumenter ber sa langt det er mulig folge med innkallingen. Fellesradet
forbereder de sakene som skal behandles av fellesmatet.

§ 11 Dogvekirker
Hver dovemenighet skal ha en devekirke eller en fast avtale om bruk av egnede
gudstjenestelokaler som kan tjene som dgvekirke.

(Kapittel fire i kirkeordningen gjelder tilsvarende for devekirkene)

§ 12 Tilsatte i Dogvekirken

Dgveprosten er neermeste overordnede for deveprestene og gvrige tilsatte.
Dgvepresten er arbeidsleder for de ovrige tilsatte i menigheten. Dgvepresttjenesten
og annen vigslet tjeneste omfattes av bestemmelsene i de respektive
tjenesteordningene, sa langt de passer.

§ 13. Tilsettingsregler

Oslo bispedemmerad er tilsettingsmyndighet for deveprost, prester og annet
personell som er knyttet til den kirkelige betjening av dave. For tilsetting gjelder
personalreglement for Den norske kirke sa langt det passer. Ved tilsetting av
deoveprost skal Dgvekirkens fellesrad gis anledning til & uttale seg.

§ 14. Forholdet mellom devemenigheten og (bosteds)soknet
Disse reglene innebarer ingen begrensninger i de rettigheter og plikter deve har som
medlemmer av Den norske kirke i det sokn der de er bosatt.

§ 15. Forsgk



Kirkeradet kan godkjenne avtale om forsgk som avviker fra bestemmelsene i disse
reglene. Forsgksordninger skal ikke vare utover fem ar, og forsgket skal evalueres
ved avslutningen.

§ 16. Mindre endringer
Kirkeradet far fullmakt til & foreta mindre endringer i regelverket.

§ 17. Ikrafttredelse
Reglene trer i kraft fra den tid Kirkeradet bestemmer
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