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DEN NORSKE KIRKE 
 

Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 
   
 
 

1 
 

Møteinnkalling  
Agder og Telemark bispedømmeråd 
2024-2027 
 
Møtedato: 13.11.2025 kl. 10:00 

Møtested: Porsgrunn kirkelige fellesråd 

Arkivsak: 23/03635 

 
Eventuelt forfall må meldes snarest på tlf 90941717 eller e-post mt588@kirken.no. 
Vararepresentanter møter etter nærmere beskjed fra møtesekretær. 
 
SAKSLISTE   
Godkjenning av innkalling og saksliste 
26/25 23/03635-75 Saksliste 
Godkjenning av protokoll 

27/25 23/03635-72 Protokoll fra møte i Agder og Telemark bispedømmeråd 
25.09.2025 

Saker til behandling 
28/25 25/02625-1 Budsjett 2026 – Agder og Telemark bispedømmeråd 
29/25 24/02842-11 Bruk av vakansestyring 
30/25 23/03191-14 Oppfølging av notat; Er vi der når de unge spør? 
31/25 25/02579-2 Høring om kirkevalgreglene mm 

32/25 25/02650-2 
Høring - Regler om den norske kirkes digitaliseringsutvalg 
og sikkerhetsutvalg for personvern og 
informasjonssikkerhet 

33/25 25/02597-3 Høringssvar fra Agder og Telemark bispedømmeråd om 
opprettelse av pite- og lulesamisk kategorialmenighet 

34/25 25/02601-3 Høringssvar fra Agder og Telemark bispedømmeråd om 
forslag til bestemmelser om samisk kirkeliv i kirkeordningen 

35/25 23/03191-13 Agder og Telemark bispedømmeråd - valg av leder og 
nestleder for perioden 2026-2027 

Orienteringssaker 
36/25 23/03959-42 Orienteringssaker 13.11.25 
37/25 23/03959-41 Referatsaker 13.11.25 
 
 Kristiansand, 06.11.2025 
 
Aslak Wegge 
møtesekretær 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
Agder og Telemark bispedømmeråd 
2024-2027 
 
Møtedato: 25.09.2025 kl. 09:00 
Møtested: Teams 
Arkivsak: 23/03635 
  
Til stede:  Andreas Holm (Frimodig kirke), Tore Thomassen 

(Nominasjonskomiteens liste), Erik Lunde 
(Nominasjonskomiteens liste), Terje Damman (Åpen folkekirke), 
Geir Jørgen Bekkevold (Åpen folkekirke), Kathrine Tallaksen 
Skjerdal, Per Gunnar Pedersen, Stein Reinertsen, Aslak Wegge 

  
Møtende 
varamedlemmer: 

Martin Birkedal (Bønnelista) for Håkon Kolstad Varhaug, Odd-
Inge Rønning Uleberg (Åpen folkekirke) for Stine Beate Mondal 
Ljostad 

  
Forfall:  Stine Beate Mondal Ljostad 
  
Andre: stiftsdirektør Aslak Wegge, personalsjef Lars Peder Holm 
  
Protokollfører: Aslak Wegge 
  
 
SAKSLISTE Side 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
20/25 Innkalling og saksliste 2 
Godkjenning av protokoll 

21/25 
Protokoll Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 
03.06.2025 - Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. 
fvl. § 13 1. ledd nr. 1 

2 

Saker til behandling 
22/25 Økonomirapport pr. 31.08.25 3 
23/25 Mulig ny møtedato i november 2025 3 
Orienteringssaker 
24/25 Referatsaker 25.09.25 4 
25/25 Orienteringssaker 25.09.25 5 
 
Kristiansand, 26.09.2025 
 
 
         

Aslak Wegge 
Sekretær 
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Godkjenning av innkalling og saksliste 

20/25 Innkalling og saksliste 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-
2027 

25.09.2025 20/25 

 
 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 25.09.2025: 

 
Møtebehandling 

Votering 

Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027s vedtak  

Innkalling og saksliste ble godkjent 

 
Godkjenning av protokoll 

21/25 Protokoll Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 
03.06.2025 
 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-
2027 

25.09.2025 21/25 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027s vedtak  

Protokoll fra 03.06.2025 ble godkjent 
 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 25.09.2025: 

 
Møtebehandling 

Votering 

Ved votering ble forslag til vedtak enstemmig vedtatt 
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Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027s vedtak  

Protokoll fra 03.06.2025 ble godkjent 

 
Saker til behandling 

22/25 Økonomirapport pr. 31.08.25 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-
2027 

25.09.2025 22/25 

 
 
Forslag til vedtak 
 

1. Agder og Telemark bispedømmeråd tar regnskapsrapport pr. 31.08.25 til orientering 
 

2. Ubenyttede tilskuddsmidler inntil maksbeløp for avsetning (restmidler) i 2025 settes 
av med tanke på finansiering av prioritert satsning på unge voksne (Ung kirke) i 
Kristiansand. Øvrige restmidler tildeles i tråd med tidligere praksis, administrasjonen 
gis fullmakt til å avgjøre dette.  

 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 25.09.2025: 

 
Møtebehandling 

 
Votering 

Ved votering ble forslag til vedtak enstemmig vedtatt 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027s vedtak  

1. Agder og Telemark bispedømmeråd tar regnskapsrapport pr. 31.08.25 til orientering 
 

2. Ubenyttede tilskuddsmidler inntil maksbeløp for avsetning (restmidler) i 2025 settes 
av med tanke på finansiering av prioritert satsning på unge voksne (Ung kirke) i 
Kristiansand. Øvrige restmidler tildeles i tråd med tidligere praksis, administrasjonen 
gis fullmakt til å avgjøre dette.  

 
23/25 Mulig ny møtedato i november 2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-
2027 

25.09.2025 23/25 

 

5/315



27/25 Protokoll fra møte i Agder og Telemark bispedømmeråd 25.09.2025 - 23/03635-72 Protokoll fra møte i Agder og Telemark bispedømmeråd 25.09.2025 : Protokoll fra møte i Agder og Telemark bispedømmeråd 25.09.2025

 4  

 
Forslag til vedtak 
 
 
Bispedømmerådet vedtar ny møtedato torsdag 13. november. 
 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 25.09.2025: 

 
Møtebehandling 

Etter diskusjon i rådet ble det landet at møtet i november legges til Telemark. 
Opprinnelig møtedato 9. desember holdes fortsatt av med mulighet for digitalt møte 
ved behov. 
 
Votering 

Ved votering ble forslag til vedtak, med presisering etter samtale i rådet, enstemmig 
vedtatt 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027s vedtak  

Bispedømmerådet vedtar ny møtedato torsdag 13. november 2025 i Telemark. 
Opprinnelig møtedato 9. desember holdes fortsatt av med mulighet for digitalt møte 
ved behov. 
 

 
Orienteringssaker 

24/25 Referatsaker 25.09.25 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-
2027 

25.09.2025 24/25 

 
Forslag til vedtak 
 
Sakene tas til orientering 
 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 25.09.2025: 

 
Møtebehandling 

Det ble orientert om pågående saker fra stiftsdirektør og biskop. 
 
Notat fra Odd Inge Uleberg ble samtalt om. Samtalen settes på sakskartet til neste 
møte i bispedømmerådet. 
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Votering 

Ved votering ble forslag til vedtak enstemmig vedtatt 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027s vedtak  

1. Sakene tas til orientering 
 

2. Notat fra Odd Inge Uleberg settes på sakskartet til kommende bispedømmerådsmøte 
for en videre oppfølging og samtale da. 

 

 
25/25 Orienteringssaker 25.09.25 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-
2027 

25.09.2025 25/25 

 
Forslag til vedtak 
 
Sakene tas til orientering 
 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 25.09.2025: 

 
Møtebehandling 

 
Votering 

 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027s vedtak  

Sakene tas til orientering 
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Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Aslak Wegge 110 25/02625-1    

 
 

 
 
 
Budsjett 2026 – Agder og Telemark bispedømmeråd 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Tildeling 2026: 
I forslaget til statsbudsjett for neste år er Den norske kirke gitt et rammetilskudd på kr 
2 756 412 000. Det er en økning på 3,5 % fra 2025. Målt mot anslått pris- og lønnsvekst i 
2026 for kommunesektoren, som også er på 3,5 %, betyr dette at kirkens realinntekt kan bli 
opprettholdt.  
 
Statsbudsjettet er ikke vedtatt, og det kan bli endringer på kirkebudsjettet ved 
statsbudsjettets behandling i Stortinget i desember. Endelig tildeling til bispedømmerådene 
kommer på nyåret. 
Foreløpig budsjett bygger på foreløpig ramme fra Kirkerådet fra oktober.  
  
Foreløpig tildeling til Agder og Telemark bispedømmeråd er kr 196 141 000 – fordelt som 
følger; 

• kr 143 390 000 budsjettgruppe 1 - drift  
• kr   52 751 000 budsjettgruppe 2 – tilskudd 

 
Årets ramme til bispedømmene er lønns- og prisjustert med 3,5 %.  
Etter kirkerådets vedtak om reduksjon i bispedømmenes administrasjon, har Agder og 
Telemark bispedømmeråd fått et fratrekk på kr 3 002 000 i tildelingen for 2026. 
 
 
Budsjettekniske forutsetninger: 
Felles økonomienhet har fastsatt noen budsjettekniske forutsetninger som er lagt til grunn i 
budsjettarbeidet for 2026, spesielt gjelder dette budsjettering av lønn og godtgjørelser.  
Dette er i hovedsak en videreføring av tidligere års forutsetninger. 
 
• Lønn til faste stillinger: 
For fast ansatte er det budsjettert med reell årslønn og stillingsprosent, med tillegg av 
feriepenger og arbeidsgiveravgift. 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
28/25 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-

2027 
13.11.2025 
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For vakante stillinger er det budsjettert med en fastsatt årslønn avhengig av stillingstype 
(prost, sokneprest, kapellan/prostiprest, rådgiver), med tillegg av feriepenger og 
arbeidsgiveravgift.  Dette gir budsjettmessig dekning for vikar i vakante stillinger. 
 
• Stiftspraksis: 
Budsjetteres ikke. Forventes at kandidatene trer inn i tjenester hvor det er vakanse eller 
sykdom. 
 
• NAV-refusjoner: 
Det budsjetteres ikke med NAV-refusjoner (sykepenger og foreldrepenger). 
Arbeidsgiverperioden er 16 dager. Maksgrense for NAV-refusjoner er 6G – fra 01.05.2025 
tilsvarer det kr 780 960. 
 
Når man mottar NAV-refusjoner, gir det et handlingsrom for å dekke opp med vikar, evt. 
inndekning av merforbruk gjennom året. 
 
• Tilleggslønn presteskapet:  
Gjelder tilleggslønn som følger av prestenes arbeidstidsavtale (tillegg for arbeidstid på 
ettermiddag, kveld, helge- og høytidsdager). Godtgjørelse for delt dagsverk blir fra 2025 
godtgjort i ettertid ut fra reelt antall dager med delt dagsverk.  
Budsjettet for 2025 er høyere enn reelle kostnader, og budsjettert beløp er derfor tatt ned 
med kr 700 000 i 2026. 
  
• Beredskapsgodtgjørelse presteskapet: 
Gjelder godtgjørelser som følger av beredskapsavtalen for prestene, dvs. avtalt godtgjøring 
for vaktuke/-dager og for evt. utrykninger. Den faste godtgjørelse for vaktuker økte med 9 % 
fra 01.10.25.  
Budsjettert beløp for 2025 var litt høyt, og det er derfor budsjettert med samme beløp i 2026 
som i 2025. 
 
• Presteboliger: 
For boliger i den nye boligordningen sender Allstad eller Dnk Eiendom faktura hver måned. 
De ansatte blir trukket for husleie. Når bolig evt. står ubrukt, vil det medføre en merkostnad.  
 
For boliger i gammel ordning som fortsatt er hos Allstad, trekkes den ansatte i husleie og 
trekket blir overført Allstad. Her er de ingen endring i rutinen i forhold til tidligere år. 
 
For boliger i gammel ordning som er overdratt fra Allstad til Dnk Eiendom, vil Dnk Eiendom 
fakturere markedspris til bispedømmet, mens den ansatte vil bli trukket husleie fast sats pr 
dato kr 4 789. De ansatte fordels-beskattes av mellomlegget.  
 
Agder og Telemark har 4 boliger hos Dnk Eiendom der presten bor på gammel ordning. Det 
er en mindre enn i 2025. Disse boligene gir en merkostnad på kr 290 000 for 2026. 
 
• Lønnsoppgjør 2026: 
Tildelingen til bispedømmene for 2026 er lønns- og prisjustert. I budsjettet settes det av 
midler til lønnsoppgjøret i 2026. Det forventes 4,0 % lønnsøkning. 
 
I budsjettet for Agder og Telemark er det satt av kr 2 976 000 til å dekke lønnsøkningen for 
perioden mai til desember 2026. Beløpet inkluderer feriepenger og arbeidsgiveravgift.  
Grunnlag for utregning av lønnsoppgjøret er budsjettert lønn inkludert beredskap. Det er ikke 
gjort fratrekk i beregningsgrunnlaget for innsparingskrav på lønn. 
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Budsjettering av lønn og godtgjørelse: 
Forslag til foreløpig budsjett 2026 er basert på nevnte forutsetninger og etter dialog med 
stiftsdirektør og personalsjef.  
 
Det er blitt foretatt en gjennomgang av stillingshjemler/bemanning og vikarbehov utover full 
bemanning, samt erfaringstall/historikk/forventning når det gjelder tilleggslønn og 
beredskapsgodtgjørelser.  
 
Tilleggslønn, beredskap og reiser må vurderes mot regnskapstallene for 2025. Evt. 
justeringer kan skje i endelig budsjett 2026. 
 
Følgende årsverk er budsjettert for Agder og Telemark bispedømme: 

Studentprester og fengselsprestene er inkludert i antall prester i prostiene. 
 
Det er budsjettert med 133,85 årsverk. I 2025 var det budsjettert med 136,75 årsverk. 
Bispedømmeadministrasjonen ble redusert med 1,5 årsverk i 2025, og det er en ytterligere 
innsparing på 2 stillinger ved inngangen til 2026. Det vil bli redusert med ett årsverk til i 
administrasjonen i løpet av våren 2026.  
 
Det blir tilsatt en ny prest til prosjekt «Ung kirke» i domprostiet. To prostier har en reduksjon i 
presteressurs. Samlet gir dette en økning i presteressurs på 10 % i 2026. 
Prestestillingen i «Ung kirke» blir finansiert av tidligere restmidler fra tilskudd.   
 
I fem av prostiene er bemanningen noe høyere enn vedtatt, og de har et krav om innsparing 
på mellom 30 og 100 % stilling.  
 
For å få budsjettet i balanse, er det budsjettert med en innsparing på 0,5 årsverk (kr 
404 000) i administrasjonen og 1,65 årsverk (kr 1 430 000) i prostiene. Innsparingen i 
prostiene er fordelt forholdsmessig etter størrelsen på prostiene. Se siste kolonne i tabellen 
over. 
 
I 2025 var tilsvarende innsparing på foreløpig budsjett kr 640 000 på administrasjonen og kr 
3 640 000 på presteskapet.  
 
Ny satsing – «Ung kirke» 
I tråd med tidligere bispedømmerådsvedtak, er det lagt inn ett nytt årsverk i Kristiansand 
Domprosti som følge av etablering av «Ung kirke». Fellesrådet har gjort tilsvarende vedtak. 
 
Budsjettering av drifts- og reisekostnader: 
Forslag til foreløpig budsjett for drifts- og reisekostnader for 2025 er i hovedsak basert på en 
videreføring av forrige års budsjetterte aktiviteter (erfaringstall/historikk) og dialog med 
stiftsdirektør. 
 

Bispedømmekontoret 14,55 13,05 0,75 11,05 0 10,05 -3,00 0,50
Kristiansand domprosti 21,25 20,85 0,75 22,50 0,75 21,75 0,90 0,30
Lister og Mandal prosti 19,15 20,15 0,65 20,30 0,45 19,85 -0,30 0,25
Otredal prosti 7,50 7,00 0,25 6,50 0 6,50 -0,50 0,10
Vest-Nedenes prosti 8,60 8,60 0,30 8,60 0 8,60 0,00 0,10
Arendal prosti 14,00 12,00 0,40 12,00 0 12,00 0,00 0,15
Aust-Nedenes prosti 7,50 7,10 0,25 7,60 0,5 7,10 0,00 0,10
Bamble prosti 9,00 9,00 0,30 9,00 0 9,00 0,00 0,15
Skien prosti 21,00 20,00 0,65 20,00 0 20,00 0,00 0,25
Øvre Telemark prosti 19,00 19,00 0,65 19,50 0,5 19,00 0,00 0,25
TOTALT 141,55 136,75 4,95 137,05 2,2 133,85 -2,90 2,15

Koststed
Netto 

budsjetterte 
årsverk 2026

Generelt 
innsparings-krav 

2026

Budsjetterte 
årsverk   

2026

Reduksjon 
antall 

stillinger
2025-2026

Netto 
budsjetterte 
årsverk 2024

Netto 
budsjetterte 
årsverk 2025

Generelt 
innsparings-

krav 2025

Finansiert 
eksternt
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Etablerte aktiviteter som arbeidsveiledning (ABV), etter- og videreutdanning (REU), drift av 
ulike råd/utvalg, fagdager (for diakoner, kateketer, trosopplærere og kirkemusikere) og 
administrativ hjelp til prostene har budsjettmessig dekning på samme nivå som tidligere.  
 
Kommentarer til enkelte kontogrupper: 
 
- Kto.gruppe 53xx – Annen oppgavepliktig godtgjørelse:  
Gruppen inneholder kostnader til honorar bispedømmerådets medlemmer, 
brendselsrefusjon, telefongodtgjørelse og tjenestedrakt.  
 
- Kto.gruppe 679x – Tjenester og flytting: 

Gruppen inneholder flytting, arbeidsveiledning, organisasjonsutvikling og 
kompetanseutvikling 

 
- Konto 6797 – Adm bistand proster 
Kontoen inneholder tilskudd til administrativ hjelp for proster 
 
- Kto.gruppe 68xx – Møter, kurs og seminarer: 
Gruppen inneholder kostnader til arrangementer/møter for kirkefagfeltene, presteskapet og 
administrasjonen (f.eks. prostemøter, BDR-møter, ABV, arrangementer kirkefag, div møter 
som REVU, Kontaktmøte og RAMU).   
 
- Kto.gruppe 71xx – Bilgodtgjørelse, diett, reiser mm: 
Gruppen inneholder reiser for prester, biskop og ansatte i administrasjonen. 
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Budsjettgruppe 1 – Drift: 

  

Budsjett    
2024

Budsjett    
2025

Regnskap 
10.2025

Budsjett    
2026

31xx - Salgsinntekt avgiftsfri -404 500 -446 500 -517 163 -609 000
34xx - Tilskudd og gaveinntekter -40 000 -49 000 -31 192 -39 000
3xxx - Andre inntekter -16 500 -6 000 -266 538 -41 000
Sum inntekter -461 000 -501 500 -814 893 -689 000

46xx - Tilskudd menigheter og fellesråd
Sum tilskudd mv 0 0 0 0

500x - Faste stillinger (inkl. feriepenger) 108 722 385 111 085 291 88 982 948 114 256 650
5006 - Beredskap 1 796 997 2 067 000 1 531 231 2 067 000
50xx - Tilleggslønn, overtid mm 3 834 294 3 837 339 2 834 572 3 250 833
51xx - Midlertidige stillinger, honorarer 157 269 157 269 5 730 919 0
53xx - Annen oppgavepliktig godtgjørelse 434 137 463 651 368 589 483 166
540x - Arbeidsgiveravgift 15 754 853 15 957 551 12 899 425 16 241 635
58xx - Refusjon syke- og fødselspenger -5 175 322
599x - Refusjon lønnskostnader -4 229 000 -2 770 000 -2 557 762 -3 045 000
59xx - Andre personalkostnader 353 900 353 900 125 112 364 900
Sum Lønn og godtgjørelser 126 824 835 131 152 000 104 739 712 133 619 185

63xx - Leie lokaler, strøm, renhold mm 2 070 000 2 481 428 2 315 217 2 641 328
64xx - Leie maskiner, inventar mm 90 000 95 000 35 718 45 000
65xx - Inventar, datautstyr, programvare mm 170 000 120 000 108 367 120 000
66xx - Vedlikehold bygninger og utstyr 25 000 25 000 27 929 25 000
679x - Tjenester og flytting 820 500 798 000 1 177 601 735 000
6797 - Adm. bistand proster 1 670 000 1 630 000 1 021 500 1 686 500
68xx - Kontorrekvisita, trykksaker, annonser 313 665 280 071 210 751 283 987
68xx - Møter, kurs og seminarer mm 1 281 000 1 241 000 581 559 1 281 000
69xx - Telefon, porto mv 1 000 1 000 -30 280 1 000
Sum andre driftskostnader (drift og mindre anskaffelser) 6 441 165 6 671 500 5 448 362 6 818 815

71xx - Bilgodgjørelse, diett, reiser mm 3 824 000 3 799 000 3 181 071 3 641 000
73xx - Reklamekostnad og representasjon 2 250
74xx - Medlemskontingent og gaver 20 000 12 537
77xx - Annen kostnad 2 805
Sum andre driftskostnader (reise, reklame, forsikring mm) 3 844 000 3 799 000 3 198 663 3 641 000

8xxx - Finansinntekter/kostnader, overføringer mv
Sum Finanskostnader og overføringer 0 0 0 0

TOTALT 136 649 000 141 121 000 112 571 844 143 390 000

Agder og Telemark bispedømmeråd
Budsjettgruppe 1
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Budsjettgruppe 2 - Tilskudd: 
Kirkerådet vedtok i mai nye retningslinjer for tilskuddsforvaltning. Fra 2026 skal 
bispedømmerådet tildele midler til aktivitet og følge opp at aktivitet skapes.  
 
Bispedømmerådet har anledning til å avsette inntil 1 % av tilskuddet til utgifter til årlige 
samlinger for alle vigslede i kirkelige fellesråd, og inntil 2 % av tilskuddet til strategiske 
satsinger, før tilskuddet fordeles på fellesrådene i bispedømmet. 
 
I tildelingen fra Kirkerådet er det et fratrekk som følge av ny tilskuddsordning ut fra antall 
vigslede kateketer og diakoner. Fellesrådene vil senere få dette utbetalt fra Kirkerådet som 
et lønnstilskudd til de med vigslede i tilskuddsstillingene. Dette vil være et tilnærmet 
nullsumspill i 2026. 
 
På sikt vil tilskuddsforvaltningen videreutvikles slik at fellesråd som tilsetter vigslede med 
tilskuddsmidler, får et høyere tilskudd enn fellesråd som ikke tilsetter vigslede. 
 
Tilskuddet til Agder og Telemark bispedømme for 2026: 

 
 
Tilskuddsmidler til trosopplæring, diakoni, undervisning og kirkemusikk viderefordeles i tråd 
med tidligere avtaler, vedtak og nye nasjonale retningslinjer. 
 
 
Videre budsjettarbeid: 
Eventuelle endringer i tildeling fra Kirkerådet vil også kreve oppdateringer i budsjettet.  
Endelig budsjett for 2026 skal leses inn i systemet før rapportering pr. 31.03.2026. Omfanget 
av eventuelle endringer i driftsbudsjettet vil avgjøre hvorvidt budsjettet må tilbake til 
bispedømmerådet for ny behandling. Eventuelle endringer i tilskuddsdelen av budsjettet 
anses ikke å gjøre det nødvendig med ny behandling i bispedømmerådet. 
 
Budsjettforslaget blir lagt fram for de tillitsvalgte i ekstra kontaktmøte 11. november. 
Eventuelle innspill derfra vil bli formidlet i bispedømmerådets møte. 
 
Oppsummert 
Driften i 2025 synes å stabilisere seg innenfor den driftsramme som er gitt. Dette er et godt 
utgangspunkt for budsjettering i 2026.  
 
Årets ramme til bispedømmene er lønns- og prisjustert med 3,5 %. Rammen er samtidig 
redusert med ca 3 mill som følge av vedtak i Kirkerådet om nedtrekk av administrative 
stillinger i hele rDnk. Rammen gir grunnlag for en stabil drift. 
 
Der er noe usikkerhet knyttet til tildeling av tilskuddsmidler, da ordningen er under 
omlegging. Dette er midler som ikke går til egen drift, men deles ut videre. 
 
Budsjettet representerer en videreføring av dagens aktiviteter, samtidig som det er funnet 
rom for en satsning. Den tydelige satsningen går på etablering av «Ung kirke» i Kristiansand 
hvor det er lagt inn finansiering av en ny prestestilling, finansiert av tidligere avsatte 
restmidler. Dette i tråd med tidligere bispedømmerådsvedtak. 
 
 
 
 
 

Tilskuddsformål Budsjett 2026

Kirkelig undervisning og læring, diakoni og kirkemusikk 55 080 000

Fratrekk lønnstilskudd fra Kirkerådet (foreløpig), ny tilskuddsordning 
ut fra antall vigslede -2 329 000 
TOTALT 52 751 000
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Forslag til vedtak 

1. Forslag til budsjett for 2025 vedtas med en netto totalramme på kr. 196 141 000.-. 
herav driftsbudsjett på kr. 143 390 000.- 

 
2. Tilskuddsmidler til trosopplæring, diakoni, undervisning og kirkemusikk 

viderefordeles i tråd med tidligere avtaler, vedtak og nye nasjonale retningslinjer som 
følge av omlegging av tilskuddsforvaltningen. 

 
3. Det legges til grunn videreføring av bruk av vakansestyring og innfasing av faste 

stillinger i hjemler som menighetsprestestillinger som enda ikke er i mål, jfr. 
bispedømmerådets sak 22/24 
 

4. Møtehonorar for bispedømmerådets medlemmer følger de nasjonale satsene. I 
tillegg godtgjøres rådets leder, med kr. 3000.- pr. mnd. For eventuelt tapt 
arbeidsfortjeneste eller andre utgiftsdekninger, følges Kirkerådets vedtatte satser. 
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Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Lars Peder Holm 110 24/02842-11    

 
 

 
 
 
Bruk av vakansestyring 
 
 
 
Vedlegg:  
Saksprotokoll  
    , 30042024, Sak 22/24, Agder og Telemark bispedømmeråd  - Tiltak for å oppnå 
budsjettbalanse 
Saksprotokoll  
    , 10122024, Sak 59/24, Budsjett 2025 - første behandling i bispedømmerådet 
 
 
 
Saksorientering 
 
Bakgrunn 
Bispedømmet fikk ved årsavslutning/regnskap 2023 et driftsmessig underskudd på kr. 
5.507.000.-. Dette måtte dekkes inn av bispedømmet selv. Selv om store deler av dette 
kunne dekkes inn av tidligere avsatt buffer, synliggjorde det en drift som lå betydelig over det 
de økonomiske driftsrammene tillot. Etter en prosess som involverte prostene, prestene i 
prostiene, og de tillitsvalgte gjennom kontaktmøtet, landet man en prosess for å ta ned 
tilstrekkelig antall tillinger for å kunne få en drift som på sikt kunne gå i balanse. Samtidig var 
det klart at det å ta ned årsverk permanent ikke er noe som gir effekt med en gang, og man 
måtte derfor på kort sikt ty til vakansestyring – i enn litt hardere form enn tidligere 
  
Vedtak i bispedømmerådet 
I sak 22/24, 30.04.2024, vedtok bispedømmerådet blant annet følgende:  

 
«Med bakgrunn i den anstrengte økonomiske situasjonen støtter Agder og Telemark 
bispedømmeråd administrasjonens prosess for å redusere antall årsverk. På kort sikt 
legges det opp til stram vakansestyring og minimal vikarbruk». 

 
Med basis i de drøftinger som hadde vært med tillitsvalgte, og med forankring i 
bispedømmerådet, har det derfor i 2024 og noe inn i 2025 vært kjørt med restriktiv bruk av 
vikarer. Regnskapet for 2024 viste et underskudd på kr. 339.000.-, noe som viste at man 
ved årsskiftet var på god vei mot å komme i balanse. Det har like fullt vært nødvendig å 
holde sterkt fokus på vikarbruk for ikke å komme i ubalanse igjen. 
 
Vakansestyringen har gitt ønsket økonomisk effekt, senest gjennom regnskapsrapport til 
bispedømmerådets møte i september i år. jfr. Sak 22/25 Økonomirapport pr. 31.08.25.  
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
29/25 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-

2027 
13.11.2025 
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Hvordan har vakansestyringen blitt opplevd av de ansatte?   
Bispedømmerådet har vært opptatt av hvilke utslag vakansestyring har gitt, og hvordan dette 
virkemiddelet oppleves av de ansatte/ute i felt. 
 
Vi har samlet noen erfaringer ved å samtale med prostene på prostemøte 26.08.25 og 
drøftet saken på regionalt kontaktmøte med de tillitsvalgte 24.09.25.    
 
Prostene  
Prostene beskriver ordningen med vakansestyring som nødvendig og hensiktsmessig grep i 
en krevende økonomisk situasjon. I perioden med vakansestyring opplever de at prestene 
har vært villige til å gjøre ekstra innsats. Noe av bakgrunnen for denne holdningen er at de 
har sett på vakansestyring som et grep for en begrenset periode. Prostene påpeker nettopp 
midlertidigheten i vakansestyring som grep gjør den effektfull. Det må ikke brukes over for 
lang tid slik at det kan oppleves som en «normalordning». Da mister man effekten som 
skapes i kollektivet av prester om å «stå på litt ekstra» for fellesskapet, og det blir krevende 
å bruke virkemiddelet om det igjen skulle bli behov.  
 
Ved 100% vakanse har hovedregel vært 70% vikardekning. Reduksjonen gjenspeiler at det 
ikke forventes at en vikar går inn på samme måte som en fast ansatt og bidrar i bredden av 
det menighetsbyggende arbeid. Vikarens ansvar er først og fremst ivaretakelse av 
kjerneoppgaver som gudstjeneste, gravferd, vielse, stabsmøter og menighetsråd.  
 
For ikke å ramme det menighetsbyggende arbeidet i for stor grad, mener prostene at 
periodene med 70% dekning ikke bør overstige 5-6 mnd. Da kan man risikere at bredden av 
det menighetsbyggende arbeidet, utover kjerneoppgavene, påvirkes negativt.  
 
Prostene sier videre at god vakansestyring krever god informasjon og forventningsavklaring 
av hvilke oppgaver som har prioritet i en situasjon med reduserte ansatte ressurser. Der det 
skjer gode forventningsavklaringer mellom prost, prest og menighetsstab, legger man i 
større grad til rette for en overkommelig og forutsigbar arbeidssituasjon uten for stor 
belastning.   
 
 
Arbeidstakersiden  
Saken var satt på agendaen i Regionalt kontaktmøte med fagforeningene 24.09.25, sak 
17/25. 
 
I kontaktmøte kom det frem at arbeidstakersiden så på vakansestyring som et nyttig og 
virkningsfullt grep, som man anerkjenner har fungert etter intensjonen.    
Deres hoved innvendig er å unngå vakansestyring som løsning ved foreldrepermisjoner. Det 
skaper støy og misnøye.  
 
Det pekes også på behovet for å ta ned nivået på antall tjenester i perioder med vakanse, 
for å unngå høyere arbeidspress.  
 
Arbeidstakersiden er opptatt av at man ivaretar det menighetsbyggende arbeidet og 
menighetsrådets satsninger i periodene med mindre ansatte ressurser, uten at det utdypes 
nærmere hvordan dette bør gjøres.  
 
Vakansestyring anerkjennes som et nødvendig «onde» framfor hardere nedbemanning. 
 
 
Oppsummering: 
Gjennom bruk av vakansestyring har vi redusert merforbruket og kommet i regnskapsmessig 
balanse. Gjennom 2024/25 har vi klart å redusere bemanningen i tråd med intensjon i 
vedtaket i sak 22/24. Vakansestyring har vært avgjørende for å komme i mål.  
 
Avspaseringsregnskapet (det vil si oversikt over hvor mange timer prestene har arbeidet 
utover normalarbeidstid)  for 2024 viser ingen økning sammenlignet med 2023, en 
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indikasjon på at belastningen for den enkelte prest ikke har endret seg i tiden med 
vakansestyring, og at man kanskje har klart å gjøre gode forventningsavklaringer med tanke 
på hvilke oppgaver som har vær prioritert. 
 
Samtalene med prostene og arbeidstakersiden viser en felles holdning til virkemiddelet som 
et nødvendig og hensiktsmessig grep i krevende økonomiske tider. Tilbakemeldingene gir 
oss og verdifulle innspill ved mulig fremtidig bruk.  
 
Vakansestyring vil fortsatt være et virkemiddel for å justere driftsutgiftene ved behov, ikke 
minst fordi over 90% av bispedømmets driftskostnader er lønn. Da er det vanskelig å gjøre 
permanente justeringer raskt. Det oppleves som om det er forståelse både hos prostene og 
arbeidstakerorganisasjonene for at dette er et virkemiddel som er nødvending å bruke i ulike 
situasjoner også framover 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 

1. Bispedømmerådet tar tilbakemeldingene på hvordan vakansestyringen har blitt 
opplevd i bispedømme, til orientering. 
 

2. Bispedømmerådet ser at vakansestyring fortsatt vil være et nødvendig virkemiddel 
som benyttes ved behov for økonomiske justeringer. 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

 

 

 

SAKSPROTOKOLL 
 
 
Arkivsak-dok. 24/02842 
Arkivkode  
Saksbehandler Aslak Wegge 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 10.12.2024 59/24 

 
 
 
Budsjett 2025 - første behandling i bispedømmerådet 
 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 har behandlet saken i møte 10.12.2024 
sak 59/24 
 
Møtebehandling 

Votering 

Ved votering ble forslag til vedtak enstemmig vedtatt.  
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027s vedtak  

1. Forslag til budsjett for 2025 vedtas med en netto driftsramme på kr. 194.684.000.- 
 

2. Tilskuddsmidler til trosopplæring, diakoni, undervisning og kirkemusikk 
viderefordeles i tråd med tidligere avtaler, vedtak og retningslinjer. 

 
3. Det legges til grunn videreføring av økt bruk av vakansestyring og innfasing av faste 

stillinger i hjemler som menighetsprestestillinger for å kunne oppfylle den forutsatte 
generelle innsparingen i driftsbudsjettet. I tillegg videreføres den igangsatte 
prosessen med nødvendig innsparing, jfr. bispedømmerådets sak 22/24. 

 
4. Møtehonorar for bispedømmerådets medlemmer videreføres. Satsene er kr. 1500.- 

pr møte. I tillegg godtgjøres rådets leder med kr. 3000.- pr. mnd. For eventuelt tapt 
arbeidsfortjeneste eller andre utgiftsdekninger, følges Kirkerådets vedtatte satser. 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

 

 

 

SAKSPROTOKOLL 
 
 
Arkivsak-dok. 23/03756 
Arkivkode  
Saksbehandler Aslak Wegge 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 30.04.2024 22/24 

 
 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd  - Tiltak for å oppnå budsjettbalanse 
 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 har behandlet saken i møte 30.04.2024 
sak 22/24 
 
Møtebehandling 

 
Votering 

Ved votering ble forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027s vedtak  

1. Med bakgrunn i den anstrengte økonomiske situasjonen støtter Agder og 
Telemark bispedømmeråd administrasjonens prosess for å redusere antall 
årsverk. På kort sikt legges det opp til stram vakansestyring og minimal 
vikarbruk. 
 

2. Bispedømmerådet ber stiftsdirektør gjennomføre reduksjon av tilstrekkelig 
antall årsverk i prestetjenesten etter innspill fra prostiene og etter drøfting 
med de tillitsvalgte. Bispedømmerådet ber om at det løpende fremover sees 
på mulighet for effektivisering ved naturlig endring i stillinger. 
 

3. Bispedømmerådet ser at det vil kunne være noe forsinkelse i når effekten av 
innsparing i permanente stillinger vil gi fullt utslag i regnskapet. 
Bispedømmerådet er derfor innforstått med at det kan gå mot et underskudd 
også i 2024 som så må dekkes inn i 2025 dersom man ikke klarer å 
effektuere planlagt innsparing inneværende budsjettår – selv om dette 
tilstrebes.  
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Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Aslak Wegge 421 23/03191-14    

 
 

 
 
 
Oppfølging av notat; Er vi der når de unge spør? 
 
 
 
Vedlegg:  
Er vi der når de unge spør? 
 
 
Saksorientering 
Odd Inge Uleberg (ÅF) hadde til bispedømmerådets møte 25.09.25 oversendt et notat med 
tittelen; «Er vi der når de unge spør?». Bispedømmerådet startet en samtale med bakgrunn i 
notatet. Rådet ble imidlertid enige om å sette saken på agendaen til neste 
bispedømmerådsmøte (dette), og fattet slikt vedtak i sak 24/25; 

Notat fra Odd Inge Uleberg settes på sakskartet til kommende bispedømmerådsmøte 
for en videre oppfølging og samtale da. 

 
På denne bakgrunn legges notatet ved denne saken, og settes på agendaen til rådet for 
videre oppfølging. Sakens karakter gjør at den legges frem uten noe konkret forslag til 
vedtak. 
 
 
 
 
Forslag til vedtak 
Skriv inn teksten her. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
30/25 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-

2027 
13.11.2025 
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Til eventuelt: Er vi der når de unge spør? 

Biskop Schelderup skriver ett sted om fornuften som kommer til kort, fordi det er våre egne indre 
opplevelser og erfaringer som ofte er avgjørende for våre livsholdninger. Det skal noe til å slå den 
personlige opplevelsen av hva som er sant. 

Prost Evjen Olsen i Vennesla sa ikke sjelden: «Jeg strever med alt det jeg vet som teolog. Hvor 
mye skal jeg si? Jeg skal jo nære og øke troen – ikke gjøre folk redde der de går med sin enkle 
forklaring på alt. Det er så mye de tror, som slett ikke stemmer med det vi vet og har kunnskap 
om.» 

Begge sitatene går rett inn i kirkas mål og strategi om å være kirke for den enkelte og kirke i 
samfunnet. Og nå settes dette kanskje på prøve som vi ikke har sett siden 30- og 40-årene 

La meg illustrere med et eksempel: En bekjent har ei datterdatter på 14 år. Hun vet såvidt at Gahr 
Støre er statsminister, langt mindre hva statsråder heter, for ikke å snakke om biskopene. Hun 
kom løpende inn til bestefar for å fortelle: «Charles Kirk er skutt. Charles!» Hun hadde fulgt ham i 
to år. 

Tusenvis av ungdommer følger amerikansk kristendom og politikk. På bedehus og mindre 
forsamlinger, ikke minst i vår landsdel, spres også den amerikanske kristennasjonalismen og 
svært ekstreme varianter av kristentro og bibeltro. Det forkynnes at du er forført og fortapt, hvis 
ikke du ser det: Israel. Klima, Trump. Covid, Vaksine – og muslimfrykt, plluss en enorm mistro til 
vitenskap og media.  

Vi ser forkynnere (ofte helt uskolerte) forklare i detalj hvordan alt henger sammen og egentlig er 
og hvor feil alle andre har.  

Midt i dette sitter det tusenvis av ungdommer som ønsker svar. Mange med et oppriktig ønske 
om å følge sannheten. Hvor finner de de andre svarene, de nyanserte, kunnskapsbaserte og de 
som bygger fellesskap og forståelse?  

Hvor er våre videoer, innspill og forklaringer? Hvor er vår Kirk? Det er ingen i hele landet som har 
så mye god kunnskap og erfaring å tilføre på disse områdene, som kirka. Som Kongen samler 
landet, har vi en enorm posisjon til å samle folk og gi folk god næring – hvis vil prioritere det.  

Vi har 1000 år med arv som vi skal bringe videre. Da må vi på banen i den krisetiden vi er på veg 
inn i. Vi må gi vårt bidrag på de arenaene der ungdom søker svar – og voksne også. 

Kan vi finnepå møtet sammen finne et fornfutig forslag om at dette er viktig strategisk og at vi ber 
Kirkerådet få det på bordet og dagsorden – en spisset satsing? 

Vi har han Farmen-presten. Plussord- er en flott kanal. Vi har biskopene – hvis de vil på banen. Vi 
har mye å ta av – hvis vi finsliper en strategi og et mål. Vi må passe på så ikke den polariserte 
ekstremismen blir en hovedutgave av kristendommen for de unge. 

Noen må fortelle de unge at kristendom ikke er korstog og apokalypse og frykt.  Vi skal elske våre 
fiender og ikle oss tjenerens skikkelse. Vi har en annen vei.  

Odd-Inge Uleberg 
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Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Geir Myre 400 25/02579-2    

 
 

 
 
 
Høring om kirkevalgreglene mm 
 
 
 
Vedlegg:  
Høring om kirkevalgreglene m.m. 
Høringsnotat om kirkevalgreglene m.m. 
Forslag til kirkevalgreglene og medfølgende endringer i annet regelverk 
Høring - kirkevalgreglene m.m - oversikt over høringsspørsmål 
 
 
Saksorientering 
 
Bakgrunn 
Kirkerådet foreslår omfattende endringer i regelverket for kirkevalg med mål om å forenkle 
prosessene og redusere ressursbruk. Bispedømmerådet har tidligere gitt til uttrykk at man 
støtter dette. Hovedpunktene i høringsnotatet er: 
 
Digitalt valg som hovedordning 

• Digital forhåndsstemming blir hovedformen for kirkevalg. 
• Stemming ved oppmøte videreføres som et supplement, med minimum to timer 

tilgjengelig per uke i stemmeperioden. 
• Kirkelig fellesråd får ansvar for organisering og gjennomføring av oppmøtestemming. 

 
Forenkling og sammenslåing av regelverk 

• Seks tidligere regelsett samles til to: én felles kirkevalgregel og én for Samisk kirkelig 
valgmøte. 

• Regelverket reduseres fra 54 til ca. 24 sider. 
• Reglene struktureres kronologisk for enklere bruk. 

 
Endringer i begreper og frister 

• Begrepene «lek» og «lek kirkelig tilsatt» fjernes og erstattes med «valg av prest» og 
«valg av ansatt». 

• Frister for listeforslag og nominasjon justeres for bedre tilpasning og effektivitet. 
 

Nominasjon og listeforslag 
• Nominasjonskomiteens arbeid presiseres og forenkles. 
• Krav om kjønnsbalanse i komiteene modereres. 
• Listeforslag for menighetsråd kan signeres av nominasjonskomiteen alene. 
• Supplerende nominasjon forenkles og integreres bedre i valgprosessen. 

 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
31/25 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-

2027 
13.11.2025 

22/315



31/25 Høring om kirkevalgreglene mm - 25/02579-2 Høring om kirkevalgreglene mm : Høring om kirkevalgreglene mm

  
Informasjon og kunngjøringer 

• Informasjon om kandidater og lister skal være tilgjengelig på kirkevalget.no. 
• Kunngjøringer forenkles og lokal kunngjøring oppmuntres. 

 
Manntall og stemmerett 

• Kapittel om manntall vedtas av Kirkerådet. 
• Skjæringsdato 30. juni videreføres. 
• Forenkling av regler for stemmerett, særlig for prester og ansatte. 

 
Klagebehandling og beredskap 

• Kirkerådet blir klageinstans for alle typer valg. 
• Beredskaps- og omvalgsregler videreføres med noen presiseringer. 

 
Økonomiske og administrative konsekvenser 

• Forenkling gir betydelige besparelser i tid og kostnader. 
• Digitalisering krever enklere og mer fleksibelt regelverk. 
• Tilskudd til lokal gjennomføring av kirkevalg avvikles. 

 
Høringsspørsmålene 
Det er lagt opp til digital besvarelse av høringen. Skjemaet har alternativer, med tilhørende 
felt for kommentarer. Nedenfor følger forslag til høringssvar basert på denne metodikken, 
dette som grunnlag for senere innlevering av besvarelse i digitalt skjema. Teksten/svar som 
foreslås avgitt er markert med skravert tekst på hvert spørsmål. 
 
 
Digitalt valg og stemming ved oppmøte 
5. Har du/dere merknader til organiseringen av det digitale valget? Svar; Nei 
 
6. Støtter du/dere at kirkelig fellesråd får ansvar for å organisere stemming ved 

oppmøte? Svar: Ja 
 
7. Kirkerådet foreslår å fastsette et felles krav om at det som minimum skal legges til 

rette for stemming ved oppmøte to timer i uken i stemmeperioden. Støtter du/dere 
dette? Svar: Ja 

 
8. Kirkerådet foreslår i § 8-1 at menighetsrådet får ansvar for å prøve stemmegivinger 

på papir (altså krysse av velgeren i manntallet). Støtter du/dere dette? Svar: Ja 
 
9. Støtter du/dere at stemmesedlene på papir ved valg av Kirkemøtet og 

bispedømmeråd skal telles opp samlet for fellesrådsområdet? Svar; Ja. Merknad;  
Dette vil gi et raskere valgresultat. 

 
10. Merknad: Viktig at det gis regler for oppvaring og makulering av talte stemmesedler. 

Regler for å løse utfordring ved eventuelt nytt valgoppgjør ved for få vara. 
 
Navn og begreper 
11. Støtter du/dere den foreslåtte bruken av begrepene valg av medlemmer til 

Kirkemøtet og bispedømmeråd, valg av prest og valg av ansatt? Svar: Ja 
 
12. Har du/dere andre forslag til begreper på valgene av Kirkemøtet og bispedømmeråd? 

Svar: Nei 
 
13. Har du/dere andre merknader til forslagene til begreper på valgene av Kirkemøtet og 

bispedømmeråd? Svar: Nei 
 
Frister 
14. Støtter du/dere forslag til nye frister? Svar: Ja 
 
15. Har du/dere merknader til forslag til nye frister? Svar: Fornuftig at man gir kirkerådet 

myndighet til å justere frister i forhold til de enkelte års helligdager 
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Kunngjøringer 
16. Kirkerådet foreslår at det ikke regelfestes at valgresultatet skal kunngjøres lokalt. 

Støtter du/dere dette? Svar: Nei.   
 
17. Har du/dere merknader til forslagene til regler om kunngjøringer? Svar: Det bør være 

et minimum at resultatet kunngjøres ved oppslag i kirkene. Ut fra tanken om 
universell tilgjengelighet vil gode lokale kommunikasjonskanaler bedre kunne nå 
mennesker uten digitale ferdigheter. Man vil likevel best kunne vurdere lokalt om hva 
som er hensiktsmessige kanaler for lokal kunngjøring. Flertallet vil uansett ha tilgang 
til digitale oppslag for hele landet. 

 
Valgorganer 
18. Støtter du/dere at internettvalgstyret skal bestå av ni medlemmer? Svar: Ingen 

mening 
 
19. Har du/dere andre merknader til forslag til kapittel 2 om valgorganer? Svar:  

a) Litt uklart hva som menes med kirkepolitisk representasjon i styret. Så vidt vi 
forstår forslaget til regelverk oppnevner kirkerådet internettvalgstyret uten nærmere 
retningslinjer for utvalg av medlemmer. Valgorganet tillegges heller ingen funksjon 
som bør eller skal påvirke valget kirkepolitisk. En mulig sammensetning er 
representant fra alle valgstyrene i bispedømmene. 
b) Eventuelt om det mer naturlig at valgstyret (bispedømmevis) digitalt godkjenner 
styrets resultat for det enkelte bispedømme? 
 

Nominasjon og listeforslag 
20. Har du/dere merknader til forslag til nytt kapittel 4 om nominasjon? Svar: Støtter 

komiteens refleksjoner og endringer i rammen av KM vedtaket. Men omfanget av 
sekretærfunksjonen fra bispedømmekontoret må vurderes i lys av de 
nedbemanninger som har funnet sted. 

 
21. Har du/dere merknader til forslag til nytt kapittel 5 om listeforslag? Svar: Ingen 

innvendinger til endringsforslagene. 
 
22. Har du/dere merknader til forslag til bestemmelser om supplerende nominasjon (§ 5-

11 og § 5-12) Svar: Ingen merknader 
 
Informasjon om lister og kandidater (§ 5-14 og § 5-15) 
23. Kirkerådet foreslår i § 15-5 at det også skal informeres om hva kandidatene på de 

ulike listene «vil arbeide for». Støtter du/dere dette? Svar: Ja.  
 
24. Har du/dere merknader til regler om informasjon om lister og kandidater? Svar: Det 

er både besparende og gir mulighet for mer korrekt informasjon dersom den enkelte 
kandidat gis anledning til å logge seg inn via sikker id og legge inn sin egen 
informasjon. Det gir også mulighet for at bilder legges inn med rett oppløsning, og at 
teksten gjennom maler tilpasses format og lengde uten å måtte redigeres av 
tredjepart. 

 
Protokollering og offentliggjøring av valgresultater. Manntall. Beredskap og omvalg 
25. Har du/dere merknader til regler for protokollering og offentliggjøring av valgresultater 

(§ 88)? Svar: Det er praktisk at stemmene ikke skal sendes bispedømmerådene, så 
dette støttes. På den annen side merker man seg at fellesrådene overtar 
valgstyrefunksjoner for bispedømmet og at papirstemmer fra forskjellige menigheter 
ikke lagres samlet. Dette kan gi større utfordring i forhold til å sette krav til en 
forsvarlig lagring både under valg og fram til neste valg, eventuelt ved omvalg. 

 
26. Har du/dere merknader til forslag til forenklede regler for manntall (kapittel 13)? Svar: 

Ordningen vil ikke gi nye medlemmer etter skjæringsdato stemmerett.  
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27. Har du/dere merknader til kapittel 14 og 15 om klager, beredskap og omvalg? Svar; 

Kirkerådet som felles klageinstans vil bedre kunne utnytte juridisk kompetanse i 
kirkerådet og sikre en mer enhetlig behandling.  

 
Nytt valgoppgjør i perioden og suppleringsvalg (kapittel 16) 
28. Kirkerådet foreslår at reglene fastsetter at suppleringsvalg til menighetsråd skal skje i 

et menighetsmøte. Støtter du/dere dette?  
Svar: Nei, jeg/vi ønsker at reglene gir mer beskrivelse av hvordan suppleringsvalget 
skal gjennomføres.  
 

29. Dette ligger ikke til menighetsmøtets oppgaver i dag. Ikke unaturlig at 
bispedømmerådet har en oppgave i dette tilfellet ut fra strukturen i kirken. 

 
Valg i kategorialmenighetene (kapittel 19) 
30. Har du/dere merknader til forslag til regler om valg i kategorialmenigheter? Svar; Nei 
 
Endringer ved valg av prest og ansatt 
31. Kirkerådet foreslår at nominasjonskomiteene ved valg av prest og ansatt velges i 

felles møte for hele bispedømmet. Støtter du/dere dette? Svar: Ja 
 
32. Kirkerådet foreslår å fjerne unntaksordningen for valg av nominasjonskomité ved valg 

av lek kirkelig tilsatt i dagens regler for valg av prest og lek kirkelig tilsatt § 3-1 (2) b. 
Støtter du/dere dette? Svar: Ja.  

 
33. Felles møte bør kunne arrangeres digitalt. Det bør kunne tillates bruk av digital 

stemmegivning gjennom etablerte verktøy. 
 
Endringer i kirkeordningen og andre regelverk 
34. Støtter du/dere endring av frist i kirkeordningen § 9? Svar: Ja 
 
35. Har du/dere merknader til endringene i kirkeordningen og annet kirkelig regelverk? 

Svar; Nei 
36. Har du/dere andre merknader til høringen? Svar; Nei 
 
 
 
 
 
Forslag til vedtak 
Agder og Telemark bispedømmeråd støtter forslag til høringssvar på høringsspørsmål 5 – 
36 som det fremkommer av saksfremlegget. 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

Kirkerådet 
 
 

Postadresse: E-post: post.kirkeradet@kirken.no Telefon: +47 23081200 Saksbehandler 
Postboks 799 Sentrum Web: www.kirken.no Telefaks:    Margit Aas Onstein 
0106 OSLO Org.nr.:818066872     
 

  
 
Høringsmottakere iflg. liste 
 
 
   
   
 
   

 

 
   

 
Dato: 25.09.2025 Vår ref: 25/02455-2    Deres ref:    
 
 

Høring om kirkevalgreglene m.m.  

Kirkerådet sender på høring forslag til nye kirkevalgregler. Den norske kirke er en 
demokratisk folkekirke. Alle medlemmer skal ha mulighet til å velge sine 
representanter til å styre kirken. Forslaget omfatter forenkling av kirkevalgreglene, 
med mål om å redusere ressursbruk og gjøre valget enklere. Det foreslås at kirkelig 
fellesråd får ansvar for stemming ved oppmøte. Høringen tar også opp temaer som 
digitalt valg, frister, nominasjon, informasjon om lister og kandidater og 
offentliggjøring av valgresultater. Forenkling av regelverket vil spare ressurser på 
alle nivåer i Den norske kirke, både økonomisk og i arbeidstid for ansatte og frivillige. 
 
Høringen sendes til et utvalg av menighetsrådene og de kirkelige fellesrådene, men 
alle kan avgi høringsuttalelse. I tillegg sendes høringen til bispedømmerådene, de 
teologiske utdanningsinstitusjonene som har rett til å gi cand.theol.-utdanning, Norsk 
Kvinnelig Teologforening, arbeidstakerorganisasjonene, Den norske kirkes 
ungdomsutvalg, Den norske kirkes råd for personer med funksjonsnedsettelser, 
Hovedorganisasjonen KA, Bønnelista, Frimodig Kirke, Interesseforeningen for 
Nominasjonskomiteens liste og Åpen folkekirke. 
 
Høringsnotatet er vedlagt. Kirkerådet ber høringsinstanser fylle ut et digitalt skjema 
for høringssvar. Vedlagt er en PDF med oversikt over høringsspørsmålene. Det er 
også utarbeidet et arbeidsdokument i Word som man kan bruke til arbeidet med 
svarene. Det kan lastes ned på kirken.no/hoeringer.  
 
Alle kan avgi høringsuttalelse. Høringsuttalelser er offentlige etter offentleglova, jf. 
kirkeordningen § 42, og vil bli offentliggjort på kirken.no. 
 
Frist for å sende inn høringssvar er 21. november 2025. 
 
 
Med vennlig hilsen  
 
Ole Edvard Wold-Reitan  
direktør Andreas Henriksen Aarflot 
 seksjonsleder, juridisk seksjon 
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DEN NORSKE KIRKE 

KRKrKRKR 

  Kirkerådet 
 

   
 

  

 

Høring – kirkevalgreglene m.m. 

Høringsnotat 25. september 2025. Høringsfrist: 21. november 2025 

 

Sammendrag 

Høringen inneholder forslag til nye kirkevalgregler og endringer i enkelte andre 
regelverk. Målet er å forenkle regelverket og gjøre kirkevalget mindre 
ressurskrevende. Høringsnotatet dekker flere aspekter, inkludert digitalt valg, 
stemming ved oppmøte, frister, kunngjøringer, valgorganer, nominasjon, listeforslag, 
supplerende nominasjon, informasjon om lister og kandidater, protokollering og 
offentliggjøring av valgresultater, manntall, beredskap, omvalg og klager, nytt 
valgoppgjør i perioden, suppleringsvalg, og valg i kategorialmenighetene.  

Det foreslås at kirkelig fellesråd får ansvar for stemming ved oppmøte og at alle 
eventuelle papirstemmesedler bare telles opp lokalt. Fristen for å levere listeforslag 
flyttes fra 31. mars til 15. april. Reglene for stemmerett for valg av prest foreslås 
forenklet. Forenkling av regelverket vil spare ressurser på alle nivåer i Den norske 
kirke, både økonomisk og i arbeidstid for ansatte og frivillige. Forslag til regler er 
vedlagt. 

Innhold 
Sammendrag ....................................................................................................................1 

1 Innledning ................................................................................................................2 

2 Digitalt valg og stemming ved oppmøte ..................................................................4 

2.1 Digitalt valg (kapittel 6) .....................................................................................4 

2.2 Stemming ved oppmøte (kapittel 7) ..................................................................5 

2.3 Når, hvor og hvordan velgeren kan stemme (kapittel 3) ..................................8 
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3 Andre endringer .......................................................................................................9 

3.1 Navn og begreper ...............................................................................................9 

3.2 Frister .................................................................................................................9 

3.3 Kunngjøringer ..................................................................................................10 

3.4 Valgorganer (kapittel 2) ....................................................................................11 

3.5 Nominasjon (kapittel 4) ...................................................................................12 

3.6 Listeforslag (kapittel 5) ....................................................................................17 

3.7 Protokollering og offentliggjøring av valgresultater (§ 8-8) ...........................21 

3.8 Manntall (kapittel 13) .......................................................................................21 

3.9 Beredskap, omvalg og klager (kapittel 14 og 15) .............................................22 

3.10 Nytt valgoppgjør i perioden og suppleringsvalg (kapittel 16) .....................22 

3.11 Valg i kategorialmenighetene (kapittel 19) .....................................................23 

4 Endringer ved valg av prest og ansatt ...................................................................24 

4.1 Regler for stemmerett ......................................................................................24 

4.2 Fra preferansevalg til flertallsvalg ...................................................................25 

4.3 Nominasjonskomiteer .....................................................................................25 

5 Endringer i kirkeordningen og andre regelverk ....................................................26 

6 Økonomiske og administrative konsekvenser .......................................................26 

 

1 Innledning 

Den norske kirke er en landsdekkende og demokratisk folkekirke. Kirkevalgreglene 
regulerer hvordan valg gjennomføres. Kirkemøtet i 2025 vedtok noen endringer i 
rammene for kirkevalg. I denne høringen blir disse vedtakene fulgt opp av konkrete 
regelendringer. I tillegg er det gjort endringer i struktur og språk i reglene. Målet er å 
forenkle regelverket og dermed gjøre arbeidet med kirkevalg mindre ressurskrevende 
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på alle nivå i Den norske kirke. Ved å gjøre reglene enklere og lettere å lese for velgere 
og de som gjennomfører valg er målet også å redusere risikoen for feil og styrke 
kirkedemokratiet.  

Ved kirkevalget i 2023 ble det for første gang gjennomført digital forhåndsstemming. 
Den største endringen i de nye reglene er at det digitale valget nå er hovedordningen. 
I tillegg skal det være mulig å stemme ved oppmøte.  

Det har i flere sammenhenger vært kritikk av begrepene «lek» og «lek kirkelig 
tilsatt». I forslag til regler omtales det som valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd, 
valg av prest og valg av ansatt. Les mer i avsnitt 3.1.  

I forkant av valget i 2023 ble det vedtatt totalt seks regelsett om kirkelige valg: 

1. Regler om valg av menighetsråd og leke medlemmer til bispedømmeråd og 
Kirkemøtet (kirkevalgreglene) 

2. Regler om valg av prest og lek kirkelig tilsatt til medlem av bispedømmeråd 
og Kirkemøtet 

3. Regler om valg av døvemenighetenes representant til bispedømmeråd og 
Kirkemøtet 

4. Regler om valg av sørsamisk representant til Nidaros bispedømmeråd og 
Kirkemøtet 

5. Regler om Samisk kirkelig valgmøte 
6. Særskilte regler om digital forhåndsstemming ved kirkevalg 

Det foreslås nå å redusere dette til to: kirkevalgreglene og regler om Samisk kirkelig 
valgmøte. Det betyr at regler for valg av menighetsråd og valg av medlemmer til 
Kirkemøtet og bispedømmeråd, inkludert valg av prest, ansatt, døvemenighetenes 
representant og sørsamisk representant nå blir samlet i ett regelverk. Begrunnelsen 
for dette er at det skal bli enklere å se hva som er felles regler og hvor det er forskjell 
mellom de ulike valgene. Dette vil særlig være viktig i utvikling og testing av digitale 
valgsystemer. Å slå sammen regelverkene gjør også total mengde tekst i reglene svært 
mye mindre. Man går fra 54 sider til ca. 24 sider regelverk.  

Det er gjort en større endring i strukturen i kirkevalgreglene. Reglene er nå organisert 
sånn at de skal kunne leses kronologisk av de som skal gjennomføre valget. Det 
foreslås at kapittel 13 om manntall vedtas av Kirkerådet, men tas inn i 
kirkevalgreglene på samme måte som de delene av regelverket som Kirkemøtet 
vedtar.  

Som en følge av at Kirkerådet foreslår å gå bort fra bruken av betegnelsen lek og lek 
kirkelig tilsatt, må det også gjøres enkelte endringer i kirkeordningen og annet 
regelverk som benytter denne terminologien. Kirkerådet foreslår derfor at det også 
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gjøres endringer i kirkeordningen og annet regelverk som benytter betegnelsen lek og 
lek kirkelig tilsatt. 

Forslag til reglene er vedlagt høringsnotatet.  

2 Digitalt valg og stemming ved oppmøte 

Kirkemøtet i 2025 vedtok at kirkevalget gjennomføres som digitalt valg med 
begrensede muligheter til å stemme ved oppmøte. Stemming ved oppmøte skjer 
digitalt hvis dette er teknisk mulig i den digitale valgløsningen. Det betyr at man går 
bort fra ordningen med at kirkevalget gjennomføres på samme tid som og i 
umiddelbar nærhet til de offentlige valgene på valgdagen.  

2.1 Digitalt valg (kapittel 6) 
Kapittel 6 i forslag til kirkevalgregler regulerer det digitale valget. Bestemmelsene i 
dette kapittelet er videreføring av slik det digitale valget ble gjennomført i 2023. 
Velgeren skal kunne stemme digitalt flere ganger, den siste stemmen godkjennes. 
Dette er viktig for å sikre hemmelig valg, fordi det gir velgeren mulighet til å stemme 
på nytt hvis de har blitt påvirket eller observert i stemmesituasjonen. Det er ellers 
opp til velgeren selv å sørge for at det blir hemmelig hva man stemmer.  

Forslag til regler inneholder også en paragraf om kryptering, det vil si at informasjon 
skal gjøres uleselig på en måte som gjør at informasjonen kun kan gjøres leselig om 
man har tilgang til en dekrypteringsnøkkel. Det fastsettes at valg av prest og ansatt 
gjennomføres heldigitalt, som i 2023. Til slutt pekes det på noen prinsipper som 
ligger til grunn for det digitale valget. Disse prinsippene er foreslått forenklet 
sammenlignet med prinsippene som i dag er regulert i særskilte regler for digital 
forhåndsstemming ved kirkevalg.  

Det foreslås å ta ut bestemmelsen om at velger etter endt stemmegivning skal kunne 
få bekreftelse på at stemmen er avgitt korrekt. Dette var en teknisk løsning som svært 
få velgere brukte sist og som ble opplevd forvirrende i kommunikasjonen og i den 
digitale valgløsningen. Det er noen prinsipielle hensyn som tilsier at man bør beholde 
denne typen kontrollmekanisme, men av ressurshensyn foreslås det likevel å ta ut 
denne muligheten ved neste valg. Løsningen var kompleks og medførte økt 
ressursbruk til testing.   

Det foreslås også å ta ut bestemmelsen om at informasjon om krav til løsningen og 
hvordan det digitale valgsystemet virker skal gjøres offentlig kjent. Hvis noen 
etterspør mer teknisk informasjon enn det som kommuniseres til den generelle velger 
kan de gis innsyn i dette.  
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Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til organiseringen av det digitale 
valget?  

2.2 Stemming ved oppmøte (kapittel 7) 
Kapittel 7 i forslag til kirkevalgregler regulerer stemming ved oppmøte. Fordi det ikke 
er avklart om det blir mulig med en alternativ pålogging til det digitale valgsystemet 
tar forslag til regler høyde for både en slik digital løsning og eventuelle papirstemmer.  

Det foreslås at kirkelig fellesråd får ansvar for stemming ved oppmøte. Det er en 
endring fra dagens regler hvor menighetsrådet har det formelle ansvaret for både 
forhåndsstemming og stemming på valgdagen. Begrunnelsene for endringen er at det 
er naturlig å se fellesrådsområdet i sammenheng når det skal planlegges stemming 
ved oppmøte og at det oftest er fellesrådet som har ansatte og lokaler til å 
gjennomføre stemming ved oppmøte. Kirkerådet har også inntrykk av at det har vært 
praksis mange steder at kirkevergen og hans eller hennes stab holder i det praktiske i 
forbindelse med kirkevalget og at det derfor blir enklest at ansvaret også ligger på 
fellesrådsnivå.  

Kirkelig fellesråd består av medlemmer fra menighetsrådene i soknene, men det kan 
også være hensiktsmessig å fastsette en mer formell involvering av menighetsrådene 
som organ, når ansvaret for slik stemmegivning overføres fra menighetsrådene til 
fellesrådet. Kirkerådet foreslår derfor å fastsette i reglene at fellesrådene skal 
involvere menighetsrådene.  

For å forenkle ordningen foreslås det at man må møte opp i det fellesrådsområdet der 
man har stemmerett for å kunne stemme. Det gjør at man slipper å ha tilgjengelig 
utskrift av stemmesedler for andre sokn og bispedømmer enn de som er knyttet til 
fellesrådsområdet. Det gjør også at man ikke må sende stemmesedler. Det sparer 
arbeid og gjør at valgresultatet kan bli klart tidligere enn det ville vært hvis man 
skulle vente på sendinger av stemmegivinger. Alternativet ville vært å ha en egen frist 
for når man må stemme i et annet fellesrådsområde (slik det er i dagens regler), men 
dette vurderes som unødvendig komplisert når det digitale valget skal være 
hovedordningen. Disse endringene ansees nødvendige for å ta ut mest mulig 
gevinster ved at valget primært gjennomføres digitalt.   

Komiteen som behandlet saken om rammer for kirkevalg på Kirkemøtet i 2025 uttalte 
seg om stemming ved oppmøte i en merknad:  

Komiteen peker på at alle som har stemmerett skal få mulighet til å avgi 
stemmer. Komiteen legger til grunn at Kirkerådet i arbeidet med regelverket 
tegner ut hva som kan være minimumsløsning i valgordningen som hensyntar 
de som ønsker bistand for å stemme - f.eks. ved manglende digital kompetanse, 
og med utgangspunkt i lokale forhold.  
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Forslag til ny § 7-1 sier at kirkelig fellesråd skal legge til rette for stemming ved 
oppmøte på egnet og tilgjengelig sted i sitt fellesrådsområde og at kirkelig fellesråd 
bestemmer hvor velgerne kan stemme. Forslaget er at kirkelig fellesråd bestemmer 
åpningstidene for valglokalene. Her legges det altså opp til stor lokal frihet i hvordan 
dette organiseres.  

Kirkerådet foreslår å fastsette et felles krav til omfang av stemming ved oppmøte, for 
å sikre et tilstrekkelig tilbud over hele landet. Det foreslås at § 7-1 (3) lyder:  

Kirkelig fellesråd bestemmer åpningstidene for valglokalene innenfor perioden 
for digital stemming. Det skal som minimum legges til rette for stemming ved 
oppmøte to timer i uken i stemmeperioden. 

Perioden for digitalt valg fra 10. august til 13. september er fem uker. Dette kravet vil 
derfor pålegge fellesrådene et minimum av 10 arbeidstimer som vil være bundet til 
stemmemottak. Så lenge fellesrådene beholder fleksibilitet i tid og sted bør det kunne 
kombineres med annet arbeid i de periodene det ikke møter opp velgere.  

Et argument mot å regulere tid og sted for stemming ved oppmøte nærmere er at det 
digitale valget er hovedordningen og stemming ved oppmøte er et supplement til 
dette. Det bør derfor ikke pålegges alt for stort arbeid med dette. Kirkerådet ønsker å 
gi fellesrådene tillit til å finne de gode løsningene lokalt. Dette henger også sammen 
med at det ikke vil bli gitt tilskudd til lokal gjennomføring av kirkevalget.  

Fordi kirkelig fellesråd får ansvar for å organisere stemming ved oppmøte får de også 
ansvar for å kunngjøre når og hvor velgeren kan stemme digitalt og ved oppmøte, 
samt registrere tid og sted i Den norske kirkes valgadministrative system innen frist 
1. juni. Det forutsettes at dette systemet vil håndtere registrering av informasjonen på 
fellesrådsnivå. Det er ikke noe i veien for at det enkelte menighetsråd også informerer 
om valget.  

Kirkelig fellesråd får også ansvar for at det foreligger stemmesedler. Ved valget i 2023 
var ansvaret delt mellom menighetsrådet (som skrev ut eller trykket opp 
stemmesedler for menighetsrådsvalget) og Kirkerådet (som trykket opp og 
distribuerte stemmesedler for valg av leke til bispedømmeråd og Kirkemøtet). 
Foreslått formulering er at «Ved stemming ved oppmøte med papirstemmer sørger 
fellesrådet for at det er tilgjengelig stemmesedler (…)» (Utkast til kirkevalgregler § 7-
3 (1)). Med denne formuleringen vil det være opp til fellesrådet om man skriver ut / 
trykker opp stemmesedler på forhånd eller har mulighet til å skrive ut 
stemmeseddelsett til den enkelte velger.  

Det foreslås å videreføre fra dagens ordning at velgeren skal kunne gjøre sitt valg 
avskjermet og usett. Hvis det blir en ordning der velgeren skal stemme digitalt ved 
oppmøte vil det likevel være nødvendig at en stemmemottaker observerer 
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stemmegivingen. Dette er for å sikre at en velger ikke kan manipulere valgsystemet 
eller gjøre andre ting enn å stemme på den enheten som er tilgjengelig for valget. Det 
vil særlig være viktig hvis den PC-en som brukes til valget ellers brukes til annet 
arbeid på kirkekontoret og dermed kan gi tilgang til for eksempel 
personopplysninger. Det vil komme nærmere veiledning om dette hvis det blir 
aktuelt. Uten mulighet for observasjon av stemmegivingen vil det være nødvendig 
med omfattende og kostnadskrevende tiltak i form av innkjøp av egne PC-er og 
begrensning av funksjoner på disse for å ivareta informasjonssikkerheten. Dette 
ansees ikke hensiktsmessig når de aller fleste stemmegivere vil kunne gjøre dette selv 
på sin mobiltelefon. 

Det foreslås å ikke videreføre bestemmelsen om at det må være to stemmemottakere 
til stede når det gjennomføres stemming ved oppmøte. Det antas at dette vil forenkle 
organiseringen av valget lokalt betraktelig. Siden ressursene til gjennomføring av den 
fysiske delen av kirkevalget er begrensede, er det ikke like naturlig å benytte seg av de 
samme kravene til kirkelige valg som det man gjør ved offentlige valg. 

Det legges opp til at eventuelle papirstemmer skal mottas i konvolutt på samme måte 
som det ble gjort med forhåndsstemmer på papir ved sist valg. Velgere som stemmer 
på papir, kan krysses av i manntallet etter at det digitale valget er avsluttet. Det vil da 
være satt kryss i manntallet for de velgerne som allerede har stemt digitalt. På den 
måten sikrer man at en velger ikke kan få godkjent flere stemmer.  

Konvolutter med stemmegivinger må oppbevares sikkert for å hindre manipulering 
eller at stemmer forsvinner. Det foreslås å videreføre at velgeren skal legge 
omslagskonvolutten i en urne med tillegget eller tilsvarende. Videre foreslås det å 
regelfeste at kirkelig fellesråd skal sørge for at valgmateriellet oppbevares på sikker 
måte, uten å spesifisere nærmere. Dette er en videreføring av nåværende 
bestemmelser.  

Regler om hjelp til å avgi stemme (ny § 7-4 (4)) og ordensregler (§ 7-5) er i hovedsak 
innholdsmessig videreført fra dagens ordning. Ordlyden er oppdatert og forenklet i 
tråd med ordlyden i ny valglov.  

Hvis det blir en ordning med papirstemmer må disse håndteres etter at de er avgitt. 
Hvordan dette gjøres er først og fremst et praktisk spørsmål, men det stiller også 
noen prinsipielle spørsmål. Det viktigste prinsipielle spørsmålet er hvordan man 
sikrer hemmelig valg for de som stemmer på papir, særlig hvis det blir veldig få 
papirstemmer.  

En stemmegiving avgitt på papir i konvolutt må godkjennes (krysses av i manntallet) 
etter at det digitale valget er avsluttet. Dette er nødvendig for å hindre at noen velgere 
kan stemme flere ganger. Det foreslås i § 8-1 at menighetsrådet får ansvaret for dette, 
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men det kan også være hensiktsmessig at fellesrådet får dette ansvaret slik at alle 
stemmegivingene kan behandles samlet. Kirkerådet ber om tilbakemelding på dette i 
høringen.  

Etter at stemmegivingene på papir er godkjent, skal stemmesedlene telles opp. Her 
foreslås det at menighetsrådet får ansvar for å godkjenne og telle opp stemmesedlene 
ved valg av menighetsråd, mens fellesrådet får ansvar for å godkjenne og telle opp 
stemmesedler ved valg av medlemmer til Kirkemøtet og bispedømmeråd. Det foreslås 
at stemmesedlene telles to ganger av menighetsråd/fellesråd og at stemmesedlene 
ved valg av medlemmer til Kirkemøtet og bispedømmeråd ikke sendes til valgrådet i 
bispedømmet for endelig telling, slik det har vært tidligere.  

Begrunnelsen for å telle opp stemmesedlene ved valg av medlemmer til Kirkemøtet 
og bispedømmeråd samlet, er å sikre hemmelig valg. Ved å telle opp samlet reduserer 
man risikoen for at det én eller noen få papirstemmer blir håndtert og rapportert 
separat. Kirkerådet antar også at det er enklere og mindre arbeidskrevende å telle 
opp samlet. Kirkerådet ber om tilbakemeldinger på dette i høringen.  

Høringsspørsmål: Støtter du/dere at kirkelig fellesråd får ansvar for å organisere 
stemming ved oppmøte? Ja/Nei/Vet ikke/Ingen mening.  

Høringsspørsmål: Kirkerådet foreslår å fastsette et felles krav om at det som 
minimum skal legges til rette for stemming ved oppmøte to timer i uken i 
stemmeperioden. Støtter du/dere dette? Ja / Nei, jeg/vi ønsker ikke at det skal 
fastsettes minimumskrav / Nei, jeg/vi ønsker at minimumskravet skal være mer 
enn to timer i uken / Vet ikke / Ingen mening 

Høringsspørsmål: Kirkerådet foreslår i § 8-1 at menighetsrådet får ansvar for å 
prøve stemmegivinger på papir (altså krysse av velgeren i manntallet). Støtter 
du/dere dette? Ja / Nei, fellesrådet bør ha ansvar for prøving av stemmegivingene / 
Vet ikke / Ingen mening.  

Høringsspørsmål: Støtter du/dere at stemmesedlene på papir ved valg av 
Kirkemøtet og bispedømmeråd skal telles opp samlet for fellesrådsområdet? Ja / 
Nei / Vet ikke / Ingen mening. 

Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til organiseringen av stemming ved 
oppmøte?  

2.3 Når, hvor og hvordan velgeren kan stemme (kapittel 3) 
I tillegg til de to kapitlene om digitalt valg og stemming ved oppmøte foreslås det at 
informasjon om når, hvor og hvordan velgerne kan stemme samles i kapittel 3. Her 
tas først informasjon om at kirkevalget 2027 gjennomføres 10. august til 13. 
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september, i tråd med Kirkemøtets vedtak om at valget gjennomføres i samme 
periode som det er mulig å stemme (forhåndsstemme og stemme ved valgdagen) ved 
det offentlige valget.  

Den andre paragrafen i kapittel 3 peker på at på at velgeren kan stemme digitalt eller 
ved oppmøte. §§ 3-3 og 3-4 er videreføring av dagens ordning for hvordan valgene 
gjennomføres, med unntak av to ting som følger av Kirkemøtets vedtak i 2025. 
Muligheten til å stemme på personer som ikke har stilt til valg (tilføyde navn) ved 
menighetsrådsvalg er tatt bort. Valg av prest og ansatt gjennomføres som flertallsvalg 
ved at velgeren kan sette kryss ved navnet til en av kandidatene.   

3 Andre endringer 
3.1 Navn og begreper 
Kirkemøtet 2025 vedtok at det som i dagens ordning heter valg til bispedømmeråd 
og Kirkemøtet, fra nå blir omtalt som valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd. Dette 
innebærer ingen praktisk endring i gjennomføring av valgene, men endrer bare 
navnet. Begrunnelsen for dette er at det kommuniserer bedre ut til velgerne.  

Det har i flere sammenhenger vært kritikk av begrepene «lek» og «lek kirkelig 
tilsatt». I forslag til regler omtales det som valg av medlemmer til Kirkemøtet og 
bispedømmeråd, valg av prest og valg av ansatt. Også prester vil i mange tilfeller være 
ansatte, men for enkelthets skyld vurderer Kirkerådet at det beste alternativet er å 
benytte ansatt for de som har stemmerett som ansatt uten å være prest. Kirkerådet 
oppfordrer høringsinstansene særskilt til å komme med eventuelle andre forslag på 
til en passende benevnelse for de ansatte som ikke er prester. 

Høringsspørsmål: Støtter du/dere den foreslåtte bruken av begrepene valg av 
medlemmer til Kirkemøtet og bispedømmeråd, valg av prest og valg av ansatt? Ja / 
Nei / Delvis / Vet ikke / Ingen mening.  

Høringsspørsmål: Har du/dere andre forslag til begreper på valgene av Kirkemøtet 
og bispedømmeråd?  

Høringsspørsmål: Har du/dere andre merknader til forslagene til begreper på 
valgene av Kirkemøtet og bispedømmeråd?  

3.2 Frister 
Fristen for å levere listeforslag foreslås flyttet fra 31. mars til 15. april. Stemmesedler 
skal ikke lenger trykkes opp sentralt og distribueres, og det gir rom for å forskyve 
denne fristen og gi bedre tid til nomineringsarbeidet. Det vil bety at fristen ikke er 
den samme som ved kommunestyre- og fylkestingsvalg.  
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Fordi fristen for å levere listeforslag flyttes senere, foreslås det at fristen for å 
oppnevne nominasjonskomiteer og foreslå kandidater flyttes fra 1. til 15. februar i 
valgåret. Det gir litt bedre tid til å få gjennomført valgmøter hvor medlemmer til 
nominasjonskomiteene velges. 

For valg av menighetsråd og valg av prest, ansatt, døvemenighetenes representant og 
sørsamisk representant foreslås det at fristen for å godkjenne listeforslagene blir 30. 
april i valgåret. Det gir tid til supplerende nominasjon i etterkant av dette. For valg av 
medlemmer til Kirkemøtet og bispedømmeråd foreslås det at fristen settes til 15. mai 
i valgåret. Dette gir lenger tid til eventuelt arbeid med å få listeforslagene i samsvar 
med regelverket. Av erfaring tar dette arbeidet lenger tid ved dette valget, enn de 
andre valgene. Det er heller ikke foreslått å åpne for supplerende nominasjon ved 
dette valget, noe som gir mulighet for litt bedre tid.  

I dagens regler er det en bestemmelse som regulerer hva som skjer hvis en frist faller 
i en helg eller på en helligdag. For å gjøre det enklere å bruke regelverket, foreslås det 
heller å justere fristene i reglene så de passer med helger og helligdager i 2027. 
Kirkerådet får så hjemmel til å gjøre tilsvarende justeringer før neste valg (ny § 20-3). 

Høringsspørsmål: Støtter du/dere forslag til nye frister? Ja / Nei / Delvis /Vet ikke 
/ Ingen mening. 

Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til forslag til nye frister?  

3.3 Kunngjøringer 
Det foreslås å forenkle reglene om kunngjøringer. Det foreslås å fjerne bestemmelsen 
i § 5-2 i dagens kirkevalgregler om at valgrådet skal kunngjøre oppfordring om å stille 
liste ved valget til bispedømmeråd og Kirkemøtet. Det antas at de som er interesserte 
i å stille liste er i stand til å oppsøke informasjon om dette, og at det ikke trengs en 
kunngjøring. Det foreslås også å ta ut at det skal kunngjøres krav til listen ved 
menighetsrådsvalg.  

I forslag til regler er det ikke tatt inn noe krav om at menighetsrådet skal kunngjøre 
valgresultatet. Ny § 8-8 (5) sier: «Kirkerådet skal sørge for at valgresultatene blir 
offentliggjort.» Det er tenkt at dette skjer på kirken.no på samme måte som tidligere 
valg. Det kan likevel være aktuelt å også regelfeste at det skal kunngjøres lokalt. 
Kirkerådet ber om høringsinstansenes innspill til dette.  

Det foreslås også å ta ut bestemmelsen om at listeforslagene skal legges ut til ettersyn 
etter hvert som de kommer inn. Her er det personvernvurderinger som gjør at det 
ikke er ønskelig at listeforslagene publiseres. Man kan for eksempel tenke seg at det 
er satt opp en person på listeforslaget som ikke er medlem i Den norske kirke. Det 
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betyr at de som lurer på hvilke listeforslag som er levert og kandidatene som står på 
dem, må be om innsyn i dette.  

Enkelte kunngjøringer vurderes det likevel som viktig å beholde. En grunn til dette er 
at det er viktig å få frem at det ikke bare er Kirkerådet som driver med kirkevalg – 
kirkevalget handler først og fremst om valg i soknet. Ved at informasjon også 
kommer fra lokalt nivå, får man en tettere kontakt og en sterkere følelse av at dette er 
viktig enn om det bare kommer fra nasjonalt nivå.  

Kunngjøringer som foreslås beholdt er:  

• Kunngjøring av mulighet for supplerende nominasjon ved valg av 
menighetsråd (ny § 5-11 (2)) og valg av prest, ansatt, døvemenighetenes 
representant og sørsamisk representant (ny § 5-11 (2)) 

• Kunngjøring av godkjente valglister (ny § 5-13) 
• Når og hvor velgeren kan stemme digitalt og ved oppmøte (ny § 7-2) 

Det foreslås at fellesrådet får ansvar for kunngjøring av når og hvor velgeren kan 
stemme digitalt og ved oppmøte, siden det foreslås at fellesrådet får ansvar for 
stemming ved oppmøte.  

For de kunngjøringene som beholdes foreslås det å spesifisere at det skal kunngjøres i 
kirken, på menighetens/fellesrådets nettside og på annen måte 
menighetsrådet/fellesrådet fastsetter. Menighetenes bruk av sosiale medier varierer. 
En del menigheter kan ha klare planer for hva de bruker og ikke bruker sine sosiale 
medie-kanaler til, og det er derfor ikke ønskelig å regelfeste at de må bruke sosiale 
medier til kunngjøringer.  

Høringsspørsmål: Kirkerådet foreslår at det ikke regelfestes at valgresultatet skal 
kunngjøres lokalt. Støtter du/dere dette? Ja / Nei / Vet ikke / Ingen mening.  

Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til forslagene til regler om 
kunngjøringer?  

3.4 Valgorganer (kapittel 2) 
I dagens regler omtales menighetsrådet som valgstyre. Dette foreslås endret så 
reglene i stedet bruker begrepet menighetsråd, av hensyn til forenkling. Dette har 
ingen praktiske konsekvenser. Det foreslås noen endringer i omtalen av 
menighetsrådets ansvar i kapittel 2 i utkast til regler. Der tas det inn en generell 
omtale av at menighetsrådet skal forberede og gjennomføre valg i soknet som 
beskrevet i reglene. Hva det faktisk innebærer blir nå omtalt løpende i de relevante 
kapitlene der det passer tematisk og kronologisk.  
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Det foreslås å ikke lenger ha et eget stemmestyre. Dette har vært knyttet til valgdagen 
og er dermed naturlig å ta ut.  

Kirkelig fellesråd får et tydeligere ansvar i reglene og det er derfor foreslått å ta inn 
omtale av dem i kapittel 2.  

Paragrafen om valgrådet i bispedømmet foreslås forenklet både i form og innhold. 
Det foreslås å ta ut «Det bør tilstrebes god aldersfordeling, lik kjønnsfordeling og 
kirkepolitisk bredde ved oppnevningen.» Dette vurderes som unødvendig å ha med i 
reglene, da det er noe som bispedømmerådene kan vurdere i oppnevningen.  

Bispedømmeråd og Kirkerådet er ikke lenger omtalt i oversikten over valgorganer, da 
det vurderes som overflødig. Det holder å omtale dem der de har konkrete roller.  

For internettvalgstyret er oppnevning og sammensetning nå tatt inn i reglene i 
kapittelet om valgorganer. Dette var tidligere regulert i særskilte regler for digital 
forhåndsstemming ved kirkevalg. Det foreslås å gå fra fem medlemmer til ni 
medlemmer i internettvalgstyret. Dette gir rom for en bredere kirkepolitisk 
representasjon. Det har vært vurdert om internettvalgstyret skulle bestå av enda flere 
medlemmer, men av hensyn til styringsdyktighet og økonomiske og administrative 
ressurser anbefales det ikke å øke ytterligere. Det foreslås at to medlemmer 
oppnevnes på bakgrunn av særskilt kompetanse. Dette er videreføring av ordningen 
ved valget i 2023.  

På samme måte som for menighetsrådet er det bare tatt inn en generell formulering 
om internettvalgstyrets rolle i kapittelet om valgorganer. Internettvalgstyrets 
konkrete oppgaver ved kryptering, dekryptering og telling av stemmer er omtalt i 
reglenes kapittel 6 og 8. Internettvalgstyrets myndighet til å avbryte det digitale 
valget er omtalt i reglenes kapittel 15 om omvalg og beredskap. Det foreslås at fem 
medlemmer fra internettvalgstyret må tre sammen for å konstruere 
dekrypteringsnøkkelen (se forslag til ny § 8-5).  

Høringsspørsmål: Støtter du/dere at internettvalgstyret skal bestå av ni 
medlemmer? Ja/Nei, jeg/vi mener internettvalgstyret må ha flere medlemmer/Nei, 
jeg/vi mener internettvalgstyret må ha færre medlemmer/Vet ikke/Har ingen 
mening. 

Høringsspørsmål: Har du/dere andre merknader til forslag til kapittel 2 om 
valgorganer?  

3.5 Nominasjon (kapittel 4) 
3.5.1 Valg av menighetsråd 
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Ved valg av menighetsråd foreslås det å ta inn en presisering av at 
nominasjonskomiteen skal utføre sine oppgaver selvstendig og uavhengig av 
menighetsrådet. Dette er i tråd med gjeldende regler, men bør presiseres for å være 
lettere tilgjengelig for menighetsrådene. Det foreslås også å ta ut bestemmelsen om 
ytterligere forslagsstillere (les mer i avsnitt 3.6 om listeforslag).  

3.5.2 Valg av medlemmer til Kirkemøtet og bispedømmeråd 

Ved valg av medlemmer til Kirkemøtet og bispedømmeråd foreslås det noen 
forenklinger i regler for oppnevning av nominasjonskomité. Endringer som bare 
gjelder for nominasjonskomité ved valg av prest og ansatt er omtalt i avsnitt 4.3. 

Det foreslås å regulere at valgmøtene for valg av nominasjonskomité kan 
gjennomføres samlet. Dette kan for eksempel være aktuelt hvis man gjennomfører 
møtene digitalt. Da kan man ha en felles del først og så dele opp prostivis for selve 
valget. Dette kan spare ressurser i gjennomføring av valgmøter.  

Det foreslås å fjerne dagens bestemmelse om at det skal være 40 prosent av hvert 
kjønn i nominasjonskomiteen og erstatte den med en bestemmelse om at det skal 
tilstrebes at begge kjønn er representert i nominasjonskomiteen med minst 40 
prosent. Det har vært krevende i praksis å sikre denne kjønnsbalansen siden det 
gjennomføres ett valg per prosti. Det er også et spørsmål om hvor mye plass som skal 
brukes i reglene på å regulere nominasjonskomiteen til én av listene. Det er ikke 
representativiteten i nominasjonskomiteen i seg selv som er et poeng, men hvilken 
konsekvens det får for de faktiske kandidatenes representativitet. 

Komiteen som behandlet saken om rammer for kirkevalg på Kirkemøtet i 2025 hadde 
følgende merknad:  

«Komiteen er opptatt av at dersom nominasjonskomiteenes lister fortsatt skal 
være obligatoriske, må regelverket tydeliggjøre rammene for arbeidet med 
nominasjonsprosessen og presentasjon av listene. Komiteen vil peke på at det 
må tydeliggjøres hva det betyr at Nominasjonskomiteens liste er en regelfestet 
liste, og ikke en liste på linje med de andre som har et felles program.»  

I regelforslaget er det videreført at nominasjonskomiteene bør tilstrebe bredde i 
kandidatenes syn på aktuelle spørsmål, se § 4-3 (6). Dette er et uttrykk for at det er en 
liste som ikke har et felles program, men at nominasjonskomiteene skal tilstrebe en 
bredde i kandidatenes synspunkter.  

Det er også regulert i § 5-15 hvordan valgmyndighetene (valgrådet, men også 
Kirkerådet) kan presentere lister og kandidater. Her åpnes det for at tillitsvalgte på 
hver liste kan gi en kort presentasjon av listen.  

40/315



31/25 Høring om kirkevalgreglene mm - 25/02579-2 Høring om kirkevalgreglene mm : Høringsnotat om kirkevalgreglene m.m.

 

14 

 

Kirkerådet foreslår ingen endringer for å tydeliggjøre rammene for 
Nominasjonskomiteens liste, men vil likevel peke på enkelte muligheter: 

En måte å tydeliggjøre rammene er å regelfeste nærmere hva Nominasjonskomiteens 
liste og kandidatene på disse listene kan og ikke kan gjøre i forbindelse med 
valgkampen, for eksempel regelfeste at Nominasjonskomiteens liste ikke kan ha felles 
program eller profilere seg med felles meninger. Det vil kanskje gi en tydeligere 
ramme for hvordan Nominasjonskomiteens liste blir presentert. På den annen side 
vil det å legge begrensinger på hvordan lister og kandidater kan presentere seg selv 
kunne få betydning for mulighetene til å bli valgt. Det vil også være vanskelig å 
formulere en bestemmelse som er enkel og tydelig, og ikke bidrar til ekstra 
kompleksitet og usikkerhet om tolkingen. Kirkerådet foreslår derfor ikke noen slik 
paragraf.  

En annen mulighet er å fastsette en konkret felles tekst om Nominasjonskomiteens 
liste for alle bispedømmer til valgrådets felles presentasjon av lister og kandidater (§ 
5-15). Det vil tydeliggjøre en felles forståelse av hva Nominasjonskomiteens liste er, 
men vil gi mindre mulighet for Nominasjonskomiteens liste i det enkelte 
bispedømme til å profilere seg på den måten de selv ønsker. Det er også et spørsmål 
om hvem som i så fall kan eller bør fastsette en slik tekst. Siden det vil være politisk 
betent bør det nok fastsettes av Kirkerådet. Kirkerådets vurdering er at hensynet til 
listene i hvert bispedømme sin mulighet til å profilere seg må veie tyngre enn 
hensynet til standardisering her, og det foreslås derfor ingen endring i paragrafen.  

I tillegg til spørsmålet om presentasjon av listene peker komitémerknaden fra 
Kirkemøtet 2025 på at regelverket må «tydeliggjøre rammene for arbeidet med 
nominasjonsprosessen». Nominasjonsarbeidet er regulert i forslag til nye regler §§ 4-
3 og 4-4. I de neste avsnittene pekes det på noen tema som er regulert i disse 
paragrafene og som det kan vurderes endringer i.   

Det kan reises spørsmål om ordningen med tillitsvalgte og tillitsutvalg har fungert 
etter sin hensikt. I evalueringsrapportene fra bispedømmerådene er det bare Borg 
bispedømme som uttaler seg eksplisitt om rollen for tillitsvalgte for listene: 
«Ordningen med tillitsvalgte på listene fungerte godt». Interesseforening for 
Nominasjonskomiteens liste har i sin evaluering uttalt følgende: 

Det er ulike erfaringer med nominasjonsprosessen i det enkelte bispedømme 
om hvordan nominasjonsprosessen i praksis foregikk. I enkelte bispedømmer 
har det vært lite engasjement fra menighetene til å nominere kandidater. Vi 
mener dette blant annet skyldes at det var lite informasjon og oppføling av 
dette fra bispedømmet / valgrådgiver.  
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Flere aktuelle kandidater har opplevd at det var ingen/lite informasjon og 
oppfølging fra nominasjonskomiteen/valgrådgiver i bispedømmet. Nåværende 
ordning med nominasjonskomiteer med medlemmer fra hvert prosti i 
bispedømmet, har sin styrke. Komiteen har kontakter i ulike deler av 
bispedømmet og de kan tenke nytt. Samtidig ser vi en svakhet ved at komiteen 
stort sett ikke har noen kontakt eller dialog med sittende medlemmer. Det ville 
ikke være urimelig med en dialog med disse før man konkluderer. Det er også 
krevende for nye kandidater når de ikke blir involvert i prosessen før listen 
vedtas, spesielt for dem som blir blant de øverste kandidater. Vi har erfart 
positivt unntak fra ett bispedømme, der kandidater ble innkalt til dialog med 
nominasjonskomiteen før komiteen vedtok en prioritert liste. 

Siden ordningen med tillitsvalgte og tillitsutvalg i kirkevalgreglene §5-7 er noe 
Kirkemøtet tok politisk stilling til i 2022, og siden det ikke har kommet innspill om et 
behov for endringer knyttet til ordningen med tillitsvalgt, har Kirkerådet ikke funnet 
grunnlag til å foreslå endringer på dette punkt i forslaget til regelverk på nåværende 
tidspunkt. 

I kirkevalgreglene § 4-3 (2) reguleres det at medlemmene i nominasjonskomiteene 
kan foreslå én kandidat hver, i tillegg til de kandidatene som blir foreslått av 
menighetsråd og ungdomsråd etter § 4-4. Det foreslås ikke endringer i denne 
paragrafen.  

Kirkevalgreglene § 4-3 (4) sier at nominasjonskomiteen skal spørre kandidatene om 
de er villige til å stå på listeforslaget. Evalueringen fra Interesseforening for 
Nominasjonskomiteens liste peker på noen utfordringer i dialogen med aktuelle 
kandidater. Man kan se for seg at det i § 4-3 (4) også blir regelfestet at det skal 
gjennomføres en utvidet dialog med kandidatene om hva det innebærer å være 
kandidat og plassering på listen. Det er samtidig noen utfordringer med dette. Det 
kan oppleves som ekstraarbeid for nominasjonskomiteene og det kan skape ekstra 
utfordringer med å få satt opp en liste om det blir uklart hvem som bestemmer 
rekkefølgen. «Jeg stiller opp hvis jeg kan stå nederst» eller lignende, kan gi 
nominasjonskomiteen utfordringer og også gi urealistiske forventninger til 
muligheten for å bli valgt (eller ikke valgt). Det vil være mer naturlig at det utarbeides 
en veileder for denne dialogen, enn at det regelfestes. Den ansatte i bispedømmerådet 
som utfører sekretariatsfunksjoner for nominasjonskomiteen vil da kunne få 
veiledning i dette temaet og senere kunne veilede nominasjonskomiteen.  

Noe kan også løses ved at man åpner for at personer som sitter i bispedømmeråd (og 
dermed har informasjon om hvordan det er å sitte i Kirkemøtet og bispedømmeråd, 
og hvordan det er å drive valgkamp) kan oppnevnes til nominasjonskomiteene. Dette 
kan gi en tettere kobling mellom sittende råd og nomineringsprosessen, og dermed 
bidra til en mer opplyst nomineringsprosess. Kirkerådet foreslår å fjerne 
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bestemmelsen i dagens regler om at personer som sitter i bispedømmerådet ikke kan 
sitte i nominasjonskomiteen. Begrunnelsen for dette er både at sittende medlemmer i 
bispedømmerådet kan dele sin erfaring inn i nominasjonsprosessen og 
likebehandling av listene.  

Det kan antas at grunnen til at informasjon og dialog har blitt opplevd som for dårlig 
tidligere også henger sammen med kapasiteten til medlemmene i 
nominasjonskomiteen og til den ansatte på bispedømmekontoret som gir komiteen 
sekretærbistand. Det er da et spørsmål om hvor mye det hjelper å regulere arbeidet til 
nominasjonskomiteen nærmere i reglene, hvis det i praksis handler om å få satt av 
nok tid til prosessene. Bispedømmekontorene har fått færre ansatte, noe som vil ha 
betydning for kapasiteten på omfanget av sekretariatsfunksjoner.  

§ 4-3 (6) fastsetter at «[n]ominasjonskomiteene bør tilstrebe bredde i kandidatenes 
syn på aktuelle kirkelige spørsmål. Nominasjonskomiteene fastsetter i den 
forbindelse spørsmål som forelegges kandidatene om kandidatenes syn på aktuelle 
kirkelige spørsmål. Nominasjonskomiteen skal legge svarene til grunn for 
nominasjonsprosessen». At nominasjonskomiteene «bør» «tilstrebe» slik bredde er 
en formulering som kom inn i valgreglene før valget i 2011, før det ble flere lister. 
Både «bør» og «tilstrebe» moderer nominasjonskomiteens ansvar, og det kan 
vurderes om det heller bør stå «skal tilstrebe» enn «bør tilstrebe». 

Det kan vurderes å gjøre endringer i bestemmelsen om sekretærstøtte til 
nominasjonskomiteene. I utgangpunktet viderefører forslaget til § 4-3 (7) gjeldende § 
6-2 (4). Sistnevnte bestemmelse gjelder imidlertid kun nominasjonskomiteens liste 
ved valg av leke medlemmer til Kirkemøtet og bispedømmerådet. Forslaget i saken 
her bruker «nominasjonskomiteene» for å omfatte alle nominasjonskomiteene, dvs. 
nominasjonskomiteen for medlemmer til Kirkemøtet og bispedømmeråd, 
nominasjonskomiteen for prest, nominasjonskomiteen for ansatte, 
nominasjonskomiteen for døvemenighetenes representant og nominasjonskomiteen 
for sørsamisk representant. Det må antas at omfanget av oppgavene vil være 
forskjellig avhengig av hva slags nominasjonskomité det er snakk om. Kirkerådet 
legger til grunn at utvidelsen til å gjelde for alle nominasjonskomiteene dreier seg om 
en kodifisering av praksis.  

I forarbeidene til bestemmelsen fra gjeldende kirkevalgregler i sak KM 11/22, 
presiserte Kirkerådet at sekretariatsbistand i forslaget skal forstås som administrativ 
støtte til nominasjonskomiteen. Eksempler var å kalle inn til møter, kontakte 
foreslåtte kandidater og skrive protokoll. I forbindelse med kirkevalg gis det 
intensjonsstøtte til grupperinger som ønsker å stille til valg og listestøtte til 
grupperinger som har stilt liste. Nominasjonskomiteene får ikke intensjonsstøtte og 
forslaget om sekretariatsbistand var begrunnet i at det ville «gi 
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nominasjonskomiteene likeverdige rammebetingelser som de registrerte 
nomineringsgruppene» som kunne søke om intensjonsstøtte. 

Når det gjelder listestøtte kan alle grupperingene, inkludert kandidatene på 
Nominasjonskomiteens liste, søke denne støtten. Hvis man skulle utvide 
bestemmelsen om sekretariatsbistand i § 4-3 (7) til å også gjelde for 
Nominasjonskomiteens liste (ikke bare nominasjonskomiteene) ville det gi en dobbel 
støtte til disse listene, fordi de da både vil få listestøtte og sekretariatsbistand. Da må 
man i så fall vurdere å gjøre en endring i bestemmelsen om listestøtte. 
Sekretariatsbistand til Nominasjonskomiteens liste vil gi mer arbeid for sekretæren 
på bispedømmekontoret. Det kan også ses på som en uheldig sammenblanding av 
roller at en ansatt på bispedømmekontoret skal utøve sekretærfunksjoner for den ene 
listen. Samtidig kan det være en støtte for kandidater på Nominasjonskomiteens liste 
som blir «kastet ut i» det å være kandidat og ikke har noen organisasjon å støtte seg 
på. Ved sist valg valgte de aller fleste kandidatene på Nominasjonskomiteens liste å få 
listestøtten utbetalt til Interesseforening for Nominasjonskomiteens liste, som det 
antas at ivaretok en del av disse hensynene. Det foreslås ingen endringer i paragrafen 
om sekretærbistand.  

I § 4-4 reguleres ordningen med forslag til kandidater ved valg av Kirkemøtet og 
bispedømmeråd. Denne paragrafen er videreføring av dagens formulering. Her ble 
det gjort et grundig politisk arbeid i forkant av valget i 2023. Kirkerådet har derfor 
ikke funnet grunnlag til å foreslå endringer i denne paragrafen i denne omgang. 

Ny § 4-3 om nominasjonskomiteenes arbeid ved valgene til Kirkemøtet og 
bispedømmeråd gjelder for alle valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd. Det er stort 
sett videreføring av dagens regler, men en bestemmelse om at avgjørelser skal skje i 
møter er tatt ut av forenklingshensyn. Det vil da være opp til nominasjonskomiteen å 
vurdere hvordan de legger opp arbeidet mest hensiktsmessig.   

Forslag til kandidater i ny § 4-4 er videreføring av dagens ordning, med unntak av at 
fristen for å sende oppfordring 15. desember året før valgåret foreslås å nå gjelde for 
alle valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd.  

Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til forslag til nytt kapittel 4 om 
nominasjon?  

3.6 Listeforslag (kapittel 5) 
Det foreslås noen endringer i regler for listeforslag (nytt kapittel 5). Det foreslås at 
stilling og bosted nå skal være obligatorisk på stemmeseddelen. I gjeldende regler 
kan slike opplysninger føres opp. Det er enklere med en generell «skal»-regel enn en 
«kan» regel med visse vilkår. Erfaringen er at det er mest vanlig å ha med denne 
informasjonen på stemmeseddelen, og feltene har informasjonsverdi for velgerne.  
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Det foreslås å endre antall kandidater på listeforslag til valg av menighetsråd så det 
maksimalt kan inneholde ti flere navn enn det skal velges faste medlemmer. Dette er 
en forenkling av dagens litt mer kompliserte bestemmelse.  

Det foreslås at nominasjonskomiteen ved menighetsrådsvalg kan signere 
listeforslaget alene, man tar altså bort kravet om ti forslagsstillere. På den måten blir 
reglene for valg av menighetsråd like som reglene ved valg til Kirkemøtet og 
bispedømmeråd. Det foreslås også å ta ut kravet om at de som underskriver som 
nominasjonskomité må ha stemmerett i valgdistriktet. Det antas at det er nok at de er 
oppnevnt som nominasjonskomité av menighetsrådet og at det ikke trengs krav ut 
over det. 

Ved valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd kan en gruppe på minst 100 personer gå 
sammen og levere et listeforslag. Tidligere var det krav om at der maksimalt 50 
prosent av underskriverne kommer fra ett og samme sokn. Det foreslås nå tatt ut av 
forenklingshensyn.  

Tidligere var det regulert i reglene at underskrifter på listeforslag kan leveres som 
skrift på papir eller som skannet dokument. Det er et mål å gjøre regelverket 
«teknologinøytralt», det vil si at man ikke sier noe konkret om hvordan signering skal 
skje i praksis. Det betyr ikke noen praktisk endring i første omgang, men gir mulighet 
for å kunne vurdere å godkjenne dokumenter signert på annen måte elektronisk for 
eksempel. Kirkerådet vil komme tilbake med nærmere veiledning på dette.  

Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til forslag til nytt kapittel 5 om 
listeforslag?  

3.6.1  Supplerende nominasjon (§ 5-11 og § 5-12) 

Kirkemøtet 2025 vedtok at det skal være mulig å supplere kandidater ved 
menighetsrådsvalg. De supplerte kandidatene blir oppført på valglisten på samme 
måte som andre kandidater. Etter dagens regler må det tydelig fremgå at de supplerte 
kandidatene ikke er nominasjonskomiteens nederst prioriterte kandidater. Det har 
vært løst ved en egen overskrift på stemmeseddelen. I tråd med vedtaket i Kirkemøtet 
er denne reguleringen nå tatt ut. De supplerte kandidatene vil da bli satt opp nederst 
på listen uten noen egen overskrift. Dette vil forenkle arbeidet med Den norske kirkes 
valgadministrative system og stemmesedler. Det vil også gjøre ordningen enklere å 
kommunisere til velgerne. På samme måte vil en liste bestående kun av supplerte 
kandidater kunne legges inn som en ordinær flertallsvalgliste. 

I dagens regler er det åpnet for supplerende nominasjon ved valg av medlemmer til 
Kirkemøtet og bispedømmeråd i de tilfellene der det bare blir godkjent en liste fra 
nominasjonskomiteen. I den situasjonen man er nå, med tre registrerte 
nomineringsgrupper, vurderes det som lite sannsynlig at det vil bli aktuelt. Det 
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foreslås derfor å ta ut denne regelen. På den måten får man et kortere regelverk og 
mindre behov for veiledning. Hvis det skulle bli en situasjon der det bare blir 
godkjent en liste fra nominasjonskomiteen skal denne uansett være bredt 
sammensatt og bestå av mange navn, så behovet for supplerende nominasjon bør 
være begrenset.  

Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til forslag til bestemmelser om 
supplerende nominasjon (§ 5-11 og § 5-12)?  

3.6.2  Informasjon om lister og kandidater (§ 5-14 og § 5-15) 

Komiteen som behandlet saken om rammer for kirkevalget på Kirkemøtet i 2025 kom 
med følgende merknad: «Komiteen mener at Kirkerådet og bispedømmerådene skal 
aktivt informere om hvilke lister som stiller til valg og deres kandidater.» I dagens 
paragraf slås det fast at hver liste selv er hovedansvarlig for informasjon om sin liste 
og sine kandidater, men at valgrådet utarbeider en felles presentasjon av kandidatene 
og listene. Denne presentasjonen inneholder CV-opplysninger om den enkelte 
kandidat samt en kort presentasjon av den enkelte listen. Disse bestemmelsene har 
vært tolket strengt og begrensende for hva Kirkerådet og bispedømmerådene kan 
gjøre og ikke gjøre av informasjon om lister og kandidater.  

De forhold som valgmyndigheten kan påvirke er begrenset til tiltak som gjør det 
enkelt for velgerne å finne informasjon om:  

• hva det betyr å stemme i kirkevalget, og hvordan en deltar 
• hvem som stiller til valg  
• hva de ulike kandidatene står for, og de ulike listenes program og formål, 

basert på innsendt informasjon 

Dette gjelder særlig i valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd fordi avstanden til 
lokalsamfunnet kan være lengre, og de politiske skillelinjene kan være tydeligere. 
Dette er som regel mindre relevant i menighetsrådsvalg. 

For å sikre at velgerne foretar opplyste valg, bør et minimum av informasjon om 
kandidater og lister til Kirkemøtet og bispedømmeråd være tilgjengelig på 
kirkevalget.no. De ulike listene kan ha utfyllende informasjon på egne nettsider og 
kanaler, og må drive en egen valgkamp for å mobilisere velgerne. Kirkevalget.no vil 
lenke videre til listenes egne sider. For å kunne opplyse velgerne på en god måte 
foreslås det at valgrådets presentasjon (og dermed Kirkerådets presentasjon) etter  
§ 5-15 justeres til å også inkludere hva de ulike kandidatene står for.  

Valgrådet skal utarbeide en felles presentasjon av kandidatene og listen(e). 
Presentasjonen av kandidatene skal inneholde de opplysninger som finnes på 
listeforslaget, jf. § 5-2, opplysninger om utdanning, yrke, relevante verv og hva 
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kandidatene vil arbeide for. Kandidatene presenteres også med bilde. 
Valgrådet skal også se til at tillitsvalgt for hver liste får mulighet til å gi en kort 
presentasjon av listen som tas inn i den felles presentasjonen. For valg av 
prest, annen ansatt, døvemenighetenes representant og sørsamisk 
representant skal presentasjonen også inneholde hva kandidatene særlig vil 
arbeide for og ser som viktige satsingsområder, andre opplysninger som vil 
være av betydning for dem som skal avgi stemme, samt opplysninger om 
kandidatenes syn på aktuelle kirkelige spørsmål.  

Bispedømmerådenes nettsider bør henvise til kirkevalget.no for informasjon om den 
enkelte kandidat og listene.  

Det er viktig å understreke at det påhviler kandidatene et ansvar for å bidra med 
nødvendig informasjon innenfor gitte tidsfrister. Det vil være viktig at 
nomineringsgruppene og nominasjonskomiteene tar et ansvar for å følge opp dette i 
samarbeid med valgmyndigheten. 

Publisering av lister til bispedømmerådene bør koordineres og samkjøres slik at en 
kan få nasjonal og regional medieoppmerksomhet rundt et felles 
publiseringstidspunkt. For å legge til rette for det foreslås det et nytt ledd i § 5-13. 

(2) Ved valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd: Når listeforslagene er godkjent, skal 
valgmyndighetene kunngjøre de godkjente valglistene. Kunngjøring skal skje ved 
registrering i Den norske kirkes valgadministrative system innen den frist Kirkerådet 
fastsetter. Kirkerådet fastsetter også dato for kunngjøring på bispedømmets nettside 
og på annen måte valgmyndigheten bestemmer. Ved valg av prest, ansatt, 
døvemenighetenes representant og sørsamisk representant skal listeforslagene 
kunngjøres så fort som mulig etter godkjenning bispedømmets nettside, ved 
registrering i Den norske kirkes valgadministrative system innen 1. juni og på annen 
måte valgmyndigheten bestemmer. For å forenkle og skape samsvar mellom de ulike 
valgene foreslås det å endre til formuleringen «hva kandidatene vil arbeide for» også 
for valg av menighetsråd, prest, ansatt, døvemenighetenes representant og sørsamisk 
representant.  

I dagens regelverk er det litt forskjellige formuleringer om hvilke verv det kan 
opplyses om i kandidatpresentasjonen. For å samkjøre og forenkle foreslås det at 
formeringen blir «opplysninger om utdanning, yrke og relevante verv» for alle valg 
(se forslag til ny § 5-14 og § 5-15).    

Høringsspørsmål: Kirkerådet foreslår i § 15-5 at det også skal informeres om hva 
kandidatene på de ulike listene «vil arbeide for». Støtter du/dere dette? Ja / Nei / 
Vet ikke / Ingen mening. 
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Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til regler om informasjon om lister og 
kandidater?  

3.7 Protokollering og offentliggjøring av valgresultater (§ 8-8) 
Det foreslås å forenkle reglene for protokoller ved valget. Se § 8-8 i forslag til regler. 
Fordi eventuelle stemmesedler på papir skal telles opp lokalt foreslås det å ta ut 
regulering av sending av valgmateriell og annet fra menighetsrådene og til 
bispedømmerådene. Valgrådene i bispedømmene og Kirkerådet vil få informasjonen 
fra Den norske kirkes valgadministrative system. Det vil spare administrativt 
dobbeltarbeid lokalt hvis alt skal registreres bare ett sted. Samtidig er det en 
sårbarhet i at all overføring av informasjon skal skje i ett system. Et alternativ kunne 
vært at det skal sendes en kopi av protkolloen elektronisk utenom det 
valgadministrative systemet. For å sikre hemmelig valg foreslås det å regelfeste at 
opptelling av digitale stemmer ikke skal offentliggjøres før papirstemmene er lagt til. 

Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til regler for protokollering og 
offentliggjøring av valgresultater (§ 8-8)?  

3.8 Manntall (kapittel 13) 
Kirkemøtet 2025 vedtok å gi Kirkerådet hjemmel til å vedta regler om manntall. 
Planen er at kapittel 13 om manntall vedtas av Kirkerådet etter høringen. Det vil gi tid 
til nødvendig utvikling i det valgadministrative systemet.  

Reglene om manntall for alle valg er nå samlet i et kapittel. Skjæringsdatoen 30. juni 
foreslås videreført. Det foreslås å forenkle hvilke endringer som kan gjøres etter 
skjæringsdatoen. I dagens ordning settes det et felles kryss i manntall for valg av 
menighetsråd og det som ved sist valg het valg av leke til bispedømmeråd og 
Kirkemøtet. Det foreslås ikke videreført. Da blir det ett kryss per valg.  

Kirkevalgreglene § 13-2 tydeliggjør også kirkelig fellesråds plikt til å gi opplysninger 
om de som skal manntallsføres som prester og andre ansatte til Kirkerådet, slik at 
prester og andre ansatte får utøvd stemmeretten sin ved valg av Kirkemøtet og 
bispedømmeråd. 

Det foreslås at oppdateringer skal skje på bakgrunn av krav om retting av feil, 
oppdaget feil eller klage og ved utmelding. Det er viktig å beholde mulighet for å rette 
feil, både av hensyn til velgeren og for å unngå klager som kan føre til omvalg. Når det 
gjelder utmelding så er vurderingen at hensynet til Den norske kirkes omdømme 
tilsier at en person som melder seg ut etter skjæringsdatoen eller i løpet av 
valgperioden bør tas ut av manntallet så fort som mulig. Hvis personen blir fjernet fra 
medlemsregisteret, men ikke fra manntallet kan vedkommende få inntrykk av at 
utmeldingen ikke er gjennomført. Samtidig har dette en kostnad fordi det betyr at det 
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må lages en ordning for automatisk oppdatering av manntallet som man ellers kunne 
unngått.  

De andre punktene i dagens regler om manntall foreslås tatt ut, det gjelder 
innmelding, personer som flytter tilbake til Norge, dødsfall og overført tilknytning 
etter kirkeordningen § 6 annet ledd. Det betyr at hvis disse endringene skal få 
konsekvens for om og hvor man har stemmerett må endringen skje før 30. juni. For 
dødsfall er vurderingen at Bank-ID vanligvis sperres raskt etter at noen er død. Det 
har da liten betydning om vedkommende fortsatt er registrert i manntallet. Å ta ut 
disse punktene vil forenkle arbeidet med automatisk oppdatering av manntall og 
særlig testingen vil bli veldig mye enklere.  

Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til forslag til forenklede regler for 
manntall (kapittel 13)?  

3.9 Beredskap, omvalg og klager (kapittel 14 og 15) 
I gjeldende ordning er bispedømmerådet klageinstans over klager ved 
menighetsrådsvalget, mens Kirkerådet er klageinstans over klager ved valg til 
Kirkemøtet og bispedømmerådet. Det innebærer en mulighet for at klager behandles 
forskjellig avhengig av hva slags bispedømme klagen behandles av. Det krever også 
kompetanse på klagebehandling i alle bispedømmer. Samtidig er antallet klager ikke 
mer enn at det er håndterlig å behandle av ett klageorgan. For å sikre likebehandling i 
hele landet og legge til rette for at det er tilstrekkelig å ha kompetanse på 
klagebehandling ett sted, foreslår Kirkerådet at Kirkerådet blir klageinstans ved 
begge typer valg. Kirkerådet foreslår også noen tydeliggjøringer i regelverket av 
hvordan klagebehandlingen skal foregå. Dette er i hovedsak en kodifisering av 
gjeldende praksis fra klagebehandlingen, med unntak av at det også går an å gi 
klagere medhold uten at valget av den grunn skal kjennes ugyldig. 

Kirkerådet foreslår ellers å videreføre bestemmelsene om beredskap og omvalg fra 
dagens regelverk. 

Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til kapittel 14 og 15 om klager, 
beredskap og omvalg?  

3.10 Nytt valgoppgjør i perioden og suppleringsvalg (kapittel 
16) 

Det vil ikke lenger være mulig å skrive på kandidater på stemmesedlene. Det antas at 
det vil føre til at flere sokn ikke har nok medlemmer i menighetsrådet etter valget. I 
reglene foreslås det å fastsette at suppleringsvalg skal gjennomføres i menighetsmøte. 
I dagens ordning kan bispedømmerådet samtykke til suppleringsvalg og fastsette 
hvordan suppleringsvalget skal gjennomføres. Kirkerådet antar at det vil være 
enklere å fastsette en standardordning med suppleringsvalg i et menighetsmøte, og at 
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menighetsrådet selv er nærmest til å vurdere om og når et slikt suppleringsvalg skal 
gjennomføres.  

I forslaget til regler er det ikke fastsatt noe om hvordan suppleringsvalget skal 
gjennomføres, ut over at det skal skje i et menighetsmøte. Det er mulig å gå mer i 
detalj på hvordan valget skal gjennomføres. I Den danske folkekirken har de 
regelverk som i detalj beskriver en tilsvarende valgprosess. Fordelen med mer 
detaljerte regler er at det blir en «oppskrift» som er enkel å gjennomføre. Ulempen er 
at det blir mer tekst i regelverket og at det kan være ønske om lokale tilpassinger som 
ikke er tenkt på når regelverket blir utarbeidet. Kirkerådet ber høringsinstansene om 
tilbakemelding på om det er ønskelig med mer detaljert regulering av 
suppleringsvalget.  

Bestemmelsen om suppleringsvalg vil også kunne brukes i de situasjonene der det 
ikke blir godkjent noen listeforslag i soknet. Det vil da ikke gjennomføres noe 
ordinært valg til menighetsråd i soknet. Dette er en konsekvens av at det ikke går an å 
gjennomføre et valg uten noen valgliste, når det ikke lenger er mulig å skrive på 
kandidater på stemmesedlene. Valget vil derfor i stedet måtte skje som 
suppleringsvalg i et menighetsmøte.  

Høringsspørsmål: Kirkerådet foreslår at reglene fastsetter at suppleringsvalg til 
menighetsråd skal skje i et menighetsmøte. Støtter du/dere dette? Ja / Nei, jeg/vi 
ønsker at reglene gir mer beskrivelse av hvordan suppleringsvalget skal 
gjennomføres. / Nei, jeg/vi ønsker at suppleringsvalget skal gjennomføres på en 
annen måte (beskriv i merknadsfeltet) / Vet ikke / Ingen mening.  

Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til forslag til kapittel 16 om nytt 
valgoppgjør i perioden og suppleringsvalg?  

3.11 Valg i kategorialmenighetene (kapittel 19) 
Det gjøres store endringer i strukturen for reglene for valg i kategorialmenighetene, 
men innholdsmessig er det stort sett videreføring av de reglene som gjelder i dag. 
Noen av de særskilte bestemmelsene om valg i kategorialmenighetene er tatt inn i 
kapittel 19 i forslag til regler. Her foreslås det at Kirkerådet fastsetter om valg i 
kategorialmenighetene skal gjennomføres som digitalt valg med mulighet for å 
stemme ved oppmøte, heldigitalt valg eller digitalt valg kombinert med postvalg. Det 
vil bli en egen prosess og dialog med kategorialmenighetene før dette fastsettes.. 

Kirkemøtet 2025 vedtok at ansatte i Den norske kirke som er medlem i en 
døvemenighet får stemmerett ved valg av døvemenighetenes representant. Dette er 
tatt inn i § 11-5. Det foreslås å videreføre dagens ordning om at de som er valgbare 
ved valg av prest eller ansatt, ikke er valgbare ved valg av døvemenighetenes 
representant (se ny § 12-5).  
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Fordi det nå legges opp til at stemmesedler ikke skal sendes til bispedømmerådet for 
telling foreslås det at for valg av døvemenighetenes representant og sørsamisk 
representant har Døves menighetsråd og Saemien Åålmegeraerie ansvar for 
godkjenning (§ 8-2 (6)) og opptelling (§ 8-4 (14)) av stemmesedler på papir.  

I kapittelet om manntall foreslås det å endre formuleringen om ansvar for 
oppdatering av manntall så det står: «Døvemenighetene, Døvekirkenes fellesråd og 
Saemien Åålmege skal oppdatere oversikt over registrerte medlemmer i 
medlemsregisteret før skjæringsdatoen 30. juni.» (§ 13-2 (4). Dette er en 
tydeliggjøring av det ansvaret kategorialmenighetene har for å holde registeret 
oppdatert.   

Regler om døvekirkelige organer viser til dagens kirkevalgregler. Det legges opp til at 
Kirkerådet gjør endringer i disse reglene i etterkant av Kirkemøtet 2026 for at det 
skal bli samsvar mellom regelsettene.  

Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til forslag til regler om valg i 
kategorialmenigheter?  

4 Endringer ved valg av prest og ansatt 
4.1 Regler for stemmerett 
Kirkerådet ser behov for å forenkle reglene om hvem som skal manntallsføres som 
prest og ansatt. Regelverket som definerer hvem som er stemmeberettiget og valgbar 
som prest og ansatt, er komplisert og krever omfattende arbeid for å sikre god 
kvalitet. En del opplysninger kommer fra ansatt- og organisasjonsregisteret i Den 
norske kirke, men også en del andre prester har i dag stemmerett ved valget av prest. 
Ved kirkevalget i 2023 ble valget av lek kirkelig tilsatt kjent ugyldig i Stavanger 
bispedømme etter en klage, og det ble gjennomført omvalg. Dette hang sammen med 
manglende kvalitet på opplysninger om hvem som var stemmeberettiget som lek 
kirkelig tilsatt. 

For valg av prest foreslås det en endring for prester som ikke er ansatt i Den norske 
kirke (for eksempel sykehusprester og feltprester). Det foreslås at disse aktivt må 
registrere seg i manntallet etter rutine fastsatt av Kirkerådet. Begrunnelsen for dette 
er at det har vist seg vanskelig å ha full oversikt over disse prestene og få dem inn i 
manntallet. Endringen legger ansvaret for å være registrert i manntallet på den 
enkelte prest. Registrering vil for eksempel kunne skje gjennom et enkelt nettskjema. 
Prester som er ansatt i Den norske kirke kan hentes direkte fra ansattregister og 
lønnssystem, og det er derfor ikke behov for noen registreringsordning for disse.  

Dagens særskilte regel om at «Prest i Den norske kirke som er generalsekretær i en 
organisasjon tilknyttet Den norske kirke, har også stemmerett ved valg av prest.» 
foreslås fjernet. Det vil da være den generelle definisjonen av «ordnet kirkelig 
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prestestilling» som gjelder for alle. Dette vil forenkle arbeidet med manntall og gjøre 
reglene like for alle. Det antas at det er svært få personer som dekkes av denne 
bestemmelsen i dag. Bestemmelsen om permisjon under ett år videreføres, men det 
tas ut regulering av hvem som eventuelt har stemmerett ved valg av 
nominasjonskomité. Det antas at dette ikke er nødvendig å regulere.  

Krav om å være ansatt i en «ordnet kirkelig prestestilling» i minst 40 prosent stilling 
videreføres. Definisjonen av ordnet kirkelig prestestilling videreføres, men 
eksemplene som er i dagens regelverk er tatt ut eller flyttet til andre deler av 
paragrafen. Ellers er det endringer i struktur og språk i paragrafen, men dette 
påvirker ikke betydningen.  

For valg av ansatt foreslås det tilsvarende forenklinger i språk og struktur som i 
paragrafen om stemmerett for prester. Den eneste innholdsmessige endringen er at 
det på samme måte som for valg av prest foreslås å ta ut regulering av hvem som har 
stemmerett ved valg av nominasjonskomité.   

4.2 Fra preferansevalg til flertallsvalg 
Prest og ansatt har tidligere blitt valgt ved preferansevalg. Kirkemøtet i 2025 vedtok å 
gå over til flertallsvalg etter samme ordning som ved valg av døvemenighetenes 
representant og sørsamisk representant. I forslag til regler fastsettes det at man kan 
sette kryss ved navnet til en av de nominerte i § 3-4 (2) og hvordan valgoppgjøret 
gjennomføres i § 10-3.  

4.3 Nominasjonskomiteer 
For nominasjonskomiteene ved valg av prest og ansatt foreslås det forenklinger i valg 
av nominasjonskomité. Det foreslås at valgrådet skal innkalle prestene / andre 
ansatte til et møte hvor de velger et medlem og et varamedlem blant prestene / andre 
ansatte i hvert prosti. Det foreslås altså at det gjennomføres felles valgmøte for hele 
bispedømmet. Det antas at dette kan skje digitalt, eller hvis for eksempel prestene i 
bispedømmet uansett er samlet. Samtidig foreslås det å ta ut unntaksordningen for 
valg av nominasjonskomité ved valg av lek kirkelig tilsatt i dagens regler for valg av 
prest og lek kirkelig tilsatt § 3-1 (2) b. Disse endringene vil forenkle reglene og 
Kirkerådet antar at det også vil forenkle gjennomføringen av valg til 
nominasjonskomiteer.  

Høringsspørsmål: Kirkerådet foreslår at nominasjonskomiteene ved valg av prest 
og ansatt velges i felles møte for hele bispedømmet. Støtter du/dere dette? Ja / Nei / 
Vet ikke / Ingen mening.  

Høringsspørsmål: Kirkerådet foreslår å fjerne unntaksordningen for valg av 
nominasjonskomité ved valg av lek kirkelig tilsatt i dagens regler for valg av prest 
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og lek kirkelig tilsatt § 3-1 (2) b. Støtter du/dere dette? Ja / Nei / Vet ikke / Ingen 
mening.  

Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til ordning for valg av prest og ansatt?  

5 Endringer i kirkeordningen og andre regelverk 

Betegnelsene lek og lek kirkelig tilsatt er benyttet i kirkeordningen og flere andre 
kirkelige regelverk. Kirkerådet foreslår å endre betegnelsen også i kirkeordningen og 
andre regelverk, og utkast til de foreslåtte endringene i kirkeordningen er inkludert i 
forslaget til regler.  

I kirkeordningen § 9 første ledd foreslår Kirkerådet en justering av tidspunktet for 
når menighetsmøtet skal endre tallet på de menighetsrådsmedlemmer som skal 
velges. I nåværende bestemmelse er dette når valget er kunngjort, mens det foreslås 
at dette skal være før fristen for å levere listeforslag. Dette er for å tydeliggjøre fristen 
for når menighetsmøtet kan vedta endringer i antallet menighetsrådsmedlemmer.  

Høringsspørsmål: Støtter du/dere endring av frist i kirkeordningen § 9? Ja / Nei / 
Vet ikke / Ingen mening. 

Høringsspørsmål: Har du/dere merknader til endringene i kirkeordningen og 
annet kirkelig regelverk?  

Høringsspørsmål: Har du/dere andre merknader til høringen?  

6 Økonomiske og administrative konsekvenser 

Forenkling er en gjennomgående begrunnelse for forslagene i saken. Det vil både bety 
at summen Kirkerådet bruker på kirkevalg, kan reduseres sammenlignet med 
tidligere valg, og at arbeidsbelastningen vil bli mindre, særlig lokalt. Samtidig skal 
reglene fortsatt legge til rette for hemmelige og frie valg i Den norske kirke. 

Regelverket for kirkelige valg er komplekst og vanskelig tilgjengelig for både 
valgmedarbeiderne, kandidater som stiller til valg, ansatte, velgerne og mediene. 
Dette bidrar også til den opplevde belastningen ved å organisere kirkevalg. 
Forenkling av regelverket vil spare ressurser på alle nivåer. Disse ressursene vil 
kunne brukes på måter som gagner både medlemmer og ansatte i soknene. Midler 
som spares inn, kan benyttes til menighetsbyggende arbeid lokalt og gi økt 
tilstedeværelse av ansatte i menighetens ulike tiltak. Når kirkens ansatte er mer til 
stede på de ulike treffstedene i kirken, vil dette også kunne ha en rekrutterende effekt 
med tanke på framtidig kirkelig bemanning. Frigjorte ressurser kan også komme 
medlemmer til gode ved at kirken inviterer til temasamlinger, seniortreff, 
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ungdomsklubb eller korsatsing, for å nevne noen eksempler. Ansatte får frigjort tid og 
engasjement til arbeid blant ulike målgrupper der behovet er størst. I tillegg vil det 
være mange timers arbeid som spares for menighetsrådsmedlemmer og frivillige 
valgfunksjonærer. Et annet konkret eksempel ved å forenkle regelverket og fjerne 
elementer er at man kan kutte betraktelig i valghåndbok og veiledninger. Da spares 
det tid både i utformingen og lesingen av disse.  

Digitalt kirkevalg gir mulighet for å ta grep som kan redusere kostnader og 
ressursbruk både lokalt og nasjonalt, men gir også behov for et mer 
digitaliseringsvennlig regelverk. Alle unntak og særordninger koster tid og penger når 
det skal utvikles digitale system. Et mer komplekst regelverk gir også vesentlig større 
risiko for feil.  

Fordi man går bort fra ordningen med kirkevalg samme sted som offentlige valg, 
foreslås det at tilskudd til lokal gjennomføring av kirkevalget avvikles. I 2023 var 
dette tilskuddet på ca. 35 millioner kroner. Kirkerådet legger til grunn at kostnader 
soknet har til resterende arbeid med nominasjonskomité, behandling av valglister og 
kommunikasjonsarbeid vil være innenfor kommunens finansieringsansvar.   

Den foreslåtte ordningen med stemming ved oppmøte vil gi svært store besparelser 
både økonomisk og i arbeidstid for ansatte og frivillige lokalt sammenlignet med 
dagens ordning med forhåndsstemming og valgdag samme tid og sted som 
kommunale valg. Det foreslås å gi kirkelig fellesråd et formelt ansvar for 
gjennomføring av stemming ved oppmøte. Det antas at dette har vært praksis en del 
steder allerede, men det kan gi en del fellesråd arbeid de ikke tidligere har gjort. Det 
vil også være noe behov for materiell i forbindelse med stemming ved oppmøte.  

Ellers foreslås det forenklinger i regler for nominasjon som antas å spare arbeid på 
bispedømmekontorene. For supplerende nominasjon vil det være viktig å følge opp 
Kirkemøtets vedtak om at supplerte kandidater skal behandles likt som andre 
kandidater. Det vil være svært forenklende for arbeidet med det digitale valget.  

For protokoller og manntall foreslås det forenklinger som vil spare arbeidstid både 
lokalt, på bispedømmenivå og i Kirkerådet. Forslagene til forenkling av regler for 
stemmerett ved valg av prest og manntall vil også gjøre det enklere å arbeide med 
utvikling av det digitale valget og redusere risiko for feil.  

Forslagene om at Kirkerådet skal være klageinstans også ved menighetsrådsvalg, 
innebærer en forenkling sammenlignet med gjeldende regelverk. Det vil bidra til en 
mer enhetlig og konsistent klagebehandling. Samtidig vil det nå, som tidligere, være 
et mål å ha færrest mulig klager. Forslagene om beredskap og omvalg, viderefører i 
hovedsak gjeldende regler.  
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Kirkevalgreglene 

Kapittel 1. Reglenes formål og virkeområde 
Dette kapittelet er innholdsmessig videreført fra dagens regler. Det er gjort språklige 
forenklinger. 

§ 1-1. Reglenes formål og virkeområde 
(1) Reglene skal sikre frie og hemmelige valg. 
(2) Reglene gjelder ved valg av medlemmer til menighetsråd og til Kirkemøtet og 

bispedømmeråd. 
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Kapittel 2. Valgorganer 
Det er gjort noen endringer i omtalen av valgorganene. Bispedømmeråd og Kirkerådet er tatt 
ut og kirkelig fellesråd er tatt inn. Menighetsrådet omtales ikke lenger som «valgstyre». Les 
om endringene i høringsnotatet avsnitt 3.4. 

§ 2-1. Menighetsrådet 
Menighetsrådet skal forberede og gjennomføre valg i soknet som beskrevet i disse reglene.  

§ 2-2. Kirkelig fellesråd 
Kirkelig fellesråd skal legge til rette for stemming ved oppmøte som beskrevet i kapittel 7 

og opptelling av stemmesedler som beskrevet i kapittel 8.  

§ 2-3. Valgrådet i bispedømmet 
(1) Bispedømmerådet skal oppnevne et valgråd. Valgrådet skal styre valg til Kirkemøtet og 

bispedømmerådet i bispedømmet. 
(2) Valgrådet skal ha fem medlemmer og to varamedlemmer. 
(3) Bispedømmerådets sekretariat fungerer som sekretariat for valgrådet. 

§ 2-4. Internettvalgstyret 
(1) Kirkerådet skal oppnevne et internettvalgstyre. Internettvalgstyret skal påse at det digitale 

valget skjer i henhold til regelverket. 
(2) Internettvalgstyret skal ha ni medlemmer. To av medlemmene skal oppnevnes på 

bakgrunn av særskilt kompetanse. Det skal oppnevnes to personlige varamedlemmer for 
medlemmene som er oppnevnt på bakgrunn av særskilt kompetanse, og sju felles 
varamedlemmer for de andre medlemmene. 

(3) Kirkerådets sekretariat fungerer som sekretariat for internettvalgstyret. 

Kapittel 3. Når, hvor og hvordan velgerne kan stemme 
Kapittelet er nytt i strukturen. Tid og sted for digitalt valg og stemming ved oppmøte er nytt 
(se høringsnotatet kap. 2). Måten valgene gjøres er videreføring av dagens ordning, med 
unntak av at man har tatt bort muligheten til å stemme på kandidater som ikke stiller til valg 
ved menighetsrådsvalg, i tråd med Kirkemøtets vedtak. 

§ 3-1. Når velgerne kan stemme 
(1) Kirkevalget skal holdes i perioden 10. august til 13. september hvert fjerde år.  
(2) Det digitale valgsystemet åpner 10. august klokken 09:00 og stenger 13. september 

klokken 23:59.  

§ 3-2. Hvor velgerne kan stemme 
(1) Velgerne kan stemme digitalt ved å logge seg på det digitale valgsystemet som beskrevet i 

kapittel 6. 
(2) Velgerne kan stemme ved oppmøte som beskrevet i kapittel 7. 

§ 3-3. Valgform 
(1) Valget gjennomføres som flertallsvalg hvis det bare er ett godkjent listeforslag. Valget 

gjennomføres som forholdsvalg hvis det er godkjent flere listeforslag. 
(2) Valg av prest, ansatt, døvemenighetenes representant og sørsamisk representant 

gjennomføres alltid som flertallsvalg. 
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§ 3-4. Hvordan velgerne kan stemme 
(1) Velgeren kan velge å stemme ved ett eller flere av valgene velgeren har stemmerett ved. 
(2) Velgeren velger stemmeseddel for hvert valg.  

a. Velgeren kan gi inntil tre kandidater på stemmeseddelen én personstemme. Dette 
gjøres ved å sette et merke ved kandidatens navn.  

b. Gjennomføres valget som forholdsvalg, kan velgeren i tillegg gi en personstemme 
til kandidater på andre valglister. Dette gjøres ved å føre disse kandidatnavnene 
opp på stemmeseddelen. Slik personstemme kan gis til inntil tre kandidater. Når 
velgeren gir personstemme til valgbare kandidater på andre lister, overføres et 
tilsvarende antall listestemmer til den eller de listene disse kandidatene står oppført 
på.  

(3) Ved valg av prest, ansatt, døvemenighetenes representant og sørsamisk representant 
stemmer velgeren i stedet ved å sette et kryss ved navnet til en av de nominerte 
kandidatene. Dersom det er satt kryss ved navnet til flere kandidater, tas det kun hensyn til 
det øverste krysset.  

(4) Andre endringer på stemmeseddelen teller ikke med ved valgoppgjøret. 

Kapittel 4. Nominasjon  
I dette kapittelet er regler for nominasjon for alle valg slått sammen. Der ikke annet er 
spesifisert gjelder bestemmelsene for alle nominasjonskomiteer ved valg til menighetsråd (§ 
4-1) og valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd (§§ 4-2, 4-3 og 4-4). I § 4-1 (3) tas det inn en 
bestemmelse som har vært praksis tidligere. I § 4-2 forenkles valg og oppnevning til de ulike 
nominasjonskomiteene. Fristen for valg og oppnevning flyttes. Resten av bestemmelsene er 
videreføring av dagens ordning. Les mer i høringsnotatet avsnitt 3.5 og 4.3. 

§ 4-1. Nominasjonskomité ved valg til menighetsråd 
(1) Menighetsrådet skal oppnevne en nominasjonskomité. Nominasjonskomiteen skal 

utarbeide et listeforslag med kandidater til menighetsrådet. Nominasjonskomiteen skal 
utføre sine oppgaver selvstendig og uavhengig av menighetsrådet.  

(2) Nominasjonskomiteen skal bestå av minimum tre medlemmer.  

§ 4-2. Nominasjonskomiteer ved valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd 
(1) Valgrådet har ansvar for at det blir valgt en nominasjonskomité med følgende 

sammensetning:  
a. Et medlem og et varamedlem valgt fra hvert prosti i bispedømmet. Valgrådet skal i 

samarbeid med prosten innkalle menighetsrådsleder eller et medlem fra hvert 
menighetsråd innen prostiet til et valgmøte. Valgmøtet kan gjennomføres digitalt. 
Valgmøtene kan gjennomføres samlet for hele bispedømmet. Hvert menighetsråd i 
prostiet har én stemme. Valget avgjøres ved simpelt flertall.  

b. Et medlem og et varamedlem under 30 år oppnevnt av ungdomsrådet. 
c. I de tre nordligste bispedømmene skal bispedømmerådet oppnevne en samisk 

representant og en samisk vararepresentant etter forslag fra Samisk kirkeråd. 
d. Det skal tilstrebes at begge kjønn er representert i nominasjonskomiteen med minst 

40 prosent.  
(2) Ved valg av nominasjonskomité for valg av prest skal valgrådet innkalle prestene i ordnet 

kirkelig stilling til et møte hvor prestene velger et medlem og et varamedlem blant 
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prestene i hvert prosti. Det bør tilstrebes representasjon av yngre prester samt at begge 
kjønn er representert. 

(3) Ved valg av nominasjonskomité for valg av ansatt skal valgrådet innkalle andre ansatte til 
et møte hvor de andre ansatte velger et medlem og et varamedlem blant de andre ansatte i 
hvert prosti. Det bør tilstrebes representasjon av yngre ansatte samt at begge kjønn er 
representert. 

(4) Ved valg av døvemenighetenes representant er medlemmene i Døvekirkenes fellesråd, 
med unntak av prester og andre ansatte, nominasjonskomité. 

(5) Ved valg av sørsamisk representant oppnevner Nidaros bispedømmeråd en 
nominasjonskomité med tre medlemmer som ikke er ansatte etter forslag fra medlemmene 
i Saemien Åålmegeraerie. Saemien Åålmegeraerie innhenter forslag til representanter til 
nominasjonskomiteen fra Saemien Åålmege, fra alle menighetsrådene i sørsamisk 
språkområde samt alle andre menighetsråd i Nidaros bispedømme.  

(6) Nominasjonskomiteene skal være valgt og oppnevnt innen 15. februar i valgåret.  
(7) Valgbare til nominasjonskomiteene er de som er valgbare ved det enkelte valg, jf. kapittel 

12. 

§ 4-3. Nominasjonskomiteenes arbeid ved valgene til Kirkemøtet og bispedømmeråd 
(1) Nominasjonskomiteene velger selv sine ledere. 
(2) Nominasjonskomiteenes medlemmer kan fremme forslag om én villig kandidat hver i 

tillegg til innkomne forslag. For valg av døvemenighetenes representant og sørsamisk 
representant gjelder ikke begrensingen på én kandidat per medlem. Forslagsstiller skal 
forespørre de som foreslås om de er villige til å la seg nominere.  

(3) Bare personer som er valgbare, kan oppføres på listeforslaget.  
(4) Nominasjonskomiteen skal spørre kandidatene på forhånd om de er villige til å stå på 

listeforslaget. 
(5) Medlemmer og varamedlemmer av nominasjonskomiteene kan ikke settes på 

listeforslaget. For valg av døvemenighetenes representant kan medlemmer og 
varamedlemmer av nominasjonskomiteen likevel settes opp på listeforslaget.  

(6) Nominasjonskomiteene bør tilstrebe bredde i kandidatenes syn på aktuelle kirkelige 
spørsmål. Nominasjonskomiteene fastsetter i den forbindelse spørsmål som forelegges 
kandidatene om kandidatenes syn på aktuelle kirkelige spørsmål. Nominasjonskomiteen 
skal legge svarene til grunn for nominasjonsprosessen. Ved valg av andre enn prester, 
andre ansatte, døvemenighetenes representant og sørsamisk representant skal 
nominasjonskomiteen gjøre svarene tilgjengelige for Nominasjonskomiteens listes 
tillitsvalgte til bruk i listens kommunikasjon.  

(7) En ansatt i bispedømmerådet utfører sekretariatsfunksjoner for nominasjonskomiteene. 
Den personen som utpekes kan være den samme som er sekretær for valgrådet. 

§ 4-4. Forslag til kandidater ved valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd 
Valgrådet skal senest 15. desember i året før valgåret, sende en oppfordring til å fremme 

forslag til valgene innen 15. februar i valgåret. 
a. Oppfordringen sendes til menighetsrådene og ungdomsrådet i bispedømmet om 

forslag til kandidater til Nominasjonskomiteens liste. Nomineringsgruppene kan 
også henvende seg til menighetsråd og ungdomsrådet på samme måte. 
Menighetsrådene og ungdomsrådet oppfordres til å sende forslag til kandidater til 
både nominasjonskomiteen og nomineringsgruppene. Menighetsrådet og 
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ungdomsrådet kan foreslå kandidater fra hele bispedømmet. Forslagene kan sendes 
til nominasjonskomiteen etter § 4-2 første ledd og alle nomineringsgruppene. 

b. For valg av prest skal oppfordringen sendes til prestene i ordnet kirkelig stilling i 
bispedømmet. Valgrådet i Oslo bispedømme skal sende en oppfordring til prestene 
i døvemenighetene om å fremme slikt forslag.  

c. For valg av ansatt skal oppfordring sendes andre ansatte i bispedømmet om å 
fremme forslag til ansatt. Valgrådet i Oslo bispedømme skal sende en oppfordring 
til andre ansatte i døvemenighetene om å fremme slikt forslag. 

d. For valg av døvemenighetenes representant skal oppfordring til å fremme forslag 
til minst tre medlemmer sendes samtlige døves menighetsråd.  

e. For valg av sørsamisk representant skal oppfordring til å fremme forslag til minst 
tre sørsamiske kandidater sendes til Saemien Åålmegeraerie, til alle menighetsråd i 
sørsamisk språkområde samt til andre menighetsråd i Nidaros bispedømme. 

Kapittel 5. Listeforslag og supplerende nominasjon 
I dette kapittelet er regler for listeforslag og supplerende nominasjon for alle valg slått 
sammen. Det foreslås ny listefrist og to nye frister for godkjenning av listeforslag. Det 
foreslås nytt navn på det som i dag heter Nominasjonskomiteens liste ved valg av 
menighetsråd. Det foreslås forenklinger som omtalt i høringsnotatet. Les mer i avsnitt 3.6 i 
høringsnotatet.  

§ 5-1. Frist for å levere listeforslaget 
(1) Frist for å levere et listeforslag er klokken 12 den 15. april i valgåret. 
(2) Ved valg til menighetsråd regnes listeforslaget som levert når det har kommet inn til 

menighetsrådet. 
(3) Ved valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd regnes listeforslaget som levert når det har 

kommet inn til valgrådet i bispedømmet. 

§ 5-2. Krav til listeforslag 
(1) Et listeforslag skal ha en overskrift og må inneholde opplysninger om 

a. hvilket valg listeforslaget gjelder for 
b. hvilke kandidater som stiller til valg på listeforslaget 
c. hvem som har skrevet under på listeforslaget. 

(2) Overskriften på listeforslaget skal angi den gruppen som har satt frem forslaget. Hvis 
listeforslaget er satt frem av en registrert nomineringsgruppe, skal overskriften være 
nomineringsgruppens registrerte navn. Overskriften må ellers ikke kunne forveksles med 
navnet på en registrert nomineringsgruppe eller med overskriften på andre listeforslag i 
samme valgdistrikt. Listeforslag fra nominasjonskomiteene skal ha overskriften 
Nominasjonskomiteens liste. 

(3) Kandidatene skal være oppført med fornavn, etternavn, fødselsår, stilling og bosted.  For 
valg av prest, ansatt, døvemenighetenes representant og sørsamisk representant skal 
kandidatene være oppført med menighet i stedet for bosted.  

(4) Listeforslag ved valg av menighetsråd bør inneholde minst 40 prosent kandidater av hvert 
kjønn samt minst 20 prosent andel kandidater under 30 år.  

(5) Listeforslag ved valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd skal inneholde minst 40 prosent 
kandidater av hvert kjønn, minst 20 prosent kandidater som er under 30 år og kandidater 
fra minst tre prostier i bispedømmet. Minst en av kandidatene under 30 år bør plasseres på 
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en av de tre øverste plassene på listen. For valg av prest, ansatt, døvemenighetenes 
representant og sørsamisk representant gjelder krav om minst 40 prosent kandidater av 
hvert kjønn og kandidater fra forskjellige distrikter eller døvemenigheter. Om mulig bør 
det også være minst én kandidat under 30 år.  

(6) Kandidater som fyller 30 år i valgåret regnes som under 30 år. 
(7) Listeforslaget skal ikke inneholde annen informasjon til velgerne enn det som fremgår av 

paragrafen her. 
(8) Kandidater kan bare stå på ett listeforslag i valgdistriktet. Den samme gruppen kan bare 

stille én liste i hvert valgdistrikt. 

§ 5-3. Antall kandidater på listeforslaget 
(1) Ved valg til menighetsråd skal listeforslaget minst inneholde navnet på så mange 

kandidater som det skal velges faste medlemmer til menighetsrådet. Forslaget kan 
maksimalt inneholde ti flere navn enn det skal velges faste medlemmer. 

(2) Ved valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd skal listeforslaget inneholde navnet på minst 
sju kandidater. Forslaget kan maksimalt inneholde 18 navn. 

(3) Ved valg av prest, ansatt, døvemenighetenes representant og sørsamisk representant skal 
listeforslaget inneholde navnet på fem kandidater. 

(4) Navnene til kandidatene skal settes opp i prioritert rekkefølge. Ved valg av prest, ansatt, 
døvemenighetenes representant og sørsamisk representant skal navnene settes opp i 
alfabetisk rekkefølge.  

§ 5-4. Stemmetillegg 
(1) Inntil to av de øverste kandidatene på listeforslaget kan gis et stemmetillegg, med unntak 

av kandidatene på Menighetsrådslista, Nominasjonskomiteens liste og valg av prest, 
ansatt, døvemenighetenes representant og sørsamisk representant.  

(2) Kandidater med stemmetillegg får et tillegg i sitt personlige stemmetall som tilsvarer 25 
prosent av det antallet stemmer som listen får ved valget. 

(3) Navnene til kandidater med stemmetillegg skal stå øverst på listeforslaget og med uthevet 
skrift. 

§ 5-5. Antall underskrifter på listeforslaget 
(1) Listeforslag fra nominasjonskomiteen ved valg av menighetsråd skal være underskrevet 

av nominasjonskomiteen. Andre listeforslag ved valg av menighetsråd skal være 
underskrevet av minst ti personer med stemmerett i valgdistriktet. 

(2) Listeforslag ved valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd skal være underskrevet av minst 
100 personer med stemmerett i valgdistriktet. 

(3) Listeforslag fra nomineringsgrupper som er registrert etter § 17-1 kan likevel være 
underskrevet av to styremedlemmer i nomineringsgruppens avdeling med ansvar for det 
valgdistriktet listen gjelder. Hvis en registrert nomineringsgruppe stiller listeforslag 
sammen med en uregistrert gruppe, gjelder likevel bestemmelsene i første og andre ledd. 

(4) Listeforslag fra nominasjonskomiteen ved valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd skal 
kun være underskrevet av nominasjonskomiteens medlemmer. 

(5) Listeforslag ved valg av prest, ansatt, døvemenighetenes representant og sørsamisk 
representant skal være underskrevet av nominasjonskomiteens leder. 

(6) Underskriverne kan bare skrive under på ett listeforslag. 
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§ 5-6. Vedlegg til listeforslaget 
Følgende opplysninger skal ligge ved listeforslaget: 

a. fødselsdato og bostedsadresse til personene som har underskrevet på listeforslaget 
b. kandidatenes fødselsdato 
c. opplysninger til valgrådets presentasjon etter § 5-14 eller § 5-15 
d. forsikring fra kandidater som ikke er folkeregistrert som bosatt eller registrert i 

soknet eller bispedømmet, om at de vil være registrert der innen det digitale valget 
avsluttes 

e. forsikring fra kandidater som ikke tilfredsstiller krav for valgbarhet når 
listeforslaget innleveres om at de vil være valgbare når bispedømmerådet og 
Kirkemøtet trer i funksjon.  

§ 5-7. Tillitsvalgte og tillitsutvalg 
(1) De to øverste underskriverne på listeforslaget er henholdsvis tillitsvalgt og 

vararepresentant. De fem øverste underskriverne er tillitsutvalg, og de tre neste er 
vararepresentanter. 

(2) Hvis et listeforslag fra en registrert nomineringsgruppe er underskrevet av to 
styremedlemmer i nomineringsgruppens avdeling med ansvar for det valgdistriktet listen 
gjelder, jf. § 5-5 tredje ledd, er disse to styremedlemmene tillitsvalgt og vararepresentant 
for listeforslaget. Styret for avdelingen er tillitsutvalg. 

(3) Ved valg av menighetsråd skal nominasjonskomiteens leder fungere som listens 
tillitsvalgte og nominasjonskomiteens medlemmer skal fungere som tillitsutvalg, med 
mindre nominasjonskomiteen bestemmer noe annet. 

(4) Ved valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd skal listetoppen på Nominasjonskomiteens 
liste fungere som listens tillitsvalgte og de fem øverst rangerte kandidatene på 
Nominasjonskomiteens liste sammen fungere som tillitsutvalg. Listetoppen representerer 
listen i forbindelse med nasjonal koordinering. Ved valg av prest, ansatt, 
døvemenighetenes representant og sørsamisk representant skal nominasjonskomiteens 
leder fungere som listeforslagets tillitsvalgte og nominasjonskomiteen funger som 
tillitsutvalg. 

(5) Nominasjonskomiteen ivaretar funksjonen som listeforslagets tillitsvalgte ved 
forhandlinger etter kirkevalgreglene § 5-9 andre ledd. 

§ 5-8. Frist for å godkjenne listeforslaget 
(1) Ved valg av menighetsråd godkjenner eller forkaster menighetsrådet selv listeforslag. 

Vedtak om godkjenning eller forkasting av listeforslag ved valg av menighetsråd skal 
fattes senest 30. april i valgåret.   

(2) Ved valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd godkjenner eller forkaster valgrådet i 
bispedømmet selv listeforslag. Vedtak om godkjenning eller forkasting skal fattes senest 
15. mai i valgåret. Ved valg av prest, ansatt, døvemenighetenes representant og sørsamisk 
representant skal vedtak om godkjenning eller forkasting av listeforslag fattes senest 30. 
april i valgåret.  

§ 5-9. Valgmyndighetenes behandling av listeforslagene 
(1) Valgmyndighetene skal kontrollere at et listeforslag oppfyller kravene i reglene her. 
(2) Hvis listeforslaget ikke oppfyller kravene, skal valgmyndighetene gi listeforslagets 

tillitsvalgte en frist på syv dager til å rette listeforslaget. 
(3) Valgmyndighetene skal pålegge underskrivere eller kandidater som står på flere 

listeforslag i valgdistriktet, å melde fra innen en bestemt frist om hvilket listeforslag de vil 
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stå på. Hvis de ikke svarer innen fristen, skal de settes opp på det listeforslaget som kom 
inn først. 

(4) Ved menighetsrådsvalg kan menighetsrådet godkjenne et listeforslag fra 
nominasjonskomiteen med færre kandidater enn angitt i 5-3 første ledd. Det samme 
gjelder for valg av døvemenighetenes representant.   

§ 5-10. Endring av listeforslaget etter innleveringsfristen 
(1) Etter at fristen for innlevering av listeforslag er utløpt, kan listeforslagets tillitsvalgte bare 

gjøre de endringer som er nødvendige for å bringe listeforslaget i samsvar med kravene i 
reglene her. 

(2) Hvis en kandidat strykes fra listeforslaget, kan listen suppleres med et nytt navn. 
Listeforslagets tillitsutvalg kan i så fall bestemme om navnet skal settes på den tomme 
plassen, eller om de etterfølgende kandidatene skal rykke opp i uforandret rekkefølge, og 
at listen da skal suppleres med et nytt navn nederst. Tillitsutvalget skal legge ved en 
erklæring fra den nye kandidaten om at han eller hun er villig til å stå som kandidat på 
listen. 

§ 5-11. Supplerende nominasjon ved valg av menighetsråd  
(1) Ved valg av menighetsråd er det åpent for supplerende nominasjon. Det skal likevel ikke 

åpnes for supplerende nominasjon hvis det er godkjent listeforslag fra andre grupper enn 
nominasjonskomiteen.  

(2) Supplerende nominasjon skal kunngjøres innen 30. april i valgåret.  
(3) Fristen for supplerende nominasjon er klokken 12 den 18. mai i valgåret.  
(4) Et forslag til kandidat fremmet ved supplerende nominasjon skal være underskrevet av 

fem forslagsstillere med stemmerett i soknet. 
(5) Et forslag om supplerende nominasjon skal inneholde vedlegg som beskrevet i § 5-6. 
(6) Hvis forslaget om supplerende nominasjon ikke oppfyller kravene, skal menighetsrådet gi 

forslagets tillitsvalgte en frist til å rette forslaget. 
(7) Menighetsrådet skal avgjøre om forslag om supplerende nominasjon skal godkjennes eller 

forkastes innen 21. mai i valgåret. Godkjent forslag settes nederst på den endelige 
valglisten. Rekkefølgen på de supplerte kandidater avgjøres ved loddtrekning. 

§ 5-12. Supplerende nominasjon ved valg av prest, ansatt, døvemenighetenes 
representant og sørsamisk representant 
(1) Ved valg av prest, ansatt, døvemenighetenes representant og sørsamisk representant er det 

åpnet for supplerende nominasjon.  
(2) Supplerende nominasjon skal kunngjøres innen 30. april i valgåret. 
(3) Fristen for supplerende nominasjon er klokken 12 den 18. mai i valgåret.  
(4) Ti stemmeberettigede ved det enkelte valg kan fremme alternative kandidater i den 

supplerende nominasjonen. For valg av prest og ansatt skal underskriverne ha 
representasjon fra minst to prostier. For valg av døvemenighetenes representant skal 
underskriverne ha representasjon fra minst to døvemenigheter.  

(5) Et forslag om supplerende nominasjon skal inneholde vedlegg som beskrevet i § 5-6. 
(6) Fristen for supplerende nominasjon er klokken 12 den 15. mai i valgåret.  
(7) Forslagsstillerne kan kun nominere én kandidat. Det må foreligge underskrift fra 

forslagsstillerne og det må oppgis en tillitsvalgt for forslagsstillerne. Det må også 
foreligge skriftlig bekreftelse fra kandidaten om at vedkommende er villig til å stille til 
valg. 
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(8) Hvis forslaget om supplerende nominasjon ikke oppfyller kravene, skal valgrådet gi 
forslagets tillitsvalgte en frist til å rette forslaget. 

(9) Valgrådet avgjør om forslagene om supplerende nominasjon skal godkjennes eller 
forkastes. Valgrådet setter opp de endelige valglistene innen 21. mai i valgåret. Valgrådet 
sørger for at disse listene blir kunngjort innen 21. mai i valgåret. 

§ 5-13. Kunngjøring av valglister 
(1)  Ved valg av menighetsråd: Når listeforslagene er godkjent, skal valgmyndighetene 

kunngjøre de godkjente valglistene. Kunngjøring skal skje så fort som mulig etter 
godkjenning på menighetens nettside, ved registrering i Den norske kirkes 
valgadministrative system innen 1. juni og på annen måte valgmyndigheten bestemmer. 
Ved valg av menighetsråd skal godkjente valglister også kunngjøres i kirken. 

(2)  Ved valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd: Når listeforslagene er godkjent, skal 
valgmyndighetene kunngjøre de godkjente valglistene. Kunngjøring skal skje ved 
registrering i Den norske kirkes valgadministrative system innen den frist Kirkerådet 
fastsetter. Kirkerådet fastsetter også dato for kunngjøring på bispedømmets nettside og på 
annen måte valgmyndigheten bestemmer. Ved valg av prest, ansatt, døvemenighetenes 
representant og sørsamisk representant skal listeforslagene kunngjøres så fort som mulig 
etter godkjenning på bispedømmets nettside, ved registrering i Den norske kirkes 
valgadministrative system innen 1. juni og på annen måte valgmyndigheten bestemmer. 

§ 5-14. Presentasjon av lister og kandidater ved valg til menighetsråd 
Menighetsrådet skal utarbeide en presentasjon av kandidatene og listen(e). Presentasjonen 

av kandidatene skal inneholde de opplysninger som finnes på listeforslaget, jf. § 5-2. 
Presentasjonen bør også inneholde opplysninger om utdanning, yrke, relevante verv, hva 
kandidatene vil arbeide for og bilde. 

§ 5-15. Presentasjon av lister og kandidater ved valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd  
(1) Hver liste er selv hovedansvarlig for informasjon om sin liste og sine kandidater.  
(2) Valgrådet skal utarbeide en felles presentasjon av kandidatene og listen(e). Presentasjonen 

av kandidatene skal inneholde de opplysninger som finnes på listeforslaget, jf. § 5-2, 
opplysninger om utdanning, yrke relevante verv og hva kandidatene vil arbeide for. 
Kandidatene presenteres også med bilde. Valgrådet skal også se til at tillitsvalgt for hver 
liste får mulighet til å gi en kort presentasjon av listen som tas inn i den felles 
presentasjonen. For valg av prest, ansatt, døvemenighetenes representant og sørsamisk 
representant skal presentasjonen også inneholde hva kandidatene vil arbeide for, andre 
opplysninger som vil være av betydning for dem som skal avgi stemme, samt 
opplysninger om kandidatenes syn på aktuelle kirkelige spørsmål.  

Kapittel 6. Digital stemming 
Dette er et nytt kapittel, men det viderefører ordningen med digitalt valg slik det var i 2023. 
Noen prinsipper er foreslått forenklet, se høringsnotatet avsnitt 2.1. 

§ 6-1. Digital stemming 
(1) Velgeren skal velge stemmeseddel og gjøre eventuelle endringer i det digitale 

valgsystemet. 
(2) Velger som har avgitt elektronisk stemme skal kunne stemme flere ganger. Den siste 

avgitte stemmen godkjennes.  
(3) Velgeren skal selv påse at ingen andre ser hva han eller hun stemmer.  
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§ 6-2. Kryptering 
Stemmegivinger skal krypteres, det vil si at informasjon skal gjøres uleselig på en måte 

som gjør at informasjonen kun kan gjøres leselig om man har tilgang til en 
dekrypteringsnøkkel. Internettvalgstyret skal sørge for at kryptografiske nøkler behandles 
forsvarlig. 

§ 6-3. Heldigitale valg 
Valg av prest og ansatt gjennomføres som heldigitalt valg. 

§ 6-4. Prinsipper 
Følgende prinsipper legges til grunn: 
a. Europarådets rekommandasjon CM/REK (2017) 5 om standarder for elektronisk 

stemmegivning skal legges til grunn så langt de passer, med følgende unntak: Vedlegg 
I Standarder for e-valg pkt. 27 og 35-39 gjelder ikke. 

b. Det skal brukes en identifiserings- og autentiseringsløsning for pålogging til det 
digitale valgsystemet på minimum sikkerhetsnivå 4.  

c. Utenforstående og valgmyndighetene skal ikke ha mulighet til å få kunnskap om hva 
den enkelte velger har stemt.  

d. Det skal ikke være mulig for utenforstående, systemet og valgmyndighetene å endre 
en velgers stemmegivning uten at dette kan oppdages.  

e. Valglistene skal presenteres for velgerne i alfabetisk rekkefølge i det digitale 
valgsystemet.  

Kapittel 7. Stemming ved oppmøte 
Dette er nytt kapittel med bestemmelser om den nye ordningen med stemming ved oppmøte. 
Les mer i høringsnotatet avsnitt 2.2.  

§ 7-1. Når og hvor velgerne kan stemme ved oppmøte 
(1) Velgeren kan stemme ved oppmøte i det fellesrådsområdet der han eller hun har 

stemmerett.  
(2) Kirkelig fellesråd skal legge til rette for stemming ved oppmøte på egnet og tilgjengelig 

sted i sitt fellesrådsområde. Kirkelig fellesråd bestemmer hvor velgerne kan stemme. 
(3) Kirkelig fellesråd bestemmer åpningstidene for valglokalene innenfor perioden for digital 

stemming. Det skal som minimum legges til rette for stemming ved oppmøte to timer i 
uken i stemmeperioden. 

(4) Før kirkelig fellesråd bestemmer tid og sted for stemming ved oppmøte etter andre og 
tredje ledd, skal menighetsrådene i fellesrådsområdet involveres. 

§ 7-2. Kunngjøring og registrering av oppmøtetidspunkter 
(1) Kirkelig fellesråd kunngjør når og hvor velgerne kan stemme digitalt og ved oppmøte. 
(2) Kunngjøring skal skje på fellesrådets nettside, i kirkene og på annen måte fellesrådet 

fastsetter.  
(3) Kirkelig fellesråd skal registrere tid og sted for stemming ved oppmøte i Den norske 

kirkes valgadministrative system innen 1. juni i valgåret. 

§ 7-3. Stemmesedler 
(1) Ved stemming ved oppmøte med papirstemmer sørger fellesrådet for at det er tilgjengelig 

stemmesedler for alle godkjente valglister ved valg av menighetsråd i soknene i 
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fellesrådsområdet, alle godkjente valglister for valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd og 
blanke stemmesedler for begge valg.  

(2) Ved valg av døvemenighetenes representant sørger døves menighetsråd for at det er 
stemmesedler tilgjengelig. 

§ 7-4. Hvordan stemming ved oppmøte gjennomføres 
(1) Velgeren skal kunne gjøre sitt valg avskjermet og usett. 
(2) Hvis stemming ved oppmøte skjer digitalt, skal stemmemottaker likevel kunne observere 

stemmegivingen for å ivareta informasjonssikkerheten.  
(3) Velgeren skal vise legitimasjon. Hvis en velger ikke kan vise legitimasjon, men er kjent 

for stemmemottakeren, kan stemmemottakeren i stedet bekrefte velgerens identitet. 
(4) En velger som på grunn av funksjonsnedsettelse ikke kan stemme alene, kan etter eget 

ønske få hjelp av en valgmedarbeider eller en annen person som velgeren peker ut. En 
valgmedarbeider skal gjøre velgerens hjelper oppmerksom på velgerens rett til hemmelig 
valg.  

(5) Ved digital stemming ved oppmøte skal velgeren velge stemmeseddel og gjøre eventuelle 
endringer i det digitale valgsystemet.  

(6) En velger som har avgitt digital stemme, kan ikke stemme på nytt med stemmeseddel på 
papir ved oppmøte. Hvis en velger avgir stemmegiving både på papir og digitalt, vil den 
digitale stemmen godkjennes. 

(7) Ved stemming på papir gjennomføres stemmingen på denne måten:  
a. Velgeren skal levere stemmeseddelen eller stemmesedlene til stemmemottaker, 

som stempler den eller dem med et offisielt stempel.  
b. Etter at stemmeseddelen er stemplet, skal velgeren selv legge den i en 

stemmeseddelkonvolutt og lime konvolutten igjen.   
c. Stemmemottakeren skal legge stemmeseddelkonvolutten i en 

omslagskonvolutt og lime omslagskonvolutten igjen. 
d. Velgeren skal selv skrive navn, adresse og fødselsdato samt tid for stemmingen 

på omslagskonvolutten.  
e. Velgeren skal legge omslagskonvolutten i en urne eller tilsvarende. 

(8) Kirkelig fellesråd skal sørge for at valgmateriellet oppbevares på sikker måte. 

§ 7-5. Ordensregler  
(1) Velgerpåvirkning er ikke tillatt i valglokalet. 
(2) I valglokalet og dets umiddelbare nærhet er det ikke tillatt å utføre handlinger som kan 

forstyrre valget. 
(3) Det er ikke tillatt for uvedkommende å føre kontroll med hvem som stemmer. 
(4) Valgmedarbeiderne skal hindre at uvedkommende får kunnskap om forbruket av de 

forskjellige valglistenes stemmesedler. 
(5) En valgmedarbeider kan bortvise personer som opptrer i strid med reglene i denne 

paragrafen. 

Kapittel 8. Godkjenning av stemmegivninger og 
stemmesedler, opptelling og protokollering  
I dette kapittelet er regler for alle valg slått sammen. Det foreslås endringer i håndtering av 
papirstemmer og forenkling i regler om protokollering. Ellers er det videreføring av dagens 
regler. Les mer i avsnitt 2.2 og 3.7 i høringsnotatet.  
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§ 8-1. Godkjenning av stemmegivinger ved oppmøte 
(1) Menighetsrådet godkjenner stemmegivinger avgitt på papir.  
(2) En stemmegiving avgitt på papir i konvolutt skal godkjennes dersom  

a. velgeren er innført i manntallet i soknet eller har særskilt dokumentasjon om 
tilkjent medlemskap etter regler for tilkjenning av medlemskap for personer som 
ikke er bosatt i riket eller er norske borgere bosatt i utlandet. 

b. stemmegivningen inneholder tilstrekkelige opplysninger til å fastslå hvem 
velgeren er 

c. stemmegivningen er avgitt til rett tid  
d. stemmegivningen er levert til rett stemmemottaker  
e. omslagskonvolutten ikke er åpnet eller forsøkt åpnet  
f. velgeren ikke allerede har avgitt godkjent stemmegivning  

(3) Velgerens stemmegivning er godkjent når vedkommende er krysset av i manntallet. 
(4) Ved digital stemmegiving med alternativ pålogging til det digitale valgsystemet 

kontrollerer stemmemottaker velgerens identitet. Stemmegivingen godkjennes ved 
klargjøring av stemmer før dekryptering etter § 8-5 og § 8-6 på samme måte som andre 
digitale stemmer.  

§ 8-2. Godkjenning av stemmegivinger ved postvalg 
(1) En stemmegiving på papir ved valg av sørsamisk representant skal godkjennes dersom 

a. velgeren er innført i manntallet 
b. stemmegivningen inneholder tilstrekkelige opplysninger til å fastslå hvem 

velgeren er 
c. stemmegivningen er avgitt til rett tid 

§ 8-3. Godkjenning av stemmesedler på papir 
(1) Menighetsrådet har ansvar for godkjenning av stemmesedler på papir ved valg av 

menighetsråd.  
(2) Fellesrådet har ansvar for godkjenning av stemmesedler på papir ved valg av Kirkemøtet 

og bispedømmeråd.  
(3) En stemmeseddel skal godkjennes dersom  

a. den har offisielt stempel  
b. det fremgår hvilket valg stemmeseddelen gjelder  
c. det fremgår hvilken liste velgeren har stemt på og  
d. gruppen stiller liste i valgkretsen. Stemmeseddel beregnet på en annen valgkrets 

kan bare godkjennes dersom den gjelder en registrert nomineringsgruppe.  
(4) En avgitt stemmeseddel anses å være enslydende med den offisielle valglisten.  
(5) Dersom velgeren har benyttet en trykt stemmeseddel som ikke er enslydende med den 

offisielle valglisten, skal det ses bort fra eventuelle endringer foretatt av velgeren. 
(6) For valg av døvemenighetenes representant og sørsamisk representant har Døves 

menighetsråd og Saemien Åålmegeraerie ansvar for godkjenning av stemmesedler på 
papir. En stemmeseddel ved valg av døvemenighetenes representant og sørsamisk 
representant skal godkjennes dersom:  

a. det fremgår hvilket valg stemmeseddelen gjelder og 
b. det er oppført et navn på valgbar person i det respektive valget. 

§ 8-4. Opptelling av stemmesedler på papir 

66/315



31/25 Høring om kirkevalgreglene mm - 25/02579-2 Høring om kirkevalgreglene mm : Forslag til kirkevalgreglene og medfølgende endringer i annet regelverk

13 

(1) Menighetsrådet har ansvar for opptelling av stemmesedler på papir ved valg av 
menighetsråd. Kirkelig fellesråd har ansvar for opptelling av stemmesedler på papir ved 
valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd. 

(2) Stemmesedlene ved valg av menighetsråd skal telles opp per sokn.  
(3) Stemmesedlene ved valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd skal telles opp samlet for 

fellesrådsområdet.  
(4) Opptellingen foretas av de personer og på den måten menighetsråd og fellesråd har 

bestemt, i samsvar med de bestemmelser som følger av valgreglene.  
(5) Menighetsrådet bestemmer selv hvor stemmesedlene skal telles opp. 
(6) Kandidat som er oppført på valgliste, kan ikke delta i opptellingen av vedkommende valg. 
(7) Opptellingen skal være offentlig.   
(8) Opptelling av papirstemmer kan starte når alle stemmegivinger på papir er behandlet, jf. § 

8-1.   
(9) Opptellingen skal være ferdig og rapportert i Den norske kirkes valgadministrative system 

senest 14. september.  
(10) I tillegg til telling av papirstemmesedler skal det rapporteres hvor mange som stemte på 

papir, antall forkastede stemmegivinger samt andre relevante data om valget i Den norske 
kirkes valgadministrative system.  

(11) Stemmesedler det er tvil om kan godkjennes behandles fortløpende under opptellingen 
og telles sammen med de andre stemmesedlene.  

(12) Alle stemmesedler skal telles to ganger. 
(13) Opptellingen gjennomføres på denne måten:  

a. Først telles antall rettede og urettede stemmesedler til hver liste samt blanke 
stemmesedler.  

b. Deretter telles tilleggsstemmer. Dersom det er gitt tilleggsstemme til flere enn tre 
kandidater, tas det kun hensyn til de tre øverste tilleggsstemmene. 

c. For valg gjennomført som forholdsvalg med flere lister skal det telles antall 
personstemmer til kandidater på andre lister. Dersom det er gitt personstemmer til 
mer enn tre kandidater på andre lister skal bare de tre øverste telles med. Det skal 
registreres hvilken listes stemmeseddel personstemmen var skrevet opp på og 
hvilken kandidat stemmen gikk til.   

d. Det tas ikke hensyn til strykninger eller andre endringer på stemmesedlene. 
(14) For valg av døvemenighetenes representant og sørsamisk representant har Døves 

menighetsråd og Saemien Åålmegeraerie ansvar for telling av stemmesedler på papir. 

§ 8-5. Dekryptering av digitale valg 
(1) Etter at den digitale stemmegivningen er avsluttet, skal avgitte digitale stemmer 

dekrypteres. Før dekrypteringen skal de digitale stemmene klargjøres. Ved klargjøringen 
skal det gjøres korrigeringer for stemmer fra velgere som har stemt digitalt flere ganger. 
Resterende digitale stemmer dekrypteres. 

(2) Internettvalgstyret skal sørge for dekryptering av de digitale stemmene. Hvert medlem 
tildeles deler av nøkler, som må settes sammen med de andre medlemmenes deler for å 
dekryptere avgitte stemmegivninger. 

(3) Minimum fem medlemmer fra internettvalgstyret må tre sammen for å konstruere 
dekrypteringsnøkkelen. 

§ 8-6. Godkjenning av stemmegivninger og stemmesedler i digitalt valgsystem 
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(1) Prøving av stemmegivninger avgitt digitalt foretas ved klargjøring av stemmer før 
dekryptering etter § 8-5 (1). 

(2) En digital stemmegiving skal godkjennes dersom:  
a. velgeren er innført i manntallet, 
b. stemmegivningen inneholder tilstrekkelige opplysninger til å fastslå hvem 

velgeren er og 
c. stemmegivningen er avgitt til rett tid. 

(3) En digital stemmeseddel skal godkjennes dersom:  
a. det fremgår hvilket valg stemmeseddelen gjelder  
b. det fremgår hvilken liste velgeren har stemt på og  
c. gruppen stiller liste i valgkretsen. Stemmeseddel beregnet på en annen 

valgkrets kan bare godkjennes dersom den gjelder en registrert 
nomineringsgruppe. 

(4) En digital stemmeseddel ved valg av prest, ansatt, døvemenighetenes representant og 
sørsamisk representant skal godkjennes dersom:  

a. det fremgår hvilket valg stemmeseddelen gjelder og 
b. det er oppført et navn på valgbar person i det respektive valget. 

§ 8-7. Opptelling av digitale stemmer 
Internettvalgstyret godkjenner den digitale opptellingsprosessen.  

§ 8-8. Protokollering og offentliggjøring av valgresultater 
(1) Menighetsrådet skal føre protokoll over forberedelsene og gjennomføringen av valget i 

soknet. Ved menighetsrådsvalg skal menighetsrådet føre protokoll over valgoppgjøret. 
Menighetsrådet skal ta inn rapport fra Den norske kirkes valgadministrative system i 
protokollen.  

(2) Ved valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd skal valgrådet føre protokoll over 
valgoppgjøret. Valgrådets protokoll ved valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd skal 
sendes til Kirkerådet og bispedømmerådet. 

(3) Internettvalgstyret skal føre protokoll over sin kontroll med gjennomføringen av de 
digitale valgene og godkjenningen av den digitale opptellingsprosessen. Protokollen skal 
kunngjøres.   

(4) Kirkerådet fastsetter formularer for protokollering av valg. 
(5) Kirkerådet skal sørge for at valgresultatene blir offentliggjort. 
(6) Opptelling av papirstemmer på soknenivå skal ikke offentliggjøres for å ivareta prinsippet 

om hemmelig valg. 
(7) Opptelling av digitale stemmer skal ikke offentliggjøres før papirstemmene er lagt til for å 

ivareta prinsippet om hemmelig valg.  

Kapittel 9. Kåring av medlemmer ved valg av menighetsråd 
Dette er et nytt kapittel som viderefører dagens ordning.  

§ 9-1. Kåring av de valgte medlemmene ved flertallsvalg til menighetsråd 
(1) Menighetsrådet skal foreta og godkjenne valgoppgjøret. 
(2) Menighetsrådet skal legge sammen de digitale stemmesedlene med eventuelle 

stemmesedler på papir. 
(3) Der den eneste godkjente valglisten er Menighetsrådslista, gjelder følgende: Kandidater på 

listen som har oppnådd et personlig stemmetall på minst fem prosent av listens 
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stemmetall, kåres i rekkefølge etter antall mottatte personlige stemmer. Øvrige kandidater 
kåres på grunnlag av sin rekkefølge på listen. Kandidater som ikke er valgbare, settes ut 
av betraktning. Har flere kandidater fått like mange stemmer eller ingen stemmer, er 
rekkefølgen på listen avgjørende.  

(4) Der den eneste godkjente valglisten er fra en annen gruppe enn nominasjonskomiteen, 
gjelder følgende: Kandidater som er satt opp med uthevet skrift, gis det stemmetillegg de 
har krav på i henhold til § 5-4, før de personlige stemmer velgerne har gitt til kandidatene 
telles opp. Deretter kåres kandidatene i rekkefølge etter antall mottatte personlige 
stemmer. Kandidater som ikke er valgbare, settes ut av betraktning. Har flere kandidater 
fått like mange stemmer eller ingen stemmer, er rekkefølgen på listen avgjørende.  

(5) Velges det fire medlemmer, skal det samtidig velges minst tre varamedlemmer. Velges det 
seks medlemmer, skal det samtidig velges minst fire varamedlemmer. Velges det åtte eller 
ti medlemmer, skal det samtidig velges minst fem varamedlemmer. Kandidatene til 
varaplassene fordeles på samme måte som medlemmene etter henholdsvis første eller 
annet ledd. 

§ 9-2. Informasjon til de valgte medlemmene og varamedlemmene 
Menighetsrådet skal informere de valgte medlemmene og varamedlemmene av 
menighetsrådet om valget. 

§ 9-3. Forholdsvalg ved menighetsrådsvalg 
(1) Menighetsrådet skal foreta og godkjenne valgoppgjøret. 
(2) Menighetsrådet skal legge sammen de digitale stemmesedlene med eventuelle 

stemmesedler på papir. 
(3) Ordning for mandatfordeling og kåring av medlemmer ved valg av medlemmer til 

Kirkemøtet og bispedømmeråd i § 10-1 og § 10-2 følges tilsvarende for valg av 
menighetsråd gjennomført som forholdsvalg.  

(4) Ved menighetsrådsvalg med flere valglister, skal hver liste så vidt mulig tildeles like 
mange varamedlemmer som den får medlemmer, med tillegg av ett. Kandidatene til 
varaplassene fordeles på samme måte som representantene etter tredje ledd. 

Kapittel 10. Mandatfordeling og kåring av medlemmer ved 
valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd 
Dette er et nytt kapittel som viderefører dagens ordning.  

§ 10-1. Fordeling av mandatene ved valg av medlemmer av Kirkemøtet og 
bispedømmeråd  
(1) Valgrådet skal foreta og godkjenne valgoppgjøret. 
(2) Valgrådet skal legge sammen de digitale stemmesedlene med eventuelle stemmesedler på 

papir.  
(3) Mandatene skal fordeles på bakgrunn av listenes listestemmetall i bispedømmet ved hjelp 

av Sainte-Laguës metode med 1 som det første delingstallet. Dette innebærer at antallet 
listestemmer, deles på 1-3-5-7 osv. Antallet listestemmer skal deles så mange ganger som 
det er mandater i valgdistriktet. Listen som har den største kvotienten, får det første 
mandatet. Listen som har den nest største kvotienten, får det neste mandatet, osv. Hvis 
flere lister har samme kvotient, går mandatet til den listen som har fått flest listestemmer. 
Har listene også fått samme listestemmer, skal det avgjøres ved loddtrekning hvilken liste 
som skal få mandatet. 
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(4) Hver stemme en liste har fått, skal telle like mange listestemmer som det skal velges 
medlemmer til bispedømmerådet. Tallet skal korrigeres for personstemmer som er gitt til 
kandidater på andre lister (slengerstemmer). En slengerstemme skal tilsvare en 
listestemme.  

§ 10-2. Kåring av de valgte medlemmene ved valg av medlemmer av Kirkemøtet og 
bispedømmeråd 
(1) Når det er avgjort hvor mange mandater en liste skal ha, skal valgrådet kåre de valgte 

representantene. Det skal ses bort fra kandidater som ikke er valgbare. 
a. For valglister utenom Nominasjonskomiteens liste gjelder følgende: Kandidatene 

skal gis det antallet personstemmer de har fått fra velgerne. Kandidater som har 
fått stemmetillegg, skal i tillegg gis det antallet personstemmer som de har krav på 
etter § 7-3 tredje ledd. Representantene for hver liste blir så kåret i rekkefølge etter 
antallet personstemmer de har fått. Hvis flere kandidater har fått like mange 
personstemmer, er rekkefølgen på listen avgjørende. 

b. For Nominasjonskomiteens liste gjelder følgende: Kandidater som har fått 
tilleggsstemmer fra minst fem prosent av listens velgere, skal kåres i rekkefølge 
etter antallet mottatte personstemmer. Har flere kandidater fått like mange 
personstemmer, skal de kåres etter deres rekkefølge på listen. Øvrige kandidater 
skal kåres etter deres rekkefølge på listen. 

(2) Hver liste skal tildeles like mange varamedlemmer som den får medlemmer, med tillegg 
av tre. Kandidatene til varaplassene fordeles på samme måte som representantene etter 
første ledd. 

§ 10-3. Kåring av medlemmer ved valg av prest, ansatt, døvemenighetenes representant 
og sørsamisk representant 
(1) Valgrådet skal foreta og godkjenne valgoppgjøret. Eventuelle stemmesedler på papir skal 

legges til de digitale stemmesedlene.  
(2) Valget finner sted som flertallsvalg. Den som har flest stemmer, skal kåres til medlem. 

Tilsvarende gjelder ved kåring av varamedlemmer. 

§ 10-4. Informasjon til de valgte medlemmene og varamedlemmene 
Valgrådet skal informere de valgte medlemmene og varamedlemmene om valget. 

Kapittel 11. Stemmerett 
I dette kapittelet er regler for stemmerett ved alle valg slått sammen. Paragrafene er forenklet 
i språk og struktur, men innholdsmessig er det videreføring av dagens ordning med unntak av 
regler for stemmerett ved valg av døvemenighetenes representant (se høringsnotatet avsnitt 
3.11) og valg av prest (se høringsnotatet avsnitt 4.1).  

§ 11-1. Stemmerett ved valg av menighetsråd 
Medlemmer av Den norske kirke som har fylt 15 år innen utgangen av valgåret, har 

stemmerett ved valg av menighetsråd hvis de er folkeregistrert som bosatt i soknet eller 
registrert i soknet i henhold til kirkeordningen § 6 annet ledd. 

§ 11-2. Stemmerett ved valg av medlemmer av Kirkemøtet og bispedømmeråd 
Medlemmer av Den norske kirke som har fylt 15 år innen utgangen av valgåret, og som 

ikke har stemmerett som prest eller ansatt etter § 11-3 eller § 11-4, har stemmerett ved valg av 
medlemmer av Kirkemøtet og bispedømmeråd hvis de er folkeregistrert som bosatt i 
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bispedømmet eller registrert i et sokn i bispedømmet i henhold til kirkeordningen § 6 annet 
ledd. 

§ 11-3. Stemmerett ved valg av prest til Kirkemøtet og bispedømmeråd 
(1) Ordinerte prester som er medlemmer av Den norske kirke har stemmerett ved valg av 

prest til Kirkemøtet og bispedømmeråd dersom de er ansatt i en ordnet kirkelig 
prestestilling på minst 40 prosent. 

(2) Med ordnet kirkelig prestestilling menes en stilling som er organisert som en 
prestestilling, hvor det inngår i stillingens oppgaver å forrette gudstjenester og kirkelige 
handlinger. 

(3) For å utøve stemmeretten må velgeren være innført i manntallet.  
(4) Prester i ordnet kirkelig prestestilling som ikke er ansatt i Den norske kirke, for eksempel 

institusjonsprester, sykehusprester, studentprester og feltprester, må registrere seg i 
manntallet etter rutine fastsatt av Kirkerådet.  

(5) Stemmeretten utøves i det bispedømmet den stemmeberettigede er ansatt. Døveprestene 
har forslags- og stemmerett ved valg av prest til Oslo bispedømmeråd. 

(6) Ved permisjon med varighet under ett år vil vedkommende fortsatt ha stemmerett som 
prest. 

§ 11-4. Stemmerett ved valg av ansatt til Kirkemøtet og bispedømmeråd 
(1) Ansatt i menighetsråd, fellesråd eller bispedømmeråd som er medlemmer i Den norske 

kirke har stemmerett ved valg av ansatt til Kirkemøtet og bispedømmeråd dersom de har 
en stilling på minst 40 prosent og ikke har stemmerett som prest etter § 11-3. 

(2) For å utøve stemmeretten må velgeren være innført i manntallet.  
(3) Stemmeretten utøves i det bispedømmet den stemmeberettigede er ansatt. Ansatt i 

døvemenighetene har forslags- og stemmerett ved valg av ansatt til Oslo bispedømmeråd. 
(4) Ved permisjon med varighet under ett år vil vedkommende fortsatt ha stemmerett som 

ansatt. 

§ 11-5. Stemmerett ved valg av døvemenighetenes representant til Kirkemøtet og Oslo 
bispedømmeråd 
(1) Medlemmer av en døvemenighet som har stemmerett ved valg av døves menighetsråd, har 

stemmerett ved valg av døvemenighetenes representant til Oslo bispedømmeråd og 
Kirkemøtet.  

(2) For å utøve stemmeretten må velgeren være innført i manntallet på valgdagen. 

§ 11-6. Stemmerett ved valg av sørsamisk representant til Kirkemøtet og Nidaros 
bispedømmeråd 
(1) Medlemmer av Saemien Åålmege (den samiske menigheten i sørsamisk språkområde) 

som har stemmerett ved valg av Saemien Åålmegerarie, har stemmerett ved valg av 
sørsamisk representant til Kirkemøtet og Nidaros bispedømmeråd. 

(2) For å utøve stemmeretten må velgeren være innført i manntallet for Saemien Åålmege. 

§ 11-7. Tvilstilfelle 
Kirkerådet avgjør i tvilstilfelle om og hvor en person har stemmerett. 

Kapittel 12. Valgbarhet og plikt til å ta imot valg 
I dette kapittelet er regler for valgbarhet ved alle valg slått sammen. Paragrafene er forenklet 
i språk og struktur, men innholdsmessig er det videreføring av dagens ordning.  
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§ 12-1. Valgbarhet ved valg av medlemmer til menighetsråd 
Personer er valgbare og plikter å ta imot valg til menighetsrådet hvis han eller hun har 

stemmerett ved valget og har fylt 18 år innen utgangen av valgåret, og ikke er fritatt. 

§ 12-2. Valgbarhet ved valg av medlemmer til Kirkemøtet og bispedømmeråd 
(1) Personer er valgbare som medlemmer til Kirkemøtet og bispedømmeråd og plikter å ta 

imot valget hvis han eller hun har stemmerett ved valget og har fylt 18 år innen utgangen 
av valgåret, og ikke er utelukket fra valg eller fritatt. 

(2) Utelukket fra valg som medlem til Kirkemøtet og bispedømmeråd er 
a. de som er valgbare ved valg av prest, jf. § 12-3  
b. de som er valgbare ved valg av ansatt, jf. § 12-4 
c. ansatte ved bispedømmekontoret i en stilling på over 15 timer i uken og 
d. ansatte i Kirkerådet. 

§ 12-3. Valgbarhet ved valg av prest til Kirkemøtet og bispedømmeråd 
(1) Prester som har stemmerett etter § 11-3 og ikke er utelukket fra valg, er valgbare som 

prest til Kirkemøtet og bispedømmeråd. 
(2) Utelukket fra valg som prest til Kirkemøtet og bispedømmeråd er: 

a) ansatte ved bispedømmekontoret i en stilling på over 15 timer i uken og 
b) ansatte i Kirkerådet. 

§ 12-4. Valgbarhet ved valg av ansatt til Kirkemøtet og bispedømmeråd 
(1) Ansatte som har stemmerett etter § 11-4 som har fylt 18 år innen utgangen av valgåret og 

ikke er utelukket fra valg, er valgbare som ansatt til Kirkemøtet og bispedømmeråd. 
(2) Utelukket fra valg som ansatt til Kirkemøtet og bispedømmeråd er: 

c) ansatte ved bispedømmekontoret i en stilling på over 15 timer i uken og 
d) ansatte i Kirkerådet. 

§ 12-5. Valgbarhet ved valg av døvemenighetenes representant til Kirkemøtet og Oslo 
bispedømmeråd  
(1) Personer som har stemmerett etter § 11-5 som har fylt 18 år innen utgangen av valgåret og 

ikke er utelukket fra valg, er valgbare som døvemenighetenes representant til Kirkemøtet 
og Oslo bispedømmeråd.  

(2) Utelukket fra valg som døvemenighetenes representant til bispedømmeråd og Kirkemøtet 
er: 
a. de som er valgbare ved valg av prest, jf. § 12-3, 
b. de som er valgbare ved valg av ansatt, jf. § 12-4, 
c. tilsatte ved bispedømmekontoret i en stilling på over 15 timer i uken og 
d. tilsatte i Kirkerådet. 

§ 12-6. Valgbarhet ved valg av sørsamisk representant til Kirkemøtet og Nidaros 
bispedømmeråd  
(1) Personer som har stemmerett etter § 11-6 som har fylt 18 år innen utgangen av valgåret og 

ikke er utelukket fra valg, er valgbare som sørsamisk representant til Kirkemøtet og 
Nidaros bispedømmeråd. 

(2) Utelukket fra valg som sørsamisk representant til Kirkemøtet og Nidaros bispedømmeråd 
er: 
a. de som er valgbare ved valg av prest, jf. § 12-3, 
b. ansatte ved bispedømmekontoret i en stilling på over 15 timer i uken og 
c. ansatte i Kirkerådet. 
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§ 12-7. Felles bestemmelser om valgbarhet 
(1) De som ellers ville ha vært utelukket fra valg, er likevel valgbare hvis de fratrer stillingen 

før Kirkemøtet og bispedømmerådet trer i funksjon. 
(2) Ved permisjon med varighet under ett år vil vedkommende fortsatt være valgbar, men det 

vil være varamedlemmet som fungerer som medlem i permisjonsperioden. 

§ 12-8. Tvilstilfelle 
Kirkerådet avgjør i tvilstilfelle om og hvor en person er valgbar. 

§ 12-9. Rett til å kreve fritak fra valg 
(1) Rett til fritak for valg har den som avgir skriftlig erklæring om at vedkommende ikke 

ønsker å stille til valg på den aktuelle valglisten. 
(2) Slik erklæring må settes frem til menighetsrådet eller valgrådet innen den frist 

menighetsrådet eller valgrådet setter, ellers tapes retten til å strykes fra listeforslaget. 
Menighetsrådets eller valgrådets frist må senest være 25. april i valgåret. 

(3) Den som unnlater å kreve seg fritatt fra å stå på liste, kan ikke nekte å motta valg. 

Kapittel 13. Manntall  
Dette er et nytt kapittel der det foreslås forenklinger.  Se høringsnotatet avsnitt 3.8.  

§ 13-1. Hvor velgeren skal manntallsføres 
(1) Personer med stemmerett som er bosatt i Norge, skal manntallsføres i det soknet de var 

folkeregistrert som bosatt 30. juni i valgåret.  
(2) For valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd er det ansettelsesforhold den 1. juni i valgåret 

som avgjør hvilket valg man er stemmeberettiget i. 

§ 13-2. Ansvar for å opprette og oppdatere manntall.  
(1) Kirkerådet er ansvarlig for at et digitalt manntall for alle valg opprettes og oppdateres på 

grunnlag av opplysninger fra Den norske kirkes medlemsregister. Kirkerådet sørger for at 
alle sokn får et manntall over personer med stemmerett i soknet.  

(2) Kirkerådet skal samarbeide med og innhente opplysninger fra bispedømmerådene i 
arbeidet med manntall.  

(3) Kirkelig fellesråd skal gi opplysninger om de av sine ansatte som skal manntallsføres som 
prester og andre ansatte til Kirkerådet innen den frist Kirkerådet fastsetter. 

(4) Døvemenighetene, Døvekirkenes fellesråd og Saemien Åålmege skal oppdatere oversikt 
over registrerte medlemmer i Den norske kirkes medlemsregister før skjæringsdatoen 30. 
juni. 

(5) Etter 30. juni i valgåret kan manntallet bare oppdateres bakgrunn av følgende forhold: 
a. Krav om retting av feil, oppdaget feil eller klage. 
b. Ved utmelding. Vedkommende strykes fra manntallet, med mindre vedkommende 

allerede har avgitt en godkjent stemmegivning. 
(6) Det skal ikke gjøres oppdateringer av manntallet hvis det fører til at en velger blir 

manntallsført i mer enn ett sokn, eller ikke blir manntallsført i noen sokn. I slike tilfeller 
skal ikke manntallet oppdateres uten at manntallet i det andre soknet blir oppdatert 
tilsvarende.  

(7) Manntallet kan ikke oppdateres hvis det fører til at en velger mister stemmerett ved et valg 
vedkommende allerede har avgitt stemme i.   

§ 13-3. Kontroll av manntallsopplysninger 

73/315



31/25 Høring om kirkevalgreglene mm - 25/02579-2 Høring om kirkevalgreglene mm : Forslag til kirkevalgreglene og medfølgende endringer i annet regelverk

20 

(1) Velgeren får tilgang til å kontrollere egen manntallsoppføring via internett ved å 
autentisere seg i det digitale valsystemet.  

(2) Valgmanntallet skal ikke legges ut til offentlig ettersyn. 

Kapittel 14. Klage 
I dette kapittelet foreslås det å forenkle ordningen for klager. Tidligere var bispedømmerådet 
klageinstans for menighetsrådsvalg, mens Kirkerådet var klageinstans for valg til 
bispedømmeråd og Kirkemøtet. Forslaget innebærer at Kirkerådet blir klageinstans for alle 
typer valg. Kapitlet er også gjennomgått språklig for å gjøre det tydeligere hva det kan klages 
på, og hvordan saksbehandlingen skal foregå. Det er også foreslått en mulighet for at en 
klage kan gis medhold i at det har skjedd en feil, uten at det fører til omvalg. Det er nytt 
sammenlignet med i dag. Se høringsnotatet avsnitt 3.9.  

§ 14-1. Hva det kan klages på 
Det kan klages på 

a. brudd på bestemmelsene i kirkeordningen og kirkevalgreglene om hvordan valg 
skal forberedes og gjennomføres 

b. internettvalgstyrets godkjenning av den digitale opptellingsprosessen 
c. menighetsrådets og valgrådet i bispedømmes valgoppgjør. 

§ 14-2. Hvem som kan klage på feil ved forberedelsen og gjennomføringen av 
kirkevalget m.m. 
(1) Alle med stemmerett kan klage på forhold nevnt i § 14-1 i det valgdistriktet de er 

manntallsført. De som ikke er manntallsført, kan klage hvis klagen gjelder stemmerett 
eller adgang til å stemme. 

(2) Alle som har stilt liste, kan klage på forhold nevnt i § 14-1 i det valgdistriktet der de stilte 
liste. Tillitsutvalget har myndighet til å klage på vegne av listen. 

(3) Registrerte nomineringsgrupper kan klage på valgrådets vedtak om å godkjenne et 
listeforslag hvis klagen er begrunnet med at eneretten til gruppenavnet er krenket. 

§ 14-3. Klagefrister 
(1) Klagefristen er sju dager etter at det digitale valget avsluttes hvis ikke annet følger av 

denne paragrafen. 
(2) Fristen for å klage på menighetsrådets eller valgrådets vedtak om å godkjenne eller 

forkaste et listeforslag er sju dager etter at vedtaket er kunngjort. 
(3) Fristen for å klage på internettvalgstyrets vedtak om godkjenning av den digitale 

opptellingsprosessen er sju dager etter at protokollen er kunngjort. 
(4) Fristen for å klage på menighetsrådets eller valgrådets valgoppgjør er sju dager etter at 

valgresultatet er offentliggjort. 

§ 14-4. Krav til klagen 
(1) En klage skal være skriftlig og angi de faktiske forholdene den bygger på. 
(2) Klagen skal settes frem for menighetsrådet i det soknet der det påklagede forholdet 

skjedde. Hvis klagen ikke gjelder forhold som kan knyttes til et sokn, skal klagen settes 
frem for valgrådet i bispedømmet. 

(3) Hvis klagen gjelder et vedtak, skal den settes frem for det organet som fattet vedtaket. 
(4) Hvis klagen gjelder et klagegrunnlag som har betydning for både valg til menighetsråd og 

valg til Kirkemøtet og bispedømmerådet, skal den ansees å gjelde begge valgene. 
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(5) En klage er satt frem i tide hvis den har kommet inn til menighetsrådet eller valgrådet, 
organet som traff det påklagede vedtaket eller Kirkerådet før klagefristen har løpt ut. 

§ 14-5. Saksbehandlingen i det organet som klagen settes frem for 
(1) Hvis det organet som fattet vedtaket, er enig i klagen, skal det omgjøre vedtaket. Hvis 

organet ikke er enig i klagen, skal klagen sendes til Kirkerådet sammen med en 
redegjørelse for organets syn på klagen. 

(2) Hvis klagen gjelder noe annet enn et vedtak, og menighetsrådet eller valgrådet er enig i 
klagen, skal forholdet rettes så langt det er mulig. Hvis forholdet ikke kan rettes, eller 
menighetsrådet eller valgrådet ikke er enig i klagen, skal klagen sendes til Kirkerådet 
sammen med en redegjørelse for menighetsrådet og valgrådets syn på klagen. 

(3) Forvaltningsloven § 33 andre ledd tredje punktum gjelder ikke. Klagen skal i stedet 
sendes til Kirkerådet sammen med en redegjørelse for hvorfor klagen skal avvises. 

(4) Klager skal behandles uten ugrunnet opphold. 

§ 14-6. Klagebehandlingen i Kirkerådet 
(1) Kirkerådet avgjør klager etter § 14-1. Kirkerådet kan prøve alle sider av saken og ta 

hensyn til nye omstendigheter. 
(2) Valgorganer plikter å gi opplysninger og uttalelser som Kirkerådet ber om. 
(3) Kirkerådet skal avvise en klage hvis vilkårene for å behandle den ikke er oppfylt, eller 

samme klagegrunnlag allerede er behandlet.  
(4) Hvis Kirkerådet kommer til at det har skjedd feil, men at vilkårene for ugyldighet ikke er 

oppfylt, eller hvis klagen behandles før valgresultatet er klart, skal klagen gis medhold i at 
det har skjedd feil. Kirkerådet skal pålegge valgorganene å rette feil så langt det er mulig. 

(5) Hvis retting av feil ikke er mulig, skal Kirkerådet kjenne valget ugyldig når bestemmelser 
i kirkeordningen eller kirkevalgreglene om hvordan valg skal forberedes og gjennomføres, 
er brutt, og det er sannsynlighetsovervekt for at dette har påvirket valgresultatet. 

(6) Når Kirkerådet har behandlet alle klagene, skal det avgjøre om det er 
sannsynlighetsovervekt for at forhold nevnt i femte ledd samlet sett har påvirket det 
samlede valgresultatet. 

(7) Valget kan kjennes ugyldig bare i de soknene der det er sannsynlighetsovervekt for at 
forhold nevnt i femte ledd har påvirket valgresultatet. 

Kapittel 15. Omvalg og beredskap 
Her videreføres noen bestemmelser om omvalg og beredskap med justeringer i språk. Det 
foreslås en ny bestemmelse om forlenget eller utsatt valgperiode hvis det har skjedd en 
ekstraordinær hendelse som hindrer en vesentlig del av velgerne fra å stemme. Se 
høringsnotatet avsnitt 3.8.  

§ 15-1. Omvalg 
(1) Det skal holdes omvalg om Kirkerådet kjenner et valg ugyldig. 
(2) Ved omvalg skal manntallet fra det opprinnelige valget brukes. Personer som har dødd 

eller mistet stemmeretten før omvalget, skal strykes fra manntallet. Personer som feilaktig 
var innført i eller utelatt fra det opprinnelige manntallet, skal strykes fra eller innføres i 
manntallet.  

(3) Kirkerådet fastsetter nærmere regler for gjennomføringen av omvalget. Hvis det er 
nødvendig av hensyn til den praktiske gjennomføringen av omvalget, kan Kirkerådet gjøre 
unntak fra bestemmelser i regler fastsatt av Kirkemøtet eller Kirkerådet. 
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§ 15-2. Internettvalgstyrets beredskapsmyndighet 
Hvis en hendelse inntreffer som kan medføre at et valg ikke kan gjennomføres i samsvar 

med regelverket, kan internettvalgstyret bestemme at velgerne ikke skal kunne avgi stemme 
digitalt. Hvis internettvalgstyret treffer et slikt vedtak og det på dette tidspunkt er avgitt 
digitale stemmer, tar internettvalgstyret stilling til om disse skal forkastes. 

§ 15-3. Forlenget eller utsatt valgperiode  
(1) Hvis internettvalgstyret har truffet vedtak etter § 15-2, kan Kirkerådet forlenge 

valgperioden eller utsette valgperioden.  
(2) Tilsvarende kan Kirkerådet forlenge valgperioden hvis det har skjedd en annen 

ekstraordinær hendelse som har hindret en vesentlig del av velgerne fra å stemme. 
(4) Kirkerådet kan fastsette nærmere regler for å gjennomføre forlegning eller utsettelse av 

valgperioden. Hvis det er nødvendig av hensyn til den praktiske gjennomføringen, kan 
Kirkerådet gjøre unntak fra bestemmelser i regler fastsatt av Kirkemøtet eller Kirkerådet. 

§ 15-4. Omvalg ved ekstraordinære hendelser 
(1) Hvis det har skjedd noe ekstraordinært som har hindret en vesentlig del av velgerne fra å 

stemme, kan Kirkerådet bestemme at det skal holdes omvalg. Vedtak om omvalg kan 
fattes bare så langt det er nødvendig for å sikre velgerne mulighet til å stemme. 

(2) Kirkerådet fastsetter nærmere bestemmelser om gjennomføring av omvalg etter første 
ledd. Paragraf 15-1 tredje ledd andre punktum gjelder tilsvarende. 

§ 15-5. Hvem som fungerer som medlemmer av menighetsråd og Kirkeråd og 
bispedømmeråd ved omvalg 

Hvis det skal holdes omvalg før det nye rådet har trådt i funksjon, forlenges valgperioden 
for de sittende medlemmene inntil omvalget er endelig godkjent. Hvis det skal holdes omvalg 
etter at det nye rådet har trådt i funksjon, blir de nyvalgte representantene sittende i vervet 
inntil omvalget er endelig godkjent. 

Kapittel 16. Nytt valgoppgjør i perioden og suppleringsvalg 
Regler for valgoppgjør er videreføring av dagens ordning. Bestemmelsen om suppleringsvalg 
til menighetsråd er noe endret, se høringsnotatet avsnitt 3.10. § 16-4 er videreføring av 
dagens ordning med noen justeringer i språket i paragrafen.  

§ 16-1. Nytt valgoppgjør til valg av menighetsråd 
(1) Lederen i menighetsrådet skal underrette menighetsrådet hvis plassen til et medlem i 

menighetsrådet blir stående ubesatt. Menighetsrådet gjennomfører deretter et nytt 
valgoppgjør. 

(2) Hvis lederen i menighetsrådet mener det er nødvendig, skal menighetsrådet gjennomføre 
nytt valgoppgjør også når plassen til et varamedlem er blitt ledig. 

(3) Menighetsrådet informerer det nye medlemmet eller varamedlemmet og bispedømmerådet 
om valget. 

§ 16-2. Nytt valgoppgjør til valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd 
(1) Lederen i bispedømmerådet skal underrette bispedømmerådet hvis plassen til et medlem i 

bispedømmerådet blir stående ubesatt. Bispedømmerådet gjennomfører deretter et nytt 
valgoppgjør. 

(2) Hvis lederen i bispedømmerådet mener det er nødvendig, skal bispedømmerådet 
gjennomføre nytt valgoppgjør også når plassen til et varamedlem er blitt ledig. 
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(3) Bispedømmerådet informerer det nye medlemmet eller varamedlemmet og Kirkerådet om 
valget. 

§ 16-3. Suppleringsvalg til menighetsråd 
(1) Er antallet medlemmer av menighetsrådet utilstrekkelig, og forholdet ikke kan avhjelpes 

ved nytt valgoppgjør, kan det holdes suppleringsvalg i et menighetsmøte. 
(2) Hvis valget er gjennomført som forholdsvalg med flere lister gjelder § 16-4 tilsvarende. 

§ 16-4. Suppleringsvalg til Kirkemøtet og bispedømmeråd  
Hvis plassen til en vararepresentant er blitt ledig og ikke kan fylles gjennom et nytt 

valgoppgjør, kan den gruppen som har fått en ledig vararepresentantplass, foreslå hvem som 
skal fylle plassen. Gruppen informerer deretter bispedømmerådet, som velger den foreslåtte 
personen hvis han eller hun er valgbar og har samtykket til å la seg velge. Hvis valget er 
gjennomført som et flertallsvalg, skal bispedømmerådet foreslå en person til den ledige 
plassen. Bispedømmerådet informerer Kirkerådet om valget.  

Kapittel 17. Registrering av nomineringsgrupper 
Dette kapittelet viderefører dagens bestemmelse.  
§ 17-1. Registrering av nomineringsgrupper og gruppenavn ved valg til Kirkemøtet og 
bispedømmeråd  
(1) En nomineringsgruppe kan søke Kirkerådet om registrering av gruppen og gruppenavnet. 
(2) Registrering innebærer at nomineringsgruppen får enerett til å stille valglister under det 

registrerte navnet i kirkelige valg. 
(3) For at et gruppenavn skal kunne bli registrert av Kirkerådet, må det ikke kunne forveksles 

med navnet på annen nomineringsgruppe registrert av Kirkerådet. 
(4) Når særlige grunner foreligger, kan Kirkerådet også ellers nekte å registrere gruppenavn. 
(5) Før nomineringsgruppen kan bli registrert av Kirkerådet, må den registreres i 

Enhetsregisteret og tildeles et eget organisasjonsnummer. 
(6) Sammen med søknaden om registrering skal nomineringsgruppen legge ved følgende 

dokumentasjon: 
a. opplysninger om organisasjonsnummer 
b. opplysninger om hvem som er valgt til medlemmer i nomineringsgruppens 

utøvende organ, og som har fullmakt til å representere gruppen sentralt i saker 
etter disse regler 

c. vedtekt som fastsetter hvilket organ i nomineringsgruppen som velger gruppens 
utøvende organ og 

d. erklæring fra minst 300 personer med stemmerett ved valg av medlemmer til 
Kirkemøtet og bispedømmeråd, som ikke er prest eller ansatt, om at de ønsker 
gruppenavnet registrert. Erklæringene skal være underskrevet. 

(7) Søknaden må ha blitt journalført hos Kirkerådet innen 2. januar i valgåret, for at 
registreringen skal kunne få virkning ved valget. 

(8) Virkningen av registreringen opphører og navnet blir fritt når gruppen ikke har stilt liste i 
noe valgdistrikt ved to påfølgende valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd. Gruppenavnet 
skal da strykes fra registeret. Det samme gjelder fire år etter at gruppen er oppløst eller har 
skiftet navn. 

Kapittel 18. Intensjonsstøtte og listestøtte 
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Dette kapittelet viderefører dagens bestemmelse. Referanser er oppdatert.  
§ 18-1. Intensjonsstøtte og listestøtte 
(1) Kirkerådet skal gi støtte til registrerte nomineringsgrupper etter § 17-1 i form av 

intensjonsstøtte og listestøtte. 
(2) Intensjonsstøtten har som formål å sette registrerte nomineringsgrupper i stand til å stille 

lister i valget til Kirkemøtet og bispedømmeråd. 
(3) Listestøtten har som formål å sette registrerte nomineringsgrupper i stand til å informere 

velgerne om sine standpunkt i aktuelle kirkelige spørsmål. 
(4) De som mottar tilskudd, må oppfylle følgende vilkår: 

a. Gruppen må være registrert som en nomineringsgruppe etter § 17-1. 
b. For intensjonsstøtte er det et krav om at søknaden om registrering fra 

nomineringsgruppen er journalført hos Kirkerådet innen 2. januar i valgåret, jf. § 
17-1 (7). 

c. For listestøtte er det et krav om at nomineringsgruppen fremmer liste innen 
listefristen, og at listeforslaget blir godkjent. 

d. Dersom en bidragsyter i løpet av regnskapsåret har gitt ett eller flere bidrag til en 
nomineringsgruppe som til sammen utgjør en verdi av 12 000 kroner eller mer, 
skal nomineringsgruppen særlig oppgi bidragets verdi og bidragsyterens identitet. 
Privatpersoner skal identifiseres med navn og bostedskommune. Andre 
bidragsytere, långivere eller sponsorer skal identifiseres med navn og postadresse. 

e. Kirkerådet kan fastsette andre vilkår, herunder vilkår i tråd med 
økonomiregelverket for rettssubjektet Den norske kirke. 

(5) Kirkerådet skal stille midler til disposisjon til Nominasjonskomiteens liste på lik linje med 
registrerte nomineringsgrupper. Formålet med støtten er å sette kandidater på 
Nominasjonskomiteens liste i stand til å informere velgerne om sine standpunkt i aktuelle 
kirkelige spørsmål. Kandidatene på Nominasjonskomiteens liste skal kunne få stilt til 
disposisjon en individuell sum og så få refundert utlegg opp til denne summen. De enkelte 
kandidater på Nominasjonskomiteens liste kan selv gi beskjed til Kirkerådet dersom de 
ønsker støtten utbetalt til en enhet med organisasjonsnummer. 

Kapittel 19. Kategorialmenigheter 
Dette er et nytt kapittel som i hovedsak viderefører dagens bestemmelser, men tilpasser det til 
den generelle ordningen. Les mer i høringsnotatet kapittel 3.11. 

§ 19-1. Valg av menighetsråd i kategorialmenigheter 
(1) Reglenes bestemmelser om valg av menighetsråd benyttes av kategorialmenigheter så 

langt de passer, med mindre annet er særskilt bestemt.  
(2) Menighetsrådsvalg i kategorialmenigheter gjennomføres som digitalt valg med mulighet 

for stemming ved oppmøte. Kirkerådet kan i stedet bestemme at menighetsrådsvalg i 
kategorialmenigheter gjennomføres som heldigitale valg eller som en kombinasjon av 
digital stemmegiving og postvalg. Reglene for postvalg i § 19-3 gjelder så langt de passer 
for postvalget. 

§ 19-2. Valg av døvemenighetenes representant  
Valg av døvemenighetenes representant skjer samtidig og på samme sted som valg av døves 
menighetsråd. 

§ 19-3. Digitalt valg og postvalg ved valg av sørsamisk representant  
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(1) Kirkerådet avgjør om valg av sørsamisk representant gjennomføres som digitalt valg med 
mulighet for stemming ved oppmøte, heldigitalt valg eller som kombinasjon av digitalt 
valg og postvalg.  

(2) Hvis valget gjennomføres som postvalg, skal følgende prosedyre følges: 
a. Valgrådet skal sørge for at postvalget blir kunngjort og at stemmesedlene blir gjort 

tilgjengelig. 
b. Stemmeseddelen legges i nøytral stemmeseddelkonvolutt som lukkes og sendes 

sammen med et følgeskriv i nøytral omslagskonvolutt direkte til menighetsrådet 
innen det digitale valget avsluttes. 

c. Velgeren er selv ansvarlig for å avgi stemme på et tidspunkt som gjør at stemmen 
kommer inn til menighetsrådet innen det digitale valget avsluttes. 

d. Hvis en velger som har avgitt digital stemme også avgir poststemme på papir er 
det den digitale stemmen som teller. 

Kapittel 20. Forskjellige bestemmelser 
Her videreføres regler om taushetsplikt og funksjonstid. Bestemmelser om stemmesedler er 
også samlet her, og videreføres som ved sist valg. Det gjøres endring i hvordan man fastsetter 
frister, se høringsnotatet avsnitt 3.2. § 20-4 er noe endret sammenlignet med dagens regler. 
Det fastsettes at reglene trer i kraft straks og at gjeldende regelverk for kirkevalg oppheves.  

§ 20-1. Taushetsplikt 
Personer som gjennom oppdrag i forbindelse med valget får kjennskap til hvordan en 

velger har stemt, har taushetsplikt om dette. 

§ 20-2. Stemmesedler 
Kirkerådet fastsetter stemmesedlenes utforming. For stemmesedler til valg av prest, ansatt, 

døvemenighetenes representant og sørsamisk representant skal det gå tydelig fram av 
stemmeseddelen at kandidatene er ordnet alfabetisk og ikke er rangert i prioritert rekkefølge. 

§ 20-3. Endring av frister 
Kirkerådet skal vedta endringer i datoene for fristene i disse reglene før hvert valg, for å 
tilpasse dem til valgdagen ved det offentlige valget, helge- og helligdager m.m.   

§ 20-4. Endringer i kirkevalgreglene, utfyllende bestemmelser og forsøk 
(1) Kirkerådet fastsetter kapittel 13 om manntall og kan vedta endringer i dette kapitlet. 
(2) Kirkerådet kan fastsette mindre endringer i reglene. 
(3) Kirkerådet kan gi nærmere bestemmelser om gjennomføring av valget og utfylling av 

reglene. Disse bestemmelsene skal tas inn i kirkevalgreglene. 
(4) Kirkerådet kan gjennomføre begrensede forsøk med ulike valgordninger ved valg av 

menighetsråd. 

§ 20-5. Kirkemøtets og bispedømmerådets funksjonstid 
Det nyvalgte Kirkemøtet og bispedømmerådet trer i funksjon 1. januar året etter valgåret. 

Valgperioden strekker seg til og med 31. desember i valgperiodens siste år. 
§ 20-6. Ikrafttredelse 

Reglene trer i kraft straks. Fra samme tidspunkt oppheves regler om valg av menighetsråd 
og leke medlemmer til bispedømmeråd og Kirkemøtet (kirkevalgreglene), regler om valg av 
prest og lek kirkelig tilsatt til medlem av bispedømmeråd og Kirkemøtet, regler om valg av 
døvemenighetenes representant til bispedømmeråd og Kirkemøtet, regler om valg av 
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sørsamisk representant til Nidaros bispedømmeråd og Kirkemøtet og særskilte regler for 
digital forhåndsstemming ved kirkevalg. 
 

Endringer i kirkeordning for Den norske kirke og enkelte 
andre regelverk: 
Bestemmelsene om lek og lek kirkelig tilsatt foreslås endret i kirkeordningen og enkelte andre 
regelverk. I § 9 første ledd foreslås det også en justering av tidspunktet for når 
menighetsmøtet skal endre tallet på de menighetsrådsmedlemmer som skal velges. I 
nåværende bestemmelse er dette når valget er kunngjort, mens det foreslås at dette skal være 
før fristen for å levere listeforslag.  
 
Kirkeordningen § 9 første ledd skal lyde:  
 

Menighetsrådet består av soknepresten og – etter menighetsmøtets bestemmelse – fire, 
seks, åtte eller ti andre medlemmer og et antall varamedlemmer som velges ved 
flertalls- eller forholdsvalg for fire år etter regler fastsatt av Kirkemøtet. Endring av 
tallet på de medlemmer som skal velges, må være vedtatt i menighetsmøtet før fristen 
for å levere listeforslag. 

 
Kirkeordningen § 24 første og andre ledd skal lyde: 
 

Bispedømmerådet består av: 
a. biskopen, 
b. en prest valgt av prestene i bispedømmet, 
c. en ansatt valgt av de ansatte i bispedømmet, 
d. sju andre valgt direkte av bispedømmets stemmeberettigede medlemmer ved 

flertalls- eller forholdsvalg, 
e. en nordsamisk representant i Nord-Hålogaland bispedømmeråd, en 

lulesamisk representant i Sør-Hålogaland bispedømmeråd, og en sørsamisk 
representant i Nidaros bispedømmeråd og 

f. en representant fra døvemenighetene i Oslo bispedømmeråd. 
Medlemmene nevnt i bokstav b, c, d, e og f velges for fire år. For medlemmene 

valgt ved flertallsvalg etter bokstav d, velges det like mange varamedlemmer. For 
medlemmene valgt ved forholdsvalg etter bokstav d, skal hver liste tildeles like mange 
varamedlemmer som den får medlemmer, med tillegg av tre. For medlemmene valgt 
etter bokstav b, c, e og f, velges det to varamedlemmer. Kirkemøtet gir nærmere regler 
om valget, herunder regler som presiserer hvem som er stemmeberettiget og valgbar 
etter første ledd bokstavene b, c, d, e og f. 

 
Kirkeordningen § 29 første ledd skal lyde: 
 

Kirkerådet består av 17 medlemmer, preses i Bispemøtet og 16 medlemmer valgt av 
Kirkemøtet. Det skal være to prester og en ansatt blant de som velges av Kirkemøtet. 
Visepreses er vara for preses. For hvert øvrig medlem velges det ett varamedlem. 
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I regler for valg av Kirkerådet, Kirkemøtets forretningsorden, regler om døvekirkelige 
organer og retningslinjer for prostiråd og prostimøter gjøres det endringer for å fjerne 
begrepet leke og leke kirkelig tilsatte. 
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* Obligatorisk

Høring om kirkevalgreglene m.m.

Den norske kirke er en demokratisk folkekirke. Alle medlemmer skal ha mulighet til å velge sine representanter til å styre 
kirken. Forslag til nye kirkevalgregler omfatter forenkling av kirkevalgreglene, med mål om å redusere ressursbruk og gjøre 
valget enklere. Det foreslås at kirkelig fellesråd får ansvar for stemming ved oppmøte. Høringen tar også opp temaer som di‐
gitalt valg, frister, nominasjon, informasjon om lister og kandidater og offentliggjøring av valgresultater.  Forenkling av regel‐
verket vil spare ressurser på alle nivåer i Den norske kirke, både økonomisk og i arbeidstid for ansatte og frivillige.

[LENKE TIL HØRINGSNOTATET]

Høringsfristen er 21. november 2025.

Høringsuttalelser er offentlige etter offentleglova jf. kirkeordningen § 42, og vil bli publisert på kirken.no. 

Personvern
Skriv ikke inn opplysninger som identifiserer enkeltpersoner. Hvis du er en privatperson som sender inn høringssvar, må du 
oppgi navn. Da blir ditt høringssvar ansett som samtykke til at navnet og høringssvaret publiseres på 
kirken.no, jf. personvernforordningen artikkel 6 nr. 1 bokstav a og artikkel 9 nr. 2 bokstav a.

"Engasjerende leser"
Det er mulig å bruke "Engasjerende leser" i arbeidet med høringssvarene, som gir mulighet for både forstørret tekst og opp‐
lesning av tekst. Du finner denne funksjonen ved å trykke på de tre prikkene øverst til høyre. 

Praktisk informasjon
Skjemaet er delt opp i flere sider. Du kan gå fram og tilbake i skjemaet hvis du vil se hva du har svart eller gjøre endringer. Du 
kan skrive ut en kopi av svaret ditt etter at du har sendt inn. 

Merk at svarene ikke lagres når skjema lukkes uten at du har trykket på Send-knappen. Man kan bruke arbeidsdokumentet 
[LENKE TIL ARBEIDSDOKUMENT] mens svarteksten utarbeides.

19.09.2025, 10:27 Høring om kirkevalgreglene m.m.
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Om innsenderen av høringssvaret

Menighetsråd

Menighetsråd med fellesrådsfunksjoner

Fellesråd

Bispedømmeråd

Biskop

Utdanningsinstitusjon

Fagforening

Organisasjon

Privatperson

Annet

Hvilken type høringsinstans svarer du som? * 1.

Vennligst oppgi navnet på rådet, organisasjonen eller privatpersonen som svarer.

Navn  * 2.

Vennligst oppgi navn på kontaktperson dersom innsender er et råd eller en organisasjon.

Kontaktperson (hvis innsender er råd eller organisasjon)3.
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Agder og Telemark

Bjørgvin

Borg

Hamar

Møre

Nidaros

Nord-Hålogaland

Oslo

Stavanger

Sør-Hålogaland

Tunsberg

Ingen bispedømmetilknytning

Hvilket bispedømme tilhører du? * 4.
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Digitalt valg og stemming ved oppmøte

Har du/dere merknader til organiseringen av det digitale valget?5.

Ja

Nei

Vet ikke

Ingen mening

Støtter du/dere at kirkelig fellesråd får ansvar for å organisere stemming ved oppmøte? * 6.

Ja

Nei, jeg/vi ønsker ikke at det skal fastsettes minimumskrav

Nei, jeg/vi ønsker at minimumskravet skal være mer enn to timer i uken

Vet ikke

Ingen mening

Kirkerådet foreslår å fastsette et felles krav om at det som minimum skal legges til rette for 
stemming ved oppmøte to timer i uken i stemmeperioden. Støtter du/dere dette? * 

7.

Ja

Nei, fellesrådet bør ha ansvar for prøving av stemmegivingene

Vet ikke

Ingen mening

Kirkerådet foreslår i § 8-1 at menighetsrådet får ansvar for å prøve stemmegivinger på papir 
(altså krysse av velgeren i manntallet). Støtter du/dere dette? * 

8.
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Ja

Nei

Vet ikke

Ingen mening

Støtter du/dere at stemmesedlene på papir ved valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd skal 
telles opp samlet for fellesrådsområdet? * 

9.

Har du/dere merknader til organiseringen av stemming ved oppmøte?10.
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Navn og begreper

Ja

Nei

Delvis

Vet ikke

Ingen mening

Støtter du/dere den foreslåtte bruken av begrepene valg av medlemmer til Kirkemøtet og 
bispedømmeråd, valg av prest og valg av ansatt? * 

11.

Har du/dere andre forslag til begreper på valgene av Kirkemøtet og bispedømmeråd?12.

Har du/dere andre merknader til forslagene til begreper på valgene av Kirkemøtet og 
bispedømmeråd?

13.
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Frister

Ja

Nei

Delvis

Vet ikke

Ingen mening

Støtter du/dere forslag til nye frister? * 14.

Har du/dere merknader til forslag til nye frister?15.
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Kunngjøringer

Ja

Nei

Vet ikke

Ingen mening

Kirkerådet foreslår at det ikke regelfestes at valgresultatet skal kunngjøres lokalt. Støtter 
du/dere dette? * 

16.

Har du/dere merknader til forslagene til regler om kunngjøringer?17.
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Valgorganer

Ja

Nei, jeg/vi mener internettvalgstyret må ha flere medlemmer

Nei, jeg/vi mener internettvalgstyret må ha færre medlemmer

Vet ikke

Ingen mening

Støtter du/dere at internettvalgstyret skal bestå av ni medlemmer? * 18.

Har du/dere andre merknader til forslag til kapittel 2 om valgorganer?19.
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Nominasjon og listeforslag

Har du/dere merknader til forslag til nytt kapittel 4 om nominasjon?20.

Har du/dere merknader til forslag til nytt kapittel 5 om listeforslag?21.

Har du/dere merknader til forslag til bestemmelser om supplerende nominasjon (§ 5-11 og § 
5-12)?

22.
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Informasjon om lister og kandidater (§ 5-14 og § 5-15)

Ja

Nei

Vet ikke

Ingen mening

Kirkerådet foreslår i § 15-5 at det også skal informeres om hva kandidatene på de ulike 
listene «vil arbeide for». Støtter du/dere dette? * 

23.

Har du/dere merknader til regler om informasjon om lister og kandidater?24.
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Protokollering og offentliggjøring av valgresultater. Manntall. Beredskap og 
omvalg. 

Har du/dere merknader til regler for protokollering og offentliggjøring av valgresultater (§ 8-
8)?

25.

Har du/dere merknader til forslag til forenklede regler for manntall (kapittel 13)?26.

Har du/dere merknader til kapittel 14 og 15 om klager, beredskap og omvalg?27.
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Nytt valgoppgjør i perioden og suppleringsvalg (kapittel 16)

Ja

Nei, jeg/vi ønsker at reglene gir mer beskrivelse av hvordan suppleringsvalget skal gjennomføres

Nei, jeg/vi ønsker at suppleringsvalget skal gjennomføres på en annen måte (beskriv i merknadsfeltet)

Vet ikke

Ingen mening

Kirkerådet foreslår at reglene fastsetter at suppleringsvalg til menighetsråd skal skje i et 
menighetsmøte. Støtter du/dere dette? * 

28.

Har du/dere merknader til forslag til kapittel 16 om nytt valgoppgjør i perioden og 
suppleringsvalg?

29.
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Valg i kategorialmenighetene (kapittel 19)

Har du/dere merknader til forslag til regler om valg i kategorialmenigheter?30.
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Endringer ved valg av prest og ansatt

Ja

Nei

Vet ikke

Ingen mening

Kirkerådet foreslår at nominasjonskomiteene ved valg av prest og ansatt velges i felles møte 
for hele bispedømmet. Støtter du/dere dette? * 

31.

Ja

Nei

Vet ikke

Ingen mening

Kirkerådet foreslår å fjerne unntaksordningen for valg av nominasjonskomité ved valg av lek 
kirkelig tilsatt i dagens regler for valg av prest og lek kirkelig tilsatt § 3-1 (2) b. Støtter 
du/dere dette? * 

32.

Har du/dere merknader til ordning for valg av prest og ansatt?33.
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Dette innholdet er verken opprettet eller godkjent av Microsoft. Dataene du sender, sendes til skjemaeieren.

Microsoft Forms

Endringer i kirkeordningen og andre regelverk

Ja

Nei

Vet ikke

Ingen mening

Støtter du/dere endring av frist i kirkeordningen § 9? * 34.

Har du/dere merknader til endringene i kirkeordningen og annet kirkelig regelverk?35.

Har du/dere andre merknader til høringen?36.
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Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Geir Myre 023 25/02650-2    

 
 

 
 
 
Høring - Regler om den norske kirkes digitaliseringsutvalg og 
sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet 
 
 
 
Vedlegg:  
Høringsbrev - Regler om Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for 
personvern og informasjonssikkerhet 
Høringsnotat - Regler om Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for 
personvern og informasjonssikkerhet 
Høringsmottakere - Regler om Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg 
for personvern og informasjonssikkerhet 
Høringsspørsmål - Regler om Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg 
for personvern og informasjonssikkerhet 
 
 
Saksorientering 

Oppsummering: Bakgrunn og hensikt med høringen om regler for 
digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg i Den norske kirke 

Kirkerådet har sendt ut en høring om forslag til regler for oppnevning, sammensetning og 
oppgaver for to nye utvalg i Den norske kirke: 

• Digitaliseringsutvalget 

• Utvalg for informasjonssikkerhet og personvern (sikkerhetsutvalget) 

Bakgrunnen for høringen er vedtak i Kirkemøtet (KM 11/25), hvor det ble besluttet å etablere 
fellesordninger for digitalisering, personvern og informasjonssikkerhet. Kirkemøtet ga 
Kirkerådet ansvar for å utarbeide nærmere regler for hvordan disse utvalgene skal 
organiseres og hvilke oppgaver de skal ha. Det ble også bestemt at kirkelige fellesråd og 
Hovedorganisasjonen KA skulle involveres i prosessen. 

Kirkerådet har fulgt opp dette ved å samarbeide med KA og nettverk for fellesrådsledere i 
utformingen av regelverket. Et sentralt tema i høringen er også regulering av 
fellesfinansiering av oppgaver knyttet til sikkerhetsutvalget. 

Digitaliseringsutvalget i Den norske kirke skal ha ansvar for oppgaver knyttet til 
fellesordninger innen digitalisering. Dette inkluderer blant annet: 

• Å bidra til strategisk utvikling og koordinering av digitaliseringsarbeidet i kirken. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
32/25 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-

2027 
13.11.2025 
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• Å gi råd og anbefalinger om prioriteringer og tiltak innen digitalisering. 
• Å følge opp vedtak og føringer fra Kirkemøtet og Kirkerådet knyttet til digitalisering. 
• Å være et bindeledd mellom ulike kirkelige aktører og sikre bred involvering og 

forankring. 

Utvalget skal være en del av en struktur som styrker Den norske kirkes evne til å håndtere 
digitalisering på en helhetlig og sikker måte, i tråd med vedtaket i Kirkemøtet KM 11/25. 

Høringsspørsmålene: 

Høringsinstansene er bedt om å svare på 5 spørsmål, herav 4 obligatoriske. Spørsmålene 
er nummerert som i den digitale høringen der de fire første omhandler hvem som svarer og 
derfor ikke er tatt med under. Nummereringen begynner derfor med spørsmål 5.  
Obligatoriske spørsmål er merket med et asterisk tegn (*) 

Spørsmål 5 

§ 1 Digitaliseringsutvalgets sammensetning 

Kirkemøtets regler om fellesordninger § 2 sier dette om digitaliseringsutvalgets 
sammensetning: 

Utvalget består av ansatte ledere i lokale, regionale og nasjonale kirkelige organer. Også 
andre medlemmer kan oppnevnes. 

Sammensetningen skal sikre representativ deltakelse fra soknene. Kirkerådet gir nærmere 
regler om utvalgets sammensetning, oppnevning og oppgaver. 

Forslag til § 1 Digitaliseringsutvalgets sammensetning 

Digitaliseringsutvalget består av følgende ansatte ledere i lokale, regionale og nasjonale 
kirkelige organer: 

a. Fem kirkeverger med tre kirkeverger som vara, valgt av de kirkelige fellesrådene og 
menighetsrådene med fellesrådsfunksjoner 

b. En stiftsdirektør med en stiftsdirektør som vara, valgt av stiftsdirektørene 
c. Kirkerådets direktør med assisterende direktør som vara. 

Hovedorganisasjonen KA kan også oppnevne en ansatt leder med en vara. 

Kirkeverger, stiftsdirektør og KA-medlem oppnevnes for tre år av gangen, og suppleres ved 
behov. 

Kirkevergene i utvalget skal så langt det er mulig representere variasjon i kjønn, geografi, og 
fellesrådenes størrelse. Valget forberedes av en nominasjonskomité av kirkeverger. 
Innstillingen sendes til alle kirkelige fellesråd og menighetsråd med fellesrådsfunksjoner. 
Kandidatene må avklare med sitt fellesråd/menighetsråd at de kan stille til valg. 

Digitaliseringsutvalget velger selv sin leder for tre år av gangen. 

5 Har du/dere merknader til forslag til § 1 Digitaliseringsutvalgets sammensetning? *  

Bispedømmerådets svar: Sammensetningen er i tråd med kirkemøtets mandat. 

Spørsmål 6 

§ 2 Digitaliseringsutvalgets oppgaver 

Kirkemøtets regler om fellesordninger § 2 og § 3 sier dette om digitaliseringsutvalgets 
oppgaver: 
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§ 2: Digitaliseringsutvalget organiserer og samordner felles digitaliseringsarbeid i Den 
norske kirke. (...) Kirkerådet gir nærmere regler om utvalgets (...) oppgaver. 

§ 3: Digitaliseringsutvalget fastsetter den økonomiske rammen for arbeidet til 
sikkerhetsutvalget. 

Forslag til § 2 Digitaliseringsutvalgets oppgaver 

I tråd med formålene med regler om fellesordninger innen digitalisering, 
informasjonssikkerhet og personvern i Den norske kirke og prinsipper for dataforvaltning i de 
samme reglene skal digitaliseringsutvalget: 

a. sørge for at digitaliseringsarbeidet styres etter en overordnet strategi i tråd med 
kirkens øvrige mål og strategier 

b. sørge for en organisering og samordning som bidrar til å nå målene for 
digitaliseringsarbeidet 

c. fastsette definisjon av digitale fellesløsninger og avgjøre hvilke digitale løsninger som 
er fellesløsninger i Den norske kirke 

d. avgjøre hvilken virksomhet som er systemeier for den enkelte digitale fellesløsning 
e. være en pådriver for å få effekter av digitaliseringsarbeidet blant annet gjennom 

utvikling av beste praksis, automatisering, felles regelverk og standarder 
f. bidra til at det blir etablert bærekraftige finansieringsmodeller som sikrer effektiv 

utvikling, forvaltning og drift av alle fellesløsninger. 

Digitaliseringsutvalget oppnevner medlemmer til Den norske kirkes felles utvalg for 
personvern og informasjonssikkerhet (sikkerhetsutvalget) i tråd med § 4, og vedtar 
sikkerhetsutvalgets budsjett etter forslag fra sikkerhetsutvalget. 

6 Har du/dere merknader til § 2 Digitaliseringsutvalgets oppgaver? *  

Svar: Ingen merknader 

Spørsmål 7 

§ 3 Arbeidsform og administrativ støtte for digitaliseringsutvalget 

Forslag til § 3 Arbeidsform og administrativ støtte 

Digitaliseringsutvalget velger selv sin arbeidsform. Kirkerådet kan dekke utgifter til reise og 
opphold ved møter også for utvalgsmedlemmer som ikke er ansatt i Kirkerådet. 

Digitaliseringsutvalget kan bare gjøre gyldige vedtak når Kirkerådets direktør eller 
assisterende direktør og minst tre kirkeverger deltar i beslutningen. 

Digitaliseringsutvalget kan opprette utvalg, arbeids- og brukergrupper og fastsette mandater 
for disse. 

Referat fra utvalgets møter sendes til Kirkerådet. Utvalget skal også sørge for at kirkelige 
fellesråd og menighetsråd med fellesrådsfunksjoner og deres administrasjoner holdes 
orientert om utvalgets arbeid. 

Kirkerådet støtter og følger opp digitaliseringsutvalgets arbeid, og sørger for 
sekretariatsfunksjoner til utvalget. Kirkerådet skal sørge for gjennomføringskraft, faglig 
kompetanse og koordinere digitaliseringsarbeidet slik at det bidrar til helhet og 
måloppnåelse. 

7. Har du/dere merknader til § 3 Arbeidsform og administrativ støtte? 

Svar: Vi merker oss (i avsnitt fire) at bispedømmeråd ikke holdes orientert om utvalgets 
arbeid. Dette bør inn i teksten. Flere av løsningene som brukes av fellesråd/menighetsråd 
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brukes også av biskopens rådgivere (til eksempel Ordna Eiendom, kirkesøk, Kirka Vår) i 
strategi og saksbehandling. Det er viktig at bispedømmekontorene er orientert og kan 
komme med innspill på behov og forbedringer under utvikling av løsninger. 

Spørsmål 8 

§ 4 Sikkerhetsutvalgets sammensetning 

Kirkemøtets regler om fellesordninger § 3 sier dette om sikkerhetsutvalgets sammensetning: 

Sikkerhetsutvalget består av ansatte i lokale, regionale og nasjonale kirkelige organer. Også 
andre medlemmer kan oppnevnes. 

Kirkerådet gir nærmere regler om utvalgets sammensetning, oppnevning og oppgaver. 

Forslag til § 4 Sikkerhetsutvalgets sammensetning 

Sikkerhetsutvalget består av 

a. leder oppnevnt av Kirkerådets direktør 
b. Den norske kirkes felles personvernombud ansatte i lokale, regionale og nasjonale 

kirkelige organer, oppnevnt av digitaliseringsutvalget 
c. andre medlemmer oppnevnt av digitaliseringsutvalget. 

I tillegg kan Hovedorganisasjonen KA oppnevne ett medlem. 

Medlemmene i sikkerhetsutvalget skal representere Den norske kirkes mangfold i oppgaver 
og struktur og bør ha kompetanse innen personvern og informasjonssikkerhet. 
Sikkerhetsutvalget skal så langt det er mulig være representativt sammensatt med bredde i 
geografi, kjønn og fellesrådenes størrelse. 

8. Har du/dere merknader til § 4 Sikkerhetsutvalgets sammensetning? *  

Svar: Det er viktig at digitaliseringsutvalget også kjenner til bispedømmekontorenes behov 
for bruk og medvirkning i utviklingen av digitale verktøy. 

Spørsmål 9 

§ 5 Sikkerhetsutvalgets oppgaver 

Kirkemøtets regler om fellesordninger § 3 sier dette om sikkerhetsutvalgets oppgaver: 

Den norske kirkes sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet 
(sikkerhetsutvalget) gir felles retningslinjer og råd om personvern og informasjonssikkerhet 
til kirkelige organer, og fører kontroll med at lovkrav på disse områdene blir fulgt. (...) 
Kirkerådet gir nærmere regler om utvalgets (...) oppgaver. 

Forslag til § 5 Sikkerhetsutvalgets oppgaver 

Sikkerhetsutvalget gir felles retningslinjer og råd om personvern og informasjonssikkerhet til 
alle kirkelige organer, og fører kontroll med at lovkrav på disse områdene blir fulgt. 

Sikkerhetsutvalget skal 

a) utvikle og forvalte felles strategi og ledelsessystem for informasjonssikkerhet og 
personvern i Den norske kirke 

b) gi råd om konkrete krav til informasjonssikkerhet i digitale systemer i Den norske 
kirke, herunder hvordan personopplysninger skal håndteres i systemet 

c) bidra til opplæring og veiledning av ansatte og frivillige i hele Den norske kirke innen 
informasjonssikkerhet og personvern 
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d) lage retningslinjer for rapportering og håndtering av avvik innen personvern og 

informasjonssikkerhet 
e) påse at overordnede risiko- og sårbarhetsanalyser (ROS) gjennomføres og gjøres 

tilgjengelig for alle kirkelige organer, og 
f) gi råd om risikovurderinger kirkelige organer selv foretar 
g) anbefale tiltak basert på rapporterte avvik og ROS-analyser 
h) støtte ansvarlige i Den norske kirke i arbeid med databehandleravtaler 
i) informere og involvere digitaliseringsutvalget, ledere og andre relevante personer om 

saker og tiltak på utvalgets område. 

Sikkerhetsutvalget kan også 

a) fastsette plan for kontroller med personvern og informasjonssikkerhetsarbeid i lokale, 
regionale og nasjonale kirkelige organer 

b) i samarbeid med systemeier iverksette revisjoner overfor leverandører med fokus på 
informasjonssikkerhet og personvern. 

9. Har du/dere merknader til § 5 Sikkerhetsutvalgets oppgaver? *  

Svar: Ingen merknader 

Spørsmål 10 

§ 6 Arbeidsform og administrativ støtte for sikkerhetsutvalget 

Forslag til § 6 Arbeidsform og administrativ støtte 

Sikkerhetsutvalget velger selv sin arbeidsform. 

Kirkerådet støtter og følger opp sikkerhetsutvalgets arbeid, og sørger for 
sekretariatsfunksjoner til utvalget. Kirkerådet skal sørge for at sikkerhetsutvalgets arbeid 
støttes med relevant kompetanse innen personvern og informasjonssikkerhet og ressurser 
for å følge opp utvalgets arbeid. 

10. Har du/dere merknader til § 6 Arbeidsform og administrativ støtte? 

Svar: Nei 

Generell kommentar til høringen 

Vi er positive til at man gjennom arbeidet i Digitaliseringsutvalget er med på å påskynde 
arbeidet med å etablere en samlet digital plattform for kirken. Samtidig registrerer vi at 
utvalget har en bred deltakelse fra fellesrådene. Det er viktig at strukturen også sikrer 
behovet bispedømmekontorene har gjennom biskopens stab og bispedømmerådet med 
tanke på oppgavene man er tillagt å løse i forhold til kirkeordning, annet kirkelig regelverk og 
implementering av kirkemøtevedtak.  
 
 
 
Forslag til vedtak 
Agder og Telemark bispedømmeråd støtter forslag til høringssvar på høringsspørsmål 5 – 
10 som det fremkommer av saksfremlegget. 
 
 

102/315



32/25 Høring - Regler om den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet - 25/02650-2 Høring - Regler om den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet : Høringsbrev - Regler om Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet

DEN NORSKE KIRKE 
 

Kirkerådet 
 
 

Postadresse: E-post:    Telefon:    Saksbehandler 
   Web:    Telefaks:    Guro Margrethe Mollnes 
   Org.nr.:       
 

  
 
Høringsmottakere iflg. liste 
   
 
   
   
   
 
   

 

 
   

 
Dato: 22.09.2025 Vår ref: 24/02672-15 gm998 Deres ref:    
 
 

Høringsbrev - regler om Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og 
utvalg for informasjonssikkerhet og personvern 
(sikkerhetsutvalget) 

Kirkerådet sender med dette på høring forslag til regler om oppnevning, sammensetning og 
oppgaver for Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og utvalg for informasjonssikkerhet og 
personvern (sikkerhetsutvalget). Herunder regulering av fellesfinansiering av oppgaver 
under sikkerhetsutvalget.    
 
Denne høringen følger opp Kirkemøtets vedtak i sak KM 11/25 Regler om fellesordninger 
innen digitalisering, personvern og informasjonssikkerhet i Den norske kirke § 2 og § 3. 
Kirkemøtet vedtok å opprette et digitaliseringsutvalg og et utvalg for personvern og 
informasjonssikkerhet, og at Kirkerådet gir nærmere regler om utvalgenes oppnevning, 
sammensetning og oppgaver. Kirkemøtet ba om at de kirkelige fellesrådene og 
Hovedorganisasjonen KA skulle involveres i utformingen av disse reglene.   
 
Kirkerådet har involvert Hovedorganisasjonen KA og har hatt møter med arbeidsutvalget for 
nettverk for fellesrådsledere ved utforming av forslaget.  
 
På bakgrunn av høringen vil Kirkerådet ta stilling til endelige regler om oppnevning, 
sammensetning og oppgaver for Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og utvalg for 
informasjonssikkerhet og personvern. Herunder regulering av fellesfinansiering av oppgaver 
for sikkerhetsutvalget. Saken er planlagt fremmet på Kirkerådets møte i januar 2026.   
Det vedlagte høringsnotatet gir en utfyllende beskrivelse av høringen. Kirkerådet ber 
høringsinstanser lese dette før de fyller ut et digitalt skjema for høringssvar. I vedlagte 
dokument får dere også en PDF med høringsspørsmålene, som kan brukes i forberedelse 
før dere fyller inn svarene i det digitale høringsskjemaet. Dere finner også skjema og notat 
på www.kirken.no/høringer under Høring om regler om digitaliseringsutvalg og 
sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet.  
 
Parallelt med denne høringen fra Kirkerådet har også Hovedorganisasjonen KA en høring 
ute knyttet til digitaliseringsarbeidet i Den norske kirke (sendt 30. juni og svarfrist 1. 
november) som gjelder KAs mandat på området kirkebygg og gravplass og forslag om 
innføring av medfinansieringsordning fra fellesråd for KAs arbeid. Hensikten er å få disse 
forholdene regulert i vedtektene til KA. Kirkerådet og KA har holdt hverandre gjensidig 
oppdatert om prosess og innhold i begges høringssaker.    
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Saken i Kirkemøtet KM 11/25 om fellesordninger innen digitalisering, hadde en bred og 
grundig høring. Denne høringen om utfyllende regler er derfor enklere og sendes til et utvalg 
kirkelige fellesråd og menighetsråd med fellesrådsfunksjoner, til alle bispedømmerådene, 
Hovedorganisasjonen KA, arbeidstakerorganisasjonene i KA-området, Nettverk for 
fellesrådsledere, Norges kirkevergelag, Rådet for personer med funksjonsnedsettelser og 
KABB.  
 
Høringen er åpen, og alle kan avgi uttalelse. Høringsuttalelser er offentlige etter 
offentlighetslova, jf. kirkeordningen § 42, og vil bli offentliggjort på kirken.no.   
 
 
Frist for å sende inn høringssvar er 21. november 2025. 
  
 
 
Med vennlig hilsen  
 
 
Ole Edvard Wold-Reitan  
direktør Magnus Hvalvik 
 digitaliseringsdirektør 
 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur. 
 
 
 
 
 
Vedlegg:  
Høringsnotat - Regler om Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for 
personvern og informasjonssikkerhet 
Høringsmottakere - Regler om Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg 
for personvern og informasjonssikkerhet 
Høringsspørsmål - Regler om Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for 
personvern og informasjonssikkerhet 
 
 
 
          ,                                  
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Kirkerådet     
 

Høring – regler om Den norske kirkes 
digitaliseringsutvalg og utvalg for informasjonssikkerhet 
og personvern (sikkerhetsutvalget) 
 
Høringsnotat 25. september 2025. Høringsfrist 21. november 2025. 

Sammendrag 
Denne høringen følger opp Kirkemøtets vedtak i sak KM 11/25 regler om 
fellesordninger innen digitalisering, personvern og informasjonssikkerhet i Den 
norske kirke § 2 og § 3. Kirkemøtet vedtok å opprette et digitaliseringsutvalg og et 
utvalg for personvern og informasjonssikkerhet og at Kirkerådet gir nærmere regler 
om utvalgenes oppnevning, sammensetning og oppgaver. Kirkemøtet ba om at de 
kirkelige fellesrådene og Hovedorganisasjonen KA skulle involveres i utformingen av 
disse reglene.  

Denne høringen gjelder nærmere regler om utvalgenes oppnevning, sammensetning 
og oppgaver. Kirkerådet har involvert Hovedorganisasjonen KA og har hatt møter 
med arbeidsutvalget for nettverk for fellesrådsledere ved utforming av forslaget. 

Saken til Kirkemøtet (KM 11/25) hadde en bred og grundig høring. Denne høringen 
er derfor enklere. Den sendes til utvalgte kirkelige fellesråd og menighetsråd med 
fellesrådsfunksjoner (heretter omtalt som fellesråd), til alle bispedømmerådene, 
Hovedorganisasjonen KA, arbeidstakerorganisasjonene i KA-området, Nettverk for 
fellesrådsledere, Norges kirkevergelag, Rådet for personer med funksjonsnedsettelser 
og KABB. Høringen er åpen, og alle som ønsker kan gi uttalelse. 

1. Bakgrunn 
Kirkemøtet har i to omganger behandlet samstyringsmodellen og prinsipper for 
digitaliseringsarbeidet i Den norske kirke. Forslagene som er lagt frem for Kirkemøtet 
og vedtakene de har gjort, bygger på en samarbeidspraksis mellom fellesråd, 
Kirkerådet og Hovedorganisasjonen KA som har utviklet seg over tid. 

I 2024 vedtok Kirkemøtet i sak KM 10/24, «at det legges til rette for fellesløsninger» 
og at det «utvikles et mer permanent rammeverk for styring og organisering av 
digitaliseringsarbeidet». 

I 2025 vedtok Kirkemøtet i sak KM 11/25 regler om fellesordninger innen 
digitalisering, personvern og informasjonssikkerhet i Den norske kirke (heretter 
fellesordningsreglene). Her vedtok Kirkemøtet å opprette digitaliseringsutvalget (§ 
2), sikkerhetsutvalget (§ 3) og felles personvernombud (§ 4) som permanente organer 
og roller i Den norske kirke. De vedtok også felles behandlingsansvar for 
personopplysninger knyttet til medlems- og publikumskontakt (§ 5) og 
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grunnleggende prinsipper for dataforvaltning som skal sikre korrekte, fullstendige og 
tilgjengelige data (§ 6). Data skal også primært lagres i fellesløsninger.  

Fellesordningsreglene § 2 og § 3 gir Kirkerådet i oppgave å gi nærmere regler om 
digitaliseringsutvalgets og sikkerhetsutvalgets «sammensetning, oppnevning og 
oppgaver». Denne saken gjelder dette. Kirkemøtet presiserer i § 2 som gjelder 
digitaliseringsutvalget, at Kirkerådet skal involvere de kirkelige fellesrådene og 
Hovedorganisasjonen KA i utformingen av disse reglene. I forberedelsen av denne 
saken er et tidlig utkast lagt frem for dagens digitaliseringsstyre 12. juni 2025, der 
også Hovedorganisasjonen KA er representert. I tillegg har Hovedorganisasjonen KA 
gitt muntlige og skriftlige innspill bl.a. i møter 19. og 25. juni 2025. Et utkast ble også 
sendt til arbeidsutvalget i nettverk for fellesrådsledere, og de ga innspill i møte 18. 
august 2025. 

Utfyllende regler knyttet til resten av fellesordningsreglene, om felles 
behandlingsansvar og regulering av hvordan og hvor data skal registreres (§ 5 og § 6) 
er ikke en del av denne saken. Nærmere regulering av felles praksis og hvordan 
fellesløsninger skal anvendes, vil være neste trinn i arbeidet og vil kreve at alle 
organer og roller i samstyringsmodellen er på plass og tar tak i sitt ansvar og 
oppgaver. 

Forslaget som her sendes på høring tar utgangspunkt i reglene gitt av Kirkemøtet 
(KM 11/25) og ligger tett på beskrivelsene i dagens samstyringsmodell og 
tilslutningsavtalene om felles ordning for personvern og informasjonssikkerhet og 
erfaringer med disse. 

Disse reglene (KM 11/25) er overordnet denne saken og har følgende 
formålsbestemmelse: 

«§ 1. Formål 

Formålet med disse reglene er å 

a. legge til rette for at ressurser kan flyttes fra administrative oppgaver til Den 
norske kirkes kjerneoppgaver slik at kirken kan nå sine primære mål 

b. legge til rette for at Den norske kirke tar i bruk digitale fellesløsninger som gjør 
kirken tilgjengelig for medlemmer og tilhørende, og bidrar til å bygge en god 
og samlende kultur i hele kirken 

c. sikre bredt lokalt medeierskap til digitale fellesløsninger gjennom involvering 
d. sikre god datakvalitet, personvern, informasjonssikkerhet og universell 

utforming ved at alle enheter benytter felles praksis 
e.  sikre at de digitale fellesløsningene er kostnadseffektive og gir mest mulig 

nytteverdi» 
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2. Forslag  

Regler om Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og utvalg for 
informasjonssikkerhet og personvern (sikkerhetsutvalget) 
Fastsatt med hjemmel i regler om fellesordninger innen digitalisering, personvern og informasjonssikkerhet i Den 
norske kirke vedtatt av Kirkemøtet 27. april 2025.  
 

Kapittel I - Digitaliseringsutvalget 
§ 1 Digitaliseringsutvalgets sammensetning  

Digitaliseringsutvalget består av følgende ansatte ledere i lokale, regionale og 
nasjonale kirkelige organer: 

a. Fem kirkeverger med tre kirkeverger som vara, valgt av de kirkelige 
fellesrådene og menighetsrådene med fellesrådsfunksjoner 

b. En stiftsdirektør med en stiftsdirektør som vara, valgt av stiftsdirektørene 
c. Kirkerådets direktør med assisterende direktør som vara. 

 
Hovedorganisasjonen KA kan også oppnevne en ansatt leder med en vara. 
 
Kirkeverger, stiftsdirektør og KA-medlem oppnevnes for tre år av gangen, og 

suppleres ved behov. 
 

Kirkevergene i utvalget skal så langt det er mulig representere variasjon i kjønn, 
geografi, og fellesrådenes størrelse. Valget forberedes av en nominasjonskomité av 
kirkeverger. Innstillingen sendes til alle kirkelige fellesråd og menighetsråd med 
fellesrådsfunksjoner. Kandidatene må avklare med sitt fellesråd/menighetsråd at de 
kan stille til valg.  
 

Digitaliseringsutvalget velger selv sin leder for tre år av gangen. 
 
§ 2 Digitaliseringsutvalgets oppgaver 

I tråd med formålene med regler om fellesordninger innen digitalisering, 
informasjonssikkerhet og personvern i Den norske kirke og prinsipper for 
dataforvaltning i de samme reglene skal digitaliseringsutvalget: 

a. sørge for at digitaliseringsarbeidet styres etter en overordnet strategi i tråd 
med kirkens øvrige mål og strategier 

b. sørge for en organisering og samordning som bidrar til å nå målene for 
digitaliseringsarbeidet 

c. fastsette definisjon av digitale fellesløsninger og avgjøre hvilke digitale 
løsninger som er fellesløsninger i Den norske kirke 

d. avgjøre hvilken virksomhet som er systemeier for den enkelte digitale 
fellesløsning  

e. være en pådriver for å få effekter av digitaliseringsarbeidet blant annet 
gjennom utvikling av beste praksis, automatisering, felles regelverk og 
standarder 

f. bidra til at det blir etablert bærekraftige finansieringsmodeller som sikrer 
effektiv utvikling, forvaltning og drift av alle fellesløsninger. 
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 Digitaliseringsutvalget oppnevner medlemmer til Den norske kirkes felles utvalg 
for personvern og informasjonssikkerhet (sikkerhetsutvalget) i tråd med § 4, og 
vedtar sikkerhetsutvalgets budsjett etter forslag fra sikkerhetsutvalget. 
 
§ 3 Arbeidsform og administrativ støtte 

 Digitaliseringsutvalget velger selv sin arbeidsform. Kirkerådet kan dekke utgifter 
til reise og opphold ved møter også for utvalgsmedlemmer som ikke er ansatt i 
Kirkerådet. 

 
 Digitaliseringsutvalget kan bare gjøre gyldige vedtak når Kirkerådets direktør 
eller assisterende direktør og minst tre kirkeverger deltar i beslutningen. 

 
 Digitaliseringsutvalget kan opprette utvalg, arbeids- og brukergrupper og 
fastsette mandater for disse. 

 
 Referat fra utvalgets møter sendes til Kirkerådet. Utvalget skal også sørge for at 
kirkelige fellesråd og menighetsråd med fellesrådsfunksjoner og deres 
administrasjoner holdes orientert om utvalgets arbeid. 

 
 Kirkerådet støtter og følger opp digitaliseringsutvalgets arbeid, og sørger for 
sekretariatsfunksjoner til utvalget. Kirkerådet skal sørge for gjennomføringskraft, 
faglig kompetanse og koordinere digitaliseringsarbeidet slik at det bidrar til helhet og 
måloppnåelse. 
 

Kapittel II – Sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet 
§ 4 Sikkerhetsutvalgets sammensetning 

 Sikkerhetsutvalget består av  
a. leder oppnevnt av Kirkerådets direktør  
b. Den norske kirkes felles personvernombud 
c. ansatte i lokale, regionale og nasjonale kirkelige organer, oppnevnt av 

digitaliseringsutvalget 
d. andre medlemmer oppnevnt av digitaliseringsutvalget. 

 
 I tillegg kan Hovedorganisasjonen KA oppnevne ett medlem. 
 
 Medlemmene i sikkerhetsutvalget skal representere Den norske kirkes mangfold i 
oppgaver og struktur og bør ha kompetanse innen personvern og 
informasjonssikkerhet. Sikkerhetsutvalget skal så langt det er mulig være 
representativt sammensatt med bredde i geografi, kjønn og fellesrådenes størrelse. 
 
§ 5 Sikkerhetsutvalgets oppgaver 

 Sikkerhetsutvalget gir felles retningslinjer og råd om personvern og 
informasjonssikkerhet til alle kirkelige organer, og fører kontroll med at lovkrav på 
disse områdene blir fulgt. 

 
 Sikkerhetsutvalget skal 

a. utvikle og forvalte felles strategi og ledelsessystem for informasjonssikkerhet 
og personvern i Den norske kirke 
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b. gi råd om konkrete krav til informasjonssikkerhet i digitale systemer i Den 
norske kirke, herunder hvordan personopplysninger skal håndteres i systemet 

c. bidra til opplæring og veiledning av ansatte og frivillige i hele Den norske kirke 
innen informasjonssikkerhet og personvern 

d. lage retningslinjer for rapportering og håndtering av avvik innen personvern 
og informasjonssikkerhet 

e. påse at overordnede risiko- og sårbarhetsanalyser (ROS) gjennomføres og 
gjøres tilgjengelig for alle kirkelige organer, og gi råd om risikovurderinger 
kirkelige organer selv foretar 

f. anbefale tiltak basert på rapporterte avvik og ROS-analyser 
g. støtte ansvarlige i Den norske kirke i arbeid med databehandleravtaler  
h. informere og involvere digitaliseringsutvalget, ledere og andre relevante 

personer om saker og tiltak på utvalgets område. 
 
 Sikkerhetsutvalget kan også 

a. fastsette plan for kontroller med personvern og informasjonssikkerhetsarbeid i 
lokale, regionale og nasjonale kirkelige organer 

b. i samarbeid med systemeier iverksette revisjoner overfor leverandører med 
fokus på informasjonssikkerhet og personvern. 

 
§ 6 Arbeidsform og administrativ støtte 

 Sikkerhetsutvalget velger selv sin arbeidsform.  
 
 Kirkerådet støtter og følger opp sikkerhetsutvalgets arbeid, og sørger for 
sekretariatsfunksjoner til utvalget. Kirkerådet skal sørge for at sikkerhetsutvalgets 
arbeid støttes med relevant kompetanse innen personvern og informasjonssikkerhet 
og ressurser for å følge opp utvalgets arbeid. 
 
§ 7 Fellesfinansiering av stillinger, oppgaver og tiltak i regi av sikkerhetsutvalget 

 Rettssubjektet Den norske kirke og soknene (ved de kirkelige fellesrådene og 
menighetsrådene med fellesrådsfunksjoner) finansierer om lag halvparten hver av 
følgende: 

a. felles personvernombud for Den norske kirke ansatt av Kirkerådet 
b. sekretariatsoppgaver og møter for sikkerhetsutvalget 
c. andre tiltak i regi av sikkerhetsutvalget innenfor utvalgets budsjett vedtatt av 

digitaliseringsutvalget etter forslag fra sikkerhetsutvalget. 
  
 Bokstav b og c kan omfatte hel eller delvis finansiering av stillinger. 
 
 Digitaliseringsutvalget fastsetter den nøyaktige fordelingen av kostnadene 
mellom rettssubjektet Den norske kirke og soknene, og soknene imellom (ved de 
kirkelige fellesrådene og menighetsrådene med fellesrådsfunksjoner). 
 
 Kirkerådet administrerer finansieringsordningen. 

 
§ 8 Ikrafttredelse 

 Reglene trer i kraft straks. 

109/315



32/25 Høring - Regler om den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet - 25/02650-2 Høring - Regler om den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet : Høringsnotat - Regler om Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet

6 
 

Overordnet beskrivelse av hele samstyringsmodellen 

  

Figuren over viser hele samstyringsmodellen slik den er i dag. Denne saken gjelder 
nærmere regler om sammensetning, oppnevning og oppgaver for 
digitaliseringsutvalget, sikkerhetsutvalget og Kirkerådets støtte til disse. Dette 
inkluderer forslag til hvordan fellesrådene kan være involvert, blant annet i 
oppnevning av kirkeverger til digitaliseringsutvalget. Så er det digitaliseringsutvalgets 
oppgave å «sørge for en organisering og samordning som bidrar til å nå målene for 
digitaliseringsarbeidet» (§ 2 b).  For sammenhengens skyld, beskrives hele dagens 
modell her kort: 

Digitaliseringsutvalget (heter digitaliseringsstyret i dag) skal bidra til at kirken jobber 
strategisk, organiserer digitaliseringsarbeidet på en god måte og gjør gode 
prioriteringer slik at brukerbehov blir ivaretatt og at overordnede mål for kirken blir 
nådd. Det er sammensatt av de daglige lederne i sine respektive virksomheter. Det er 
de som har ansvaret for at kirken leverer gode tjenester, har effektive prosesser og 
ivaretar personvern og informasjonssikkerheten. Digitaliseringsutvalget forholder seg 
til systemeierne for den enkelte fellesløsning og er i dialog med dem for å sikre rette 
prioriteringer. 

Systemeiere er dem som har ansvar for de digitale løsningene. Disse er ofte samtidig 
«tjenesteeiere» med ansvar for å utvikle selve tjenesten(e), det vil si mer enn bare den 
digitale løsningen. De har også ansvar for budsjett og finansieringsmodell for 
løsningen. Nyutvikling skal være i tråd med prioriteringer fra digitaliseringsutvalget 
og i tråd med samstyringsmodellens krav til brukermedvirkning og involvering av 
Kirkerådets fagressurser som ivaretar koordinering, helhetlig arkitektur og felles 
krav.  

Samstyringsmodellen for kirkens digitaliseringsarbeid
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Systemeiers «utførende arm» er produkteier. Produkteier har det daglige ansvaret 
med å forvalte, forbedre og utvikle løsningen og sørge for at den støtter tjenestene 
den skal dekke.   

Områdegrupper er grupper av ansatte lokalt, regionalt og nasjonalt med kompetanse 
på bestemte felt og skal gi innspill sett fra et brukerperspektiv til nyutvikling og bedre 
anvendelse av fellesløsningene. Gruppene oppnevnes for to år av gangen. Det er i dag 
fem områdegrupper: 1. Medlem og menighetsarbeid, 2. Administrasjon og 
organisasjon, 3. Styring, ledelse og kjernedata, 4. Kirkebygg og eiendom og 5. 
Gravplassadministrasjon. 

Porteføljerådet består av lederne for områdegruppene og fagpersoner fra Kirkerådets 
digitaliseringsavdeling og en representant fra Kirkepartner. Porteføljerådet 
samordner behov, behandler innspill fra områdegruppene og systemeierne og legger 
overordnede planer for videreutvikling i samarbeid med Kirkerådets fagmiljø i 
digitaliseringsavdelingen. 

Organiseringen med områdegrupper, porteføljeråd og produkteiere er en 
organisering det vil være opp til digitaliseringsutvalget å fastsette og videreutvikle. 

Sikkerhetsutvalget har fokus på personvern og informasjonssikkerhet - to fagområder 
som delvis overlapper. Personvern handler om informasjonssikkerhet for 
personopplysninger, men også bl.a. vurdering av behandlingsgrunnlag og kontakt 
med de registrerte og Datatilsynet. Informasjonssikkerhet handler om all 
informasjonen kirken trenger å beskytte – ikke bare personopplysninger. 

Kirkerådet støtter alt arbeidet som skjer i regi av kirkens felles satsing på 
digitalisering og samstyringsmodellen. Kirkerådet har også sekretæroppgaver for 
samstyringsorganene (digitaliseringsutvalget og sikkerhetsutvalget). Kirkerådet er 
motor i digitaliseringsarbeidet med fokus på helhet, bl.a. ved å sørge for at alt 
arbeidet følger felles arkitekturprinsipper, passer inn i et helhetlig løsningslandskap 
og at felles infrastruktur og felleskomponenter blir bygget og benyttet. Dette er en 
forutsetning for å lykkes med å etablere sammenhengende og effektive digitale 
tjenester. Kirkerådet har ansvar for å etablere rammeverk for digital utvikling, ha 
kompetanse og ressurser innen digital arkitektur og personvern og 
informasjonssikkerhet. 

 

Om de enkelte paragrafene  

Kapittel I Digitaliseringsutvalget 
§ 1 Digitaliseringsutvalgets sammensetning  

Kirkemøtet har fastsatt at digitaliseringsutvalget skal bestå av ansatte ledere i lokale, 
regionale og nasjonale kirkelige organer. Kirkerådet foreslår at dette skal være de 
daglige lederne i de respektive kirkelige organene, slik som i dagens 
digitaliseringsstyre. Det vil si kirkerådets direktør (nasjonalt), stiftsdirektør 
(regionalt) og kirkeverger (lokalt). Det sikrer at utvalgets beslutninger forankres hos 
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personer i Den norske kirke som har det øverste administrative ansvaret for 
ressursbruk og måloppnåelse. 

Av andre medlemmer foreslår Kirkerådet å videreføre at Hovedorganisasjonen KA 
kan oppnevne ett medlem med vara. Kirkerådet mener det er en fordel om 
Hovedorganisasjonen KAs medlem har en lederstilling. Akkurat hvilken stilling må 
Hovedorganisasjonen KA selv kunne avgjøre. Kirkerådet legger til grunn at 
Hovedorganisasjonen KA ønsker å delta i utvalget, men Den norske kirke kan ikke 
formelt pålegge Hovedorganisasjonen KA dette som en organisasjon uavhengig av 
trossamfunnet. Regelen er derfor utformet som en mulighet og ikke et pålegg. 

I tillegg til variasjon i kjønn i et slikt utvalg, er erfaringen med digitaliseringsstyret at 
det er hensiktsmessig at kirkevergene i utvalget i noen grad speiler variasjonen i 
fellesråd og deres behov og utfordringer. To særlig viktige faktorer er fellesrådenes 
størrelse og geografiske forhold. Med størrelse menes her antall medlemmer i Den 
norske kirke bosatt i kommunen. Geografisk variasjon gjelder både utstrekning og 
plassering i landet. Kirkevergene opptrer ikke direkte på vegne av alle fellesråd med 
samme forutsetninger som dem, men på denne måten blir ulike perspektiver 
representert i gruppen. For å bevare den nødvendige fleksibiliteten er det ikke 
foreslått mer konkrete kategorier eller et visst antall utvalgsmedlemmer fra hver.  

Det vil være opp til nominasjonskomitéen å utøve et skjønn som gjenspeiler 
intensjonen om at ulike perspektiver blir representert. Forespurte kirkeverger skal 
også ha avklart med sitt fellesråd at de kan stille som kandidat. 

Det er de kirkelige fellesrådene og menighetsrådene med fellesrådsfunksjoner som 
velger representantene ut fra nominasjonskomiteens innstilling. Hensikten er å 
forankre prosessen med valg av representanter i fellesrådene. På den måten trekkes 
også kirkevergenes folkevalgte styrer inn i samstyringsmodellen. Det er med på å 
styrke hele samstyringsmodellens legitimitet som et fellesutvalg for hele kirken. 

Det må jobbes videre med den praktiske siden av hvordan nominasjon og valg av 
kirkeverger skal foregå. Kirkerådet vil som sekretariat for digitaliseringsutvalget, 
kunne gi administrativ støtte til valgprosessen. 

Når valgperioden bare er tre år, foreslår Kirkerådet at suppleringsvalg bare gjøres når 
det er nødvendig for at utvalget skal være vedtaksført. På grunn av Kirkerådets 
sentrale rolle i kirkens felles digitaliseringsarbeid, foreslås at digitaliseringsutvalget 
ikke er vedtaksført uten Kirkerådets representant (direktør eller assisterende 
direktør) og minst tre kirkeverger være til stede. Kirkerådet har vurdert om også 
Hovedorganisasjonen KAs medlem må være til stede for at utvalget skal kunne ta 
beslutninger. Som nevnt kan imidlertid ikke Hovedorganisasjonen KA som en 
organisasjon utenfor trossamfunnet pålegges av Den norske kirke å delta i utvalget. 
Kirkerådet har derfor ikke foreslått å regelfeste at utvalgsmedlemmet fra 
Hovedorganisasjonen KA må være til stede for at utvalget skal være vedtaksført. 

Utvalget velger selv sin leder. Kirkerådet foreslår ikke nærmere regler for dette valget 
og tar utgangspunkt i at lederen kan velges med simpelt flertall. Kirkerådet mener at 
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det ikke er nødvendig eller hensiktsmessig å pålegge utvalget å ha en nestleder. 
Utvalget velger selv hvordan de vil organisere sitt arbeid, og kan i den 
sammenhengen bestemme om de vil ha en nestleder og hvordan vedkommende 
utpekes.  

§ 2 Digitaliseringsutvalgets oppgaver 

Digitaliseringsutvalget har som oppgave å sørge for en organisering og samordning 
som bidrar til at målene for digitaliseringsarbeidet blir nådd. Det innebærer særlig å 
organisere arbeidet slik at det sikrer bred brukerinvolvering, god forankring og gode 
beslutningsprosesser. I dag er brukerinvolvering og forankring organisert gjennom 
områdegrupper, porteføljerådet og ulike brukerforum. Det er digitaliseringsutvalgets 
oppgave og ansvar å sørge for at slike organer blir opprettet og får mandater. 
Kirkerådet mener det er naturlig å videreføre dagens organer, men dette er altså opp 
til digitaliseringsutvalget å avgjøre etter at disse reglene er vedtatt. 

Digitaliseringsutvalget får også oppgaven med å fastsette definisjon av digitale 
fellesløsninger og hva som er kirkens digitale fellesløsninger. Hensikten er å følge opp 
formålet i fellesordningsreglene § 1 bokstav b «legge til rette for at Den norske kirke 
tar i bruk digitale fellesløsninger som gjør kirken tilgjengelig for medlemmer og 
tilhørende, og bidrar til å bygge en god og samlende kultur i hele kirken». Det er også 
et prinsipp i reglenes § 6 bokstav d at «data primært lagres primært i 
fellesløsninger.». Digitaliseringsutvalget med sin sammensetning er godt egnet til å 
ivareta disse hensynene både ved definisjon av hva som skal til for at noe er en 
fellesløsning og hvilke som til enhver tid er kirkens digitale fellesløsninger. Dette var 
det også bred støtte for i høringen om fellesordningsreglene.  

Digitaliseringsutvalget fastsetter hvilken virksomhet som skal være systemeier for 
kirkens digitale fellesløsninger. Digitaliseringsutvalget må selvsagt forholde seg til 
eventuelle bestemmelser i annet regelverk for kirken, f.eks. 
medlemsregisterforskriften og regler og systemer som det offentlige pålegger kirken å 
bruke. 

Det kan være et langt sprang fra å ønske fellesløsninger, til å ta gode valg på hva som 
skal være digitale fellesløsninger. Det kan også være krevende å sørge for at 
fellesløsninger faktisk blir tatt i bruk og brukt på en standardisert og effektiv måte. 
Samstyringsmodellen forutsetter at systemeierne forholder seg til 
digitaliseringsutvalget med hensyn til prioriteringer og synliggjøring av effekter. 

Digitaliseringsutvalget skal se til at alle digitale fellesløsninger blir brukt på en slik 
måte at de fremmer effektivisering og økt kvalitet. For å ivareta helheten av dette 
foreslås at digitaliseringsutvalget selv skal jobbe strategisk og være en pådriver for 
utvikling av beste praksis, automatisering, felles regelverk og standarder. Dette må 
skje i samarbeid med system-/tjeneste-/prosesseier som har hovedansvar for at det 
utvikles en beste praksis, regler for bruk, god veiledning, opplæring og støtte. 

Et viktig anliggende for Kirkemøtet har også vært å sikre bærekraftig finansiering av 
de digitale fellesløsningene og at det settes av ressurser til endringsprosesser og 
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opplæring (KM 10/24). Kirkemøtet ba også om at «ulike finansieringsmodeller 
utredes». Kirkerådet mener dette er en naturlig oppgave for digitaliseringsutvalget. 
Kirkerådet foreslår derfor at digitaliseringsutvalget skal «bidra til at det blir etablert 
bærekraftige finansieringsmodeller som sikrer effektiv utvikling, forvaltning og drift 
av alle fellesløsninger». Her må utvalget se på alle muligheter som ligger innenfor 
dagens todelte finansiering av kirken. 

Det er fellesrådet som har oppgaven med å «ivareta administrative og økonomiske 
oppgaver på vegne av soknene» og ansvaret for «anskaffelse og drift av kirkekontor», 
jf. kirkeordning for Den norske kirke § 17 første ledd og andre ledd bokstav d. Mange 
av de digitale løsningene som lokalkirken benytter finansieres derfor av fellesrådet. I 
dag er det likevel også slik at noen fellesløsninger finansieres i sin helhet av 
rettssubjektet Den norske kirke ved Kirkerådet og kan brukes kostnadsfritt av alle. 

Samfinansiering er en avgjørende faktor for å nå målene med økt selvbetjening, økt 
tilgjengelighet og effektivisering. Behovet for samstyring og samfinansiering gjelder 
ikke bare i Den norske kirke, men preger all digital satsing både i offentlig og privat 
sektor. Det legges vekt på felles infrastruktur, gå fra fragmentert til samlet, sterkere 
styring og samordning. Se https://www.regjeringen.no/no/tema/statlig-
forvaltning/it-politikk/ny-nasjonal-digitaliseringsstrategi/id2982892/ 

Oppnevning av medlemmer til og fastsettelse av budsjett for sikkerhetsutvalget 

Det foreslås at digitaliseringsutvalget oppnevner medlemmene til sikkerhetsutvalget, 
unntatt lederen og personvernombudet. Se mer om § 4 nedenfor.  

Det følger av fellesordningsreglene § 3 at «Digitaliseringsutvalget fastsetter den 
økonomiske rammen for arbeidet til sikkerhetsutvalget». Kirkerådet foreslår å 
presisere at digitaliseringsutvalget fastsetter endelig budsjett for arbeid i regi av 
sikkerhetsutvalget, etter forslag fra sikkerhetsutvalget. 

§ 3 Arbeidsform og administrativ støtte 

Paragrafen regulerer digitaliseringsutvalgets arbeidsform og Kirkerådets rolle og 
støttefunksjoner. 

 

Kapittel II Sikkerhetsutvalget 

Sikkerhetsutvalget har en viktig funksjon i kirkens samlede organisering av arbeidet 
innen personvern og informasjonssikkerhet. Ansvaret for å følge lovkrav og sikre de 
registrertes rettigheter knyttet til personvern ligger i praksis på de administrative 
lederne i de kirkelige organene og systemeierne. Sikkerhetsutvalget er kirkens faglige 
organ som skal gi råd og retningslinjer, og de skal ha mulighet til å følge opp og 
kontrollere at krav blir fulgt. 

Under illustreres kirkens organisering innen personvern og informasjonssikkerhet. 
Poenget er samspillet mellom dem som har ansvar for at regler følges og at de 
registrertes rettigheter blir ivaretatt, og organer og roller som skal støtte og 
kontrollere disse. 
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§ 4 Sikkerhetsutvalgets sammensetning  

I dagens avtalte sikkerhetsutvalg, oppnevnes lederen av Kirkerådets direktør. 
Kirkerådet foreslår å videreføre dette. Kirkerådets direktør er den øverste 
administrativt ansvarlige for informasjonssikkerhet i trossamfunnet Den norske kirke 
og har det nasjonale behandlingsansvaret for personopplysninger. Selv om 
sikkerhetsutvalget er et fagutvalg, er det viktig for forankringen og legitimiteten til 
utvalget, at lederen representer den øverste nasjonale behandlingsansvarlige i kirken. 

Videre er Den norske kirkes felles personvernombud et naturlig medlem i utvalget. 
Kirkerådet foreslår å videreføre dagens praksis med at digitaliseringsutvalget 
oppnevner de øvrige medlemmene av sikkerhetsutvalget. Disse medlemmene skal 
representere ulike deler av kirken. De må ha innsikt i praksis og utfordringer på sine 
arbeidsfelt og på den måten bidra til gode prioriteringer av tiltak. Etter 
fellesordningsreglene skal disse først og fremst være ansatte i lokale, regionale og 
nasjonale kirkelige organer. I tillegg kan andre medlemmer oppnevnes. 

Når det gjelder medlemmer som ikke er ansatt i kirkelige organer kan det for 
eksempel være nyttig at selskap(er) som kirken selv eier og som er viktige i kirkens 
arbeid med informasjonssikkerhet og personvern kan være med i et slikt utvalg. I 
dagens utvalg sitter en fra Kirkepartner AS (egenregiselskap eid av enheter i Den 
norske kirke).  

På samme måte som for digitaliseringsutvalget foreslår Kirkerådet å videreføre at 
Hovedorganisasjonen KA kan oppnevne et medlem. Hovedorganisasjonen KA er 
arbeidsgiverorganisasjon for alle arbeidsgiverne i kirken, systemeier for 
fellesløsningen innen kirkebygg (Ordna eiendom) og fagmiljø for blant annet 
gravplassforvaltning. Det bør være opp til Hovedorganisasjonen KA hvem dette 
medlemmet skal være. 

Kirkens sikkerhetsorganisasjon (personvern og informasjonssikkerhet)
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§ 5 Sikkerhetsutvalgets oppgaver  

Første ledd i § 5 er en gjentakelse av beskrivelsen i fellesordningsreglene § 3. Utvalget 
skal gi felles retningslinjer, råd og føre kontroll med at lovkrav på utvalgets områder 
blir fulgt. Kirkerådet foreslår deretter noen mer konkrete oppgaver som utvalget skal 
og kan gjøre. 

For det første skal utvalget utvikle og forvalte en felles strategi for de to områdene 
sine. En viktig oppgave, som allerede er påbegynt i dagens avtalebaserte ordning, er å 
etablere Den norske kirkes ledelsessystem for informasjonssikkerhet og personvern. I 
denne oppgaven inngår f.eks. å etablere en mal for databehandleravtale som 
systemeiere av fellesløsningene kan benytte seg av. Det er ikke noe hinder for at 
malen også kan bli brukt på systemer som ikke er definert som fellesløsninger. 

Videre skal sikkerhetsutvalget gi råd om konkrete krav og komme med anbefalinger 
som skal ivareta informasjonssikkerhet og personvern, i alle systemer som brukes i 
Den norske kirke. Eksempel her er råd for bruk av ulike sosiale medier, generelle krav 
til klassifisering av data, krav til autentiseringsmetoder osv. 

Sikkerhetsutvalget skal bidra til veiledning og god opplæring. For eksempel e-
læringsprogrammer, slik som i dag. Operativt må veiledning og opplæring skje 
gjennom felles personvernombud, felles informasjonssikkerhetsansvarlig og andre 
administrative ressurser for utvalget. 

Utvalget skal også lage retningslinjer for rapportering og håndtering av avvik innen 
personvern og informasjonssikkerhet. Dette er i likhet med flere av de andre 
oppgavene noe dagens avtalte utvalg allerede gjør. Særlig innenfor personvern er 
dette direkte knyttet til lovkrav som frister for å melde fra til Datatilsynet, hvilke 
opplysninger en skal gi og hva en skal foreta seg. Felles retningslinjer vil gjøre det 
mulig å videreføre dagens avtalte ordning, der personvernombudet og noen andre 
(felles informasjonssikkerhetsansvarlig og personvernjurist i Kirkerådet) kan melde 
avvik på vegne av alle rettssubjektene i trossamfunnet. Det er både 
ressursbesparende for kirken totalt, og bidrar til enhetlig praksis og å sikre de 
registrertes rettigheter. 

I arbeid med informasjonssikkerhet og personvern er risiko- og sårbarhetsanalyser 
(ROS) viktige verktøy. Mye vil her være likt for alle kirkelige organer og 
trossamfunnet som helhet. En av sikkerhetsutvalgets oppgaver under dagens 
tilslutningsavtaler er å initiere risikovurderinger og analyser og følge opp disse. Ut fra 
dagens praksis forslår Kirkerådet at utvalget skal påse at overordnede risiko- og 
sårbarhetsanalyser gjennomføres, og gi råd om risikovurderinger som det enkelte 
kirkelige organ foretar. 

Utvalget skal også kunne anbefale tiltak basert på konkrete avvik, eller svakheter som 
er oppdaget gjennom ROS-analyser. 

Sikkerhetsutvalget skal informere og involvere digitaliseringsutvalget, ledere og 
andre relevante personer om saker og tiltak på utvalgets område. 
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I sammenheng med at sikkerhetsutvalget skal føre kontroll med at lovkrav på 
områdene personvern og informasjonssikkerhet blir fulgt, foreslår Kirkerådet at 
utvalget kan fastsette plan for kontroller med personvern og 
informasjonssikkerhetsarbeid i lokale, regionale og nasjonale kirkelige organer.  

Kontroller skal være til hjelp for de ansvarlige. Kirkerådet foreslår ikke noen 
tilhørende sanksjoner, blant annet fordi det vil variere hvem som er juridisk ansvarlig 
og dermed hvordan brudd må håndteres innad i trossamfunnet. Utenfra er det f.eks. 
på personvernområdet Datatilsynet som avgjør hvem de forholder seg til. Her kan 
den ansvarlige være en enkelt arbeidsgiver eller kirkelig organ eller trossamfunnet 
som helhet ved Kirkerådet.  

I tillegg bør utvalget i samarbeid med systemeier kunne iverksette revisjoner overfor 
leverandører med fokus på informasjonssikkerhet og personvern. Tett samarbeid 
med respektive systemeiere er en forutsetning her. Dagens sikkerhetsutvalg bistår 
systemeiere med for eksempel kontroll av at integrasjoner og deling av persondata 
mellom systemer ivaretar de registrertes rettigheter. 

Informasjonssikkerhets- og personvernkrav til systemer vil ofte kunne ha 
økonomiske konsekvenser. Det er derfor viktig at sikkerhetsutvalget vurderer hvilke 
saker som må forankres hos systemeiere, digitaliseringsutvalget eller øverste 
sikkerhetsleder. Digitaliseringsutvalget er et egnet organ hvis sikkerhetsutvalget 
foreslår krav som har betydelig økonomisk konsekvens for alle virksomhetene i 
kirken. Det samme gjelder tema som akseptert risiko. Sikkerhetsutvalget er et 
fagutvalg og endelige beslutninger som har konsekvenser for omdømme, økonomi, liv 
og helse og funksjon, må tas av systemeier, digitaliseringsutvalget eller den enkelte 
øverste sikkerhetsleder, og disse vil selv ha ansvar for å løfte det som er nødvendig til 
de valgte kirkelige organene. 

§ 6 Arbeidsform og administrativ støtte 

Sikkerhetsutvalget velger selv sin arbeidsform. 

Den andre delen av regelen fastsetter det som i dag er Kirkerådets funksjon overfor 
det avtalte sikkerhetsutvalget. Kirkerådet støtter og følger opp sikkerhetsutvalgets 
arbeid, og sørger for sekretariatsfunksjoner til utvalget. I dette inngår at Kirkerådet 
skal sørge for at utvalget støttes med relevant kompetanse innen personvern og 
informasjonssikkerhet og ressurser for å følge opp utvalgets arbeid. Dette gjøres i dag 
ved at Kirkerådet har ansatt et felles personvernombud og en felles 
informasjonssikkerhetsansvarlig. Disse stillingene er ressurser for hele Den norske 
kirke. I dag er informasjonssikkerhetsansvarlig sekretær for utvalget. 
Fellesfinansieringen mellom rettssubjektet Den norske kirke og soknene etter § 7 
omfatter kostnader til sekretærfunksjon for utvalget og det å ha en felles 
informasjonssikkerhetsansvarlig og et felles personvernombud. 

§ 7 Fellesfinansiering av sikkerhetsutvalgets arbeid 

Kirkemøtet har vedtatt i regler om fellesordninger innen digitalisering, personvern og 
informasjonssikkerhet at rettssubjektet Den norske Kirke (ved Kirkerådet) og 
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soknene (ved kirkelig fellesråd og menighetsråd med fellesrådsfunksjoner) i 
fellesskap finansierer stillinger og tiltak i regi av sikkerhetsutvalget, og at 
digitaliseringsutvalget fastsetter den økonomiske rammen. 

Dette viderefører prinsippet om fellesfinansiering fra dagens tilslutningsavtaler. 
Kirkemøtet fastsatte ikke nærmere hvordan fellesfinansieringen skal være. I § 7 
foreslår Kirkerådet å presisere at fellesfinansieringen skal omfatte 
personvernombudet og sekretariatsoppgaver for utvalget. Kirkerådet mener det er 
naturlig å beholde dagens ordning hvor en stilling med kompetanse på 
informasjonssikkerhet er en av fellesressursene som er fellesfinansiert. 

Ut fra dagens praksis foreslås å regulere at sikkerhetsutvalget setter opp et forslag til 
budsjett som legges frem for digitaliseringsutvalget til endelig godkjenning. 

Kirkemøtet har fastsatt at oppgavene finansieres «i fellesskap», uten nærmere 
fordeling. Dagens tilslutningsavtale går ut på at rettssubjektet Den norske kirke og 
soknene (ved fellesrådene) dekker hver sin halvpart, og fellesrådene er forpliktet til å 
betale sin andel ut fra en fordelingsnøkkel. I forslaget får digitaliseringsutvalget i 
oppgave å fastsette fordelingen. Den nye regelfestede ordningen vil komme i stedet 
for dagens avtale. Når fordelingen ikke lenger er avtalt, legger Kirkerådet til grunn at 
digitaliseringsutvalget der flertallet representerer soknene, fastsetter hvordan 
kostnadene skal fordeles, ikke minst fellesrådene imellom. 

3. Økonomiske og administrative konsekvenser 
Økonomiske og administrative konsekvenser av digitaliseringsarbeidet i kirken kan 
deles inn i noen hovedspor. Økonomiske og administrative konsekvenser av valg av 
en fellesløsning må skilles fra konsekvensen av å etablere en felles regelbasert 
samstyringsmodell for digitaliseringsarbeidet i Den norske kirke. 

Dette avsnittet gjelder ikke økonomiske og administrative konsekvenser av å velge en 
bestemt digital fellesløsning. Dette avsnittet gjelder økonomiske og administrative 
konsekvenser av å iverksette «reglene om digitaliseringsutvalget og 
sikkerhetsutvalget». 

Samstyring av kirkens arbeid innen digitalisering, personvern og informasjons-
sikkerhet krever at alle involverte bidrar med nødvendige ressurser for å fylle roller 
og oppgaver som ligger i hele samstyringsmodellen. Det gjelder uavhengig av om 
ordningen er bygget på praksis og avtaler eller fastsatt i kirkens regler. 

Reglene som foreslås i denne saken innebærer i stor grad en regelfesting av dagens 
praksis. Utforming av reglene vil kreve noe administrative ressurser i form av høring 
(fellesråd og andre høringsmottakere svarer og Kirkerådet behandler svarene) og 
forberedelse av vedtak som de to utvalgene må treffe i starten for å videreføre 
nødvendige undergrupper i dagens samstyringsmodell. Hvordan valg av kirkeverger 
til digitaliseringsutvalget gjennomføres vil også kunne ha ulik administrativ og 
økonomisk konsekvens avhengig av hvordan valget gjennomføres. 
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Over tid vil en fast regulert ordning for samstyring og regler om utvalgenes 
sammensetning, oppgaver og oppnevning, være administrativt besparende i forhold 
til dagens blandede modell mellom frivillighet og avtale (tilslutningsavtalen). En 
avtalebasert ordning innen personvern og informasjonssikkerhet er mer komplisert å 
forvalte enn en regulert ordning der utvalgene har en formell oppnevning og 
mandater. Samtidig er det allerede tatt inn en stor gevinst for fellesrådene ved å være 
med på en fellesordning for personvern og informasjonssikkerhet istedenfor å måtte 
håndtere personvernforordningens krav hver for seg. Tilslutningsavtalene vil gradvis 
falle bort etter som den regulerte ordningen dekker de områdene tilslutningsavtalene 
omfatter. 

En forutsetning for å få ut nytten/gevinster av hele samstyringsmodellen er at 
fellesrådene og Kirkerådet sammen setter av ressurser og kompetent personale til å 
fylle alle roller og oppgaver i samstyringsmodellen (jf. § 1 Formål i 
fellesordningsreglene). Selv om mye av det administrative arbeidet, og dermed de 
økonomiske kostnader, faller på Kirkerådet forutsettes at fellesrådene deltar i utvalg, 
brukergrupper og som ressurspersoner. 

Effekten av samarbeid mellom fellesrådene og Kirkerådet gjennom 
samstyringsmodellen og de organene som opprettes, skal blant annet være at de 
digitale fellesløsningene er kostnadseffektive og gir mest mulig nytteverdi, jf. § 1 
Formål i fellesordningsreglene. 

En av digitaliseringsutvalgets oppgaver er å sørge for at kirken satser på 
fellesløsninger som også er kostnadseffektive. For å få dette til må det som regel 
investeres betydelig i forkant og i de første gjennomføringsårene. Det må derfor lages 
gode gevinstanalyser, kost/nytte-vurderinger, bærekraftige finansieringsplaner og 
realistiske gjennomføringsplaner for de initiativ det jobbes med. Det kreves med 
andre ord også ressurser for å få til gevinster og kostnadseffektive løsninger på sikt. 

Medbestemmelse for arbeidstakere 
Denne saken gjelder organisatoriske ordninger som besluttes av kirkens folkevalgte 
organer, Kirkemøtet og Kirkerådet. Arbeidstakerorganisasjoner i kirken involveres 
som høringsinstanser. Ved valg og innføring av konkrete digitale fellesløsninger og 
fastsetting av rutiner som påvirker ansattes arbeidshverdag, skal informasjon og 
medbestemmelse ivaretas i tråd med gjeldende arbeidsrettslige regler og avtaler. 

4. Relevante dokumenter 
1. Kirkemøtets vedtak i sak KM 10/24 Organisasjonsutvikling - strategi for 

fellesløsninger i den norske kirke 
2. Kirkemøtets vedtak i sak KM 11/25 Regler om fellesordninger innen 

digitalisering personvern og informasjonssikkerhet 
3. Kirkerådets vedtak i sak KR 27/22 om digitaliseringsstyrets sammensetning 
4. Samstyringsmodell for digitalisering i Den norske kirke (per april 2024)  
5. Tilslutningsavtalen om personvern og informasjonssikkerhetsarbeid.  
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a. Tilslutningsavtalen del I – OBS: beskrivelsen av sikkerhetsutvalgets 
mandat og sammensetning i denne er ikke oppdatert med de 
endringene som er gjort i samstyringsmodellen. 

b. Tilslutningsavtalen del II - felles behandlingsansvar  
 

  

 

  

120/315



32/25 Høring - Regler om den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet - 25/02650-2 Høring - Regler om den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet : Høringsmottakere - Regler om Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet

Liste over mottakere av høring om regler om digitaliseringsutvalget og sikkerhetsutvalget:

Kirkelige fellesråd og menighetsråd med fellesrådsfunksjoner
Høringen sendes til 100 fellesråd som skal representere geografisk spredning og størrelse.  
Av de 100 representerer 55 under 10000 medlemmer, 30 mellom 10000 og 25000 og 15 over 25000.

Bispedømme Fellesråd
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Grimstad kirkelige fellesråd
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Tinn kirkelige fellesråd
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Tvedestrand kirkelige fellesråd
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Gjerstad menighetsråd
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Sirdal sokneråd
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Bygland fellesråd
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Kviteseid sokneråd
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Lyngdal kirkelige fellesråd
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Drangedal kirkelige fellesråd
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Kristiansund kirkelige fellesråd
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Skien kirkelige fellesråd
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Arendal kirkelige fellesråd
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Kristiansand kirkelig fellesråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Vaksdal kirkelige fellesråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Luster kyrkjelege fellesråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Fjaler sokneråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Austevoll sokneråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Solund sokneråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Stryn kyrkjelege fellesråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Årdal kyrkjelege fellesråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Sveio kyrkjelege fellesråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Samnanger sokneråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Hyllestad sokneråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Kinn kyrkjelege fellesråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Alver kyrkjelege fellesråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Kvinnherad kyrkjelege fellesråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Voss kyrkjelege fellesråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Sunnfjord kyrkjelege fellesråd
BJØRGVIN BISPEDØMME Bergen kirkelige fellesråd
BORG BISPEDØMME Nordre Follo kirkelige fellesråd
BORG BISPEDØMME Marker sokneråd
BORG BISPEDØMME Nannestad kirkelige fellesråd
BORG BISPEDØMME Rakkestad menighetsråd
BORG BISPEDØMME Aurskog-Høland kirkelig fellesråd
BORG BISPEDØMME Drøbak og Frogn menighetsråd
BORG BISPEDØMME Nes kirkelige fellesråd
BORG BISPEDØMME Eidsvoll og Hurdal kirkelige fellesråd
BORG BISPEDØMME Lørenskog kirkelige fellesråd
BORG BISPEDØMME Vestby kirkelige fellesråd
BORG BISPEDØMME Lillestrøm kirkelige fellesråd
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BORG BISPEDØMME Indre Østfold kirkelige fellesråd
HAMAR BISPEDØMME Gjøvik kirkelige fellesråd
HAMAR BISPEDØMME Dovre kyrkjelege fellesråd
HAMAR BISPEDØMME Tolga kirkelige fellesråd
HAMAR BISPEDØMME Nord-Fron kirkelige fellesråd
HAMAR BISPEDØMME Vestre Slidre kyrkjeleg fellesråd
HAMAR BISPEDØMME Jevnaker menighetsråd
HAMAR BISPEDØMME Stange kirkelige fellesråd
HAMAR BISPEDØMME Odal kirkelige fellesråd
HAMAR BISPEDØMME Gran kirkelige fellesråd
HAMAR BISPEDØMME Østre Toten kirkelige fellesråd
MØRE BISPEDØMME Tingvoll kyrkjelege fellesråd
MØRE BISPEDØMME Molde kirkelige fellesråd
MØRE BISPEDØMME Aukra sokneråd
MØRE BISPEDØMME Hareid sokneråd
MØRE BISPEDØMME Ålesund kyrkjelege fellesråd
NIDAROS BISPEDØMME Sør-Innherad kirkelige fellesråd
NIDAROS BISPEDØMME Lierne kirkelige fellesråd
NIDAROS BISPEDØMME Rennebu kirkelige fellesråd
NIDAROS BISPEDØMME Indre Fosen kirkelige fellesråd
NIDAROS BISPEDØMME Malvik kirkelige fellesråd
NIDAROS BISPEDØMME Orkland kirkelige fellesråd
NIDAROS BISPEDØMME Steinkjer kirkelige fellesråd
NIDAROS BISPEDØMME Kirkelig fellesråd i Trondheim
NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Skjervøy menighetsråd
NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Berlevåg menighetsråd
NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Ibestad kirkelige fellesråd
NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Vardø menighetsråd
NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Dyrøy menighetsråd
NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Båtsfjord menighetsråd
NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Harstad kirkelige fellesråd
NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Tromsø kirkelige fellesråd
OSLO BISPEDØMME Kirkelig fellesråd i Bærum
OSLO BISPEDØMME Asker kirkelige fellesråd
OSLO BISPEDØMME Kirkelig fellesråd i Oslo
STAVANGER BISPEDØMME Stavanger kirkelige fellesråd
STAVANGER BISPEDØMME Bjerkreim sokneråd
STAVANGER BISPEDØMME Haugesund kirkelige fellesråd
STAVANGER BISPEDØMME Klepp kyrkjelege fellesråd
STAVANGER BISPEDØMME Sandnes kirkelige fellesråd
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Rødøy menighetsråd
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Øksnes kirkelige fellesråd
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Hemnes kirkelige fellesråd
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Vågan kirkelige fellesråd
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Meløy kirkelige fellesråd
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Evenes menighetsråd
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Træna menighetsråd
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Andøy menighetsråd
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SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Saltdal kirkelige fellesråd
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Vefsn kirkelige fellesråd
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Bodø kirkelige fellesråd
TUNSBERG BISPEDØMME Rollag kirkelige fellesråd
TUNSBERG BISPEDØMME Hol kirkelige fellesråd
TUNSBERG BISPEDØMME Nore og Uvdal kirkelige fellesråd
TUNSBERG BISPEDØMME Ål kyrkjelege fellesråd
TUNSBERG BISPEDØMME Holmestrand kirkelige fellesråd
TUNSBERG BISPEDØMME Færder kirkelige fellesråd
TUNSBERG BISPEDØMME Horten kirkelige fellesråd
TUNSBERG BISPEDØMME Sandefjord kirkelige fellesråd
TUNSBERG BISPEDØMME Drammen kirkelige fellesråd

Bispedømmeråd
Agder og Telemark bispedømmeråd
Bjørgvin bispedømeråd
Borg bispedømmeråd
Hamar bispedømmeråd
Møre bispedømeråd
Nidaros bispedømmeråd
Nord-Hålogaland bispedømmeråd
Oslo bispedømmeråd
Stavanger bispedømmeråd
Sør-Hålogaland bispedømmeråd
Tunsberg bispedømmeråd

Arbeidstakerorganisasjoner i KA:
Akademikerforbundet
Arkitektenes fagforbund
Delta
Econa (tidligere Siviløkonomene)
Fagforbundet
Fagforbundet teologene
Fellesorganisasjonen
Forskerforbundet
Lederne
Creo
Naturviterne
NITO
Norges Juristforbund
Norsk Lektorlag
Norsk Sykepleierforbund
Parat
Samfunnsviterne
Samfunnsøkonomene
Spir
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Tekna
Utdanningsforbundet

Andre
Norges kirkevergelag
Nettverk for fellesrådsledere
Arbeidsgiverorganisasjonen KA
KABB
Råd for personer med funksjonsnedsettelser
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* Obligatorisk

Regler om digitaliseringsutvalg og utvalg for personvern 
og informasjonssikkerhet

Regler om digitaliseringsutvalg og utvalg for personvern og 
informasjonssikkerhet
Denne høringen gjelder utfyllende regler om Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og utvalg for personvern og informa‐
sjonssikkerhet i (sikkerhetsutvalget). Kirkemøtet vedtok å opprette utvalgene i sak KM 11/25 regler om fellesordninger innen 
digitalisering, personvern og informasjonssikkerhet, og Kirkerådet fikk i oppgave å gi nærmere regler om 
utvalgenes oppnevning, sammensetning og oppgaver. Hovedorganisasjonen KA og arbeidsutvalget for KAs nettverk for fel‐
lesrådsledere har vært involvert i utformingen av forslaget.  

Det ble gjennomført en bred høring før Kirkemøtets sak KM 11/25. Denne høringen er derfor enklere og sendes til et noe 
mindre utvalg mottakere. 

Høringen er åpen, og alle som ønsker kan gi uttalelse.

Lenke til høringsnotatet: https://www.kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-
kirken/kirkeradet/2025/h%C3%B8ring%20om%20regler%20om%20digitaliseringsutvalg%20og%20utvalg%20for%20personv
ern%20og%20informasjonssikkerhet/h%C3%B8ringsnotat%20-
%20regler%20om%20digitaliseringsutvalget%20og%20sikkerhetsutvalget.pdf

Lenke til regler om fellesordninger innen digitalisering, personvern og informasjonssikkerhet:
https://www.kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-kirken/lover-og-
regler/6%20regler%20mv.%20for%20m%C3%B8ter%20r%C3%A5d%20og%20utvalg/regler%20om%20fellesordninger%20inn
en%20digitalisering%20personvern%20og%20informasjonssikkerhet%20i%20den%20norske%20kirke%20trer%20i%20kraft%
202026.pdf 
 
 Høringsfristen er 21. november 2025.

Høringsuttalelser er offentlige etter offentleglova jf. kirkeordningen § 42, og vil bli publisert på kirken.no. 

Personvern
Skriv ikke inn opplysninger som identifiserer enkeltpersoner. Hvis du er en privatperson som sender inn høringssvar, må du 
oppgi navn. Da blir ditt høringssvar ansett  som samtykke til at navnet og høringssvaret publiseres på 
kirken.no, jf. personvernforordningen artikkel 6 nr. 1 bokstav a og artikkel 9 nr. 2 bokstav a.

"Engasjerende leser"
Det er mulig å bruke "Engasjerende leser" i arbeidet med høringssvarene, som gir mulighet for både forstørret tekst og opp‐
lesning av tekst. Du finner denne funksjonen ved å trykke på de tre prikkene øverst til høyre. 

Praktisk informasjon
Skjemaet er delt opp i flere sider. Du kan gå fram og tilbake i skjemaet hvis du vil se hva du har svart eller gjøre endringer. Du 
kan skrive ut en kopi av svaret ditt etter at du har sendt inn. 

Merk at svarene ikke lagres når skjema lukkes uten at du har trykket på Send-knappen. Man kan bruke dette arbeidsdoku‐
mentet mens svarteksten utarbeides: https://www.kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-
kirken/kirkeradet/2025/h%C3%B8ring%20om%20regler%20om%20digitaliseringsutvalg%20og%20utvalg%20for%20personv
ern%20og%20informasjonssikkerhet/h%C3%B8ringssp%C3%B8rsm%C3%A5l%20-
%20regler%20om%20digitaliseringsutvalget%20og%20sikkerhetsutvalget.pdf
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Om innsenderen av høringssvaret

Menighetsråd

Menighetsråd med fellesrådsfunksjoner

Fellesråd

Bispedømmeråd

Biskop

Utdanningsinstitusjon

Fagforening

Organisasjon

Privatperson

Annet

Jeg svarer som: * 1.

Navn (råd/organisasjon/privatperson) * 2.

Kontaktperson (hvis innsender er råd eller organisasjon)3.
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Agder og Telemark

Bjørgvin

Borg

Hamar

Møre

Nidaros

Nord-Hålogaland

Oslo

Stavanger

Sør-Hålogaland

Tunsberg

Ingen bispedømmetilknytning

Bispedømmetilhørighet * 4.
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§ 1 Digitaliseringsutvalgets sammensetning
Kirkemøtets regler om fellesordninger § 2 sier dette om digitaliseringsutvalgets sammensetning:
Utvalget består av ansatte ledere i lokale, regionale og nasjonale kirkelige organer. Også andre medlemmer kan oppnevnes. 
Sammensetningen skal sikre representativ deltakelse fra soknene. Kirkerådet gir nærmere regler om utvalgets sammensetning, 
oppnevning og oppgaver. 

Forslag til § 1 Digitaliseringsutvalgets sammensetning
Digitaliseringsutvalget består av følgende ansatte ledere i lokale, regionale og nasjonale kirkelige organer: 

a. Fem kirkeverger med tre kirkeverger som vara, valgt av de kirkelige fellesrådene og menighetsrådene med fellesrådsfunk‐
sjoner 
b. En stiftsdirektør med en stiftsdirektør som vara, valgt av stiftsdirektørene         
c. Kirkerådets direktør med assisterende direktør som vara. 

Hovedorganisasjonen KA kan også oppnevne en ansatt leder med en vara. 

Kirkeverger, stiftsdirektør og KA-medlem oppnevnes for tre år av gangen, og suppleres ved behov.  

Kirkevergene i utvalget skal så langt det er mulig representere variasjon i kjønn, geografi, og fellesrådenes størrelse. Valget 
forberedes av en nominasjonskomité av kirkeverger. Innstillingen sendes til alle kirkelige fellesråd og menighetsråd med fel‐
lesrådsfunksjoner. Kandidatene må avklare med sitt fellesråd/menighetsråd at de kan stille til valg.       

Digitaliseringsutvalget velger selv sin leder for tre år av gangen. 

Har du/dere merknader til forslag til § 1 Digitaliseringsutvalgets sammensetning? * 5.
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§ 2 Digitaliseringsutvalgets oppgaver 
Kirkemøtets regler om fellesordninger § 2 og § 3 sier dette om digitaliseringsutvalgets oppgaver: 
§ 2: Digitaliseringsutvalget organiserer og samordner felles digitaliseringsarbeid i Den norske kirke. (...) Kirkerådet gir nærmere 
regler om utvalgets (...) oppgaver.
§ 3: Digitaliseringsutvalget fastsetter den økonomiske rammen for arbeidet til sikkerhetsutvalget.

Forslag til § 2 Digitaliseringsutvalgets oppgaver
I tråd med formålene med regler om fellesordninger innen digitalisering, informasjonssikkerhet og personvern i Den norske 
kirke og prinsipper for dataforvaltning i de samme reglene skal digitaliseringsutvalget: 
a. sørge for at digitaliseringsarbeidet styres etter en overordnet strategi i tråd med kirkens øvrige mål og strategier 
b. sørge for en organisering og samordning som bidrar til å nå målene for digitaliseringsarbeidet 
c. fastsette definisjon av digitale fellesløsninger og avgjøre hvilke digitale løsninger som er fellesløsninger i Den norske kirke 
d. avgjøre hvilken virksomhet som er systemeier for den enkelte digitale fellesløsning  
e. være en pådriver for å få effekter av digitaliseringsarbeidet blant annet gjennom utvikling av beste praksis, automatisering, 
felles regelverk og standarder 
f. bidra til at det blir etablert bærekraftige finansieringsmodeller som sikrer effektiv utvikling, forvaltning og drift av alle felles‐
løsninger. 

Digitaliseringsutvalget oppnevner medlemmer til Den norske kirkes felles utvalg for personvern og informasjonssikkerhet (sik‐
kerhetsutvalget) i tråd med § 4, og vedtar sikkerhetsutvalgets budsjett etter forslag fra sikkerhetsutvalget. 

Har du/dere merknader til § 2 Digitaliseringsutvalgets oppgaver? * 6.
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§ 3 Arbeidsform og administrativ støtte for digitaliseringsutvalget
Forslag til § 3 Arbeidsform og administrativ støtte  
Digitaliseringsutvalget velger selv sin arbeidsform. Kirkerådet kan dekke utgifter til reise og opphold ved møter også for ut‐
valgsmedlemmer som ikke er ansatt i Kirkerådet.  

Digitaliseringsutvalget kan bare gjøre gyldige vedtak når Kirkerådets direktør eller assisterende direktør og minst tre kirkever‐
ger deltar i beslutningen.  

Digitaliseringsutvalget kan opprette utvalg, arbeids- og brukergrupper og fastsette mandater for disse.  

Referat fra utvalgets møter sendes til Kirkerådet. Utvalget skal også sørge for at kirkelige fellesråd og menighetsråd med fel‐
lesrådsfunksjoner og deres administrasjoner holdes orientert om utvalgets arbeid.  

Kirkerådet støtter og følger opp digitaliseringsutvalgets arbeid, og sørger for sekretariatsfunksjoner til utvalget. Kirkerådet 
skal sørge for gjennomføringskraft, faglig kompetanse og koordinere digitaliseringsarbeidet slik at det bidrar til helhet og 
måloppnåelse.  

Har du/dere merknader til § 3 Arbeidsform og administrativ støtte?7.
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§ 4 Sikkerhetsutvalgets sammensetning
Kirkemøtets regler om fellesordninger § 3 sier dette om sikkerhetsutvalgets sammensetning: 
Sikkerhetsutvalget består av ansatte i lokale, regionale og nasjonale kirkelige organer. Også andre medlemmer kan oppnevnes. 
Kirkerådet gir nærmere regler om utvalgets sammensetning, oppnevning og oppgaver.

Forslag til § 4 Sikkerhetsutvalgets sammensetning
Sikkerhetsutvalget består av  
a. leder oppnevnt av Kirkerådets direktør 
b. Den norske kirkes felles personvernombud 
c. ansatte i lokale, regionale og nasjonale kirkelige organer, oppnevnt av digitaliseringsutvalget 
d. andre medlemmer oppnevnt av digitaliseringsutvalget.            

I tillegg kan Hovedorganisasjonen KA oppnevne ett medlem.            

Medlemmene i sikkerhetsutvalget skal representere Den norske kirkes mangfold i oppgaver og struktur og bør ha kompe‐
tanse innen personvern og informasjonssikkerhet. Sikkerhetsutvalget skal så langt det er mulig være representativt sammen‐
satt med bredde i geografi, kjønn og fellesrådenes størrelse.

Har du/dere merknader til § 4 Sikkerhetsutvalgets sammensetning? * 8.

131/315



32/25 Høring - Regler om den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet - 25/02650-2 Høring - Regler om den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet : Høringsspørsmål - Regler om Den norske kirkes digitaliseringsutvalg og sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet

§ 5 Sikkerhetsutvalgets oppgaver
Kirkemøtets regler om fellesordninger § 3 sier dette om sikkerhetsutvalgets oppgaver:
Den norske kirkes sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet (sikkerhetsutvalget) gir felles retningslinjer og råd om 
personvern og informasjonssikkerhet til kirkelige organer, og fører kontroll med at lovkrav på disse områdene blir 
fulgt. (...) Kirkerådet gir nærmere regler om utvalgets (...) oppgaver.

Forslag til § 5 Sikkerhetsutvalgets oppgaver
Sikkerhetsutvalget gir felles retningslinjer og råd om personvern og informasjonssikkerhet til alle kirkelige organer, og fører 
kontroll med at lovkrav på disse områdene blir fulgt.  

Sikkerhetsutvalget skal  
a. utvikle og forvalte felles strategi og ledelsessystem for informasjonssikkerhet og personvern i Den norske kirke  
b. gi råd om konkrete krav til informasjonssikkerhet i digitale systemer i Den norske kirke, herunder hvordan personopplys‐
ninger skal håndteres i systemet  
c. bidra til opplæring og veiledning av ansatte og frivillige i hele Den norske kirke innen informasjonssikkerhet og personvern  
d. lage retningslinjer for rapportering og håndtering av avvik innen personvern og informasjonssikkerhet  
e. påse at overordnede risiko- og sårbarhetsanalyser (ROS) gjennomføres og gjøres tilgjengelig for alle kirkelige organer, og 
gi råd om risikovurderinger kirkelige organer selv foretar  
f. anbefale tiltak basert på rapporterte avvik og ROS-analyser  
g. støtte ansvarlige i Den norske kirke i arbeid med databehandleravtaler   
h. informere og involvere digitaliseringsutvalget, ledere og andre relevante personer om saker og tiltak på utvalgets område.  

Sikkerhetsutvalget kan også  
a. fastsette plan for kontroller med personvern og informasjonssikkerhetsarbeid i lokale, regionale og nasjonale kirkelige or‐
ganer  
b. i samarbeid med systemeier iverksette revisjoner overfor leverandører med fokus på informasjonssikkerhet og personvern.  

Har du/dere merknader til § 5 Sikkerhetsutvalgets oppgaver? * 9.
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§ 6 Arbeidsform og administrativ støtte for sikkerhetsutvalget
Forslag til § 6 Arbeidsform og administrativ støtte  
Sikkerhetsutvalget velger selv sin arbeidsform. 

Kirkerådet støtter og følger opp sikkerhetsutvalgets arbeid, og sørger for sekretariatsfunksjoner til utvalget. Kirkerådet skal 
sørge for at sikkerhetsutvalgets arbeid støttes med relevant kompetanse innen personvern og informasjonssikkerhet og res‐
surser for å følge opp utvalgets arbeid.  

Har du/dere merknader til § 6 Arbeidsform og administrativ støtte?10.
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Dette innholdet er verken opprettet eller godkjent av Microsoft. Dataene du sender, sendes til skjemaeieren.

Microsoft Forms

§ 7 Fellesfinansiering av stillinger, oppgaver og tiltak i regi av 
sikkerhetsutvalget
Kirkemøtets regler om fellesordninger § 3 og § 4 sier dette om fellesfinansiering og om personvernombudet: 
§ 3 : Rettssubjektet Den norske kirke og soknene (ved de kirkelige fellesrådene og menighetsrådene med fellesrådsfunksjoner) fi‐
nansierer i fellesskap stillinger (herunder personvernombud), tiltak og oppgaver i regi av sikkerhetsutvalget.  

Digitaliseringsutvalget fastsetter den økonomiske rammen for arbeidet til sikkerhetsutvalget.

§ 4 : Den norske kirke har et felles personvernombud som ivaretar oppgaver etter personvernlovgivningen på vegne av alle kirke‐
lige organer. Kirkerådet ansetter og har arbeidsgiveransvar for personvernombudet. 

Forslag til § 7 Fellesfinansiering av stillinger, oppgaver og tiltak i regi av sikkerhetsutvalget  
Rettssubjektet Den norske kirke og soknene (ved de kirkelige fellesrådene og menighetsrådene med fellesrådsfunksjoner) fi‐
nansierer om lag halvparten hver av følgende:  
a. felles personvernombud for Den norske kirke ansatt av Kirkerådet  
b. sekretariatsoppgaver og møter for sikkerhetsutvalget  
c. andre tiltak i regi av sikkerhetsutvalget innenfor utvalgets budsjett vedtatt av digitaliseringsutvalget etter forslag fra sikker‐
hetsutvalget.  

Bokstav b og c kan omfatte hel eller delvis finansiering av stillinger.  

Digitaliseringsutvalget fastsetter den nøyaktige fordelingen av kostnadene mellom rettssubjektet Den norske kirke og sok‐
nene, og soknene imellom (ved de kirkelige fellesrådene og menighetsrådene med fellesrådsfunksjoner).  

Kirkerådet administrerer finansieringsordningen.  

Har du/dere merknader til § 7 Fellesfinansiering av stillinger, oppgaver og tiltak i regi av 
sikkerhetsutvalget? * 

11.

Har du/dere andre merknader høringen?12.
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Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Tone Klev Furnes 000 25/02597-3    

 
 

 
 
 
Høringssvar fra Agder og Telemark bispedømmeråd om opprettelse av 
pite- og lulesamisk kategorialmenighet 
 
 
 
Vedlegg:  
Høring - opprettelse av pite- og lulesamisk kategorialmenighet 
Høringsnotat pite- og lulesamisk kategorialmenighet 
Høringsskjema - opprettelse av pite- og lulesamisk kategorialmenighet 
Høringsmottakere 
Høring om opprettelse av pite- og lulesamisk kategorialmenighet - retting av lenke 
 
 
Saksorientering 
Kirkerådet har sendt ut en høring med frist 21. november 2025.  
 
Høringsbrev er vedlagt. 
Høringsspørsmål som skal besvares i digitalskjema er: 

1. Støtter du/dere opprettelse av en pite- og lulesamisk kategorialmenighet? 
 (ja/nei/ingen mening) 

2.  Hvilke behov kan en ny kategorialmenighet dekke?  
3. Kan disse behovene dekkes på andre måter enn ved å opprette en kategorialmenighet – i så 

fall hvordan?  
4.  Hvordan ser dere for dere samvirket mellom kategorialmenigheten og lokalmenighetene i 

lule- og pitesamisk språkområde? 
5. Andre merknader? 

Svarene er blitt til etter framlegg fra prest med ansvar for samisk kirkeliv og forsoning 
 
 
 
 
Forslag til vedtak 
Høringssvar fra Agder og Telemark bispedømmeråd om opprettelse av pite- og lulesamisk 
kategorialmenighet: 

1. Ja  

 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
33/25 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-

2027 
13.11.2025 
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2. Å opprette en kategorialmenighet vil kunne være en god måte å ivareta målsettingene i 

handlingsplanen for Sannhet og forsoning, KR 94/24, vedtatt desember 2024: 
 
 
- Kunnskap og kompetanse: Det er et stort behov for mer kunnskap og kompetanse om 

lule- og pitesamisk kirkeliv internt i Den norske kirke og eksternt i storsamfunnet. En 
kategorialmenighet vil kunne gjennomføre kurs og opplæring av f.eks. andre kirkelige 
ansatte. 

- Erkjennelse og forsoning: Etablering av en kategorialmenighet vil være et konkret tiltak i 
forsoningsprosessen som Den norske kirke står i etter Sannhets- og 
forsoningskommisjonens rapport. En kategorialmenighet kan styrke og støtte 
revitaliseringsprosessen i de samiske miljøene fordi kirken fremdeles har en sentral rolle 
i mange lokalsamfunn, og det vil kunne gi symbolsk tyngde i forsoningsprosessen.  

- Kirkelig undervisning og læring: Det vil bli lettere å bygge opp og gjennomføre 
aktiviteter og tiltak for og med lule- og pitesamiske barn og unge. 

 
- Rekruttering: Prest og andre ansatte i en kategorialmenighet vil kunne jobbe mer 

systematisk med rekruttering inn i lule- og pitesamisk kirkeliv. 
 
- Språk: Det nye testamentet på lulesamisk har vært tilgjengelig fra 2003, og liturgiske 

tekster har blitt oversatt i de senere årene. Pitesamene derimot, har ennå ikke  
bibeltekster eller liturgiske tekster på sitt eget språk. En kategorialmenighet vil kunne 
styrke dette arbeidet med oversettelse og «livreddende» arbeid og innsats for lule- og 
pitesamiske språk. 

- Tro og kultur: En slik menighet vil være et tydelig signal om at lule- og pitesamisk kultur 
og trosliv er viktig og likeverdig. 

- Rettigheter: Lule- og pitesamers med- og selvbestemmelsesrett vil lettere kunne 
praktiseres og styrkes i en kategorialmenighet 

- Samarbeid: En slik menighet vil kunne samarbeide med andre menigheter uavhengig av 
geografi og tilholdssted, slik Saemien Åålmege betjener sørsamer over et stort område.  
 

3. Det er vanskelig å se at et slikt omfattende arbeid som skissert i handlingsplanen for sannhet 
og forsoning, kan gjøres på en god, grundig og systematisk måte uten opprettelsen av en 
kategorialmenighet. Det er bare å se til Saemien Åålmege og hva den har betydd for 
sørsamisk kirkeliv. 

4. Det er håp om at en slik menighet kan gi språkkompetanse og være en ressursmenighet for 
de lokale menighetene i lule- og pitesamisk område.  

5. Rapporten fra Sannhets – og Forsoningskommisjonen (juni 2023) og KR sin handlingsplan (KR 
94/24) er ikke nevnt i høringsnotatet. Er det ikke naturlig at opprettelsen av en lule- og 
pitesamisk kategorialmenighet også sees i lys av disse to dokumentene og den 
forsoningsprosessen som foregår i Den norske kirke? 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

Kirkerådet 
 
 

Postadresse: E-post:    Telefon:    Saksbehandler 
   Web:    Telefaks:    Jørund Østland Midttun 
   Org.nr.:       
 

  
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 
Postboks 208 
4662 KRISTIANSAND S 
   
 
   

 

 
   

 
Dato: 26.09.2025 Vår ref: 25/02089-2 jm782 Deres ref:    
 
 

Høring - opprettelse av pite- og lulesamisk kategorialmenighet 

Kirkerådet sender med dette på høring forslag om å opprette en ny samisk 
kategorialmenighet i pite- og lulesamisk språkområde. Forslagene har bakgrunn i vedtak 
gjort av Kirkemøtet i 2022 om å styrke samisk kirkeliv, og et initiativ fra Sør-Hålogaland 
bispedømmeråd. Høringsnotatet med forslagene til endringer ligger vedlagt.  
 
Høringen er sendt direkte til noen instanser. Også alle andre som ønsker det, kan avgi 
høringsuttalelse. 
 
Kirkerådet ber høringsinstanser fylle ut et digitalt skjema for høringssvar: Høring - 
opprettelse av pite- og lulesamisk kategorialmenighet. Vi ønsker at dere skal besvare de 
konkrete spørsmålene, men det kan også gis en generell kommentar til slutt. (Dersom 
lenken ikke fungerer, kan høringsskjemaet også finnes på: www.kirken.no/nb-NO/om-
kirken/slik-styres-kirken/kirkeradet/hoeringer-fra-kirkeradet/) 
 
Høringsuttalelser er offentlige etter offentleglova, jf. kirkeordningen § 42, og vil bli 
offentliggjort på kirken.no. 
 
Høringsfrist: 21. november 2025 
 
 
Med vennlig hilsen  
 
 
Ole Edvard Wold-Reitan  
        direktør  Jørund Østland Midttun 
 seniorrådgiver kirkerett 
 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur. 
 
 
Vedlegg:  
Høringsnotat pite- og lulesamisk kategorialmenighet 
Høringsskjema - opprettelse av pite- og lulesamisk kategorialmenighet 
Høringsmottakere 
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          ,                         
 
 
Mottakere: 
Den læstadianske forsamling i Tysfjord, 
Oddmund Paulsen  

                      

Árran julevsáme guovdásj                                  
Agder og Telemark bispedømmeråd            Postboks 208 4662 

KRISTIANSAND S 
Borg bispedømmeråd            Bjarne Aasgt. 9 1606 

FREDRIKSTAD 
Bjørgvin bispedømeråd            Postboks 1960 5817 BERGEN 
Hamar bispedømmeråd            Postboks 172 2302 HAMAR 
Nidaros bispedømmeråd - Nidarosen 
bæspatjïelteraerie            

Kongsgårdsgata 
1a,Erkebispegården  

7013 TRONDHEIM 

Nord-Hålogaland bispedømmeråd            Postboks 790 9258 TROMSØ 
Oslo bispedømmeråd            Postboks 9307 

Grønland 
0135 OSLO 

Stavanger bispedømmeråd            Lagårdsveien 44 4010 STAVANGER 
Sør-Hålogaland bispedømmeråd            Dronningens gate 18 8006 BODØ 
Tunsberg bispedømmeråd            Postboks 10 Kaldnes 3119 TØNSBERG 
Møre bispedømmeråd            Moldetrappa 1 6415 MOLDE 
Preses i Bispemøtet            Postboks 799 

Sentrum 
0106 OSLO 

SPIR - Profesjonsforbundet for prester, 
diakoner, kateketer og pedagoger (1)            

Postboks 437 
Sentrum 

0103 OSLO 

NLA Høgskolen            Postboks 74 
Sandviken 

5812 BERGEN 

Sametinget            Ávjovárgeaidnu 50  9730 KARASJOK 
Bodø kirkelige fellesråd            Dronningens gate 18 8006 BODØ 
Det teologiske fakultet            Postboks 1023 

Blindern 
0315 OSLO 

Hovedorganisasjonen KA            Rådhusgaten 1-3 0151 OSLO 
MF vitenskapelig høyskole            Postboks 5144 

Majorstuen 
0302 Oslo 

Prosten i Salten prosti            Storgata 7 8200 FAUSKE 
Domprosten i Bodø            Dronningens gate 18 8006 BODØ 
Prosten i Ofoten prosti            Frydenlundgata 9 8516 NARVIK 
TeoLOgene                                  
Bodø kommune            Postboks 319 8001 BODØ 
Beiarn menighetsråd            Kirkekontoret 8110 MOLDJORD 
Tysfjord og Hamarøy menighetsråd / 
Divtasvuodna ja Habmera tjoaggulvisráde            

Vestfjordveien 1455 8294 HAMARØY 

VID vitenskapelige høgskole, Fakultet for 
teologi, diakoni og lederskap            

                      

CREO v/Thor Henning Isachsen            Postboks 9007, 
Grønland 

0133 OSLO 

Den norske kirkes ungdomsutvalg                                  
Beiarn kommune            Moldjord 8110 Moldjord 
Hábmera suohkan / Hamarøy kommune            Marie Hamsuns vei 3 8294 Hamarøy 
Samisk ungdomsutvalg                                  
Samisk kirkeråd                                  
Saemien Åålmege (Samisk menighet i 
sørsamisk område)            
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DØVEKIRKENES FELLESRÅD            Fagerborggata 12 0360 OSLO 
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DEN NORSKE KIRKE 
KRKrKRKR 

  Kirkerådet 
 
Høring – opprettelse av pite- og lulesamisk 
kategorialmenighet 
Høringsnotat 25. september 2025. Høringsfrist 21. november 2025 

Sammendrag 
I 2022 fattet Kirkemøtet et prinsippvedtak om arbeidet med kirkelig organisering. 
Vedtaket inkluderte et punkt som sier at samisk kirkeliv skal styrkes. Med bakgrunn i 
dette punktet vedtok Kirkerådet i desember 2022 å opprette et samisk utvalg 
(heretter omtalt som Samisk utvalg) for å utrede hvordan samisk kirkeliv kan 
styrkes. Samisk utvalg leverte sin rapport i mars 2024, og hadde som en av sine 
anbefalinger å fremme en sak for Kirkemøtet om opprettelse av en pitesamisk og 
lulesamisk kategorialmenighet med Sør-Hålogaland biskop som tilsynsansvarlig.  

Kirkerådet har videre mottatt en henvendelse fra Sør-Hålogaland bispedømmeråd, 
datert 14. april 2025, som anmoder om at opprettelse av en pite- og lulesamisk 
kategorialmenighet fremmes som sak for Kirkemøtet i 2026. 

En viktig grunn for dette er et pågående prosjekt, knyttet til lulesamisk kirkeliv, som 
ble startet i 2021 og etter planen skulle avsluttes sommeren 2025. Sør-Hålogaland 
bispedømmeråd har besluttet å utvide prosjektperioden til våren 2026, i påvente av 
et vedtak i Kirkemøtet. 

Kirkerådet går foreløpig inn for at det vedtas å opprette en permanent pite- og 
lulesamisk kategorialmenighet på Kirkemøtet i 2026. Kirkerådet vil trekke en endelig 
konklusjon i lys av høringen.  

 

Bakgrunn  
Pite- og lulesamers situasjon 
Pitesamer er for det meste lokalisert i Salten og Bodø. Ellers bor det pite- og 
lulesamer i hele Norge, på lik linje med andre samiske språkgrupper.  

Lulesamer på norsk side av grensen er særlig lokalisert mellom Saltenfjorden i sør og 
noe inn i Ballangen kommune i nord, med kjerneområdet i Hamarøy kommune. 
Dette er også den eneste kommunen med lulesamisk språk i det samiske 
språkforvaltningsområdet. Utover dette er det flest lulesamer i Bodø, Salten og Nord-
Salten.  

Læstadianismen er en viktig del av lulesamisk kirkeliv. Den læstadianske forsamling 
(de førstefødte) har flere forsamlinger innenfor det lulesamiske området.  

Den norske kirke har historisk ikke lagt til rette for tilpassede tjenester for den 
lulesamiske befolkningen. Først i de to siste tiårene har det lulesamiske språket 
kommet med og blitt brukt i begrenset grad ved gudstjenester og kirkelige 
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handlinger. Det har aldri vært,  og er heller ikke i dag, lulesamiske språkkrav til 
kirkelig ansatte utenom prest i språkforvaltningskommunen Hamarøy. Det er heller 
ikke blitt brukt tolketjenester. Det samme gjelder i enda større grad for pitesamer. 
Lulesamer har hatt Det nye testamentet tilgjengelig på sitt språk siden 2003, mens 
pitesamene fortsatt ikke har bibeltekster tilgjengelig på eget språk. Heller ikke 
liturgiske tekster har vært oversatt til lulesamisk før i de senere år, og pitesamiske 
liturgiske tekster finnes ikke i offisiell oversettelse i norsk sammenheng. Rapporten 
fra prosjektet slår dermed fast at disse gruppene har vært marginalisert i kirkelig 
sammenheng i enda større grad enn andre samiske grupper, særlig nordsamisk. 

Prosjekt om utvikling av helhetlig plan for lulesamisk kirkeliv 
Prosjektet ble igangsatt i 2021 på initiativ fra menighetene i Tysfjord og Hamarøy og 
ble støttet økonomisk av Kirkerådet og Sør-Hålogaland bispedømmeråd.1 Det mottok 
også økonomisk støtte fra Hamarøy kirkelige fellesråd. Prosjektet har vært ledet av en 
administrativ prosjektleder – assisterende kirkeverge Kurt Solstrøm – og en 
kirkefaglig leder – prest i lulesamisk område Rolf Steffensen.  

Det er i dag følgende stillinger med ansatte i prosjekt lulesamisk kirkeliv:  

• Guojmmevájaldiddje (tilsvarende kateket) 
• Lájddistiddje (tilsvarende diakon) 
• Prest i lulesamisk område  
• Administrativ leder (50%)  

Kirkevergen i Hamarøy har bistått prosjektet med regnskapsføring og 
økonomirapportering. 

Prosjektet hadde følgende målsetting, som beskrevet i prosjektbeskrivelsen: 

Målet for prosjektet er å utvikle en helhetlig plan for lulesamisk kirkeliv som 
ivaretar lulesamers rett til kirkelig betjening på egne premisser uavhengig av 
om de er bosatt i lulesamisk område eller andre steder i landet.  

Gjennom et 4-årig forsøks- og utviklingsarbeid skal prosjektet forsøke å besvare 
følgende spørsmål: 

1. Hva kjennetegner et lulesamisk kirkeliv, i relasjon til læstadiansk og samisk 
kirkeliv for øvrig, og innenfor rammene av Den norske kirkes bekjennelse?  

2. Hvordan kan lulesamisk språk og kulturuttrykk implementeres og brukes 
innenfor rammen av lulesamisk kirkeliv, på en slik måte at lulesamisk identitet 
og trosliv styrkes, uten først å måtte ta veien om det norske? 

3. Hvordan kan en lulesamisk livs- og verdensanskuelse reflekteres og ivaretas i 
møtet med kirkens teologi og liturgi, og implementere dette i forkynnelsen, 
gudstjenestelivet, undervisningen og diakonien? Som et resultat av dette ser vi 
for oss at det må utvikles nye planer for diakoni og undervisning for hele det 
lulesamiske området, inkludert de lokale menighetene.  

 

1 Sak KR 44/21. 
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4. Hvordan kan lulesamisk kirkeliv organiseres slik at den lulesamiske 
urfolksminoritetens rett til selvrepresentasjon og selvbestemmelse blir 
ivaretatt?  

5. Hvordan kan lulesamisk kirkeliv organiseres innenfor rammen av Den norske 
kirke slik at også spredtboende lulesamiske kirkemedlemmer får den 
betjeningen de har krav på uavhengig av bosted?  

6. Hvordan kan lulesamisk kirkeliv samhandle med og bidra til å styrke også 
nord- og sørsamisk kirkeliv innenfor Sør-Hålogaland bispedømme?  

7. Hvilket ressursbehov, dvs. økonomisk, personal- og stillingsmessig o.a., har 
lulesamisk kirkeliv for å kunne utvikle seg og ivareta lulesamers rett til 
fullverdig og likeverdig kirkelig betjening på egne premisser?  

8. Hvilke erfaringer er gjort av andre urfolk som vi kan lære av, og hva kan vi selv 
dele med andre urfolk?2 

Prosjektet har utarbeidet en foreløpig prosjektrapport som er datert 30. april 2025.3 
Her fremgår det at prosjektet har svart på de ovennevnte spørsmålene gjennom det 
rapporten kaller en kontekstuell og praktisk teologisk tilnærming. Ved å søke å lytte 
seg inn på samiske erfaringer og perspektiver, mener prosjektet å ha avdekket 
spenninger mellom kirkens teologi, kosmologi og antropologi og den tradisjonelle 
samiske livsforståelsen. Prosjektet har drevet teologiske studier i tilknytning til andre 
urfolk, særlig knyttet til bestemte tema. Blant annet har dåp og dåpssyn vært 
gjenstand for studier. Man har videre arbeidet mye med innredning og bruk av 
kirkerommet (blant annet med Norges eneste vigslede kirkegamme) og med annet 
liturgisk arbeid.  

Trosopplæring og konfirmantarbeid har vært et annet sentralt fokusområde for 
prosjektet. Det har vært reflektert over den kulturelle tilknytningen til ulike tiltak 
innen trosopplæring, inkludert tilpasning av konfirmantundervisning til en samisk 
kontakt. 

Prosjektet har også søkt å finne en type omsorgstjeneste (man har valgt å ikke bruke 
begrepet diakoni) som passer i en samisk sammenheng. Det viktigste enkelttiltaket 
har man kalt «Trakk og snakk», med utgangspunkt i det lulesamiske begrepet 
«bierggit». Det har også vært drevet sorgarbeid med utgangspunkt i bierggit. Det har 
dessuten vært fokus på omsorg for naturen og skaperverket. 

Samlet sett peker prosjektrapporten på at det i prosjektperioden har skjedd en 
økende etterspørsel etter kirkelige tjenester, særlig kirkelige handlinger, med innhold 
og språk på lulesamisk. Prosjektgruppen har opparbeidet seg kunnskaper og 
erfaringer om det å være kirke i en (lule-)samisk kontekst, som vil være nyttige 
dersom det etableres en mer permanent organisering av lulesamisk kirkeliv.  

Rapporten beretter også om en del motstand. Denne er særlig knyttet til bruken av 
samisk språk og andre tradisjonelle elementer, som har ført til at enkelte holder seg 
unna gudstjenesten på dette grunnlaget. Det blir ikke sagt noe nærmere om omfanget 

 

2 Fra Foreløpig sluttrapport s. 6. 
3 Prosjektledelsen har i august 2025 meddelt at den foreløpige rapporten innholdsmessig også er å 
anse som endelig, med unntak av regnskap for prosjektet, som vil bli levert i ettertid. 
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av og konteksten for slik motstand, heller ikke om en eventuell forbindelse til det 
læstadianske miljøet. Læstadiansk teologi og kirkeliv blir gjennomgående omtalt i 
positive vendinger, men det går i liten grad frem på hvilke måter og i hvilken grad 
prosjektet har vært i kontakt og dialog med de læstadianske forsamlingene. 

Prosjektet skulle etter planen avsluttes sommeren 2025, men ved ekstrabevilgning fra 
Sør-Hålogaland bispedømmeråd er det videreført til våren 2026 i påvente av en 
avklaring i Kirkemøtet.  

 

Kategorialmenighet for pite- og lulesamer 
I henvendelsen fra Sør-Hålogaland blir det fremhevet at Lulesamisk kirkelivsprosjekt 
har avdekket et stort behov for en egen kategorialmenighet for å få rammer til 
arbeidet med lulesamisk kirkeliv innenfor Den norske kirke. Bispedømmerådet 
skriver:  

[S]iden oppstarten av prosjektet i 2021 [har det] vært en betydelig økning i 
antall forespørsler etter kirkelige tjenester med samisk innhold og språk. Det 
gjelder både dåp, begravelser, vielser og konfirmasjon. Spesielt interessant er 
det at det stadig oftere ytres ønske om større samisk medvirkning slik at 
rommet for den samiske tros- og livsforståelsen blir større. Bispedømmerådet 
påpeker at en framtidig lulesamisk kategorialmenighet vil sikre at lulesamer, 
uavhengig av bosted, kan delta i alle sider av lulesamisk kirkeliv uten å måtte 
gi avkall på retten til selvbestemmelse og selvrepresentasjon. 

Bispedømmerådet fremholder videre: 

Situasjonen for pitesamer, enten de er bosatt i det tradisjonelle pitesamiske 
området eller andre steder, er ikke annerledes enn for lulesamer. Gjennom 
samtaler med daglig leder for den pitesamiske stiftelsen Sállto bidumsáme 
guovdátj, Stig Morten Kristensen, er det etablert et samarbeid mellom de to 
språkområdene som vil innebære at en framtidig lulesamisk 
kategorialmenighet også vil inkludere pitesamene. Det betyr at det nå jobbes 
for å få etablert en pite-, og lulesamisk kategorialmenighet. Språklig og 
kulturelt er det mye som forener og ligger til rette for et godt samarbeid 
mellom de to språkgruppene. 

Samisk utvalg, som leverte en lengre utredning i mars 2024, støtter opprettelsen av 
en kategorialmenighet for lulesamisk og pitesamisk språkområde, og har det som ett 
av sine forslag til Kirkerådet. 

En viktig uttalt begrunnelse for å opprette en kategorialmenighet for pite- og 
lulesamer nå er behovet for samisk med- og selvbestemmelse, noe som ligger til 
grunn for forståelsen av urfolksrettigheter. Det blir pekt på at den nåværende 
valgordningen til menighetsråd ikke kan sikre samisk selvrepresentasjon og 
medbestemmelse i menighetsrådet, og at dette er i konflikt med demokratiske 
prinsipper og urfolksrettigheter. Videre vil en kategorialmenighet kunne betjene pite- 
og lulesamer som lever spredt utenfor kjerneområdet. Her er Saemien 
Åålmege/samisk menighet i sørsamisk språkområde fremhevet som et forbilde 
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Lulesamisk kirkelivsprosjekt har også gjort et viktig arbeid for å berede grunnen for 
en kategorialmenighet. Bispedømmerådet peker på at det er en risiko for at mange av 
de resultatene som prosjektet har drevet frem, kan forsvinne dersom det blir et 
opphold i virksomheten før den eventuelt kan gjøres permanent. 

Kirkerådets vurdering 
Kirkelivprosjektet for lulesamisk kirkeliv er lokalt forankret og drevet frem, og har 
gjort en imponerende innsats for å dokumentere de kirkelige og kulturelle forholdene 
for lulesamer. Prosjektet, med tilslutning fra Sør-Hålogaland bispedømmeråd og 
Samisk utvalg, konkluderer med at den beste løsningen for å sikre det 
prosjektrapporten kaller samisk selvrepresentasjon, som dreier seg om med- og 
selvbestemmelse og et kirkefellesskap på lulesamenes premisser, er opprettelse av en 
lulesamisk kategorialmenighet. Den samme argumentasjonen er gyldig for 
pitesamene, selv om de ikke har vært gjenstand for et tilsvarende prosjekt. 

Som prosjektet har vist, vil en slik menighet kunne ivareta pite- og lulesamers behov 
på en god måte. Samtidig er det sider ved en slik opprettelse som er mindre belyst. I 
motsetning til for eksempel Saemien Åålmege, som i langt større grad betjener en 
spredt befolkning, er lulesamene nokså konsentrert rundt Hamarøy, og i særdeleshet 
Drag og Helland sokn. Opprettelse av en kategorialmenighet vil dermed skape en 
dobbel struktur lokalt. Hvilke konsekvenser har dette for lokalkirken i Hamarøy? Og 
hvilken tilslutning har en kategorialmenighet i den læstadianske forsamlingen, som 
er medlemmer av Den norske kirke, selv om de har en sterk tilknytning til det 
læstadianske fellesskapet? Hvor stor oppslutning har en kategorialmenighet generelt 
blant lulesamene og pitesamene, selv om det er sagt noe om økt etterspørsel etter 
tjenester? Dette er spørsmål som i liten grad er belyst i prosjektet, og som en høring 
vil kunne bidra til å besvare. 

Et moment som fremheves i prosjektrapporten har vært spørsmålet om samisk 
selvbestemmelse og selvrepresentasjon i kirkedemokratiet, særlig lokalt. Det oppleves 
problematisk at lulesamer ikke er sikret representasjon i menighetsrådet under 
dagens valgordning. Kirkerådet vil kommentere at det i dag generelt sett ikke er 
mulig å sikre bestemte grupper plass i menighetsrådet, enten det gjelder kjønn, alder 
eller teologiske- og kirkepolitiske standpunkt. Så lenge det er én liste, er det velgerne 
som avgjør dette gjennom valg. Det er likevel mulig å stille opp mer enn én liste, noe 
som vil gi representasjon dersom listen får oppslutning. Det finnes også eksempler på 
at en slik ordning praktiseres ved menighetsrådsvalg. Som alternativ til en egen 
kategorialmenighet, er likevel en slik ordning neppe tilstrekkelig. 

En kategorialmenighet vil også kunne ha en egen stab med faste stillinger som kan 
ivareta det samiske perspektivet. 

Kirkerådets foreløpige konklusjon er derfor at det vil være tjenlig å opprette en egen 
pite- og lulesamisk kategorialmenighet, fortrinnsvis lokalisert i Hamarøy.  

Medlemskap i en kategorialmenighet innebærer at den enkelte fortsetter å ha 
tilhørighet til sin lokale soknemenighet og kan delta i valg, samt er valgbar, til 
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menighetsrådet i bostedssoknet. I tillegg kan man melde seg inn i en 
kategorialmenighet dersom man oppfyller visse kriterier som viser at man tilhører en 
aktuell gruppe/kategori. Medlemmer i en kategorialmenighet vil da også få 
stemmerett ved valg av kategorialmenighetens menighetsråd. 

Det er i dag to typer kategorialmenigheter i Den norske kirke. Den første typen er 
døvemenighetene, som har åtte menigheter som dekker hele landet. 
Døvemenighetene har en nasjonal overbygning, for tiden i form av Døves kirkeråd og 
en døveprost. Døvemenighetene har utviklet seg over svært lang tid fra en ordning 
der virksomheten var organisert rundt en døveprest som virket i sitt distrikt, til en 
ordning med menigheter ledet av et lokalt menighetsråd. Døvemenighetene har et 
felles regelverk. 

Den andre typen kategorialmenighet består i dag bare av Saemien Åålmege (samisk 
menighet i sørsamisk språkområde). Denne menigheten ble opprettet av Kirkemøtet i 
2015, etter at den først var etablert som en prøveordning fra 2009. Saemien Åålmege 
fungerer som et nettverk som knytter sammen sørsamer som bor spredt over et stort 
geografisk område. Menigheten har en stab som består av prest, diakon, 
undervisningsmedarbeider og en daglig leder for menighetsrådet. Dette er de samme 
funksjonene som i lulesamisk kirkelivsprosjekt. Staben i Saemien Åålmege er i dag 
ansatt i Nidaros bispedømme, som også står for finansieringen. 

Situasjonen for lulesamene er ikke identisk med sørsamenes, ettersom den 
lulesamiske befolkningen i større grad er konsentrert rundt et mindre geografisk 
område i Hamarøy. Det er likevel nærliggende å bruke Saemien Åålmege som et 
mønster dersom det skal opprettes en pite- og lulesamisk kategorialmenighet.  

Saemien Åålmege er regulert gjennom egne regler om ordning for Saemien Åålmege. 
Ved en opprettelse av ytterligere en samisk kategorialmenighet, mener Kirkerådet det 
beste vil være at det innføres en parallell eller felles regulering av begge disse 
menighetene. En viktig begrunnelse for dette er å unngå en større kompleksitet 
knyttet til gjennomføring av kirkelige valg, ved at det blir like ordninger for 
gjennomføringen av valgene i samiske kategorialmenigheter. Kirkerådet vil komme 
tilbake med forslag om nærmere regelverk på et senere tidspunkt. 

Økonomiske/administrative konsekvenser 
Opprettelse av en ny kategorialmenighet vil medføre behov for å opprette en fast 
prestestilling for pite- og lulesamiske områder, i tillegg til stillinger innenfor diakoni 
og kirkelig undervisning. Det vil også være behov for en administrativ ressurs, samt 
for tjenester innen kirkemusikk. Staben i Saemien Åålmege består i dag av 3,5 
årsverk. Det er nærliggende at en kategorialmenighet for pite- og lulesamiske 
områder får en noe tilsvarende bemanning. Det kan legges til at dagens faglige 
prosjektleder kombinerer denne stillingen med soknepreststillingen i Drag og 
Helland sokn. 

Det er ikke avklart hvem som skal være arbeidsgiver for de ulike medarbeiderne. 
Kirkerådet mener det er mest nærliggende å ta utgangspunkt i dagens ordning for 
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Saemien Åålmege, der staben er ansatt av Nidaros bispedømmeråd. Alle 
medarbeiderne vil da være ansatt i rettssubjektet Den norske kirke. 

Opprettelse av en kategorialmenighet innebærer også at det må tilrettelegges for 
registrering av kategorialmenighetens medlemmer i Den norske kirkes 
medlemsregister. Dette krever et visst administrativt merarbeid, som blir ivaretatt av 
Kirkerådets sekretariat.  
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* Obligatorisk

Høring - opprettelse av pite-  og lulesamisk 
kategorialmenighet

Kirkerådet sender med dette på høring forslag om å opprette en ny samisk kategorialmenighet i pite- og lulesamisk språk‐
område. Forslagene har bakgrunn i vedtak gjort av Kirkemøtet i 2022 om å styrke samisk kirkeliv, og et initiativ fra Sør-Hålo‐
galand bispedømmeråd. 

[LENKE TIL HØRINGSNOTATET]

Høringsfristen er 21. november 2025.

Høringsuttalelser er offentlige etter offentleglova jf. kirkeordningen § 42, og vil bli publisert på kirken.no. 

Personvern
Skriv ikke inn opplysninger som identifiserer enkeltpersoner. Hvis du er en privatperson som sender inn høringssvar, må du 
oppgi navn. Da blir ditt høringssvar ansett  som samtykke til at navnet og høringssvaret publiseres på 
kirken.no, jf. personvernforordningen artikkel 6 nr. 1 bokstav a og artikkel 9 nr. 2 bokstav a.

"Engasjerende leser"
Det er mulig å bruke "Engasjerende leser" i arbeidet med høringssvarene, som gir mulighet for både forstørret tekst og opp‐
lesning av tekst. Du finner denne funksjonen ved å trykke på de tre prikkene øverst til høyre. 

Praktisk informasjon
Skjemaet er delt opp i flere sider. Du kan gå fram og tilbake i skjemaet hvis du vil se hva du har svart eller gjøre endringer. Du 
kan skrive ut en kopi av svaret ditt etter at du har sendt inn. 

Merk at svarene ikke lagres når skjema lukkes uten at du har trykket på Send-knappen. Man kan bruke arbeidsdokumentet 
[LENKE TIL ARBEIDSDOKUMENT] mens svarteksten utarbeides. 

23.09.2025, 13:38 Høring - opprettelse av pite- og lulesamisk kategorialmenighet
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Om innsenderen av høringssvaret

Menighetsråd

Menighetsråd med fellesrådsfunksjoner

Fellesråd

Bispedømmeråd

Biskop

Utdanningsinstitusjon

Fagforening

Kommune

Organisasjon

Privatperson

Annet

Jeg svarer som: * 1.

Navn (råd/organisasjon/privatperson) * 2.

Kontaktperson (hvis innsender er råd eller organisasjon)3.

23.09.2025, 13:38 Høring - opprettelse av pite- og lulesamisk kategorialmenighet
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Agder og Telemark

Bjørgvin

Borg

Hamar

Møre

Nidaros

Nord-Hålogaland

Oslo

Stavanger

Sør-Hålogaland

Tunsberg

Ingen bispedømmetilknytning

Bispedømmetilhørighet * 4.

Ja

Nei

Støtter du/dere opprettelse av en pite- og lulesamisk kategorialmenighet? * 5.

23.09.2025, 13:38 Høring - opprettelse av pite- og lulesamisk kategorialmenighet
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Dette innholdet er verken opprettet eller godkjent av Microsoft. Dataene du sender, sendes til skjemaeieren.

Microsoft Forms

Hvilke behov kan en ny kategorialmenighet dekke?6.

Kan disse behovene dekkes på andre måter enn ved å opprette en kategorialmenighet – i så 
fall hvordan?

7.

Hvordan ser du for deg samvirket mellom kategorialmenigheten og lokalmenighetene i lule- 
og pitesamisk språkområde?

8.

Har du/dere andre merknader høringen?9.

23.09.2025, 13:38 Høring - opprettelse av pite- og lulesamisk kategorialmenighet
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Høringsmottakere pite- og lulesamisk kategorialmenighet 
Bispedømmerådene 

Biskopene 

Samisk kirkeråd        

Den norske kirkes ungdomsutvalg 

Samisk ungdomsutvalg 

Menighetsrådet i Hamarøy (felles MR for alle sokn) 

Menighetsrådet i Beiarn 

Bodø kirkelige fellesråd 

Prosten i Ofoten 

Prosten i Salten 

Domprosten i Bodø 

Saemien Åålmege  

Døvekirken 

Sametinget 

Hamarøy kommune 

Bodø kommune 

Beiarn kommune 

Tysfjord læstadianske forsamling  

Pitesamisk forening 

Arran – lulesamisk senter 

De teologiske utdanningsinstitusjonene 

Hovedorganisasjonen KA 

Spir Profesjonsforbundet for prester, diakoner, kateketer og pedagoger 

Fagforbundet Teologene 

Creo 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

Kirkerådet 
 
 

Postadresse: E-post: post.kirkeradet@kirken.no   Telefon: 23 08 12 00 Saksbehandler 
Postboks 799 Sentrum, 
0106 Oslo  

Org.nr:: 818 066 876     Jørund Østland Midttun 

        
 

  
 
Høringsmottakere 
 
   
   
   
 
   

 

 
   

 
Dato: 29.09.2025 Vår ref: 25/02089-3 jm782 Deres ref:    

 
 

Høring om opprettelse av pite- og lulesamisk kategorialmenighet – 
retting av lenke 

Til høringsmottakere av høring om opprettelse av pite- og lulesamisk menighet. Ved en 
inkurie inneholdt høringsbrevet en feil lenke til svarskjema. Riktig lenke kommer her: 
https://forms.office.com/e/hp94rXhQMR 
 
Det har også kommet spørsmål om å få se høringsspørsmålene i sammenheng. De kommer 
derfor her: 
 

1. Støtter du/dere opprettelse av en pite- og lulesamisk kategorialmenighet? 
(ja/nei/ingen mening) 

2. Hvilke behov kan en ny kategorialmenighet dekke? 
3. Kan disse behovene dekkes på andre måter enn ved å opprette en 

kategorialmenighet – i så fall hvordan?  
4. Hvordan ser dere for dere samvirket mellom kategorialmenigheten og 

lokalmenighetene i lule- og pitesamisk språkområde? 
 
Vi minner om at svarene skal besvares i skjemaet. 
 
 
Med vennlig hilsen  
 
 
Jørund Østland Midttun  
seniorrådgiver kirkerett  
  

 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur. 
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Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Tone Klev Furnes 400 25/02601-3    

 
 

 
 
 
Høringssvar fra Agder og Telemark bispedømmeråd om forslag til 
bestemmelser om samisk kirkeliv i kirkeordningen 
 
 
 
Vedlegg:  
Høring - forslag til bestemmelser om samisk kirkeliv i kirkeordningen 
Høringsmottakere for samiske bestemmelser i kirkeordningen 
Høringsmottakere 
Høringsnotat - forslag til bestemmelser om samisk kirkeliv i kirkeordningen 
Høring om forslag til bestemmelser om samisk kirkeliv i kirkeordningen - retting av lenke 
 
 
Saksorientering 
Kirkerådet har sendt ut en høring med frist 21. november 2025 
 
Høringsbrev er vedlagt 
Høringsspørsmål som skal besvares i digitalt skjema: 
 

1. Bør følgende paragraf tas inn i kirkeordningen? (ja/nei/ingen mening)  
§ XX Samisk kirkeliv Samisk kirkeliv er en integrert og likeverdig del av Den norske kirke. 
Kirkelige organer skal legge til rette for at samisk språk, kultur og medvirkning i 
kirkedemokratiet sikres og utvikles i kirken.  

2. Bør følgende paragraf tas inn i kirkeordningen? (Ja/nei/ingen mening)  
§ 42 a. Språk Bokmål og nynorsk er likeverdige skriftspråk i kirkelige organer. For kirkelige 
organer som opptrer på vegne av rettssubjektet Den norske kirke, anvendes språklovas 
regler om statsorgan for så vidt gjelder den administrative delen av virksomheten. Samiske 
språk og norsk er likeverdige språk. Enhver har rett til individuelle kirkelige tjenester på 
samisk i Den norske kirkes menigheter i språkutviklingskommuner og 
språkvitaliseringskommuner. 

 
3. Har du/dere merknader til forslagene til paragrafer i kirkeordningen 

Svarene er blitt til etter framlegg fra prest med ansvar for samisk kirkeliv og forsoning. 
 
 
 
Forslag til vedtak 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
34/25 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-

2027 
13.11.2025 
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Høringssvar fra Agder og Telemark bispedømmeråd om forslag til bestemmelser i 
samisk kirkeliv i kirkeordningen 

1. JA 
 

2. JA 
 
 

3. Sannhets- og forsoningskommisjonens rapport (juni 2023) og KR handlingsplan 94/24 er ikke 
nevnt i høringsnotatet. Er det ikke naturlig at forslagene i kirkeloven også sees i lys av disse 
to dokumentene og den forsoningsprosessen som foregår i Den norske kirke?  
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DEN NORSKE KIRKE 
 

Kirkerådet 
 
 

Postadresse: E-post: post.kirkeradet@kirken.no   Telefon: 23 08 12 00   Saksbehandler 
Postboks 799 Sentrum, 
0106 Oslo  

Org.nr.:818 066 876    Jørund Østland Midttun 
 

  
 
Høringsmottakere 
 
   
   
   
 
   

 

 
   

 
Dato: 29.09.2025 Vår ref: 25/02108-3 jm782 Deres ref:    

Høring om forslag til bestemmelser om samisk kirkeliv i 
kirkeordningen - retting av lenke 

Til høringsmottakere i høring om forslag til bestemmelser om samisk kirkeliv i 
kirkeordningen. Ved en inkurie inneholdt høringsbrevet en feil lenke til svarskjema for 
høringen. Riktig lenke finnes her: https://forms.office.com/e/UzJzFk3bSz 
 
Det er også kommet forespørsel om å få se høringsspørsmålene samlet. De sendes derfor 
med samlet her, men skal altså besvares i høringsskjemaet. 
 

1. Bør følgende paragraf tas inn i kirkeordningen? (ja/nei/ingen mening)  
§ XX Samisk kirkeliv  
Samisk kirkeliv er en integrert og likeverdig del av Den norske kirke. Kirkelige 
organer skal legge til rette for at samisk språk, kultur og medvirkning i 
kirkedemokratiet sikres og utvikles i kirken. 

 
2. Bør følgende paragraf tas inn i kirkeordningen? (Ja/nei/ingen mening) 

§ 42 a. Språk  
Bokmål og nynorsk er likeverdige skriftspråk i kirkelige organer. For kirkelige 
organer som opptrer på vegne av rettssubjektet Den norske kirke, anvendes 
språklovas regler om statsorgan for så vidt gjelder den administrative delen 
av virksomheten. Samiske språk og norsk er likeverdige språk. Enhver har 
rett til individuelle kirkelige tjenester på samisk i Den norske kirkes 
menigheter i språkutviklingskommuner og språkvitaliseringskommuner. 

 
3. Har du/dere merknader til forslagene til paragrafer i kirkeordningen? 

 
Vi minner om at høringen også kan finnes på Høringer fra Kirkerådet - Kirkerådet 
 
 
Med vennlig hilsen  
 
Jørund Østland Midttun  
seniorrådgiver kirkerett  
  

 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur. 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

Kirkerådet 
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Høring - forslag til bestemmelser om samisk kirkeliv i 
kirkeordningen 

Kirkerådet sender med dette på høring forslag om å innlemme nye bestemmelser i 
kirkeordningen om samisk kirkeliv. Forslagene har bakgrunn i vedtak gjort av Kirkemøtet i 
2022, samt rapporten fra et samisk utvalg nedsatt av Kirkerådets direktør. Høringsnotatet 
med forslagene til endringer ligger vedlagt.  
 
Høringen er sendt direkte til noen instanser. Også alle andre som ønsker det, kan avgi 
høringsuttalelse. 
 
Kirkerådet ber høringsinstanser fylle ut et digitalt skjema for høringssvar: Høring om samisk i 
kirkeordningen. Vi ønsker at dere skal besvare ja/nei-spørsmålene, men det kan også gis en 
utdypende kommentar. 
 
Høringsuttalelser er offentlige etter offentleglova, jf. kirkeordningen § 42, og vil bli 
offentliggjort på kirken.no. 
 
Høringsfrist: 21. november 2025 
 
 
Med vennlig hilsen  
 
Ole Edvard Wold-Reitan  
direktør Jørund Østland Midttun 
        seniorrådgiver kirkerett 
 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur. 
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Høringsmottakere for forslag om samiske bestemmelser 
i kirkeordningen 
 

Høringen sendes til et utvalg av menighetsråd og de kirkelige fellesråd. I tillegg sendes 
høringen til:  

Bispedømmerådene 

Biskopene  

Saemien Åålmege  

Samisk kirkeråd 

Den norske kirkes ungdomsutvalg 

Samisk ungdomsutvalg 

Det teologiske fakultet 

MF  

VID 

NLA 

Spir Profesjonsforbund for prester, diakoner, kateketer og pedagoger 

Fagforbundet Teologene 

Creo 

Hovedorganisasjonen KA  

Sametinget 
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Kolonne1 Bispedømme Fellesråd
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Arendal
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Bamble

Ettsokns AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Bygland
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Drangedal
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Flekkefjord

Ettsokns AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Gjerstad
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Kristiansand
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME Lyngdal

Ettsokns BJØRGVIN BISPEDØME Askvoll
Ettsokns BJØRGVIN BISPEDØME Austevoll sokneråd
Ettsokns BJØRGVIN BISPEDØME Austrheim sokn
Ettsokns BJØRGVIN BISPEDØME Eidfjord

BJØRGVIN BISPEDØME Høyanger
BJØRGVIN BISPEDØME Kvinnherad
BJØRGVIN BISPEDØME Tysnes
BJØRGVIN BISPEDØME Vaksdal kirkelige fellesråd
BORG BISPEDØMME Eidsvoll og Hurdal

Ettsokns BORG BISPEDØMME Gjerdrum og Heni sokn
BORG BISPEDØMME Halden
BORG BISPEDØMME Lillestrøm

Ettsokns BORG BISPEDØMME Marker
BORG BISPEDØMME Nes

Ettsokns BORG BISPEDØMME Rakkestad
BORG BISPEDØMME Sarpsborg

Ettsokns HAMAR BISPEDØMME Alvdal sokn
HAMAR BISPEDØMME Folldal kirkelige Fellesråd
HAMAR BISPEDØMME Grue kirkelige fellesråd
HAMAR BISPEDØMME Lillehammer
HAMAR BISPEDØMME Nordre Land
HAMAR BISPEDØMME Ringsaker
HAMAR BISPEDØMME Søndre Land
HAMAR BISPEDØMME Trysil

Ettsokns MØRE BISPEDØME Aukra
MØRE BISPEDØME Averøy
MØRE BISPEDØME Herøy
MØRE BISPEDØME Molde
MØRE BISPEDØME Rauma
MØRE BISPEDØME Sande
MØRE BISPEDØME Sunndal Kirkelige Fellesråd
MØRE BISPEDØME Ålesund

Ettsokns NIDAROS BISPEDØMME Grong
Ettsokns NIDAROS BISPEDØMME Høylandet

NIDAROS BISPEDØMME Kirkelig fellesråd i Trondheim
NIDAROS BISPEDØMME Malvik
NIDAROS BISPEDØMME Nærøysund

Ettsokns NIDAROS BISPEDØMME Osen
NIDAROS BISPEDØMME Rennebu
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NIDAROS BISPEDØMME Skaun
NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Alta

Ettsokns NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Bardu sokn
Ettsokns NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Dyrøy ettsoknskomune

NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Harstad
Ettsokns NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Kvæfjord ettsoknskommune
Ettsokns NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Loppa sokn
Ettsokns NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Porsanger ettsokns kommune

NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME Tjeldsund kirkelige fellesråd
OSLO BISPEDØMME Kirkelig fellesråd i Oslo

Ettsokns STAVANGER BISPEDØMME Bjerkreim
STAVANGER BISPEDØMME Haugesund
STAVANGER BISPEDØMME Hå
STAVANGER BISPEDØMME Klepp
STAVANGER BISPEDØMME Sandnes Kirkelige Fellesråd

Ettsokns STAVANGER BISPEDØMME Sokndal
STAVANGER BISPEDØMME Suldal
STAVANGER BISPEDØMME Time

Ettsokns SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Andøy Kirkelige Fellesråd
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Brønnøy
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Hemnes

Ettsokns SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Lødingen
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Rana
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Saltdal

Ettsokns SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Sørfold
SØR-HÅLOGALAND BISPEDØMME Vestvågøy
TUNSBERG BISPEDØMME Flesberg
TUNSBERG BISPEDØMME Færder
TUNSBERG BISPEDØMME Horten Kirkelige Fellesråd

Ettsokns TUNSBERG BISPEDØMME Krødsherad
TUNSBERG BISPEDØMME Lier
TUNSBERG BISPEDØMME Nore og Ulvdal
TUNSBERG BISPEDØMME Sigdal
TUNSBERG BISPEDØMME Ål
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DEN NORSKE KIRKE 
Kirkerådet 
 

1 
 

Høring – forslag til bestemmelser om samisk kirkeliv 
i kirkeordningen 
Høringsnotat 25. september 2025. Høringsfrist 21. november 2025 

Sammendrag 
I 2022 fattet Kirkemøtet et prinsippvedtak om arbeidet med kirkelig organisering. 
Vedtaket inkluderte et punkt som sier at samisk kirkeliv skal styrkes. Med bakgrunn i 
dette punktet vedtok Kirkerådet i desember 2022 å opprette et samisk utvalg 
(heretter omtalt som Samisk utvalg) for å utrede hvordan samisk kirkeliv kan 
styrkes. Samisk utvalg leverte sin rapport i mars 2024, og hadde som en av sine 
anbefalinger: «Kirkeordningen kompletteres med en eller flere bestemmelser om 
samers rettigheter i Den norske kirke.» Som en oppfølging av dette forslaget, foreslår 
Kirkerådet en fanebestemmelse i kirkeordningen som slår fast at samisk kirkeliv er 
en integrert og likeverdig del av Den norske kirke og at kirkelige organer skal legge til 
rette for at samisk språk og kultur, samt medvirkning i kirkedemokratiet, kan sikres 
og utvikles i kirken.  

Videre foreslår Kirkerådet bestemmelser om samisk språk i kirkeordningen, som 
gjengir tilsvarende formuleringer i språklova og sameloven. 

Bakgrunn 
Kirkeordning for Den norske kirke, som ble vedtatt av Kirkemøtet i 2019 med 
virkning fra 2021, var med noen få unntak en videreføring av bestemmelsene i 
kirkeloven fra 1996. Begrunnelsen for dette var ønsket om en trinnvis utvikling av en 
ny kirkelige organisering. Denne prosessen fortsatte i årene som fulgte, og i 2022 
behandlet Kirkemøtet saken Kirkelig organisering (KM 10/22). Blant temaene som 
ble omtalt i denne saken var status for samisk kirkeliv. Kirkerådets saksorientering la 
opp til en videre styrking av samisk kirkeliv og foreslo en utredning om dette innenfor 
rammen av det videre arbeidet med kirkelig organisering. Kirkemøtet vedtok deretter 
at samisk kirkeliv skal styrkes (vedtakspunkt 1 i). 

På bakgrunn av dette punktet besluttet Kirkerådet i desember 2022 å opprette et 
samisk utvalg som skulle utrede forslag til tiltak som kunne styrke samisk kirkeliv i 
Den norske kirke.1 

Utvalget fikk et omfattende mandat, og ble blant annet bedt om å vurdere følgende: 

- Om det samiske kirkedemokratiet og strukturene rundt dette bør 
videreføres som i dag eller endres, herunder om det bør etableres en egen 
samisk ungdomsrepresentasjon på Kirkemøtet.  

 

1 Sak KR 97/22. 
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- Om organiseringen av samisk kirkeliv bør videreføres som i dag eller 
endres, herunder et eventuelt behov for ytterligere kategorialmenigheter.  

- Om det er behov for endringer i Den norske kirkes regler som berører 
forvaltningsområdet for samisk språk.  

- Om det er behov for justeringer av gjeldende regelverk om sammensetning 
og valgordning av Samisk kirkeråd og Samisk kirkelig valgmøte. 

Samisk utvalg la frem sin sluttrapport i mars 2024, og kom der med en rekke forslag 
til tiltak for å styrke samisk kirkeliv i Den norske kirke. Det første av disse er 
følgende: 

Kirkeordningen kompletteres med en eller flere bestemmelser om samers 
rettigheter i Den norske kirke.  

Punktet er utdypet i rapporten, hvor det heter: 

Samisk utvalg mener at gjeldende rett ikke godt nok ivaretar samers 
rettigheter i Den norske kirke, og at rettighetene dermed bør styrkes. Utvalget 
foreslår at Den norske kirke innarbeider en eller flere bestemmelser i 
kirkeordningen som styrker samers rettigheter i Den norske kirke. Utvalget 
mener at det vil være viktig at rettighetene forankres i kirkeordningen 
ettersom den utgjør kirkens grunnlov. 

På bakgrunn av dette mener utvalget at det bør fastsettes i kirkeordningen at 
kirken skal legge til rette for at det samiske folk kan sikre og utvikle sitt språk, 
sin kultur og sin rett til selvbestemmelse i Den norske kirken. Etter utvalgets 
syn vil det være hensiktsmessig at sentrale rettigheter konkretiseres ytterligere 
gjennom egne bestemmelser, eksempelvis opp mot rett til samisk språk i 
kirken, at kirken binder seg til å støtte og fremme samisk kultur og samiske 
tradisjoner i kirken, og at det fastsettes at Den norske kirken skal legge til rette 
for at samiske kristne tradisjoner skal ivaretas og utvikles. Utvalget mener også 
at den foreslåtte bestemmelsen/de foreslåtte bestemmelsene bør kunne 
utgjøre grunn for Den norske kirke å støtte samer når deres individuelle 
og/eller kollektive tingsrettslige rettigheter utfordres eller krenkes.2 

Bakgrunnen for Samisk utvalgs forslag er grunnlovsendringene i 2012 som avviklet 
statskirkeordningen, samt lovendring i 2017 som opprettet Den norske kirke som et 
eget rettssubjekt. Ettersom Den norske kirke dermed ikke lenger er en del av staten, 
er den ikke lenger forpliktet på de urfolksrettigheter samer har ifølge internasjonale 
konvensjoner og norsk lovverk og som staten er forpliktet til å oppfylle. Kirken kan 
likevel påta seg en moralsk plikt til å bidra til at samers rettigheter ivaretas i kirkelig 
sammenheng og at kirken, som del av sivilsamfunnet, ser til at staten oppfyller sine 
forpliktelser. 

Samisk utvalg mener at dagens formulering i kirkeordningen ikke er tilstrekkelig og 
foreslår derfor at den konkretiserer. Utvalget peker særlig på fire rettighetsområder: 

 

2 Rapport fra Samisk utvalg s. 41. 
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• Språk 
• Kultur og tradisjon 
• Selvbestemmelse  
• Støtte til samiske rettighetsforkjempere 

 

En overordnet bestemmelse om samisk kirkeliv 
Den norske kirke ønsker å synliggjøre og fremme den rikdommen som finnes i 
samisk språk, kultur og åndelighet. Dette avspeiles i gjeldende kirkeordnings 
bestemmelse i § 28 om at en av Kirkemøtets oppgaver er å «verne og fremme samisk 
kirkeliv». 

Saker vedrørende samiske forhold har vært behandlet av Kirkemøtet en rekke ganger 
siden 1986, og har bidratt til en økende bevissthet i kirkelige organer om forpliktelsen 
til å ivareta samiske kirkeliv. Blant de konkrete resultatene av arbeidet kan nevnes 
opprettelsen av Samisk kirkeråd i 1992, samisk representasjon i Nord-Hålogaland, 
Sør-Hålogaland og Nidaros bispedømmeråd og Kirkemøtet fra 1997 og opprettelsen 
av Saemien Åålmege/samisk menighet i sørsamisk område som prøveordning i 2009 
og permanent i 2015, samt etableringen av Samisk kirkelig valgmøte fra 2019.   

I 2011 vedtok Kirkemøtet også en strategiplan for samisk kirkeliv, fornyet i 2019, som 
berører alle menigheter i Norge. «Livskraftig og likeverdig» er visjonen for samisk 
kirkeliv i Den norske kirke. Den har som målsetting at samisk kirkeliv får utvikle seg i 
pakt med samiske kristne tradisjoner og samisk selvforståelse, at samer gis mulighet 
til å forme sitt eget kirkeliv i Den norske kirke og at samer kan oppleve seg inkludert i 
sine menigheter, uansett hvor i landet de bor. Det samiske tradisjonelle 
bosettingsområdet dekker ca. 40 % av Norges landareal. I dag bor det samer i de 
fleste kommuner og sokn i landet, også i Sør-Norge.  

Det er en naturlig konsekvens og videreføring av Den norske kirkes arbeid med 
samisk kirkeliv at det samiske innslaget i Den norske kirke også blir reflektert i en 
egen paragraf i kirkeordningen. Kirkerådet støtter forslaget om en nyformulert 
bestemmelse i kirkeordningen, men en slik bestemmelse bør fortsatt holdes på et 
overordnet nivå. 

Som nevnt er Den norske kirke etter endringen av relasjonen mellom kirke og stat, 
ikke lenger omfattet av de juridiske forpliktelsene den norske stat har for å ivareta 
urfolks rettigheter. Kirken har likevel en moralsk forpliktelse til å se til at samenes 
urfolksrettigheter blir fulgt opp både innad i kirken og i samfunnet som helhet, noe 
som blant annet ble uttrykt av Kirkemøtet i 2014 i saken om Den norske kirke og 
menneskerettighetene.3 Kirkemøtet uttrykte her blant annet at menneskerettigheter 
har en juridisk og moralsk side. De forplikter (juridisk) først og fremst stater, men 

 

3 Sak KM 9/14.  
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menneskerettigheter forplikter også hver enkelt kristen og kirken. Om urfolk uttalte 
Kirkemøtet:  

Den norske kirke har et særlig ansvar for å løfte fram urfolks rettigheter 
generelt, og det samiske folks rettigheter spesielt. (…) Den norske kirke har i 
de senere år tatt et oppgjør med sin egen historiske rolle overfor det samiske 
folk. Den forsoningsprosessen som har begynt, må videreføres i et sterkt 
engasjement for urfolks rettigheter, nasjonalt og internasjonalt, gjennom å 
bidra til at brudd på urfolks rettigheter ikke fortsetter. 

Dette bør etter Kirkerådets mening gis et mer overordnet uttrykk enn dagens 
formulering i kirkeordningen § 28. 

I dagens kirkeordning fra 2019 er en av de få endringene i forhold til kirkeloven et 
innledende kapittel om Den norske kirkes grunnlag. Dette kapitlet var opprinnelig 
tenkt som mer omfattende, og inneholdt blant annet forslag til en bestemmelse om 
samisk kirkeliv. I den endelige versjonen av kirkeordningen ble dette kapittelet 
redusert til kun å omfatte læregrunnlaget. Enkelte andre av de opprinnelige 
forslagene i innledningskapitlet ble lagt inn andre steder i kirkeordningen, men det 
gjaldt ikke en overordnet bestemmelse om samisk kirkeliv. Kirkerådet mener tiden nå 
er inne til å fullføre intensjonen fra 2019, og foreslår følgende formulering i 
kirkeordningen: 

 

§ XX Samisk kirkeliv 

Samisk kirkeliv er en integrert og likeverdig del av Den norske kirke. 

Kirkelige organer skal legge til rette for at samisk språk, kultur og 
medvirkning i kirkedemokratiet sikres og utvikles i kirken. 

En paragraf om samisk kirkeliv vil ha en overordnet karakter. Slik kirkeordningen nå 
er organisert, innebærer det at den blir plassert sammen med andre bestemmelser av 
mer overordnet art, under kapittel 6 «Andre bestemmelser».  

Kirkerådet mener at den foreslåtte bestemmelsen ivaretar anliggende fra Samisk 
utvalg, slik disse er referert over. Slik den er foreslått, vil bestemmelsen fungere som 
en fanebestemmelse som uttrykker at Den norske kirke forplikter seg til å sikre og 
utvikle samisk kirkeliv på dets egne premisser. Materielt sett innebærer den ikke 
noen vesentlig endring i Den norske kirkes forhold til samisk kirkeliv, men den 
tydeliggjør plikten som også i dag kan sies å gjelde for kirkelige organer. Paragrafen 
må først og fremst tolkes som en deklarativ bestemmelse. Det betyr at den er å forstå 
som en programerklæring; som et uttrykk for at kirkelige organer er forpliktet til å 
legge til rette for at samiske interesser og hensyn i Den norske kirke blir ivaretatt 
etter beste evne.  
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Hvis man sammenligner med statlig lovgivning, er det der også noen bestemmelser 
som er rene programerklæringer. 4 De innebærer plikter for myndighetene uten at de 
utløser rettigheter som kan prøves for domstolene.5 Andre statlige regler gir klare 
individuelle rettigheter som kan gjøres gjeldende ovenfor domstolene.  I et 
trossamfunns interne regelverk vurderer Kirkerådet det slik at det generelt ikke bør – 
og i alminnelighet heller ikke kan – fastsettes konkrete rettigheter som kan gjøres 
gjeldende ovenfor domstolene. Kirkeordningen og andre regelverk for Den norsk 
kirke gir derfor i alminnelighet ikke rettigheter til det enkelte medlem eller grupper 
av medlemmer. 

Den aktuelle bestemmelsen om samisk kirkeliv utløser dermed i seg ingen rettigheter 
for samiske grupper, men en plikt for de kirkelige organene.  

En gjennomføring av denne forpliktelsen må skje gjennom regelvedtak og andre 
kirkelige vedtak. Et konkrete utslag av paragrafen vil særlig være å finne i 
Strategiplan for samisk kirkeliv 2019-27 og i senere strategiplaner. Når den på denne 
måten er formulert i kirkeordningen, vil en overordnet bestemmelse i kirkeordningen 
likevel gi arbeidet med samisk kirkeliv en høyere status, og det vil innebære en større 
grad av forpliktelse for kirkelige organer både på nasjonalt og regionalt nivå og for 
kirken lokalt. Bestemmelsen skal reflektere dagens situasjon og motvirke at det 
samiske kirkelivets naturlige og legitime plass i De norske kirke i fremtiden blir utsatt 
for press. Forslaget til fanebestemmelsen må derfor også ses i sammenheng med 
andre bestemmelser om samisk kirkeliv i kirkeordningen, herunder paragrafene om 
Kirkemøtets myndighet, samisk representasjon i kirkelige organer og Samisk 
kirkeråd, samt forslaget til ny § 42 a. 

Samisk språk og minoritetsspråk 
Samisk utvalg fremholder også at det etter utvalgets syn kan være hensiktsmessig at 
sentrale rettigheter konkretiseres ytterligere gjennom egne bestemmelser, for 
eksempel spørsmålet om samisk språk i kirken.  

Kirkerådet har vurdert spørsmålet og har kommet til at det mest nærliggende vil være 
å ta inn i kirkeordningen formuleringen i språklova om norsk og samisk som 
likeverdige språk, samt bestemmelsen i sameloven § 3-6 som regulerer retten til 
individuelle kirkelige tjenester i språkutviklingskommuner og 
språkvitaliseringskommuner. Følgende formulering foreslås: 

Samiske språk og norsk er likeverdige språk.  

 

4 For eksempel blir § 108 i Grunnloven (sameparagrafen) forstått deklaratorisk, i likhet med en del 
tilsvarende grunnlovsparagrafer. Se E. Smith, Konstitusjonelt demokrati (2024) s. 279 ff. 

5 Se f.eks. Høyesteretts dom i sak HR-2020-2472-P avsnitt 79. 
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Enhver har rett til individuelle kirkelige tjenester på samisk i Den norske 
kirkes menigheter i språkutviklingskommuner og 
språkvitaliseringskommuner. 

Bruken av ordet «likeverdig» i språklova er begrunnet med at det er nødvendig for å 
gi samisk status som samfunnsbærende språk innenfor samisk språkområde. Den er 
tilpasset begrepsbruken i sameloven § 1-5.6 Dette har ingen rettslige konsekvenser i 
kirkelig sammenheng utover det som allerede følger av lovbestemt regulering. 

Samelovens bestemmelser om retten til individuelle kirkelige tjenenester skriver seg 
fra før grunnlovsendringene i 2012, da Den norske kirke fortsatt var statskirke, men 
det er på rene at loven gjelder for Den norske kirke også etter innføringen av 
trossamfunnsloven i 2021.7 Den norske kirke er dermed, til forskjell fra andre tros- og 
livssynssamfunn, pålagt etter loven å gi slike tjenester. Kirkerådet mener likevel det 
kan være hensiktsmessig at disse bestemmelsene også er nedfelt i kirkens eget 
regelverk. Da vil ikke eventuelle senere lovendringer få direkte konsekvenser for 
statusen til samiske språk innad i Den norske kirke. Retten til individuelle kirkelige 
tjenester på samisk er begrenset til språkutviklingskommuner og 
språkvitaliseringskommuner, og utgjør i dag totalt 13 kommuner.8 

Forarbeidene til sameloven uttaler følgende om hva individuelle tjeneste på samisk 
betyr: 

Med individuelle kirkelige tjenester menes først og fremst individuell sjelesorg. 
I tillegg omfatter uttrykket bl.a. dåp, vigsel og nattverd. Regelen skal forstås 
slik med hensyn til den siste type tjenester, at ingen har krav på at de skal 
foregå på samisk i sammenhenger som er åpne for alle, f.eks. en vanlig 
gudstjeneste. Men dersom presten er villig til å gi slike tjenester i et lukket 
arrangement, kan man kreve at det skjer på samisk. 

Den norske kirkes menigheter i forvaltningsområdet dekker både prestegjeld 
og prosti, i samsvar med definisjonene i utkastets § 3-1. 

Individuelle kirkelige tjenester er i stor grad knyttet til den som forretter, dvs. 
den aktuelle prest eller prost. Man kan ikke kreve at vikarer e.l. for disse skal 
være i stand til å gi de samme tjenester på samisk. I slike tilfeller bør det være 
mulig at en annen prest i forvaltningsområdet som kan samisk, gir tjenestene 
på samisk.9 

Kirkerådet foreslår at kirkeordningen får en ny paragraf som samler bestemmelsene 
om språkbruk i Den norske kirke. Det innebærer at bestemmelsene om bruk av 

 

6 Jf.Prop. 108 L (2019–2020) s. 106. 

7 Jf. Prop. 58 L (2022–2023) s. 91. 

8 Karasjok, Kautokeino, Nesseby og Tana er språkutviklingskommuner. Porsanger, Kåfjord, Lavangen, 
Tjeldsund, Hattfjelldal, Hamarøy, Røyrvik, Røros og Snåsa er språkvitaliseringskommuner. Se 
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2005-06-17-657  

9 Ot.prp. nr. 60 (1989-1990) s. 48. 
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bokmål og nynorsk, som i dag er fastsatt i kirkeordningen § 42 fjerde ledd, flyttes til 
denne paragrafen som er nytt første ledd. 

Språklova § 6 inneholder også bestemmelser om de tre nasjonale minoritetene som 
har fått et særlig folkerettslig vern for sine språk (kvensk, romani og romanes). Det 
følger av den europeiske pakten om regions- og minoritetsspråk 
(minoritetsspråkpakten) som Norge har underskrevet, og som staten derfor er 
forpliktet på. De tre språkene er nevnt i en annen seksjon av pakten, og har et noe 
annet vern enn samiske språk.   

Det er naturlig at Kirkerådet også vurderer å ta inn en bestemmelse om 
minoritetsspråk knyttet til nasjonale minoriteter i kirkeordningen, men dette må 
forberedes i samarbeid med de berørte gruppene, og er derfor ikke tatt med i denne 
omgang. 

Kirkerådet foreslår følgende ny § 42a i kirkeordningen: 

§ 42 a. Språk 

Bokmål og nynorsk er likeverdige skriftspråk i kirkelige organer. For 
kirkelige organer som opptrer på vegne av rettssubjektet Den norske kirke, 
anvendes språklovas regler om statsorgan for så vidt gjelder den 
administrative delen av virksomheten. 

Samiske språk og norsk er likeverdige språk.  

Enhver har rett til individuelle kirkelige tjenester på samisk i Den norske 
kirkes menigheter i språkutviklingskommuner og 
språkvitaliseringskommuner. 
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Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Aslak Wegge 421 23/03191-13    

 
 

 
 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd - valg av leder og nestleder for 
perioden 2026-2027 
 
 
 
Vedlegg:  
Saksprotokoll  
    , 04122023, Sak 2/23, Agder og Telemark bispedømmeråd 2024 -2027 - konstituering og 
valg 
Regler om formene for bispedømmerådets virksomhet fastsatt av Kirkemøte 13. april 2024 
 
 
Saksorientering 
I henhold til «Regler om formene for bispedømmerådets virksomhet» i § 1.1 skal det velges 
leder og nestleder av rådet annethvert år. Sist var etter valget i 2023, dvs at det skal nå 
velges leder og nestleder for perioden 1. januar 2026 - 31.12.2027. 
 
Det vises for øvrig til vedlagte utskrift av regelverket. 
 
 
 
 
Forslag til vedtak 

1. Som leder av Agder og Telemark bispedømmeråd for perioden 01.01.26 – 31.12.27 
velges; _________________________________________ 
 

2. Som nestleder av Agder og Telemark bispedømmeråd for perioden 01.01.26 – 
31.12.27 velges;__________________________________ 

 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
35/25 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-

2027 
13.11.2025 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

Kirkerådet  
Oppdatert 29. april 2024 

 
Arkivkode: 21/01347-59 

Regler om formene for bispedømmerådets virksomhet 
 
Fastsatt av Kirkemøtet 13. april 2024. 
 
§ 1. Konstituering 

1. Bispedømmerådet velger i det konstituerende møtet og senere hvert annet år blant sine 
medlemmer, leder og nestleder. Valget foregår skriftlig. Den som har gjort tjeneste som leder 
i en periode, kan unnslå seg valg for de følgende to år. 

 
2. Trer lederen midlertidig eller endelig ut av funksjon i løpet av den tid vedkommende er 

valgt for, rykker nestlederen opp til leder, og rådet velger midlertidig eller endelig en ny 
nestleder. 

 
§ 2. Møteprinsippet 

1. Bispedømmerådet treffer sine vedtak i møte. 
 
2. Bispedømmerådet kan selv beslutte at møte skal holdes som fjernmøte. Fjernmøte 

innebærer at én eller flere av deltakerne ikke sitter i samme lokale, men at de via tekniske 
hjelpemidler likevel kan se, høre og kommunisere med hverandre. Kravene som ellers gjelder 
for møter, gjelder også for fjernmøter. Kirkerådet gir nærmere regler om krav til 
gjennomføring av fjernmøter, herunder der møtet etter § 3 skal lukkes. Disse reglene kan også 
inneholde unntak fra kravene i annet punktum. 

 
3. Lederen av bispedømmerådet kan beslutte å behandle en sak skriftlig eller i 

hastefjernmøte hvis det er påkrevd å få avgjort en sak før neste møte, og det enten ikke er tid 
til å holde et ekstraordinært møte, eller saken ikke er så viktig at et ekstraordinært møte anses 
som nødvendig. Ved hastefjernmøte kan medlemmene kalles inn til møtet med kortere frist 
enn etter ordinære regler. Hvis 1/3 av organets medlemmer krever det, skal saken utsettes til 
det kan holdes et ordinært møte. Når en sak skal behandles skriftlig, skal sakens dokumenter 
med forslag til vedtak sendes samtidig til alle organets medlemmer. Forslaget anses som 
vedtatt hvis samtlige medlemmer slutter seg til det fremlagte forslaget, og til at vedtaket 
treffes etter skriftlig saksbehandling. 

 
4. Det skal føres møtebok over forhandlingene i bispedømmerådet. Møteboken skal enten 

underskrives av de tilstedeværende medlemmer etter møtet eller godkjennes av medlemmene 
så snart møteboken foreligger. Rådet fastsetter selv nærmere regler om føring og godkjenning 
av møtebok. Det enkelte medlem kan gjøre tilføyelser om mulige dissenser. 
 
§ 3. Åpne eller lukkede møter 

Møter i bispedømmerådet holdes for åpne dører, dersom ikke rådet selv har bestemt noe 
annet. Personalsaker og saker hvor taushetsplikt tilsier det, skal behandles for lukkede dører. 
Debatt om hvorvidt en sak skal behandles for åpne eller lukkede dører, foregår for lukkede 
dører. 
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§ 4. Fastsetting av møter, saksliste, innkalling, møteledelse 
1. Møter i bispedømmerådet skal holdes på de tidspunkter som er vedtatt av rådet selv, og 

ellers når rådets leder finner det påkrevd eller minst 1/3 av medlemmene krever det. 
 
2. Rådets leder har ansvar for å sette opp saksliste for det enkelte møte. Innkalling til møtet 

skal sendes ut i god tid og senest én uke før møtet, og den skal inneholde en oversikt over de 
saker som skal behandles, og nødvendige saksdokumenter. 

 
3. Har et medlem forfall til et møte, innkalles vararepresentanten. 
 
4. Møte i bispedømmerådet ledes av rådets leder eller nestleder. Har begge forfall, velges 

en særskilt møteleder ved flertallsvalg. 
 
§ 5. Vedtaksførhet 

Bispedømmerådet kan bare gjøre gyldig vedtak når biskopen (eventuelt fungerende biskop) 
og minst fem andre medlemmer er til stede og gir stemme i saken. 
 
§ 6. Endring av saksliste. Forespørsel 

1. Bispedømmerådet kan med alminnelig flertall vedta å utsette realitetsbehandlingen av en 
sak på den utsendte sakslisten. Det kan også treffe vedtak i sak som ikke er oppført på 
sakslisten, hvis ikke møteleder eller 1/3 av de fremmøtte medlemmene motsetter seg dette. 

 
2. Ethvert medlem av rådet kan rette forespørsler til lederen i møtet, også om saker som 

ikke står på sakslisten. 
 

§ 7. Om avstemninger 
1. Vedtak i bispedømmerådet treffes med alminnelig flertall av de stemmene som avgis, 

hvis ikke annet følger av lov. Ved stemmelikhet i andre saker enn valg er møteleders stemme 
avgjørende. 

 
2. Ved behandling av årsbudsjett stemmes det ved den endelige avstemning over forslag til 

årsbudsjett som helhet. Er det fremsatt alternative forslag, og ingen av disse får flertall ved 
første gangs avstemning, stemmes det deretter alternativt mellom de to forslag som fikk flest 
stemmer ved denne. 

 
3. Valg av leder og nestleder holdes som flertallsvalg. 
 
4. Valg av medlemmer til utvalg holdes som flertallsvalg. 
 
5. Ved valg og ansettelse kan hvert enkelt medlem kreve skriftlig avstemning. 
 
6. Ved valg og ansettelser er den eller de valgt eller ansatt som har fått mer enn halvparten 

av de avgitte stemmer. Hvis ingen eller et utilstrekkelig antall får slikt flertall, holdes ny 
avstemning. Ved denne er den eller de valgt eller ansatt som får flest stemmer. Ved 
stemmelikhet avgjøres ansettelse av møtelederen, mens valg avgjøres ved loddtrekning. 
 
 
 
 

169/315



35/25 Agder og Telemark bispedømmeråd - valg av leder og nestleder for perioden 2026-2027 - 23/03191-13 Agder og Telemark bispedømmeråd - valg av leder og nestleder for perioden 2026-2027 : Regler om formene for bispedømmerådets virksomhet fastsatt av Kirkemøte 13. april 2024

 
 

§ 8. Utvalg 
1. Bispedømmerådet kan oppnevne utvalg til forberedende behandling av saker som hører 

inn under rådet, til å utføre særskilte verv, til å lede grener av rådets virksomhet og til å utføre 
særskilt angitte oppgaver innen bispedømmerådets ansvarsområde. Til slike utvalg kan det 
velges også andre enn rådets medlemmer. Begge kjønn skal om mulig være representert. 

 
2. Slike utvalg kan tildeles avgjørelsesmyndighet i alle saker som er lagt inn under 

utvalgets mandat hvor ikke annet er bestemt eller følger av lov. 
 
§ 9. Rapportering 

1. Bispedømmerådet utarbeider innen utgangen av første kvartal hvert år, en årsrapport 
over rådets virksomhet i siste kalenderår. Rapporten oversendes Kirkerådet og andre som 
bispedømmerådet bestemmer. 

 
2. Bispedømmerådet oversender fortløpende sine møteprotokoller til Kirkerådet. 

 
§ 10. Nærmere regler 

1. Nærmere saksbehandlingsregler for bispedømmerådets virksomhet fastsettes av rådet 
selv innenfor de regler som Kirkemøtet har fastsatt. 

 
2. Bispedømmerådet fastsetter i særskilt delegasjonsreglement hvilken myndighet som er 

tildelt rådets leder, arbeidsutvalget og daglig leder av rådet. 
 

§ 11. Ikrafttredelse. Mindre endringer 
1. Reglene trer i kraft straks. 
 
2. Kirkemøtet gir Kirkerådet fullmakt til å foreta mindre endringer i reglene. 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

 

 

 

SAKSPROTOKOLL 
 
 
Arkivsak-dok. 23/03191 
Arkivkode  
Saksbehandler Aslak Wegge 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 04.12.2023 2/23 

 
 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2024 -2027 - konstituering og valg 
 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 har behandlet saken i møte 04.12.2023 
sak 2/23 
 
Møtebehandling 

Det ble først gjennomført valg av leder 
Forslag til lederkandidat fremsatt av Geir Jørgen Bekkevold; Terje Damman 
Forslag til lederkandidat fremsatt av Tore Thomassen; Eirik Lunde 
 
Etter at ledervalget var gjort ble det gjennomført valg av nestleder 
Forslag til nestleder fremsatt av Geir Jørgen Bekkevold; Terje Damman 
Forslag til nestleder fremsatt av Håkon Kolstad Varhaug; Andreas Holm 
Forslag til nestleder fremsatt av Kathrine Tallaksen Skjerdal; Per Gunnar Pedersen 
 
 
Votering 

Det ble først stemt skriftlig over leder;  
Ved votering ble Erik Lunde valgt til leder med 7 stemmer mot 3 stemmer for Terje Damman. 
 
Det ble deretter stemt skriftlig over nestleder; 
Ved votering ble Per Gunnar Pedersen valgt til nestleder med 7 stemmer, mot 3 stemmer for 
Terje Damman. Ingen stemmer for Andreas Holm. 
 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027s vedtak  

1. Som leder av Agder og Telemark bispedømmeråd for perioden 01.01.24 - 31.12.25 
velges; 

• Erik Lunde 
 

2. Som nestleder av Agder og Telemark bispedømmeråd for perioden 01.01.24 -
31.12.25 velges; 

• Per Gunnar Pedersen 
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Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Aslak Wegge 421 23/03959-42    

 
 

 
 
 
Orienteringssaker 13.11.25 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
 
Faste orienteringer; 

• Orientering fra biskop 
• Orientering fra bispedømmerådets medlemmer 
• Orienteringer fra stiftsdirektør 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
Sakene tas til orientering 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
36/25 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-

2027 
13.11.2025 
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Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Aslak Wegge 421 23/03959-41    

 
 

 
 
 
Referatsaker 13.11.25 
 
 
 
Vedlegg:  
Protokoll fra bispevisitas i Randesund sokn 2025 
Visitasforedrag Randesund 21.9.2025 
2025 Randesund menighet befaringsrapport før bispevisitas 
Visitasmelding Randesund sokn oppdat. sept.2025 
Handlingsplan Randesund menighet 2022 - 2025 vedtatt MR 150323 
LOKAL TROSOPPLÆRINGSPLAN FOR RANDESUND MENIGHET 2019 
Sak 64-24 Lokal plan for musikkarbeidet i Randesund menighet 
Årsmelding Randesund menighet 2024 
Bispevisitas Randesund menighet uke 38-25 Ukeplan  
KONTORVISITAS I RANDESUND MENIGHET 
 
 
Saksorientering 
Skriv inn teksten her. 
 
 
Forslag til vedtak 
Sakene tas til orientering 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
37/25 Agder og Telemark bispedømmeråd 2024-

2027 
13.11.2025 
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Agder og Telemark biskop 
 
 

Postadresse: E-post: agder.bdr@kirken.no Telefon: +47 38 10 51 20 Saksbehandler 
Postboks 208 Web: www.kirken.no/agder Telefaks:    Trine H Syvertsen 
4662 KRISTIANSAND S Org.nr.:818 066 872     
 

  
 
Adresseinformasjon fylles inn ved 
ekspedering. Se mottakerliste nedenfor. 
 
   
   
   
 
   

 

 
   

 
Dato: 29.09.2025 Vår ref: 24/02727-4 THS Deres ref:    
 
 

Protokoll fra bispevisitas i Randesund sokn 2025 

 
Takk for flotte visitasdager i Randesund menighet!  
 
Vedlagt er visitasprotokollen som inneholder følgende:  

• Biskopens visitasforedrag  
• Biskopens kirkebyggrapport  
• Menighetenes visitasmelding med følgende vedlegg: 

- Handlingsplanen 
- Trosopplæringsplanen 
- Lokal plan for kirkemusikkarbeidet 
- Retningslinjer for arbeid med seksuelle krenkelser 

• Menighetens årsrapport 2024 
• Program for visitasen 
• Rapport fra prostens kontorvisitas 

 
Guds velsignelse over det flotte arbeidet dere gjør! 
 
 
Med vennlig hilsen  
 
 
Stein Reinertsen  
Biskop Trine H Syvertsen 
 Kirkefagsjef 
 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur. 
 
 
Vedlegg:  
Visitasforedrag Randesund 21.9.2025 
2025 Randesund menighet befaringsrapport før bispevisitas 
Visitasmelding Randesund sokn oppdat. sept.2025 
Handlingsplan Randesund menighet 2022 - 2025 vedtatt MR 150323 
LOKAL TROSOPPLÆRINGSPLAN FOR RANDESUND MENIGHET 2019 
Sak 64-24 Lokal plan for musikkarbeidet i Randesund menighet 
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Årsmelding Randesund menighet 2024 
Bispevisitas Randesund menighet uke 38-25 Ukeplan 
KONTORVISITAS I RANDESUND MENIGHET 
 
 
Kopi til: 
Agder og Telemark bispedømmeråd           Postboks 208 4662 

KRISTIANSAND S 
 
 
Mottakere: 
Domprosten i Kristiansand domprosti            Gyldenløves gate 9 4661 Kristiansand  
Randesund menighetsråd            Liane ringvei 10 4638 

KRISTIANSAND S 
Kristiansand kirkelige fellesråd            Gyldenløves gate 9 4611 

KRISTIANSAND S 
Kristiansand kommune            Postboks 417 Lund  4604 

KRISTIANSAND S 
Soknepresten i Randesund sokn            Liane Ringvei 10 4638 

KRISTIANSAND S 
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Visitasforedrag ved bispevisitas i Randesund sokn 21.09.2025 
Kjære menighet!  

Nåde være med dere og fred fra Gud vår Far og Herren Jesus Kristus.  

Det har vært inspirerende og gledelig å være sammen med dere denne 
visitasuken. Vi har vært igjennom et innholdsrikt og spennende visitasprogram, 
og jeg har blitt bedre kjent med stab og menighetsråd, ungdomsledere og 
konfirmanter, frivillige fra flere av menighetens tiltak, og ikke minst mange 
aktører i Randesunds levende lokalsamfunn. Jeg ser tilbake på denne uken med 
takknemlighet. Takknemlighet for alle viktige møtepunkter som skapes for 
barn, ungdom og voksne. Takknemlighet for alle de gode kreftene som 
sammen bidrar til å skape en relevant, oppegående og livskraftig menighet. 
Takknemlighet for den store frivillige innsatsen som gjøres på så mange 
områder, i kirken og ute i lokalsamfunnet.  
 
Forberedelser 
Det ligger mye planlegging bak en visitasuke. Prost Nils Terje Andersen har 
ledet prosessen sammen med ansatte og menighetsråd. Prosten har 
gjennomført kontorvisitas, og rådgiver på bispedømmekontoret har utarbeidet 
en rapport om kirkebyggene. Menigheten har levert en fyldig og 
gjennomarbeidet visitasmelding før visitasen, og dere har laget et innholdsrikt 
og variert program som viser noe av den store bredden i menighetslivet og de 
mange kontaktpunktene dere har med lokalsamfunnene. 
 
Stab og menighetsråd 
Selve visitasuken startet med en fin morgenandakt i Søm kirke ledet av kapellan 
Kristin og organist Reidar. Sammen med staben gikk vi gjennom visitasuka og 
fikk servert nydelige ferske boller fra en av de mange flotte frivillige jeg har 
møtt denne uka.  
 
Det var inspirerende senere i uken å møte menighetsrådet til en åpen samtale 
om hva den enkelte brenner for og ser av utfordringer i menigheten. Det var en 
nyttig samtale med mye varmt engasjement for menighetsliv, gudstjeneste, 
økonomi og inkludering. Jeg vil særlig peke på utfordringene som kom frem om 

  

 DEN NORSKE KIRKE 
Agder og Telemark biskop 
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dette å inkludere hverandre i fellesskapet, for eksempel på kirkekaffen, slik at 
man opplever å tilhøre fellesskapet. Klarer vi å inkludere mennesker fra andre 
nasjoner og med annen hudfarge? Tegningen av regnbuen som vi fikk se, der 
svart var en del av regnbuen, og der teksten lød: «Black is good», var en sterk 
påminning om at kirken skal være et åpent og inkluderende fellesskap for alle.   
 
Jeg har også i løpet av visitasen hatt samtaler med hver enkelt av de ansatte og 
menighetsrådet leder. Dere har en utrolig kompetent og motivert stab og et 
svært godt menighetsråd. 
 
 
Barn, unge og voksne 
Det skjer svært mye godt for barn og unge i menigheten Skulle jeg sett arbeidet 
i hele sin bredde måtte jeg ha flyttet hit for noen måneder. Jeg fikk gleden av å 
være med på «followme» samling for ungdomsledere. Vi ble utfordret til å 
danse sammen dataspillet «Just dance», og snakket sammen om det å være 
leder. Ungdommene setter ord på at de trives, blant annet på gudstjeneste, 
sammen med dere voksne. De kjenner seg sett og inkludert når dere voksne 
smiler, hilser og tar dere tid til samtale og gir tilbakemelding på ungdommenes 
tjeneste. Jeg fikk i hilst på noen av de nye konfirmantene og merker det jobbes 
med å bygge gode rammer for konfirmantarbeidet. Så fikk jeg høre Rabakoret 
synge så taket løftet seg, og møte dirigent Elin og pianist Reidar som har stått i 
dette arbeidet i tiår etter tiår. Jeg er svært imponert og ydmyk over et slikt 
engasjement. I tillegg har menigheten Søm kirkekor som bidrar med flott sang i 
gudstjenester gjennom året.  
Visitasmeldingen og samtaler med ansatte som jobber med barn og unge 
avdekker at det er nødvendig å styrke barne – og ungdomsarbeidet, og bygge 
bro mellom trosopplæringen og kontinuerlig arbeid. Monica gjør en fabelaktig 
jobb med barn og tweens, og tenker strategisk om å koble dem til 
ungdomsarbeidet. Det gjør inntrykk å lese at menighetsrådet har svart ut 
utfordringen med blant annet å øke andelen ansattressurs på ungdomssiden 
med å øke fra 20% til 120%. Ikke mange menigheter kan matche det.  
 
To av kveldene på visitasen var viet arrangementer for voksne. På 
«Stjernedryss» - et nettverksbyggende arrangement for kvinner, var denne 
gangen åpent også for oss menn. Bra for meg. Det er ikke ofte jeg blir utfordret 
til å dele så mye fra mitt personlige liv på visitas. I en varm og respektfull 
samtale satt jeg pris på å være med på dette arrangementet. 
  
Takk for innholdsrike timer på inspirasjonskveld for frivillige. Det var godt å 
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høre sokneprest Rolf Eriks tanker om hva menigheten skal være og 
kjennetegnes av; Sant, sunt, sammen og sendt. Ordskyen som vi sammen laget 
med god ledelse fra diakonen, Jakob, tok utgangspunkt i den enkeltes svar på: 
«Hva gir det deg å være frivillig i menigheten?». Svarene peker på at svært 
mange ønsker å bidra til inkluderende fellesskap, dele Guds ord og gi noe 
tilbake til fellesskapet.    
 

Skolebesøk 
På Haumyrheia skole møtte vi skolens nye rektor og en av lærerne til en 
inspirerende samtale om deres prosjekt «DEMBRA» - Demokratisk beredskap 
mot rasisme og antisemittisme». Et målrettet og aktivt arbeid for å forebygge 
utenforskap og styrke inkludering. Dette er et arbeid som er helt vesentlig i vår 
tid, og jeg er glad for å se at menighetens nye kateket, Mathilde, har god 
erfaring med dette arbeidet og kan være en ressurs inn mot skole-kirke 
samarbeidet på feltet. Samtalen åpnet opp for å styrke samarbeidet og videre 
utvikle skole-kirke-planen.  
I Klasse 10c ble jeg tatt godt imot av elevene som startet timen med å fortelle 
meg hva ChatGPT kunne fortelle om en biskop sine oppgaver. Det var 
gjenkjennelige oppgaver. Elevene hadde forberedt mange spennende spørsmål 
som jeg svarte på etter beste evne. Leser du i bibelen hver dag? Hvilke 
konflikter oppstår mellom tro og vitenskap? Mot slutten av timen, når de 
forberedte spørsmålene var brukt opp, opplevde jeg elever stille spørsmål som 
ble nære og personlige: Hva er din sterkeste trosopplevelse? Når ble du 
kristen? Hva gjør et liv meningsfylt? Det er inspirerende å snakke med ungdom.   
  
Møte med kommune 
Det er viktig for meg å møte kommunens ledelse når jeg er på visitas. Ordfører 
Mathias Bernander og assisterende oppvekstdirektør Svein Tore Kvernes møtte 
oss til lunsj og en givende samtale. Sokneprest innledet med å beskrive 
menighetens arbeid i kirken og ut mot lokalsamfunnet. Til stede var og 
representanter fra Randesund bydelsråd som har engasjement og ønsker for å 
styrke levekårene i bydelen.  
Jeg utfordret kommunen til å regne med kirken i sine planer. Kirken er en stor 
og viktig samfunnsaktør, som ønsker å bli regnet med – og som har mye å bidra 
med, på mange felt. Penger investert i menighetens arbeid er vel anvendte 
penger, blant annet fordi den enkelte ansatte har som en del av sitt oppdrag å 
være katalysatorer for frivillighet. Randesund menighet har over 300 frivillige 
og når svært mange mennesker hver uke.    
Møtet med kommunen og bydelsråd bekreftet gode relasjoner mellom 
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kommune og kirke, og åpnet opp for å bygge nye fruktbare relasjoner til 
bydelsrådet.  
 
Nærmiljøet 
En av særegenhetene ved Randesund er det store antall frikirker innenfor 
soknet. Frikirkene er ikke en trussel. De gjør at vi som kristne når lengre og 
bredere ut. Etter en opptelling ser vi at rundt 1300 mennesker går til 
gudstjenestene i soknet, hver søndag. På pastorlunsj møtte jeg pastorene fra 
alle frikirkene i soknet. Samlingen ble innledet med at Soknepresten forkynte 
om å høre hyrdens stemme som har kalt oss til å følge Jesus. Sammen samtalte 
vi om gleder og utfordringer i den enkelte menighet, og kunne høre om et 
bredt og stort engasjement i alle menigheter. Nyttårsgudstjenesten har dere 
felles, på tvers av menighetene. Fortsett å jobbe for at den skal være samlende.  
 
Rett ved kirka har dere Kristiansand Andelslandbruk. Omvisning av 
kunnskapsrike og engasjerte medeiere av andelslandbruket ga meg ny 
kunnskap og smaken av markens grøde, inkludert søte druer.   
 
 
Diakoni 
Jeg vet at dere gjør et flott diakonalt arbeid. Samtale og besøkstjeneste, 
sorggrupper, tirsdagsmiddag, andakter og gudstjenester på institusjoner. I 
soknet ligger blant annet Strømmehaven bo- og omsorgssenter som er et 
banebrytende omsorgskonsept for personer med demens. Jeg fikk gleden av å 
møte avdelingsledere og aktivitetskoordinator til lunsj og samtale, og en 
omvisning på området. Her har kommunen fått til et fantastisk bomiljø. Det er 
og gledelig å merke hvor gjensidig og solid samarbeidet er mellom menighet og 
institusjoner. 

 
Givertjeneste 
Randesund menighet ligger hvert år på topp når det gjelder innsamlede midler 
til Kirkens Nødhjelps fasteaksjon. Dere har en livskraftig givertjeneste, også den 
blant de største blant Den norske kirkes menigheter i landet. Fortsett med å 
utfordre og utvikle givertjenesten. I fremtidens kirke vil vi i større grad være 
avhengig av frivillig innsats og innsamlede midler. Her har mange menigheter 
noe å lære av dere.    
 
 
Utfordringer og veien videre 
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En visitas er ikke over når jeg drar. Alt forarbeidet, møtene og samtalene 
underveis skal peke ut en retning for veien videre. En retning for arbeidet med 
å vekke og nære det kristne liv i menigheten. Jeg har derfor behov både for å 
bekrefte alt dere får til og oppmuntre til videre arbeid: 
 

• Dere har et rikt menighetsliv med svært mye godt arbeid for ulike 
aldersgrupper. Fortsett arbeidet for at nye skal kjenne seg inkludert i 
fellesskapet, og hold fast på målet om å bygge bro mellom punktuelle 
tiltak og over til kontinuerlige tiltak.  
 

• Arbeid aktivt for å formalisere en skole-kirke-plan for en ny tid, blant 
annet med Haumyrheia skole. Dra veksler på felles kunnskap og DEMBRA 
prosjektet.   
 

• Det er gode relasjoner med kommunen. Arbeid videre sammen med 
bydelsrådet slik at dere har felles møtepunkter og arenaer for 
samhandling. 
 

• Økumenisk nyttårsgudstjeneste er et viktig fellestiltak for menighetene. 
Her er det helt i orden å fravike lokal grunnordning for gudstjenesten, og 
om ønskelig bruke Norges Kristne råds forslag til nattverdliturgi. Jobb for 
å finne et offer formål som favner alle menighetene.  
 

• Dere investerer i ungdomsarbeidet og har dyktige nyansatte. Dere har 
flotte ungdommer i Followme. Jobb strategisk videre for å bygge bro fra 
barnearbeid til ungdomsarbeid, og oppmuntre til testing av nye ideer. 
 

• Under møtet med ordfører og assisterende oppvekstdirektør fikk vi høre 
om hvordan bydelen vil utvikle seg videre. Mye tyder på at områdene 
Tveit/Hånes og Randesund vil veves tettere sammen. Kanskje skal 
menighetene forsøke å være litt i forkant med mer samarbeid over 
soknegrensene.  

 
Jeg drar fra visitasen i Randesund sokn fylt med takknemlighet, og jeg hilser 
dere med Paulus sine ord: 

For vår Gud og Fars ansikt husker vi stadig på hvordan dere er virksomme 
i tro, arbeider i kjærlighet og holder ut i håp til vår Herre Jesus Kristus. 

  
Agder og Telemark bispestol, 21.09.2025 
 Stein Reinertsen, biskop 
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Rapport fra befaring av kirkebygg før 
visitas i Randesund menighet 

 

 

 

Befaring 21.05.2025 
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Om befaringen og befaringsrapporten  
Befaringen fant sted 21.05.25. Med på befaringen var Andreas Andersen, kirkeverge - Per Svein 
Sørensen, kirketjener - Åsne-Louise Halvorsen, daglig leder - Trine H. Syvertsen, kirkefagsjef og Geir 
Myre, rådgiver kirkefag fra biskopens kontor.   
 
Befaringsrapport utgjør sammen med visitasmeldingens del om kirkebygg, inventarlister fra 
kirkebyggdatabasen (Ordna Eiendom) og bilder tatt under befaringen, rapporteringen til biskopen 
om kirkebyggene før visitasen. Rapporten er laget med utgangspunkt i skjema kirkevergen har fylt ut 
i forkant og samtaler under befaringen. Sist visitas i var i 2015. Det ble ikke gjennomført befaring den 
gang.   
 
Fokus på universell utforming   
Etter Lov om likestilling og forbud mot diskriminering kapittel 3 har offentlige og private 
virksomheter rettet mot allmennheten, plikt til universell utforming av virksomhetens alminnelige 
funksjoner.  Kirkemøtet har i sak 7/23 satt et økt fokus på likeverdig tilgjengelighet og tilhørighet - 
universell utforming av kirken.  
 
Med universell utforming menes utforming eller tilrettelegging av hovedløsningen i de fysiske 
forholdene, inkludert informasjons- og kommunikasjonsteknologi (IKT), slik at virksomhetens 
alminnelige funksjoner kan benyttes av flest mulig, uavhengig av funksjonsnedsettelse.   
Det finnes byggetekniske standarder som definere universell utforming. Byggets antikvariske verdi vil 
kunne gjøre at man i arbeidet med tilpasning i enkelte tilfeller må dispensere fra kravene.   
Der det er gjort endringer eller fakta ikke lenger stemmer med kirkebyggdatabasen, må dette 
oppdateres. Opplysninger om tilgjengelighet hentet fra kirkebyggdatabasen gjøres også tilgjengelig i 
publikumsdatabasen «Kirkesøk».  
 
Fokus på inventarregistrering og oppdateringer i kirkebyggdatabasen Ordna Eiendom 
Etter § 20, 4. ledd i Kirkeordning for Den norske kirke, skal menigheten føre register over kirkens 
inventar. Dette er utdypet i Regler for inventar og utstyr (Fastsatt av Kirkemøtet 15 april 2015) Kap. 7 
§ 29: «Menighetsrådet har ansvar for at alt permanent og kirkelig inventar og utstyr registreres i et 
nasjonalt register. Ved visitas og prostebesøk gis det rapport om registreringen. Jfr. følgende § 30 
skal registeret oppdateres med anskaffelser, endringer, avhendinger og større reparasjoner.»   
Vi viser videre til Rundskriv om forvaltning og registrering av kirkeinventar (Rundskriv P-2/2010 fra 
Fornyings-, administrasjons- og kirkedepartementet). Her omtales bl.a. bruken av  
 
Ordna eiendom som kirkens offisielle verktøy for registrering i nasjonalt inventarregister.   
For kirkekunst og kirketekstiler bør minimum årstall og navn på billedkunstner/ håndverker/ 
tekstilkunstner bør legges inn der dette fortsatt er kjent. Dette er kunnskap som lett kan gå tapt.   
Det er viktig at inventardatabasen oppdateres ved nyanskaffelser, avhendinger og tap. Gjenstander 
tilhørende nåværende eller tidligere kirke som er donert eller utlånt til museér eller som man har 
kunnskap om finnes andre steder, bør føres inn inventarlisten med anmerkning om hvor det er 
oppbevart/donert.    
Der antall sitteplasser eller forhold angående universell utforming ikke lenger stemmer med 
kirkebyggdatabasen, ber vi om at menigheten oppdaterer dette.  
 
Bygg  
Kristiansand kirkelige fellesråd forvalter 19 kirkebyggbygg med status som Kirke etter kirkeordningen 
(§ 19): 4 av disse har vernestatus som listeført og 3 er automatisk fredede kirker. Det er to kirker i 
Randesund, Randesund kirke (benevnes ofte på folkemunn som Frigstad kirke) og Søm kirke. Før Søm 
kirke ble bygd hadde menigheten et menighetshus ikke langt fra kirken.  
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Generelt om status for vedlikehold  
I KA sin kirkeundersøkelse 2021 mangler tall fra Randesund kirke og Søm kirke. Man har hatt en del 
lekkasjeproblemer og problemer med vanninntrengning i teglsteinsmurene i Søm kirke.  
 

Vedlikehold og søknadspliktige tiltak 
Kristiansand kirkelige fellesråd har som forvalter av kirkene i kommunen et dyktig team som 
håndterer nødvendig vedlikehold og mindre endringer/forbedringer for kirkebyggene. 
Årsmeldingene for Randesund menighet gir et detaljert og godt bilde av utfordringer og utbedringer 
knyttet til kirkebyggene. Det er kan imidlertid virke som det er noe uklarhet i hva som er 
søknadspliktig og hva som ikke er det. Mange av de tiltakene som beskrives i årsmeldingene kan 
åpenbart tolkes som alminnelig vedlikehold som ikke er søknadspliktig i forhold til kirkeordningen.  
Når tiltak går utover hva som i regelverket defineres som søknadspliktig etter §§ 20 og 23 gjelder 
samme regler for ikke listeførte kirker som for listeførte, kun med unntak av kravet til innhenting av 
kulturminnefaglig råd i § 4 i kirkebyggforskriften. Vi henstiller derfor til at man orienterer seg 
gjennom kirkerundskrivet og definisjonene som der gis. Ved tvil kan man rette spørsmål til biskopens 
rådgiver for kirkebygg. 

Det er viktig at kirkebyggene behandles med respekt som kirkebygg ikke kun som kulturminner. 
Hvilke metoder og prinsipper som ligger til grunn for tiltakene som utføres er derfor viktige for alle 
kirker. F.eks. er det viktig å tenke samme antikvariske prinsipper på arbeid som utføres på en ikke 
listeført kirke kirker bygd etter 1850 men med samme konstruksjon som en automatisk listeført kirke 
fra 1840. Det henger sammen med byggets konstruksjon og egenart som gjør at feil i valg av metode 
og materialer kan føre til kostnadskrevende skader på bygget senere og at man forringer den 
helhetlige kvaliteten bygget har. Også i nyere kirkebygg med mer moderne konstruksjoner handler 
det om å respektere og videreføre kirkens arkitektur, f.eks. ved valg av plassering og produkter ved 
tilføyelser og i forhold til materialvalg.  

 
Om overflatebehandling  
I rundskriv Q06/2020 - Forvaltning av kirke, gravplass og kirkens omgivelser som kulturminne og 
kulturmiljø (kirkerundskrivet) vises det under punkt 2.5 til at «Innvendig og utvendig 
overflatebehandling på fredete kirker er søknadspliktig etter kulturminneloven»   
Når det gjelder listeførte kirker står det i punkt 2.3.4: «Mindre utvendige og innvendige arbeider kan 
utføres uten å konsultere Riksantikvaren, dersom de går ut på å videreføre 
eksisterende  overflatebehandling i form av malingstyper og farge etc.» Å videreføre eksisterende 
overflatebehandling viser da til den typen maling som er brukt tradisjonelt. I praksis vil dette på 
listeførte kirker med malt trepanel at man viderefører tradisjonell overflatebehandling med 
linoljemaling. Vi viser her til Riksantikvarens artikkel om bruk av linoljemaling på deres hjemmeside.  
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Randesund kirke 

 

Randesund kirke er bygget i 1864. Det er ikke kjent at det har vært andre kirker på stedet tidligere. 
Kirken har status som kirke etter kirkeordningen (§19) og har vernestatus som ikke vernet Hverken 
kirketomt eller kirkegård er fredet. 

Tidligere Randesund kommune var fordelt på tre soknetilhørigheter: Oddernes, Tveit og Høvåg. Det 
enkleste da var sjøveien over Kvåsefjorden til Høvåg, eller via Rona, Topdalsfjorden og Topdalselva 
opp til Tveit eller over Topdalsfjorden til Oddernes. 

Plannene om nytt sokn og ny kirke startet allerede i 1858 men ble først realisert i 1862 grunnet 
uenighet om soknetilhørighet. Tegninger var fra Groch og byggmester var Morthensen. Kirken ble 
reist på på Frigstadgården og den ble vigslet av biskop v.d. Lippes 28. oktober 1864. 

Kirken har 500 sitteplasser. (I kirkebyggdatabasen står ikke oppgitt sitteplasser, 500 i kirkeleksikon.) 

Kirkens konstruksjon, tilstand og opplysninger om vedlikehold 
Kirken er bygd som trekirke av reisverk og er kledd med malt trepanel. Sist overflatebehandling var i 
2022. Da benyttet man akryl-maling (vannbasert). Kirken ble sist vasket for svartsopp før sist maling. 

Det er pr i dag ikke oppdaget råteskade som ikke er utbedret. Det er pr i dag ikke oppdaget sopp eller 
muggproblem som ikke er behandlet. 

Kirken har ikke vært gjennomgått av noen med byggfaglig kompetanse de siste fire årene. 

Eventuell kommentarer som gjelder kirkens tilstand: Denne er generelt i god stand. 

Universell utforming 
Fysiske tilpasninger for folk i rullestol: 
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Rullestolbrukere kan komme inn via permanent rampe som fører til en sidedør i våpenhus. 
Rullestolbrukere er avhengig av at andre åpner døren for dem. Kirken har ikke faste plasser til 
rullestol i kirkerommet.  Koret og alterringen er tilgjengelig for rullestolbrukere.  Kirken har 
fungerende teleslynge eller andre løsninger for hørselshemmede.  

  

Det er rullestolrampe fra skipet opp til koret. Det er toalett i nærliggende bygg. Her er det også HC 
toalett. Det er avmerket HC parkering ved kirken. 

   

Under befaring drøftet vi mulige plasseringer av fast plass for rullestol. Det er ikke fast tillaget plass 
for rullestol eller barnevogn i dag.  

 

Oppvarming og energibruk  
Kirken fikk oppvarming med fyringsovn i 1883 (etter to års drøfting om den skulle plasseres midt i 
kirken eller i koret). I 1958 fikk kirken innlagt elektrisk oppvarming med ovner under benkene og 
noen panelovner.  

I 2018 ble det installert varmepumpe i kirken. Dette var en del av et større ENØK-prosjekt med luft til 
luft varmepumpe, luft til vann og varmestyring (SD anlegg) på flere kirker i Kristiansand. Randesund 
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står i listen over prosjekt, men vi mottok aldri noen prosjektbeskrivelse for varmepumpe i Randesund 
kirke den gang, så langt vi kan se. 

På ikke listeførte eller fredede kirke ble en veileder fra RA brukt som utgangspunkt for vår vurdering. 
Det er siden kommet ny veileder, og det er gitt nye uttalelser i flere senere saker i forbindelse med 
søknad om varmepumpe på listeførte kirker. 

   

Vi ville valgt en annen plassering av utedel. For listeførte kirker i dag velger man å ikke feste utedel 
på fasade, men heller benytte tilstøtende servicebygg eller frittstående plassering. Ved å benytte 
f.eks. toalettbygg kunne man f.eks. benyttet endevegg med et lite skråtak over/innbygging og 
plassert den noe høyere slik at man fikk mindre problemer med snø og is. Nedgravde rør mellom ute- 
og innerdel kan fungere bra på strekninger under 30 meter. Innerdeler burde vært lakkert is samme 
farge som vegg. 

Kirkens totale volum er på: 500. Det er montert digital varmestyring som kan fjernstyres.  

Kirkerommet oppvarmes hovedsakelig med panelovner på vegg. I tillegg er det ovner på underside av 
benk. Etter det vi forstår på befaringen er virkningen av varmepumpe ikke best mulig. Med noen års 
erfaring i de kirkene som i 2018 fikk varmepumpe, kunne det vært interessant å sett på forbruk og 
foreløpige besparelser. 

Vinduer: Kirkerommet har enkle vinduer ytterst med koblede vinduer på innsiden. 
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Inventar 

 
Orgel 
Hovedorgelet er et Pipeorgel produsert av Bruno Christensen og sønner orgelbyggeri og ble installert 
i 1999. Det rapporteres at det fungerer bra. Kirkerommet har i tillegg et digitalt piano. 

Inventarliste 
Det ligger noen inventarbilder i Ordna eiendom (OE), men disse har nok ikke vært lagt inn i selve 
inventarmodulen. De kommer derfor ikke fram i inventarlistene. Bildene bør lastes ned fra OE og 
legges inn på rett plass. Forøvrig er inventarregistreringen nå enkel å gjøre via OE app på mobil. Her 
kan en lett velge kategorier og gjøre registreingene. Dersom det finnes tidligere 
maskinskrevne/håndskrevne inventarlister kan disse sammen med jubileumsskrifter og arkivmateriell 
brukes som grunnlag for årstall og andre opplysnnger for inventaret.  

Messehagler 
Messehagler finnes i alle liturgiske farger, men brukes felles med Søm kirke. De er derfor omtalt der.  

Alterduk og antependium av Else Marie Jakobsen.  
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Altertavle 

  

Altertavle, «Den hellige nattverd» er laget av Olav Hasaas i 1959 etter original i Risør kirke, som igjen 
er malt etter et kobberstikk av Rubens store nattverdbilde fra 1607. Trearbeider er utført av 
snekkerfirma O.A. Nilsen, Kristiansand, etter tegninger av fylkesarkitekt Chr. A Christensen, Oddernes 
(Birkeland 1964, s 24). 

Døpefont 
Dåpsfatet som står i døpefonten i Randesund kirke er gitt som en gave fra ungdommer i Høvåg da 
kirken ble bygget i 1864. Det ble byttet ut med nytt grunnet lekkasje i øvre kant. En ring fra døpefont 
er fjernet (Sak 14/5731). 

Ringeanlegg 

  

Hovedklokke ringes med elektrisk ringeanlegg. Den kan fjernstyres. Klokken er fra 1864 og laget i 
Stavanger. Inskripsjon: «Jeg ringer så vidt over Randesund. Hør ordet som utgaar av Herrens mund. 
Jeg ringer i Jesu Navn farvel, til hver en henvandret sjæl». Trapp opp til tårnrom og videre opp til 
klokke har gelender på en side og er ikke uvanlig bratt. Det er bestilt ekstra gelender til 
tårnromstrappen, slik at den får gelender på begge sider. Arbeidet blir utført av elever på byggfaglig 
linje på Tangen videregående. Det kan sikre veien opp til tårnrommet og gjerne utvide bruken av 
rommet. Endringstiltak som dette er «tiltak utover vanlig vedlikehold». 
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Monter i tårnrommet som dokumenterer arbeid med nytt spir. T.h.: Fra kjellerrommet under 
sakristiet. 

Kirkens egnethet 
Kirkens lokaler oppleves egnet for vanlige gudstjeneste. Kirkens lokaler er i liten grad til hinder for 
gjennomføring av familiegudstjenester, Hel gudstjenester, ungdomsgudstjenester etc. 

Kirken har ikke såkalt «barnekrok», men har lokaler i kjelleren med trapp fra våpenhus som kan 
brukes til søndagsskole. Som bildet i midten viser, er det imidlertid relativ god plass for rullestol foran 
fremste benk. 

Tiltak siden sist  
2015  

• Bygd bod til snøfres på toalettbygg.  

2017 
• Reparasjoner etter brann i toalettbygget. 

2018  
• Ny varmepumpe er installert i kirken. 
• Ny varmestyring er innført som et ledd i ENØK tiltak initiert av kommunen.   

2019 
• Rør ut fra kum for drenering av sprinkelanlegg. Alle nedløp på sørsiden av huset koblet inn på 

dette avløpet.  

2020 
• Montert ny flombelysning.  
• Fire nye stolper og to lamper på hver stolpe.  
• Utført vanlig vedlikehold av blant annet tak, trapper, heis, dører m.m  

2022  
• Ny trapp med varmekabler. Dette har vært viktig med tanke på HMS. Godkjent av biskop. 

2023 
• Malt opp en del innvendig overflater i Randesund kirke. I kirken er det i tillegg til dette utført 

vanlig vedlikehold.  

2024  
• Penger til rekkverk ned fra galleriet slik at det blir rekkverk på begge sider. Dette er bestilt og 

kommer før sommeren 2025. 
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Gravplass 

  

Utvidet område starter omtrent ved traktor. Området var fortsatt inngjerdet pga. anleggsarbeid da vi 
var der på befaring. T.h. Ny sittegruppe på den gamle delen, like ved kirken. 

Gravplassen har fått en betydelig utvidelse nordover. Gravplassen vil etter dette være en av 
gravplassene i Kristiansand, sammen med Tveit, Søgne og Voie, som har mest ledig kapasitet i 
kommunen. Den nye utvidelsen har en naturskjønn utforming.  

Litteratur 
Randesund kirke 150 år: et jubileumsskrift - Houck, Tove (red), Randesund menighetsråd – 2014 * 

Randesund gjennom 100 år: kirke, kristendom, skole - Birkeland, Torgny – 1964 #* 

* Finnes på nasjonalbiblioteket nb.no, men er ikke allment tilgjengelig 
# Finnes i bispedømmekontorets boksamling 
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Søm kirke 

 

Søm kirke er bygget i 2004 med Arne Åmland og Arild Lauvland som arkitekter. Kirken har status som 
kirke etter kirkeordningen (§19) og har vernestatus som ikke vernet. Kirken ble vigslet av biskop Olav 
Skjevesland i november 2004. Kirken har 450 sitteplasser.  

  

Kirkens konstruksjon, tilstand og opplysninger om vedlikehold 
Kirken er murt med teglstein og er kledd med tegl. Det er problemer med fukt som trenger inn 
mellom vegg og tak i enkelte typer vær. Det er satt opp værloggere for å finne ut hva slags vær som 
skaper problemer. Videre er det sett på om nye beslag kan løse noe av problematikken. I enkelte 
tilfeller kommer vann inn skillet mellom vegg og tak og følger undertaket over mot midten der det 
drypper ned. Det er også en del saltutslag i teglsteinen. Dette har å gjøre med at teglen er laget av 
havleire og derfor vil kunne avgi noe salt ved fukt. 

   

Kirken har ikke vært gjennomgått av noen med byggfaglig kompetanse de siste fire årene. 
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