Søknadsforslag tilskuddsmidler kompetansehevende tiltak om funksjonshemmedes rettigheter
Forslag 1 Opplæring i FN konvensjonen for mennesker med nedsatt funksjonsevne
Intro
I den lokale kirke skal det være plass og rom for alle mennesker. Dette ligger i kirkens vesen og oppdrag. Erfaringen viser at en inkluderende kirke ikke kommer av seg selv. Det krever bevisst ledelse, bearbeiding av holdninger og konkrete tiltak. I kirka kan inkludering defineres som den endringsprosess som må til for at alle skal ha mulighet til å delta, på lik linje. I denne prosessen trengs kunnskap. X sokn ønsker å arrangere en workshop med tema CRPD og kirkas inkluderingsarbeid (i samarbeid med y ?) 
Målgruppe: ansatte i stab og alle i menighetsråd som vil. 
Innhold
Workshop en formiddag fra 0830-1130. Avsluttes med lunsj.
· Intro ved erfaringskonsulent fra NFU Nedre Glomma/Norges handikapforbund/KABB/andre som innleder om sine erfaringer med funksjonshemming og levekår i Fredrikstad. 
· Leder av SAFO (Janne Skei) eller annen fagperson innleder om FN konvensjonen, bakgrunn, innhold og status
· Presentasjon av soknets arbeid for funksjonshemmede ved ansatt i stab
· Presentasjon av bispedømmerådets handlingsplan for likeverdig tilgjengelighet og tilhørighet ved ansatt fra bdr. 
· Gruppearbeid på ulike tema knyttet til artikler i CRPD: Tilgjengelighet-Universell utforming, fritid og kulturkultur og musikk (arrangementer), opplæring og arbeid.
Spørsmål: Hva sier CRPD, hva er status for vårt arbeid og hva trenger vi å lære mer om eller å gjøre?
· Presentasjon av gruppearbeid og diskusjon om veien videre

Budsjett
Honorar foredragsholder om CRPD: 					       kr 4.000,- inkl togreise
Støtte til servering                                                                                                                          kr 1.000,-
Honorar erfaringskonsulent fra NFU/brukerorganisasjon				kr 1.000,-
Materiell: brosjyrer/hefter om FN konvensjonen					kr 2.000,-
Egenandel leie lokaler 									kr 1.000,-
Honorar og reiseutgifter rådgiver fra bispedømmekontoret/andre som kan presentere bispedømmerådets handlingsplan							kr 2.000,-	



[bookmark: _Hlk182487217]Forslag 2  Tema bygge ned «Ikke-fysiske barrierer»
Intro
I den lokale kirke skal det være plass og rom for alle mennesker. Dette ligger i kirkens vesen og oppdrag. Erfaringen viser at en inkluderende kirke ikke kommer av seg selv. Det krever bevisst ledelse, bearbeiding av holdninger og konkrete tiltak. I kirka kan inkludering defineres som den endringsprosess som må til for at alle skal ha mulighet til å delta, på lik linje. I denne prosessen trengs kunnskap. X sokn ønsker å arrangere kurs med tema «Ikke-fysiske barrierer», CRPD og kirkas inkluderingsarbeid i forbindelse med kirkelig undervisning og gudstjenester (i samarbeid med y sokn?) 
Målgruppe: ansatte i stab og alle i menighetsråd som vil. 
Mål
Bedre stab og frivilliges evne til å kommunisere på alternative måter, alternativ og supplerende kommunikasjon (ASK). Dette gjør det mulig for mennesker med utviklingshemming og/ eller demens å forstå det som formidles i kirken. Gå igjennom artikler i FN konvensjonen for mennesker med nedsatt funksjonsevne (prinsipp om tilgjengelighet og likestilling, rett til å ytre seg, rett til delta og rett til selvbestemmelse).
Innhold
Kurs 3-4 timer med lunsj.
· Intro ved erfaringskonsulent fra Norges handikapforbund/KABB/ Norsk Forbund for utviklingshemmede/andre som innleder om sine erfaringer med funksjonshemming i kirken
· Kurs ved Hanne Sveum Holm i tegnstøtte som alternativ og supplerende kommunikasjon
· Praktiske øvelser i grupper med språksmykker og tekster fra Ebbe nebb 
· Praktisk arbeid med å lage materiell som kan brukes til å gjøre undervisning og gudstjenester mer tilgjengelige for flere.
· Presentasjon av arbeid og diskusjon om veien videre

Budsjett
Støtte til frikjøping av Hanne Sveum Holm til kursing i tegnstøtte som ASK    		kr 3.000,-
Støtte til kursmateriell; språksmykker og tekster fra Ebbe Nebb                                             kr 4.000,-
Materiell til ressurser som kan utvikles og brukes i gudstjeneste og undervisning              Kr 2.000,-
Støtte til servering                                                                                                                            kr 1.000,-
Egenandel menighet leie av lokaler etc. 							kr 1.000,-

Inkluderingsprest Elisabeth Kristiansen kan være med på kursene dersom det er ønskelig.
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Forslag 2: Kurs i Utviklingshemming og sorg 
Intro
I den lokale kirke skal det være plass og rom for alle mennesker. Dette ligger i kirkens vesen og oppdrag. Erfaringen viser at en inkluderende kirke ikke kommer av seg selv. Det krever bevisst ledelse, bearbeiding av holdninger og konkrete tiltak. I kirka kan inkludering defineres som den endringsprosess som må til for at alle skal ha mulighet til å delta, på lik linje. I denne prosessen trengs kunnskap. X sokn ønsker å arrangere kurs med tema Utviklingshemming og sorg (i samarbeid med y sokn?) 
Målgruppe: ansatte i stab og alle i menighetsråd som vil. 
Mål
Bedre stab og frivilliges evne til å forstå og snakke om sorg med mennesker som har utviklingshemming. Øke kompetanse om hvordan man tilrettelegger samtaler og ritualer i kirken for mennesker med utviklingshemming som opplever sorg. Gå igjennom artikler i FN konvensjonen for mennesker med nedsatt funksjonsevne (prinsipp om tilgjengelighet, rett til å delta og rett til selvbestemmelse)
Innhold
Kurs 3-4 timer med lunsj.
· Intro ved erfaringskonsulent fra Norges handikapforbund/KABB/ Norsk Forbund for utviklingshemmede/andre som innleder om sine erfaringer med sorg og sorgstøtte i kirken
· Kurs ved foredragsholder/inkluderingsprest om sorg og utviklingshemming 
· Arbeid og diskusjon i grupper 
· Presentasjon av arbeid og diskusjon om veien videre

Budsjett
Honorar foredragsholder utviklingshemming og sorg.                                                         kr 4.000,-
Boka «Utviklingshemming og sorg» av Sissel Bøckmann                                                       kr 4.000,-
Servering                                                                                                                                        kr 1.000,-
Egenandel menighet leie av lokaler etc. 						          kr 1.000,-


