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Godkjenning av innkalling og saksliste 

18/23 Innkalling og saksliste 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Hamar bispedømmeråd 2020-2023 28.03.2023 18/23 

 
 
Møtebehandling 

 
Votering 

Enstemmig. 
 
Vedtak  

Innkalling og saksliste til møte i Hamar bispedømmeråd 28.03.2023 ble godkjent. 

[Lagre vedtak]  

 

 

 
Godkjenning av protokoll 

19/23 Protokoll - Møte i Hamar bispedømmeråd 22.02.2023 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 første ledd 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Hamar bispedømmeråd 2020-2023 28.03.2023 19/23 

 
 
Møtebehandling 

 
Votering 

Enstemmig. 
 
Vedtak  

Protokoll fra møte i Hamar bispedømmeråd 22.02.2023 ble godkjent. 

[Lagre vedtak]  
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Tilsettingssaker 

20/23 Tilsetting - sokneprest i Nord-Gudbrandsdal prosti med 
tjenestested Dovre og Dombås sokn 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 første ledd 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Hamar bispedømmeråd 2020-2023 28.03.2023 20/23 

 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Saken legges fram uten stiftsdirektørs forslag til vedtak. 
 
 
Møtebehandling 

 
Votering 

1. Claes Blom Mørch - enstemmig 
2. Bente Sverdrup - enstemmig 

 
Vedtak  

Som sokneprest i Nord-Gudbrandsdal prosti med tjenestested Dovre og Dombås sokn 
tilsettes  

1. Claes Blom Mørch. 
2. Bente Sverdrup. 

[Lagre vedtak]  

 

 

 

21/23 Tilsetting - kapellan i Solør, Vinger og Odal prosti med 
tjenestested Eidskog og Vestmarka sokn 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 første ledd 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Hamar bispedømmeråd 2020-2023 28.03.2023 21/23 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Saken legges fram uten stiftsdirektørens forslag til vedtak. 
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Møtebehandling 

 
Votering 

1. Ole Gustav Klevberg - enstemmig 
 
Vedtak  

Som kapellan i Solør, Vinger og Odal prosti med tjenestested Eidskog og Vestmarka sokn 
tilsettes Ole Gustav Klevberg under forutsetning av bestått eksamen og ordinasjon. 

[Lagre vedtak]  

 

 

 

22/23 Tilsetting - Sokneprest i Valdres prosti med tjenestested 
Reinli og Leirskogen sokn 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 første ledd 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Hamar bispedømmeråd 2020-2023 28.03.2023 22/23 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Saken legges fram uten stiftsdirektørens forslag til vedtak. 
 
 
Møtebehandling 

 
Votering 

1. Ellen Oddveig Rudi – enstemmig 
 
Vedtak  

Som sokneprest i Valdres prosti med tjenestested Reinli og Leirskogen sokn tilsettes Ellen 
Oddveig Rudi under forutsetning av bestått eksamen og ordinasjon. 

[Lagre vedtak]  
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23/23 Tilsetting - sokneprest i Ringsaker prosti med tjenestested 
Nes sokn 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 første ledd 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Hamar bispedømmeråd 2020-2023 28.03.2023 23/23 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Saken legges fram uten stiftsdirektørens forslag til vedtak. 
 
 
Møtebehandling 

 
Votering 

1. Caroline Johanne Hauglid-Formo - enstemmig 
 
Vedtak  

Som sokneprest i Ringsaker prosti med tjenestested Nes sokn tilsettes Caroline Johanne 
Hauglid-Formo. 

[Lagre vedtak]  

 

 

24/23 Tilsetting - prost i Sør-Gudbrandsdal prosti 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 første ledd 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Hamar bispedømmeråd 2020-2023 28.03.2023 24/23 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Saken legges fram uten stiftsdirektørs forslag til vedtak. 
 
 
Møtebehandling 

 
Votering 

1. Ann Cathrin Opsann Tomten – enstemmig. 
 
Vedtak  
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Som prost i Sør-Gudbrandsdal prosti tilsettes Ann Cathrin Opsann Tomten. 

[Lagre vedtak]  

 

 

 

 
Saker til behandling 

25/23 Prest under utdanning - stilling etter alternativ 2 - prostiprest i 
Sør-Østerdal prosti 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Hamar bispedømmeråd 2020-2023 28.03.2023 25/23 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Hamar bispedømmeråd vedtar å lyse ut en PUU-stilling etter alternativ 2, basert på 
framskrivning av rekrutteringssituasjonen i Sør-Østerdal prosti. Stillingen lyses ut med 
arbeidsoppgaver som prostiprest. 
 
Møtebehandling 

Etterspør et overblikk over bemanningssituasjonen i prostiene som presenteres i et 
bispedømmerådsmøte. 
 
Votering 

Enstemmig 
 
Vedtak  

Hamar bispedømmeråd vedtar å lyse ut en PUU-stilling etter alternativ 2, basert på 
framskrivning av rekrutteringssituasjonen i Sør-Østerdal prosti. Stillingen lyses ut med 
arbeidsoppgaver som prostiprest. 

[Lagre vedtak]  

 

 

 

 

26/23 Høring om endring av Kirkemøtets forretningsorden 
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Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Hamar bispedømmeråd 2020-2023 28.03.2023 26/23 

 
 
Forslag til vedtak 
 
1) Hamar bispedømmeråd støtter alternativ 1 i forslag til regularitet og lengde på 

Kirkemøtet, med et årlig møte fra torsdag til søndag. 
 
2) Hamar bispedømmeråd støtter innføring av møtegodtgjørelse for medlemmene i 

Kirkemøtet. Bispedømmerådet ønsker å presisere at medlemmene i Kirkemøtet som må 
ta fri fra arbeid skal kunne få refusjon for tapt arbeidsfortjeneste 

 
3) Hamar bispedømmeråd støtter forslag til endring av § 2-4 i Kirkemøtets forretningsorden 

slik det er beskrevet i høringsnotatet, der alle endringsforslag i regelsaker oversendes en 
redaksjonskomité for regelsaker før videre behandling.  

 
4) Hamar bispedømmeråd støtter forslag til ny § 3-6 i Kirkemøtets forretningsorden, og 

støtter at redaksjonskomiteen velges for hele valgperioden. Videre vil bispedømmerådet 
foreslå at det i reglene legges inn et krav om Bispemøtet oppnevner en biskop til 
redaksjonskomiteen før hvert Kirkemøte.  

 
Møtebehandling 

Pkt 1: Støtter alternativ 1 i høringsnotatet, med et årlig Kirkemøte på 3-4 dager, med 
følgende merknader: Det bør være en ekstra dag i valgperiodens første kirkemøte. Videre 
kan det være hensiktsmessig at komiteene møtes digitalt i forkant av kirkemøtene for å starte 
forberedelsene.  
 
Pkt 4: Stryke «…før hvert Kirkemøte». 
 
Votering 

Pkt 1:  9 av 10 støtter alternativ 1 
 1 av 10 støtter alternativ 4 
  
Enstemmig på pkt 2-4 
 
Vedtak  

1) Et flertall på 9 medlemmer i Hamar bispedømmeråd støtter alternativ 1 i høringsnotatet, 
med et årlig Kirkemøte på 3-4 dager, med følgende merknader: Det bør være en ekstra 
dag i valgperiodens første kirkemøte. Videre kan det være hensiktsmessig at komiteene 
møtes digitalt i forkant av kirkemøtene for å starte forberedelsene. Et mindretall på 1 
medlem støtter alternativ 4 i høringsnotatet, med kirkemøter annethvert år. 
 

2) Hamar bispedømmeråd støtter innføring av møtegodtgjørelse for medlemmene i 
Kirkemøtet. Bispedømmerådet ønsker å presisere at medlemmene i Kirkemøtet som må 
ta fri fra arbeid skal kunne få refusjon for tapt arbeidsfortjeneste 

 
3) Hamar bispedømmeråd støtter forslag til endring av § 2-4 i Kirkemøtets forretningsorden 

slik det er beskrevet i høringsnotatet, der alle endringsforslag i regelsaker oversendes en 
redaksjonskomité for regelsaker før videre behandling.  
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4) Hamar bispedømmeråd støtter forslag til ny § 3-6 i Kirkemøtets forretningsorden, og 
støtter at redaksjonskomiteen velges for hele valgperioden. Videre vil bispedømmerådet 
foreslå at det i reglene legges inn et krav om Bispemøtet oppnevner en biskop til 
redaksjonskomiteen før hvert Kirkemøte 

[Lagre vedtak]  

 

27/23 Høring - Endringer i personalreglementet for Den norske kirke 
- tilsettingsråd for prester 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Hamar bispedømmeråd 2020-2023 28.03.2023 27/23 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Hamar bispedømmeråd vedtar høringssvaret med de innspill som kom fram i møtet. 
 
 
Møtebehandling 

Notat fra Finn Huseby med forslag til endringer i høringssvar ble lagt frem for rådet.  
 
Påpeke at det først bør avklares hva det konkret skal innebære at prestene fortsatt skal ha 
sitt grunnleggende tilsettingsforhold i rettssubjektet Den norske kirke, før en går inn på og 
prøver ut en ny tilsettingsordning. 
 
Tilsetting i partssammensatte tilsettingsråd. § 8 
Nyttig å gjøre seg erfaringer med tilsetting i partssammensatte tilsettingsråd, og støtter at en 
går over til å tilsette prester i partssammensatte utvalg. 
 
Sammensetning av utvalget. 
Sette spørsmål ved om det er naturlig at stiftsdirektøren skal være medlem av 
tilsettingsrådet. Alternativ at biskopen deltar i tilsettingsrådet, og at stiftsdirektøren er der 
som sekretær/ansvarlig for saksforberedelse og oppfølging.  Stiftsdirektøren bør ikke lede 
tilsettingsrådet. Det er naturlig at bispedømmerådets leder (eller annet bispedømmeråd-
smedlem utpekt av rådet) er medlem og leder av tilsettingsrådet.  
 
Sette spørsmål ved om prosten bør være med både i tilsettings- og innstillingsorgan. Viktigst 
at prosten er tungt inne i innstillingsarbeidet?  
 
Det bør vurderes å innlemme en representant for fellesrådet i tilsettingsrådet. Det vil styrke 
kontakten mellom bispedømmet og lokalkirken og slik berede grunnen for fremtidig ordning. 
 
Sammensetning av tilsettingsorganet vil da kunne være: bispedømmerådsleder/-medlem 
(som arbeidsgiverrepresentant og leder av det partssammensatte organet), biskop (eller 
prost oppnevnt av biskop), fellesrådsleder, menighetsrådsmedlem og 
arbeidstakerrepresentant. Stiftsdirektør eller den denne bemyndiger, kan tiltre tilsettingsrådet 
som ansvarlig for saksbehandling. 
 
Forslaget om fjerning av innstillingsråd:  
Innstillingsarbeidet er noe av det viktigste i en tilsettingsprosess, med ansvar for grundig 
kartlegging og vurdering av kandidatene. Det er svært viktig at flere øyne og stemmer er med 
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i vurderingsdiskusjonene. Det er forutsatt at flere deltar i intervju, og det vil være fornuftig at 
det er pekt ut en gruppe, adskilt fra tilsettingsorganet, med ansvar/myndighet knyttet til 
innstillingen. Innstillingsråd kan sammensettes som nå: prost, stiftsdirektør (eller 
personalsjefen som dennes representant), menighetsrådsrepresentant (en annen enn den 
som er med i tilsettingsrådet), arbeidstakerrepresentant. Ønsker at ordningen med 
innstillingsråd opprettholdes.  
 
Tilsetting av proster: 
Stryke at det skal vurderes om proster skal tilsettes i tilsettingsråd. 
 
Utlysing. 
Det bør vurderes nærmere om tilsettingsorganet bør fastsette utlysningstekstene.  
 
Mindretallsanke. 
Be om at ordningen med mindretallsanke blir vurdert nærmere. Ordningen fungerte i sin tid 
som en sikkerhetsventil som lå i statens ordninger. En slik ordning ville kunne bidra til ro inn 
mot en fremtidig situasjon dersom tilsetting av prester skal skje på fellesrådsnivå. 
Erfaringsmessig er det uhyre sjeldent at slike ordninger benyttes, men de gir trygghet i 
prosessene. Prestetilsettinger bør ha bispedømmerådet som organ som avgjør tilsettinger 
etter mindretallsanke. 
 
 
Votering 

Enstemmig. 
 
Vedtak  

Hamar bispedømmeråd vedtar høringssvaret med de innspill som kom fram i møtet. 

[Lagre vedtak]  

 

 
Referat- og orienteringssaker 

28/23 Faste saker og orienteringer 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Hamar bispedømmeråd 2020-2023 28.03.2023 28/23 

 
 
Forslag til vedtak 
 
De fremlagte saker ble tatt til orientering. 
 
 
Møtebehandling 

 
Faste saker 
Thomas Tinglum orienterte fra Kirkerådet 25. mars 
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Fra Ungdomsrådet: Ungdomsutvalgets leder og nestleder deltok i møtet. De presenterte 
utfordringer fra bispedømmets ungdomsting og deltok i samtale med bispedømmerådet. 
 
Fra biskopen: Orienterte om prest som har sagt fra seg presterettigheter og sagt opp stilling 
som prest. Har hatt innsettelse av prost HL. Skal delta på gudstjeneste Sjusjøen langfredag 
og Hamar 1. påskedag. Studiepermisjon fra etter påske til 7. mai. Ordinasjon 7. mai i Øst-
Sinni kirke. Skal på prostiturne, og møte alle ansatte og råd. Ønsker å bli kjent i hele 
bispedømmet. Avduking av biskop Rose statue 20. mai. Biskop Roses stiftelse har ansvar for 
programmet som starter kl 1400. Deltakelse fra kirka nasjonalt, regionalt og lokalt. 
 
Fra stiftsdirektør: Orienterte fra utviklingssamtalen med Kirkerådet og samrådsmøtet. 
 
Orienteringssaker 
Aktuelle saker fra ungdomstinget presentert av ungdomsrådet 
 
 
Votering 

Enstemmig. 
 
 
Vedtak  

De fremlagte saker ble tatt til orientering. 

[Lagre vedtak]  

 

29/23 Referatsaker 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Hamar bispedømmeråd 2020-2023 28.03.2023 29/23 

 
 
Forslag til vedtak 
 
De fremlagte saker ble tatt til orientering. 
 
 
Møtebehandling 

Referat fra prostemøte 8. mars 2023 
vedlegg 1 Drøftingsnotat med spørsmål - samråd mars-april 2023 
vedlegg 2 Veiledning til ordning for rekrutteringsstilling - prest under utdanning 
Protokoll fra Sentralt kontaktmøte 26.01.2023 
Protokoll fra Sentralt arbeidsmiljøutvalg (SAMU) 3. februar 2023 
vedlegg 1 HMS-handlingsplan 2023 
Høringssvar - Adgangen til å vektlegge samlivsform ved tilsetting i Den norske kirke 
Høringssvar - Forskrift om regler for valg av Kirkerådet, tilhørende endring i kirkeordningen 
og forskrift om endring i forskrift om regler for Kirkerådets virksomhet 
 
Votering 

Enstemmig. 
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Vedtak  

De fremlagte saker ble tatt til orientering. 

[Lagre vedtak]  
 

Eventuelt 
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