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Sosiale medier — veer varsom plakat
o

L1 | Sosiale medier er blitt en viktig kommunikasjons plattform béde privat og i offentlig og yrkesmessig
£k sammenheng. Vi ber derfor vare ansatte om a fglge disse retningslinjer:

é& Grunnleggende bestemmelser:
, Yrkesmessig taushetsplikt — iflg. Offentlighetsloven, Forvaltningsloven, Tjenestemannsloven
-]
,Eﬂb Ytringsfriheten — Grunnloven 8100
4 Lov om Personvern — Europeiske menneskerettkonvensjon art. 8

Ethvert menneske er ukrenkelig

Sosiale medier = offentlighet

om alt som blir kommunisert via offentlige medier kan bli morgendagens avisoppslag

Veer bevisst din rolle som kirkelig ansatt selv om profilen er privat

ikke bedrive saksbehandling p& nettet og utvis forsiktighet ved omtale av personer/saker som har tilknytning til yrket

Utvis god folkeskikk og varsomhet.

Veer tydelig

er du usikker pa om noe kan/bgr skrives — IKKE skriv det

Konsekvenser ved brudd pa reglene:
Blir behandlet som brudd pa taushetsplikten og kan veere oppsigelsesgrunnlag.
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Den Norske Kirke
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