Visitasforberedende rapport fra Oppstad menighetsrad

Reflekter omkring:

Gudstjenesteliv
Menighetsradet i Oppstad gnsker a bidra til et gudstjenesteliv som er baerekraftig, men
samtidig levende og relevant. Med dagens ressurssituasjon ser vi behov for a tenke nytt
rundt hvordan gudstjenestene organiseres og gjennomfares.
Vi mener at innhold og kvalitet ma prioriteres over antall gudstjenester og bygg, og at
samarbeid innen fellesrddsomradet er avgjgrende for a fa dette til. Det innebaerer blant
annet & vurdere hvor mange kirkesteder som har gudstjeneste samtidig, og hvordan vi kan
utnytte tilgjengelige ressurser bedre.
Samtidig er det viktig 8 ivareta kirkens rolle ved livshendelser og haytider, der tilknytningen
til den lokale kirken fortsatt er sterk. Vi gnsker derfor et gudstjenestetilbud som:
er variert og inkluderende
gir rom for temagudstjenester og nye uttrykksformer
samtidig sikrer kontinuitet i de tradisjonelle hovedgudstjenestene
Vi ser ogsa verdien av gkt bruk av lekfolk i gudstjenestene, bade som tekstlesere,
medliturger og i vertskapsrollen. Samtidig ma vi veere oppmerksomme pa at den praktiske
belastningen ikke blir sa stor at det hindrer engasjement og eierskap.
Kirkelig undervisning og leering (herunder samarbeid skole/kirke)
Menighetsradet er sveert glad for at samarbeidet mellom kirke og skole er i gang igjen og
under utvikling.
Vi ser pa dette som et strategisk viktig arbeid for fremtidens kirke, og gnsker a
videreutvikle samarbeidet giennom:
besgk fra skolene til kirken
besgk av prester og ansatte ute i skolene
gjienopptakelse og styrking av skolegudstjenester
Skolen er en viktig mgteplass for barn og unge, og samarbeidet gir en naturlig inngang til &
formidle kirkens tradisjon, tro og kultur pé en inkluderende mate. Dette bidrar til & bygge
relasjoner og senke terskelen for deltagelse i kirkens gvrige tilbud.
Kirkemusikk
Kirkemusikken er en viktig beerebjelke i menighetens liv, og vi opplever at vi har gode
ressurser pa dette omradet.
Vivil seerlig trekke fram:
pagéende innsamling til orgel, som vi ser pa som et viktig og langsiktig laft
barnekor ved hgytider, spesielt til jul, som skaper stor oppslutning
dyktige forsangere, som bidrar til et inkluderende gudstjenesteliv
en kompetent organist/kantor, som behersker bade orgel og flygel og skaper kvalitet i
gudstjenester og konserter
Det er viktig for oss & bevare og videreutvikle dette arbeidet. Samtidig ensker vi & 4pne opp
for:
starre bruk av lokale musikere
bredere musikalske uttrykk, slik at flere aldersgrupper kjenner seg igjen og inkludert
Vi deler ogsa en bekymring for rekruttering til kirkemusikeryrket og ser behov for a sikre
kontinuitet pa sikt.
Apne kirker
Menighetsradet er opptatt av tanken om apne kirker, bade i betydningen & apne
kirkerommene og & bringe kirken ut til folk.
Dette kan konkret innebeere:
lavterskeltilbud i kirkene
arrangementer og mgter utenfor kirkerommet
storre synlighet i lokalsamfunnet
Vi gnsker en kirke som bade er tilgjengelig, synlig og relevant i folks hverdag. Apne
kirker handler derfor bade om fysisk tilgjengelighet og om a skape mateplasser der
mennesker kan oppleve tilhgrighet, fellesskap og tro.




Kirken for den enkelte

Kirken i samfunnet

Reflekter omkring:
- Samarbeid med andre aktarer i lokalsamfunnet

Oppstad menighetsrad gnsker at kirken skal vaere en aktiv, synlig og relevant akter i
lokalsamfunnet. Vi har gode erfaringer med samarbeid, saerlig med samfunnshuset og
Odalstunet, og ser dette som viktige bidrag til a styrke bade fellesskap og tilstedevaerelse.

Vi ser ogsa et potensial for a videreutvikle samarbeid med skoler, barnehager, speideren,
sanitetskvinnene og grendeutvalg, som alle er naturlige mgteplasser mellom kirken og
lokalsamfunnet.

Det vurderes som vellykket & flytte enkelte gudstjenester ut av kirkebyggene og inn i
grendene. Dette gjar kirken mer tilgjengelig og styrker tilhgrigheten lokalt. Vi mener det er
naturlig @ vurdere mer av dette framover.

Menighetsradet setter pris pa kirkens brede samfunnsengasjement og prestens deltakelse i
ulike sammenhenger, som kirkesafari med politikere, lokale kunstprosjekter og markeringer
som kreftaksjonen og Pride. Dette bidrar til & vise en dpen og relevant kirke, og er viktig for a
bygge relasjoner og tillit i lokalsamfunnet.

- Diakoni

Oppstad menighetsrad @nsker a styrke kirkens diakonale arbeid og livsnaere tilbud.




Kirken som organisasjon

Reflekter omkring:

Strategisk arbeid i menighetsradet

Oppstad menighetsrad er opptatt av skole-kirkesamarbeidet og ser dette som et strategisk
viktig arbeid for framtiden. Samtidig legges det ned en betydelig innsats i den Igpende
driften av menigheten, blant annet gjennom trofaste kirkeverter ved hver gudstjeneste,
kirkekaffe som fast samlingspunkt og aktiv deltakelse i trosopplaeringsarbeidet. Trosopplaerer
har ogsa bidratt med veiledning og bevisstgjering rundt arbeidet. Samtidig opplever radet at
det i dagens situasjon er begrenset rom for strategisk utviklingsarbeid. Mgtene preges i
stor grad av praktiske saker, hgringer og overordnet planverk, og det er relativt lite tid til
kunnskapsbygging og langsiktig refleksjon. Dette ser menighetsradet som et tydelig
forbedringsomrade framover.

Bruk av «Kirka var»

Oppstad menighetsrad har deltatt i oppleering i digitale verktay, men har forelgpig tatt demi
liten grad i bruk, noe som ogsa gjelder fellesrddsomradet generelt. Verktayet oppleves som
noe lite brukervennlig, men samtidig nyttig ved at registrerte aktiviteter kan hentes ut og
synliggjere arbeidet som gjgres. Menighetsradet ser at slik registrering er viktig for &
dokumentere aktivitet og gi et mer riktig bilde av virksomheten. Samtidig er det usikkerhet
knyttet til nytteverdien i praksis, og det uttrykkes bekymring for manglende kontinuitet
dersom ansvaret legges til frivillige i radet. For & sikre stabilitet, kvalitet og god oversikt,
mener menighetsradet at ansvaret i stgrre grad ber ligge hos de ansatte. Radet har som mal
a ta verktayet mer i bruk framover, samtidig som en utvikler en tydeligere forstaelse av
nytten.

Frivillighet

Oppstad menighetsrad opplever at det er begrenset tilgang pa frivillige utover selve radet.
Forsangere utgjer en sveert viktig ressurs, men ellers er det i liten grad et bredt frivillig
apparat a spille pa. Samtidig ser vi et potensial for a rekruttere flere til konkrete oppgaver,
som tekstlesing, og vi gnsker ogsa & vurdere om konfirmanter i stgrre grad kan involveres i
gudstjenestelivet.
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