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1. Innledning

Den norske kirke har en almen hjelpeplikt. Som kristen kirke har vi en szrlig forpliktelse

overfor mennesker i nad og kriser.
Den offentlige redningstjenesten er organisert som et samvirke mellom en rekke offentlige

etater og frivillige organisasjoner som er egnet til innsats for & reddde liv. I Politiets
beredskapssystem del 1 (PBS I) er Den norske kirke oppfert som en slik samvirkeaktor.

Malsettingen med denne planen er
-at HRS-/LRS-prester/diakoner, proster og annet kirkelig personell er beredt pd og har

kunnskap om sin plass og sine oppgaver i en katastrofesituasjon
-at menighetene er forberedt pa & mete ulike behov for oppfelging og omsorg

Planens mélgruppe er prester, diakoner, proster og daglige ledere for fellesrddene/kirkeverger.
Det finnes egne retningslinjer for sentralkirkelig handling ved sterre ulykker og katastrofer.

En arbeidsgruppe under Kirke-, utdannings- og forskningsdepartementet utarbeidet i 1991
”Den norske kirkes tjeneste ved katastrofer og ulykker”. Denne utredningen ligger til grunn i
arbeidet med kirkens katastrofeberedskap.

I tillegg til denne planen vil det vaere nedvendig at kirkelig personell har andre sentrale
dokumenter lett tilgjengelig ved eventuell innsats. Dette er omtalt i denne planen, s. 11.

Beredskapen i form av skriftlige ressurser vil da bestd av fire hoveddeler:

¢ “Den norske kirkes tjeneste ved katastrofer og ulykker”

e More bispedemmets plan ved katastrofer og ulykker

e Lokale planer for krisehdndtering

e Andre hjelpemidler og rutiner for den enkelte i samsvar med rolle ved ulykker og
katastrofer. (Biskop, prost, LRS-prest, medlem av kriseteam osv.)

Annet grunnmateriell er:

¢ Politiets beredskapssystem del I”,(PBS I) utgitt av Politidirektoratet (2011)

o «Veileder for psykososiale tiltak ved kriser, ulykker og katastrofer» utgitt av
Helsedirektoratet august 2012

o «Livsfaseriter» Samarbeidsradet for tros- og livssynssamfunn

Planen trer i kraft nér situasjonen gar ut over den alminnelige funksjon med varsling av
dedsfall (jfr. Rundskriv 2007/003) Vedlegg 1.

Det er viktig og helt nedvendig at det pa forhind utarbeides avtaler mellom de to
arbeidsgiverlinjene i kirken om organisering av arbeidet og mandat til innkalling av
kirkelig personell til tjeneste i en akuttfase. (jfr pkt 3.3)

Normalt vil en slik ekstraordinzr tilrettelegging av tjenesten ikke vare lenger enn ca to til tre
dogn, de alminnelige funksjoner sakes opprettet si raskt som mulig.



2.  Den sivile beredskap

2.1  Organisering av redningstjenesten

Redningstjenesten er den offentlig organiserte virksomheten som uteves ved ayeblikkelig
innsats for & redde mennesker fra ded eller skade som felge av akutte ulykkes- eller
faresituasjoner, og som krever koordinering. Den er organisert som et samvirke mellom en
rekke offentlige etater og private frivillige organisasjoner som er egnet til innsats for 4 redde
liv. Det er Hovedredningssentralene i Stavanger og Bode (HRS) og Lokal Redningssentral
(LRS) som har ansvaret for all ledelse og koordinering av redningsaksjoner innen sine
ansvarsmrader. (PBS I, 6.3 0g 6.3.1)

Redningstjenesten er organisert i to HRS (én for Ser-Norge og én for Nord-Norge) og 12
underordnede LRS). Hvert politidistrikt (inklusive Sysselmannen pa Svalbard) fungerer ved
behov som en lokal redningssentral, og lensmannskontorene er en del av politidistriktenes
interne organisering. LRS har sitt sete der hvor politimesteren har hovedkontor. Nedetatene
politi, brann og helse samt bl.a. representanter for Forsvar og Telenor i tillegg til Sivilforsvar
og frivillige, utgjer ledelsen i LRS, med politimesteren som leder. Til hver LRS er det
oppnevnt en prest/diakon med stedfortreder som rdadgiver(e). (PBS 1, 8.7)

Samme samvirkeprinsipp er lagt til grunn for sammensetningen av ledelsen ved HRS-ene. 7il
hver HRS er oppnevnt en prest/diakon som radgiver.

Lokal redningssentral (LRS) er en funksjonell organisering for & lese en oppgave nir en
redningsinnsats skal utferes i et politidistrikts ansvarsomréde. Det er politiets ansvar & serge
for koordinering av slik innsats. ’Stab” er tradisjonelt et uttrykk for “politimesterens
ckstraordinare ledelsesapparat nér det ordineere ledelsesapparat ikke er tilstrekkelig.”

Denne planen kan ogsa komme til anvendelse i et distrikt selv om det ikke settes LRS-stab.
Det kan veere aktuelt om hendelsen har skjedd andre steder i landet eller utenfor landets
grenser. Kirkens tjenester vil gjerne vere den samme, men LRS-prest/diakon vil da ha noe
annen funksjon. Prosten vil normalt ha det koordinerende ansvaret med LRS-prest/diakon
som rédgiver.

More og Romsdal har ett politidistrikt der politimesteren er stasjonert i Alesund. Det er
politiets operasjonssentral som organiserer og styrer offentlig innsatts ved ulykker og
katastrofer, ogsa nar LRS- stab ikke blir satt.

2.2 Varsling, informasjon og annen stette til parerende

Melding til parerende om dedsfall utenfor hjem eller helseinstitusjon er et politiansvar. I
Norge er det avtalt ordning at politiet ber Den norske kirke (prest/diakon) om & ta kontakt
med den/de parerende pa deres hjemsted (eller annet kjent oppholdssted) med anmodning om
a gi slik melding, jfr. Politidirektoratets rundskriv 2007/003: *Formidling av informasjon til
pérerende ved bra ded, ulykke, katastrofe og kriminelle handlinger”. Dedsfallet eller ulykken
kan utlese bistand fra kommunalt kriseteam der kirkelig personell vanligvis er representert, og
der representant for annet tros- eller livssynssamfunn kan tilkalles.



Ved katastrofer/ulykker med mange rammede skjer i prinsippet det samme. Men her vil det
veere behov for et storre apparat for at kirkelig personell og andre hjelpere skal kunne utfare
sitt oppdrag tilfredsstillende.

Ved sterre hendelser kan parerende bli hurtig varslet om ulykken, oftest gjennom
nyhetsmedia eller ved bruk av mobiltelefon fra ulykkesstedet. Parerende vil henvende seg til
de stedene de tror de kan fa informasjon om skadde, dede, savnede. Ved behov vil KRIPOS
opprette et nasjonalt kontaktnummer for parerende.

Kontakten med parerende for informasjon og oppfelging vil normalt fortsette etter at selve
redningsarbeidet er avsluttet og er ofte et teamarbeid mellom politi, kirkelig personell,
kommunale kriseteam og andre fagpersoner.

Redningstjenesten seker bistand fra de prester/diakoner Den norske kirke har utpekt og
knyttet opp mot aktuell HRS eller LRS. Denne kontakten med pérerende for informasjon og
oppfalging vil normalt fortsette etter at selve redningsarbeidet er avsluttet, og er ofte et
teamarbeid mellom politi, kirkelig personell, kommunale kriseteam og andre fagpersoner.

Det psykososiale stattearbeidet kan 1 akuttfasen ta form av tilrettelagte sentre (for evakuerte
og pérerende) i lokaler som kommunene har utpekt til slikt formal. Politiet/redningsledelsen
bidrar ved opprettelse av slike sentre og er ansvarlig ledelse mens det psykososiale arbeidet
vanligvis ledes av helse- og sosialtjenesten. Kirkens bistand inngér i dette tverrfaglige
arbeidet. (Jfr PBS I, 11.1, 11.2.1-3) Mange steder vil kirkelig bistand vere representert
gjennom prester/diakoners deltakelse i kommunale kriseteam. Men politiet kan ogsa be LRS-
presten stille kirkelig personell pa sentrene.

Kirkelig personell skal, i tillegg til & stette de evakuerte eller parerende etter omkomne, stotte
parerende til person som er savnet eller ikke vil bli funnet.

2.3  Samarbeid med politi og fylkesmann

Det er mange akterer i arbeid etter bade sterre og mindre ulykker. En oversikt over disse
finnes i boken “Politiets beredskapssystem del I, utgitt av Politidirektoratet (2011).

Den norske kirke er formelt innlemmet i samarbeid med politiet om redningstjenesten. Der
hvor kirkelig personell er i direkte kontakt med berarte etter ulykker, har man et ansvar for at
ogsa representanter for andre kirker, religioner og livssynsamfunn trekkes inn der det er
behov for det. LRS-prest/diakon og prost ber ha en lepende kontakt med lederne for lokale
tros- og livssynssamfunn. Kirkelig fellesrad vil som gravferdsmyndighet ha lokalkunnskap
om de ulike tros- og livssynsamfunn i kommunen.

Bispedommekontoret sorger for ajourforte oversikter fra Fylkesmannen over ledere for
aktuelle tros-og livssynssamfunn i Mere. Disse oversendes érlig til proster og LRS-
prester/diakoner.

Fylkesberedskapsradet har som oppgave 4 drefte samfunnssikkerhets- og
beredskapsspersmal og skal vere et forum for gjensidig orientering om beredskapsarbeidet pé
de forskjellige omréder. Det skal holde oversikt over sikkerhets- og beredskapsarbeidet i
fylket og skal kunne vaere et instrument for fylkesmannen for koordinering av krisehandtering



under alvorlige hendelser i fred, krise og krig. Biskopen er Den norske kirkes representant i
dette radet. Politimesteren samler de samarbeidende organer/etater og organisasjoner til
jevnlige dreftelser og evelser.

2.4  Psykososiale kriseteam

I kommunene er det opprettet psykososiale kriseteam / - omsorgsteam som har en viktig
oppgave ved ulike mindre og sterre kriser og ulykker i omradet. Organiseringen av
kriseteamene kan variere fra kommune til kommune. Men felles er at disse teamene ogsa
utgjer grunnstammen i oppfelging av bererte/pargrende ved ulykker og i sterre
krisesituasjoner. I trad med veilederen fra Helsedirektoratet anbefales det at prest eller diakon
er fast med i disse teamene.

Mange hendelser vil ikke medfore at LRS-stab blir satt i politidistriktet, selv om det
kommunale kriseteamet kobles inn av operasjonssentralen. Kirkens bistand p&
pérerende/evakuertesenter og annen kirkelig bistand, kan derfor vare den samme som ved en
redningssituasjon, men henstillingen om bistand kommer ikke nedvendigvis fra
politimesteren. I stedet kan den komme fra leder i lokalt kriseteam, ordferer eller politiets
operasjonssentral.

Det er derfor viktig at det er gode relasjoner og samarbeidslinjer mellom kriseteamene og
kirkelig personell. Det som fungerer i det daglige vil ogsé fungere i de ekstraordinsre
situasjonene. Det forventes at prostene har kontakt med lederen av kommunens kriseteam og
at prostene legger til rette serger for at lokal prest /eller diakon kan vare fast medlem av slike

team.

2.5 Risikovurdering av egen virksomhet

Det er viktig at bade lokale menigheter og Mare bispedemme som helhet foretar en
risikovurdering nér det gjelder fare for liv og helse i egen virksomhet. Det er mer og mer
vanlig at ulike grupper fra menighetene reiser pa tur sammen. Det kan vare bibelgrupper,
konfirmantgrupper eller stabsfellesskap. A veere pa reise inneberer alltid en ulykkesrisiko
som utfordrer beredskapen til daglig ledelse i menighetene.

Dessuten vil det alltid vere en risiko for at noen som deltar pd gudstjenester eller andre
arrangement 1 kirken, far et illebefinnende og ma tas hénd om.

For & bli tryggere i slike situasjoner ber staber og ledelse pa lokalt niva sa vel som pé
bispedemmenivé gjennomfere regelmessige «papirevelser» der mulige case blir gjennomgétt
og droftet. I den grad det er mulig, ber det fastsettes klare rutiner for bestemte hendelser, som
for eksempel ulykker nar en gruppe fra menigheten er pé reise i Norge eller i utlandet.



3. Den norske kirkes rolle

3.1 Kirkelige oppgaver ifolge Politiets Beredskapssystem, PBS I, pkt. 5.4:

5.4 Den norske kirke

Den norske kirke er formelt innlemmet i samarbeidet med politiet om
redningstjenesten, og forberedt pa a skulle ta del i arbeidet med 4 gi
omsorg og krisestotte til de rammede. Annen kulturell, tros- og
livssynsmessig kompetanse sokes gjennom opparbeidede kontakter og
gjennom Samarbeidsradet for tros- og livssynssamfunn og Norges
Kristne Rad.

Kirkeradet har ansvar for a koordinere kirkens del av beredskapen.
Kirkens oppgaver vil forst og fremst vzere a gi medmenneskelig stotte.

Ellers vil oppgavene for Kirken szerlig vaere a:
O avgi prest som radgiver til politimesterens stab, LRS og HRS
varsle pargrende etter anmodning fra politiet
gi stotte og sjelesorg
forberede og lede sorgegudstjeneste og andre markeringer
bista ved syning og/eller overlevering av barer
bista parerende ved besgk pa ulykkesstedet
mobilisere det lokale kirkelige nettverket
gi seerskilt oppmerksomhet til parsrende som ikke far sine dede
tilbake

O0OO00O0O00O0

3.2  Bispedommeradet/biskopen

Biskopen oppnevner LRS-prester/diakoner (etter avtale med diakonens arbeidsgiver) og
deres stedfortredere til et LRS-team og meddeler disse til politimesteren. LRS prest/diakon
ma ikke ha andre beredskapsmessige oppdrag som kan vere til hinder for tjenesten i
redningsledelsen.

Bispedemmeadministrasjonen holder planverket oppdatert og offentlig tilgjengelig via
bispedgmmets hjemmeside. Den forer oppdatert liste over bispedommets LRS-team, jft. pkt.
3.4, og serger for at alle tjenestegjorende har tilstrekkelig kunnskap og folelsesmessig
beredskap til 4 delta i katastrofearbeid.

Bispedemmeadministrasjonen serger for oppdaterte lister over aktuelle tros- og
livssynssamfunn.

Bispedemmeadministrasjonen serger for nedvendig rapportering og evaluering etter sterre
innsats og at kopi av denne sendes Kirkerédet.

Alle bispedemmets prester inngar i bispedemmets beredskap og kan innkalles til tjeneste ved
opprettede sentra for evakuerte og parerende, dersom de ikke av biskopen/prosten er innvilget
fritak fra beredskapsarbeid. Tilsvarende ber gjelde for diakoner som ikke har fatt fritak fra
beredskapsarbeid fra sine kirkeverger.



3.3 Prostene og kirkevergene

Det forventes at prost og kirkeverge har en gjennomtenkt beredskap vedrerende bruk av
kirkelig innsatspersonell ved en ekstraordinzr hendelse. Prost og kirkeverge ma ha klare
avtaler som sikrer en effektiv og hensiktsmessig bruk av personell og bygninger i en
katastrofesituasjon. LRS-prest/diakon sitt mandat til innkalling inngér i disse avtalene.

Mere bispedemmekontor oppdaterer lister over kirkelige ressurspersoner i de to
politidistriktene en gang for &ret og formidler denne informasjonen videre til LRS-prestene og
til operasjonssentralene i de to politidistriktene.

Nér LRS-prest er innkalt av politiet har de fullmakt til 4 kalle inn LRS-prest 2 og LRS-
prest 3. Ved behov for ytterligere kirkelig bemanning, f. eks. ved formidling av dedsbud til
mange parerende eller til bemanning av parerendesenter, utkaller LRS-prest nedvendig
kirkelig personell pa vegne av prost og kirkeverge, i trdd med gjeldende fullmakt og avtale.

Ytterlige behov for kirkelig personell i katastrofearbeidet ut over akuttbehovet, meldes
kirkeverge og prost, som i sin tur stér for ytterligere utkalling.

Prosten leder arbeidet med 4 fa den ordinzere tjenesten til & gé sin gang nér andre blir utkalt.
Nar LRS-prest ikke deltar i redningsledelsen, vil det normalt veere prosten som koordinerer
arbeidet. Prosten samarbeider da med kommunens psykososiale kriseteam og eventuelt
politiet om aktuell kirkelig bistand. LRS-prest kan da benyttes av prosten som radgiver og
ressursperson i arbeidet.

Det er et arbeidsgiveransvar 3 sprge for nedvendig oppfelging av personale etter en
ekstraordingr innsats. Det tilligger prostene et seerlig ansvar for avlastning og oppfelging av

prestene som har gjort tjeneste lokalt. Tilsvarende gjelder kirkevergenes oppfelging av
fellesradets ansatte.

Prostene serger for at kirkens tjeneste er hensiktsmessig organisert i forhold til de
kommunale kriseteam.

3.4 LRS-prester i More bispedomme

Masre og Romsdal politidistrikt, Alesund

LRS 1 Sokneprest Knut Bjune, Spjelkavik tlf. 476 24 061
LRS 2 Sokneprest Arnt Sigurd Sollie tif. 48126 123
LRS 3 Kapellan Joachim Haaland tif. 909 94 899

Bispedemmets LRS-team skal vere tilstrekkelig informert av sine overordnede om tjenesten.
De tar selv kontakt med den lokale politimester for gjensidig informasjon om oppgaver og
eventuelle gvelser.

Det er viktig at LRS-prest tar kontakt og bygger relasjoner med politiet, ogsé ved 4 delta pa
gvelser og regelmessige mater med redningsledelsen. Erfaring viser at opparbeidet kjennskap
og tillit er viktig i en katastrofesituasjon.



LRS-prest har et ansvar for 4 ha noe kunnskap om aktuelle hensyn ved hendelser knyttet til
personer med annen tro- og livssynstilknytning og har ansvar for 4 kontakte representanter for
disse ved behov. P4 hjemmesiden til Samarbeidsradet for tros- og livssynsamfunn kan man
finne representanter for de ulike samfunnene. Disse vil vere behjelpelige med & finne fram til
eventuelle lokale kontakter: www.trooglivssyn.no. Trossamfunn tilsluttet Norges Kristne Réd

finnes under www.norkr.no.

LRS-prest deltar pa evelser og leverer rapport fra disse til biskopen og Kirkeradet samt til
prost og kirkeverge.

Det er utarbeidet Tiltakskort for LRS-prest/diakon, se kap. 8.1.

LRS-prest tar initiativ til arlige mater med prostene i sitt distrikt for gjensidig informasjon og
oppdatering.

3.5 Kirkelig personell pa sentre for evakuerte og parorende

Nar LRS i samrad med LRS-presten/diakonen finner det pakrevet, blir annet kirkelig
personell innkalt til tjeneste blant evakuerte og parerende. Prester og diakoner innkalles 1
henhold til avtalte rutiner.

Kirkelig personell har et sarlig ansvar for &4 formidle kontakt til andre tros- og
livssynssamfunn ved behov.

Malsettingen med prestens/diakonens arbeid er 4 bista evakuerte og parerende og andre
bererte giennom informasjon, samtale og sjelesorg. Antall personer ma tilpasses situasjonen.
De som meater kan beere tjenestedrakt, og vil trenge kirkelig identitetskort (= tjenestebevis).

Tiltakskort for leder/medvirkende i kirkens tjeneste pé sentre for evakuerte og parerende er
beskrevet i kap. 8.

3.6 Hendelser/ulykker som utloser redningstjeneste i andre politidistrikt eller
i utlandet.

Det er mulig at hendelsen skjer i ett politidistrikt, mens en rekke oppgaver knyttet til varsling
av pérerende vil finne sted utenfor dette distriktet. Det er flere slike eksempler pé innenlands
ulykker hvor det er tilfelle, og det vil veere tilfelle ved ulykker i utlandet.

Den norske kirkes oppgaver utferes da i trdd med det som er beskrevet i pkt 2.2, dvs. vanlig
praksis for informasjon via lokalt politi og formidling av dedsbudskap med nadvendige
tilpasninger til den aktuelle hendelse.

Det vil ofte veere hensiktsmessig at politidistrikt som ikke leder redningsarbeidet, men som
har mange direkte bererte, organiserer sine oppgaver tilnzrmet lik LRS-planens opplegg for
stabsarbeid og informasjon, inklusive funksjonen som LRS-prest. Prost og LRS-prest skal ta



kontakt med hverandre for & avklare situasjonen og se pa disponeringen av ressursene.
*Tiltakskort LRS-prest” vil veere veiledende ogsa i denne situasjonen.

Det er mulig omfanget/antall dede fra et lokalsamfunn tilsier at sarskilte tiltak iverksettes
(parerendesenter, informasjonstiltak pé arbeidssted, skole osv), se planens pkt 4. Det pahviler
kirkelig personell den samme forpliktelse til 4 bisté i arbeidet ved slike situasjoner som ved en
LRS-situasjon.

Dersom henvendelse om den ekstraordinzre hendelsen er gitt til vakthavende
prest/ordinzer beredskapstelefon, skal denne selv gi melding videre til prosten.

Ved hendelser hvor politidistriktet ikke sammenkaller redningsledelsen, er det prosten som
har ansvar for koordinering av den kirkelige tjenesten. Dette gjelder enten foresperselen
kommer fra politiet eller kommunen. Ved enkelte sterre hendelser vil det vaere naturlig at
bispedemmekontoret bistir ved bemanningsbehov og annet.

Noen varslingsoppgaver kan inneholde utfordringer som gir ekstra stort behov for samarbeid
politi-kirke i kontakt med parerende. Som eksempel kan nevnes ulykker og selvmord der barn
og unge er rammet, arbeidsulykker og drap eller annen alvorlig kriminalitet hvor bide offerets
og gjerningsmannens parerende skal varsles og gis stotte.

Slike varslingsoppgaver fordrer ogsé at kirkelig personell far tilstrekkelig og adekvat
oppfolging i etterkant. Dette er i forste rekke prost/kirkeverge sitt ansvar. Den kirkelige
innsatsen organiseres da pd det niva som situasjonen krever.

https://dokumenter.kirken.no/Dokumenter/Kirkerddet/HMS-
rutiner%20ved%20dedsbud.pdf#search=d%C3%B8dsbud

https://dokumenter.kirken.no/Dokumenter/Kirkerddet/HR Karen%20Marie/Siekkliste%20dg
dsbud.pdf#search=d%C3%B8dsbud

3.7 Beredskap ved sykehusene

Mpore bispedemme har felgende sykehus:

Kristiansund sykehus tif. 71 12 00 00
Molde sykehus tif. 71120000
Alesund sykehus tIf. 70 10 50 00
Volda sykehus tif. 70 05 82 00

Sykehusene har mottak av parerende og etablerer parerendesenter ved behov. Nér skadde og
dade er ankommet sykehuset, er det sykehuset/helseforetaket som har ansvar for varsling og
ivaretakelse av pargrende. Hvis sykehuset gnsker bistand av kirkelig eller annen tros- og
livssynsmessig art, gir henvendelsen til prosten som serger for at sykehuset har de
nedvendige telefonnummer.
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4. Lokalkirkens beredskap

Det er nadvendig at menighetsrad og stab gjennomtenker sin oppgave og praksis ved lokale
katastrofer/ulykker. Dette skal nedtegnes i en plan som er lett tilgjengelig. Planen trenger ikke
vaere omfattende, men sikre rask og adekvat handling lokalt. Menighetsradet, kirkevergen og
prosten skal gjensidig informere hverandre om lokale planer.

Foelgende momenter ber vaere med i en lokal plan:

o Lederstruktur for den lokal beredskap. (Hvem deltar og hvem kaller inn)
Hvem overtar ansvar for daglig drift for ansatte som involveres i kriseledelsen?
Hvem er lokal kontaktperson for pressen?

Kontaktinformasjon til lokalt kriseteam (leder og kirkelig medlem)
Kontaktinformasjon til prost og kirkeverge

Prosedyre og ansvarsrutiner ved etablering av dpen kirke

Prosedyre for skjerming av pargrende ved minnegudstjenester og lignende

Ved ulykker i lokalmiljeet eller ulykker andre steder hvor mange fra lokalmiljeet er rammet,
vil det vare behov for a dpne kirken for lystenning og samtale, eventuelt ogsa et
lokale/menighetshus der folk kan samles. Kirkelig fellesrad er ansvarlig for sikkerhet og
brannberedskap ved apne kirker.

I 3pen kirke ber det vere et bord i inngangspartiet med blomster og lys og eventuelt en
kondolanseprotokoll. Eventuelt sted for lystenning, lysglobe eller telys, ma sikres i forhold til
brann og ha nedvendig vakthold. Rengjering og rydding ma ivaretas.

Informasjon til publikum, bdde med plakater, pa nettet og i andre former er viktig. Det mé
vare klare avtaler om hvem som skal uttale seg til pressen og det anbefales 4 ha en egen
pressekontakt. Taushetsplikten i forhold til de pararende ma4 ivaretas. Se for gvrig pkt 5.

Tilstedevaerelsen blant rammede og bererte bestér i 4 lytte, vare stille sammen, gi
kvalitetssikret informasjon og ellers sta til tjeneste. Kirkelig ansatte og frivillige kan st
sammen om denne tjenesten.

Kirkens ansatte kan vare behjelpelig med 4 kontakte ensket hjelp fra annet tros- eller
livssynssamfunn, eller med & kontakte medisinsk, psykologisk eller sosialfaglig bistand.

Ansatte folger opp behov for kirkelig medvirkning ved minnemarkeringer lokalt, for
eksempel pé arbeidsplass, i skole eller barnehage.

Menighetsrad/stab kan selv ta initiativ til lokale benne- og klagegudstjenester, serge- eller
minnegudstjenester, tilpasset den aktuelle situasjonen. Dette skal alltid skje i samrdd med

prost og kirkeverge.

Naér grupper fra menigheten reiser pa tur, ma reiserute og deltakerlister oppbevares pa
kontoret.
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S.  Mediene og kirkens offentlige rolle ved katastrofer og ulykker

Den norske kirke har en offentlig rolle ved tilrettelegging for ulike rituelle handlinger, som
lystenning i &pne kirker, minnemarkeringer, sergegudstjenester og begravelser.

Videre har kirkens representanter ofte en rolle som en offentlig sjeleserger og som bidragsyter
og brobygger i et pluralistisk samfunn. I tillegg kommer den rollen kirkelige medarbeidere
ofte far i media i forbindelse med pne kirker, innsats pé parerendesenter og lignende.

Det finnes ressursmateriell pa:

https://intranett.kirken.no/nn/arbeidsstotte/informasjon-og-

kommunikasjon/kommunikasjon/mote-med-media-ulykker-kriser/www kirken.no/tema/

6. Oppfelging

- av kirkelig personell

Arbeidsgiver har ansvar for oppfelgingen. Det er meget viktig at de kirkelig ansatte som blir
involvert i en ulykke/katastrofe, far den oppfolging som er nedvendig.

Avlastningssamtale i gruppe eller individuelt skal gjennomfores etter endt oppdrag. Andre
tiltak kan vaere psykologisk debriefing etter en tid, mulighet til tjenestefri for 4 fa noen dagers
rekreasjon eller andre oppfalgings- og stettetiltak.

-av frivillige

Frivillig personell kan ha viktige oppgaver, for eksempel i forbindelse med tilstedeveerelse i
apen kirke eller ved forpleining. Det er viktig at den som har ansvar for de frivillige, ser og
verdsetter deres innstas og at ogsa de far nedvendig oppfelging.

- av berorte

Personer kirkelig ansatte kommer i kontakt med i forbindelse med arbeidet pa evakuertsenter
og parerendesenter eller pr. telefon, kan ha behov for kontakt, samtale og sjelesorg etter
akuttfasen. Kirkens personell ma formidle eller gi veiledning om hvem de kan ta kontakt med

etter akuttfasen.

7.  Viktige hjelpemidler for LRS-prester, proster, kirkeverger, ledere
ved mottakssentra og ressurspersoner.

LRS-prest/diakon og prost:

- Tiltakskort

- ID-kort

- Liste over kirkelige ressurspersoner ved ulykker i Mare

- Telefonnummer til prost og andre LRS-prester

- Politiets beredskapssystem del I PBS 1

- Livsfaseriter. Religions- og livssynspolitiske utfordringer i Norge
- Lister over aktuelle tros- og livssynssamfunn

- Lokale kirkelige beredskapsplaner (prost)
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Leder samlingssted:
- Tiltakskort
- 1D —kort
Liste over kirkelige ressurspersoner ved ulykker i Mere
Telefonnummer til prost og LRS-prester
Liste over aktuelle tros- og livssynssamfunn

Prest/diakon i tjeneste:
- ID -kort
- Liste over kirkelige ressurspersoner ved ulykker i Mere

Kirkeverge:
- Bispedemmets beredskapsplan
- Menighetens beredskapsplan
- Telefonnummer til LRS-prester
- Liste over kirkelige ressurspersoner ved ulykker i Mere
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8. Tiltakskort

8.1 Tiltakskort LRS-prest

Ansvarsomrade

Du er hovedansvarlig for organiseringen av de kirkelige tjenester ved katastrofer og
ulykker og er biskopens representant i den lokale redningssentralen som politiet
etablerer og leder (LRS).

Oppgaver

e Du innkalles til tjenesten av politiet eller tar selv kontakt i en krisesituasjon og
skal:
o pé oppdrag fra politiet bistd med varsling

(o}

0 0O0OO0OO0OO0

0 00O

0O 00O0OO0O0

0

pé oppdrag fra politiet vurdere behov for kirkelig personell til evakuertesenter
og parerendesenter i henhold til ulykkens omfang og hvem ulykken har
rammet og utkalle slikt personell fra begge arbeidsgiverlinjer.

ha lepende kontakt med de kirkelige lederne pa de aktuelle sentrene

ha lapende kontakt med kirkelig leder av mottak pa sykehus

gi bistand til disse lederne i aktuelle sparsmal

pé foresporsel sorge for kirkelig personell til stotte ved identifisering

ved behov serge for kirkelig personell til statte ved syning

ved behov serge for kirkelig personell til 4 bista parerende ved besgk pa
ulykkesstedet

pé oppdrag pase at transport og mottak av kister skjer pé en respektfull og god
mate

bistd politiet i religigse og kulturelle spersmal

ved behov, serge for kirkelig stette til annet innsatspersonell

serge for at det vurderes om minnemarkeringer og sergegudstjeneste ber
holdes og videreformidle dette til aktuelle parter

orientere bergrte menigheter

orientere bererte proster og kirkeverger

orientere biskopen

fore loggbok over egen aktivitet

generelt henvise til politiets opplegg for medieinformasjon

folge opp retningslinjene trukket i veiledningen "Mediene og kirkens offentlige
rolle ved ulykker og katastrofer”, Jfr. kap. 5.

avgi en skriftlig oppsummerende rapport til politimesteren, biskopen og
Kirkeradet med kopi til prost og kirkeverge

Samarbeidslinjer
Du er i LRS-arbeidet underlagt politimesteren.
Narmeste overordnede i kirkelige spersmal er biskopen.

Dette tiltakskortet bor ligge pa LRS-prestens bosted og kontor og medbringes sammen med
ID-kort ved innkalling til tjeneste.
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8.2 Tiltakskort prost nar LRS-prest ikke er innkalt av politiet

Ansvarsomrade
Du er hovedansvarlig for organiseringen av de kirkelige tjenester ved katastrofer og

ulykker og falger LRS-planverket sé langt det er hensiktsmessig. (Dersom LRS-prest
er innkalt av redningsledelsen er denne hovedansvarlig for organiseringen av de
kirkelige tjenestene, og prosten bistér etter behov.)

Oppgaver
¢ Du tar selv kontakt eller blir varslet av det kommunale kriseteamet eller andre
instanser og skal:
o pa oppdrag fra politiet bistd med varsling
o vurdere & kalle inn LRS-prest for radgivning og fordeling av aktuelle
arbeidsoppgaver
o pd oppdrag fra leder for evakuerte-/parerendesenter innkalle kirkelig personell
til disse sentrene i henhold til ulykkens omfang og hvem ulykken har rammet
ha lgpende kontakt med lederne for den kirkelige innsatsen pd de aktuelle
sentrene
ha lgpende kontakt med kirkelig leder av mottak pé sykehus
gi bistand til disse lederne i aktuelle spersmal
ved behov, serge for kirkelig personell til stotte ved identifisering
ved behov, serge for kirkelig personell til stotte ved syning
ved behov, serge for kirkelig personell til & bista parerende ved besegk pa
ulykkesstedet
pé oppdrag, pase at transport og mottak av kister skjer pa en respektfull og god
mate
bista politiet i religiose og kulturelle spersmal
ved behov, serge for kirkelig stotte til annet innsatspersonell
serge for at minnemarkeringer og sergegudstjeneste vurderes holdt
orientere berorte menigheter
orientere andre bergrte proster og kirkeverger
orientere biskopen
fore loggbok over egen aktivitet
generelt henvise til politiets opplegg for medieinformasjon
folge opp retningslinjene trukket i veiledningen "Mediene og kirkens offentlige
rolle ved ulykker og katastrofer”, jfr. kap. 5.
avgi en skriftlig oppsummerende rapport til politimesteren, biskopen og
Kirkeraddet med kopi LRS-prest og kirkeverge

00000 0]

O0000OO0CO0OO0O0 0

0

Samarbeidslinjer

Du samarbeider med politi og kommunens psykososiale omsorgsteam/kriseteam.
Du radfarer deg med LRS-prest og kaller ved behov vedkommende inn til tjeneste
Du samarbeider med kirkeverge ut fra gjeldende planverk/avtaler

Nermeste overordnede i kirkelige spersmal er biskopen.

Dette tiltakskortet ber forefinnes pd prostens bosted og kontor og medbringes sammen med
ID-kort ved innkalling til tjeneste.
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8.3

Tiltakskort for leder av kirkens tjeneste pa mottakssentre for overlevende
eller pararende:

Ansvarsomride
Du er ansvarlig for den kirkelige tjenesten pé senteret. De konkrete kirkelige tjenester
pé senteret avtales og avklares med innsatsleder og leder for psykososial stettetjeneste

Oppgaver
e Du innkalles av LRS-presten/diakonen eller prosten/kirkevergen eller tar selv
kontakt, og skal:
o melde deg for ledelsen av senteret og for lederen av de psykososiale tjenester
o organisere den kirkelige tjenesten, evt. i samarbeid med kirkelig ansatte som
deltar i kommunens kriseteam.
o fere loggbok
o isamrad med lederen for den psyko-sosiale tjenesten vurdere behovet for
videre kirkelig bemanning og be LRS-presten/diakonen eller
prosten/kirkevergen innkalle disse
o 1samrad med lederen for den psyko-sosiale tjenesten vurdere behovet for
spraklig og annen kulturell og religies kompetanse
fore vaktliste
holde lepende kontakt med LRS-presten/diakonen, evt prosten for gjensidig
oppdatering
gi nytt personell informasjon om ulykken og innfering i tjenesten
kanalisere aktuelle behov for oppfelging av rammede
mobilisere det lokale kirkelige nettverket
generelt henvise til politiets opplegg for medieinformasjon
felge opp retningslinjene trukket i veiledningen "Mediene og kirkens offentlige
rolle ved ulykker og katastrofer”
pése at det blir holdt avlastningssamtaler for avtroppende personell
o girespektive proster, kirkeverger og LRS-prest/diakon melding om hvilke
ansatte som deltar i katastrofearbeidet
o avgi en skriftlig oppsummerende rapport til LRS-presten/diakonen eller prosten

00

O 0O0O0O0

0

Samarbeidslinjer

Politiets innsatsleder er din overordnede p4 innsatsstedet

Du er underlagt stedlig leder av de psykososiale tjenester.

Du holder lapende kontakt med leder av kommunens kriseteam og eventuelt kirkelig
personell i dette.

Du er nermeste overordnede for kirkelig personell pa senteret.

LRS-prest/diakon eller prosten er din kirkelig overordnede.

Dette tiltakskortet bor forefinnes pa bostedet og medbringes sammen med ID-kort ved
innkalling til tieneste.
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9. Hvem gjgr hva ved katastrofer og ulykker?

Hvem

Lopende beredskap

Ved stgrre hendelser

Politiet

Nar sma eller store ulykker
skjer, fungerer politiets
operasjonssentral som Lokal
redningssentral (LRS)

Har ansvar for at pargrende
blir varslet ndr uventet dad
inntrer. Normalt varsles det via
den lokale menighetspresten
eller prostiets beredskapsvakt

Velger det ledelsesprinsipp som er
hensiktsmessig

Varsler alle bergrte etater om
ngdvendige tiltak

Oppretter sentre for pargrende og
evakuerte

Sarger for at uventet dgd varsles til
pargrende som normalt via lokal
menighets- eller beredskapsprest

LRS-prest

Har hovedansvar for a
organisere kirkens
katastrofearbeid i
politidistriktet

Har jevnlig kontakt med
politidistriktets ledelse
Holder sine stedfortredere og
proster jevnlig oppdatert
Har kontakt med ledere i
aktuelle tros- og
livssynssamfunn

Har kontakt med kirkeverge
om planer og rutiner

Har hovedansvar for a lede kirkens
katastrofearbeid i politidistriktet
Bistar politiet i LRS-arbeidet
Innkaller prester og diakoner som
skal lede det kirkelige arbeidet ved
senterne for pargrende og
evakuerte og melder gvrig kirkelig
bemanningsbehov til proster og
kirkeverger

Bistar ved behov med a kalle inn
personer fra aktuelle tros- og
livssynssamfunn

Prester og
diakoner i tjeneste

Holder seg oppdatert pa
bispedgmmets og menighetens
beredskapsplaner

Prester deltar i det daglige og
ukentlige beredskapsarbeidet i
hvert prosti

Blir ved behov innkalt til det
kirkelige arbeidet pa senter for
pargrende eller evakuerte
Bidrar med aktuell oppfglging av
bergrte og evt med a apne lokal
kirke for samtale og stillhet

Biskop

Bispedgmme-
administrasjon

Oppnevner LRS-prester med
stedfortredere

Holder planverket som gjelder
ulykker og katastrofer,
inkludert aktuelle lister,
oppdatert

Representerer kirken i media

Tar del i offentlige
minnemarkeringer og
sprgegudstjenester

Veileder og informerer kirkelige
medarbeidere om ansvar og
oppgaver og evt ressursmateriale
Bistar med koordinering av den
kirkelige tjeneste der omfanget av
innsats tilsier det

Prost

Gjgr avtaler med kirkeverge
om beredskap for ansatte og
bygninger

Organiserer tjenesten med
prostiets daglige og ukentlige

Sgrger for aktuell bemanning ut fra
meldte behov og etter avtalte
rutiner

Ser til at den vanlige virksomhet blir
ivaretatt ndr noen er utkalt til arbeid
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beredskapsvakter

Har kontakt med LRS-prest og
er fortrolig med dennes
instruks

Gjor seg kjent med fellesradets
aktuelle HMS-rutiner

Har oversikt over kirkelig
bemanning i kommunale
psykososiale stgtteteam i
prostiet

Har kontakt med ledere i
aktuelle tros- og
livssynssamfunn

pa senter for pargrende eller
evakuerte

Leder kirkens katastrofearbeid nar
LRS-prest/diakon ikke kalles inn av
politiet

Gir involverte prester ngdvendig
oppfelging og veiledning

Bistar lokal menighet og prest med
sorg- eller minnegudstjeneste

Har lgpende kontakt med aktuelle
kirkeverger og eventuelle ledere for
kommunale kristeteam

Kirkeverge

Gjgr avtaler med prosten om
beredskap for ansatte og
bygninger

Setter seg inn i bispedgmmets
beredskapsplan

Medpvirker til menighetens og
fellesradets beredskapsplan

Erilgpende kontakt med prosten
Bidrar evt. med & dpne lokale kirker
for samtale og stillhet

Gir involverte diakoner og andre
medarbeidere ngdvendig oppfalging
og veiledning

Holder kontakt med kommunal(e)
kriseteam i sitt omrade
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