
 

 

 

NÅR EN LURER PÅ OM DET HAR SKJEDD NOE!   INSTRUKS FOR MELDING OM SEKSUELLE OVERGREP: 
 Når noen sier i fra om krenkende oppførsel 

 Melding om en bekymring eller mistanke om at noe galt skjer eller har skjedd 

 Klage på eller anklage mot noen for seksuelle krenkelser  
 
Gjelder det en ansatt 
 

 
 Meldes til arbeidsgiverlinja 

Gjelder det en prest, kontakt bispedømmekontoret 
Gjelder det annen kirkelig ansatt, kontakt kirkelig fellesråd 

 Biskopen orienteres 
 

 
 
 
 

 
Gjelder det en frivillig 
medarbeider 
 

 
 Håndteres i menigheten/ av oppdragsgiveren 

Menighetsrådet har ansvar for å oppnevne en ansatt som har 
ansvar for frivillige medarbeidere 

 Biskopen orienteres, avklare involvering 
 

 

 
Gjelder det forhold 
utenfor menigheten 
 

 
 Avklare handling og hvem som formidler til hvem 

 
 Søk eventuelt veiledning for videre håndtering 

 
Mer utfyllende informasjon finnes her: Ressursdokument for menighetens arbeid med seksuelle krenkelser. Tilgjengelig på www.kirkeligressurssenter.no 
 

 

 

http://www.kirkeligressurssenter.no/

