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Møteinnkalling  
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
Møtedato: 12.05.2025 kl. 14:30 

Møtested: Østre Aker kirkeanlegg - Menighetshuset 

Arkivsak: 23/03885 

 
Mulige forfall meldes snarest til Anders Uldal, au588@kirken.no.  
 
 
 
   
 
 
OSLO, 08.05.2025 
 
 
Gard Realf Sandaker-Nielsen 
Leder 

Anders Uldal 
Sekretær 
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Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Anders Uldal 421 23/03885-106    

 
 

 
 
 
Godkjenning av innkalling og saksliste 12.05 2025 
 
 
 
Vedlegg:  
Saksliste Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 12.05.2025 
 
 
Saksorientering 
Det vises til regler for formene for bispedømmerådets virksomhet. 
 
 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
20/25 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 12.05.2025 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
   
 
 

1 
 

Møteinnkalling  
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
 
Møtedato: 12.05.2025 kl. 14:30  

Møtested: Pilegrimsvandring fra Oslo bispegård kl.14:30 – Møtet avholdes i Østre 
Aker menighetshuset  

 
Eventuelt forfall må meldes snarest til møtesekretær Anders Uldal på tlf. 99770650 eller 
epost au588@kirken.no. Vararepresentanter møter etter nærmere beskjed fra møtesekretær. 
Program: Pilegrimsvandring fra Oslo bispegård kl.14:30 – Møtet avholdes i Østre Aker 
menighetshuset  Andakt kl. 16:00 - Middag kl.16:30 – 17.00. 
 
 
 
SAKSLISTE   
 
20/25 23/03885-106 Godkjenning av innkalling og saksliste 12.05 2025 
  Saksordfører: Gard Sandaker-Nielsen 
   

21/25 23/03885-107 Godkjenning av protokoll Oslo bispedømmeråd 2024 -  
2027 3.3.2025 

  Saksordfører: Gard Sandaker-Nielsen 
   

22/25 23/03940-36 Orientering om Østre Aker kirker som kirkested, og som del 
av Hovinbyen nå og framover - Ved Christofer Solbakken 

  Saksordfører: Stig Asplin 
   
23/25 23/03940-33 Orienteringssak - Unge voksne 
  Saksordfører: Simen Bondevik 
   
24/25 23/03940-35 2030-jubileet inkl. med pilegrimsfeltet – oversikt så langt 
  Saksordfører: Lars Martin Dahl  
   
25/25 20/02907-110 Oversikt over status åpne kirker 
  Saksordfører: Inger Johanne Aas 
   
26/25 25/01331-1 Oppfølging etter Kirkemøtet 
  Saksordfører: Gard Sandaker-Nielsen 
   
27/25 23/03885-108 Møteplan Oslo bispedømmeråd 2026 
  Saksordfører: Gard Sandaker-Nielsen 
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 2  

28/25 22/03781-49 Søknad om fritak fast medlem Nominasjonskomiteens liste - 
Nytt valgoppgjør 

  Saksordfører: Harald Hegstad 
   
29/25 17/03968-33 Stiftelsen Collettsgate 43 - Oppnevning av styremedlem 
  Saksordfører: Harald Hegstad 
   
30/25 24/03063-6 Endelig budsjett 2025 
  Saksordfører: Marius Berge Eide 
   
31/25 24/03063-7 Økonomirapportering 1.kvartal 2025 
  Saksordfører: Marius Berge Eide 
   
32/25 23/03940-34 Referat- og orienteringssaker 12.mai 2025 
  Saksordfører: Anna Riksaasen-Oseko 
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20/25 Godkjenning av protokoll Oslo bispedømmeråd 2024 -

 

 
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Anders Uldal 421 23/03885-107    

 
 

 
 
 
Godkjenning av protokoll Oslo bispedømmeråd 2024 -  
2027 3.3.2025 
 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Skriv inn teksten her. 
 
 
Forslag til vedtak 
Protokoll fra møte i OBDR 03.03.25 godkjennes uten merknad. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 12.05.2025 
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20/25 Godkjenning av protokoll Oslo bispedømmeråd 2024 -

DEN NORSKE KIRKE 
 

Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
Møtedato: 03.03.2025 kl. 16:00 
Møtested: Kilentunet – Fornebulandet menighet (Kilenveien 55, 1366 

Lysaker) 
Arkivsak: 23/03885 
  
Til stede:  Gard Sandaker-Nielsen, leder 

Sunniva Gylver – Biskop  
Harald Hegstad 
Simen Bondevik 
Eldrid Brekke 

 
 
Forfall faste 
medlemmer:  

Lars Martin Dahl 
 
Marius Berge Eide, nestleder, døvemenighetenes repr. 
Kåre Hegle, Frimodig kirke 
Arve Juritzen, Nominasjonskomiteens liste 
Anna Riksaasen, Åpen folkekirke 
Inger Johanne Aas, Åpen folkekirke 
 

Møtende 
varamedlemmer: 

Lilly Reidun Koppen Mjanger – 1.vara døvemenighetene 
Grethe Raadum – 3.vara Frimodig kirke 

 Stig Asplin – 1.vara Nominasjonskomiteens liste 
 

Andre:  
 
 

Eldrid Eide Røyneberg, stiftsdirektør  
Ingunn Yri Øystese, kirkefagsjef 
Ingeborg Sommer, prost Bærum, til stede på sak 12/25 

 Marit Bunkholt, prost Nordre Aker, til stede på deler av sak 18/25 
Pål Kristian Balstad, domprost, til stede på deler av sak 18/25 
Patrick Justad, til stede på deler av sak 18/25 

Protokollfører: Anders Uldal, rådgiver 
 
 

 

 
SAKSLISTE Side 
 
10/25 Godkjenning av innkalling og saksliste 03.03 2025 2 

11/25 Godkjenning av protokoll Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
3.2.2025 2 

12/25 Orientering om Bærum prosti – Ved prost Ingeborg B. Sommer 3 
13/25 Høring - Retningslinjer for tilskuddsforvaltning i Den norske kirke 4 
14/25 Regnskap 2024 - Oslo bispedømmeråd 4 
15/25 Tilsettinger etter ny ordning 5 
16/25 Delegasjonsreglement for Oslo bispedømmeråd 6 
17/25 Oppnevninger til Kirkelig dialogsenter Oslo - Styret og årsmøtet 6 
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20/25 Godkjenning av protokoll Oslo bispedømmeråd 2024 -

 2  

18/25 Referat- og orienteringssaker 3.mars 2025 8 
 
10/25 Godkjenning av innkalling og saksliste 03.03 2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025 10/25 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Innkalling og saksliste godkjennes. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025: 

 
Møtebehandling 

 
 
Votering 

Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027s vedtak  

 
Innkalling og saksliste godkjennes. 
 

[Lagre vedtak]  

 

 
11/25 Godkjenning av protokoll Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
3.2.2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025 11/25 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Protokoll fra møte i OBDR 03.02.25 godkjennes uten merknad. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025: 
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20/25 Godkjenning av protokoll Oslo bispedømmeråd 2024 -

 3  

 
Møtebehandling 

 
 
Votering 

Enstemmig.  
 
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027s vedtak  

Protokoll fra møte i OBDR 03.02.25 godkjennes uten merknad. 
 

[Lagre vedtak]  

 

 
12/25 Orientering om Bærum prosti – Ved prost Ingeborg B. 
Sommer 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025 12/25 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Oslo bispedømmeråd takker for orienteringen. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025: 

 
Møtebehandling 

 
 
Votering 

Enstemmig.  
 
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027s vedtak  

Oslo bispedømmeråd takker for orienteringen. 
 

[Lagre vedtak]  
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 4  

 

 
13/25 Høring - Retningslinjer for tilskuddsforvaltning i Den norske 
kirke 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025 13/25 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Oslo bispedømmeråd sender svar på høringen om tilskuddsforvaltning i samsvar 
med saksfremlegget, med de endringer som kom frem i møtet.  
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025: 

 
Møtebehandling 

 
 
Votering 

Enstemmig.  
 
 
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027s vedtak  

Oslo bispedømmeråd sender svar på høringen om tilskuddsforvaltning i samsvar 
med saksfremlegget.  
 

[Lagre vedtak]  

 

 
14/25 Regnskap 2024 - Oslo bispedømmeråd 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025 14/25 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
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 5  

Oslo bispedømmeråd godkjenner regnskapet for 2024 med et mindreforbruk i 
driftsregnskapet i forhold til budsjett på kr 4 223 000, og et mindreforbruk på 
tilskuddsmidlene på kr 631 000.  
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025: 

 
Møtebehandling 

 
 
Votering 

Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027s vedtak  

Oslo bispedømmeråd godkjenner regnskapet for 2024 med et mindreforbruk i 
driftsregnskapet i forhold til budsjett på kr 4 223 000, og et mindreforbruk på 
tilskuddsmidlene på kr 631 000.  
 

[Lagre vedtak]  

 

 
15/25 Tilsettinger etter ny ordning 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025 15/25 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
 
Informasjonen om tilsettinger etter ny ordning tas til orientering. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025: 

 
Møtebehandling 

Bispedømmerådet stilte spørsmål og samtalte om erfaringene med det siste årets 
tilsettingspraksis. 
 
Votering 

Enstemmig.  
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 6  

 
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027s vedtak  

Informasjonen om tilsettinger etter ny ordning tas til orientering. 
 

[Lagre vedtak]  

 

 
16/25 Delegasjonsreglement for Oslo bispedømmeråd 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025 16/25 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
 
Oslo bispedømmeråd vedtar oppdatert versjon av delegasjonsreglementet for 
stiftsdirektør som daglig leder for bispedømmerådets virksomhet.  
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025: 

 
Møtebehandling 

 
 
 
Votering 

Enstemmig.  
 
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027s vedtak  

 
Oslo bispedømmeråd vedtar oppdatert versjon av delegasjonsreglementet for 
stiftsdirektør som daglig leder for bispedømmerådets virksomhet.  
 

[Lagre vedtak]  

 

 
17/25 Oppnevninger til Kirkelig dialogsenter Oslo - Styret og 
årsmøtet 
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 7  

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025 17/25 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Oslo bispedømmeråd innstiller på følgende medlemmer og varamedlemmer til styret i 
Kirkelig Dialogsenter Oslo med funksjonstid fra årsmøtet 2025 til og med årsmøtet 
2027. 
1. Medlem: Oslo biskop Sunniva Gylver ex officio 
Varamedlem: Domprost Pål Kristian Balstad 
2. Medlem: Kirkefagsjef Ingun Yri Øystese ex officio 
Varamedlem: Sokneprest Anne Berit Evang 
 
Oslo bispedømmeråd utpeker … og … som representanter til  
årsmøtet for Kirkelig Dialogsenter Oslo med funksjonstid fra årsmøte 2025 til og med 
årsmøtet 2027. 
Som vararepresentant for dem utpekes ... 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025: 

 
Møtebehandling 

 
 
Votering 

Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027s vedtak  

Oslo bispedømmeråd innstiller på følgende medlemmer og varamedlemmer til styret i 
Kirkelig Dialogsenter Oslo med funksjonstid fra årsmøtet 2025 til og med årsmøtet 
2027. 
1. Medlem: Oslo biskop Sunniva Gylver ex officio 
Varamedlem: Domprost Pål Kristian Balstad 
2. Medlem: Kirkefagsjef Ingun Yri Øystese ex officio 
Varamedlem: Sokneprest Anne Berit Evang 
 
Oslo bispedømmeråd utpeker, i tillegg til de innstilte styremedlemmene, Anne Berit 
Evang og Inger Johanne Aas som representanter til årsmøtet for Kirkelig 
Dialogsenter Oslo med funksjonstid fra årsmøte 2025 til og med årsmøtet 2027. Som 
vararepresentant for dem utpekes Hanna Barth Hake. 
 

[Lagre vedtak]  
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18/25 Referat- og orienteringssaker 3.mars 2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025 18/25 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
De framlagte sakene tas til orientering. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.03.2025: 

 
Møtebehandling 

Årsmelding fra studentprestene i Oslo for 2024 og Jakobmessene ble drøftet, og 
bispedømmerådet ser frem til å få sak om satsing for unge voksne til behandling på 
bispedømmerådsmøtet 12.mai. Ungdomsrådet bør involveres.  
 
 
Votering 

Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027s vedtak  

De framlagte sakene tas til orientering. Årsmelding fra studentprestene i Oslo for 
2024 og Jakobmessene ble drøftet, og bispedømmerådet ser frem til å få sak om 
satsing for unge voksne til behandling på bispedømmerådsmøtet 12.mai. 

[Lagre vedtak]  
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Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Anders Uldal 421 23/03940-36    

 
 

 
 
 
Orientering om Østre Aker kirker som kirkested, og som del av 
Hovinbyen nå og framover - Ved prost Christofer Solbakken 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Skriv inn teksten her. 
 
 
Forslag til vedtak 
Oslo bispedømmeråd takker for orienteringen. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 12.05.2025 
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Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Anders Uldal 421 23/03940-33    

 
 

 
 
 
Orienteringssak - Unge voksne 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 

Oslo bispedømmes arbeid for og med aldersgruppen 18-30 år (Unge Voksne) 

 

Dette dokumentet gir bakgrunn for å sette følgende mål for den kommende 
femårsperioden: 

• Oslo bispedømme satser på Unge voksne gjennom MER innenfor eksisterende 
rammene av sted og samarbeidspartnere. MER i Ila kirke evalueres i 2030 

• «Arbeidsfellesskapet» sammensatt av ressurspersoner fra prostiene og 
døvekirken etableres og utvikler arbeidet sammen med ansatt prest i MER 

• Gode kommunikasjonskanaler og felles nettside 
• Studentprestene finner form på hvilket gudstjenesteliv som er ønsket på 

lærestedene innen sommeren 2026 
• Gatetjenestens eventuelle rolle i arbeidet ut mot unge voksne avklares innen 

utgangen av 2025 
• Det må utforskes hvordan det kan etableres et tettere samarbeid med døvekirken 

i arbeidet for og med unge voksne 
• Ungdomsrådet i Oslo bispedømme brukes aktivt som rådgivere inn i arbeidet 

med unge voksne 

  

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
23/25 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 12.05.2025 
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Dokumentet står i sammenheng med følgende punkter i vår strategi: 

• Videreutvikle arbeidet for og blant unge voksne 

evt. også: 

• Bidra til at kirken er til stede på digitale plattformer og kanaler og at menighetene 
har oppdatert og tilgjengelig informasjon 

• Stå fremst i kirkens arbeid for skeives rettigheter, og motvirke fordommer og hat. 
• Arbeide systematisk mot alle former for rasisme 
• Tilby kirkelig nærvær og betjening for alle 
• Støtte og styrke ulike former for frivillighet, gjerne i samvirke med andre lokale 

aktører 
• Styrke arbeidet for mangfold i menighetsliv, råd, styrer og staber 
• Skape et arbeidsmiljø som gjør det naturlig å fremsnakke kirken som 

arbeidsplass 
• Støtte og styrke fellesskapene i de lokale døvemenighetene 
• Utforske hva det betyr å være folkekirke i dagens samfunn 

 
Bakgrunn 
 
Byen, unge voksne og kirken 
 
I Oslo bispedømme bor det mange enslige unge voksne, både studenter og andre. 
Studenter og unge voksne uten barn har som regel lite bruk for kirkens tjenester i 
form av dåp, vielse og begravelse. Men de er en selvsagt del av vårt kirkelige 
fellesskap, og har til dels særegne behov ut fra sin livssituasjon, først og fremst 
behov for fellesskap. I utfordrende livssituasjoner søker de også til samtale og tiltak 
som f.eks. sorggrupper. 
 
Oslo bispedømme har for tiden tre bispedømmeovergripende målrettede tiltak rettet 
mot unge voksne: 
 
•  Fire studentprester 
• MER Ila kirke for unge voksne 
• Ventil 
 
Når saken nå legges fram for bispedømmerådet, er det rett i forkant av arbeidet 
nasjonalt med rammeplan for unge voksne. Vi er oppmerksomme på det, men velger 
likevel å presentere og reflektere over vårt pågående arbeid på dette området i vårt 
bispedømme, slik det ser ut nå. En vedtatt rammeplan vil bidra til videreutvikling av 
arbeidet. 
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Målgruppe 
 
Unge voksne er en sammensatt gruppe med et tentativt aldersspenn fra 18 til 30 år. 
Her finnes studenter, arbeidssøkende, småbarnsforeldre, arbeidstakere med 
forskjellig utdanningsbakgrunn med mer. Målrettede tiltak når særlig studenter og 
aleneboende arbeidstakere uten barn. I denne gruppa er det fare for ensomhet og 
eksistensielle utfordringer, og samtidig tid og rom for engasjement og deltakelse. 
Selv om flere unge voksne søker ordinære gudstjenestefellesskap nå enn tidligere, 
vil mange allikevel ikke finne sin plass i det vi kan kalle det ordinære gudstjeneste- 
og menighetsliv. De ønsker fellesskap med hverandre, og ofte til andre tidspunkter. 
Lokalkirken trenger en bevissthet om dette i møte med unge voksne. 
 
Vi tror det kan være behov for oppsøkende, utadrettet virksomhet, og samarbeid på 
tvers mellom sokn, spesialprester og virksomheten i MER for å nå ut til folk som 
trenger fellesskap og/eller ønsker å engasjere seg i kirkelig sammenheng. Vi 
kommer tilbake til dette under. 
 
 
Tilbakeblikk til 2017 
 
Oslo bispedømmeråd ba våren 2017 om å få en helhetlig plan for kirkens arbeid for 
aldersgruppen 18-30 år. Det ble nedsatt et utvalg som leverte sin rapport og forslag 
til bispedømmerådet desember 2017. 
 
Utvalget foreslo at Oslo bispedømmes ambisjon for møter med aldersgruppen 18-
30/unge voksne skal være: 
 
• Gi mennesker i aldersgruppen plass for å kunne engasjere seg og gi rom for å 

gi/få omsorg 
• Utvikles av deltakerne og på deres premisser 
• Legge til rette for å skape teologi nedenfra 
• Rekruttere til kirkelig tjeneste, profesjonelt og frivillig 
 
Utvalget kartla også at denne gruppens forhold til kirken sammenlignet med andre 
aldersgrupper generelt preges av: 
 
• Flest som aldri går til gudstjeneste 
• Lavest tilhørighet til kirken 
• Høyest utmeldingsprosent 
 
 
Utvalget konstaterte også at det finnes et mangfold av tiltak for denne aldersgruppen 
i bispedømmet (Storsalen, Studentforbundet, KRIK m.fl.) Den norske kirke ønsker 
likevel å ha et eget tilbud til aldersgruppen, evt. i samarbeid med andre (slik man 
gjør i Majorstua+ med KFUK-KFUM og Changemaker). Vi kan lære av andres 
arbeidsformer, men tydelige teologiske forskjeller gjør Den norske kirkes eget arbeid 
viktig. 
 
Konklusjoner i rapporten fra utvalget som bispedømmerådet sluttet seg til: 
 
1. Oslo bispedømmeråd ønsker en videre satsning på aldersgruppen unge 
voksne/18-30. De stillingene som allerede arbeider i feltet (1 full stilling i Majorstua+ 
(samt 0,5 fellesrådstilsatt) og fire studentprester i full stilling) opprettholdes. 
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2. Prostiene forplikter seg konkret på satsningen på 18-30 ved at alle prostiene 
setter av minst 20% av én eksisterende stillingsressurs til dette. 
 
3. Det etableres et arbeidsfellesskap som samler både de som jobber på fulltid 
(Majorstua+ og studentprestene) og de som har dette som en del av sin stilling som 
ansatt i menighet i de enkelte prostier. Daglig leder/presten i Majorstua+ samordner 
dette arbeidsfellesskapet. 
 
4. Majorstua+ videreføres og flyttes til et annet sted. Nytt sted avklares innen 1.april. 
 
5. Studentprestenes gudstjenestearbeid i Slottskapellet og Jakob integreres synlig i 
det totale tilbudet til aldersgruppen. 
 
6. Oslo bispedømmes satsning ved arrangementer, prosjekter og gudstjenester 
samles og presenteres i en kommunikasjonskanal felles for bispedømmet. 
 
7. I forbindelse med driften av arbeidsfellesskapet og kommunikasjonskanalen må 
man påregne at det trengs friske driftsmidler. 
 
 
Situasjon 2025 
 
Vår ambisjon fra 2017 står seg: 
• Gi mennesker i aldersgruppen plass for å kunne engasjere seg og rom for gi og 

få omsorg 
• Utvikles av deltakerne og på deres premisser 
• Legge til rette for å skape teologi nedenfra 
• Rekruttere til kirkelig tjeneste, profesjonelt og frivillig 
 
 
Vedtakspunktene 1 og 4 fra 2017 er fulgt opp. Majorstua+ ble etter sonderinger med 
Fagerborg og Trefoldighet flyttet til Ila kirke og etablert der som MER Ila kirke for 
unge voksne i samarbeid med KFUK-KFUM, Sagene og Iladalen sokn og Kirkelig 
fellesråd i Oslo. Arbeidsfellesskapet har møttes og det har hatt verdi, og det skal 
gjenopplives. Punkt 6 og 7 er ikke fulgt opp, punkt 5 er ikke lenger aktuelt. 
 
Punktene 3 og 6 er det aktuelt å jobbe videre med. 
 
Etableringen og videre oppfølgningen av arbeidsfellesskapet og øvrig arbeid rettet 
mot Unge voksne gjennom MER, vil tilfalle nyansatt prest. Det vil skje i dialog med 
bispedømmets rådgivere og proster. 
 
I en undersøkelse gjort i 2015, oppgav svært få menigheter i Oslo bispedømme at 
de hadde noe spesifikt rettet mot Unge Voksne som målgruppe. Hovedbildet i 
undersøkelser gjort i 2017 og 2019 er det samme. Trosopplæringsverktøyet kan 
være mangelfullt, men i 2024 viser fremdeles at det er ytterst få som har tilbud til 
unge voksne. 
 
Hvordan kan flere unge voksne finne sin plass som frivillige i sin lokalmenighet. Kan 
frivillige unge voksne være med å skape et unge voksne miljø der de er? 
 
Et sterkere samarbeid mellom MER og Døvekirken kan skape en større involvering 
og eierskap også for hørselshemmet ungdom. 
 
 

18/66



22/25 Orienteringssak - Unge voksne - 23/03940-33 Orienteringssak - Unge voksne : Orienteringssak - Unge voksne

  
 
 
Ungdomsting 2025 
 
Helgen 4-6. April var det ungdomsting (UT) i Oslo bispedømme. 
 
Blant oppfordringene til UT25 står det blant annet: 
 
• Folkekirken må ha større fokus på unge uetablerte mellom 18-30 
• Menighetene må bli enda bedre på å inkludere og engasjere ungdommer og 

unge voksne i frivillighet 
• Fortsette arbeidet med MER Ila og hente inspirasjon fra andre steder som har 

lignende arbeid 
 
Noen aktuelle sitater fra UT 25: 
 
“Det bør være samtalegrupper, opplegg og aktivitet der Bibel står i sentrum som del 
av utviklingen av tilbud for unge voksne.» 
 
«Folk sitt forhold til kirken har endret seg, og kirken må tenke annerledes enn før. 
Man kan ikke vente på at folk skal komme til kirken. Kanskje kirken i enda større 
grad må finne strategier for å møte folk der de er? Hva skal til for at ungdommer i gul 
gruppe skal komme til kirken litt oftere? Ungdommer er både en del av 
lokalsamfunnet og folkekirken. Det er viktig å huske på at ungdom ikke er en separat 
del av menigheten.» 
 
«Kutter du i ungdomsarbeidet, kutter du i fremtiden. En konsekvens av dette kan bli 
at ungdommen vil være mindre interesserte i Dnk, noe som kan resultere i en svært 
alvorlig situasjon. En bærekraftig kirke er en kirke som er intergenerasjonell, og ikke 
en som mangler de unge medlemmene....» 
 
«For unge voksne i alderen 18-30 er det færre tilbud. Hvis folkekirken skal være for 
alle folk og møte mennesker i alle livsfaser, må den også fokusere på unge 
uetablerte voksne. UT 2025 mener at andre menigheter kan ta inspirasjon fra MER 
Ila kirke for unge voksne. 
 
 
Felles målrettede tiltak i Oslo bispedømme rettet mot unge voksne 
 
Studentprestene  
Studentprestene er lokalisert på UiO (to), OsloMet (1), BI (1). Det pågår en samtale 
med Høyskolen Kristiania om en eventuell tjeneste der. Ved UiO er det inngått 
avtale om samarbeid mellom flere aktører om drift av Livssynsåpent samtalesenter, 
som samler samtalepartnere fra 
 
forskjellige tros- og livssynsorganisasjoner/samfunn. Oslo bispedømme bidrar med 
to studentprester, hvorav den ene er senterets faglige leder. 
 
Alle studentprestene er knyttet faglig til Livssynsåpent samtalesenter ved UiO, og er 
organisert inn i Nordre Aker prosti. Deres primære oppgaver er samtaler med 
studenter og samarbeid med lærestedene, bl.a. tilgjengelighet med rådgivning og 
evt. tjeneste knyttet til studenter som dør eller andre krisesituasjoner på 
lærestedene. I løpet av høsten er det presisert at studentprestene arbeid er på 
lærestedene, og etablerer eventuelt gudstjenesteliv i dialog med studentene på 
stedet. 
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Mange erfarer å finne rom for omsorg hos studentprestene, og samtalene de fører 
med studentene bidrar til å utvikle og spisse studentprestenes teologi. Det kan 
rapporteres fra faglig arbeid i Nordre Aker prosti at studentprestenes blikk og 
refleksjon bidrar verdifullt i prestefellesskapet. 
 
MER Ila kirke for unge voksne  
MER i Ila kirke er som nevnt over etablert i forlengelsen av det som het Majorstua+ i 
Majorstua kirke. MER drives i Ila kirke gjennom et samarbeid mellom Oslo 
bispedømme (OBD), KFUK-KFUM, Kirkelig fellesråd i Oslo (KfiO) og Sagene og 
Iladalen menighet. Samarbeidet er beskrevet i en samarbeidsavtale. 
 
MER er tenkt å svare ut helheten i vår ambisjon over. Selv med varierende 
oppslutning er det ingen tvil om at en opptelling av deltakere og rekrutterte til kirkelig 
tjeneste gir et betydelig tall til sammen. Det har skjedd teologisk arbeid, særlig på 
liturgisiden og i relasjonen kultur og teologi som har betydd og betyr mye. 
 
I løpet av de to første årene i Ila kirke ble det lagt ned store ressurser fra OBDR og 
KfiO i å oppgradere lokalene, og unge voksne selv bidro aktivt i oppussing. Kirken er 
nå godt tilrettelagt både med kjøkken, sosialt areal og kirkerom tilpasset unge 
voksnes behov. 
 
I løpet av 2024 sluttet vår 100% prest i MER, og stillingen ble midlertidig skåret ned 
til 50% på grunn av ressurssituasjonen. 
 
MER har siden flyttingen til Ila bare hatt kortere perioder med stabilt utviklingsarbeid. 
Gjennom 2024 har det vært vikarløsninger. Pandemien stoppet arbeidet naturlig nok. 
Det betyr at det bare har vært 1,5+1,5 år på hver side av pandemien med gode 
arbeidsvilkår. 
 
MER er først og fremst et åpent rom som tilbys unge voksne, for å være i og 
engasjere seg i. Inntil 2023 hadde MER tre ansatte til å støtte opp under dette: 50% 
virksomhetsleder finansiert av K-M, 50% musiker/kulturarbeider finansiert av KfiO og 
100% prest finansiert av OBD. OBD og KfiO bidrar med driftsmidler i tillegg, p.t. 
125000 kr i året. De fire eierne danner et eierstyre som har et overordnet blikk på 
virksomhet og økonomi. K-M klarer for øyeblikket ikke å finansiere sin stilling, men 
bidrar på andre måter inn i arbeidet (faglighet, kurs og seminar, bruker huset, 
prosjektstillinger). 
 
Visjonen sett fra OBDs side ved oppstarten av MER i Ila kirke var å sikre et åpent 
tilbud til unge voksne i regi av Den norske kirke i Oslo. Vi vet at ungdom og unge 
voksne deltar mye (også våre medlemmer) i andre kirkesamfunns og 
organisasjoners virksomhet for aldersgruppen. OBD ønsket ved sitt bidrag til 
virksomheten å sikre et rom for unge voksne i vår kirkelige og teologiske tradisjon. 
 
Ventil  
Ventil presenterer seg som et «samtaletilbud for unge voksne i alderen 18-30 år. Her 
møter du prester og diakoner som har tid til deg og har taushetsplikt. Tilbudet er 
gratis.» Ventil ble startet opp av sjelesorginstituttet, og senere overtatt av Oslo 
bispedømme. Prester og diakoner tar imot konfidenter som har meldt seg via nettet. 
De bruker eget kontor og arbeidstid etter avtale med nærmeste leder. 
 
Sjelesørgerne tas inn i tjenesten etter en samtale med faglig og daglig ansvarlig (hhv 
Anne Grete Spæren Rørvik, pensjonert prest, og Toril Bull-Njaa Larsen, Kapellan i 
sagene og Iladalen). De får veiledning og årlige fagsamlinger. 
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Ventil bidrar til både å gi omsorg og til å utvikle vår faglighet på sjelesorg. 
Sjelesørgerne deltar i jevnlig veiledning rette mot dette arbeidet og på årlige 
fagsamlinger. 
 
Det fins nå Ventil også i Kristiansand, Trondheim og Stavanger. 
 
 
Utfordringer 2025 
 
Bevaring og utvikling av MER i Ila – samarbeidsformer, samarbeidspartnere og 
ansatte 
MER sin visjon er å utvikle «en åpen og relevant kirke gjennom å gi unge voksne et 
møtested hvor de finner felleskap, får bruke sitt engasjement og utvikle seg som 
hele mennesker». Aktørene som driver MER ønsker sammen å utvikle en kirke for 
unge voksne i rammen av Den norske kirkes profil og strategi. MER i Ila kirke er et 
åpent hus for alle aktører og organisasjoner som vil skape aktivitet for og med unge 
voksne innenfor disse rammene. 
 
MERs største utfordring er å bli synlig i landskapet av forskjellige kirker som 
tiltrekker unge voksne. Arbeidet som drives i MER holder god kvalitet, men jevnt 
over samler det for få til å framstå som en livskraftig kirke for unge voksne. Vi tror en 
sterkere lokal tilknytning er en mulig vei å utforske for å løse dette. 
 
Mandatet til Majorstua+ som ble til MER, var å utvikle og nyskape gudstjenester for 
og med målgruppen, søke å teste ut ulike former for samvær som utfordrer liv, tro og 
tanke og som utfordrer til tjeneste, og sist å skape et levende kirkelig musikkmiljø 
med ulike sjangre og uttrykksformer. Planen var at Majorstua+ skulle være et 
laboratorium og en HUB, som utviklet ting som kunne brukes av flere. Noe av dette 
tankegodset kan kanskje blankpusses og revitaliseres gjennom arbeidsfellesskapet 
mellom representanter for prostiene som er engasjert i arbeid med unge voksne! 
 
Gjennom utlysning av prestestillingen av MER i vår ble det tydeliggjort at MER nå 
knyttes tettere til lokalmiljøene Torshov og Sagene, ved at prestestillingen også er 
de lokale soknenes «agent» i arbeidet ut mot unge voksne. Stillingen er nå en 
kombinasjon av 50% stilling knyttet til MER og 50% stilling i Torshov og Lilleborg 
sokn. Det betyr ikke at vi gir opp ambisjonen om å være hele bispedømmets sted for 
unge voksne, men at en sterkere rot lokalt kan være en vei til å få det til. 
 
MER trenger ro til å utvikle arbeidet i huset videre. Det krever tid og ressurser til å 
gjøre seg synlig, rekruttere frivillige og deltakere og involvere disse i utviklingen av 
huset. Det er ønske om at bispedømmerådet støtter opp om dette arbeidet videre og 
gir nødvendig arbeidsro, minst for en femårsperiode. 
 
 
Forholdet mellom våre målrettede tilbud og de lokale menighetenes nærvær 
og tilbud 
Hvordan nå ut til unge voksne i Oslo med budskap om at de er velkomne og kan 
finne relevante 
 
fellesskap i våre sokn? Ut fra vår kjennskap til unge voksne og deres livssituasjon, er 
det noe vi som kirke særlig kan bidra med ut over det vi er til stede med i dag (våre 
felles målrettede tiltak)? Vi får som nevnt mulighet til å utforske dette nærmere 
gjennom den utlyste prestestillingen med tilknytning til både MER og lokale sokn på 
Torshov og Sagene. I dette området er 50% av innbyggerne mellom 18 og 30 år, 
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mange bor alene eller i studentboliger. Vi vil undersøke hvordan et samspill mellom 
miljøet og det fellesskapsbyggende arbeidet i lokale sokn kan være fruktbart, både 
for å komme i møte ung voksen ensomhet og komme i kontakt med unge voksne 
som gjerne vil engasjere seg i et kirkelig miljø med tilknytning til Den norske kirke. Vi 
tror det gjennom dette arbeidet kan hentes ut læring til andre områder i 
bispedømmet. 
 
En 100% ressurs inn i MER vil kunne bidra til en styrking av arbeidet for unge 
voksne som helhet. 
 
Gatetjenesten i Oslo 
Gatetjenesten i Oslo sentrum er ikke videreført etter at både gateprest og 
gatediakon sa opp sine stillinger i løpet av 2024, og verken OBDR eller KfiO har hatt 
økonomi til å videreføre stillingene. Det må utforskes hvordan en slik utadrettet 
tjeneste best kan forankres og utvikles før det tas stilling til ny utlysning. Det er 
spørsmål om en eventuell utadrettet stilling/gatetjeneste kan sees i samarbeid med 
MER og det fellesskapsbyggende arbeidet i soknene på Torshov og Sagene. 
 
Innretning på studentprestenes tjeneste uten offentlige gudstjenester utenfor 
lærestedene  
Studentprestene tilbyr samtaler til studentene og samarbeider med ansatte og 
studentforeninger om å utvikle godt læringsmiljø. De er også tilgjengelig for institutter 
og fakulteter med rådgivning og ritualisering ved studentdødsfall og andre kriser. 
Studentprestene har tatt et særlig ansvar for studenter og unge voksne i sorg. I 
tillegg melder de at mange av deres samtaler gir rom for krevende livsutfordringer. 
 
Erfaring tilsier at tydelig tilstedeværelse på lærestedet øker samtaletrykket. Det kan 
framover bli en utfordring at det gjennom studentprestenes aktivitet skapes behov for 
flere av dem. Dette kan bli utfordrende å håndtere i en krevende ressurssituasjon. 
 
Studentprestene har fra høsten 2025 ikke lenger gudstjenester utenfor lærestedene. 
De skal i stedet prioritere fullt og helt nærvær på lærestedene, og utvikle 
gudstjenestelig aktivitet der i dialog med studentenes ønsker og behov. Det har ikke 
vært arbeidet målrettet med gudstjenester på lærestedene på mange år. 
 
Kunnskap om lokalmenighetenes arbeid  
Dersom man får på plass arbeidsfellesskapet på tvers av menighetene vil dette 
kunne gi viktig informasjon om hvilket arbeid som gjennomføres på lokalt nivå for 
unge voksne. Da kan de ideene og aktivitetene/arrangementene tas med til nyansatt 
prest og til arbeidsfellesskapets utvikling av tilbud på tvers for målgruppen i Oslo 
bispedømme. 
 
I årsmelding for 2024 rapporterte flere menigheter om økt antall unge voksne på 
gudstjenester kl 11. Dette ser ut til å være en trend i tiden, som vi som bispedømme 
må fange opp. Vi merker oss også at ungdomstinget har etterlyst samtalegrupper, 
opplegg og aktivitet der Bibel står i sentrum som del av utviklingen av tilbud for unge 
voksne. Oslo bispedømme må lytte til innspillene fra Unge voksne, og bredden i 
tilbudet til denne aldersgruppen må synliggjøres. 
 
 
Forslag til vedtak 
Oslo bispedømmeråd tar saken til orientering 
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2030 jubileet inkl. med pilegrimsfeltet – oversikt så langt 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
 
 

Norge tusen år presenterer jubileet slik (se her: Nasjonaljubileet 2030 - Norge i tusen 
år): 

I 2030 er det tusen år siden en av de mest symbolsterke hendelsene i norsk historie: slaget 
på Stiklestad 29. juli 1030 hvor Olav Haraldsson døde i et forsøk på å gjenerobre landet. 
Slaget ble en milepæl i to avgjørende prosesser for fremveksten av Norge: riksdannelsen og 
kristningen. I tillegg markerer slaget Olavs overgang fra vikingkonge til helgenkonge. Som 
Olav den hellige ble han raskt det fremste symbolet for det norske riket. Det ser vi tydelig i 
Norges riksvåpen: løven holder Olavs øks. 1030 er derfor nært knyttet til fortellingene om 
hvordan Norge har blitt til. 

Dette er det historiske utgangspunktet for Nasjonaljubileet 2030 - Norge i tusen år? I tillegg 
bygger jubileet på forståelsen av 1030 som et år som symbolsk vever sammen ulike historier 
om Norges tilblivelse som både strekker seg lenger bakover og helt frem til vår egen tid. 
Regjeringen vedtok i 2021 at 2030 skal være et nasjonalt jubileum. I 2023 ble det opprettet 
en nasjonal jubileumskomité, ledet av stortingspresidenten. Stiklestad Nasjonale 
Kultursenter ved Museene Arven huser jubileumssekretariatet.  

 

Prosjektet styres av den nasjonale komitéen for Nasjonaljubileet 2030: 

Komitéen er sammensatt av personer i roller som dekker viktige deler av norsk samfunnsliv 
og med personer som har kunnskap og evne til å bidra til at nasjonaljubileet blir ei markering 
for hele Norge. Komitéen skal være døråpnere, ambassadører og bidra til forankring av 
jubileet i sine sektorer og nettverk.  

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
24/25 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 12.05.2025 
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Den nasjonale komitéen er viktig for å vise fram og sikre en tydelig og nasjonal forankring av 
jubileumsprosjektet, i tråd med jubileumsplattformen.  

Preses Olav Fykse Tveit deltar i komitéen på vegne av Den norske kirke. 

 

Den daglige ledelsen styres fra Stiklestad: 

Det er etablert et jubileumssekretariat ved Museene Arven/Stiklestad Nasjonale 
Kultursenter.  

 

Hele landet inviteres med: 

Alle kan bli en del av Nasjonaljubileet 2030. Deltakelse forutsetter at man anerkjenner 
jubileumsplattformen. Som deltaker i jubileet får man følgende: 

• Synliggjøring på Nasjonaljubileet 2030 sin hjemmeside 

• Invitasjon til Nasjonaljubileet 2030 sitt årlige nasjonale nettverksseminar 

• Rett til å bruke Nasjonaljubileet 2030 sitt profilelement 

 

Her oversikt over de tematiske overbygningene - for de enkelte kalenderår frem til 
2030 - og for de gjennomgående temaene i hele perioden: Jubileumsstafett - Norge i 
tusen år 

Eksempelvis: 

- Temaet for 2026 er Slekt og samfunn 

- Tre av de gjennomgående temaene er Musikk i 1000 år, Tro i 1000 år og Pilegrim i 1000 
år inngår.  

 

Eksempler på planlagte tiltak i Oslo bispedømme (les: uavhengig av hvem som måtte 
være arrangør): 

Vokalensemblet Nordic Voices har fått økonomisk støtte til sitt prosjekt i Mariakirkeruinen i 
Middelalderparken i Gamle Oslo 15. mai 2025 kl 18. Musikkproduksjonen inngår i St. 
Halvardsdag og hvor Gamlebyen- og Grønland menighet, Pilegrimssenter Oslo og Oslo 
biskop deltar i det arbeidende styret. Musikkproduksjonen avslutter Pilegrimsvandringen fra 
Gamle Aker til Middelalderparken. Les mer om produksjonen her: Sang i ruiner - Norge i 
tusen år 

St. Halvardsdag har styrevedtak på at de ønsker - å koble sine markeringer frem mot 2030 - 
på Norge 2030.  

Pilegrimssenter Oslo har ambisjon om å forsøke å få på plass en markering på Olsok i 
Minneparken i Gamle Oslo. Det også for å tydeliggjøre at St. Halvard er en sentral 
dimensjon - også sett i lys av Olavsarven - og dermed 2030 jubileet. 

Kulturkirken Jakob vil sende inn søknad om prosjekter fremover knyttet til 2030 jubileet. Da 
med særlig fokus på det gjennomgående temaet Musikk i 1000 år. 

Middelalderbyen Oslo, Gamlebyen historielag, Nasjonalbiblioteket med flere har søkt om 
prosjektstøtte for et kommende prosjekt knyttet til Magnus Lagabøter. 

24/66



23/25 2030-jubileet inkl. med pilegrimsfeltet – oversikt så langt - 23/03940-35 2030-jubileet inkl. med pilegrimsfeltet – oversikt så langt : 2030-jubileet inkl. med pilegrimsfeltet – oversikt så langt

  
Universitet i Oslo sine historiedager i 2025 vil fokuserer på Norge 2030; Norske 
historiedagar er den største norskspråklege møteplassen for historikarar i Noreg. Her møtest 
historikarar på tvers av fagfelt og interesser, frå arkiv, bibliotek, museum, freds- og 
menneskerettssenter, skulen og universiteta til årlege diskusjonar om dagsaktuelle tema 
knytt til historisk utvikling. I 2025 vert arrangementet organisert i samarbeid mellom 
Nasjonaljubileet 2030; https://www.nord.no/arrangementer/konferanseseminar/norske-
historiedagar-2025 

Norske kirkeakademier vil erfaringsmessig melde seg sterkt på Norge 2030 og da særlig 
gjennom sine mange medlemsgrupper omkring i Norge. 

Det er trolig at mange aktører - i og utenfor kirken - allerede er i gang/vil gå i gang med å 
benytte seg av denne muligheten til å koble seg på Norge 2030. Herunder menigheter, 
frivillige organisasjoner, kor, frie kunstnere, kulturinstitusjoner, universiteter og høyskoler.  

 

Informasjon formidlet i Oslo bispedømme: 

Eksempelvis har kirkemusikere, proster og fellesråd fått informasjon om muligheten til å 
koble seg på Norge 2030.  

Også fremover vil det sendes ut informasjon innad i Oslo bispedømme om Norge 2030 og 
da blant annet gjennom Nyhetsbrevet som sendes ut til ansatte. 

 

Innsteg- og avgrensning for Oslo bispedømme: 

Oslo bispegård vil bidra på følgende måte: 

Kirkefaglig rådgiver Knut Erik Tveit vil ha «øyne og ører åpne» for prosjekter og 
arrangementer knyttet til Norge 2030 i Oslo bispedømme. 

 

Bestemt av konsept- og innsteg vil Tveit kunne gå i dialog med den enkelte arrangør «der 
hvor Tveit vil kunne utgjøre en forskjell». 

 

Det vil ikke bli planlagt for spesielle markeringer i regi av Oslo bispedømme (OBD), men der 
det måtte være hensiktsmessig vil OBD kunne stå som samarbeidspart. 

 

Det vil ikke ble satt ned egne utvalg - eller initiert andre formelle organiseringsgrep - i denne 
sammenheng. 

 

Kommunikasjonsrådgiver Patrick Justad vil etablere en enkel oversikt - over de Norge 2030 
arrangementer - som måtte bli formidlet direkte til Oslo bispegård. 

 

Erfaringsmessig vil enkeltarrangementer i hovedsak bli kommunisert - på 
kommunikasjonsflater - som de enkelte arrangører allerede er del av.  
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Vi får alle forsøke å bli gode ambassadører for Norge 2030 fremover gjennom å bidra til 
bevissthet - om den muligheten som Norge 2030 representerer i Oslo bispedømme. 

 

 
 
 
Forslag til vedtak 
Oslo bispedømmeråd tar saken til etterretning. 
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Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Anders Uldal 550 20/02907-110    

 
 

 
 
 
Oversikt over status åpne kirker  
         
 
 
Saksorientering 
 
Det er jevnt over satsing på Åpen kirke i bispedømmet. Det er flest åpne kirker der hvor det 
fysisk er lagt til rette for det - gjennom at kontorer inngår i kirkebygget - eller at kirken ligger 
plassert ved offentlige møtesteder som torg.  
 
For de mange kirker hvor kontorer er integrert i kirkebygget er det gjennomgående slik at 
man forsøker å ha Åpen kirke i hele eller deler av virkedagene samt etter gudstjenestetid på 
søn- og helligdager. Mange frivillige og ansatte bidrar til å holde disse kirkene åpne. 
 
For de såkalte torgkirkene – som Sagene, Paulus, Kampen og Oslo domkirke – er det 
gjennomgående slik at de holdes åpne flere dager i uken da beliggenheten gjør at det er en 
jevn tilgang til mennesker som ønsker å besøke kirkerommet. Torgkirkene holdes mye åpent 
takket være stor innsats fra frivillige, men hvor også ansatte er involvert med nærvær og 
åpenhet for samtale. Det har også vært nødvendig med særskilt avlønning av 
kirkevakttjenesten i Oslo domkirke grunnet det særlig store omfanget Åpen kirke har fått der. 
 
Oslo bispedømme har bidratt med midler til satsing av åpen kirke i Kampen kirke. En 
koordinator har fått honorar for arbeidet med å rekruttere og å følge opp nye frivillige. Hun 
har stått for opplæring, veiledning av frivillige, oversikt over vaktplaner og utarbeidelse av en 
veileder for frivillige. Torg-kirken var mye åpen i desember og 1118 mennesker besøkte 
åpen kirke. I 2023 var det totale besøkstallet 2607 mens 2024 hadde totalt 5445 selv med to 
måneders stengt kirke. Dette er en gledelig økning. 
 
Nordre Aker prosti rapporterer om mye vitalt arbeid knyttet til Åpen kirke som eksempelvis: 
- I Paulus og Sofienberg menighet har samarbeidet med friomsorgen vært viktig. I 2024 
utløste samarbeidet pris til soknet som årets oppdragsgiver. Flere av deltakerne har fortsatt 
som frivillige i etterkant av det formaliserte oppdraget. Menigheten søker nå midler - 
gjennom en nyetablert ordning etablert av Kirkerådet – og da for å holde åpent også i juli 
måned hvor tilgangen til frivillige er begrenset grunnet ferietid. 
- I Sinsen menighet har et femten års samarbeid/utleieavtale med IMI-kollektivet ført til at 
kirken er mye åpen på hverdager og i helger blant annet grunnet et stort og populært 
bruktmarked.  
- I Hasle er grunntonen at man ønsker å være et åpent brukshus for nærmiljøet. Menigheten 
har - i samarbeid med foreldre - invitert til åpen klubb etter skoletid for barn. Menigheter har 
også innledet et samarbeid med frisklivssentralen i bydelene om å bruke konfirmantsalen til 
trening for eldre.  
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
25/25 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 12.05.2025 
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Det jobbes aktivt med Åpen kirke i Asker og da særlig knyttet til en pilegrimskontekst: 
- Dette arbeidet er knyttet til seks menigheter og de er har mottatt offentlige midler til å 
utvikle et låssystem for kirkene langs Tunsbergleden, slik at pilegrimer kan registrere seg i 
en app for så å få egen tilgang til bygget.  
 
Pilegrimssenter Oslo jobber aktivt med Åpen kirke som eksempelvis: 

- Østre Aker kirke er blitt åpnet opp gjennom etableringen av et herberge for pilegrimer på 
kirkestedet. Det er et eksempel på at når man åpner kirkebygget for pilegrimer så blir kirken 
også åpen for allmenheten. Dette er et prosjekt som bispedømmerådets medlemmer får 
mulighet til å stifte nærmere kjennskap til på pilegrimsvandringen 12. mai. 

 
 
 
Forslag til vedtak 
Saken tas til etterretning. 
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Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Anders Uldal 410 25/01331-1    

 
 

 
 
 
Oppfølging etter Kirkemøtet 
 
  

 
         
 
 
Saksorientering 
 
Bispedømmerådets leder inviterer til samtale om erfaringer og oppfølging etter kirkemøtet, 
Kirkemøtet 2025 - Kirkemøtet.  
 
 
Forslag til vedtak 
 
 
Oslo bispedømmeråd ber administrasjonen ta momentene som kom fram i samtalen med i 
det videre arbeidet.  

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
25/25 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 12.05.2025 
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Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Anders Uldal 421 23/03885-108    

 
 

 
 
 
Møteplan Oslo bispedømmeråd 2026 
  
 
         
Saksorientering 
 
Det har de siste årene vært jobbet mye med Den norske kirke som organisasjonen. I den 
forbindelse er det bl.a. vedtatt at både biskopens tilsyn og bispedømmerådets som 
strategisk organ skal styrkes. Høsten 2024 ble vi kjent med at det var behov for drastiske 
tiltak for å få budsjett for rDnk i økonomisk balanse på sikt. Det ble da fokusert særlig 
viktigheten av å sikre førstelinjen. I denne situasjon ble det sett behov for drastiske kutt i 
antall administrative stillinger, nettopp for å skjerme førstelinjen så langt det er mulig. 
Vinteren 2025 gjennomført hele rDnk en krevende prosess med å ta ned 65 administrative 
årsverk fordelt mellom kirkerådet og de 11 bispedømmene. Det pågår nå en prosess der 
organisasjonen er på leting etter å finne sin endelige form med samarbeid mellom 
bispedømmer og kirkerådets stab. Fokuset på å støtte og styrke førstelinjen vil også være 
førende for hvordan administrasjonen skal drive sin virksomhet videre etter kuttene i antall 
årsverk.  
 
Det er nå totalt 12,8 administrative årsverk i Oslo bispedømme, som skal bistå biskop og 
bispedømmeråd herunder støtte og styrke førstelinjen, møte prostenes behov for 
administrativ støtte og ivareta oppfølging av bispegården. Dette innebærer en stor endring i 
løpet av ett år fra våren 2024 med 14,5 årsverk i staben i bispegården og 3 årsverk utenfor 
(prostesaksbehandlere og annen adm.) via vakanser i høst til å være 12 årsverk i 
bispegården og 0.8 utenfor (prostestøtte for domprost) i 2026. 
 
Denne endringen inviterer til en annen måte å arbeide på. Stiftsdirektør har særlig fokus på 
hvordan vi samlet sett sikrer rett bruk av de administrative årsverkene vi har igjen. Det 
innebærer bl.a en gjennomtenkning av den totale møtevirksomheten. Det kreves at 
møtevirksomheten tas noe ned på flere områder. Det gjelder også hvor ofte 
bispedømmerådet møtes, og hvilke saker som skal legges fram gjennom et årshjul og som 
sikrer optimal drift. 
   
Ut fra bispedømmerådets rolle som strategisk organ er det viktig at møtene er godt 
forberedt. Dette for å kunne behandle de saker som rådet må og skal behandle med best 
mulig grunnlag. Det er også viktig at møtene er plassert til rett tidspunkt for å gjøre det mulig 
for administrasjonen å ha sakspirene klare i god nok tid. Rådets økonomiske ansvar må 
ivaretas med fortløpende rapporteringer i tillegg til behandling av budsjett der også 
strategiske satsinger ligger inne. Tidspunktene for når dette kan framlegges styres i 
hovedsak fra felles økonomienhet (FØ). Det er også viktig å ha rom for saker av strategisk 
karakter herunder velge representanter til ulike styrer, råd og utvalg.    
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
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1. Det foreslås følgende OBDR-møter i et årshjul for 2026:   
 

• 9. mars kirkemøteforberedende møte   
• 20.-23 mars Kirkemøtet   
• 13. april for endelig regnskap 2025, endelig budsjett 2026 og årsmelding 2025.   
• 1. juni for tertialrapportering regnskap og status for viktige strategiske saker mv.  
• 5. okt. for tertialrapportering regnskap og øvrige saker som måtte være behov for  
• 7. des. for foreløpig budsjett 2027 og strategiske satsinger og øvrige saker som 

måtte være behov for   
 

Dersom det oppstår behov for ytterligere møter for å behandle enkeltsaker, foreslås det at 
disse kan tas på Teams.  
 
 
2. Samordningsmøter mellom OBDR og Fellesrådene  
 
Det er over noe tid gjennomført en forsøksordning med samrådsmøter i forkant av 
bispedømmerådets faste møter. Denne møtetiden i forkant av OBDR møter var tidligere satt 
av til åpne konsultasjoner der ulike interessenter kunne melde inn sine behov. Denne åpne 
muligheten ble lite brukt, og erstattet av samrådsmøtene.   
 
Det er invitert til evaluering av ordningen med samordningsmøter. Det er ikke kommet noen 
strukturelle innspill til det videre, men følgende er fanget opp:  
 
1. Det er opplevd som viktig å møtes for å sees og gjensidig orientere hverandre om 

virksomheten.  
2. Det er opplevd noe krevende med ulik representasjon og hvem som tar ordet og fører 

samtalen med et stort antall deltakere.  
3. Det har vært ønske fra FR-ene om å i større grad kunne gi innspill til OBDR sin 

behandling av ulike saker.   
4. Det er reist spørsmål om både prost, fellesrådsleder og kirkeverge fra to prostier skal 

møte når det ikke er noen prost fra de fem prostiene i KfiO.  
5. Det er ikke opplevd som relevant for døvekirken å delta i samrådsmøtene på grunn av 

annen organisering med én arbeidsgiverlinje, og døvekirken har ofte andre utfordringer 
enn de andre prostiene.   

 
I leting etter måter å bygge relasjoner med gjensidig informasjon både til menighetsrådene 
og fellesrådene, foreslås det ulike former for samrådsmøter. Disse kan skje uavhengig av de 
faste bispedømmerådsmøtene.  
 
For 2026 foreslås følgende møter som sikrer samråd mellom de ulike rådene:  
 

• Det etableres faste, jevnlige møter mellom OBDR-leder og de tre fellesrådslederne i 
Oslo, Asker og Bærum for å utvikle samledelse videre. Bispedømmerådets leder tar 
initiativ og holder OBDR orientert.  

• Stiftsdirektør etablerer faste, jevnlige møter med kirkevergene for felles administrativ 
oppfølging. Stiftsdirektør tar initiativ og holder OBDR orientert.  

• Bispedømmerådet har et møte i året med fellesrådene for felles blikk på 
virksomheten med fokus på organisasjonsutvikling, og for felles inspirasjon til videre 
arbeid. 2. mars foreslås som møtetidspunkt for møte med fellesrådene 

• Bispedømmerådet har et møte med alle menighetsrådene i året for å se samlet på 
virksomheten og felles inspirasjon til videre arbeid. 7. september foreslås som 
møtetidspunkt med menighetsrådene 

 
 
 
Forslag til vedtak 
Oslo bispedømmeråd vedtar møtestruktur for 2026 slik framlagt av administrasjonen med de 
merknader som framkommer i møtet. 
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Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Anders Uldal 401 22/03781-49    

 
 

 
 
 
Søknad om fritak fast medlem Nominasjonskomiteens liste - Nytt 
valgoppgjør 
  
 
         
Saksorientering 
Fast medlem av Oslo bispedømmeråd for Nominasjonskomiteens liste, Arve Juritzen, søker 
om fritak ut bispedømmerådets funksjonstid, det vil si ut valgperioden som varer til og med 
31. desember 2027. Juritzen viser til at han ikke ønsker å ta del i Oslo bispedømmeråds 
møter og arbeid.  
 
Dersom Oslo bispedømmeråd innvilger Juritzens fritak ut valgperioden, må 
bispedømmerådet gjennomføre et nytt valgoppgjør for Nominasjonskomiteens liste. Det 
fremgår av Kirkevalgreglene (Forskrift om regler for valg av menighetsråd og leke 
medlemmer til bispedømmeråd og Kirkemøtet) §13-2 (1): 

Lederen i bispedømmerådet skal underrette bispedømmerådet hvis plassen til et 
medlem i bispedømmerådet blir stående ubesatt. Bispedømmerådet gjennomfører 
deretter et nytt valgoppgjør. 

 
Ved et eventuelt nytt valgoppgjør rykker Stig Asplin opp til plass som fast medlem av Oslo 
bispedømmeråd for Nominasjonskomiteens liste. Piriyanthy Sivabalachandran Skarbø vil bli 
ny 1.vara for Nominasjonskomiteens liste. Maria Louise Hansen vil bli ny 2.vara. Stefan 
Heggelund vil bli ny 3.vara. Martin Eia-Revheim vil bli ny 4.vara.  

Det er anledning til å oppnevne en ny 5.vara for Nominasjonskomiteens liste, dersom 
bispedømmerådets leder vurderer at det er behov for det. Det fremgår av Kirkevalgreglene 
§13-2 (2) at: 

Hvis lederen i bispedømmerådet mener det er nødvendig, skal bispedømmerådet 
gjennomføre nytt valgoppgjør også når plassen til et varamedlem er blitt ledig. 

 
Dersom bispedømmerådets leder vurderer at det er behov for å oppnevne ny 5.vara, vil et 
nytt valgoppgjør innebære at Thale Nesse oppnevnes til ny 5.vara for 
Nominasjonskomiteens liste. 
 
Forslag til vedtak 
Oslo bispedømmeråd innvilger Arve Juritzen fritak ut bispedømmerådets funksjonstid. Stig 
Asplin rykker opp til plass som fast medlem av Oslo bispedømmeråd for 
Nominasjonskomiteens liste. Piriyanthy Sivabalachandran Skarbø vil bli ny 1.vara for 
Nominasjonskomiteens liste. Maria Louise Hansen vil bli ny 2.vara. Stefan Heggelund vil bli 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
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ny 3.vara. Martin Eia-Revheim vil bli ny 4.vara. Thale Nesse oppnevnes til ny 5.vara for 
Nominasjonskomiteens liste. 
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1

Anders Uldal

Fra: Arve Juritzen <arve@juritzen.no>
Sendt: fredag 7. mars 2025 11:54
Til: Eldrid Eide Røyneberg; Gard Sandaker-Nielsen
Emne: Oslo Bispedømmeråd

Hei Gard og Eldrid. 
 
Jeg har hatt forfall en god stund nå, og det skyldes ikke bare kolliderende arbeidsoppgaver. 
Det siste året har jeg vært igjennom et omfattende og krevende tankearbeidet om det å være en del av 
Oslo Bispedømmeråd og Kirkemøtet. 
Som dere har merket er jeg ofte ikke en del av flertallet i rådet og det oppleves belastende å måtte 
være med på å ta kirken administrativt lengre og lengre i en retning som jeg mener er en alvorlig og 
uopprettelig feil. 
Jeg er heller ikke komfortabel med hvordan rådet drives og hvordan mindretallets synpunkter 
behandles.  
Det er trist å sitte igjen med opplevelsen av at mangfoldet strammes inn mer og mer og at dette er 
kirke-partipolitisk drevet. 
Jeg er langt fra et persilleblad og vet å ta plass, men dette har faktisk blitt ubehagelig og belastende 
for meg. 
Motivasjonen har forsvunnet møtet for møte og er nå borte.  
På dette grunnlaget er det ikke riktig å delta i det videre arbeidet i rådet eller på kirkemøtet. 
Også på Kirkemøtet opplevelsen behandlingen av mindretallet som ekskluderende. 
Når det nå er satt i gang en prosess for å fjerne den listen jeg er valgt inn på, er grensen nådd og 
kirkedemokratiet sterkt krenket. 
Jeg kan ikke være en del av denne utvikling og jeg ser at det ikke nytter å kjempe imot. 
Min konklusjon er at jeg må forlate det administrative arbeidet i Den norske kirke for å bevare min tro. 
På dette grunnlaget ber jeg om å bli fritatt for mitt verv i Oslo Bispedømmeråd. 
 
Vennlig hilsen arve 
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Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
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Stiftelsen Collettsgate 43 - Oppnevning av styremedlem 
 
 
 
Vedlegg:  
Saksprotokoll OBDR 03022025 - Oppnevning til styret for Stiftelsen Colletts gate 43 
Saksprotokoll OBDR 04122023 - Oppnevning til styret for Stiftelsen Colletts gate 43 
Saksprotokoll OBDR  09052022 - Oppnevning til styret for Stiftelsen Colletts gate 43 
Saksprotokoll OBDR 14062021 - Oppnevning til styret for Stiftelsen Collettsgate 43 
 
Saksorientering 
 
I stiftelsens vedtekter §5 fremgår det at stiftelsens styre består av 5 medlemmer. Stiftelsens 
representantskap, som er Oslo bispedømmeråd, oppnevner 4 medlemmer samt 2 
varamedlemmer for disse. Vedtektene sier videre at Institutt for Kristen Oppseding (IKO) 
oppnevner 1 styremedlem med varamedlem.  
 
 
Medlemmene som er oppnevnt av representantskapet til styret er:  

Gard Sandaker Nielsen – 4år fra 03.02 2025 
Ole Edvard Wold-Reitan - 4år fra 04.12 2023 
Anne Mari Egeland – 4 år fra 09.05 2022 
Robert Wright – 4 år fra 14.06 2021 

 
Varamedlemmene som er oppnevnt av representantskapet til styret er:  

- Anders G. Uldal – 4år fra 04.12 2023 
- Stig Asplin – 4 år fra 03.02 2025 

 
Oppnevningen av styremedlemmer og varamedlemmer skjer for 4 år. Robert Wright ble 
oppnevnt av representantskapet 14.juni 2021. Representantskapet har dermed anledning til 
å oppnevne et nytt medlem til stiftelsens styre fra 14.juni 2025.  
 
Forretningsfører, advokat Tormod S. Christoffersen, oppgir at IKO har oppnevnt Espen 
Andreas Hasle som sitt styremedlem til stiftelsens styre, og at Anne Birgitta L Kvelland er 
vararepresentant. 
 
Stiftelsens årsberetning og årsregnskap for 2024, samt forslag til vedtektsendringer (jf. 
OBDRs vedtak 3.2.2025), legges frem for behandling i bispedømmerådet høsten 2025.  
 
Forslag til vedtak 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
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Oslo bispedømmeråd, som representantskap for stiftelsen Collettsgate 43, oppnevner … 
som medlem av styret for Stiftelsen Collettsgate 43 for 4 år fra 14.juni 2025. 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

 

 

 

SAKSPROTOKOLL 
 
 
Arkivsak-dok. 17/03968 
Arkivkode  
Saksbehandler Anders Uldal 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 03.02.2025 4/25 

 
 
 
Stiftelsen Colletsgate 43 - årsberetning og årsregnskap for 2023 samt oppnevning av 
styremedlem 
 
 
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 har behandlet saken i møte 03.02.2025 sak 4/25 
 
Møtebehandling 

 

Votering 

Enstemmig.  
 
 
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027s vedtak  

Oslo bispedømmeråd, som representantskap for stiftelsen Collettsgate 43, har i møte 
3.2.2025 gjennomgått årsregnskap 2023 og drøftet stiftelsens virksomhet. 
Representantskapet oppnevner Gard Sandaker-Nielsen som styremedlem for fire år, og Stig 
Asplin oppnevnes som varamedlem for fire år. 
 
Bispedømmerådet ber administrasjonen om å vurdere om alle fem styremedlemmer bør 
oppnevnes av representantskapet, eller om IKO, eventuelt en annen organisasjon, råd eller 
utvalg, fortsatt bør oppnevne ett styremedlem. Med vurderingen skal det følge forslag til 
endrede vedtekter for stiftelsen. Forslaget til vedtektsendringer behandles når saken om 
stiftelsens årsberetning og årsregnskap for 2024 legges frem for behandling i 
bispedømmerådet. 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

 

 

 

SAKSPROTOKOLL 
 
 
Arkivsak-dok. 17/03968 
Arkivkode  
Saksbehandler Sigmund Gulliksrud 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 04.12.2023 77/23 

 
 
 
Stiftelsen Colletsgate 43 - beretning 2022 og styremedlem 
 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023 har behandlet saken i møte 04.12.2023 sak 77/23 
 
Møtebehandling 

Sandaker-Nielsen forslo stiftsdirektør Ole Edvard Wold-Reitan som styremedlem, med 
Anders Uldal som vara. Han stilte seg også til disposisjon for oppnevning. 
 
Votering 

Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Oslo bispedømmeråd som representantskap for stiftelsen Collettsgate 43 har i møte 
4.12.2023 gjennomgått årsregnskap 2022 og drøftet stiftelsens virksomhet.  
Oslo bispedømmeråd oppnevner Ole Edvard Wold-Reitan som styremedlem og Anders 
Uldal og Gard Sandaker-Nielsen som varamedlemmer for perioden 2024-2027. 
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DEN NORSKE KIRKE  

 

 

SAKSPROTOKOLL 

 
 
Arkivsak-dok. 17/03968 
Arkivkode  
Saksbehandler Sigmund Gulliksrud 

 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 09.05.2022 45/22 

 
 
 
Stiftelsen Colletsgate 43 - oppnevning og beretning 2021 
 

 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023 har behandlet saken i møte 09.05.2022 sak 45/22 
 

Møtebehandling 

Det ble orientert om at styret i stiftelsen foreslår gjenvalg på styremedlem Anne Marie 
Egeland, men ikke har klart å fremskaffe forslag til varamedlemmer. 
 
Etter samtale i rådet ble vedtaket noe endret. 
 

Votering 

Enstemmig. 
 

Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Oslo bispedømmeråd som representantskap for stiftelsen Collettsgate 43 har i møte 9.mai  
2022 gjennomgått årsregnskap 2021 og drøftet stiftelsens virksomhet.  
Oslo bispedømmeråd oppnevner Anne Mari Egeland som styremedlem for 2022-2025. 
Varamedlemmer oppnevnes senere. 
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DEN NORSKE KIRKE  

 

 

SAKSPROTOKOLL 
 
 
Arkivsak-dok. 17/03968 
Arkivkode  
Saksbehandler Sigmund Gulliksrud 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 14.06.2021 57/21 

 
 
 
Stiftelsen Colletsgate 43 - oppnevning og beretning 2020 
 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023 har behandlet saken i møte 14.06.2021 sak 57/21 
 
Møtebehandling 

 
 
Votering 

Enstemmig vedtatt. 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Oslo bispedømmeråd som representantskap for stiftelsen Collettsgate 43 har i møte 
14.juni 2021 gjennomgått årsregnskap 2020 og drøftet stiftelsens virksomhet. 
Representantskapet anser at stiftelsens formål er oppfylt og har ikke noe å bemerke 
til stiftelsens virksomhet utover dette.  
Oslo bispedømmeråd oppnevner Robert Wright som styremedlem for perioden 2021-2023, 
og Helga Lindland som varamedlem for samme periode. 
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Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Anders Uldal 110 24/03063-6    

 
 

 
 
 
Endelig budsjett 2025 
 
 
Vedlegg:  
Foreløpig budsjett for Oslo bispedømme 2025 
 
 
Saksorientering 
 
Tildelingsbrevet for 2025 fra Kirkerådet viser en samlet tildeling på 239,3 mill. kr. Midlene 
fordeler seg slik:  
 

• kr 176 937 000 budsjettgruppe 1 - drift  
• kr 62 320 000 budsjettgruppe 2 – tilskudd  

 
Årets ramme til Oslo bispedømme er lønns- og prisjustert med 3,74 %. Etter Kirkerådets 
vedtak om reduksjon i bispedømmenes administrasjon, har Oslo bispedømmeråd fått et 
fratrekk på 1,2 mill. kr. i tildelingen for 2025. Reduksjon i budsjett etter den administrative 
nedbemanningsprosessen trer i kraft først fra 2026.  
 
Tildelingen for 2025 er i samsvar med det som var varslet, og som ble lagt til grunn da 
foreløpig budsjett ble vedtatt i desember 2024. Budsjettfremlegg fra forrige 
budsjettbehandling følger vedlagt. Her finnes en oversikt over budsjettet som ble vedtatt 
desember 2024.  
 
Det er foretatt mindre justeringer i budsjettet som følge av nedbemanningsprosessen på 
administrative stillinger. I hovedsak er dette endringer og reduksjoner på administrasjonens 
budsjett, hvor ny stillingsramme er 12,8 stillinger. Endringer og reduksjoner på administrative 
ressurser er også foretatt på kapittelet for prestetjenesten og for døveprostiet. Som en følge 
av at reduksjon i budsjett først inntreffer fra 2026, er det noe restmidler igjen når justeringer 
er foretatt. Totalt utgjør dette 0,9 mill. kr. Av disse midlene er 0,6 mill. kr. avsatt på kapittelet 
for prestetjenesten, og 0,3 mill. kr er avsatt på kapittel for administrasjonen. Midlene er 
periodisert på 2.halvår 2025, og avsettes som omstillingsmidler. 
 
Budsjettpost til honorar for møtegodtgjørelse til bispedømmerådets medlemmer er økt med 
0,1 mill. kr.  
 
 
Forslag til vedtak 
Oslo bispedømmeråd vedtar forslaget til endelig budsjett for 2025, i samsvar med tildelingen 
på kr 176,9 mill. til drift og kr 62,3 mill. i tilskuddsmidler. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
29/25 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 12.05.2025 
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42/66



29/25 Endelig budsjett 2025

 

 
Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Anders Uldal 110 24/03063-2    

 
 

 
 
 
Foreløpig budsjett Oslo bispedømmeråd 2025 
 
 
 
Vedlegg:  
Tallbudsjett Oslo bispedømmeråd 2025 
Strategibudsjett 2025 
 
 
Saksorientering 
Foreløpig budsjett 2025 er utarbeidet i samarbeid med Felles økonomienhet (FØ). 
 
Tildeling 2025 
Foreløpig budsjett bygger på foreløpig ramme fra Kirkerådet. 
 
Tildeling til Oslo bispedømmeråd er antatt å bli kr 239 257 000 – fordelt som følger; 

• kr 176 937 000 budsjettgruppe 1 - drift  
• kr   62 320 000 budsjettgruppe 2 – tilskudd 

 
Årets ramme til bispedømmene er lønns- og prisjustert med 3,74 %. Etter Kirkerådets vedtak om 
reduksjon i bispedømmenes administrasjon, har Oslo bispedømmeråd fått et fratrekk på kr 1 
210 000 i tildelingen for 2025. 
 
Statsbudsjettet er ikke vedtatt, og det kan bli endringer på kirkebudsjettet ved statsbudsjettets 
behandling i Stortinget i desember. Oslo bispedømmeråds budsjett for 2025 behandles på nytt i 
OBDR-møte i mars 2025.  
 
Disponible midler - Balansepost (konto 2050) 
Oslo bispedømmeråd har et akkumulert mindreforbruk fra tidligere år på kr 3 834 000. 
 
Det opparbeidede mindreforbruket er bokført i balansen med følgende fordeling: 
Budsjettgruppe 1 - drift kr  3 769 000 
Budsjettgruppe 2 - trosopplæring kr   65 000 
 
Kirkerådet vedtok i møte i mai 24 en midlertidig stopp for bispedømmerådenes anledning til 
å bruke driftsmidler fra tidligere års akkumulerte mindreforbruk.  
 
Kirkerådet vedtok også at restmidler fra budsjettgruppe 2 – tilskudd (diakoni, undervisning 
og trosopplæring) som oppstod i fellesrådene i 2023 ikke kan lyses ut eller utbetales i 2024. 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
66/24 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 02.12.2024 
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Det er ventet av Kirkerådet vedtar samme begrensninger for 2025. 
 
Budsjettering av lønn og godtgjørelse 

Lønnskostnadene utgjør den største andelen av Oslo bispedømmes budsjett for 2025. Det er foretatt 
en gjennomgang av årsverk pr koststed og vikarbehov utover full bemanning, samt 
erfaringstall/historikk/forventning når det gjelder tilleggslønn og beredskapsgodtgjørelser.  
 
Tilleggslønn, beredskap og reiser må vurderes mot regnskapstallene for 2024. Evt. justeringer kan 
skje i endelig budsjett 2025. 
 
Følgende årsverk er budsjettert for Oslo bispedømme i 2025: 

 
 
Den budsjetterte stillingsrammen for Oslo Domprosti omfatter et årsverk samisk prest samt to 
årsverk fengselsprest. I Oslo Domprosti holdes stillingen som gateprest vakant i 2025.  
 
Den budsjetterte stillingsrammen for Nordre Aker prosti inkluderer 4 årsverk studentprest. Etter 
bemanningsnormen er det også et årsverk prest for unge voksne i MER i Ila kirke i Nordre Aker 
prosti. Stillingen står vakant fra årsskiftet, og er budsjettert med 0,5 årsverk i 2025.  
 
I rammen for Groruddalen prosti ligger det et årsverk fengselsprest. Prosjektstillingen i Ulvenhagen, 
som Oslo bispedømmeråd har finansiert sammen med Østre Aker og Haugerud menighet er tatt ut, 
og erstattet med et tilskudd til prosjektet på 0,1 mill. kr i budsjett for 2025.  
 
Stillingsrammen for Bærum prosti omfatter 1,5årsverk fengselsprest. I Bærum prosti er det et halvt 
årsverk utover bemanningsnormen og prostiet har derfor et halvt årsverk innsparing budsjettert, 
som spares inn ved redusert vikarbruk.   
 
I Asker prosti er det 0,8 årsverk utover bemanningsnormen og prostiet har derfor 0,8 årsverk 
innsparing budsjettert, som spares inn ved redusert vikarbruk. 
 
Tildelingen fra Kirkerådet er redusert med 1,2 mill.kr. med vedtak om at reduksjonen skal gjøres i 
administrative stillinger. Det er redusert 0,5 årsverk på bispedømmekontoret samt 1,7 årsverk 
administrativ ressurs for prostene. De administrative ressursene for prost er redusert i Søndre Aker, 
Nordre Aker, Vestre Aker og Groruddalen prostier. 
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Praksisen med å budsjettere generell innsparing på 2 mill. kr. i lønnskostnader fordelt 
forholdsmessig på prostiene (2,45 årsverk) videreføres også i 2025.  
 
Det er totalt budsjettert med 17, 9 mill. kr. til døveprostiet. Det forventes noe vakanse, og det er 
derfor lagt inn innsparing på 2,03 menighetsprestestilling og 0,32 trosopplærerstilling i døvekirken. 
Innsparingskravet på lønn er tilnærmet lik 2024.  
 
Sykehjemsprestene finansieres i sin helhet av tilskudd fra Oslo kommune.  
 
Strategiske satsninger 
Det er foretatt reduksjoner i avsatte midler til strategiske satsinger sammenlignet med budsjett for 
2024. Se eget vedlegg for oversikt. 
 
Budsjettering av drifts- og reisekostnader: 
Forslag til foreløpig budsjett for drifts- og reisekostnader for 2025 er i hovedsak basert på en 
videreføring av forrige års budsjetterte aktiviteter. 
 
Etablerte aktiviteter som arbeidsveiledning (ABV), etter- og videreutdanning (REVU) og drift av ulike 
råd/utvalg har budsjettmessig dekning på samme nivå som tidligere.  
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Budsjettekniske forutsetninger: 
Seksjon for økonomi har fastsatt noen budsjettekniske forutsetninger som er lagt til grunn i 
budsjettarbeidet for 2025, spesielt gjelder dette budsjettering av lønn og godtgjørelser.  
Dette er i hovedsak en videreføring av tidligere års forutsetninger. 
 

• Lønn til faste stillinger: 
For fast ansatte er det budsjettert med reell årslønn og stillingsprosent, med tillegg av 
feriepenger og arbeidsgiveravgift. 
 
For vakante stillinger er det budsjettert med en fastsatt årslønn avhengig av stillingstype (prost, 
sokneprest, kapellan/prostiprest, rådgiver), med tillegg av feriepenger og arbeidsgiveravgift.  
Dette gir budsjettmessig dekning for vikar i vakante stillinger. 
 

• Lønn til vikarer: 
Det er budsjettert med vikar i 30 % frikjøp for leder av presteforeningen og 15 % frikjøp for leder 
av TeoLOgene.  
 

• Stiftspraksis: 
Budsjetteres i utgangspunktet ikke. Det forventes at kandidatene trer inn i tjenester hvor det er 
vakanse eller sykdom. Det er likevel budsjettert med kr 200 000 for bruk ved behov. 
 

• NAV-refusjoner: 
Det budsjetteres ikke med NAV-refusjoner (sykepenger, foreldrepenger og pleiepenger). 
Arbeidsgiverperioden er 16 dager. Maksgrense for NAV-refusjoner er 6G - fra 01.05.2024 
tilsvarer det kr 744 168. 
 
Når man mottar NAV-refusjoner gir det et handlingsrom for å dekke opp med vikar, evt. 
inndekning av merforbruk gjennom året. 
 

• Tilleggslønn presteskapet: 
Gjelder tilleggslønn som følger av prestenes arbeidstidsavtale (tillegg for arbeidstid på 
ettermiddag, kveld, helge- og høytidsdager).  
Godtgjørelse for delt dagsverk blir tatt ut av ordinær tilleggslønn, og blir fra 2025 godtgjort i 
ettertid ut fra reelt antall dager med pålagt delt dagsverk. Det er usikkert hvordan dette påvirker 
kostnadene i 2025.  

 
• Beredskapsgodtgjørelse presteskapet: 

Gjelder godtgjørelser som følger av beredskapsavtalen for prestene, dvs. avtalt godtgjøring for 
vaktuke/-dager og for evt. utrykninger. Satsene økte pr. 01.05.24, og grunnkompensasjonen vil 
øke med 9 % fra 01.10.25. 
  

• Lønnsoppgjør 2025: 
Tildelingen til bispedømmene for 2025 er lønns- og prisjustert. I budsjettet settes det av midler 
til lønnsoppgjøret i 2025. Det forventes 4,5 % lønnsøkning. 
 
I budsjettet for Oslo bispedømme er det satt av kr 4 369 000 til å dekke lønnsøkningen for 
perioden mai til desember 2025. Beløpet inkluderer feriepenger og arbeidsgiveravgift.  

Grunnlag for utregning av lønnsoppgjøret er budsjettert lønn inkludert beredskap. Det er ikke gjort 
fratrekk i beregningsgrunnlaget for innsparingskrav på lønn. 
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Forslag til vedtak 
Oslo bispedømmeråd vedtar det foreløpige budsjettet for 2025.  
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Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Anders Uldal 110 24/03063-7    

 
 

 
 
 
Økonomirapportering 1.kvartal 2025 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Totalt viser regnskapet for Oslo bispedømme pr. 31.03.2025 et forbruk som er  
2,7 mill. kr. lavere enn budsjettert. Mindreforbruket tilsvarer 5,6 % av budsjetterte midler for 
perioden. Regnskapet pr 31.03.2025 er målt mot periodisert budsjett på samme tid. Det kan 
likevel være enkelte avvik som skyldes avvikende periodiseringer mellom regnskap og 
budsjett.  
 
Hovedårsaken til mindreforbruket pr. 31. mars er lønnskostnader som er lavere enn 
budsjettert.  
 
Prestetjenesten  
Regnskapet for prestetjenesten viser et forbruk på kr 36,9 mill.kr. Det er 1,1 mill. kr. lavere 
enn budsjettert (2,9 %). Det er et mindreforbruk på 1,2 mill. kr. på lønn prester. Av dette 
utgjør 0,2 mill. kr lavere utbetalinger til tilleggslønn. Det øvrige mindreforbruket på lønn 
skyldes at kostnader til vikarer er lavere enn innsparingen på ledige stillinger, refusjon fra 
NAV og annen refusjon for stillinger. 
 
Døveprostiet 
Regnskapet for døveprostiet viser et forbruk på 4,0 mill. kr. pr. 31.03.2025. Det er 0,9 mill. 
kr. lavere enn budsjettert, og utgjør et avvik fra budsjettet på 18,0 %. Lønnskostnadene er kr 
0,6 mill. kr. lavere enn budsjettert pr 31.03. Det skyldes i hovedsak at vikarbruken er lavere 
enn refusjoner fra NAV. Det er et periodiseringsavvik på driftskostnader på 0, 3 mill.kr. 
Denne utgiften er budsjettert i mars og bokført i april.  
 
Administrasjonen 
Administrasjonsutgiftene er totalt på 5,0 mill. kr. Totalt er det benyttet 0,7 mill. kr. mindre enn 
budsjettert til administrasjonen. Det er 12,8 % lavere enn budsjettert beløp. Regnskapet 
viser lønnskostnader som er 0,5 mill. kr. lavere enn budsjettert. Årsaken til dette er NAV-
refusjoner, noe permisjon, ledighet og etterslep på møtegodtgjørelse bispedømmerådet. 
Utgiftene til møter og kurs er kr 0,1 mill.kr lavere enn budsjettert.  
 
Oversikten på neste side viser nøkkeltall fra regnskapet. 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
31/25 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 12.05.2025 
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OSLO BISPEDØMME – Driftsregnskap pr. 31.03.2025 

Alle tall i tabellene er i hele 1000 kr. 
OBDR samlet Regnskap Budsjett Avvik Avvik i % Årsbudsjett 
Inntekter -61 -315 -254 81,0 -5 990 
Tilskudd mv 42 104 62 59,5 1 130 
Lønn og godtgjørelser 42 626 44 905 2 279 5,1 167 443 
Andre driftskostnader 3 275 3 912 637 16,3 14 354 
Sum 45 882  48 606 2 724 5,6   239 257 

 
 
Administrasjonen Regnskap Budsjett Avvik Avvik i % Årsbudsjett 
Inntekter -60 -133 -73 -54,7 -495 
Tilskudd mv 12 104 92 88,4 755 
Lønn og godtgjørelser 3 125 3 668 543 14,8 14 719 
Andre driftskostnader 1 958 2 136 178 8,3 7 368 
Sum 5 035 5 775 740 12,8 22 347 

 
 
Prestetjenesten Regnskap Budsjett Avvik Avvik i % Årsbudsjett 
Inntekter -1 -23 -22  -5 335 
Tilskudd mv 30 0 -30  375 
Lønn og godtgjørelser 35 919 37 100 1 181 3,2 137 381 
Andre driftskostnader 948 933 -15 -1,6 4 411 
Sum 36 896 38 010 1 114 2,9 136 832 

 
 
Døveprostiet Regnskap Budsjett Avvik Avvik i % Årsbudsjett 
Inntekter 0 -160 -160 -100 -160 
Lønn og godtgjørelser 3 583 4 138 555 13,4 15 343 
Andre driftskostnader  368  842 474 56,3 2 575 
Sum 3 951 4 820 869 18,0 17 758 

 
 
 
Forslag til vedtak 
Oslo bispedømmeråd tar økonomirapporten for 1.kvartal 2025 til orientering.  
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Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Anders Uldal 421 23/03940-34    

 
 

 
 
 
Referat- og orienteringssaker 12.mai 2025 
 
 
 
Vedlegg:  
Personaloversikt til OBDR 2025 05 12 
Saksliste og protokoll UT 2025 
 
 
Saksorientering 
 
Orienteringer 

• Personaloversikt til OBDR 12.mai 2025 
• Saksliste og protokoll fra Ungdomstinget 4.-6.april 2025 

 
 

Forslag til vedtak 
De framlagte sakene tas til orientering. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
32/25 Oslo bispedømmeråd 2024 - 2027 12.05.2025 
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Side 1 av 1 
 

Personaloversikt til OBDR 12. mai 2025 
Tiltredelse i faste stillinger f.o.m. 1. mars 25: 

Ellen Aasland Reinertsen, domkirkeprest startet 1. mars 

Randi Vibeke Myklebust, døveprest i Stavanger startet 22. april 

Thale Bergsholm Nesse, kapellan i Bygdøy og Frogner starter i juni 

 

Fast tilsatte som har sluttet eller har meldt at de slutter f.o.m. 1. mars 25: 

Anne Borchgrevink, fengselsprest Ila fengsel sluttet 31. mars 

Anne Marie Lofthus Hindahl, kapellan Manglerud slutter 31. mai 

Dag Iversen, menighetsprest Torshov og Lilleborg slutter 31. mai 

Anders Kristensen Nordvik, kapellan Høybråten, Fossum og Stovner slutter 30. juni 

Olaf Kind, sokneprest Bryn slutter 31. juli. 

Astrid Sætrang Morvik, sokneprest Østenstad slutter 10. august 

Øystein Fidjeland, kapellan Helgerud slutter 17. august 

Ellen Sæle Hansen, sokneprest Lommedalen slutter 31. august 

Trude-Christina Helgesen Halvorsen, kapellan Bryn slutter 31. august 

Trond Løberg, sokneprest Klemetsrud og Mortensrud slutter 31. august 

 

Interne skifter av stilling f.o.m. 1. mars 25: 

Hanne Slåtten, fra 50 % sykehjemsprest og 50 % kapellan til 100 % sykehjemsprest 1. mars 

Ann-Kristin Smith Moe, fra prostesaksbehandler til spesialrådgiver 1. mars 

Kristin Bugge Heilo, fra prostesaksbehandler til seniorrådgiver HR og prostestøtte 1. mars 

Petter Rønneberg, fra seniorrådgiver kirkefag til seniorrådgiver HR 1. mars 

Johan Valen-Senstad, fra kapellan Nordstrand til sokneprest Nordstrand 1. mai 

Kristian Engelstad Kvalem, fra kapellan Fagerborg til sokneprest Fagerborg 1. mai 
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Saksliste UT 2025 

UT 1/25 - Konstituering av Ungdomstinget 2025 

a. Valg av dirigentskap, referenter, tellekorps og protokollunderskrivere 

b. Orientering og godkjenning av forretningsorden/måten saker behandles på 

c. Orientering om mandat URO og UT  

UT 2/25 – Årsberetning for Ungdomsrådet i Oslo bispedømme for 2024 

UT 3/25 – Orientering fra sentralkirkelige saker – Ungdommens kirkemøte 2024 

UT 4/25 – Hva er folkekirken for ungdom og unge voksne – hva med kirken er 

viktig for deg! 

UT 5/25 – Bibel og bibeltolkning for og med ungdom og konfirmanter  

UT 6/25 – What would Jesus do? – følgesak til UKM 2025 

UT 7/25 – Måldokument 2025-2027 

UT 8/25 – Valg  

1. Valg av URO 

2. Valg til SUNG (Samisk ungdomsting) 
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PROTOKOLL  
 

UT 1/25 Konstituering av Ungdomstinget 2025 

 

a) Valg av dirigentskap, referent, tellekorps og protokollunderskrivere 

 

b) Orientering og godkjennelse av forretningsorden. 

 

    Vedtak: 

1 Følgende personer ble valgt:  

Dirigent: Johanne Narjord Thue  

Visedirigent: Sondre Øy 

Referenter: Vibeke Kolstø Andersen og Petter Rønneberg 

Tellekorps: Vibeke Kolstø Andersen og Petter Rønneberg (Nina Næss) 

Protokollunderskrivere: Kilde Atgeirrsdatter Øvland og Agnethe Dugan 

Somers  

2. Orienteringen ble tatt til etterretning og forretningsordenen ble 

godkjent. 

3. Ungdomstinget gav ungdomsrådgiver myndighet til å foreta 

redaksjonelle endringer i protokollen fra Ungdomstinget. 

 

c) Orientering om mandat URO og UT  

Dirigenten orienterte om mandatene  

UT 2/25 – Årsberetning for Ungdomsrådet i Oslo bispedømme  

Oscar Østern redegjorde for hva URO har gjort siden UT fant sted i september 2024. 

 

• Det har vært to delegater på UKM 

• Oscar Østern har deltatt på panelsamtale med STL (Samarbeidsrådet for tro og 

livssyn) 

• Deltatt på avskjed for Kari Veiteberg 

• Deltatt på innsettelsen av Sunniva Gylver 

• Oscar Østern har delt ut «Grønn pris» i mars 2025  

• URO har planlagt UT 2025  

 

UT 3/25 – Orientering fra sentralkirkelige saker – Ungdommens kirkemøte 

Oscar Østern og Sondre Øy redegjorde for hva som skjedde på UKM 2024 og særlig om 

sakene som var til behandling.   
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UT 4/25 – Hva er folkekirken for ungdom og unge voksne – hva med kirken 

er viktig for deg! 

1. «Folkekirke» - hva betyr det? 

Den norske kirke (Dnk) er det største tros- og livssynssamfunnet i Norge. Frem til 2017 var 

Dnk statskirke. I forbindelse med avviklingen av statskirken måtte også Grunnloven endres, 

og det ble da vedtatt at Dnk skulle være Norges folkekirke: «Den norske kirke, en evangelisk-

luthersk kirke, forblir Norges folkekirke og understøttes som sådan av staten. Nærmere 

bestemmelser om Kirkens ordning fastsettes ved lov». I 2021 ble det vedtatt en ny tros- og 

livssynslov hvor det står at andre tros- og livssynssamfunn skal understøttes av staten på lik 

måte som Dnk.  Likevel har Dnk en særskilt stilling i det norske samfunnet ved at den gis 

ressurser som gjør at den kan være til stede over hele landet. Dnk er en demokratisk 

institusjon. Menighetsrådene velges av medlemmene i menigheten, og bispedømmerådet 

velges fram av bispedømmets medlemmer. Dette gjelder også ungdomsrådene i 

bispedømmene.  

Det finnes ulike tolkninger av begrepet folkekirke. Kort sagt handler det om at kirken skal nå 

bredt ut og være åpen for alle. Folkekirken skal være tilgjengelig for folk gjennom glede og 

sorg, fra krybbe til grav. Dnk er en samfunnsaktør i lokalsamfunn over hele landet og fungerer 

som møtested og samlingspunkter for lokalbefolkningen- både for de som er medlemmer og 

de som er utenfor medlemsmassen. Ved utgangen av 2024 hadde Dnk 3,5 millioner 

medlemmer, noe som utgjorde 61,7 % av befolkningen. Dnk er det største trossamfunnet både 

med tanke på medlemsmasse, men også når det gjelder lokaler, ansatte og økonomiske midler. 

Det forplikter Dnk til å ta initiativ til samarbeid og ta et spesielt ansvar i sine lokalsamfunn. I 

møte med det livssynsåpne samfunnet må vi som folkekirke i tillegg skape rom for dialog på 

tvers av tro- og livssynssamfunn og generasjoner. 

Hva er folkekirken for ungdom og unge voksne i dag?  I 2024 ble 33 016 konfirmert i Dnk. 

Man er ungdom bare én gang i livet. Det er en viktig epoke som definerer mye av en person 

sin identitet. Det ungdommer erfarer og opplever i kirken kan være formgivende for deres 

person, i tillegg til at det kan skape videre engasjement i deres menighet og i samfunnet. 

Konfirmanttiden styrker ofte tilhørigheten til kirken. For mange ungdommer er kirken et 

viktig møtepunkt, et sted både for å være sammen, og for å praktisere tro. Det er et sted hvor 

ungdommer åpent kan, i trygge omgivelser, utforske og stille spørsmål. Mange ungdommer 

fremhever også kirken som en trygg møteplass hvor de kan være seg selv. Dette viser at 

folkekirken har stor betydning og spiller en viktig rolle i ungdommers liv.  

2. Hvordan møter folkekirken folket?  

I forbindelse med at Borg bispedømme feiret 50-årsjubileum i 2019 ønsket bispedømmet å 

lære mer om medlemmene sine for å kunne effektivisere kommunikasjonsarbeidet sitt. De 

kartla medlemmenes forhold til kirken, og systematiserte medlemmene inn i tre grupper med 

fargekodene rød, gul og grønn gruppe; Rød gruppe er medlemmene som sjeldent er i kirken 

og kan være avvisende til kristen tro; Gul gruppe er sporadisk deltakende i kirken, og bruker 

kirken til de store livsritene som dåp, konfirmasjon og begravelse. De sier at de av og til tror 
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på Gud, og av og til ikke; Grønn gruppe er aktive kirkegjengere og sier at de tror på Gud. Se 

illustrasjon fra undersøkelsen under:   

 

 

Skjermdump, Vårt Land, 2019 

Illustrasjonen viser at størstedelen av medlemsmassen er i gul gruppe. Man kan anta at mange 

ungdommer befinner seg i gul gruppe. Selv om disse tallene er noe eldre, kan det likevel gi 

oss en indikasjon på hvordan medlemmer forholder seg til folkekirken, også her i Oslo 

bispedømme. Denne kategoriseringen kan være et nyttig verktøy for hvordan Dnk kan finne 

strategier til å organisere og strukturere aktiviteter og tilbud for å nå ut til flere. Fordi kirken 

er en del av et lokalsamfunn, finnes det store muligheter. Folk sitt forhold til kirken har endret 

seg, og kirken må tenke annerledes enn før. Man kan ikke vente på at folk skal komme til 

kirken. Kanskje kirken i enda større grad må finne strategier for å møte folk der de er? Hva 

skal til for at ungdommer i gul gruppe skal komme til kirken litt oftere?  

Ungdommer er både en del av lokalsamfunnet og folkekirken. Det er viktig å huske på at 

ungdom ikke er en separat del av menigheten. Alle konfirmanter får tilbud om å delta på 

lederkurs. Etter å ha gjennomført kurset er ungdommene med på frivillig aktivitet, slik som å 

være med på konfirmantleir, være ledere på aktiviteter med barn, og annet frivillig arbeid som 

menigheten organiserer. Det finnes gode tilbud for ungdom. Det er viktig at man tar i bruk 

ressursene som allerede finnes. Hvis færre og færre benytter seg av tilbudene, kan det i 

ytterste konsekvens føre til at tilbudene forsvinner. Vi som frivillige ungdommer i menigheten 

kan bli enda bedre på å informere andre ungdommer om hva som skjer av aktiviteter og 

tilbud. Samtidig mener vi at menigheten også har et stort forbedringspotensial til å informere 

om sine arrangementer og opplegg for ungdom. I menighetens arbeid med Kirka vår, er det 
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viktig at menighetene også beskriver ungdomsarbeidet sitt. Mange menigheter har samarbeid 

med andre kristne og ikke-kristne organisasjoner som har fokus på ungdom. På dette feltet 

mener UT25 at det er viktig å tenke nytt og kreativt rundt hvilke organisasjoner 

ungdomssamarbeidet samarbeider med, eksempelvis utdeling av mat gjennom et samarbeid 

med Kirken Bymisjon.  

For dem i livsfasen ung voksen er det færre tilbud. Hvis folkekirken skal være for alle folk og 

møte mennesker i alle livsfaser, må den også rette fokus på uetablerte unge voksne eller 

etablerte unge voksne uten barn. UT 2025 mener at andre menigheter kan ta inspirasjon fra 

MER Ila kirke for unge voksne (www.kirken.no/merkirke). For eksempel har menigheten en 

felles treningsklubb, der unge voksne kommer ukentlig for å bruke kirkelokalet. Dette skaper 

samhold og en god kultur i kirken.   

Ungdommer er en viktig del av folkekirken, og det kommer de alltid til å være. UT 2025 

mener at hvis folkekirkens posisjon skal bestå, må kirken utvikle seg i takt med resten av 

samfunnet. En må se til nye løsninger som viser at folkekirken faktisk har en plass hos folket. 

Folkekirken er en bidragsyter i lokalsamfunnet. Derfor er det viktig at menighetene må være 

kreative for å finne nye måter å møte folket på. For å nå personer i gul gruppe må en tilby mer 

enn det religiøse aspektet ved folkekirken. Menighetene må bli enda bedre på å være synlige i 

lokalsamfunnet ved at de er til stede på arrangementer utenfor kirken. For eksempel kan en 

selge vafler på tribunen i lokale sportsarrangementer, invitere skoler oftere på besøk, 

arrangere og invitere til aktiviteter i nærmiljøet utenfor kirken, som språkkafé, leksehjelp, 

redesignkurs, etc.  Det må være en møteplass, et sted der folk kan samles i et fellesskap.  

3. Økonomi og fremtid 

Dnk er under økende økonomisk press. Penger må spares og det må prioriteres. Til tross for 

dette, er det viktig at i en tid der budsjettet er stramt og kirken er i en utfordrende økonomisk 

situasjon, blir ungdommene prioritert uansett. Kutter du i ungdomsarbeidet, kutter du i 

fremtiden. En konsekvens av dette kan bli at ungdom vil være mindre interesserte i Dnk, noe 

som kan resultere i en svært alvorlig situasjon. En bærekraftig kirke er en kirke som er 

intergenerasjonell, og ikke en som mangler de unge medlemmene. Her har folkekirken et 

ansvar. Den må sørge for at ungdommens posisjon opprettholdes, og at den ikke svekkes. 

Dette innebærer at stillinger som jobber direkte med ungdom i kirken blir beskyttet, at 

ungdomsbudsjettet ikke blir kuttet i og at arrangementer som er rettet mot ungdommer ikke 

forsvinner.   

Ungdomstinget oppfordrer menigheter, fellesråd og bispedømmet: 

• Ungdomsarbeid skal prioriteres uansett økonomisk situasjon. 

• Flere lavterskeltilbud slik som for eksempel ungdomsklubber, spillkveld, pizzakveld, 

gå på tur eller trening. 

• Folkekirken må ha større fokus på unge uetablerte/etablerte uten barn mellom 18-30 

• Menighetene må bli enda bedre på å inkludere og engasjere ungdommer og unge 

voksne i frivillighet  
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• Skape bedre dialog og kommunikasjon mellom menigheter og unge 

• Folkekirken bør bli enda bedre på synliggjøring i lokalsamfunnet  

• Fortsette arbeidet med MER Ila og hente inspirasjon fra andre steder som har lignende 

arbeid 

• Menigheter kan utforske muligheten av å samarbeide med organisasjoner og frikirker 

til å dra på fellestur til Taize 

 

UT 5/25 – Bibel og bibeltolkning for og med ungdom og konfirmanter 

Tolkning av bibeltekster  

Bibelen er en omfattende og mangfoldig tekstsamling som har vært grunnlag for kristen tro og 

teologi i snart to tusen år. Å finne en balansert og reflektert tilnærming til Bibelen krever 

åpenhet, kunnskap og veiledning. For en ny leser kan det være utfordrende å vite hvor man 

skal begynne, og hvordan man best kan oppnå en helhetlig forståelse av dens budskap. All 

lesning innebærer tolkning. Dette gjelder også Bibelen, som gjennom historien har blitt tolket 

på utallige måter. Tolkningen av tekstene har hatt stor innflytelse på både samfunnets og den 

enkeltes tro.  

Bibelsyn 

Det finnes mange arenaer for å utforske kristen tro, blant annet gjennom 

konfirmantundervisning, ungdoms- og unge voksne-gudstjenester, kristne grupper, 

skoleundervisning, podkaster og sosiale medier. I utforskingen er det viktig å være bevisst på 

hvilke syn man har på Bibelen. Noen vil for eksempel tolke Bibelen bokstavelig, mens andre 

legger vekt på historisk kontekst. Fordi man kan ha forskjellige tilnærminger, er det viktig å 

reflektere over ulike tolkningsmåter. Flere kan være gyldige, men tolkninger av Bibelen som 

fører til utenforskap, hat og undertrykkelse, må utfordres! Jesus sier at vi skal elske Gud og 

vår neste som oss selv - det dobbelte kjærlighetsbudet må ligge til grunn i all bibellesning. 

Hvordan vi forstår og anvender bibeltekstene i dag, er dermed et viktig spørsmål – ikke minst 

i møte med en moderne verden hvor verdier, teknologi og samfunnsutfordringer stadig endres. 

Spørsmål om rettferdighet, moral og vitenskap i møte med tro, samt hvordan vi skal håndtere 

spenningen mellom vitenskap og religion, er temaer som ofte kommer opp blant unge. 

Hvordan kan man finne svar på spørsmål om klima, likestilling og LHBTQ+ i Bibelen? 

Eksistensielle spørsmål er også viktige. Gjennom diskusjoner og fellesskap kan unge finne en 

dypere forståelse av hvordan Bibelen kan være relevant i deres liv. 

Bibellesning i arbeid med unge 

En viktig utfordring i dagens samfunn er hvordan unge søker svar på sine spørsmål: Er det på 

sosiale medier, eller i miljøet og samfunnet rundt dem? Gjennom kirkelig undervisning og 

læring skal Bibelen gjøres relevant for nye generasjoner, slik at ungdommer er rustet for, og 
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kan stå stødig i stormene og finværet som livet bringer. Den norske kirkes nye læreplan løfter 

Bibelen frem som en sentral del av alle aktiviteter. Men for at Bibelen ikke bare skal "være 

der", må trosopplæringen knyttes tettere til bibeltekstene.  

Det å lese Bibelen kan være utfordrende. Hva er vel vanskeligere enn å elske sine fiender? 

Det betyr ikke at vi skal vike unna innhold som virker forvirrende, men at vi må utforske 

tekstene sammen. Andre ganger er det språket som er vanskelig, selv når vi leser tekstene på 

norsk, og ikke på originalspråket. Det kan virke helt gresk.  

Lurt å huske på/ha tenkt gjennom: 

• En kan lese Bibelen alene eller sammen med andre, gjerne med mennesker som har 

ulikt bibelsyn, en annen religiøs bakgrunn eller andre livserfaringer enn man selv har. 

Det å lese selv gjør at en kanskje kommer nærmere tekstene, mens det å lese med 

andre også gjør at en får flere perspektiver og synsvinkler. Det blir altså et poeng gå 

inn i bibelteksten sammen, der man får brukt seg selv og de rundt seg til å hente ting ut 

av teksten man kanskje ikke hadde fått ut ellers.  

• I samtalegrupper kan man diskutere bibeltekster og hvordan de kan tolkes i lys av 

dagens samfunnsutfordringer som klima, likestilling og teknologi osv. Eksistensielle 

spørsmål som “Hva er meningen med livet?”, “Hva sier Bibelen om skjebnen og frie 

valg?” og “Hva skjer etter døden?”, er også relevante temaer.  

• Kreative metoder som rollespill, kunst og musikk (for eksempel å lage sanger), kan 

bidra til å gjøre bibeltolkning mer engasjerende. Det er viktig å variere metodene og 

bruke digitale ressurser.  

• En kan også variere hva slags steder en leser Bibelen på. Ved å flytte seg til et annet 

sted, endres også rammene. Kirkerommet kan gi en opplevelse av storhet og hellighet, 

men kan også være overveldende. Stedet man er på har betydning for lesningen av den 

aktuelle bibelteksten. Å lese om Jesu siste timer i Getsemane mens man sitter i en 

park, kan forsterke opplevelsen av teksten.  

• Når vi skal lese Bibelen sammen, må gruppestørrelsen være hensiktsmessig. En 

gruppe på fire har andre forutsetninger enn en gruppe på 12. Vi kommer til Bibelen 

med ulike tilnærminger til tro. Dette kan være skummelt, og man kan være redd for 

“ikke å tro nok” eller “å tro for mye”. Det er viktig at det “rommet” som 

bibeltolkningen finner sted i, oppleves trygt. 
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Oppfordringer 

Gjennom denne saken ønsker Ungdomstinget 2025 å oppfordre ansatte og andre 

ungdomsarbeidere til å: 

• bruke Bibelens tekster aktivt i arbeid med unge på en måte som oppleves som aktuell. 

• la unge medvirke i valg av bibeltekster og måten man utforsker dem på. 

• legge til rette for varierte møteplasser hvor bibeltekster brukes som inngang for å 

snakke om eksistensielle spørsmål og samfunnsaktuelle temaer, både i egen menighet 

og i møte med andre kirkesamfunn og religioner. 

UT 2025 har lagt ved to vedlegg til inspirasjon for menighetene: 

1. En liste med forslag til aktiviteter og metoder. Denne ligger også inne i selve 

protokollen. 

2. Et forslag til et gruppeopplegg til tolkning av bibeltekster: “Ansikt til ansikt - i møte 

med hellig tekst”.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

59/66



31/25 Referat- og orienteringssaker 12.mai 2025 - 23/03940-34 Referat- og orienteringssaker 12.mai 2025 : Saksliste og protokoll UT 2025

Ungdomstinget Oslo bispedømme                                                                                    4.-6.april 2025 
 

Vedlegg 1: Forslag til aktiviteter og metoder 

   1. Drama og rollespill: Unge kan spille ut bibelske fortellinger som teater eller improvisasjon. 

Dette hjelper dem med å forstå følelsene, dilemmaene og konteksten til karakterene, f.eks. på 

konfirmantleir eller konfirmantundervisning 

      2. Kunst og kreativ skriving: La unge tegne, male eller lage digitale illustrasjoner inspirert av 

bibeltekster. De kan også skrive dikt, sanger eller moderne versjoner av lignelser. 

      3. Podkast og lydopptak: Start podkast der unge diskuterer bibeltekster, intervjuer hverandre og 

deler tanker om tro i hverdagen. 

            4. Escape room med bibelske mysterier: Lag et "escape room" der unge må løse gåter og finne 

ledetråder i bibelvers for å komme videre. Dette kan være en morsom og engasjerende måte å lære 

på! 

        5. Korte videoer på aktuelle sosiale medier: La unge lage korte videoer der de forklarer 

bibeltekster på en morsom eller tankevekkende måte. Memes og visuelle forklaringer kan gjøre 

innholdet mer forståelig. 

    6. Musikk og worship-jam: Utforsk hvordan bibelske tekster har inspirert sangtekster, eller la 

unge skrive sine egne lovsanger eller rap-vers basert på Bibelen. 

   7. Debatt og diskusjonsgrupper: Arranger "hot seat"-debatter der unge må forsvare eller 

utfordre tolkninger av bibeltekster – dette kan gi dypere forståelse av både tekstene og hvordan 

andre tenker. 

           8. Bibelvandring eller naturopplevelser: Ta med unge ut i naturen og knytt bibeltekster til det de 

ser rundt seg – for eksempel Jesu lignelser om såkorn og trær. 

      9. Film og serier: Analyser scener fra filmer og TV-serier som har bibelske referanser. Diskuter 

hvordan temaene henger sammen med Bibelen og tro i dag. 

      10. Gaming og interaktive bibelopplevelser: Bruk Minecraft eller Roblox til å gjenskape bibelske 

steder, eller la dem designe sitt eget "bibeleventyr" i et spill. 

 

• Kan kobles opp mot flerkirkelig LAN 

• Gudstjeneste i Minecraft eller Roblox  

• (Speil, vindu-metoden) 
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UT 6/25 – What would Jesus do? – følgesak til UKM 2025 

Hvem Jesus er for unge i dag? UT25 svarer: 

Denne saken er utviklet av Ungdomsrådet (URO) og Ungdomstinget (UT) i Oslo bispedømme. 

I arbeidet med saken er det benyttet et ressursmateriale utarbeidet av Kirkerådet, som har 

fungert som et grunnlag for refleksjon og drøfting. Blant metodene i dette materialet er 

øvelsen «Fire hjørner», der deltakerne tar stilling til ulike etiske dilemmaer og situasjoner. 

Denne øvelsen ble gjennomført i en workshop på UT, og refleksjonene som kom frem der har 

dannet grunnlag for saken. 

Hvilken rolle ville Jesus ha hatt hvis han var her i 2025? 

Flere mener han ville vært en synlig figur på sosiale medier – kanskje til og med kjent som 

TikTok-brukeren #IamtherealJesus – der han hadde delt sin hverdag, sin livsstil og sitt 

budskap om kjærlighet og rettferdighet. Han ville vært en aktivist, en stemme for de svake og 

undertrykte, og protestert mot urettferdighet – både sosialt og miljømessig. Med et 

minimalistisk livssyn og en sterk tilstedeværelse i samfunnet, kunne han vært alt fra filosof og 

teolog til politi, FN-ansatt eller til og med KrF-medlem. Kanskje hadde han gått gatelangs, 

levd blant de fattige, vært en NAV-bruker, men samtidig også en verdenskjent leder – en "grei 

fyr" som spredte kjærlighet gjennom handling og ord. Han kunne vært artist, vært på TikTok 

live, bedt for følgerbasen sin, snakket med barn og reist uten mobiltelefon, i nær kontakt med 

mennesker og naturen. Men i en tid preget av polarisering og overfladiskhet, er det også 

mange som tror Jesus ikke ville blitt forstått dersom han levde blant oss i dag. 
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Forberedelsene til Ungdommens kirkemøte 2025 

Refleksjonene under er en viktig del av forberedelsene til Ungdommens kirkemøte 2025, der 

våre perspektiver og tanker vil være sentrale i videre samtaler om tro, rettferdighet og 

samfunnsansvar.  

Komiteen diskuterte hvorvidt en hjemløs person har rett til å stjele for å overleve, og 

reflekterte over begreper som sivil ulydighet og rettferdighet. Når det gjaldt tilgivelse, ble det 

påpekt at selv om man kan tilgi en person, betyr det ikke nødvendigvis at man ønsker videre 

kontakt. Komiteen drøftet også eksempler på urett og trakk frem 22. juli 2011 som et aktuelt 

eksempel for refleksjon rundt hvorvidt vi, både som enkeltpersoner og samfunn, skal og kan 

tilgi urett. Bibelen sier man skal tilgi 70 x 7 ganger (Matt.18), men dette ble utfordret i møte 

med virkelige og vonde erfaringer. Temaet vennskap og svik ble også diskutert, og flere delte 

egne opplevelser og erfaringer. Det ble trukket paralleller til hvordan også Jesus ble sviktet av 

både Judas og Peter, og det ble stilt spørsmål om Jesu godhet ville overlevd i dagens samfunn. 

I samtaler om juks i forbindelse med skolen ble det uttrykt frustrasjon over urettferdighet, 

spesielt når noen jukser seg til bedre karakterer uten konsekvenser. Det ble fremhevet at Jesus 

ikke ville latt seg friste, og at ekte læring skjer gjennom innsats, ikke snarveier. Samtidig ble 

det problematisert at skolen ofte ikke tilrettelegger for ulikhet i elevers forutsetninger. 

Komiteen fremhevet også at det er uklart hva Jesus ville ha gjort i enkelttilfeller, ettersom 

mennesker har ulike behov, er i ulike livssituasjoner og har forskjellig utgangspunkt. Å jukse 

trenger derfor ikke bety at man er et dårlig menneske. Dette åpnet for refleksjon rundt 

hvordan kristne verdier om rettferdighet og nestekjærlighet kan tolkes i møte med individuelle 

forskjeller og utfordringer i dagens samfunn. 

I workshoparbeidet felles, ble det diskutert når det er greit å bryte regler – med henvisning til 

Robin Hood, Greta Thunberg og historiske opprør – og hvorvidt det er moralsk riktig å sette 

andres nød foran egen komfort. Temaet ansvar og balanse mellom hjelp og egne ressurser ble 

diskutert, og det ble reist spørsmål rundt hva komfort og nød egentlig betyr. I møte med 

spørsmålet om man alltid skal få en ny sjanse, ble det tydelig at tillit og troverdighet er viktige 

faktorer – og at det finnes en grense for hva man kan tilgi og hvor mange ganger. Det ble også 

trukket linjer til egen skolehverdag, der mange opplever at systemet ikke er rettferdig for alle, 

særlig for dem med ekstra utfordringer. Refleksjonene etter workshopen viste et sterkt 

engasjement for mangfold, respekt og det å kunne være uenige i fellesskap. Man satt igjen 

med at menneskelige dilemmaer sjelden er svart-hvitt, og at læring, nysgjerrighet og evnen til 

å lytte til andres perspektiver er viktigere enn å alltid ha rett. UT anerkjenner at det finnes 

gråsoner og vil løfte problematikken om manglende respekt i samfunnet. Kirkelig mangfold i 

et kirkelig uenighetsfellesskap ble trukket fram som et eksempel på at man kan være i 

fellesskap selv om man er uenig – og at dette i seg selv er en verdi. 

Tidligere har Ungdomsrådet i Oslo bispedømme (URO) og Ungdomstinget i Oslo 

Bispedømme (UT) uttalt seg om Ungdommens kirkemøtets (UKM) sak 4/23 Kirkelig 
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mangfold i et kirkelig uenighetsfellesskap.1 Denne saken handler om at kirken må være enig 

om å være uenig. Denne saken handler ikke om hvilke meninger vi har om forskjellige saker, 

men heller om hvordan vi skal forholde oss til at vi er uenige. Det skal være rom for å være 

uenig innenfor en grense som handler om å ha respekt for alle mennesker og at alle skal føle 

seg inkludert og velkommen i fellesskapet. 

Bør Den norske kirke uttale seg om politikk – eller bør den holde seg tilbake? Dette er et 

spørsmål som inviterer til refleksjon rundt WWJD - hva ville Jesus gjort?  

Er det naturlig å se på hvordan Jesu tydelige standpunkt mot urett og maktmisbruk kan 

inspirere kirken i dagens samfunnsdebatt? Dette er UT i Oslo bispedømme engasjert i og 

nysgjerrige på, for hva skjer egentlig når kirken tar stilling i samfunnsdebatten? Noen mener 

at kirken handler om mer enn tro alene – at den også taler inn i livet, samfunnet og verden. Er 

det da naturlig at den sier noe om klima, krig, likestilling og menneskerettigheter? Er ikke 

dette temaer som berører det kristne verdigrunnlaget, selv om de også er politiske? Samtidig 

oppstår det usikkerhet: Er det mulig for kirken å stille de samme spørsmålene som Jesus ville 

stilt hvis han levde i 2025? Hvor går grensen mellom å løfte frem viktige verdier og å ta 

politisk stilling? Hvordan kan det være et åpent fellesskap for alle, hvis den samtidig uttrykker 

sterke meninger i kontroversielle spørsmål? Noen frykter at kirken kan bli for politisk og 

dermed risikere å støte bort mennesker den egentlig ønsker å inkludere. Andre stiller 

spørsmålet: Tok ikke også Jesus tydelige standpunkt – spesielt når han møtte urett og 

maktmisbruk? Skal kirken da være stille, eller har den et ansvar for å si ifra? Kanskje handler 

det ikke bare om hva kirken sier, men hvordan den sier det – med rom for refleksjon, nyanser 

og uenighet. Hva betyr det egentlig å være folkekirke i møte med samfunnet i dag? Er det 

mulig å være tydelig og samtidig inkluderende? Og kan det å være “upolitisk” i seg selv også 

være et standpunkt? Det finnes kanskje ikke et klart svar, men det er nettopp i de åpne 

spørsmålene og trygge rommene at refleksjonen får vokse og leve videre – og kanskje er det 

der kirken også har sin plass.  

UT25 foreslår at menighetene tar utgangspunkt i saken for å utvikle kreative og engasjerende 

opplegg som utforsker temaet "Hva ville Jesus gjort?". Dette kan inkludere kreative digitale 

ressurser, som å lage innhold for sosiale medier der de drøfter hva Jesus hadde gjort i 

situasjoner som angår ungdom i dag. I tillegg kan det være mer lokalsamfunnsorientert, som 

for eksempel å dele inspirerende bibelvers og skattejakt i konfirmantundervisning. Dette kan 

inkludere bruk av forumteater, der deltakerne inviteres til å utforske etiske dilemmaer og ulike 

perspektiver gjennom interaktivt rollespill. UT oppfordrer menighetene til å se dette på tvers 

av generasjoner og skape mangfoldige møteplasser hvor ulike perspektiver på Jesu handlinger 

og verdier utforskes i lys av dagens samfunn. 

 

 

 
1 Protokoll fra UKM 2025, side 18 https://www.kirken.no/contentassets/245dba8317a14c92b68105c74e5b5adb/km%2019_24%20protokoll%20fra%20ungdommens%20kirkem%C3%B8te%202023.pdf  
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UT25 oppfordrer: 

- Menighetene til å bruke saken som utgangspunkt for kreative opplegg om hva Jesus 

hadde gjort, med fokus på gode samtaler og refleksjon. 

- URO til å videreutvikle saken til et ressursmateriale som kan benyttes i 

ungdomsarbeid i menighetene, samtidig som dette videresendes til DnkU. 

- Menighetene til å ta i bruk ressursmateriale “What would Jesus do?” utviklet av 

Kirkerådet2. 

 

UT 7/25 Måldokument 2025 -2027 

• Planlegge og gjennomføre Ungdomstinget i april 2026/2027  

• Teste ut flere måter å markedsføre UT, bla. i et samspill med Teologisk fakultet, 

gjennomføre flere besøk til menighetenes ungdomsarbeid 

• Ha fokus på kirkedemokrati og ny kirkelig organisering med fokus på de unges plass 

• Videreutvikle arbeidet med visitasene og UROs bidrag i disse  

 

UT 8/25 – Valg  

1. Valg av URO 3 faste for to år og 2* (1) vara for ett år  

 

Følgende stilte til valg: 

Oscar Østern, 22 år, Uranienborg menighet 

Kilde Atgeirrsdatter Øvland, 19 år, Høybråten, Fossum og Stovner menighet   

Astrid Eliassen, 18 år, Vålerenga menighet 

 

Alfred Nordhuus, 15 år, Bakkehaugen, Majorstua og Vestre Aker 

 

Lotta Marie Myhrene, 16 år, Søndre Hurum menighet 

Medlemmer til april 2027: 

Oscar Østern, Uranienborg menighet 

Kilde Atgeirrsdatter Øvland, Høybråten, Fossum og Stovner menighet 

 
2 Ressurs utviklet av kirkerådet https://www.kirken.no/nb-NO/om-kirken/slik-styres-kirken/ungdommens-kirkemote/saksdokumenter-og-vedtak/UKM2025/ 

(UKM 2025-fokussak) 
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Astrid Eliassen, Vålerenga menighet 

 

Medlemmer til april 2026: 

Tom Christian Voigt, Bryn menighet 

Amanda Anvar, Holmlia og Hauketo-Prinsdal menigheter  

Sondre Øy, Heggedal menighet 

 

Varamedlemmer til april 2026:  
*Det velges to vara i 2025, da det varamedlemmet som skulle sitte frem til 2026, flytter bort fra Oslo til 

sommeren 
 

Alfred Nordhuus, Bakkehaugen, Majorstua og Vestre Aker 

 

Lotta Marie Myhrene, Søndre Hurum menighet 

 

2. Valg til SUNG 

Det har ikke lykkes administrasjonen å finne en aktuell kandidat til Samisk 

ungdomsutvalg. UT gir fullmakt til URO og administrasjonen å oppnevne en til 

plassen.    

 

 

 

Dato og signatur     Dato og signatur 

Asker 26. april     Oslo 26. April 

Agnete Dugan Somers    Kilde Atgeirrsdatter Øvland 

Sign.       Sign. 

 

 

Neste UT er 17.-19. april 2026! 
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Delegatliste   

Det var opprinnelig påmeldt 27 delegater totalt på Ungdomstinget.  

1 Mathias Stub Haug Asker 
2 Johann August Bjerkeland Skagemo Asker 
3 Alfred Nordhuus  BMVA 
4 Ferdinand Sæther BMVA 
5 Adele Strøm Nilsen Gamle oslo / Kampen 
6 Astrid Eliassen Gamle Oslo/Vålerenga 
7 Sondre almeryd Øy Heggedal/URO 
8 Nina Terese Næss Høvik og URO 
9 Kilde Atgeirrsdatter Øvland  Høybråten, Fossum og Stovner 

10 Maria Louise Hansen MER - Unge voksne i Ila 

11 Agnethe Dugan Somers Nordre Hurum 
12 Anna Riksaasen-Oseko Oslo Bispedømmeråd 
13 Brage Hartviksen Oksholen Røyken menighet 
14 Felix Fønnebø Røyken menighet 
15 Elise Aas Søndre Hurum 
16 Lone Katrin Stavn Søndre Hurum 
17 Lotta Marie Myhrene Søndre Hurum 
18 Ingvild Misheel Kaldhussæter Ullern 
19 Sindre Fjeld Hansen URO/Kampen og Vålerenga 
20 Amanda Anvar  URO/Holmlia 
21 Victoria Thoresen Uranienborg 
22 Oscar Edon Østern  URO/Uranienborg 
23 Tom Christian URO/Bryn 

24 Sindre Brusletto Vardåsen kirke 
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