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Visitasforedrag Fore kirke, 2. oktober 2022 
 

Innledning 
Det har vært en glede å gjennomføre visitas hos menighetene i Fore og 
Meløy, Glomfjord og Halsa. 
Forrige visitas her var i 2010, ved biskop Tor B Jørgensen, altså for 12 år 
siden. 
Det er lengre tidsrom enn ønskelig, men årene med pandemi har 
medvirket til at det har blitt så mange år siden forrige visitas.  
 
Bispevisitas har lange røtter i kirkehistorien. Den er forankret i biskopens 
tjenesteordning og har et eget lovfestet reglement i Den norske kirke.  
Biskoper er tilsynsmenn og - kvinner (episkopos), som skal se og se til 
menighetene, rådene og de ansatte med jevne mellomrom.  
Se til at arbeidet i menighetene drives rett og godt, og at de ansatte 
arbeider med det som er oppgavene deres og har gode forhold for å utføre 
sitt arbeid. Som en viktig del av dette tilsynet har biskopen under visitasen 
hatt møter med staben, menighetsråd og kirkelig fellesråd. 
I tillegg har det vært møte med kommunens ledelse representert ved 
ordfører Sigurd Stormo og kommunedirektør Rolf Kåre Jensen. Det har 
også vært møte med representanter fra frikirken. 
 
Biskopens følge på visitasen har foruten fungerende biskop Gunnar 
Bråthen vært:  

- Domprost Svein Valle  
- Rådgiver Omar Aardal 

 
Under visitasen har kirkeverge Tore Larsen, sokneprest Rolv Olsen og leder 
i kirkelig fellesråd Lisbeth Selstad Amundsen vært med på det aller meste 
av programmet. 
 
Menighetens ulike virksomhetsområder har vi fått et levende inntrykk av 
gjennom møtepunktene vi har fått være til stede på: 
- Diakonale tiltak som diakonitreff på Halsa og torsdagsklubben i 
Glomfjord 
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- Barnekor i Glomfjord og på Fore 
- Konfirmantundervisning på Ørnes 
I tillegg har hver visitasdag startet med morgenbønn der både stab og 
frivillige medarbeidere har deltatt og medvirket. 
  
Meningsfylte og trygge arbeidsplasser er viktig for befolkningen i et 
lokalsamfunn, og dermed også for kirken. 
På bedriftsbesøk hos Nordtun HelseRehab, Nova Sea og Statkraft ble vi 
tatt godt i mot og vi fikk innblikk i et variert og framtidsrettet næringsliv.  
 
Ved barnehagebesøk på Halsa og skolebesøk i Glomfjord møtte vi barn og 
ungdommer på deres egen arena. Vi fikk bekreftet hvor viktig disse 
institusjonene er for et lokalsamfunn. 
Vi har også hatt gleden av å spise middag i Prestegårdsfjøsen på Meløy og 
på Myrvoll kulturgård i Kilvik. 
 
Alt dette har gitt oss et inntrykk av kirken i Meløy og dens funksjon i 
lokalsamfunnet. Biskopen vil takke for gode samtaler og møter under 
visitasen! 
 
I forberedelsene til visitasen har kirkevergen og soknepresten levert en 
visitasinnberetning med vedlagte årsberetninger fra hvert av soknene. 
Her framgår det at virksomheten omfatter mye mer enn det vi har rukket å 
besøke under visitasen. Kirken i Meløy driver et betydelig arbeid for 
mennesker i alle aldre. 
 
 
Program 
Tirsdag 27. september 
- Morgenbønn med nattverd i Halsa kirke, ledet av sokneprest Rolv Olsen 
- Besøk Halsa barnehage, med omvisning og samtale og sang med barna. 
- Diakonitreff Halsa, med god oppslutning, flott allsang og  
- Bedriftsbesøk Nordtun HelseRehab, omvisning ved daglig leder Trond 
Dragland og styreleder Aud Angell 
- Bedriftsbesøk Nova Sea 
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- Befaring Meløy kirke 
- Besøk Osa i frikirke – møte med representanter fra Meløy søndre frikirke 
 
Onsdag 28. september 
- Morgenbønn på Ørnes menighetshus 
- Møter med ansatte/stab 
- Møte med menighetsrådene 
- Møte med fellesrådet 
- Møte med Meløy kommune 
- Middag Myrvoll kulturgård 
 
Torsdag 29. september 
- Morgenbønn Glomfjord kirke 
- Besøk Glomfjord skole 
- Torsdagsklubben i Glomfjord 
- Besøk hos Statkraft, omvisning ved kraftverkssjef Fred Inge Kristensen 
- Øvelse Glomfjord barnekor, Berit Rosting 
- Konfirmantundervisning 
- Sangøvelse Fore barnekor / gospel, Bente Grimstad Meosli 
 
Søndag 2. oktober 
- Visitasgudstjeneste i Fore kirke med høsttakkefest, bokutdeling til 4-
åringer. Fore barnegospel og barnekor deltar 
Kirkekaffe /kirkesuppe med visitasforedrag i Reipå skoles gymsal etterpå 
 
 
Temaer som har vært belyst under visitasen 
 
- Samarbeidet med frikirken bl.a. om diakoni og barne-/ungdomsarbeid 
 
- Samarbeidet med kommunen 
 
- Vakanse i soknepreststillingen i Fore og Meløy 
 
- Vedlikeholdsbehov Meløy kirke 
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- Soknestruktur – er tiden moden for en gjennomgang av hva som er 
hensiktsmessig, bl.a. med tanke på rekruttering til menighetsråd? Skal det 
være 3, 2 eller 1 sokn i framtiden? 
 
 
Stab 
 
Menighetene i Meløy er så heldig at de har en god stab med åtte hele 
stillinger, i tillegg til noen som er tilsatt på timebasis. Staben utgjør et godt 
team og ivaretar menighetsarbeidet på en god og allsidig måte sammen 
med et betydelig «korps» av frivillige. 
At det er så mange hele stillinger bidrar til å skape stabilitet og gjør det 
lettere å rekruttere. 
 
 
Diakonimedarbeider Berit Rosting har mange talenter og vi så en god 
kontakt med både unge og eldre. Hun bruker også sine musikalske 
ferdigheter på en god og folkelig måte. 
 
Kirkemusiker Miroslav Mintchev spiller på en rytmisk og fengende måte 
som gir et løft på alle arrangementer han spiller på. Han inviterer gjerne 
andre musikere og sangere til samspill, vi merket oss spesielt Svend Olsen, 
87-åringen som spilte så fint på saksofon. 
 
Vi fikk være med menighetspedagog Juho Koskela på konfirmanttime og så 
engasjerte konfirmanter som fikk sentral undervisning fra Bibelen. 
 
Jim Fredriksen, Kurt Storvik, Elisabeth Mikalsen og Steffen Svendsgård 
utgjør et godt team av kirketjenere, de holder orden i kirkene og sørger for 
at kirkegårdene framstår svært velstelte. Dette blir lagt merke til av 
lokalbefolkningen som gir gode tilbakemeldinger. 
I tillegg er Kenneth Berg og Bjørn Inge Lorentsen innleid på timebasis som 
kirketjenere på henholdsvis Meløy og Bolga. De sørger for at anleggene 
der blir godt ivaretatt. 
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Sekretær Sissel Myrvang bidrar med ulike oppgaver. Hun har god oversikt 
over folket i Meløy og møter de som kontakter menighetskontoret på en 
imøtekommende og god måte. 
 
Tore Larsen har vært kirkeverge i vel fire år. Som kirkeverge ivaretar han 
arbeidsgiveransvar og daglig drift i kommunen på vegne av fellesrådet. 
Han har røtter i kommunen og har et stort nettverk og samhandler med 
ulike samfunnsaktører på en god måte. 
 
Rolv Olsen er sokneprest i Halsa og Glomfjord menigheter, men for tiden 
også fungerende sokneprest i Fore og Meløy sokn da soknepreststillingen 
der er vakant. Det har vært fint å se at Rolv har god inngang blant folket i 
Meløy og blir satt stor pris på. 
Vi håper at det snart vil lykkes å tilsette ny prest i den ledige stillingen og 
at arbeidsbelastningen for Rolv ikke blir for stor inntil det skjer. 
Domprosten vil, i nært samarbeid med kirkevergen, ha fokus på at 
tilgjengelig presteressurs blir prioritert på de viktigste oppgavene. 
 
Barnehagen ved Ørnes menighetshus ble for en tid siden gjort om til 
menighetskontor.  
Domprosten har i forkant av visitasen uført en kontorvisitas med 
gjennomgang av alle kontorene. Han har konkludert med at det er gode 
kontorforhold uten nevneverdige mangler. Biskopen støtter denne 
konklusjonen. De nye kontorene har blitt en svært god løsning som er 
praktisk og bidrar til trivsel. 
 
Kirkebyggene  
I løpet av denne visitasen har vi fått se og oppleve alle fire kirkene. 
 
Meløy kirke er den eneste av dem som er listeført av Riksantikvaren som 
særlig bevaringsverdig. Det betyr blant annet at Riksantikvaren må 
konsulteres når det skal gjøres tiltak ut over vanlig vedlikehold.  
Dette er en av landsdelens største trekirker. En kulturskatt som virkelig 
fortjener å bli tatt vare på. 
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Da vi besøkte Meløya fikk vi se at det er et åpenbart behov for tiltak. 
Særlig gjelder dette istandsetting og maling av yttervegger. Vi har inntrykk 
av at dette er vel kjent, og det var bl.a. tema for samtale under møtet med 
kommunen. Her oppfattet vi at kommunens ledelse ønsker konkrete 
innspill om dette i forbindelse med budsjettprosessen nå i høst. 
Under besøket på Meløya møtte vi også representanter fra 
lokalbefolkningen som har et engasjement for denne kirka. Det er tydelig 
at Meløy kirke betyr mye for mange til tross for at den ligger på et sted der 
det i dag ikke ville vært naturlig å bygge en så stor kirke.  
I tillegg til utfordringer knyttet til vedlikehold er det ønskelig å finne ut 
hvordan en kan øke bruken slik at også denne kirka i større grad kan fylles 
med liv og aktivitet. 
 
Glomfjord og Halsa kirker har det til felles at de har gode lokaler der det 
ligger godt til rette for ulike aktiviteter. De framstår og fungerer litt som 
moderne arbeidskirker der både unge og gamle kan møtes og kjenne seg 
hjemme. 
I Glomfjord får barna som er med i kor komme rett fra skolen til mat og 
øving i kirka. Dette bidrar til å skape tilhørighet. 
 
Kirkerommene i disse to kirkene er svært ulike, men er på hver sin måte 
vakre og gode å være i. 
 
Fore kirke der vi nettopp har feiret gudstjeneste har også sine klare 
kvaliteter. 
Et åpent og lyst kirkerom som fungerer godt når menigheten samles til 
gudstjeneste. Vi fikk også oppleve hvordan barna i barnekor og 
barnegospel med familier så ut til å finne seg vel til rette i kirka under 
sangøvelsen. 
 
Foruten det som er nevnt om Meløy kirke framstår kirkebyggene i 
hovedsak som godt vedlikeholdt. Det har også vært gjort oppgraderinger 
og tilpasninger ved behov. Et godt eksempel her er nytt kjøkken i 
Glomfjord kirke.  
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Det gleder oss å se at kirkene brukes aktivt og er fulle av liv både i hverdag 
og fest.  
 
Kirkegårdene 
Vi har fått et klart inntrykk av at kirkegårdene drives og vedlikeholdes på 
en god måte. De framstår som velstelte og innbydende. Her gjør 
kirketjenerne et verdifullt arbeid som har stor betydning for alle som 
oppsøker kirkegårdene ved ulike anledninger. 
 
Andre bygg 
Tettstedet Ørnes har ikke noe eget kirkebygg. Dermed blir menighetshuset 
her det naturlige kirkelige møtestedet. Huset har nylig fått oppgraderinger 
og tilpasninger slik at den tidligere barnehagens lokaler nå er blitt kontor 
for staben. Dette ser ut til å være en god løsning. Det virker å være et godt 
samarbeid med kommunen om eierskap og vedlikehold av bygget. 
 
Ved Fore kirke er det også eget menighetshus som brukes til kirkekaffe, 
kveldsmat for barnekorene og andre samlinger. 
 
Totalt sett forvalter kirka i Meløy en betydelig bygningsmasse. Dette er 
både en ressurs og et stort ansvar.  
 
Om veien framover 
Når det gjelder tiden framover så vil biskopen oppmuntre dere til å 
fortsette med det gode arbeidet som allerede er i gang. Noen punkter kan 
nevnes: 
 

- Planarbeid – I løpet av neste år vil et stort antall menigheter ta i bruk 
det nyutviklede planverktøyet «Helhetlig menighetsplan» som gir 
god hjelp til å samordne og forenkle arbeidet med de ulike planene 
innen f.eks. diakoni, kirkemusikk og trosopplæring.  
Det vil vært fint om Meløy kan vurdere å være pilotmenighet for 
dette og ta det i bruk allerede i år. 

- Ta vare på og bygge videre det gode samarbeidet med kommunen og 
gjerne etablere faste møtepunkt 1-2 ganger i året. 
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- Meløy kirke: Prioritere gjennomføring av sårt tiltrengt vedlikehold og 
se på muligheter for økt bruk av denne verdifulle kirka til f.eks. 
konserter og andre kulturarrangement. 

- Fortsette samtalen omkring soknegrenser og se på muligheter for å 
finne løsninger som kan frigjøre ressurser til menighetens 
kjernevirksomhet: Å skape gode, trygge fellesskap der budskapet om 
Jesus formidles til mennesker i alle aldre. 

- Gjennomgå menighetenes misjonsavtaler og se på muligheter for 
revitalisering av dette i rammen av SMM, Samarbeid Menighet og 
Misjon. 

 
 
Sluttord 
Å komme til Meløy i herlig høstvær har vært som en eneste stor festreise! 
«Den stille fjerding» har virkelig vist seg fra sin aller beste side! 
Her mangler det ikke på storslått og vakker natur å glede seg over. 
Og minst like viktig: vi har møtt menneskene som har sine hjem her: 
- En kirkelig stab som utfører sitt arbeid med yrkesstolthet.  
- Engasjerte rådsmedlemmer og andre frivillige medarbeidere som bidrar 
til at kirka i Meløy er til stede for mange og ikke bare for spesielt 
interesserte. 
- En kommune som er oppmerksom på kirkas betydning i lokalsamfunnet 
og bidrar til at kirka har «levelige kår». 
- Eldre som har glede av kirkas diakonale tilbud. 
- Barn og unge som får utfolde seg i sang og andre aktiviteter i kirka. 
Spesielt gledelig har det vært å se det fine arbeidet med barnekorene. 
- Godt samarbeid med andre kirkesamfunn til gjensidig nytte. 
 
Takk for stor gjestfrihet gjennom hele visitasen! 
 
Med ønske om Guds velsignelse over menneskene, kirka og samfunnet i 
Meløy! 


