DEN NORSKE KIRKE

Tunsberg bispedemmerad

Protokoll for
Tunsberg bispedgmmerad

Mgtedato: 13.03.2017
Mgtested: Telefonmgte
Mgtetid: kl. 10:00 — 11:30

Mgtedeltakere:

Heidi Nordkvelde, forfall
Ingvild Kaslegard

Ingjerd Breian Hedberg
Sondre Karstad, forfall
Steinar Aanstad

Lill Tone Grahl-Jacobsen
Line Lappegard Furuseth
Kjellfred Dekko

Linn Stremme Hummelvoll
Per Arne Dahl

Andre

Ingulf Bge Vatnar, PF

Eli Fjose

Rolf Simeon Andersen, stiftsdirektgr

Tove Frgvoll Thoresen, administrasjonssjef

Saksnummer Tittel

16/17 Godkjenning av innkalling

15/17 Tilsetting sokneprest Arnadal og Skjee sokn, Sandefjord prosti
unntatt offentlighet

17/17 Orienteringer og referater



TBDR Sak 15/17 Sokneprest i Arnadal og Skjee sokn i
Sandefjord prosti, tilsetting

Saksbehandler: EF Mgtedato: 13.03.2017
Behandling

Avstemmingen i bispedgmmeradet (8 stemmer)

1. Solveig Spilling Bakkevig - enstemmig

2. Ingrid Strand Tandberg - enstemmig

3. Dennis Larsen - enstemmig
Vedtak:

Tunsberg bispedgmmerad tilsetter pa faste vilkar | stillingen som sokneprest | Arnadal og Skjee sokn,
Sandefjord prosti

1. Solveig Spilling Bakkevig
2. Ingrid Strand Tandberg
3. Dennis Larsen

Stillingen Ignnes | stillingskode 1555 — sokneprest. Fgr tilsetting pa godkjent politiattest
(barneomsorgsattest) vaere framlagt.



TBDR Sak 16/17 Godkjenning av innkalling

Saksbehandler: TFT Mgtedato: 13.03.2017

Vedtak

Innkalling godkjennes. Fglgende saker blir behandlet for lukkede dgrer: Tilsettingssaken.

TBDR Sak 17/17 Referater og orienteringer

Saksbehandler: RSA  Mgtedato: 13.03.2017
Muntlige orienteringer

Line Furuseth er nytt fast medlem av Tunsberg bispedgmmerad etter at Thomas Bratsberg har meldt
seg ut av Den norske kirke.

Presteforeningen gnsker at det praktiseres utsatt offentlighet etter tilsettingsvedtak, til den tilsatte
har takket ja til den tilbudte stillingen.

Innspill til utlysning av stillingen Radgiver diakoni og samfunn.

Biskopen orienterte fra bispemgtet.

Vedtak
De fremlagte sakene blir tatt til orientering.

Bispedgmmeradet gnsker at det skal praktiseres utsatt offentlighet etter tilsettingsvedtak til den
tilsatte har takket ja til den tilbudte stillingen.



