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Askim menighet  
Askim, 16.10.2025 
 
 Møtebok Askim menighetsråd  
Tid:		Torsdag 16.10.25 klokka 1830 
Sted:		Grøtvedt menighetssenter
 
Tilstede: 	Kjell Oddvar Dahl, Annvor Greibesland, Arne Lein, Oscar Lied, 
Kåre Sundbrei, prost Kjartan Bergslid. 
Forfall:  	Lene Vårum
Fra administrasjonen: daglig leder Gunnlaug Brenne. 
Åpning av møtet ved Arne Lein: «Langsomt blir allting til» Dikt av Inger Hagerup.
SAKLISTE
Sak 52/25		Godkjenning av møteinnkalling	
			Godkjent.		
Sak 53/25	Godkjenning av sakliste, med tilleggssak om gjeninntreden av medlem i menighetsrådet sak 58/25.
	Godkjent.	
Sak 54/25		Godkjenning av møtebok fra møte 03.09.2025	
			Godkjent.
Sak 55/25		Godkjenning av gudstjenesteplan første halvår 2026
Vedlagt innkallingen er forslag til gudstjenesteplan. Soknepresten orienterte.
Foreliggende gudstjenesteplan er bygget over samme lest som tidligere. Endring er at G2 foreslås gjennomført 6 hverdagskvelder i vårhalvåret, 1 gang i mnd, og ikke 2 ganger i mnd slik det har vært i 2025. 
Vedtak: 
Gudstjenesteplan Askim menighet første halvår 2026 godkjennes med endringer gjort i møtet. G2 blir 6 ganger i vårhalvåret 2026.
 
Sak 56/25		Oppfølging etter bispevisitas	
Biskopens visitasforedrag av 02.02.2025 er vedlegg i saken. 
Varaordfører Katrine Hestø Hansens respons på biskopens foredrag er vedlegg i saken.
Vedlagt saken er også den nylig vedtatte Strategiplanen. 
Rundt et halvt år etter visitas skal det gjennomføres et oppfølgingsmøte. Prost Kjartan Bergslid leder denne saken. Biskopens visitasforedrag blir gjennomgått og det skal drøftes hvordan rådet har tenkt å følge opp de tema som biskopen satte søkelys på. 
Prosten innledet til drøftingene og samtalen. Medlemmene i rådet sa alle noe om hvorfor de ønsket å være med i rådet, og fortalte om en gledelig opplevelse/erfaring i forbindelse med menighetsrådsarbeidet.
 Prosten roste rådet og de ansatte for et veldig godt forberedelsesarbeid og et godt program for visitasen. Det ble en veldig fin uke der både Askim menighet og lokalsamfunnet Askim ble godt presentert for biskopen og det ble døråpner for konkrete samarbeid mellom kirken og mange deler av lokalsamfunnet og kommunen. 
Utfordringer i biskopens foredrag:
«Det er mye styrke og inspirasjon å hente i samarbeid på tvers av konfesjoner. Ikke minst på barneog ungdomssektoren kan det være fint å samarbeide om arrangementer, og om å koordinere arbeidet slik at ikke alle gjør alt samtidig. Det er naturlig å trekke spesielt frem det tette samarbeidet med Normisjon Askim, som har vært bygget opp gjennom mange år. Så vil jeg særlig oppfordre til å inkludere migrantmenigheter i det økumeniske arbeidet, de har lett for å falle utenfor etablerte nettverk.»
· Kan man samarbeide mer med andre kristne trossamfunn i byen? Hvilke tiltak kunne det vært?: Ungdomsarbeid og SoulChildren kan være områder der vi kan invitere andre inn/samarbeide med andre. 
· Ifht migrantmenigheter: invitere inn til arrangementer og gudstjenester hos oss. Er med i Strategiplanen. Har invitert til Juletrefesten, kan fortsette med det. Kan invitere til for eksempel en Fredsgudstjeneste. Ide fra prosten; invitere til samarbeid om Korsvandring på Langfredag. 
· Oppfordre til å tenke konkret på hvordan ukrainerne kan inkluderes i større grad i våre gudstjenester og tiltak. For eksempel kan man invitere til å feire Ortodoks påske sammen, Hobøl har forsøkt dette som også prosten deltok i. 
«Konfirmasjon er uten konkurranse det mest omfattende undervisningstiltaket. Rundt 60 % av døpte 15-åringer velger kirkelig konfirmasjon. Det er potensiale for å øke dette, og kanskje kan omleggingen av opplegget fra samlinger på lørdager til å møtes hverdager gjøre det enklere for en del å bli med.»
· Antallet konfirmanter i Askim økte i 2024 og 2025. Prosten synes dette er flott, og at økning på Ledertrening også indikerer at et godt konfirmantarbeid og skifte til hverdagsundervisning rett etter skoletid kan ha bidratt til dette. 
· MR behandler revidert KUL-plan før nyttår. Forslaget til plan og tiltak er ferdig bearbeidet i Kirka Vår, Askim sokn. Kirka vår - samlet plan for arbeidet i soknet - forside
«Jeg vil oppfordre menigheten til å ha et bevisst forhold til brukerperspektivet når både dåpsstrategi og dåpsopplæring forberedes. Det er viktig at ansatte Involverer både råd, frivillige og brukere i utforming av tilbud og kommunikasjonen rundt dem.»
· Vi har hatt dåpslørdag fire ganger i året de siste årene. Det har vært vellykket og noe prosten oppfordrer til å fortsette med. 
· MR og ansatte er opptatt av samskaping og brukerperspektiv, spesielt ifbm etablering av nye tilbud innen KUL.
«Det var enighet i møtet om å ta inn hjemmetjenesten i et eget punkt i en mulig ny avtale om samarbeid mellom helse og kirke.»
· Prosten opplyste at det har vært arbeidet med avtalen mellom kommunen og kirken rundt helse det siste året, og nå nylig ble avtalen ferdigstilt. Kommer som orientering til menighetsrådet snart.  
«I samtalen fikk vi frem praktiske utfordringer for de barnehagene som ligger lengst unna kirken, og jeg vil oppfordre til å ta opp igjen denne samtalen i det videre samarbeidet.»
· Ansatte har jobbet med dette, og arbeider nå med et opplegg i barnehagen rundt jul, for de barnehagene som ligger lengst unna kirken, etter ønske fra barnehagene. 
«Det ble i møtet uttrykt et felles ønske om å lage en kortfattet avtale mellom kommunen og kirken om samarbeidet i skolen, det det er rom for ulik praksis på de enkelte 6 samarbeidsområdene selv om man har en felles overordnet ramme. En avtale bør omtale skolegudstjenester, krise- og beredskap, samarbeid om å nå læringsmålene og eventuelt samarbeid om tiltak i SFO-tid. Det kan for eksempel bety at kirken går i dialog med de skolene som opplever at det å tilby skolegudstjeneste strider for mye mot ønsket om å ha et inkluderende fellesskap, for å se på muligheten for å lage en samling som ikke har gudstjenestelig karakter, men som likevel ivaretar en formidling av kulturarv og tradisjon knyttet til jul. Det er gjort med hell andre steder. Jeg understreker at det er skolen som tar beslutninger på dette feltet. Kirkens rolle er å utvikle julearrangement i samarbeid med skolen, for så å legge frem tilbud som skolen kan ta stilling til.»
· Prosten opplyser at avtalen med kommunen rundt skole er arbeidet mye med, og forslaget ligger nå hos skoleledelsen. 
«Mange organisasjoner har slitt med å få i gang frivilligheten etter pandemien. Kirken også. Det kan gi et godt påskudd for å tenke gjennom hvordan vi arbeider med dette. Mye tyder på at vi må bevege oss bort fra en instrumentell måte å tenke på, der vi ber noen om hjelp til å løse en oppgave vi selv mener er viktig, til å invitere inn til fellesskap der den enkelte får komme med sine ressurser og bidra med noe som både gir mestring og mening.»
· Askim menighet er opptatt at hvordan vi kan tenke og gjøre nytt ifht frivillighet. Vi har noen punkter om det i Strategiplanen.
· Vi har god dialog med Frivilligsentralen, som vi «får» mange nye frivillige fra, spesielt på Kirkekroa. Dette er veldig bra og prosten roser at vi samarbeider med andre aktører lokalt ifht fokus på frivillig tjeneste. 
Ungdomsklubben Inside støtter vi som et supplerende tiltak ifht at vi ønsker å delta i oppstarten av Ungdomshuset som etableres sentralt i Askim i regi av Frivilligsentralen, kommunen, Gode Naboer, oss og andre. Det ligger veldig godt til rette for samskaping og samarbeid i Askim og der deltar vi. 
Prosten roser menigheten med dyktige og engasjerte ansatte og et aktivt menighetsråd, spesielt for det grundige arbeidet som er gjort i arbeidet med Strategiplanen. Prosten minner oss om perspektiv ifht både aktiviteter og frivillighet må være «Hva har du behov for» og «Hva kan jeg/vi gjøre for deg» Dette er tatt inn i Strategiplanen vår med mange punkter, som prosten henviste til. Det er flott at Askim menighet har dette høyt oppe på agendaen. 
Menighetsrådet takker for en god gjennomgang, som bidrar til å fortsatt holde fokus på de viktigste sakene for Askim menighet. 

Sak 57/25		Orienteringer
Soknepresten:
· Juletrefest søndag 4. januar 2026 kl. 16.00 – hvem vil hjelpe til denne gangen? Arne Lein og Kåre Sundbrei blir med og arrangerer. 
· Status G2 Lovsangsmesse. Se saken om gudstjenesteplanen for vårhalvåret 2026.
· Vi trenger flere kirkeverter. Hvis du har tips om personer som kan spørres, kontakt Oscar Lied. 
· Det jobbes for tiden med å lage en samarbeidsavtale med Normisjon Askim. 
· Askim menighet har fått forespørsel fra bispedømmets SMM-komite om å stå som arrangør for et arrangement våren 2026. MR er positive og soknepresten følger opp dette. 
· Barnekoret SoulChildren startet opp denne uka. Koret erstatter SingKids som Askim menighets barnekor. Tiltak i samarbeid med Normisjon Askim. Øvelse annenhver onsdag på Normisjonshuset. 
· Første samling i både Ledertrening og Tweens var denne uka. Økende antall deltagere på Ledertrening. 
· Bibelkveld er i gang, første var i september, det er en gang i mnd i høst.
· Kirkekaffe i Prestegården rett etter gudstjenesten blir den 9.november, med samtale rundt dagens preken. Preben Hodt og Kjell Dahl ansvarlige.
· Ungdomsklubben «Inside» har startet opp på Normisjon. Askim menighet deltar foreløpig med menighetspedagog Kristin Hansen som kontaktperson og Arne Lein som frivillig medarbeider. Foregår i Kirkekroas lokaler annenhver torsdag ettermiddag. 

Leder og andre medlemmer i rådet:
· Kirke og samfunn-samling på Prestegården starter også opp nå i høst, første samling er 24. november. Ansvarlig er Kjell Dahl og arbeidsgruppa. 
· Leder er veldig glad for alt engasjement fra veldig mange mennesker, både ansatte og frivillige.
Orientering fra Arne Lein: 
· Kirkekroa driver fortsatt bra, det er mange brukere, rundt 40-50 innom hver dag. Arne Lein er snart ferdig med sitt vikariat, Maria Fredrikke Tjersland starter som diakon på Kirkekroa den 1.november. 
· Fellesrådet hadde møte 14.10, viktig sak var drøftinger rundt neste års budsjett.
· Innspill fra Annvor om nettsiden; husk å legge ut innkallinger og møtebøker fra rådet på nettsiden. 
Daglig leder:
· Søknaden til Kirkerådets stimuleringsmidler diakoni er vedlagt innkallingen.
· Referat fra møte i fellesrådet 04.09.25 er vedlagt innkallingen. 
· Status ifht arbeidet med Strategiplanen og Kirka Vår: (settes opp som orienteringssak på hvert møte fremover): Opprettelse av arbeidsgruppe Barn/unge: teamet trenger tips om navn til medlemmer i gruppa: forespørre ungdommer som har vært gjennom Ledertrening. Arne Lein ønsker å tiltre gruppa.  Status medlemmer arbeidsgruppe Diakoni: gruppa har disse medlemmene; Arne Lein, Solfrid Habte-Sønsteby og Kjell Dahl.
Det lages en sak til KIME om strategiplanen og nye tiltak som lanseres i høst. Strategiplanen får en mer fengende layout og legges ut på nettsiden. 
· Status ifht arbeidet med givertjenesten: Alt teknisk er endelig klart. Nå kan vi gå ut med kampanjene vi har planlagt. Øk.gruppa ansvar. 
· HØSTTONER. Nytt tiltak fra organist Stamen Stantchev, musikk-og kulturuke ifbm AlleHelgen. (Se vedlagte brosjyre.) 
· HUSK samling for menighetsrådene i Østre Borgesyssel prosti den 28.10.25. På Mysen menighetshus klokka 17-20. Tidligere sendt ut info med påmeldingsinfo, meld deg på selv.  
· Dugnad på Grøtvedt menighetssenter den 18.10.25 klokka 10-14. Ta med bøtte og klut. 
 
Vedtak: Orienteringene tas til etterretning. 

 Sak 58/25	Gjeninntreden av medlem i menighetsrådet 
Lene Vårum har sagt seg villig til å gjeninntre som medlem i menighetsrådet. 
Vedtak:
Askim menighetsråd er glad for at Lene Vårum vil gjeninntre i menighetsrådet og ønsker henne velkommen. 



For Askim menighetsråd;
Kjell Dahl (sign.) 
Leder i rådet							Gunnlaug Brenne
daglig leder Askim menighet
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