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1 Innledning 
 

2021 er over, og vi i Ås menighetsråd kan se tilbake på et annerledes, kreativt og tidvis frustrerende år. Også for 

2021 ble arbeidet både i menigheten og i menighetsrådet preget av sitasjonen vi er inne i. Det har likevel ikke 

stått på endringer å ta tak i. I 2020 fastsatte vi målsettinger og visjoner for vår kommende periode. Målsetningene 

har gitt oss retning for hvordan vi har håndtert ulike oppgaver og utfordringer i året som har gått. Målsetningene 

våre er: 

1. Ås menighet skal arbeide med å inkludere nye kirkegjengere på en måte som gjør at alle føler seg velkomne i 

kirke og menighet.  

2. Ås menighet skal legge til rette for at studenter ved NMBU deltar i Ås menighet. 

3. Ås menighet skal legge til rette for samarbeid mellom Kulturskolen og andre musikalske krefter i Ås og det 

musikalske arbeidet som alt er i Ås menighet.  

Årets første dag i 2021, var også dagen Ås arbeidskirke lenger ikke er en stiftelse, men en del av Ås menighet, på 

lik linje med Ås kirke. I praksis har ikke dette stor betydning for den daglige driften. Vi er fremdeles totalt 

avhengig av den fantastiske innsatsen som blir lagt ned på dugnad for både å vedlikeholde og utvikle bygget, samt 

å fylle kirka med meningsfulle aktiviteter. Det var dermed veldig fint å få arrangere loppemarked igjen, med det 

dette gir av samhold, engasjement og friske midler. Ås arbeidskirke blir nå styrt av et husråd som tar seg av å 

foreslå tiltak og utvikle både drift og investeringer. Husrådet er en engasjert og ivrig gjeng, og arbeidet blir satt 

stor pris på av menighetsrådet, som igjen har det overordnede ansvaret for økonomien.  

For gudstjenestelivet har 2021 også vært litt uforutsigbart og begrensende, og dermed var det godt å oppleve 

lettelser i tiltakene, og åpning for vanlige gudstjenester en periode i høst. For konfirmanter og litt urolige foreldre, 

var dette et lyspunkt som peker mot hvordan vi ønsker å ha det. For mange kor, foreninger og kanskje ikke minst 

konfirmantene har restriksjonen slått mye ut. Likevel vil Ås menighetsråd berømme ansatte og frivillige for å legge 

til rette for så gode tilbud som mulig innenfor mulighetsrommet godt smittevern har gitt. Det sterke ønsket og 

engasjementet for å tilby så godt opplegg som mulig er så lett å legge merke til.  

På ettersommeren takket sokneprest Jan Kay Krystad av, til fordel for en spennende og utfordrende jobb som 

fengselsprest i Halden fengsel. Bra for Halden fengsel, og tilsvarende trist for Ås menighet. Jan Kay har satt gode 

og tydelige spor hos oss, og vi takker for engasjement og nærværet du har gitt oss og ønsker deg lykke til i Halden.  

På høsten fikk menighetsrådet være med på prosessen i å tilsette ny sokneprest. Dette resulterte i at vi har fått 

gleden av å ønske Tom Egil Nordengen velkommen som ny sokneprest i Ås. Han kommer fra soknepreststilling i 

Langhus og Siggerud. Vi ser fram til å samarbeide med deg, og ønsker deg velkommen til Ås! 

Årsmeldingen viser det store spekteret av arbeidet som skjer her i menigheten. Det er totalt sett et imponerende 

arbeid som blir lagt ned av ansatte og frivillige. For 2022 vil vi 

arbeide for å legge til rette for at frivillige igjen skal få bidra 

med sine ressurser, samt av vi også ønsker å knytte enda flere 

frivillige til oss i Ås menighet.  

 

Ås menighetsråd  

31. januar 2022 

Knut Olav Moen   Foto: Torstein Kiserud 
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2 Tillitsvalgte, medarbeidere og statistikk 
 

2.1 Ås menighetsråd 2019-2023 
 
Medlemmer  

Knut Olav Moen (leder) knutkom@hotmail.com 

Ellen Ulvik Hansen (nestleder) ellen.ulvik@gmail.com 

Elin Finnseth Sæverås elinfinns@gmail.com 

Jan Fredrik Holmqvist jan-f-h@online.no 

Janne Birgitte Ueland janne.b.u@gmail.com 

Elg Ola Nordrum elgolano@yahoo.no 

Jenny Marie Langseter  jennylangseter@hotmail.com 

Odd Henning  ohenning@gmail.com 

J. K. Krystad til 30.09.21 

S. A. Bakke fra 1.10.21 

(sokneprest) 

jk328@kirken.no 

sb668@kirken.no 

 
Varamedlemmer 

Arnt Øybekk (1. vara) arnt.oybekk@gmail.com 

Stein Helge Kingsrød shkingsrod@hotmail.com 

Geir Waldeland wadlaen@hotmail.com 

 
Arbeidsutvalg for menighetsrådet 

Knut Olav Moen J. K. Krystad/ S. A. Bakke 

Ellen Ulvik Hansen Linda Janson-Haddal 

 

2.2 Medlemmer i komiteer, råd og utvalg 2021 
Fellesrådet 

Olav Aardalsbakke (leder og rep Nordby) 

Tom Møller (Nordby) 

Asbjørn Rønning (Kroer) 

Gro Elin Tutturen (Kroer) 

Jan Fredrik Holmqvist (nestleder rep og Ås) 

Elg Ola Nordrum (Ås) 

Kjerstin Jensen (prost) 

Paul Bolus Johansen (Kommunal representant) 

Kristine Thorstvedt (sekretær) 

Sissel Beate Samuelsen (vara Nordby) 

Torbjørg Refsnes Jørgensen (vara Nordby) 

Svend-Kristian Martinsen (vara Kroer) 

Inger-Lise Norseth Stubberud (vara Kroer) 

Elin Finnseth Sæverås (vara Ås) 

Knut Olav Moen (vara Ås) 

Jan Kay Krystad/Sigurd A. Bakke (vara geistlig) 
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Kirkekaffe 

Bjørg Moen Winnem 

 
Åpen kirke 

Hanne-Marit Kjus Pettersen (leder) 

Signe Hjermundrud 

Oddvar Sigmund Moen 

Svein Rindal 

 
Trosopplæringsutvalget 

Timea Bakay Holby (kateket Nordby) 

Ingrid Ulvestad Øygard (kapellan Kroer og Ås) 

Jenny Marie Ågedal (kateket Kroer og Ås)   

Sissel Samuelsen (Nordby MRs representant) 

Berit Karoline Martinsen (Kroer MRs representant) 

Ellen Ulvik (Ås MRs representant) 

 
Baluba Barnegospel 

Kari Klyve-Skaug (leder frem til høsten 2021) 

Ingvild Storvoll (leder frem til høsten 2021) 

Karin McGregor (leder fra høsten 2021) 

Melissa Magerøy (leder fra høsten 2021) 

 
Tria 

Kari Klyve-Skaug (leder) 

Ingvild Storvoll (leder) 

 
Familiefredag 

Jenny Marie Ågedal (koordinator) 

 
Ås Barne- og ungdomskantori 

Jostein Grolid og Anne Christine Pittet Grolid (dirigent) 

Jutta Lange (styremedlem) 

Knut Olav Moen (styremedlem) 

 
Ungdomsrådet  

Gunder Skiaker (leder) 

Ingrid Ulvestad Øygard (kapellan Kroer og Ås) 

Jenny Marie Ågedal (kateket) 

Martha Johanne Pedersen (sekretær, fast representant for ungdomsarbeidere og KRIK) 

Torgeir Ihle (D41-leder) frem til sommer 21 

Sofia Emilie Storsveen (D41-nestleder) frem til sommer 21 

Johanne Moen (D41) fra høst 21 

  
D41 

Janne Birgitte Ueland (ungdomsarbeider) 

Johanne Moen 

May Helene Thim 

Torgeir Ihle (D41-leder) frem til sommer 21 

Sofia Emilie Storsveen (D41-nestleder) frem til sommer 21 
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KRIK  

Knut Bjørn Stokke 

Martha Johanne Pedersen 

Ingrid Ulvestad Øygard 

 
Ås kirkekor 

Bjørg Børresen (leder) 

Susanne Eich-Greatorex (kasserer) 

Geir Tutturen (sekretær) 

Aina Blente (styremedlem) 

Jostein Grolid, Tone Grindal og  Anne Christine Pittet Grolid (dirigenter) 

Erling Fløistad (vara) 

Anne Guri Marøy (notearkivar) 

Tormod Ådnøy og Janne Otnes Johansen (kaffeansvarlig) 

Åshild Utvik og Marit Aalde (valgkomitè) 

Oddvar Moen (revisor) 

 
Kirkemusikalskutvalg 

Jostein Grolid 

Jan Fredrik Holmqvist 

 
Gudstjenesteutvalget 

Gro Elin Vinnes Tutturen (leder og Kroer MRs rep) 

Janne Birgitte Ueland (sekretær og Ås MRs rep) 

Arve Fløystad-Thorsen (Nordby MRs rep) 

Jan Kay Krystad (sokneprest) 

Jostein Grolid (Kantor) 

Hans Dur Molvik (kantor) 

 
Diakoniutvalget  

Terje Sørhaug (leder) 

Odd Henning Unhjem (MR rep Ås) 

Bente Haukalid Jønvik (MR rep Nordby) 

Gro Mette Rønningen  

Karen Elisabeth Lund Dahl (diakon i Ås) 

Atle Eikeland (Prostidiakon, deltar i utvalgsmøtene) 

 
Tro og Lys 

Marit Rauset (leder) 

Helge Skinnes 

Kari Ringstad 

Turid E. Leirgul (kasserer) 

Annar Pedersen 

Hans Inge Hougsnes 

William Koren 

 
Fasteaksjonskomite  

Solveig E. Nielsen (leder) 

Erling Fløistad 

Knut Bjørnereim 

Eva Håkonsen 

Silje Nybø (NMBU) 
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Ingrid Ulvestad Øygard (kapellan) 

Jenny Marie Ågedal (kateket) 

 
Utvalget for Grønn menighet  

Knut Bjørn Stokke (leder) 

Sindre Skeie 

Aase F. Kvarme 

Gideon Awai 

Elin Finnseth Sæverås (MR rep Ås) 

Svend-Kristian Martinsen (MR rep Kroer) 

Kåre Lauvli (MR rep Nordby) 

Sissel Samulesen (MR rep Nordby) 

Atle Eikeland (prostdiakon i Søndre Follo og sekretær)  

 
Loppemarkedkomiteen 

Lars Syrstad (leder) 

Niels Thyge Nielsen 

Erling Ulvik 

Geir Krogh 

Arnt Øybekk (MR rep Ås)  

 
Menighetsbladets styre/redaksjonskomite  

Erling Fløistad (grafisk fremstilling) 

Jon Kristian Øiestad 

Hanne-Marit Kjus Pettersen 

Gro Mette Rønningen 

Åshild Utvik  

Jan Kay Krystad (sokneprest og rep fra stab til 30/9) 

Karin McGregor og Svend-Kristian Martinsen (rep fra Kroer MR) 

Olav Aardalsbakke (rep fra Nordby MR) 

Elg Ola Nordrum (rep fra Ås MR) 

Kristen Fretheim, Helene Kieding (korrektur) 

Oddvar Moen (regnskap) 

Gerhard Winge (revisor) 

Niels Thyge Nielsen og Olav Aardalsbakke (distribusjons- og logistikksjefar) 

 
Husrådet – Ås arbeidskirke 

Ellen Syrstad (styre leder) 

Georg Børresen 

Bjørg Moen Winnem 

Åshild Utvik  

Niels Thyge Nielsen (vaktmester) 

 
Misjonsutvalget 

Sylvi Haldorsen  

Atle Eikeland  

Åsgeir Almås 

Lidya Belauneh 

 
Kirkeringen 

Ingrid W. Krag-Rønne  
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Ås kirkeakademi 

Solveig Nielsen (styreleder) 

Per Kristian Aschim (sekretær) 

Morten Lillemo (kasserer) 

Magnhild Reisæter (styremedlem) 

Sigmund Kvam (styremedlem) 

 
Forbønnsgruppa  

Torunn Bjørgo Tangvald (Kontaktperson) 

 
Stiftelsen Ås menighetshus 

Knut Bjørnereim (leder) 

Georg Børresen  

Gerd Asklund  

Hans Kr. Røed  

 
Bibelgruppa (Alfa Gruppa) 

Ingrid W. Krag-Rønne (kontaktperson) 

 
Økonomiutvalg 

Halvor Aarrestad 

Jan Fredrik Holmqvist 

Linda Janson-Haddal 

 

 
Foto: Torstein Kiserud, fotoseanse for Den norske kirke  
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2.3 Klokkere og kirketjenere i 2021 
I 2015 ansatte Ås Fellesråd kirketjener i Ås kirke, klokkertjenesten utføres fremdeles av frivillige. Klokker- og 
kirketjenertjenesten under gudstjenestene i Ås arbeidskirke utføres av frivillige. Til sammen har 18 personer 
deltatt i dette arbeidet i 2021. 

Klokkere i Ås kirke Kirketjenere og klokkere  

Ås arbeidskirke 

Oddvar Sigmund Moen Bjørg og Erling Ulvik 

Jon Kristian Øiestad Svein Rindal 

Gerd Asklund  Solveig og Niels Thyge Nielsen 

Solveig Nielsen Ann Kristin Viken Almås 

Bjørg Moen Winnem Ellen Ulvik Hansen 

Elg Ola Nordrum Jenny Marie Langseter 

Ole Johan Bergersen Jan Fredrik Holmqvist 

Jan Fredrik Holmqvist Per Kristian Aschim 

Elin Sæverås Halvor Aarrestad 

 

2.4 Personale ved Ås kirkekontor og i Ås menighet i 2021 
Selv om mye av arbeidet i Ås menighet er drevet av frivillige, har vi også noen lønnede stillinger. 

Administrasjon Lønnsmidler fra % 

Kristine Thorstvedt Kirkeverge  Fellesrådet 100 

Ann Kristin G. Riise Saksbehandler for prost og 

førstelinjetjeneste på 

kirkekontoret (til 25.09.21) 

Fellesrådet 100 

Lita Breitenberg Saksbehandler Fellesrådet Fellesrådet 100 

Linda Janson-Haddal Daglig leder for menighetsrådene 

og prostikommunikasjonskontakt  

Fellesrådet 100 

Ingvild Bøhlerengen Saksbehandler for prost og 

førstelinjetjeneste på 

kirkekontoret (fra 26.9.2021) 

Fellesrådet 100 

Ås kirke     

Kristine Ramstad Kirketjener – helgetjeneste  Fellesrådet 10 

Ubesatt – dugnad Klokker MR 10 

Vakant - vikarer Kirketjener Fellesrådet 50 

Nancy Muthoni Lauvli Renholder Fellesrådet 20 

 

Ås arbeidskirke 
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Tsega Ghebremeskei Renholder Stiftelsen 16 

Ubesatt – dugnad Klokker MR 5 

Niels Thyge Nilsen Vaktmester Stiftelsen 10 

Kirkegårdene     

Vakant - vikarer Kirkegårdsarbeider Fellesrådet 50 

Kåre Lauvli Kirkegårdsforvalter (til 30.11.21) Fellesrådet 100 

Anton Pascoal Solberg Driftsleder (fra 18.10.2021) Fellesrådet 100 

Prester og vigslede stillinger     

Hege Fagermoen Prost (til 31.1.2021) Borg b.d.råd 100 

Kjerstin Jensen Prost (fra 1.5.2021)   

Sigurd A Bakke Spesialprest Borg b.d.råd 100 

Jan Kay Krystad Sokneprest Ås fellesrådsområde 

(til 30.09.21)  

Borg b.d.råd 100 

Ingrid Ulvestad Øygard Kapellan/menighets- pedagog 

Kroer og Ås 

Borg b.d.råd (60%), 

Fellesrådet (40%) 

100 

Jenny Marie Ågedal Kateket Fellesrådet 100 

Jostein Grolid Kantor Fellesrådet 100 

Hans Dur Molvik Kantor Fellesrådet 80 

Anne Christine Grolid Kantor/dirigent barnekantoriet Fellesrådet 10 

Atle Eikeland Prostidiakon Borg b.d.råd og 4 

fellesråd 

100 

Karen Elisabeth Dahl Soknediakon Fellesrådet (60%), 

Borg b.d.råd (20%) 

og menighetene 

(20%) 

100 

Ansatte av Ås MR       

Janne Birgitte Ueland Ungdomsarbeider  MR 16 

Marta J. Pedersen Ungdomsarbeider MR 16 
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2.5 Kirkevergens årsmelding v/ Kristine Thorstvedt 
Året har vært sterkt preget av korona og restriksjoner. Vi startet året med nedstenging og krav om 

hjemmekontor. Erfaringene fra 2020 gjorde at vi kunne jobbe godt med digitale løsninger og andre alternativer 

for arbeidet. De ansatte har gjort en stor og god innsatts for å få dette til. Gjennom Borg bispedømme har vi fått 

midler til å utvide mengden digitalt utstyr som gjør at vi stadig har blitt bedre i våre produksjoner.  

Det har vært krevende å følge med på alle oppdateringer på lettelser og innskjerping av restriksjoner, men alt i alt 

er opplevelsen at det er håndtert godt både fra de ansattes side og fra våre frivillige medarbeidere. Vi takker for 

forståelsen når vi stadig har måttet gjøre endringer på kort varsel.  

I løpet av året ble det klart at Kåre Lauvli, som har vært 

kirkegårdsforvalter siden 1989, skulle gå av med pensjon 1. 

desember. Vi takker han for en langt og godt arbeid for å holde 

kirkegårdene våre fine. Dette har også betydd at vi har måttet 

ansette nye personer. Derfor ble Anton Pascoal Solberg ansatt 

som ny driftsleder i oktober.  

Vi har i løpet av året vært utsatt for innbrudd i arbeidskirken. Noe 

som har ført til at vi nå har oppgradert innbruddsalarmene våre og 

installert alarmsystem også i arbeidskirken. I februar hadde vi 

dessverre også brann i driftsbygningen på Ås kirkegård, noe som 

førte til en krevende arbeidssituasjon for de ansatte der. Heldigvis 

gikk dette bra, brannen ble slukket og skadene ble utbedret.  

Etter to år med korona har vi behov for å komme tilbake til en 

normal hverdag hvor vi kan holde gudstjenester og aktiviteter 

uten å tenke på om alle får plass og må skjule seg bak en maske. 

Alle møter kan ikke holdes på teams, vi gleder oss til å møte alle 

igjen.                              Foto: Torstein Kiserud 

 

2.6 Gudstjenester 
Skjemaet under gir en oversikt over antall gudstjenester og deltakere totalt, og antall med nattverd.  

Vi har valgt å bruke de offisielle tallene fra Statistisk sentralbyrå. 

År  Ant. gudstj. Til gudstj. Gj. snitt. 
Ant. med 
nattverd 

Til nattverd Gj. snitt 

2011 61 7639 125 61 3454 57 

2012 93 10897 117 77 5674 74 

2013 88 10569 120 74 4919 66 

2014 78 11329 145 61 4797 79 

2015 84 10283 122 60 5169 86 

2016 90 10362 115 67 4723 70 

2017 91 10815 119 63 4629 73 

2018 90 9049 101 62 4310 70 

2019 94 9700 103 63 4008 64 

2020 86 3753 44 27 1512 56 

2021 97 3478 36 29 1349 47 
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Under viser vi antall gudstjenester og deltakere på julaften og konfirmasjon. 

År  
Ant. 
julaften 
gudstj. 

Til gudstj. Gj. snitt. 
Antall 
konfirmasjons- 
gudstj. 

Til gudstj. Gj. snitt. 

2011 4 1246 312 3 1196 399 

2012 4 1176 294 3 891 297 

2013 5 1126 225 4 1084 271 

2014 4 1127 282 3 685 228 

2015 4 1145 286 4 1235 309 

2016 4 1180 295 4 1042 261 

2017 4 1157 289 5 1498 300 

2018 4 1130 283 3 856 285 

2019 4 1008 252 4 1027 257 

2020 7 350 50 5 362 72 

2021 5 239 48 5 571 114 
 

 

2.7 Andre kirkelige handlinger  

  2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Dåp  34 39 42 35 31 37 27 31 

Konfirmerte  33 55 52 64 31 42 40 50 

Vielser  2 8 11 8 11 11 3 2 

Gravferder  52 52 45 57 53 77 83 59 

 

 

2.8 Medlemmer i Den norske kirke  

Menighet 
Medlemmer 
i Dnk i 2020 

Medlemmer 
i Dnk i 2021 

Antall 
innbyggere 

i 2020 

Antall 
innbyggere 

i 2021 * 

 
Kroer 689 708 1171 1092   

Nordby 4372 4363 7719  8020  

Ås 5971 5890 11762  11206  

Totalt 11032 10961 20652 20318  

* Tallene er levert av Ås kommune. 
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2.9 Gudstjenesteliv i enda et år med pandemi v/prost Kjerstin Jensen 
Ved inngangen til 2021 hadde vi håpet på et normalår etter pandemiåret 2020. Men allerede i januar ble 

samfunnet stengt ned etter utbrudd av en ny koronavariant. Året ble deretter preget av stadige endringer i 

smittevernrestriksjonene. I september feiret man gjenåpning av samfunnet, da regler om 1 meters avstand og 

karantene ble avviklet, men det gikk bare to måneder før det kom en ny nedstengning. Julen 2021 ble igjen sterkt 

preget av restriksjoner, med antallsbegrensning på 50 deltakere på alle arrangement. 

Det å føre statistikk etter et så spesielt år, byr på noen utfordringer. Det blir liten sammenheng mellom tallene fra 

tidligere år og tallene for 2020/2021 og det er vanskelig å se utviklingstrender som ikke handler om pandemien. 

For 2021 preges gudstjenestetallene særlig av at det har vært få deltakere per gudstjeneste, fordi det store deler 

av året har vært begrensninger på hvor mange det var tillatt å samle. I tillegg har det vært avholdt flere 

gudstjenester enn i et normalår, fordi dåp ofte har vært forrettet i egne dåpsgudstjenester. Med krav til å holde 

en meters avstand, har det ofte ikke vært mulig å ha dåp i høymessen, enten fordi kirkerommet er for lite eller 

fordi man da vil bli for mange deltakere. 

Etter en lang periode med pandemi var det mange familier som utsatte dåpsfeiringene i 2020, og dermed kom det 

mange bestillinger av dåp i 2021. Både ansatte og frivillige medarbeidere har strukket seg langt for å møte 

dåpsfamilienes ønsker, og vi har sett at dette årets dåpsbarn har hatt stor variasjon i alder – ganske mange har 

kunnet gå til døpefonten selv! Årets konfirmasjoner ble gjennomført som planlagt, men da flere konfirmanter ble 

rammet av korona, ble det arrangert ekstra konfirmasjon i november. Alle konfirmasjonene ble strømmet på 

grunn av strenge antallsbegrensninger i kirken. I desember ble julekonserter og andre adventsarrangement hardt 

rammet av nedstenging, og mye ble avlyst eller sterkt redusert. I julen – og i andre deler av året – var det 

forhåndspåmelding til gudstjenester, noe som også påvirker oppmøtet negativt. Mange kvier seg for å bestille 

plass på forhånd, med den mangelen på fleksibilitet det gir. Alt i alt er det mange faktorer som har ført til at det 

gjennomsnittlige antall deltakere på gudstjenester er lavt for 2021. Men midt i dette har vi gledet oss over å 

kunne holde åpne gudstjenester gjennom hele året: Barn har blitt døpt, nattverden har blitt delt ut, og ordet har 

blitt forkynt både i fysiske og digitale samlinger. Det er mye å være takknemlige for, midt i dette som ble nok et 

annerledes-år.   

 

2.10 Kommunikasjonsredaksjonen – kirke på nett v/Linda Janson-Haddal 
Kommunikasjonsredaksjonen har også i 2021 bestått av Jenny Marie Ågedal, Ingrid Ulvestad Øygard, Hans Dur 

Molvik og Linda Janson-Haddal (leder). Gruppas primæroppgave er å lage sendeskjema, strukturere ideer og 

innspill, lage nye «konsepter», samt komme med bestillinger til staben. Det er viktig å nevne at hele staben og 

frivillige har deltatt aktivt i arbeidet med å være kirke på nett. Ja, for det har vi vært – kirke på nett, også i 2021! 

I 2021 publiserte vi 41 gudstjenester, 79 andakter/bønner og 42 musikalske, som er sett mer enn 200.000 ganger. 

Vi har publisert noen innlegg for barn og unge – men opplever ikke at det er så enkelt å nå dem på denne måten. I 

tillegg har vi lagt ut en del informasjon og annet vi tenker dere vil sette pris på. Vi har vært mest aktive på 

Facebook, men har også publisert 293 poster på Instagram og noe på YouTube.  Ungdomsteamet vårt har vært 

aktive på Snapchat og Instagram med konti som heter «Ung i kirka». 1. halvdel av 2021 prøvde vi oss på noen 

direktesendte gudstjenester på Zoom, hvor vi også inviterte til digital kirkekaffe med et «kirkekaffe-kit» som 

kunne hentes på kirkekontoret; kittet bestod av gudstjenesteprogram, lefse, kjeks og godis. Dette ble veldig godt 

mottatt. På nettsiden vår som hadde 21.362 sidevisninger publiserte vi 63 nyhetssaker i 2021. De mest besøkte 

sidene er «Om oss» hvor man finner kontaktinformasjon til de ansatte og siden «Frivillig», hvor man finne 

informasjon om å være frivillig i menighetene, samt oppdaterte lister for gudstjenestemedarbeidere og husverter 

i arbeidskirken. 
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Jenny, Dur og Linda har fortsatt på runde 2 i det som heter #Øktoppslutning, som er et prosjekt i regi av Borg 

bispedømme med SoMe-guru Astrid Valen-Utvik som læremester og mentor. Målet med prosjektet er å jobbe 

strategisk og målrettet for å øke oppslutningen på helt konkrete tiltak og arrangementer ved hjelp av sosiale 

medier. Linda har vært medlem i VU-kompetanse i 2021, som er en sparringspartner og et kompetansesenter 

innen sosiale medier. De hjelper oss med å være faglig på topp, gir kontinuerlig utvikling, faglig sparring, gode råd 

og verktøy på veien, i tillegg er man en del av et sosialt, inspirerende og faglig nettverk av andre VU-medlemmer. 

Linda er fremdeles prostikommunikasjonskontakt for Søndre Follo prosti, og har i den anledning jobbet med 

kommunikasjonsarbeid også for Borg bispedømme, deltatt i ukentlige møter med Kirkerådets 

kommunikasjonsavdeling og månedlig «samprat» møter med de andre prostikommunikasjonskontaktene i Borg. 

Som prostikommunikasjonskontakt har Linda deltatt i prosjektet «Dåpsreisen» i regi av Borg bispedømme, holdt 

noe opplæring og foredrag om kommunikasjonsarbeid for Borg.  I september fikk Jenny og Linda delta på 

SocialMediaDays, som er to dager fullspekket av SoMe – dette gav oss en god dose inspirasjon.   

I november fikk Jenny og Linda sammen med Åshild Moen 

Arnesen (kommunikasjonsrådgiver i Borg) i oppgave å lage 

Borgs julekampanje. Det resulterte i kampanjen «Jul-

sammen» med bilder og film fra Nordby kirke. Fotograf Jon 

Terje Hellgren Hansen stod for film og bilder og kantor 

Jostein Grolid for musikken. Denne kampanjen ble også delt i 

Den norske kirkes ressursbank, slik at kirker over hele landet 

kan bruke kampanjen. Tusen takk til dere som stilte opp som 

statister i dette prosjektet.                                                                                                                                                         

I 2020 spilte Kirkerådet inn en rekrutteringsfilm med staben i Ås, de likte oss så godt at de ville ta bilder av oss i 

2021. Ingrid ledet dette arbeidet sammen med fotograf Torstein Kiserud (TK Filmproduskjon AS). Dette resulterte 

i mange flotte bilder av ansatte, ungdommer og frivillige som vi og resten av kirke-Norge og KA kan bruke. Så ikke 

bli overrasket om du ser en du drar kjensel på en i en avis eller på en nettside et annet sted i Norge. 

Vi ønsker å takke alle som har fulgt oss på sosial medier i 2021! Det er ekstra hyggelig når dere liker eller 

kommentere det vi gjør – det blir satt STOR pris på! 

3 Aktiviteter i Ås menighet 

3.1 Kirkekaffe v/ Bjørg Moen Winnem 
Pga. koronasituasjonen har også 2021 vært et spesielt år med kun 6 gudstjenester med kirkekaffe. Det 

var ingen kirkekaffe i vårsemesteret bortsett fra en enkel kirkekaffe med is i juni i forbindelse med en 

misjonsgudstjeneste. I høst har det vært 5 gudstjenester med kirkekaffe. 

Kirkekaffen gir mulighet for en prat med kjente og ukjente og har vært savnet av flere. Det har ikke vært 

vanskelig å få frivillige til å gjøre en innsats. Kirkekaffen er gratis med mulighet for å gi et bidrag via 

Vipps med eget vippsnummer under Ås menighet.  

 

3.2 Åpen kirke/Vei kirke v/ Hanne-Marit Kjus Pettersen 
Utvalget for Åpen kirke er underlagt Ås menighetsråd. Utvalget fikk i 2021 to nye medlemmer, siden to valgte å 

trekke seg ut etter mange år. I 2021 har utvalget bestått av fire personer: Signe Hjermundrud, Oddvar Sigmund 
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Moen, Hanne-Marit Kjus Pettersen og Svein Rindal. Kirkegårdsforvalter 

Kåre Lauvli sørget for at skilt ble satt opp ved Meierikrysset og Hans 

Kristian Røed bidro med bortkjøring av skiltene. Bilde av nytt utvalg er 

tatt av Jon Kr. Øiestad. 

Utvalget hadde kun ett forberedende møte i 2021, men dette var nyttig 

og konstruktivt. Vi ønsket Signe og Oddvar velkommen og orienterte 

dem om utvalgets arbeidsoppgaver. Kommunikasjon på sms og e-post 

fungerer, men er ikke så hyggelig som å møtes. Vi har etter hvert fått 

en god rutine på arbeidet. Frivillige sendes forespørsel om å være med 

på årets dugnad, og det er alltid et spennende puslespill å fordele 

vaktene best mulig etter kirkevertenes ønsker. Utvalgets fire 

medlemmer fordeler ukene i juli, som nøkkelansvarlige og med 

forberedelser til åpen kirke hver dag.  

Formål og målgruppe. Formålet er å tilby en åpen kirke, slik skikken er i mange andre land. Dette er blitt en god 

og lang tradisjon, som vi føler bør videreføres. Erfaringen gjennom flere år viser at det er et verdifullt tilbud om 

sommeren. Ås kirke er fortsatt, så vidt vi vet, den eneste veikirken i Follo. Antall besøkende i 2021 ble registrert til 

267 personer, voksne og barn. Årsaken til at det ikke ble enda flere, er at det ble hele 7 gravferder i løpet av juli, 

som reduserte antall åpne timer. Dette året var det heller ikke så mange langveisfarende, men hyggelig med 

turister bl.a. fra Østerrike og Nederland.  

Kirkevertene fyller ut et rapportskjema, hvor det noteres antall besøkende og om det har skjedd noe spesielt. I 

det spesielle året 2021 var det igjen tydelig at mange hadde stort behov for å benytte tilbudet om åpen kirke. Det 

kan vi se på bakgrunn av at det er mange som kommer flere ganger. Det inviteres til en stille stund i kirken, man 

kan gå rundt og se seg om, beundre de vakre glassvinduene, ikonene og interiøret ellers, og ikke minst tenne lys. 

Utvalget får mange gode tilbakemeldinger fra besøkende. Flere som var innom, spesielt utenbygds folk, 

kommenterte hvor vakker Ås kirke er innvendig. Kirkevertene benytter også vakten til å beundre kirken. Mange 

sier de er glade for å være der samtidig som de er med på dugnaden.  Ås kirke holdes åpen hver dag i juli kl. 12-

18. 

Virksomheten i 2021 

"Sommeråpen kirke/Veikirke" i Ås. I 2020 var det lenge usikkert om kirken kunne holdes åpen, men i 2021 ble 

det raskt konkludert med at Ås kirke skulle være sommeråpen. Korona måtte vi fortsatt forholde oss til og mange 

av kirkevertene må kunne sies å være i risikosonen. Nå var mange blitt vaksinert, så flere følte seg trygge. 

Kirkevergen holdt nok en gang et smittevernkurs for vertene, det ble positivt mottatt. Smittevernregler ble fulgt 

opp; med håndsprit/antall personer inne/avstand/registrering (frivillig). Toalettene ble holdt låst, men var 

selvfølgelig tilgjengelige ved behov. 

Mange tok turen til Ås og kirkegården bl.a. for å besøke familiens gravsteder, pynte og stelle. Kirkegården(e) i Ås 

er kjent for å være velstelte og fine, det kommenteres ofte. Om ikke alle tok seg tid til å gå inn, syntes de allikevel 

det var flott at kirken var åpen. Vertene kunne by på kaffe og twist.  

Takk til Linda for at hun laget plakater, hjalp med info (både sommer og høst) og gjorde innkjøp i forbindelse med 

bevertningen.  

Informasjon: Det finnes en brosjyre over kirken. Den er fin å dele ut, og også fin å oppdatere seg på for vertene. 

Besøkende har av og til spørsmål og vil prate, det er hyggelig. 

Med plakater på strategiske steder, og med tillatelse fra Statens Vegvesen om skilting på Rv 152 ved 

Meierikrysset, fant mange av lokalbefolkningen og veifarende turister veien til Ås kirke. Mange bekreftet at de 

hadde sett skiltingen og derfor tok turen innom. 

I 2021 var det kjøpt inn fine plakatstativ. Vi plasserte ett foran hovedinngangen til kirken og det andre på motsatt 
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side av kirken, ved bårehuset. Utvalget forsøker å gjøre Åpen kirke kjent i lokalavisene og takker Bonsak 

Hammeraas for godt samarbeide. Det ble lagt ut info på Borg bispedømmeråds nettsider. Facebook er også en fin 

arena å gjøre tilbudet kjent på. 

 

Frivillige. Ås menighet kunne ikke hatt dette fine og viktige tilbudet uten alle de 

frivillige som stiller opp som kirkeverter. Med fortsatt pandemi i Norge var 

utvalget også dette året spent på om vi ville få mange nok frivillige. Det gikk bra 

igjen! Mange tok flere vakter. Totalt 62 vakter à 3 timer på 49 frivillige verter 

inkl. utvalget. De frivillige takkes hjertelig for innsatsen. Ta kontakt hvis DU har 

lyst til å være med. 

I den forbindelse vil vi fortelle at en ung mann selv tok kontakt med kapellan 

Ingrid og spurte om det var noe han kunne bidra med om sommeren. Ingrid 

tenkte straks på Åpen kirke og kontaktet utvalget. Det var til stor hjelp og 

hyggelig å få med en «ungdom» også, men i denne tjenesten er alder ingen 

hindring.  Bildet til høyre er av Ellen M. Eidstuen og Sylvia Bredholt ved 

vaktskiftet i slutten av juli. Foto: Hanne-Marit K. Pettersen. 

Timer: Antall åpne timer i juli og Allehelgen 6. og 7. november: 195. Totalt inkl. forberedelser osv. 270 t. 

Allehelgen - lørdag 6. og søndag 7. november 2021 

Utvalget var forberedt på å få spørsmål om åpen kirke. Vi valgte å ha åpen kirke fra kl 13 til 17 lørdag og fra kl. 12 

- 17 søndag. Utvalgets medlemmer fordelte vaktene seg imellom. Mange kom til kirkegården for å pynte og tenne 

lys på gravstedene. Det var mange som også kom innom kirken, så tilbud om åpen kirkedør ble tydelig satt pris på, 

likeså en kopp kaffe og twist. Det må nevnes at når kirken er åpen er toalettene tilgjengelige denne helgen, det er 

også et tilbud som settes pris på! 

Totalt var det 85 besøkende i Ås kirke lørdag og søndag, dette er ny rekord ved Allehelgen.   

Denne gang retter vi en stor takk til Garder begravelsesbyrå for blomster til alteret. To fine buketter ble satt opp i 

kirkens egne nye vaser av Ås Blomster, og de prydet alteret fra lørdag morgen, ved konfirmasjonsgudstjenesten, 

og gjennom hele Allehelgen. Det kom flere bemerkninger om spesielt vakre oppsatser, det er hyggelig. 

Grønn profil: I og med at Kirkekontoret står for innkjøpene til enkel bevertning og lys til lysgloben, regner vi med 

at den grønne profilen tas godt i vare. Vi lar riktignok kirkedørene stå åpne, så litt strøm brukes. Ellers er det 

mange kirkeverter som lar bilen stå når de skal på vakt, det brukes både sykkel og egne bein om avstanden ikke er 

for stor! 

Økonomi: Det er ikke store utgifter i forbindelse med Åpen kirke. Noen som besøker kirken, og vil tenne lys, 

ønsker å legge igjen penger. Dette året ble det opprettet en Vippskonto for Åpen kirke, og det ble gitt kr 490.-.  

 

Åpen kirke-utvalget føler dette er en meningsfull og hyggelig tjeneste, og 

det mener vi å kunne si også på kirkevertenes vegne.  

 

 

Nils og Ingebjørg Standal foran Ås kirke juli 2018, de har nettopp avsluttet 

sin vakt som kirkeverter. Nils var inntil 2016 med i, og leder av, utvalget 

for Åpen kirke.  

Nils døde 7. desember 2021. Vi minnes Nils som en fin, god og engasjert 

mann. Han hadde et lunt smil og glimt i øyet. Nils vil bli savnet og vi 

tenker på Ingebjørg.  
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3.3 Givertjenesten v/ Linda Janson-Haddal 
Uten å ha en fast og forutsigbar givertjeneste hadde vi måtte legge ned mange aktiviteter. Vi setter derfor stor 

pris på våre 106 trofaste givere som bidro med kr. 347.650 på givertjenesten i 2021. Tusen takk! 

Vi inviterer alle som mener at det er viktig å formidle det gode budskap til å bli med og gi et fast regelmessig 

beløp. 

3.4 Trosopplæringsutvalget (TOL) v/ Jenny Marie Ågedal 
Ås, Kroer og Nordby menigheter utgjør en felles enhet i arbeidet med trosopplæring. 

Trosopplæringsutvalget ble dannet i desember 2014 og skrev, i samarbeid med stab og andre frivillige, 

menighetenes trosopplæringsplaner. Kirkens trosopplæringsplan er en systematisk og 

sammenhengende plan som skal gi kirkens medlemmer fra 0-18 år årlige møtepunkter i sin 

lokalmenighet. Møtepunkt der de både lærer mer om, og får erfare, den kristne tro. Planene ble 

godkjent av Borg biskop i desember 2016. 

Trosopplæringsutvalget hadde to møter i 2021, da novembermøtet ble avlyst i siste liten. Vi var også på 

dialogmøte med Ås MR i juni og løftet frem vår bekymring over synkende dåpstall. 

Trosopplæringsutvalget skal ifølge sitt mandat videreutvikle og samordne planene for de tre 

menighetene, evaluere arbeidet, sikre gjennomføringen av tiltakene og forvalte deler av driftsmidlene til 

trosopplæring – lønn og husleie unntatt. Trosopplæringen har blitt evaluert fortløpende, og også i 2021 

måtte mange av trosopplæringstiltakene endres i form. Mye har blitt arrangert utendørs for å svare til 

tidens koronarestriksjoner. 

På møtene har vi også snakket om frivilligheten som vi opplever 

som en økende utfordring i alle tre menigheter. Mye av det 

kontinuerlige arbeidet for barn og unge mangler nå faste 

ledere. Vi står ovenfor en ny type frivillighet, der de avgrensede 

oppgavene er enklere å få hjelp til. Dette må vi ta inn over oss, 

samtidig som vi også stadig er på utkikk etter «ildsjelene» som 

ønsker at barn og unge skal få kjenne at kirka er et godt sted å 

være. 

 

3.5 Trosopplæringen v/ Jenny Marie Ågedal 
Kirkens trosopplæringsplan er en systematisk og sammenhengende plan som skal gi kirkens medlemmer 

fra 0-18 år årlige møtepunkter i sin lokalmenighet. Ås menighets plan var ferdigstilt i desember 2016 og 

de fleste tilbudene i planen er satt igang. Hvert år inviterer vi barn og unge til opplevelser i kirka, der de 

både får lære mer om, og erfare, den kristne tro. I 2021 kunne dessverre ikke alle aktivitetene 

gjennomføres på vanlig vis. Her følger listen over aktiviteter og hvordan vi løste utfordringen 

koronapandemien gav oss: 

 

- Dåpssamlinger og dåp ble gjennomført. Enkelte ganger i samtale med kun en familie om gangen og i 

2021 har de fleste dåpshandlingene skjedd i egne dåpsgudstjenester. 
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Det har vært mange som har utsatt dåp pga. koronarestriksjoner, og noen har kanskje også latt være å 

døpe. Det er viktig at arbeidet med dåp prioriteres fremover, siden dette gir utgangspunkt for videre 

kontakt og invitasjon til trosopplæring, samt at dette også utgjør medlemsgrunnlaget vårt.  

 

- Babysang I samarbeid med Kroer menighet inviteres spedbarn (0-1 år) i Kroer og Ås til å delta på 

babysang sammen med mor eller far. I 2021 hadde vi ikke mulighet til å gjennomføre samlinger på 

våren. Derfor valgte vi å lage «babysangposer» til utdeling i mai. Anne Christine, Ingrid og Jenny stod to 

dager utenfor kulturhuset i sentrum og delte ut og reklamerte for babysang. I posen lå det en leke til 

babyen, en fin babysangbok, og noe godt til mor/far.  

Fra høsten av startet vi opp i Arbeidskirken. Det fungerer fint og i tillegg bygger vi også ned terskelen til 

å delta på andre ting i kirka. Nå har vi babysang hver torsdag som et drop-in-tilbud. 30 unike barn 

m/mødre har deltatt og er godt fornøyde. Anne Christine har ledet babysangen og Jenny er med og 

koordinerer frivillige og ordner alt det praktiske. 

Etter hver babysangstund, er det tid for vafler og kaffe/te som de frivillige medarbeiderne våre har 

ordnet. Det settes stor pris på, og mødrene har vært takknemlige for dette møtestedet. 

 

- 1-2-3-gudstjeneste og krøllekveld for 3-åringer og besøk på Baluba. Dette ble avlyst pga. 

koronarestriksjoner.  

 

- 4års-klubb og gudstjeneste med utdeling av 4års kirkebok. Det ble 

gjennomført en kveld med 4-årsklubb i Arbeidskirken. I tillegg ble 4-åringene 

invitert til verdens første Høsttakkefestival utenfor Arbeidskirken. Dette klaffet i 

tillegg med «gjenåpningshelgen» - så det passet fint, da behøvde vi ikke å styre 

med registrering og antallsbegrensning. På høsttakkefestivalen var skaperverket 

tema, vi sang noen sanger og 4-åringene fikk bøker. I tillegg hadde vi leid inn 

hoppeslott og ordnet ulike leker, konkurranser og snacks. Dette var et populært 

tilbud for småbarnsfamiliene og vel anvendte penger syntes vi i staben. Over 150 

personer var innom i løpet av ettermiddagen utenfor Arbeidskirken. 

 

- Kirkerotteteater for 4-5-åringer. Dette ble gjennomført i november og var godt besøkt med 75 barn til 

stede fra hele Ås kommune. 

 

- 6års-klubb og påskevandringsgudstjeneste. Dette ble dessverre avlyst i sin opprinnelige form. Men 6-

åringene ble invitert til å komme og møte oss utenfor Ås kirke og gå en påskevandring med sin «kohort» 

og motta 6-årsbok. Påskevandringen ble dessuten hengende hele påsken, med premie på siste post. 

Dette ble det reklamert for i sosiale medier så flere enn 6-åringene skulle få muligheten. 

 

- Agent for miljøet. Også dette tiltaket var planlagt en tid det ikke var lov å samles. Dermed ble det 

utarbeidet et spennende sporløp rundt arbeidskirka med premie stående i en egen postkasse på siste 

post. Sporløpet hadde fokus på miljø/ skaperverk og hva vi kan gjøre for å passe på jorden vi bor på. 

 

- Tårnagenthelg for 8-åringer. Dette kunne heller ikke gjennomføres som normalt. Derfor bestemte vi 

oss tidlig for å arrangere noe som KUNNE gjennomføres nærmest uansett. Vi inviterte 8- og 9- åringer 

(de som ikke fikk vært tårnagenter i 2020) sammen med sin kohort, til et spennende sporløp i og rundt 
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kirka. De fikk utdelt en bestemt tid og gikk puljevis sammen med sine. En del foreldre synes det var gøy å 

være med, særlig opp i kirketårnet som ikke er tilgjengelig for «hvermansen» til vanlig. 30 barn i 

målgruppen deltok og i overkant av 90 personer var på besøk i kirka på tårnagentlørdagen. Når de 

hadde gjennomført sporløpet kom de med løsningen og fikk boller og saft, samt tårnagentavis og 

tårnagentbuff i premie. 

 

- Agent for rettferdighet for 9-åringer. En flott gjeng 9-åringer var samlet i arbeidskirka på plandagen i 

november. Her var det fokus på rettferdig handel og vi var bl.a. på utflukt til butikkene i Ås sentrum for å 

se på hvilke varer som hadde Fair-trade-merket. Vi avsluttet med gudstjeneste siden vi ikke kunne 

invitere alle til søndagens gudstjeneste (antallsrestriksjoner) 

 

- Karnevalsgudstjeneste med utdeling av «Tidslinjen» til 10-åringer. I februar ble 10-åringene invitert til 

bålpannekos og sporløp rundt arbeidskirka sammen med egen kohort. Der ble også «Tidslinjen»-bøkene 

delt ut som premie. Hyggelig at foreldrene også deltok, eller stod og varmet seg rundt bålpanna mens 

barna gjennomførte sporløpet. 

 

- Lys Våken-helg for 11 og 12--åringer. I 2020 måtte vi avlyse Lys Våken, så det var fint å kunne invitere 

to kull dette året. Vi overnattet i Arbeidskirken og deltok også på gudstjenesten der 1. søndag i advent. 

20 barn deltok på arrangementet. 

 

- Konfirmasjon. Gjennomført, se årsrapport under. 

 

- Milk, minilederkurs for fjorårskonfirmanter. Gjennomført med to deltakere fra Ås. Dessverre ingen 

påmeldte deltakere 21/22. 

- Trosopplæring for 17- og 18- åringer var egentlig tenkt satt i gang i 2021. Men grunnet 

koronasituasjonen fikk ikke diakonen som har ansvar for trosopplæring 16-18 gjennomført disse. 

 

Konfirmantarbeidet 
I 2021 var det til sammen 56 konfirmanter i Ås og Kroer menigheter. 49 av disse soknet til 

Ås og 7 soknet til Kroer.  

 

Vi startet med en kickoff-samling i oktober, der vi fikk møte alle konfirmantene. Ungdomsarbeiderne 

fikk presentert ungdomsarbeidet, KRIK og D41, for konfirmantene.  

Konfirmasjonstiden består av fellessamlinger, undervisning i grupper, gudstjenester, fasteaksjon og 

deltakelse i ungdomsarbeidet (KRIK eller D41). 

 

Gjennom de sosiale samlingene i ungdomsarbeidet oppnår vi fellesskap utover den ordinære 

undervisningen. Dette ser i på som en viktig erfaring for konfirmantene og en vel så stor læring som 

faglig teori. Vi legger vekt på de gode praksisene – bønn, lystenning, nattverd og bibellesning - og håper 

at dette er praksiser som de vil ta med seg videre i livet. I overgangen juni/juli reiste vi på konfirmantleir 

til Gulsrud leirsted i Vikersund sammen med konfirmantene fra Nordby. Fortsatt måtte vi tenke en del 

smittevern og kohorter, men det var fantastisk å få gjennomføre leir!  
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Vårt mål er at hver konfirmant skal få opplevelsen av å bli sett og verdsatt. Derfor jobber vi også 

diakonalt i vårt ungdomsarbeid. Dette hadde ikke vært mulig uten engasjerte ungdomsarbeidere. De 

gjør en uvurderlig innsats for ungdommene i menigheten vår. Også de eldre ungdommene i 

ungdomsarbeidet gjør en flott jobb som medhjelpere på leir og som styremedlemmer i 

ungdomsarbeidet. 

 

Av undervisningsmateriell får konfirmantene utdelt hver sin konfirmantbibel. Dette er en 

bibel og et undervisningsopplegg. Kapellanen og kateketen tar utgangspunkt i dette, og 

supplerer med annet opplegg. 

 

Konfirmantåret ble avrundet med fem flotte 

konfirmasjonsgudstjenester de to første helgene 

i september. Eller – det var etter planen. 

Jammen fikk vi en liten bonusrunde i november, 

der de som var koronasyke i september ble 

konfirmert. Siden det også i år ble ganske 

strenge rammer for hvor mange som fysisk fikk 

delta på gudstjenestene ble disse 

konfirmasjonsgudstjenestene streamet på nett 

slik at øvrig familie og venner kunne følge «sin» 

konfirmant også i kirken.  

 

Nå er allerede konfirmantkullet 2021/2022 godt i 

gang og er per nå 53 konfirmanter, hvor 45 

sokner til Ås og 8 sokner til Kroer. 

 

 

3.6 Samarbeid med skoler og barnehager v/ Jenny Marie Ågedal 
Helt siden bispevisitasen i mai 2015, har vi vært i dialog med skoleledelsen i Ås om å få satt skole-kirke-

samarbeidet mer i system. Kirken sitter med mange ressurser som skolen gjerne må benytte seg av, både i form 

av faglig kompetanse, kunst, kultur og de vakre kirkebyggene og historiene rundt dem. 

I 2021, som årene før, har vi vært på tilbudssiden for å ta imot skoleklasser på omvisning på kirkegård og i 

kirkerom. Noen skoleklasser har benyttet seg av dette. Før jul inviterte vi barnehager og skoler til å komme på 

julevandring og julegudstjeneste i kirkene. Det ble gjennomført 2 barnehagevandringer i Kroer og 10 i Ås – men 

utover i desember ble det mer smitte og dermed ble de fleste skolegudstjenestene avlyst. Det var kun Kroer skole 

som fikk gjennomført sin julegudstjeneste i kirken.  

Vi håper å få gjennomført gudstjenester igjen med alle til neste år.  

 

3.7 Søndagsskolen v/Jenny Marie Ågedal 
Vi har ikke hatt søndagsskole siden starten av 2020 – og underveis i pandemien har også de frivillige lederne blitt 

takket av.  
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Kateketen har fortsatt en e-post-liste som brukes til å sende ut informasjon om familieaktiviteter i menigheten og 

tipse om aktiviteter for barna. Men vi ser at vi er helt avhengige av frivillig engasjement for å drive søndagsskole.  

Kateketen forsøker litt til, våren 2022, med å finne nye frivillige. Om det ikke lykkes, ser vi ikke noen annen 

mulighet enn å legge ned søndagsskolegruppen vår i Ås menighet. 

 

3.8 Familiefredag/ KM-klubben v/ Jenny Marie Ågedal 
2021 ble nok et vanskelig år for Familiefredag. Når konseptet er å samle mange mennesker til mat og sosial 

omgang, sier det seg selv at restriksjonene og pandemien ikke har jobbet på lag med oss. Vi fikk kun gjennomført 

én Familiefredag – men til gjengjeld ble det gjennomført 6 KM-klubbkvelder. KM-klubben er tweensarbeid (5.trinn 

og oppover) som har sitt utspring i de eldste barna fra Familiefredag. KM-klubben er et navn de selv har kommet 

fram til, og står for «Kule medlemmer- klubben». Tanken er at de i utgangspunktet har samlinger i etterkant av 

Familiefredag. 

På Familiefredag var det godt med folk, og mange nye – vi ble i overkant av 70 stk. Middag, andakt, sang med vårt 

eget husorkester/ forsangere, innebandy, papirfylkonkurranse, brettspill og ulike hobbyaktiviteter fylte fredags 

ettermiddag med innhold. Vi som står i arbeidet opplever at dette er en sosial og viktig arena, og for mange et 

springbrett inn til gudstjenesteliv, trosopplæring og øvrig aktivitet i kirken. Men så kunne vi altså ikke samles mer 

og det skulle gå en vår og en sommer før vi bestemte oss for å gjøre noe for noen av dem som pleide å møtes – 

nemlig tweensgruppen, 5. – 8. trinn. Tre samlinger fikk vi med gruppen som valgte å kalle seg KM-klubben (KM= 

kule medlemmer). Vi spiste pizza, fikk høre en andakt og gjorde ulike aktiviteter de kveldene vi var samlet. 

Familiefredag er medlem i NMSU og mottar dermed støtte gjennom frifond. Familiefredag er åpent for alle, så 

medlemskap er ikke påbudt. Kateketen står som leder for familiefredag og det siste året har Siv Merete Kvalbein, 

Ingvill Svanes og Emil Espe vært ressursgruppen som har planlagt KM-klubb-kveldene og funnet frivillige til å ta 

ansvar der. Menighetskoordinatoren hjelper oss med den økonomiske biten, i og med at vi ikke har noen egen 

konto, men står direkte inn under Ås menighetsråd.  

Vi takker Ås MR for velvillighet og økonomisk støtte, og for at de ser på dette arbeidet som et verdifullt arbeid inn 

i lokalsamfunn og menighetsliv. Takk også til alle frivillige. Både familiefredag og KM-klubben er drevet av frivillige 

foreldre som har planlagt de ulike kveldenes innhold og forberedt både matservering og aktiviteter. Takk til dere 

som ikke lenger har små barn hjemme og som har bidratt med ekstra oppvaskhjelp og andakter. 

Vi ser frem mot Familiefredag og KM-klubbkvelder i 2022, for vi håper at vi får muligheten til å videreføre begge 

deler, og har mange drømmer for videre drift av barne-, tenårings- og ungdomsarbeid i Ås menighet. 

                                                                                                                                                               

3.9 Ungdomsrådet (UR) v/ Gunder Skiaker 
Utvalg under Ås menighetsråd. 

Utvalget består av: Utvalgsleder, styreleder og voksenleder fra D41, 1 ungdomsarbeider, ungdomsprest, kateket, 

menighetsrådets representant. 

Formål – å organisere fellestiltak for ungdomsenhetene og konfirmantarbeidet og å være et rådgivende organ 

overfor menighetsrådet. Ungdomsrådet arbeider etter et mandat utformet av menighetsrådet. 

Ungdomsrådet avholder 4 møter i året.  

Hovedoppgaver  
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• Utforme årshjul for ungdomsarbeidet 

• Arrangere 3 ungdomsgudstjenester i løpet av skoleåret 

• Bidra til koordinering av  konfirmantarbeid og ungdomsarbeid 

• Sende ungdom på lokale/krets/nasjonale lederkurs/samlinger 

• Arrangere slalåmtur til Kongsberg 

• Drøfte utfordringer og strategier i ungdomsarbeidet, følge opp enhetene 

• Leder bidrar i ansettelse av ungdomsarbeidere 

• Fordele/budsjettere midler til enhetene 

• Administrere felles avslutning før jul og sommer 

Ungdomsarbeidet lider stort under pandemien. Antall medlemmer i D41 har gått drastisk ned. Dette har medført 

at det er for få til å være med i styret. Dette gjør at det er bare 1 representant fra D41 som møter på UR-møter i 

høst.  KRIK er representert med ungdomsarbeider. 

UR hadde digitalt dialogmøte med MR 10.02.21. God dialog.  

Fellesarrangementer i regi av Ungdomsrådet: 

Avslutning til sommer og jul er gjennomført med påfølgende ungdomsgudstjenester .  

Ansvarlig for grillavdelingen på loppemarkedet.                                                                              

2 planlagte fellesarrangementer avlyst pga. pandemien.                                            

Konfirmant-kickoff, deltagelse fra ungdomsarbeidet 

Ungdomsarbeidernes oppgaver og organisering er under revisjon. Det tenkes nytt også pga det lave 

medlemstallet og redusert aktivitet grunnet pandemien.   

Økonomi: 

På grunn av den kraftige nedgangen i medlemstallet, blir det færre aktuelle lederemner som kan sendes på kurs. 

Samme tendens ser vi også når det gjelder deltagelse  på regionale og nasjonale samlinger . Dette er i 

utgangspunktet satsingsområder som er prioritert når det gjelder Ungdomsrådets bruk av midler.                                                 

Ungdomsrådet opplever stor støtte og forståelse fra menighetsrådet. 

 

3.10 D41 v/Janne Birgitte Ueland 
D41 er et tilbud for ungdom mellom 13 og 19 år som tilhører ungdomsarbeidet i Ås menighet. Me holder til i Ås 

arbeidskirke på fredager fra 1900 til 2230. Formålet med D41 ÅSOME er å skape et rikt og kreativt ungdomsmiljø 

gjennom sosiale aktiviteter og musikk, på et kristent grunnlag. Visjonen vår er ÅSOME – Åpen, Sosial, Omtenksom, 

Modig og Ekte. D41 er knytet til Norges KFUK/KFUM, Oslo og Akershus krets. 

Dette årete har vore anderleis som for alle andre, men D41 har fått gjort mykje likevel. Grunna smittesituasjonen 

har ikkje våre eldste ungdommar kunne kome på D41 hele våren 2021. Difor hadde vi fysisk opplegg for 

ungdomskuleelevane annakvar veke så lenge reglane tillèt det, sjølv om det ville sei at me fekk kvar vår 

parkeringsplass å leike i når reglane var på det strengaste. Ein gong i månaden hadde me digitalt opplegg slik at 

det var mogleg å sjå vgs-elevane også. Me kunne samle alle til sommaravslutning. Tidleg i haustsemesteret innsåg 

me at fleire av ungdommane våre har vakse ut av ungdomsarbeidet eller falt frå, noko som resulterte i dårleg 

oppmøte. Me har difor valt å fortsette med samlingar annakvar fredag for å ha høgare oppmøte dei gongane me 

har samla oss. I løpet av hausten tok me i mot eit nytt engasjert konfirmantkull, reiste på pysjcup og samle oss til 

ein litt anderleis juleavslutning.  

I år har hovudvekta av medlemane vore konfirmantar med 13 konfirmantar i vår og 10 konfirmantar i haust. I 

tillegg hadde me sju aktive medlemer i vår og fire i haust. Me samlar som regel mellom fem og ti ungdommar på 
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samlingane våre. Kvar juni vel me nytt styre. I år hadde me tre ungdomar i styret, men diverre trakk styreleiar seg 

i haust, og me har ikkje hatt eit fungerande styre sidan då. Alle ungdommane som deltek på D41 er med å avgjer 

kva som skjer på D41, medan ungdomsarbeidar/ungdomsteamet tar ansvar for dei meir administrative 

oppgåvene. Janne Birgitte Ueland har vore ungdomsarbeidarar med hovudfokus på D41 dette siste året. Ho vart 

takka av etter 4,5 år som ungdomsarbeidar under juleavslutninga.  

 

D41 har god økonomi med tilskot frå Frifond, MR og UR. Utgifter til aktivitetar, leirer og andre arrangementet har 

vore mindre dei siste to åra, så me har klart oss greitt sjølv om me mista økonomisk støtte frå kommunen i frå 

2020.  

På D41 prøver me å redusere bruken av eingongsservise, me kjeldesorterer og reiser samla eller med 

kollektivtransport når me skal på arrangementet.  

 

3.11 KRIK v/ Martha Johanne Pedersen 
KRIK Ås er tilsluttet Kristen Idrettskontakt. 

Formålet med arbeidet er å bevare, inspirere og vinne idrettsfolk til 

kristent liv, både i idrettslag og menighet. Vår visjon er å skape 

idrettsglede, trosglede og livsglede. KRIK Ås er et lavterskel idrettstilbud 

for ungdom i alderen 13-19 år, og tilhører ungdomsarbeidet i Ås 

menighet. Det er i hovedsak konfirmanter som deltar på treningene. Vi 

ønsker å nå ut til flere barn og unge, og å beholde flere av 

konfirmantene i arbeidet også etter endt konfirmantperiode.  

42 konfirmanter av 2020/21-kullet og 44 av 2021/22-konfirmantene 

deltar på KRIK. Dette er vi veldig glade for. I gjennomsnitt deltar ca.15 

ungdommer på hver trening. Vi har to treninger i måneden, og tidvis tre 

treninger da 

strenge antalls-

begrensninger var 

gjeldene.  

Vårparten ble som 

fjoråret i stor grad 

preget av koronapandemien. Vi arrangerte treninger så langt 

restriksjonene tillot det, og vi hadde både utetreninger og 

treninger med antallsbegrensinger på 10 og 20 deltakere. Vi 

måtte dessverre for andre år på rad avlyse KRIKs årlige 

skituren til Kongsberg, så nå krysser vi fingrene for skitur i 

2022. Mot sommeren kom lettelsene og vi kunne igjen 

gjennomføre mer normale treninger, og i slutten av mai 

arrangerte vi volleyballturnering og årsmøte. I høst har vi 

gjennomført treninger og andre arrangementer tilnærmet 

som normalt. Etter en lengre krevende periode for KRIK-
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arbeidet, var det godt både for deltakere og ledere med mer normalitet. 

Vi har hatt mange treninger med godt oppmøte, deltatt på KRIKs 

nasjonale 40-årsjubileum i Oslo, og arrangerte lokallagstur til Rush 

trampolinepark. Opplegget på treningene har vært ulike idrettsleker, 

stafetter, diverse ballspill, bumball og pause med andakt. Treningene 

blir holdt i Rustad flerbrukshall, en stor og ny hall som gir gode 

muligheter for varierte og morsomme aktiviteter.  

I desember arrangerte vi for første gang TweensKRIK (KRIK for 

aldersgruppen 10 – 13 år). En fin gjeng ivrige barn møtte opp, og vi 

håper å kunne opprette et jevnlig tilbud for denne aldersgruppen i løpet 

av det kommende året.  

Også i år har vi hatt med noen fine 

studenter som har bidratt som 

ledere på treningene sammen med 

KRIK-styret. Det har stort sett vært 

én student med på hver trening. Dette er med på å skape kontakt mellom 

lokale ungdommer og studenter, og bidrar til å lette arbeidsmengden for de 

frivillige. De frivillige i styret bruker ca. 50 timer i året på frivillig innsats i 

KRIK.  

Økonomien er for tiden god. Hovedinntektskilden er frifondstøtte fra KRIK 

sentralt. De største utgiftspostene har i år vært deltakelse på diverse 

arrangementer og innkjøp av nytt sportsutstyr.  

Det er ikke gjort noen tiltak for grønn menighet i 2021. Vi ønsker å øke bevisstheten på dette området framover, 

blant annet ved å ha fokus på dette ved innkjøp og arrangementer i regi av KRIK Ås. 

I 2022 håper vi på et mest mulig normalt år med mange 

treninger og samlinger for barn og ungdom preget av 

idrettsglede, trosglede og livsglede! Vi legger blant annet opp til 

treninger to søndager i måneden, tur til Kongsberg skisenter og 

volleyballturnering.   

 
 
 
 
Fotos: Martha Johanne Pedersen 

 
 

3.12 Studentprest-tjenesten ved NMBU 2021 v/ Ingrid Ulvestad Øygard 
2021 ble nok et år som har vært preget av pandemi, og studentene og universitetene har vært særlig rammet. 

Dette har naturligvis også preget studentprestetjenesten. Studentene var mye mindre på campus særlig på 

vårparten og mye både undervisning og eksamen ble flyttet ut av studiestedet og over på digitale plattformer. 

Studentprestekontoret har vi likevel hele veien fått lov til å ha samtaler på da det er stort nok for å kunne holde 

avstand med 1 til 1-samtale. Det har vært godt å kunne tilby å møtes fysisk. Selv om også noen samtaler har blitt 

gjennomført digitalt.  
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Noe av det som har gått sin vante gang er at studentprestene skriver et kort innlegg kalt «Presteprat» i Tuntreet 

som blir gitt ut 10 ganger i året. Det er det lang tradisjon for, og vi er stadig glade for at de ønsker våre små 

refleksjoner og tekster. Det er også en måte å gjøre seg synlige på. 

Fra høsten 2020 ble studentprestetjenesten delt mellom Sigurd Bakke og Ingrid Ulvestad Øygard. Planen var at 

Sigurd skulle fortsette med samtaler og Ingrid skulle ha gudstjenestetilbud og sosiale tilbud for studentene. Som 

det nok kom frem på forrige årsmelding var det krevende for Ingrid å komme i gang med denne tjenesten 

ettersom det var så lite fysiske møteplasser. Det gjaldt også for hele vårsemesteret i 2021. Fra høsten 2021 ble 

Sigurd Bakke fungerende sogneprest i Nordby, Kroer og Ås menigheter og Ingrid Ulvestad Øygard tok over 

studentprestetjenesten som helhet. Likevel med Sigurd som en å søke råd hos og som fortsatte samtaler med 

relasjoner som allerede var der og enkelte andre samtaler som kom inn, ved behov.  

Våren 2021 gjorde ikke studentprestene noe særlig annet enn å ta de samtalene som kom inn. Fra høsten 2021 

ble det litt mer aktivitet. Den tradisjonelle «kaffekopp»-avtalen ble arrangert igjen etter en pause i 2020. Da 

melder studenter seg på hvis de ønsker å bli invitert hjem til noen fra/i Ås. 20 studenter, både norske og 

internasjonale, meldte seg og ble invitert hjem til ulike familier og personer i Ås menighet. Det er kjempeflott, 

men her er potensialet enda større og ambisjonene større for 2022. Studentpresten var også på innføringsdag for 

internasjonale studenter med informasjon om tilbudet vi har. Studentpresten spilte også inn en film med 

presentasjon av studentprestetjenesten som ble distribuert rundt til ulike fakulteter. Og søndag 22.august var det 

semestergudstjeneste i Ås kirke der studentene ble spesielt invitert og ble bedt for. I løpet av 2021 hadde begge 

studentprestene mange samtaler, og behovet for denne tjenesten viser seg å fortsatt være stort.   

Foto: Torstein Kiserud 

I november deltok studentpresten på studentprestesamling i Trondheim sammen med studentprester fra hele 

landet. Å være en del av et større fellesskap av prester som står i samme type tjeneste er veldig nyttig da dette er 

noe ganske annet enn å være menighetsprest.  

Det er også ganske avgjørende for stillingen som studentprest å være til stede på campus. Å være synlig, møte 
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studenter og ansatte og være et kjent ansikt er avgjørende for at mange skal ta kontakt for samtale. Det er 

krevende å gjøre tilbudet kjent for hele universitetet, men det jobbes stadig med å forbedre promotering og 

synliggjøring. Det er lagt godt til rette på NMBU med egnet kontorlokale for samtaler, og et tilknyttet stillerom 

vegg-i-vegg som brukes til bønn og meditasjon. Samarbeidet med NMBU er godt, og signalene fra universitetet og 

nærmeste leder på SiT (studentenes informasjonstorg) er at de ønsker å ha studentpresten der så mye som mulig. 

Det er gledelig og et godt utgangspunkt for videre arbeid. Jeg gleder meg til å ta fatt på et nytt år og se nye 

muligheter og å møte alle de studentene og ansatte som kan trenge noen å snakke litt med på livets vei.  

 

3.13 Kirkemusikalsk virksomhet v/ Jostein Grolid 
Lokal plan for kirkemusikk 

I 2013 ble det utarbeidet forslag til lokal plan for kirkemusikk i Ås Menighet. Denne ble vedtatt av Ås 

Menighetsråd - og er et utgangspunkt for det kirkemusikalske arbeidet i Ås Menighet. Noen få endringer ble 

vedtatt av MR i 2016.  

Der står det bl.a.: “Kirkens trosbekjennelse lovpriser Gud som skaper 

av alle ting. Skriften lærer oss at mennesket, skapt i Guds bilde, er 

forvalter av hans gode gaver. Hele skaperverket er fylt med toner og 

rytmer som kan erkjennes gjennom sansene: menneskestemmen, 

lyden av vind og vær, dyr og fugler.” 

Gudstjenestene 

Våren 2021 ble det stort sett laget digitale konserter og musikkandakter. Det var flott da det ble en forsiktig 

gjenåpning etter sommeren og vi kunne feire «vanlige» gudstjenester - før vi igjen måtte stenge delvis ned. 

Konsertvirksomheten 

Høsten 2021 har det vært gjennomført flere fine konserter. 

06.09   Early Voices     

19.09   Harriet Müller-Tyl, Anne Christine Grolid og Jostein 

Grolid  

17.10   LIONS kulturdager med unge aktører 

  To konfirmanter, Mari Øen og Anna Chen Lillemo  

                             fikk utdelt LIONS musikkpris  (bilde)  

24.10  LIONS kulturdager med Magnolia Jazzband og bl.a.   

                            Ås kirkekor     

20.11  Michael Haydn “Requiem” med kor, solister og  

                             musikere     

12.12   Lucia-konsert  

I tillegg har Ås kirke vært utleid til noen konserter i løpet av høsten 2021.  

Digitale medier i 2021 

I 2021 ar det også blitt produsert mange filmer med gudstjenester og andakter - og også med musikk. Josteins 

«musikkhjørne» holdt på til sommeren og er ikke gjenopptatt høsten 2021. Dette har vært en morsom utfordring 

å ta opp og presentere et musikkstykke innspilt med lokale aktører hver mandag morgen.  

Korarbeidet 

Det er egne årsmeldinger for Ås Kirkekor og Ås Barne- og ungdomskantori. Som for mange andre kulturaktører 

under korona er rekrutteringen til korene blitt dårligere samtidig som det er blitt et visst frafall. 
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Så bør damekoret MøySangen nevnes. 3 av medlemmene er fra Ås og 2 fra Kroer. Selv om de ikke er en 

tradisjonell kirkelig korgruppe har de bidratt gjennom pandemien med vakker sang på høyt nivå 

både «live» og digitalt. Det er vi veldig takknemlige for. 

Instrumentene i kirkene 

Orgelet i Ås, som ble bygget av Bruno Christensen i 1983, fungerer aldeles utmerket når det ikke 

blir for lav fuktighet i kirken. Konsertflygelet i Ås kirke er fortsatt en stor berikelse i alle sammenhenger – det vil si 

konserter, gudstjenester og kirkelige handlinger. Menighetsrådet bevilget penger i 2020 til å kjøpe en cembalo til 

Ås kirke. Det er et enkelt og bra instrument som vi har hatt stor glede av allerede. Boston-flygelet i Arbeidskirken 

er et veldig bra instrument. Det får en røff behandling, men det er det vanskelig å unngå.  

Flyglene stemmes 3 ganger i semesteret. Orgelet i Ås kirke stemmes og vedlikeholdes ca. 2. hvert år, men pga. at 

det har vært vanskelig for den danske orgelbyggeren å komme til Norge er det nå 4 år siden forrige gang orgelet 

ble stemt og ettersett og det begynner jo å merkes. 

Det kunne vært spennende å arbeide fram mot er å anskaffe et digitalt kirkeorgel i Arbeidskirken. Det er ikke 

plass i kirka til et pipeorgel, men det er plass til et bra digitalt kirkeorgel. Det ville ha utvidet bruksområdet av 

kirka enda mer. Her snakker vi om en pris mellom 2-4 hundre tusen for et meget godt instrument.   

Frivillighet - 2022 er «Frivillighetens år» 

Da kan det være på sin plass å takke for alle frivillige musikere som stiller opp for å berike gudstjenester og 

konserter til glede for alle i Ås menighet.  Her nevnes noen av dem som stilte opp for oss i det vanskelige året 

2021. Tusen takk! 

Øivind Andersen-trompet, MøySangen, Astrid og Kristin Langsrud-sang, Ellen Nygård-sang, Harriet Müller-Tyl-

sang, Barne- og ungdomskantoriet, Mari Øen-trekkspill, Anna Chen Lillemo-fiolin, Sigrid Svanes-fløyte, Maria 

Bergan-fløyte/sang, Magnus Lange-orgel, Kirkekoret, Anne Christine Grolid-fløyte, Springar’n, De Frilynde, Ås 

seniorkor, Knut Tønnes Svanes-elbass, Jonas Aune-piano, Sandrica Murielle Randriamampianina-piano, Adi Patil-

saksofon, Edgar Berg Nilsen-saksofon. 

Videre arbeid og utfordringer  

Når denne pandemien forhåpentligvis tar slutt trenger vi å intensivere arbeidet med å rekruttere korsangere, 

musikere, publikum og kirkegjengere. 

Lucia konsert 2021.             Fotos: Jostein Grolid 
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3.14 Baluba v/ Ingvild Storvoll 
Baluba er tilsluttet Ås menighet og KFUK-KFUM Norge. Arbeidet har fram til sommeren 2021 vært ledet av Kari 

Klyve-Skaug og Ingvild Storvoll. Fra høsten 2021 tok Karin McGregor og Melissa Magerøy over ledelsen. 

Baluba er et lavterskeltilbud med samling i Ås Arbeidskirke for 

barn fra 0 år til tidlig skolealder. Gruppen har møtepunkter fra 

januar til mai, og fra august til starten av desember. Vi ønsker at 

Baluba skal være et tilbud for alle små barn som har lyst til å 

synge og å være sammen med andre barn. Koret er også et 

sosialt samlingspunkt for barnefamilier. På øvelsene har vi felles 

oppvarming for foreldre og barn, og en økt sang og spill på 

rytmeinstrumenter. Øvelsene kan også inneholde andre type 

aktiviteter relatert til kommende gudstjenester, det repertoaret 

vi synger fra eller den sesongen vi er inne i. Etter dette spiser vi 

frukt og avslutter hver øvelse med å synge Velsignelsen. 

Gjennom 2021 har arbeidet båret preg av en stadig overhengende pandemi som har begrenset samlinger av alle 

slag. I vår hadde vi fysiske samlinger ute, kombinert med aktiviteter i snøborg 

eller aking, samt tegning med kritt og sanking av ulike ting i naturen man kan 

lage noe av. Det har fungert godt å kunne møtes på denne måten og barna har 

fått bruke seg med aktiviteter som gir ro til samling. Det har også vært rom for 

sang og musikk ute. Gjennom vinteren gjorde vi også et forsøk på å 

gjennomføre digital samling. Det var ikke like vellykket da de yngste både er lei 

en slik type underholdning og det erstatter på ingen måte det de savnet. 

I høst har Baluba endret til å møtes tirsdager og ha samling tirsdager 

annenhver uke. Det var 12 registrerte betalende medlemmer i Baluba i 2021, 

men det kom et større tilfang deltakere - særlig i høst og på samlinger er det 

rundt 15 fremmøtte og stadig nye ansikter. Vi har plass til flere :) Velkommen. 

 

3.15 Tria v/ Ingvild Storvoll 
Tria er i mer et klubbtilbud, som fortsatt skal omhandle noe musikk, men som vi også vil ha et større repertoar av 
aktiviteter. En viktig forutsetning for å starte opp et 1.-4.klasse-tilbud var at målgruppen selv skulle løfte fram sine 
ønsker for en slik klubb. Vi hadde derfor ved oppstart (høsten 2019) og en gang i semesteret hatt 
medvirkningsmøte hvor vi forklarer deltakerne deres muligheter til å bestemme hva vi skal gjøre når vi møtes. Det 
har resultert i fine samtaler både mellom deltakerne, og mellom barna og oss voksne som leder Tria. Tria ledes av 
Kari Klyve-Skaug og Ingvild Storvoll.  

 
Tria har stort sett hatt samlinger ute i hele 2021, dog ikke like mange 
som vi skulle ønsket. Som alt annet har også Tria måtte avvente hvilke 
restriksjoner og rammer som gjør det trygt å møtes. Ettersom deltakerne 
i Tria er fra førskole og oppover har det vært en mulighet å møtes uten 
foreldre tilstede og det gir noen andre muligheter for treffes. Vi har hatt 
akedag på Storebrand, båltur på Haraposten og leking ved Rustad skole.  
 
Lek, spill, tur, matlaging også videre. Lista med forslag var lang. Vi har 
gjennom 2021 gjennomført noen av forslagene og har også tenkt at noen 

ønsker for aktivitet kan vi gjerne gjenta. Tanken er at vi kanskje skal formalisere de unges ideer til å invitere til 
TRIAspill eller TRIAtur osv. Slik at man vet hva som vil skje denne gangen. Dette får vi forhåpentligvis igangsatt for 
alvor i 2022 med noe mer forutsigbarhet. 
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Høsten 2021 bar også preg av nedstengning og usikkerhet, som igjen har utfordret 
vår kontinuitet for samlinger. Men to høydepunkter vi ønsker å løfte fram var 
TRIAbaking med 12 påmeldte deltakere til muffinverksted og spillekveld. En veldig 
fin og innholdsrik samling. Et annet var deltakelse på Barnefestivalen Østlandet 
gjennom KFUK-KFUM Region Oslo og Akershus. Da var det 7 barn og 2 voksne som 
reiste på overnatting i Lommedalen sammen med 100 andre fra barnegrupper på 
hele Østlandet. Fine opplevelser med show, myldretorg, 
kveldssamling og måltids-fellesskap. Det gav nye erfaringer og vennskap - og et 
blikk på at vi er en del av noe større. 
 
I 2021 var det 17 betalende 
medlemmer i Tria og vi har også 
hatt noen deltakere innom. Det er 
et raust fellesskap som har plass 
til flere og vi håper at 2022 vil gi 
muligheter for mer forutsigbarhet 
i vårt tilbud. Velkommen! 

 
 

Fotos Baluba og Tria: Kari Klyve-Skaug 
 
 
 

 

3.16 Ås barne- og ungdomskantori v/ Jostein Grolid 
Dirigenter:  Jostein Grolid og Anne Christine Pittet Grolid 

Koret er med i Ung Kirkesang: www.sang.no  

Styre i 2021:  Knut Olav Moen og Jutta Lange 

Sangerne får opplæring i stemmebruk, de lærer forskjellige typer sanger, 

og alle som vil får trening i å synge alene. Barna er fra 6 år og opp til ca. 

14 år. Koret har hatt en fin sanglig utvikling; og vi har engasjerte og flinke 

barn. Pr. 1.1.22 er koret redusert til 10 medlemmer. Mari Øen (15) er 

med som en dyktig hjelpedirigent.  

2021 har på mange måter vært svært ganske likt som 2020 - med færre opptredener og øvelser. Mens det var 

omtrent ingen aktivitet våren 2021 så har koret hatt en ganske høy aktivitet i høst. Koret, og deler av koret, har 

vært med på noen digitale opptak som har vært publisert på menighetens og Kantoriets facebooksider. Heldigvis 

fikk vi gjennomført mye fint høst 2021 bl.a. musikkspillet «Historien om Jesus» av Ivar Skippervold. Koret gjorde 

en flott innsats og flere i koret er tydeligvis også skuespillertalenter. I tillegg til Kantoriet deltok koret MøySangen, 

Geir Tutturen og flinke musikere. Instruktør var sangeren Ingebjørg Kosmo. Den «tradisjonelle» Lucia-konserten 

ble gjennomført, men uten Ås kirkekor og Ås seniorkor siden det kom 

flere restriksjoner. Det ble en flott konsert likevel og barna fikk «skinne» 

enda mer. 

Økonomien er rimelig bra. Inntektskildene er medlemskontingent, 

kollekt på konserter og støtte fra Ung Kirkesang. Ås kommune og Ås 

menighet har ikke gitt støtte til koret i 2021.  
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Aktivitet i 2021 

Øvelser 2021: 16  Opptredener: 13 (inkl. digitalt) 

Søndag 17.10.21  
 

Ås kirke LIONS-konsert for unge talenter.  
Vår hjelpedirigent Mari fikk LIONS musikkpris 

Lørdag 13. november Kroer kirke Fremføring av «Historien om Jesus» av Ivar Skippervold 

Søndag 14. november Ås arbeidskirke Fremføring av «Historien om Jesus» av Ivar Skippervold 

Lørdag 27. november Ås torg Sang under julegrantenning 

Søndag 12. desember Ås kirke Lucia-konsert 

Fredag 24. desember Ås kirke Julaftensgudstjeneste 

 

Fotos: Jostein Grolid 

3.17 Ås kirkekor v/ Jostein Grolid 
Formål: Koret har som formål å styrke det kirkemusikalske arbeidet i Ås menighet, gjennom å styrke menighets-

sangen og gi konserter og andre musikkbidrag.  

Ås Kirkekor er opptatt av å drive med sang på et godt nivå, men 

innenfor rammer der korsangen er en hobby. Koret ønsker å tilby et 

hyggelig sosialt og inkluderende fellesskap - med musikken i fokus.  

Rekruttering:    Koret driver en aktiv rekruttering. Koret har  

                                   motiverte og dyktige sangere! 

 

Økonomi:  Regnskap for 2021 presenteres på korets årsmøte. 

“Historien om Jesus 
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Antall medlemmer pr. 01.01.21: 26 sangere 

Antall styremøter: 6 + korets Årsmøte 

Etter bare digitale TEAMS-øvelser våren 2021 

fikk vi lov til å møtes høsten 2021 – først med 

lang avstand – og så etter hvert kunne vi 

gjennomføre nesten «normale» øvelser før 

koret kunne delta på flere arrangementer i 

løpet av høsten. Høydepunktet var 

gjennomføringen av samarbeidsprosjektet med 

Kragerø kantori, glimrende solister og 

fantastiske musikere helgen 20.-21. november.  

Kirkekoret har trofaste medlemmer, men det 

har vært nedgang i 2021 som har ført til en viss ubalanse i stemmene. Fraværet har vært høyt, men alt i alt har vi 

klart å ha aktivitet hele 2021. 

Gjennomført program i 2021 

Søndag 17.10.21 Ås kirke LIONS-konsert – med Magnolia Jazzband 

Søndag 07.11.21 Ås kirke Allehelgensgudstjeneste 

Lørdag 20.11.21  Ås kirke Konsert – Michael Haydn – samarbeid med Kragerø kantori 

Søndag 21.11.21 Kragerø kirke Konsert – Michael Haydn – samarbeid med Kragerø kantori 

Lørdag 25.12.21 Ås kirke Høytidsgudstjeneste 

I 2021 har koret hatt 5 opptredener og 34 øvelser.  

 

Planer for 2022 

Linda Sandell-kveld - søndag 27. mars  

Sang på 1. påskedag søndag 17. april 

Vårkonsert? 

Tirsdag 17. mai – sang på gudstjeneste 

Sang på Allehelgensdag 6. november 

Helgen 12.-13. november «Sacred Concert» av Duke Ellington 

Jule/Lucia-konsert søndag 11. desember 

Sang på 1. juledag 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fotos: Jostein Grolid 
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3.18 Gudstjenesteutvalg for Kroer, Nordby og Ås menigheter v/ Gro Elin 

Vinnes Tutturen 
Gudstjeneste Utvalget hadde 3 møter i 2021.  Det var 11.juni, 7.september og 28.september. Våren ble det ingen 

møter, og planen om flere møter utover høsten ble også satt på vent pga. pandemien. GU er et utvalg hvor vi 

jobber best ved å møtes fysisk, og vi så det da best å heller utsette møtene. 

GUs leder hadde sammen med Jostein Grolid og Janne Birgitte Ueland (Ås mr), møte med Ås menighetsråd 

12.oktober der vi delte tanker for videre arbeid for GU. 

Våren 2021 godkjente biskopen i Borg GUs forslag til nytt Gudstjeneste program. I løpet av høsten ble 

programmet redigert og satt inn et felles programhefte som fra nyttår av er tatt i bruk i alle våre kirker. Planen er 

at programmet skal være i bruk ett års tid, før vi reviderer og sammen med alle menighetsrådene tar stilling til om 

det er noe vi ønsker å endre.  

Det jobbes videre med å lage tilsvarende programhefter for faste og advents tiden.  

            

3.19 Diakoniutvalget (DU) Kroer, Nordby og Ås menigheter v/ Terje Sørhaug 
Diakoniutvalget har i sin utøvende aktivitet fokus på nestekjærlighet, sjeleomsorg og inkluderende fellesskap. Det 

betyr mange tiltak og mye praktisk innsats som bringer mennesker lokalt og grenseløst sammen om Guds ord og 

med mye nærhet og glede. I alle våre tiltak er vi besøkende og medvandrere.  

Åpent hus: er formiddagstreff på onsdager i Ås menighetshus; møtene har en fast ramme med prat, andakt, 

bespisning, et kulturinnslag og utlodning. Grunnet pandemiens restriksjoner ble de ingen møter i vinter-vår-

sesongen; høstens program ble gjennomført med 12 møter pluss 1 gudstjeneste, alle med 20-30 frammøtte, mot 

normalt oftest mellom 30 og 45 personer. Sommertur og julemøte kunne ikke gjennomføres.  Åpent hus er i 

hovedsak økonomisk selvgående. I alt har Åpent hus ca 15 frivillige som er fordelt på tre lederteam, tre 

kjøkkenteam og tre sjåfører. Representanter fra DU deltar i rådsmøtene med lederne i Åpent hus. 

Kontakt/koordinator: Ingrid W. Krag-Rønne, for transport: Ole Hermann Winnem. 

Kirketreff i Nordby: Hver annen torsdag kl. 11.30.-13.30. Det er sang, musikk og andakt i kirken, fulgt av 
formiddagsmat i Menighetssenteret. I 2021 var det pga restriksjoner ingen kirketreff før sommeren men 7 etter, 
oppmøte 15-18.  Det har vært attraktiv servering ved  Olav Aardalsbakke, Bente H. Jønvik, Klara og Sevat og Hilde 
V. Wang.  Koordinatoer: Olav Aardalsbakke og Bente H. Jønvik. 
 

Hyggekvelder: Dette er et arrangement i Dr. Sødrings vei 8 med tema, allsang gjerne akkompagnert, og felles 

måltid.  En andakt hører gjerne med. Grunnet restriksjoner ble det ikke hyggekvelder vinter-vår 2021.  På høsten 

var det følgende: 14.09. Aase Weydahl-Ottesen:  Nordby i gamle dager. Folk og ferdsel i bygda langs kongeveien; 

18.10. Diakon Karen Elisabeth Lund Dahl forteller om diakoni og seg selv og har sangandakt;  29.11.Jostein og 

Anne Christine Pittet Grolid: I en adventstid. Vi omgis av generøs vellyd og ledes i kjente allsanger. Oppmøte 8-15. 

Koordinator: Terje Sørhaug. 
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Fredagsandakter på Moer sykehjem og 

Moertunet: Hjelpere fra DU og andre 

frivillige følger beboere til og fra 

fredagsandakt, kl 11.00. Det blir 

fellesskap ved andakt, tid for litt prat og 

noen ganger videre personlig kontakt. 

Vinter-vår var restriksjonene så 

omfattende at vi ikke hadde lov å være 

med. Prest og kantor holdt andakt i 

kantina Moer og etter hvert i 

ukesveksling med Moertunet. Vi slapp 

inn igjen på høsten, 17.09., var med 3 

ganger til 15.10., brøt deretter av 

grunnet rigide smittevernregle. Gjester 

har vært 6-10; hjelpere 3/gang i alt 9  

Gro har deltatt med aktivitør på 

avdelingene.   Gro M. Rønningen er 

leder/koordinator. 

 

Glassmaleri kreert av kunstneren Helle Kaarem felt inn gjennom veggen i det nye kapellet i utvidelsen av Moer 

sykehjem.  Foto: Terje Sørhaug 

Besøk Besøkstjeneste med opplegg 1-til-1 har pause etter flere sesonger med lite tilslag.  Atle Eikeland er kontakt, 

mobilnummer 94856362. Men en rekke aktiviteter i DUs område tilfredsstiller behov for kontakt mellom 

mennesker, og er på denne måten besøk.  Det har også utviklet seg en praksis med å stikke innom i Dr. Sødrings 

vei 8-10. Terje og Gro er besøkerne som nyter den gjensidige glede ved å treffe beboere/venner i komplekset 

med omsorgsboliger. 

Ledsagertjeneste  Behov for følge til lege, sykehus, tannlege o. l.  er aktuelt  på grunn av alder, sykdom o. l. Vi har 

et slikt tilbud ledet av Gro M. Rønningen, mens Kristin Østbye avd.leder Gruppe sør, hjemmesykepleien har vært 

kontakt i kommunen som melder om ønsker fra hele kommunen. For tiden er det 4 ledsagere men tilbudet gis 

med smittevernforbehold. 

Fellesmiddager for beboere i Dr. Sødrings vei 8+10  Det tilbys fellesmiddag på torsdager i Dr.Sødrings vei 8. Tre 

medarbeidere møtes kl. 12.00 til forberedelser. Middagen serveres kl 13.00 og gjester og hjelpere hygger seg 

mens praten går, gjerne til taffelmusikk. Til sammen 15 beboere har benyttet tilbudet, antall gjester har variert fra 

5 til 11. I alt 5 medarbeidere har stilt korte eller lengre perioder for servering av til sammen 11 middager, kun 

høsten pga. restriksjoner. Maten leveres fra sykehjemmets kjøkken. Koordinator: Tora Sellevold Roberts som 

samarbeider med avd.leder hjemmebaserte tjenester Lise Marit Bjørnereim. 

Kirkeskyss: Odd Henning Unhjem har hatt fast vakt dette året, tlf. 47305795. I tillegg til oss selv i DU, har vi 

personer på en kjøreliste. Skyss tilbudt, med smittevernforbehold, i 44 uker. 

Tro&Lys: DU-medlemmer hjelper til i Tro&Lys-arrangementene for Follo i Ås arbeidskirke. Tro&Lys er et kristent 

fellesskap for personer med forskjellig grad av fysisk eller psykisk funksjonshemming. Vi har kontakt med styret 

for Tro&Lys ved behov.  

DU stilte med 2 hjelpere på hver av 2 lørdagssamlinger. 
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Gudstjenester 2.juledag, og 2.påskedag på Moer 

sykehjem: Vi er hjelpere sammen med Moerhjemmets 

venner ved disse to gudstjenester med kirkekaffe.  

Bildet er fra kirkekaffe/pause etter gudstjeneste 2. juledag 

på Moer sykehjem. Rundt bordet fra v. Bente Haukalid 

Jønvik, Hans Dur Molvik, Gerd Asklund, Astrid Fjerdingren, 

Gro M. Rønningen, Kristine Skree Kristiansen («vikar»). 

Foto: Terje Sørhaug 

 

Sorggrupper: ”Sorg omsorg Follo”(stiftet 21.11.12) virker for å styrke sorgarbeidet mellom menigheter i Follo.  

Prostidiakon Atle Eikeland er med i styret. 

Kirkens SOS: Som representant for Ås menighet deltok Tora S. Roberts på årsmøtet i Kirkens SOS Borg. Tora S. 

Roberts tjener Kirkens SOS Oslo som frivillig.   

Prostidiakonen Atle Eikeland  Atle deltar i DU-møtene og ellers  i enkelte av våre arrangementer. Han har 

fremmet integreringsarbeid og religionsdialog i Ås og til nabokommuner. Kontakten til flyktninger/innvandrere er 

stadig aktiv. Atle er medlem i styret for Sorg omsorg Follo.   Informasjon og kunnskap om relevante 

arrangementer og kurser innen prostiet, og utenfor, er svært god og gir oss gode muligheter til å følge opp 

interessante områder i DU’s satsingsområder. 

 Lokal diakon  Kort om forhistorien kan sees i Årsmelding for Ås menighet 2020 og tidligere meldinger. Vår nye 

diakon, Karen Elisabeth Lund Dahl, startet i august 2020. Utover de store krav ved arbeidet med ungdom, har 

Karen klare syn på helheten i menighetsliv slik at vi er optimistiske for samhandling og gode tiltak overfor DUs 

aktiviteter dvs. overfor de eldre. I 2021 har Karen blant annet ledet en hyggekveld, organisert Verdensdag for 

psykisk helse i Ås kirke, deltatt i DU-møter og deltatt i vårt Vivat-kurs OPS- Oppmerksom på selvmordstanker. 

DU-møter, Av utvalgsmøtene, 5 i ali ble ett avholdt digitalt som Messenger-møte.  

Diakoniens dag ved Diakonihjemmet ble avholdt digitalt. 

«Håp i mørket» - selvmordsforebygging   

I arbeidsgruppen «Håp i mørket» deltar Terje Sørhaug fra Ås, generell info om gruppen kfr. Årsmelding for Ås 

menighet 2020. 

Arbeidsgruppen startet straks etter seminaret 23.01.2020 innsats for neste seminar som ble avholdt 21.01.2021. 

På grunn av restriksjoner i pandemitiden ble seminaret gjennomført som digitalt zoom-møte med 75 deltakere. 

Hovedforedragsholder var Professor Lars Mehlum, UiO; sentrale temaer var selvmord blant unge menn og forhold 

for pårørende etter selvmord. Påmeldt fra Ås var Timea Bakay Holby, Atle Eikeland, Jenny Marie Ågedal, Ingrid 

Ulvestad Øygard, Karin Elisabeth Lund Dahl, Gerd Asklund og Terje Sørhaug.  

Arbeidsgruppen arrangerte Vivat-kurset OPS – Oppmerksom på selvmordstanker -  11.11.2021. i Adventistkirken, 

Fredrikstad, (samt 10.11. i Sarpsborg). Til sammen 27 deltakere; påmeldt fra Ås: Bente Haukalid Jønvik, Gro M. 

Rønningen, Karen Elisabeth Lund Dahl, Gerd Asklund, Martha Johanne Pedersen, Terje Sørhaug.  

 

Dette 4-timers kurset er en god opptakt til: Vivat-kurset - Førstehjelp ved selvmordsfare – som vi har planlagt for 

2-3.03.2022. Dette er 2-dagers kurs med fokus: å oppdage signaler på selvmordstanker og gi førstehjelp ved 

selvmordsfare. 

https://vivatselvmordsforebygging.net/forstehjelp-ved-selvmordsfare/
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DUs systematiske og koordinerende 
arbeid for fremme av 
selvmordsforebygging fortsetter. 
 
Bilde fra matpausen i ovennevnte kurs 
11.11.2021 i Adventistkirken, 
Fredrikstad,  fra v. Gro M. Rønningen, 
Karen Elisabeth Lund Dahl, Tony 
Rydland (pastor, adventistkirken), Gerd 
Asklund, Bente Haukalid Jønvik. Foto: 
Terje Sørhaug 

Spesielle tiltak i pandemiens tid: 

Restriksjoner og nedstengning ga oss 

også i 2021 store utfordringer med 

kontakt og kommunikasjon blant eldre 

og syke. Internett er ikke tilgjengelig for mange i denne gruppen. For å bidra til bedre opplevelser av kontakt laget 

vi egne trykksakhilsener til påske (4 sider) og før 17. mai (4 sider) ca 60 kopier som ble fordelt på 

omsorgsboligene, sykehjemmene og noen andre. Disse var rikt illustrert med fotoer fra miljøet i Dr. Sødrings vei 

8-10, Granheimtunet 3, Moer sykehjem og Moertunet; det var bidrag fra DU og prostidiakonen redigert og 

produsert av Terje Sørhaug.  Det ble laget en enkel jul-nyttårshilsen til Dr. Sødrings vei 8-10. Rettede besøk og 

sangstunder ble svært aktuelt, kfr. Besøk ovenfor.  

Åpent hus-miljøet fortsatte bedret kontakt ved systematisk mobilaktivitet.  

Frivilliges innsats er kalkulert til 1060 innsatstimer for diakoniutvalgets aktiviteter. Nedgang fra 1950 timer i 2020 

skyldes restriksjoner og nedstengninger. 

Grønn menighet: Innen aktiviteter i DU’s område er det en naturlig holdning om nøysomhet og for å unngå 

sløsing som kommer av egen erfaring og arv hos deltakerne. Vi aksjonerer ikke særlig men har et våkent sinn for å 

utnytte ressursene fullstendig.  

Planer og økonomi:  Diakoniutvalget vil opprettholde og videreutvikle virksomhetene fra 2021. Vi vil gå inn for å 

starte hyggekvelder og/eller sangstunder i Granheimtunet 3. Opplegg og interaksjon 

frivillige/ansatte/kommunehelsetjeneste for selvmordsforebygging styrkes. 

Samarbeid med diakon for gjensidighet og samhandling mellom yngre og eldre blir fremmet. 

Med løpende utgifter ved regulære arrangementer, litt ekstra skrive-/trykkeutgifter pga koronatiden, støtte til 

Åpent hus (tur) og støtte for frivilliges Vivat-kurs:  Sum  20.000. Fordelt på menighetene: Ås 12.000, Nordby  

7.000,  Kroer  1.000.  

Plan for diakoni i Den norske kirke uttrykkes slik i korttekst:«Diakoni er kirkens omsorgstjeneste. Den er 

evangeliet i handling og uttrykkes gjennom nestekjærlighet, inkluderende fellesskap, vern om skaperverket og 

kamp for rettferdighet.»   

DU har ansvar for å utarbeide samlet plan for menighetene i Ås. Siste utgave 18.10.2016. Arbeid med revisjon 

startes i 2022 
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3.20 Soknediakonens virke v/ Karen Elisabeth Lund Dahl 
Året 2021 har vært et år med både begrensninger og muligheter i det diakonale arbeidet. Vi gikk inn i det nye året 

med nedstenging og mange restriksjoner som varte hele våren. I denne tiden var tilgjengelighet digitalt prioritert, 

men også det å fortsatt holde kontakten med samarbeidspartnere i kommunen. Min erfaring er at det er mye 

positivitet og åpenhet i kommunen for samarbeid med kirken, og når vi skal jobbe utadrettet diakonalt er vi 

avhengig av at dette samarbeidet fungerer. Viktige samarbeidsaktører det er knyttet kontakt med er Ås IL, 

kriseteamet, barne- og ungdomsteamet, ungdomshusene, BTI- koordinator og politiets forebyggende enhet. 

Andre aktører som kinoen har også gitt uttrykk for at de ønsker et samarbeid velkommen rundt begivenheter som 

eksempelvis halloween.  

Jeg vil utdype litt mer rundt samarbeidet med noen av aktørene for å få frem litt større bredde i hva som har 

skjedd i ungdomsdiakonien i året som har gått: 

Barne- og ungdomsteamet er et lavterskeltilbud til barn og unge og deres familier, og de har ved flere anledninger 

tatt kontakt for å drøfte samarbeid rundt ungdommer tilknyttet dem. Ved ungdomshusene er det åpne dører for 

tilstedeværelse for undertegnede. Tross mye mindre tilstedeværelse enn ønsket og planlagt grunnet pandemien 

har jeg erfart at tilstedeværelsen her knytter verdifull bro mellom konfirmasjonstiden i Nordby menighet og 

ungdomsmiljøet på Rudolf ungdomshus. Ungdomshuset i Ås, Midtgard, har vært stengt i påvente av oppussing av 

nye lokaler etter at de gamle lokalene ble revet, derfor har jeg ikke fått muligheter til videre tilstedeværelse der 

høsten 2021. På Rudolf har jeg også erfart nettopp dette med at i arbeidet med ungdom skjer ofte de 

sjelesørgeriske samtalene spontant, fremfor at ungdommene selv tar initiativ for å avtale tid for samtale. 

Kontakten med politiet har bekreftet at kirkens tilstedeværelse i det forebyggende arbeidet for ungdom er ønsket 

og det er store behov. I forkant av sommerferien hadde jeg et møte med lederen for forebyggende enhet hvor vi 

blant annet drøftet kirkens tilstedeværelse på Breivoll i sommermånedene. På Breivoll strendene fester ungdom 

fra Ås og nærliggende kommuner hele sommeren. Det har vært mye vold, rus og andre uønskede hendelser der, 

og et stort behov for trygg voksen tilstedeværelse, og politiet var svært positive til kirkens bidrag her. Det viste 

seg at det ble vanskelig å få til den foregående sommeren da forslaget nok ble lagt på bordet litt for sent med 

tanke på ferieavvikling. I Drøbak og Frogn er det ansatt diakon som jobber mye med ungdomsdiakoni, hun og jeg 

har snakket en del om muligheten for å tenke litt større rundt dette med Breivoll og høre om flere av 

menighetene i de nærliggende kommunene kan tenke seg å være med i en slags turnusordning slik at det lar seg 

gjøre å dekke opp flere helger i vår og sommermånedene uten at den enkelte trenger være der mange ganger. 

Jeg slutter i stillingen som diakon i Ås kirkelige fellesråd rett før jul, og får derfor dessverre ikke fulgt opp 

drømmen om dette samarbeidsprosjektet selv, men håper at det vil la seg gjennomføre og følges opp av andre. 

Det er inspirerende å erfare denne åpenheten for samarbeid med andre som jobber inn mot ungdom og særlig 

mot sårbare ungdom.  

Diakoni er evangeliet i handling, det betyr at vi skal møte mennesker slik 

Jesus møtte folk: vi skal se dem, forstå deres behov og finne måter å møte 

behovene på og jobbe for at den enkelte skal erfare sin ubeskrivelig høye 

verdi, med vår tro om Guds kjærlighet til alt det skapte som grunnlag for 

arbeidet. Det er et privilegium å få stå i en slik tjeneste, samtidig som det er 

tidvis krevende. Det er krevende å være med å etablere en tjeneste, og 

med pandemiens begrensninger har det vært tungt. Det er mye arbeid igjen 

for at stillingen som diakon i Ås, Nordby og Kroer menigheter kan sier å 

være veletablert, men jeg håper at mitt bidrag likevel har vært med å gå 

opp en liten del av denne veien og arbeidet med ungdomsdiakoni. 

Samarbeidet med menighetene, de frivillige og staben har vært til 

velsignelse og glede for meg, så en stor takk fra meg!     

                                                                                                Foto: Torstein Kiserud 
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3.21 Prostidiakon Søndre Follo Prosti – virke i Ås v/ Atle Eikeland 
Prostidiakonen(PD) jobber i hele Søndre Follo prosti. Ås er en av flere menigheter stillingen er tilknyttet. PD 

tilhører staben i Ås menighet og har sitt kontor i kirkekontoret i Ås. Det daglige virke utøves likevel i ulike 

menigheter i de fire fellesrådsområdene i Søndre Follo prosti. Denne rapporten konsentrer seg om arbeidet i Ås 

og arbeid som gjelder hele prostiet. 

Formål: 

PD`s arbeid styres av Plan for diakoni i Den norske kirke. Diakoni defineres ofte som kirkens omsorgstjeneste og 

evangeliet i handling. Uttrykkes gjennom nestekjærlighet, inkluderende fellesskap, kamp for rettferdighet og vern 

om skaperverket. PD jobber tett med Diakoniutvalgene i prostiet og der det finnes også utvalg for grønn 

menighet. Årsrapportene til disse utvalgene vil også gi en pekepinn på PD`s arbeidsoppgaver. 

Året som var: 

Også 2021 har vært et annerledes år. Pandemien har preget hverdagen vår mer enn vi så for oss ved årsskiftet. 

Dette gjelder også det diakonale arbeidet. Også dette året ble aktiviteter og arrangementer, avlyst, utsatt leer 

digitalisert. 

Diakoni er ett område hvor menneskemøter er helt sentralt og det er begrenset hvor mye dette kan utføres 

digitalt. Selv om både sosiale medier, ulike nettbaserte løsninger og telefonen er gode hjelpemidler også i 

diakonalt arbeid. Mulighetene ved å være utendørs har også blitt synliggjort i denne tiden. 

Prosjektet Kirke og integrering som i utgangspunktet var begrenset til 2020, fikk fortsette i 2021 på grunn av de 

begrensingene som pandemien hadde medført året før. 

Prostidiakonen(PD) jobbet mye med dette i forgående år. Delvis sammen med diakonen i Ås, diakonen i 

Drøbak/Frogn, prost og kateket i Nordby. Aktivitetene er nærmere beskrevet i egen årsrapport. 

Videre deltok PD på møter i Diakoniutvalget og Utvalg for grønn menighet, begge disses utvalgene er felles for 

alle menigheter, og også på Misjonsutvalget i Ås menighet.   

I 2021 hadde PD tre andakter på Moer sykehjem og en på Moertunet-Ås demenssenter. 

PD medvirket på avskjedsgudstjenesten for avtroppende prost, innsettelsen til ny prost og vigslingsgudstjenesten 

til diakonen i Ås. Den siste gudstjenesten foregikk i Moss 

Medvirket også på friluftsgudstjenesten til Nordby menighet på Breivoll i september. 

PD er medlem av Styret I Sorg omsorg Follo som organiserer og formidler sorggrupper til mennesker fra hele Follo 

som er i en sorgsituasjon, styret hadde 3 møter i foregående år. Er også menighetens kontaktperson til Tro og Lys 

Follo, et økumenisk felleskap, særlig tilrettelagt for mennesker med funksjonsnedsettelse, som samles i Ås 

arbeidskirke månedlig. 

PD har også bidratt til innslag på sosiale medier og nettside.  

En interessant utvikling i året som gikk er at PD har fått økende antall forespørsel om samtaler. Det kan se ut som 

dette er delvis en følge av pandemien. Flere kjenner på ensomhet og vanskelige følelser kommer fram. Mye tid er 

brukt på samtaler dette året, både med folk fra Ås og ellers i prostiet.  

Prostidiakonen er glad for at det nå også er en diakon i Ås som er har hele sin jobb i menighetene der. Det har 

vært berikende, inspirerende og utviklende å ha en kollega å samarbeide og drøfte problemstillinger med. 
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2021 har som året før, vist oss viktighet av Kirken er til stede der i menneskers liv slik det er. Derfor er diakoni 

viktig. 

 

3.22 Kirke og integrering v/ Atle Eikeland 
Høsten 2019 ble Ås menighet etter søknad tildelt kr. 100.000,- fra BFD til arbeid med prosjektet Kirke og 

integrering i 2020. 

Grunnet pandemisituasjonen ble flere aktiviteter avlyst i 2020. Derfor søkte vi om å få utvide prosjektperioden til 

ut 2021. Dette ble innvilget. 

Også i 2021 ble arbeidet hemmet av pandemien og planer og aktiviteter ble endret flere ganger. 

På tross av dette hadde vi et utstrakt arbeid knyttet til prosjektet i året som gikk. Ikke minst aktiviteter knyttet til 

samarbeid med introduksjonsklassen ved Ås læringssenter som er voksenopplæringen for nye flyktninger og 

innvandrere i Ås  

Når restriksjonene ikke var som strengest, gjennomførte vi flere aktiviteter.  

Blant annet samlinger i Ås arbeidskirke, turer i skogen, blant annet sammen med Ås turlag, og i nærmiljøet ellers. I 

tillegg var vi 2 ganger på Breivoll, vi var på Follo museum og Geitmyra matkultursenter. Da det var mulig ble det 

også gjennomført kurs i barneoppdragelse i Norge med en afrikansk sosialarbeider. 

Dette arbeidet har vært givende for alle og vil bli videreført i en eller annen form selv om selve prosjektet er slutt. 

Samarbeidet med Kulturskolen i Ås kommune fortsatte. Prostidiakon Atle Eikeland og tidligere prost, Hege 

Fagermoen, hadde innlegg på en konferanse i Ås. Tema var hvordan kunst og kultur kan være en faktor i 

integreringsarbeidet. 

Fagermoen deltok også på konferanse i Athen om dette temaet, sammen med ansatte fra Ås kommune, 

kulturetaten. 

Vi har hatt stor nytte av prosjektet og kontakten med Ås læringssenter vil fortsette selv om prosjektet er 

avsluttet. I tillegg håper vi på å få fortsatt med dialogarbeidet med andre trossamfunn som ble påbegynt i 2020 og 

samarbeidet med kulturskolen. Det er mange oppgaver og muligheter som venter. 

 

3.23 Tro og Lys Follo v/ Marit Rauset 
Tro og Lys Follo er en del av Tro og Lys Norge. Tro og Lys Norge er igjen del av den internasjonale Tro og Lys-

bevegelsen. Det er for tiden 12 Tro og Lys-grupper i Norge. Follo-gruppen ble etablert i 1990 og var den første Tro 

og Lys-gruppa i Norge. Tro og Lys Follo består av voksen-gruppa som gjennomfører sine samlinger i Ås 

Arbeidskirke 1 lørdag pr. måned og ungdomsgruppa som møtes 1 onsdag pr. måned i Ski nye kirke.  

I tillegg til det som drives av aktiviteter i voksen-gruppa og ungdomsgruppa, møtes begge grupper til en felles 

gudstjeneste i november i Ski nye kirke. 

Formål og Målgruppe 

Tro og Lys er en ekumenisk bevegelse for personer med utviklingshemming og deres familier og venner.  

Formålet er å: 

- styrke medlemmenes kristne tro og peke på Kristus for personer som ikke kjenner ham 

- utvikle et likeverdig og glederikt fellesskap 
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- bidra til utvikling og vekst 

- oppmuntre medlemmene til deltakelse i sin lokale menighet/forsamling 

I 2021 ble det gjennomført 3 samlinger , nemlig september, oktober og november. Samlingene fra januar til og 

med juni måtte avlyses grunnet Covid-19 og for høyt smittenivå. Som erstatning for samlingene som måtte gå ut, 

ble det sendt ut følgende videoer : 

- Påskevideo v/ Birgitt Aarrestad - sendt ut i slutten av mars 

- Pinsevideo v/ Jan Kay Krystad - sendt ut i mai 

- Video v/ Hilde M.Voll - sendt ut i juni 

- Julevideo v/ Hilde M.Voll og Grethe Pedersen - sendt ut i desember 

Helge Skinnes har hatt ansvar for teknisk gjennomføring av videoene som har blitt meget godt mottatt av 

medlemmene.  

Samlingene som har blitt gjennomført i Ås Arbeidskirke i september og oktober, har stort sett blitt gjennomført 

som tidligere Tro og Lys-samlinger. Vi hadde stramt smittevern for å beskytte den enkelte noe våre medlemmer 

så ut til å takle ganske bra.  

Samlingen i september hadde et fremmøte på 27 mens det i oktober var 24 fremmøtte.  

Tro og Lys Follo gjennomførte sitt årsmøte på oktober-samlingen der Ole Herman Winnem ble enstemmig valgt 

inn som ny leder. Marit Rauset fortsetter i styret som styremedlem.  

Hver samling legges opp med samme preg som tidligere: 

presentasjon av alle fremmøtte - synge sammen - dele hverdagsopplevelser samt bursdagsfeiring. Dagens prest 

forteller om teksten som skal brukes i gudstjenesten. Dramatisering er en viktig del av det som skjer på Tro og Lys. 

Dette har vi vært noe forsiktige med å benytte oss av grunnet smittevern, men på oktober-møtet fant vi det 

forsvarlig å bruke drama. I gudstjenesten trekkes det ellers inn : preken - sanger - bønnelys som sendes rundt - 

feiring av nattverd.  

21.november kunne Tro og Lys Follo gjennomføre fellesgudstjeneste for voksengruppa og ungdomsklubben i nært 

samarbeid med Ski Menighet. Det var da 2 år siden vi hadde hatt muligheten til å gjennomføre denne felles 

gudstjenesten sammen med Ski menighet. Det var stort engasjement og stor glede i gudstjenesten - over å kunne 

dele gudstjeneste-fellesskap. Det var totalt 17 fremmøtte fra voksengruppa på Ås.  

Alle Tro og Lys-grupper verden over , planlegger arbeidet utifra Guidelines som er flott og samlende og gjør at alle 

grupper i inn- og utland kan kjenne at de tilhører Tro og Lys-familien.  

Tro og Lys Follo har knyttet til seg faste prester som bytter på å gjennomføre gudstjenestene vi har i løpet av året. 

I 2021 har følgende prester byttet på å gjøre tjeneste i september og oktober : Hilde Margrethe Voll og Jan Kay 

Krystad. November-gudstjenesten ble i sin helhet gjennomført av prester fra Ski Menighet.  

I tillegg har vi også med oss prostidiakon Atle Eikeland i vårt fellesskap. Han feltstudie styringen-møter når han 

har mulighet. Vi trekker han også inn som liturg i våre gudstjenester når dette passer.  

Helen Schytz og Dag Rakli er fortsatt våre faste forbedere , noe som er til stor hjelp og støtte i det daglige Tro og 

Lys-arbeidet.  

Vurdering 

Tro og Lys er et fantastisk konsept som gir mye til alle som deltar, men det krever mye ressurser om det skal 

fungere godt for den enkelte. Det sitter nå 8 personer i styringsgruppa - noe som vi opplever som nødvendig om 

vi skal kunne opprettholde dagens aktivitetsnivå. I tillegg kommer det til hver samling  1-2 personer fra Diakoni-
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utvalget som hjelper oss med det praktiske. Dette er en ordning vi setter stor pris på og som vi håper vil fortsette i 

fremtiden. Stor takk til Diakoniutvalget for god innsats i 2021.  

Arbeidsinnsats 

Alle i styringsgruppa gjør en betydelig innsats gjennom planlegging/forberedelser, gjennomføring og etterarbeid. I 

forkant av hver samling gjennomføres styringsgruppe-møte der det gjøres felles planlegging og aktuelle oppgaver 

fordeles. Fordeling av oppgaver er imidlertid aldri et problem. Gjennomsnittlig tidsbruk på forberedelser-møte pr 

måned inkludert møte/praktiske for- og etterarbeid regnes til 6,5t jevnt fordelt på alle i styrings-gruppa.  

Økonomien er for tiden stabil. Vi får kollekten fra Ås menighet i mai da vi har vår fellesgudstjeneste. I 2021 deltok 

Tro og Lys ikke i denne gudstjenesten og vi fikk dermed ikke denne inntekten. Kollekten fra gudstjenesten i Ski nye 

kirke går hvert år til ungdomsklubben på Ski og så også for 2021.  

Vi tar nå inn en medlemsavgift på kr 200,- Dette bunner i at vi må betale inn kr 250,- pr medlem til Tro og Lys 

Norge. Bakgrunnen for dette er den sterke solidaritets-tanken som finnes i Tro og Lys. Grupper som sliter med 

økonomien skal få nødvendig støtte fra det store fellesskapet.  

Det tas også inn kollekt på hver samling. Andre utgifter vi har er leie av lokalet i Ås Arbeidskirke og til å dekke 

utgifter for medlemmer som drar på inspirasjons-samlinger.  

Planlagt virksomhet i 2022 

Det planlegges å opprettholde samme aktivitets-nivå og type aktiviteter som i 2021. Hvordan smittenivået i vårt 

område til enhver tid er, vil imidlertid avgjøre hvor mange samlinger vi er i stand til å gjennomføre. Tro og Lys 

Follo består pr 31.12.2021 av 33 medlemmer. Det må videre jobbes aktivt for styrke visjonen til Tro og Lys så 

arbeidet kan vokse. 

 

3.24 Fasteaksjonen v/ Solveig Nielsen 
Komite oppnevnt av menighetsrådet for å planlegge og gjennomføre Kirkens Nødhjelps årlige fasteaksjon i Ås 

menighet. 

Komiteens medlemmer: Solveig E. Nielsen (leder) Erling Fløistad, Knut Bjørnereim, Eva Håkonsen, Silje Nybø 

(NMBU) Jenny Marie Ågedal (kateket), Ingrid U. Øygard (kapellan) 

Formål og målgruppe 

Skape et engasjement for internasjonal solidaritet. 

Få inn så mye penger som mulig til årets prosjekt. 

Skape positivt og inkluderende fellesskap for ulike aldersgrupper i menigheten. 

Samarbeide med kateketen for å inkludere konfirmantene i aksjonen. 

Være et tiltak innenfor «Grønn menighet» 

 

Virksomheten i 2021 

Det var tidlig klart at det også i 2021 ble et år for digital innsamling.  Kapellan Ingrid U. Øygard og kateket Jenny 

M. Ågedal holdt aksjonen i gang i samarbeid med komiteleder Solveig E. Nielsen. Erling Fløistad sto for 

informasjon og oppslag i menighetsbladet. Ellers var det ingen organisert aktivitet i komiteen.  Kreativt samarbeid 

førte til gode inntekter på ulike arenaer. 

 

Fasteaksjonsløp: 

Konfirmantene ble informert og motivert til å skaffe sponsorer til sitt aksjonsløp. 

De løp inn totalt kr. 42 084. 



Årsmelding for Ås menighet 2021 Side 41 
 

Påskemarked: 

Øygunn Østhagen og Ingvill K. Svanes organiserte og motiverte leverandører av varer til digitalt påskemarked med 

blomsterstiklinger og håndarbeid.  Påskemarkedet ga et resultat på kr. 19 140. 

Fasteaksjonslotteri: 

Staben i alle Ås menigheter arrangerte et digitalt fasteaksjonslotteri som ble toppet med en digital sending med 

diverse utfordringer.  Lotteriets resultat ble fordelt på menighetene, og Ås menighet fikk inn kr. 9 080 

 

Facebook: Det ble delt informasjon og utfordringer på Facebook -  

Totalt ble resultatet for Ås menighets Fasteaksjon 2021:  kr. 141 162,- 

Det gir rent vann for livstid til 567 mennesker. 

Resultatet plasserer Ås menighet som nr 2 av 113 menigheten i Borg bispedømme, nr. 3 av 236 menigheter i 

Viken fylkeskommune og nr. 13 av 1396 menigheter i Norge. 

 

Planlagt virksomhet i 2022.  

Det gjøres vurderinger om videreføring av den digitale innsamlingen i 2022 samtidig som vi ønsker å videreføre 

noen av fellesskapstiltakene dersom smitteverntiltak kan åpne for det 

 

3.25 Grønt utvalg v/ Knut Bjørn Stokke 
Ås menighet ble godkjent «grønn» i 2011 og Grønt utvalg ble opprettet av Ås 

menighetsråd samme år. Kroer menighetsråd (godkjent «grønn menighet» i 2008) 

gjorde vedtak i 2016 om bli del av Grønt utvalg. 

Navn på medlemmer: Knut Bjørn Stokke (leder), Aase Kvarme, Sindre Skeie, Gideon 

Awai, Elin Finnseth Sæverås (Ås menighetsråd), Svend-Kristian Martinsen (Kroer 

menighetsråd), Sidsel Samuelsen og Kåre Lauvli representerer Nordby menighet, og 

Atle Eikeland (prostidiakon og sekretær). 

 

Formål og målgruppe 

Grønne menigheter er etablert over hele landet etter initiativ på nasjonalt nivå rundt århundreskiftet og hvor 

klima og miljø har overordnet fokus. Rollen til utvalget er å være en «ansvarsgruppe» for alt menighetsarbeid og 

som dels initierer egne tiltak og dels gjennom dialog bidrar til grønn profil innen gudstjenestelivet, trosopplæring, 
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diakoni og forvaltning av materielle ressurser. Kopling mot lokalsamfunnet er et viktig aspekt.  

 

Virksomheten 2020 

Som de fleste andre virksomheter har også Grønt utvalg blitt sterkt påvirket av korona-situasjonen, med 

betraktelig lavere aktivitet enn ellers.  

Grønt utvalg har hatt to utvalgsmøter i 2021; 23. september og 25. november.  

Grønt Utvalg har bidratt på Friluftsgudstjenesten på Breivoll 12. september, hvor Atle Eikeland og Gideon Awai 

leste bønner med klima- og rettferdighetspreg.  

Grønt Utvalg har bidratt med stoff til Menighetsbladets «Grønne spalte». 

 

3.26 Loppemarkedet v/ Lars Syrstad 
Loppekomiteen har som oppgave å planlegge og gjennomføre Ås menighets loppemarked i slutten av august 

hvert år. Komiteen har i 2021 bestått av Lars Syrstad (leder), Geir Krogh, Erling Ulvik, Niels Thyge Nielsen og Arnt 

Øybekk (representant for menighetsrådet).  

Hovedformålet med loppemarkedet er å skaffe midler til drift av menigheten og arbeidskirka. Ved markedet får 

store mengder brukte ting nye eiere og fornyet verdi. Derfor er loppemarkedet en viktig arena for gjenbruk og 

dermed et vesentlig bidrag til en «grønn menighet». 

 Forberedelse og gjennomføring av loppemarkedet engasjerer over 100 frivillige medarbeidere som er i intensivt 

arbeid de siste to ukene i august. Loppemarkedet er derfor en verdifull arena for arbeidsfellesskap og sosialt 

samvær i menigheten. Gjennom hele august måned møtes folk med ulik tilknytning til kirken i en kjempedugnad 

som gir ringvirkninger langt inn i menighetens øvrige liv. 

Loppekomiteen jobber stadig med å videreutvikle markedet slik at det blir litt mindre arbeidskrevende å 

gjennomføre. I 2021 hadde vi kortet ned åpningstiden slik at markedet først startet kl. 17. Dermed ble det mulig å 

benytte parkering på Rustad skole og de frivillige slapp å ta seg fri fra jobb. Denne endringen var vi svært fornøyd 

med, da tidligere års trafikale utfordringer nå synes å være løst. 

En annen endring i 2021 var å gjøre unna oppryddingen på lørdag. Mange frivillige bidro utover ettermiddagen til 

nedrigging av avdelingene og pakking av telt, rydding, kasting og rengjøring. Vi avsluttet dugnaden med et felles 

måltid og klarte å holde søndagen fri for arbeid. 

Den største utfordringen i 2021 var coronapandemien som satte krav til smittevern. Det ble løst med merket 

enveiskjøring og antallsbegrensning i avdelingene. Dette fungerte brukbart, men førte til en del kø i enkelte 

avdelinger. Vi er svært tilfredse med at vi klarte å gjennomføre et fullverdig marked midt under pandemien og 

særlig at det ikke er oppstått noen smittehendelser i etterkant av markedet. 

Godt vær, stort utvalg av kvalitetslopper og mange kjøpere skapte en god atmosfære på årets marked. Med god 

orden og presentable utstillinger i avdelingene fikk vi en høy omsetning av varer. Totalt sett ble inntektene ca. kr 

350.000.-, medregnet vedsalget som har pågått store deler av året. 

 

3.27 Menighetsbladet for Ås, Nordby og Kroer v/ Olav Aardalsbakke 
Ås kirkelige fellesråd gir ut bladet, med kirkevergen som ansvarlig redaktør. 

Menighetsbladet hadde i 2021 6 utgaver, med 32 sider i hvert nummer. Alle utgavene kom som vanlig på papir og 

ble utdelt til alle husstander i Ås kommune. Opplaget på hver utgave var 8000 eksemplarer. 
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Redaksjonen prøver å informere om det som har skjedd og skal skje innenfor menighetene i Ås kommune. 

Redaksjonen ønsker fortsatt å få inn mer godt stoff fra ansatte og lesere. 

Økonomien har i alle år vært god, og det har vært overskudd, men i 2020 ble det underskudd på kr. 10.245,-, og i 

2021 var underskuddet på kr. 54.626,-.  Årsaken til dette var at vi i 2021 måtte trykke nr. 5 to ganger på grunn av 

en alvorlig feil i bladet. I tillegg kom det litt mindre enn vanlig i frivillig kontingent fra leserne. 

Annonseinntektene var på kr. 15.870,-. Trykking av 6 utgaver kom på kr. 123.515,-. Ved årsskiftet hadde 

Menighetsbladet til sammen kr. 175.886,- på konto hos DnB. 

Trykkingen har vært utført av Merkur Grafiske AS. Pakking og distribusjon skjer på dugnad. Det er 7 faste personer 

i pakkegjengen og 117 ruter med 82 bud som fordeler bladene til alle husstander i Ås, portofritt. I tillegg har vi ca. 

30 personer som får bladet i posten, de fleste av disse er tidligere innbyggere i bygda vår. Menighetsbladet ligger 

også på nettet. 

Redaksjonen planlegger 6 utgaver også i 2022. 

Styre/redaksjonskomite 2021 består av: 

Erling Fløistad (grafisk fremstilling), Jan Kay Krystad (sokneprest), Svend-Kristian Martinsen og Karin McGregor 

(Kroer), Hanne-Marit Kjus Pettersen, Jon Kristian Øiestad, Åshild Utvik, Gro Mette Rønningen, Elg Ola Nordrum 

(Ås) og Olav Aardalsbakke (Nordby). 

Korrekturlesere (på omgang): Kristen Fretheim og  Helene Kieding 

Regnskap: Oddvar Moen 

Revisjon: Gerhard Winge     

Distribusjon og logistikk-sjefer: Niels Thyge Nielsen og Olav Aardalsbakke.  

   

3.28 Husrådet - Ås arbeidskirke v/ Ellen Syrstad 
Husrådet hadde sitt første møte i 2021 den 7. desember. 

 

Husrådet har følgende medlemmer: 

Ellen Syrstad, leder, valgt for et år. 

Bjørg Winnem, valgt for et år. 

Åshild Utvik, valgt for to år. 

Niels Thyge Nielsen, valgt for tre år. 

Georg Børresen, valgt for tre år. 

 

Erling Ulvik ba om å få tre ut av husrådet. 

 

Husrådet arbeider etter mandat vedtatt av Menighetsrådet. 

 

Husrådet har i løpet av 2021 hatt liten aktivitet, men noen av medlemmene har sammen med andre deltatt i en 

stor dugnad med vedproduksjon. Det er også blitt utført en del vedlikeholdsarbeid, blant annet er de gamle 

foldedørene byttet ut. 

 

Husrådet gleder seg til videre arbeid med å fortsette å vedlikeholde og oppgradere den fine Arbeidskirka vår. 
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3.29 Stiftelsen Ås menighetshus 
Det har dessverre ikke lyktes årsmeldingskomiteen å få Stiftelsen Ås menighetshus’ årsmelding. 

 

3.30 Misjonsutvalget - misjonsprosjekt «Landsbyutvikling i Etiopia» v/ Sylvi 

Haldorsen 
Prosjektet drives av Det norske misjonsselskap NMS. 

Kontaktpersoner: 

Atle Eikeland 

Sylvi Haldorsen 

Åsgeir Almås 

Lidya Belayneh 

Formål: 

-Å være kontaktledd mellom Ås Menighet og Det Norske Misjonsselskap NMS 

-Å informere om misjonsprosjektet i Ås Menighet 

Virksomheten i 2021 

-11 mai var misjonsutvalget invitert til å delta på Teams på møtet i menighetsrådet for å informere om 

arbeidet sitt. 

-Det ble arrangert misjonsgudstjeneste søndag 14. november. 

-Det har vært publisert nyheter fra arbeidet i Etiopia i de fleste nummer av menighetsbladet.           

Økonomi 

-Arbeidet lokalt i kontaktgruppen er utført uten ekstra bistand fra menigheten.  

-Det har vært ofring til prosjektet på noen gudstjenester (se regnskapsoversikt for Ås menighet i 

årsmeldingen). Disse pengene er overført til NMS. 

Evt. planlagt virksomhet i 2022 

Første møte i utvalget ble avholdt 17. januar. Her ble følgende vedtatt: 

a. Jan Semb Mathisen fra NMS vil delta på neste møte i misjonsutvalget den 25 april. 

b. Vårens misjonsgudstjeneste blir holdt 12. juni med Ingrid Ulvestad Øygard som prest. Vi planlegger å 

servere en etiopisk kirkekaffe. 

c. Høstens misjonsgudstjeneste holdes 13. november 

d. Vi tar sikte på å delta mer aktivt på menighetens nettsider i 2022. 

e. Vi vil fortsette å publisere informasjon om misjonsprosjektet i Menighetsbladet.   

Det er vanskelig å legge andre planer for 2022 så lenge vi ikke vet hvordan koronasituasjonen utvikler 

seg, og det ikke er mulig å arrangere åpne fysiske møter. Vi utsetter detaljert planlegging inntil 

forholdene har bedret seg.  

 

3.31 Kirkeringen v/ Ingrid W. Krag-Rønne 
Ås Kirkering er en selvstendig økonomisk støtteforening for Ås kirke og Ås Arbeidskirke. Vi samler inn penger på 

hvert møte til inventar og utstyr som kirkene måtte trenge. Vi samles privat i hjemmene normalt en gang i 

måneden. Grunnet korona i 2021, har vi kun hatt 4 møter.  På de 4 møtene samlet vi inn kr 4000. De ble satt inn 
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på Ås menighets konto og øremerket Kirkeringen.  Ingen gaver ble kjøpt inn i 2021. Vi er 7 damer og ønsker nye 

velkommen.  

Kontaktperson: Ingrid W. Krag-Rønne, tlf. 47856929. 

 

3.32 Ås Kirkeakademi v/ Per Kristian Aschim 
Ås Kirkeakademi (ÅKA) er tilsluttet Norske Kirkeakademier (NKA) og er formelt ikke underlagt menighetsrådet, 

men samarbeider med de lokale menighetene. ÅKA er forankret i kristen tro, kultur og tradisjon og ønsker å være 

et møtested for tro og tanke, for kirke og samfunn; et forum for opplysning, refleksjon og dialog.  

ÅKA har i 2021 hadde ikke møter i vårsemesteret. I høstsemesteret har vi hatt følgende tre møter: 

21. september: Kvinner erobrer det geistlige embete – et personlig tilbakeblikk ved preses emerita Helga Haugland 

Byfuglien. 

19. oktober: Pessimisme og håp. Ulike perspektiver på klimaspørsmål, forvaltning og fordeling ved forfatterne og 

poetene Åsmund Bjørnstad og Sindre Skeie. 

23. november: Haugianerne ved forfatter Trygve Riiser Gundersen. Kveding av salmer i haugiansk tradisjon ved 

Knut Halvor Traaen. 

Møtene er holdt i Ås kulturhus. Det første i kinosalen, de to øvrige i kinofoajeen. Møtene i høstsemesteret har 

fulgt gjeldende smittevernstiltak. Frammøtet har variert fra 32 til 51.  

Pr. 31.12.2021 hadde styret følgende sammensetning: 

Solveig E. Nielsen, styreleder 

Morten Lillemo, kasserer 

Per Kristian Aschim, sekretær 

Magnhild Reisæter, styremedlem 

Sigmund Kvam, styremedlem 

 

3.33 Tro og erfaring v/Sigurd A. Bakke 
07-13.03 Retreat i hverdagen med Gunvor Hovland og Vestby menighet.  

28.06-07.07 Ignatiansk retreat Lia gård. 

01-05.09. Taus tema retreat på Tomasgården Kornsjø ved Halden. Gunvor Hovland medleder. 

Åndelig veiledning gjennom hele året for 5-6 personer. 

 

3.34 Forbønnsgruppa v/ Torunn Tangvald 
Formål: Forbønn for kirke, menighet og samfunn, for dåpsbarn og konfirmanter, for stab og frivillige, for aktiviteter 
i menigheten og for kristent arbeid utenom DNK. 
 
Vi ber også for enkeltpersoner som ønsker forbønn. Forbønnsønsker kommer inn via bønnelapper som legges i 
bønneskrinene i kirkene, som leveres til kirkekontoret eller direkte til medlemmene i gruppa, eller som kommer 
via nettet. 
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Bønnelapper kan være anonyme, og kan eventuelt legges i lukket konvolutt med påskrift om at heller ikke vi skal 
se innholdet. Gud vet uansett hva det gjelder. 
 
Gruppas medlemmer har selvsagt taushetsplikt. 
 
Samarbeidet med kirkekontoret fungerer svært godt. Bønnetjenesten tas med i kunngjøringene på 
gudstjenestene. 
 
Gruppa har møter på kirkekontoret fredager kl. 10.30. Vakten varer 1 – 1 1/2 time. Tre medlemmer møter pr. 
gang. 
 
Vårsemesteret 2021 falt bort pga. koronaen. Høstsemesteret kom seint i gang, med første ordinære møte 1. 
oktober. Det ble 9 ordinære møter på høsten, ca. 35 timer. Dessuten hadde vi i høstsemesteret oppstarts- og 
avslutningssamling privat og med lunsj. Takk til de to som stilte hjem og kaffebord til disposisjon! 
Disse uformelle samlingene er viktige for at gruppa skal fungere som gruppe. Bevisstheten om fellesskap og formål 
bygges opp. 
 
Under nedstengningen hadde gruppa til en viss grad «hjemmekontor» ved at vi holdt kontakten via e-post og 
telefon, slik at innkomne bønneønsker ble formidlet til medlemmene. 
 
Det er satt opp turnusliste for vårsemesteret 2022, med start 14. januar, men pga. koronarestriksjoner er starten 
utsatt. Bønnegruppa fortsetter så snart det blir mulig. 
 

3.35 Bibelgruppa (Alfa Gruppa) v/ Ingrid W. Krag-Rønne 
Alfagruppa er en åpen bibelgruppe som i 2021 har vært samlet privat hos deltakerne. Våren 2021 var det ingen 

møtevirksomhet. Fra og med september har vi møtt 6 ganger. Utgangspunkt for samtale har vært Halvor 

Nordhaugs bok:  Men hva med de andre?  (Kristendommen og religionene.) Vi har vært 9 faste deltakere. Det er 

et gunstig gruppeantall, men siden vi regner oss for en åpen gruppe, gir vi muligheter for flere interesserte. 

Kontaktperson: Ingrid W. Krag-Rønne (tlf. 47856929) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Årsmelding for Ås menighet 2021 Side 47 
 

4 Økonomi  
 

4.1 Budsjett 2022 
Budsjett for 2022 ble vedtatt i Ås menighetsråd 14. desember 2021. Økonomiutvalget har valgt å vente med å 

etterspørre de ulike utvalgenes budsjett grunnet usikkerheten rundt pandemien. Budsjett for 2022 vil bli revidert i 

mars.  

 

 

4.2 Regnskap 
Grunnet nye rutiner hos Ås kommune (regnskapsfører) og revisor vil endelig offisielt regnskap først være klart til 

fristen som er 1. april. Regnskap vil da også være revidert. Årsregnskapet legges ut på nettsiden 

www.kirken.no/as så snart det foreligger.  

 

Bilder på forsiden:  

• “Requiem” lørdag 20. november 2021 v Michael Haydn, foto: Inge Eide Nordseth 

• Tria, foto Kari Klyve-Skaug 

• Åpent hus 03.11.2021. Ukens mest velsmakende lunsj! Vi er enig: fra v. Sverre Øvstedal, Geir Waldeland, 

Ole Hermann Winnem, Knut Martin Haldorsen, foto: Terje Sørhaug 

 

Årsmeldingskomité: Knut Olav Moen og Linda Janson-Haddal  

Ansvar Navn Kommentar Budsjett 2022

700 Ås menighetsråd Utgifter 277 000           

700 Ås menighetsråd Inntekter 327 000-        

710 Konfirmanter Utgifter 153 700           

710 Konfirmanter Inntekter 153 700-        

720 Diakoni * Utgifter 60 000             

720 Diakoni Inntekter 20 000-          

730 Barne- og ungdomsarbeid Utgifter 75 000             

730 Barne- og ungdomsarbeid Inntekter 100 000-        

731 TOL-trosopplæring Utgifter 20 000             

731 TOL-trosopplæring Inntekter 5 000-            

732 Ungdomsrådet Utgifter 230 000           

732 Ungdomsrådet Inntekter 30 000-          

740 Kirkemusikk Utgifter 70 000             

740 Kirkemusikk Inntekter 20 000-          

760 Loppemarked Utgifter 30 000             

760 Loppemarked Inntekter 330 000-        

770 Dialogprosjekt Utgifter -                   

770 Dialogprosjekt Inntekter -               

780 Ås arbeidskirke Utgifter 200 000           

780 Ås arbeidskirke Inntekter 130 000-        

Sum 2022: -               

*Lønn til diakon overføres fra disponibelt fond


