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1 Innledning

2015 var et travelt og begivenhetsrikt ar i As menighet.

Det var valgar, og det krevde stor innsats fra stab, menighetsrad, valgkomite og frivillige.

Forberedelsene til valget startet allerede vinteren 2015.

Valgkomiteen gjorde en stralende innsats og kunne presentere valglista i god tid fgr fristen 1. mai. Vi kunne tilby
forhandsvalg pa kirkekontoret tre dager i uka fra 17. august. Det ble holdt kurs for valgfunksjonaerene, og valget
pa valgdagene 13. og 14. september gikk greit for seg. Valgdeltakelsen i As var pa ca. 20 %. Det er godt over
landsgjennomsnittet. Det nyvalgte menighetsradet startet sin funksjonsperiode 1. november 2015.

Aktiviteter og saker til behandling.

Vare faste aktiviteter: blant annet loppemarked, fasteaksjon, familiefredag og 17.-maifest er fgrt videre med godt
resultat takket veere stor frivillig innsats.

| varsemesteret ble en seminarserie over atte kvelder,” Kristen tro-trosopplaering for voksne”, arrangert i
Arbeidskirken. Vi er s heldige 8 ha mange teologer i As, og disse stilte opp etter tur og innledet om aktuelle
trosspgrsmal. Etter innledningen var det kaffe og innspill og spg@rsmal fra de frammegtte.

| varsemesteret har menighetsradet behandlet hgringsnotatet fra kirkeradet: ”Veivalg for fremtidig kirkeordning”.
Den nye gudstjenesteordningen som tradte i kraft hgsten 2012 skulle evalueres innen mai 2015. Menighetsradet
gnsket a forlenge ordningen i fire ar og fikk arsmgtets tilslutning til dette. Sgknaden om forlengelse er oversendt
biskopen.

Bispevisitas:

5.- 10. mai var det bispevisitas i As, Kroer og Nordby.

Det var lagt opp et meget omfattende program for biskop Atle Sommerfeldt. Det var gudstjeneste og samtaler
med kirkelig ansatte i alle tre sokn, mgte med skoleelever og skoleledelse, besgk pa Vinterbrosenteret og
Bjgrnebekk asylmottak, mgte med politikere og administrasjon i kommunen. Pa NMBU ble det arrangert
miljgkveld hvor biskopen fikk presentert hvordan kirken kan vaere en god medspiller i miljgkampen. Det ble
arrangert arbeidsmiddag med menighetsradene og med fellesradet. Biskopen hadde mgte med deltakere i
ungdomsaktivitetene til As-menighetene, deltok under ”Familiefredag” og var til stede ved kulturarrangement i
Arbeidskirka.

Visitasen ble avsluttet med festgudstjeneste i As kirke og kirkekaffe i As Arbeidskirke hvor biskopen holdt sitt
visitasforedrag.

| visitasforedraget kom det mange gode tilbakemeldinger pa arbeidet som ble utfgrt i As-menighetene. Han trakk
fram den frivillige innsatsen, godt samarbeid med andre aktgrer i kommunen og god kirkesgkning ved
gudstjenestene.

Biskopen var bekymret over lave dapstall. Det blir en hovedutfordring for menighetene i As a fa denne trenden til
asnu.

Det ble en anstrengende, men en meget givende uke for deltakerne under bispevisitasen.

Personale:
Diakon: Diakonisaken har endelig gitt et resultat. Atle Eikeland ble ansatt som prostidiakon for Sgndre Follo prosti.
Han var pa plass pa sin arbeidsplass pa As kirkekontor i midten av august. 27.september var det hgytidelig
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innsettingsgudstjeneste. Under kirkekaffen pa menighetshuset var politikere og kirkelige representanter fra de
fire samarbeidskommunene til stede.

Kirkemusikalsk arbeid: Anne Christine Pittet Grolid engasjeres i 2015 i 10% stilling for a styrke kirkemusikalsk
arbeid med barn (barnekantoriet). As menighetsrad dekker Ignnsutgiftene. Engasjementet er forlenget i 2016.

Kirketjener i 10 % stilling i As kirke: Dette er en tjeneste som i mange ar er utfgrt pa dugnad. Det har vaert
krevende a fylle listen av frivillige til denne tjenesten, derfor ble stillingen utlyst for tiltredelse 1. januar 2015. Den
nye kirketjeneren heter Martin Paliocha. Han er student ved NMBU.

Prestetjenesten: Anette Nylander har vaert sykmeldt en periode, og Georg Bgrresen har veaert utlant til Nesodden

i tre maneder i hgstsemesteret. Vi har hatt glede av 3 bli kjent med Silje Nygard som vikar i As-menighetene. Prost
Hege Fagermoen har ogsa hatt flere gudstjenester i As og mgtt i menighetsradene i As og Kroer i Georg Bgrresens
fraveer.

Ved arets slutt gikk Hanne-Marit Pettersen inn i pensjonistenes rekker. Det er vanskelig a tenke seg hvordan vi
skal klare oss uten henne. Hun er alltid blid, samvittighetsfull og viser stor omsorg for kolleger og frivillige. For
meg som menighetsleder har hun vaert en uvurderlig stgtte, hun har full oversikt og er alltid tilgjengelig. Takk for
innsatsen Hanne-Marit!

Vi hadde mange gode kandidater til ny menighetskoordinator, og valget falt pa Linda Janson. Stillingen som
menighetskoordinator er utvidet til 100% stilling, og Linda har fatt en del nye arbeidsoppgaver tillagt stillingen. En
av ansvarsoppgavene er utleie av Arbeidskirken.

Vi gnsker henne velkommen til staben pa As kirkekontor og lykke til i arbeidet.

Litt av hvert:

Den 18. oktober var det ordinasjonsgudstjeneste for Kristine Bekken Aschim. Hun har lang fartstid som
ungdomsarbeider i As menighet. Hun var ogsa kateketvikar i As 2013/2014.

Biskopen foretok ordinasjonen og deltok ogsa pa kirkekaffen i menighetshuset. Vi gnsker Kristine lykke til i sin
prestetjeneste.

Nytt inventar Arbeidskirken.

Det gamle flygelet var nedslitt og klar for pensjonisttilvaerelsen. Nytt flygelet var pa plass til bispevisitasen.
Finansieringen ble ordnet ved bruk av menighetens oppsparte midler, salg av gammelt instrument, tilskudd fra
stiftelsen Arbeidskirken og gaver fra enkeltpersoner.

Fgr jul kom ogsa en flott lysglobe pa plass i Arbeidskirken. Dette var en gave fra kirkeringen.

Menighetsfesten 3. november var det gamle menighetsradets siste arrangement (pa overtid). Nora Blaasveer
holdt et inspirerende foredrag om frivillighet, og studentkoret Selah underholdt med fin sang. Medlemmene fra
diakoniutvalget fikk en velfortjent blomsterhilsen for stor frivillig innsats. Gammelt menighetsrad ble takket av og
det nye ble pnsket velkommen til innsats.

Jeg takker for meg etter seks ar i As menighetsrad, de siste fire &r som leder. Det har veert givende og laererike ar.

Takk for all stgtte i arbeidet.

Marit Bgrset Aalde,

januar 2016
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2 Tillitsvalgte og medarbeidere

Menighetsradet er valgt for perioden 01.11.2011 — 31.10.2015. Menighetsradet har i aret 2015 hatt 11 mgter og
behandlet 112 saker. Arbeidsutvalget har hatt forberedende mgter en gang i maneden. Menighetskoordinator

har fungert som sekretaer for arbeidsutvalget.

Flere av menighetsradsmedlemmene har deltatt i mgter og kurs i regi av egen kirkeverge, prostiet og

bispedgmmet.
2.1 As menighetsrad

Medlemmer 2015

Marit Bgrset Aalde (leder) Drottvn 6, As 468 22 039 | maritbaa@getmail.no

Jens B. Aune (nestleder) Meyers vei 7, As 976 81 283 | jens.aune@nmbu.no

Sigrun Stenersen Espe Dysterbratan 24, As 476 12 591 | sigrunstenersen@hotmail.com
Jenny Marie Langseter Hauger gard, As 91541 026 | jennylangseter@hotmail.com
Turid Elisabeth Leirgul Von @tkensvei 6a, As 472 39 833 | turid.leirgul@gmail.com

Bjgrg Lindquist Blfjellet 12, As 97035367 | bjorg.lindquist@yahoo.com

Gro Mette Rgnningen Kongevn 82, As 97176 023 | gro.ronningen@gmail.com

Ashild Kolderup Utvik Skogvn 23, As 91342979 | aashild.utvik@gmail.com

Georg Bgrresen (sokneprest) Drgbakvn 19, As 901 66 477 | georg.borresen@as.kommune.no
Halvor Aarrestad (fra juni) Granvn. 6 a, As 918 29 961 | hala.hjemme@gmail.com
Varamedlemmer

Aslaug F. Skjellum Landaskollen 23, As 977 43 921 | aslaugfs@gmail.com

Terje Sgrhaug Hellinga 14b, As 419 32 624 | terje.sorhaug@nmbu.no

Marit J. Rauset (1.halvar) Ekornvn. 10, As 922 18 867 | marit.rauset@frogn.kommune.no
Magne Reke Gosenvn 11, Drgbak 900 31935 | reke.gosen@hotmail.com

Arbeidsutvalget for menighetsradet

Marit Bgrset Aalde

Georg Bgrresen

Jens B. Aune

Hanne-Marit Kjus Pettersen
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2.2 Medlemmer i komiteer, rad og utvalg 2015

Fellesradet

Olav Aardalsbakke (leder og rep Nordby)

Marit B.Aalde (nestleder rep As)

Torbjgrg R.Jgrgensen (Nordby)

Bjgrg Lindquist (As)

Svend-Kristian Martinsen (Kroer)

Asbjgrn Rgnningen (Kroer)

Marianne Rged (varaordfgrer As kommune)

Hege E. Fagermoen (prost)

Astrid H. Krogh (sekretzer)

Inger Lise Waerstad (vara Kroer)

Evy Marie Lavik (vara Nordby)

Sidsel Sverdrup Tangeras (vara Nordby)

Turid E. Leirgul (vara As)

Gro Mette Rgnningen (vara As)

Gudstjenesteutvalget

Georg Bgrresen (sokneprest)

Jostein Grolid (kantor)

Jenny Marie Agedal (kateket)

Maria Ahlin Moen

Kirkekaffe

Kari Inger Svennevik (ansvarlig)

Trosoppleeringsutvalget

Timea Holby (leder)

Jenny Marie Agedal

Knut Helge Krakenes Moe (sekretzer)

Anette Cecilie Nylaender

Torbjgrg Refsnes Jgrgensen

Berit Karoline Martinsen

Sigrun Stenersen Espe

Tro og erfaring - spiritualitet

Sigurd Bakke

Elin Finnseth Saeveras

Atle Eikeland

Baluba Barnegospel

Ingvill Krogstad Svanes (leder)

Sindre Skeie (piano)

Spndagsskolen

@ygunn @sthagen (kontaktperson)

Paul Roar Agedal

Dag Resvik

Lene Tolo

Familiefredag

Jenny Marie Agedal

@ygunn Psthagen
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As Barnekantori

Jostein Grolid (dirigent)

Anne Christine Grolid - fra hgst 2015 (dirigent)

Ellen Nygard (hjelpedirigent)

Christine Lange - permisjon fra hgst 2015 (hjelpedirigent)

Jutta Lange (styremedlem)

Kirsti Alnaes (styremedlem)

Ungdomsradet

Knut Halvor Skiaker Aschjem (leder)

Jenny Marie Agedal (kateket)

Rep fra Klubben, Ten-sing og KRIK

As kristelige ungdomsklubb KFUK KFUM

Eva Linnea Kvaal (styreleder)

Mathias Camfield

Helene Hoel Sakshaug

Lise Marie Holm (voksenleder)

Ten sing

Aina Bjgrnereim (leder - var)
Kari Karbg (leder - hgst)

Elise Bekken Aschim (nestleder - var)
Angelika Alsén (nestleder — hgst)

Lise Marit Hustad (PR-ansvarlig)

ALLE (web-ansvarlig)

Eline Yre Stokke (gvelses «leder»)

Elise Bekken Aschim (sekretzer)

Eva Linnea Kvaal (PK-ansvarlig)

Eivind Nordseth (styremedlem)

Tonje Stordalen (dirigent)

Gunder Skiaker (voksenleder)

Torbjgrn Sgnderna (voksenleder)

Angela Maria Aasbg Bakke (ungdomsarbeider)

Benedicte Aschjem (regnskap)

Christina Betini (regnskap)

KRIK

Magnar Sundfgr

Geir Krogh

Knut Bjgrn Stokke

As kirkekor

Bjgrg Bprresen (leder)

Marit B. Aalde (kasserer)

Astrid Nesse (sekretaer)

Jostein Grolid (dirigent)

Aina Blente (styremedlem)

Geir Tutturen (vara)

Anne Guri Margy (notearkivar)

Emmy Tungevag og Ashild Utvik (kaffeansvarlig)

Tormod Adngy og Edvin @rstavik (valgkomite)

Arsmelding for As menighet 2015

Side 7




Oddvar Moen (revisor)

Diakoniutvalget

Tora Sellevoll Roberts (leder)

Sonja Johnson

Terje Sgrhaug (sekretaer)

Gerd-Mari Lye (MR rep Kroer)

Rakel Hauer @iestad

Gerda Elise Rged

Gro Mette Rgnningen (MR rep As)

Tro og Lys

Ole Herman Winnem (leder)

Dag Werner Brosstad

Hilde Gillebo

Annar Pedersen

Turid E. Leirgul

Marit Rauset

Sorg Omsorg Follo

Tone Merete Eng (leder)

Dag Pagander

May-Elisabeth Kanestrgm

Ingunn Trageton lleby (sekretaer)

Jens Dgvik (kasserer)

Trine Lanes @stbye (veileder)

Eli-Norum og Eva Pettersen (valgkomité)

Steinar Finhold (revisor)

Fasteaksjonskomite

Solveig E. Nielsen (leder)

Ingjerd Aarseth

Erling Flgistad

Knut Bjgrnereim

Ragnhild Gjelseth (NMBU)

Jenny Marie Agedal (kateket)

Komiteen for 17.mai festen

Solveig E. Nielsen (leder)

Tora S. Roberts

Halvor Aarrestad

Jan Fredrik Holmquvist (tiltradte komiteen som festen konferansier)

Representanter fra Bjgrnebekk asylmottak, As internasjonale kvinnegruppe og As Kvinne & familieforbund

Marte Aasen (Bjgrnebekk asylmottak)

Anna Solberg (As Kvinne & Familieforbund)

Utvalget for Grgnn menighet

Torger Gillebo (leder)

Sissel Brandtzaeg (sekreteer)

Elin Finnseth Saeveras (Grgnn kirke nasjonalt)

Miriam Wikdahl (student NMBU) hgst

@ystein Spilling (studentprest NMBU)

Marit Rauset - var /Aslaug F. Skjellum - hgst (MR rep)
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Hege E. Fagermoen - frem til juli (prost) / Atle Eikeland - fra august (prostdiakon i Sgndre Follo)

Loppemarkedkomiteen

Sissel Brandtzaeg (leder)

Niels Thyge Nielsen

Olav Aardalsbakke

Geir Tutturen

Erling Ulvik

Gunder Skiaker

Ashild Utvik

Menighetsbladets styre/redaksjonskomite

Arve Skutlaberg

Erling Flgistad

Svend-Kristian Martinsen (rep fra Kroer MR)

Kristen Fretheim, Helene Kieding, Oddvar Moen, Tor Kr. Tveter (korrektur)

Jon Kristian @iestad

Olav Aardalsbakke (rep fra Nordby MR)

Halvor Aarrestad (rep fra As MR)

Oddvar Moen (regnskap)

Gerhard Winge (revisor)

stiftelsen Arbeidskirken As

Ellen Syrstad (leder)

Gudbrand Skiaker, sekretaer

Svein Rindal, kasserer og ansvarlig for utleie

Georg Bgrresen

Ingrid W. Krag-Rgnne

Bj@rg Lindquist (vara, MR rep, mgtte ikke i 2015)

Niels Thyge Nielsen (vara)

Anne Winge (vara)

Magne Reke (vara for MR repr, mgtte ikke i 2015)

Apen kirke/Veikirke

Nils Standal (kontaktperson)

Gerda Rged (rep fra As bygdekvinnelag)

Ragnhild Skiaker (rep fra As sanitetsforening)

Ole-Ludvik Kleven (ansv. for minikonserter)

NMS prosjekt Landsbyutvikling i Etiopia ”Green Lip”

Sylvi Haldorsen (leder og kontaktperson)

Misjonsforum

Sylvi Haldorsen (kontaktperson)

Tora S. og lori Roberts

Rakel og Jon Kristian @iestad

Birgitt Aarrestad (for Mavis Home)

As misjonsforening av NLM

Trygve Gjedrem

As teltmakermisjon NLM

Hans Jakob Moldekleiv

Arsmelding for As menighet 2015
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As mannsforening av NLM

‘ Per Hakonsen (formann)

Kirkeringen

Brita Edland, kontaktperson

As kirkeakademi

Torunn Tangvald (leder)

Hakon Andersen (gkonomiansvarlig)

Ole Herman Winnem

Thorolf Jakobsen

Bjorg Barresen (sekretaer til april)

Henrik Solbu (sekretaer fra april)

Forbgnnsgruppa

‘ Torunn Bjgrgo Tangvald (Kontaktperson)

Stiftelsen As menighetshus

Knut Bjgrnereim (leder)

Apent Hus (3 team)

Ingrid W. Krag-Rgnne (kontaktperson)

2.3 Klokkere og kirketjenere

| 2015 ansatte As Fellesrad kirketjener Martin Paliocha i As kirke, klokkertjenesten utfgres fremdeles av frivillige.
Klokker- og kirketjenertjenesten under gudstjenestene i arbeidskirken utfgres av frivillige. Til sammen har 19

personer deltatt i dette arbeidet.

Klokkere i As kirke

Kirketjenere i As kirke (frem til
Martin Paliocha var pa plass, samt

Kirketjenere og klokkere As
arbeidskirke

vikarer)
Oddvar Moen Tormod Adngy Bjorg og Erling Ulvik
Ingrid W. Krag-Rgnne Terje Sgrhaug Svein Rindal
Bjgrg Moen Winnem Eli Adngy Hakon Andersen (reserve)

Hilde Gillebo

Torger Gillebo

Gerd Asklund og Terje Sgrhaug

Jon Kristian @iestad

Signe Hjermundrud

Gerd Asklund

Solveig Nielsen

Solveig Nielsen

2.4 Oversettelsestjenesten

Oversettelsestjenesten er et unikt tilbud for studenter og andre engelskspraklige i As kirke. Det er en liten gruppe
pa 4-5 personer som star for denne tjenesten.
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2.5 Personale ved As kirkekontor og i As menigheti 2015

Selv om mye av arbeidet i As menighet er drevet av frivillige, har vi ogsa noen Ignnede stillinger

Administrasjon Ansatt av Stillings %
Astrid Holmsen Krogh Kirkeverge Fellesradet 100
Toril S. Klemp Saksbehandler for prost og Fellesradet 100
f@rstelinjetjeneste pa kirkekontoret
Heidi Tomter Sire Saksbehandler for fellesradet Fellesradet 100
Hanne Marit Pettersen Saksbehandler/Menighetskoordinator Fellesradet og MR 80
Binu Pandey Renholder As kommune 10
As kirke
Martin Paliocha Kirketjener sgndag Fellesradet 10
Ubesatt - dugnad Klokker MR 10
Eirik Rustad Kirketjener Fellesradet 50
Nancy Muthoni Lauvli Renholder Fellesradet 20
As arbeidskirke
Nancy Muthoni Lauvli Renholder Stiftelsen 16
Ubesatt — dugnad Kirketjener/klokker MR 5
Svein Rindal Vaktmester Stiftelsen 20
Kirkegardene
Eirik Rustad Kirkegardsarbeider Fellesradet 50
Kare Lauvli Kirkegardsforvalter Fellesradet 100
Prester, kateket, kantor
Hege Fagermoen Prost 100
Sigurd A. Bakke Sokneprest i Nordby 100
Georg Bgrresen Sokneprest i As 100
Jenny Marie Agedal kateket Fellesradet 100
Jostein Grolid Kantor Fellesradet 100
Anette C. Nylaender Prostiprest/ menighetsprest i Kroer 100
Ansatte av As MR
Kristine B. Aschim / Angela Ungdomsarbeider MR 16
Marie Bakke
Halvor Bekken Aschim, Ungdomsarbeider MR 16
Tonje Stordalen Dirigent Ten Sing MR 16
Anne Christine Pittet Grolid Dirigent Barnekantoriet MR
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3 Kirkelige handlinger

3.1 Gudstjenester

Hvor mange mennesker er det som gar til gudstjeneste i As menighet en vanlig spndag formiddag? Skjemaet
under gir en oversikt over det. Julaften-, skole- og konfirmasjonsgudstjenestene, som alle fyller kirkene vare til
randen med mennesker, er holdt utenfor disse tallene i skjiemaet.

Ar Ant. Til gudstj. | Gj. Ant. nattv. Til nattv. Gj. snitt
gudst;j. snitt. gtj.
2008 51 7 210 141 48 4454 93
2009 51 7208 141 50 4 967 99
2010 48 6 607 137 45 4 404 98
2011 48 7 146 149 45 4 454 99
2012 44 6329 144 43 4207 98
2013 59 8142 138 48 4430 92
2014 57 8493 149 53 5022 95
2015 50 6 556 131 48 4180 87

Det var en gkning i giennomsnitts besgkstall per gudstjeneste i 2014, sansynligvis grunnet i at de aller fleste
gudstjenestene ble holdt i Arbeidskirken, som er mer populaer for smabarnsfamilier. Na er vi tilbake pa normalen
med gudstjenester i As kirke og Arbeidskirken annenhver sgndag. | snitt synker da gudstjenestedeltagelsen i As

ganske drastisk.18 faerre personer i snitt til stede per gudstjeneste er et hgyt tall. Nedgangen vises ogsa i

gjennomsnittlig antall deltagere pa nattverd som er redusert med 8.

39 barn ble dgpt i As i 2015 en gkning pa fem barn fra aret for.

Om vi tar med andre gudstjenester som 3 konfirmasjonsgudstjenester, 3 skolegudstjenester og 4 julaftens

gudstjenester, vil statistikken se slik ut. Her har gjennomsnitts deltagertall holdt seg ganske stabilt, med en gkning

pa 1.

Ar Ant. Gudstj. Til gudst;. Gj. Snitt
2012 56 9433 168
2013 62 9814 158
2014 68 10 880 160
2015 61 9808 161
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3.2 Andre Kkirkelige handlinger

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Dap 53 44 43 47 34 39
Konfirmerte 52 56 45 62 33 55
Vielser 7 5 8 12 2 8
Gravferder 58 67 61 67 52 52

3.3 Medlemmer i Den norske kirke

Menighet Medlemmer i Dnk
Kroer 757
Nordby 4774

As 6369
Totalt 11900

4 Aktiviteter i As menighet

4.1 Gudstjenesteutvalget
Gudstjenesteutvalget er et radgivende organ for menighetsradet. Radets hovedoppgave er & sette opp forslag til
oversikt over gudstjenester i As kirke og As Arbeidskirke to ganger i aret.

4.2 Kirkekaffe

Kirkekaffe i As arbeidskirke er en god tradisjon og et populaert og koselig innslag som svaert mange benytter seg
av. Kaffekokerne kommer gjerne igjen ar etter ar. Hensikten er at ingen skal behgve & gjgre denne jobben mer
enn en gang i aret.

| Igpet av 2015 var det kaffeservering ved 24 gudstjenester. En super gjeng pa 69 kvinner og menn har i 2015 laget
i stand kirkekaffen. Hver sgndag hvor det er gudstjeneste er det 3 eller 4 som gjgr denne jobben. De koker kaffe
og dekker bord som bugner av hjemmebakte kaker som de selv har med. Ellers serveres te, saft og kjeks som
ansvarlig kjgper inn sammen med kaffe, flgte, sukker, lys og servietter. Det settes ogsa frem en kurv hvor det er
mulighet for a gi en gave som gar til dekning av innkjgpet. Gaven kan for eksempel vaere kr. 20 for voksne, kr. 10,-
for barn og kr. 50,- for familie, eller hva man selv gnsker a gi.

4.3 Kirkevergen

Innvendig oppussing av As kirke

Sommeren 2015 fikk vi sluttfgrt arbeidet med innvendig oppussing av As kirke. Da ble benkene malt pa nytt, og vi
fikk godkjent og hengt opp igjen den gamle salmetavlen.

Utvendig utbedring av As kirke

As kirke er snart 150 ar, og det er det behov for arbeid flere steder pa kirkebygget. Vi ser skader pd murverket,
spesielt pa tarnets ytterside. Kobbertekkingen pa spiret har nadd sin alder og det er registrert betydelige
lekkasjer inne i tarnet. Taket har dessuten en deformasjon pa sydsiden. Arsaken til dette er ikke utredet, men
taktekkingen har nadd sin levealder og b@r uansett utbedres.

Gjennom hele 2015 er det jobbet med planlegging av denne utbedringen. Prosjektet ble lagt ut pa Doffin fgr jul,
og arbeidet skal etter planen utfgres i perioden april til september 2016. Kirken skal vaere i bruk i hele perioden

Navnet minnelund
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| Igpet av aret har vi fatt utarbeidet skisser — og bestemt plassering — for navnet minnelund pa alle de tre
gravplassene i As. Navnet minnelund pa As kirkegard er den som blir etablert fgrst, og det planlegges utfgrt i
2016.

4.4 Givertjenesten

Den faste givertjenesten er en av barebjelkene i menighetens gkonomi og vi vil takke alle vare faste givere for
trofastheten. Givertjenesten gir oss et forutsigbart grunnlag for vart arbeid. | 2015 kom det inn kr. 175.025,-.
Antallet faste givere har over tid gatt ned pga. dgdsfall og flytting og er na pa 66, derfor er inntektene noe mindre
enn budsjettert.

Neste ar er det behov for en revitalisering av givertjenesten og oppfordringen gis herved videre. Dette blir en
viktig oppgave a ta fatt pa for det nye menighetsradet.

Bidrag til menigheten gjennom givertjenesten gir rett til skattefradrag. Programmet Solidus benyttes for a
innberette giverbelgp.

4.5 Trosoppleeringsutvalget (TOL)

As, Kroer og Nordby menigheter utgjgr en felles enhet i arbeidet med trosopplaeringen. Trosopplaeringsutvalget
ble dannet i desember 2014. Malet er 3 lage en felles, systematisk, sammenhengende, helhetlig plan for alle
dppte mellom 0-18 ar i vare tre menigheter. Lederen leder planprosessen, sammenholder arbeidet i staben og
TOL-utvalget, innkaller til ngdvendige mgter og har redaktgransvar for TOL-planen. Vi har jobbet malrettet med
fremdriftsplanen, grunnlag og saerpreg, dimensjoner og konkrete tiltak, budsjett og ansvarsfordeling.
Skrivegruppen ble dannet og planskrivingprosessen har begynt. Vi har hentet inspirasjon og erfaringer fra
Ressursbanken, fra Nasjonal plan for Trosopplaering: Gud gir og vi deler, Trosopplaeringsforum pa prosti niva og
kurs og veiledning fra Bispedgmmekontoret. Var mentor Margit Raustgl har fulgt opp og har veiledet
planskrivingsprosessen. | 2016 skal planen behandles av menighetsradene, justeres og godkjennes av biskopen

4.6 Trosoppleeringen

F@rst en presisering: trosopplaering som gir statlig stptte er definert som avgrensede breddetiltak; samlinger og
gudstjenester der et helt kull av de dgpte blir invitert til & delta (eks 4-arsklubb, konfirmasjonstiden osv.). De
mange kontinuerlige tiltakene for barn og unge i var menighet tilbyr ogsa mye god opplaering i troen, men disse er
omtalt andre steder i arsmeldingen.

| april 2014 ble As menighet innlemmet i Den norske kirkes trosopplaeringsreform. Dermed har 2015 veert et ar
som har vaert preget av planarbeid. 1. mai 2016 skal vi levere var trosopplaeringsplan til biskopen og endelig
godkjenning skal vaere pa plass i desember 2016. Planen skal vaere en helhetlig og systematisk trosopplaeringsplan
for alle de dgpte mellom 0-18 ar. Den skal tilby en variasjon av bibelfortellinger og salmer og den skal veere
stedegen. Planen far sitt uttrykk gjennom en gkt mengde aktiviteter for barn og unge. Dette vil ogsa prege
gudstjenestelivet. Dere kjenner allerede til 1-2-3-gudstjeneste, 4-arsbok, tarnagenter, lys vaken osv.

| 2014 ble det satt sammen et Trosopplaeringsutvalg med representanter fra bade Kroer, As og Nordby.
Trosoppleeringsleder i enheten (As-Kroer-Nordby) er kateket Timea Holby. Kateket Jenny Marie Agedal har en 20
% stilling som koordinator for trosopplaeringen i Sgndre Follo prosti, og jobber dermed 80 % som kateket i Kroer
og As menigheter. Knut Helge Kradkenes Moe, ungdomsprest i Nordby, har gatt inn i 20 % stilling i
ungdomsarbeidet og konfirmantarbeidet. Hvordan arrangement og arbeidsinnsats fordeles mellom menighetene
vil i stor grad bli avgjort av arbeidsmater som blir fastlagt i den endelige trosopplaeringsplanen.

1 2015 hadde menigheten fglgende trosopplzeringstilbud til barn og unge (dette ved siden av de kontinuerlige
tiltakene):

- Dapssamling

- Babysang m/ gudstjeneste

- Forbgnnsgudstjeneste for 1, 2 og 3 ars dapsbarn

- 4 ars-klubb over 2 kvelder og gudstjeneste med utdeling av 4ars kirkebok

- 6 ars-klubb over 2 kvelder og Palmesgndagsgudstjeneste med paskevandring

- Tarnagenthelg for 8-aringer
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- Karnevalsgudstjeneste med utdeling av nytestamente til 10-aringer
- Lys Vaken-helg for 11-aringer

- Konfirmasjon

- Milk, minilederkurs for fjorarskonfirmanter

Under finner dere en kort presentasjon av hvert trosopplaeringstiltak

Dapssamling

Hver maned inviteres neste maneds dapsbarn med foreldre til ddpssamling i As arbeidskirke. Dette er felles for As
og Kroer menigheter. Der mgter de prest og kateket. Sammen gar vi igijennom dapsliturgien og samtaler om
dapen, fgr vi gar over til temaet trosoppleering. Foreldrene far en innfgring i hva menigheten tilbyr og vi snakker
om trosopplaering i hjemmet og viktigheten av dette. Familiene far utdelt en dapsperm med ressurser omkring
barnedap, trosopplzering og parforhold. | 2015 ble 36 barn dgpt i As og 6 i Kroer. | tillegg har 6 barn vaert med pa
dapssamling, men blitt dgpt annet et annet sted.

Babysang (i Kroer kirkestue)

| samarbeid med Kroer menighet inviteres alle spedbarn (0-1 &r) i As og Kroer til 3 delta pa babysang i Kroer
kirkestue. Kurset gar over 5 fredager hvert semester og avsluttes med en gudstjeneste hvor babysang deltar. 11
barn deltok i Igpet av aret. Ansvarlige for kurset er Anne-Christine Pittet Grolid (kantor i Kroer) i samarbeid med
prest.

Forbgnnsgudstjeneste for 1, 2 og 3 ars dapsbarn

Sendag 26. april ble det arrangert en forbgnnsgudstjeneste for alle barn dgpt for 1, 2 og 3 ar siden. Disse hadde
pa forhand mottatt en invitasjon med en kort beskrivelse av gudstjenesten. 30 barn mgtte sammen med sine
familier og sgsken. Baluba barnekor var sammen med oss denne gudstjenesten.

4-arsfasen

Bakgrunnen for 4-arsklubben er utdelingen av kirkebok til 4-aringene. Knyttet opp mot denne gudstjenesten far 4-
aringene tilbud om & vaere med pa to klubbkvelder i arbeidskirken. 1 2015 mgtte 29 4-aringer opp pa gudstjeneste
for @ motta bok. 15 4-aringer deltok pa klubb-kveldene. Boken vi deler ut er fra IKO-forlaget, en bok som bade
trosopplaeringsutvalg og kateket er begeistret for. Pa forhand hadde alle 4-aringer som star i medlemsregisteret
enten som dgpte eller tilhgrende (mor/far er medlem), fatt invitasjon i posten. Sammen med invitasjonen fikk de
ogsa en DVD, med en film som handlet litt om boken de kom til & fa, og hva som kom til & skje pa en gudstjeneste
med utdeling av 4ars kirkebok, samt noen sanger hentet fra boken. Denne DVDen ma ogsa sees pa som et
element i trosopplaeringen.

6-arsfasen

| 2015 ble 6-aringene invitert til to klubbkvelder i arbeidskirken. Her fikk barna mgte sentrale emner i den kristne
tro, som kirkerommet, gudstjenesten, Jesus, nattverden og paskeevangeliet. Vi avslutter med
palmesgndagsgudstjenesten som er en Gudstjeneste for liten og stor, hvor hele paskeevangeliet blir presentert
gjennom en vandring. Dette gjgres fordi de gvrige paskegudstjenestene i As ikke har familiegudstjenestepreg, og
vi gnsker a formidle hele paskebudskapet ogsa til barna. Under denne gudstjenesten fikk barna utdelt «Min
kirkebok 6». Dette ogsa som hjelp til trosoppleering i hjemmet. De som deltok pa klubben mottok ogsa et
aktivitetshefte som hgrer til boken. 22 barn deltok.

8-arsfasen, Tarnagentene

Tarnagentene var et nytt trosopplaeringstiltak i As menighet i 2011. For andre gang valgte vi 8 samarbeide om
dette tiltaket, og 8-aringene i hele fellesradsomradet ble invitert til As kirke 18. og 19. april. Der mgtte de opp
som agenter - for a finne ut mer om kirken og alle dens symboler. Hele Igrdagen gikk med til 3 Igse agent-gater,
spise agent-mat, leke agent-leker, studere kirketarnet og redde gudstjenesten som skulle veere dagen etter.
Sendagen var det tid for tarnagent-gudstjeneste. Der deltok 8-aringene som medhjelpere i gudstjenesten. 25
tarnagenter var vi til sammen, og 19 av dem kom fra As.

10-arsfasen,

Den 1. februar ble alle 10-aringer invitert til a delta pa karnevalsgudstjeneste. | forkant av denne gudstjenesten
var det planlagt en «Kode-B»samling for barna, men pa grunn av fa pameldte valgte ansvarlig for tiltaket a avlyse.
Under gudstjenesten deltok atte 10-aringer som fikk utdelt hver sitt nytestamente.
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11-3rsfasen, Lys Vaken

For tredje ar pa rad samarbeider menighetene i As fellesradsomrade om dette tiltaket. 11-aringene ble invitert til
a veere med og overnatte i kirken natt til 1. sgndag i advent. | ar var arrangementet lagt til Nordby og Nordby
kirke. 15 11-aringer overnattet i Nordby kirke, 10 av dem var fra As. Barna deltok med sang og drama under
gudstjenesten 29. november.

Konfirmanter — se egen arsmelding for konfirmantarbeidet.

MILK, ledertrening for fjorarskonfirmanter

Alle konfirmanter blir tiloudt 8 veere med pa et ledertreningsprogram i etterkant av konfirmanttiden. Dette er i
samarbeid med Kroer og Nordby menigheter. Pa MILK laerer de mer om Gud, seg selv og det a vaere en leder og
en del av et fellesskap. Opplegget blir lagt til 5 samlinger pa ettermiddag/ kveld og en weekend. | tillegg er
milkerne i praksis i menigheten og far veere med som medledere pa konfirmantleiren i august. 3 ungdommer fra
As menighet fullfgrte MILK i august 2015.

4.7 Tro og erfaring - Spiritualitet

Dette er et samarbeid som strekker seg over hele Follo. Soknepresten i Vestby og Langhus har vaert med pa noen
arrangementer og folk fra Askim, Drgbak og Oppegard har ogsa mgtt fram. Deltakerantallet pa seminarene har
vaert mellom 20-25. Spiritualitet er troens praksisside. Vi gnsker & gi mer innsikt og hjelp til a8 bearbeide
menneskers troserfaring. Dette synes i dag mer ngdvendig enn fgr fordi kristne mennesker i stgrre grad enn
tidligere spgr: Hvordan er Gud til stede og relevant i mitt liv?

Arrangementer:
28. februar As kirke. Areopagosprest Tore Laugerud. Om & fordype troen.
15. mars Nordby kirke Sokneprest Gunvor Hovland Om a relatere til mennesker og Gud.

Innledning til retreat i hverdagen.

16.-19. mars Retreat i fastetiden: Stillhet i hverdagen og 3 samtaler med en av sokneprestene i
Langhus, Vestby eller Nordby.

29.-31.mai Ungdomsretreat pa Tomasgaden, 5 deltakere. Ledet av ungdomsarbeider Kristine Bekken
Aschim og sokneprest Sigurd Bakke i Nordby

17.-20. sept Taus retreat med keltiske tidebgnner Tomasgarden 9 deltakere. Sokneprestene i Vestby
og Nordby som ledere.

21. nov. As kirke. Asle Finnset. A finne livets perle

4.8 Baluba Barnegospel

Baluba Barnegospel er tilsluttet As menighet og Det Norske Misjonsselskaps Ungdomsarbeid (NMSU). Baluba
barnegospel er et lavterskeltilbud for barn fra 0 ar til omtrent skolealder, som treffes hver onsdag kl. 18-19 i As
menighetshus. Koret har gvelser fra januar til mai, og fra august til starten av desember.

Vi gnsker at Baluba skal vaere et kor for alle sma barn som har lyst til & synge og a vaere sammen med andre barn.
Koret er ogsa et sosialt samlingspunkt for barnefamilier. Pa gvelsene har vi felles oppvarming for foreldre og barn,
og en korgkt med sang og spill pa rytmeinstrumenter eller kazoo. Etter dette spiser vi frukt, med kaffe/te til
voksne. Vi avslutter hver gvelse med a synge Velsignelsen.

| 2015 hadde Baluba 51 betalende barn. Baluba har en arlig foreldrebetaling pa kr 50,- per barn eller 100,- per
familie. Dette dekker frukt og drikke ved gvelser, samt blomster til de frivillige voksne ved sommer- og
juleavslutninger og enkel servering pa juleavslutning. | tillegg far medlemmene en CD med sangene vi synger. Vi
har bestilt t-skjorter med egen logo, som blir delt ut gratis til barna.

Hele koret er basert pa frivillighet. Det er faste personer som apner/laser og gjor i stand til gvelse. Ansvaret for 3
kjppe og dele opp frukt gar pa rundgang mellom noen av foreldrene, og det er felles opprydding etter hver gvelse.

Vi opplever at rekrutteringen er god, og det kommer nye medlemmer til. | 2015 var koret blant annet med pa
juletrefest i As arbeidskirke, to familiegudstjenester og julemesse i menighetshuset.
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4.9 Sgndagsskolen

Sgndagsskolen i As er tilknyttet Norges spndagsskoleforbund. 1 2015 har vi hatt til sammen 14 samlinger. 10
spndagsskoler under gudstjenesten, tre turer, en samling etter gudstjenesten og juleverksted rett etter arets sist
sgndagsskole. Sgndagsskolen er i forbindelse gudstjenestene i Arbeidskirken, og vi er forngyd med at vi er en del
av gudstjenestefelleskapet. Vi er ofte 12-15 barn pa samlingene, men noen ganger godt over 20. Det er en noksa
fast gruppe med barn og noen som blir med i forbindelse med barnedap e.l. Barna kommer som oftest i fglge med
en forelder pa sendagsskolen og foreldre er med pa turer. Pa den maten er det ogsa et treffsted for
smabarnsforeldre.

De fleste samlingene har veert i Arbeidskirken, men vi har hatt en skogstur i september, en aketur og skogstur i
mai. Vi har ogsa hatt juleverksted i forlengelsen av en Gudstjeneste.

Vi fglger opplegget til sendagsskoleforbundet «Sprell levende». Dette er et omfattende og spennende opplegg. Vi
bruker ikke alle tilbudene hver gang, men plukker ut det som passer best til var gruppe. Vi har en ganske fast
«liturgi. Tekstframlegget har vi variert med dramatisering, historie med bilder, flanellograf og historien tegna pa
tavla. Vi har ogsa hatt dukketeater. Vi fisker sanger, og synger litt og har av og til litt aktiviteter, men det er
begrenset med tid. Det hender barna kommer opp pa sgndagsskolerommet under kirkekaffen og fortsetter med
aktiviteter, eller sparker litt inne fotball. Barna vokser, og vi har na flere barn i skolealder. Vi har ikke delt gruppa
mellom sma og store, men det er pa planen for neste ar. En av utfordringene framover vil nok vaere a holde pa de
stgrre barna. Vi haper @ kunne knytte til oss en eller to ledere til det neste aret. Det krever flere ledere nar vi skal
dele gruppa.

4.10 Familiefredag

Fire fredager hvert semester har familier tilknyttet As menighet samlet seg til middag, musikk, bibelfortelling og
aktiviteter i As arbeidskirke. Antallet deltakere har variert mellom 70-100 med smatt og stort og hvert et rom i
arbeidskirken har blitt tatt i bruk. Vi har spilt bade fotball, innebandy og brettspill, bygget lego, perlet og gjort
ulike hobbyaktiviteter. Her har det vaert noe for enhver smak. Vi som star i det opplever at dette er en sosial og
viktig arena, og for mange et springbrett inn til gudstjenesteliv, trosopplaering og gvrig aktivitet i kirken. | Igpet av
aret har ogsa Baluba og Barnekantoriet vaert med og opptradt under samlingen pa familiefredag. Under arets
siste familiefredag arrangerte vi menighetstivoli der vi samlet inn 2100 kr til Kirkens N@dhjelps arbeid blant
flyktninger.

Familiefredag har ikke noe fast styre, men vi har frivillige som har faste oppgaver og som delegerer ansvar videre
til andre. @konomisk sett far vi ikke inn nok inntekt pa maten til at det dekker bade mat, hobbyaktiviteter og leie
av arbeidskirken. Derfor takker vi As MR for velvillighet og skonomisk stgtte, og for at de ser pa dette arbeidet
som et verdifullt arbeid inn i lokalsamfunn og menighetsliv.

Familiefredag driftes pa dugnad, og det er ikke rent lite som skal gjgres. Middag, oppvask, andakt, musikk, kaker,
kaffe, leker, hobbyaktiviteter, rigging og rydding ma alt organiseres og gjennomfgres. Det er mange engasjerte
mgdre og fedre som stiller opp, og sa er vi svaert takknemlig for den ekstra oppvaskhjelpen som vi har fatt fra
noen av dere som ikke lenger har sma barn hjemme. For 2016 har MR budsjettert med catering-mat til
familiefredag. Dette avlaster oss frivillige og gjor at vi kan rette fokus mot innholdet i samlingen, noe som er svaert
positivt. Vi ser frem mot Familiefredag 2016!

4.11 As Barnekantori

Koret er med i Ung Kirkesang: www.sang.no. Sangerne far opplaring i stemmebruk, de lzerer forskjellige typer
sanger, og alle som vil far trening i & synge alene. | Igpet av gvelsene er det som oftest ogsa tid til sangleker. Barna
er fra 6 ar og opp til ca. 12 ar. 1 2015 har medlemstallet gkt betraktelig fra 15 til ca. 30! Koret var pa en meget
vellykket kortur til Lillesand og Kristiansand i september og vi fremfgrte Egil Hovlands «Gud synes om deg» i
Lillesand kirke spndag 6. september. Barnekantoriet arrangerte som vanlig én stor konsert — nemlig Lucia-
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konserten. | tillegg medvirket kvartetten Opus13, Elisabet Voll Adngy, As Kirkekor og As Seniorkor. Konsertene har
i mange ar hatt svaert mange tilhgrere.

@konomi

Koret har kjgpt inn korT-skjorter, og vi «sponset» korturen med i overkant av kr. 15.000. Det vil si at det er brukt
ganske mye mer penger i 2015. Inntektskilde er: tilskudd fra Ung Kirkesang, kontingent, kollekt ved konserter,
frifond-midler og stgtte fra As Kommune.

Arrangementer i 2015

Sgndag 4. januar 2015 Helligetrekongersgudstjeneste i As Arbeidskirke
Sgndag 11. januar 2015 forsangere pa Rustad Skoles juletrefest i Aud Max
Sgndag 1. februar Karnevalsgudstjeneste i As Arbeidskirke

Sgndag 15. mars Gudstjeneste i As Arbeidskirke — «Gud synes om deg»
Sgndag 5. mai Konsert i As Arbeidskirke i forbindelse med bispevisitasen.
Fredag 12. juni Konsert i Kroer Kirke — sammen med As Kirkekor og Eyvind Skeie
4.-6. september Kortur til Lillesand og Kristiansand

Sgndag 20. september Gudstjeneste i As Arbeidskirke

Sgndag 11. oktober Medvirkning pa «kulturkonserten.aas» i As Kirke
Sgndag 8. november Gudstjeneste i As Arbeidskirke

Lgrdag 28. november forsangere ved Julegrantenningen pa Torget
Sgndag 13. desember Lucia-konsert i As Kirke

24. desember sang pa gudstjeneste nr. 2 i As Kirke

Det har veert gjennomfert 34 gvelser og 12 opptredener i 2015.

4.12 Ungdomsradet (UR)

UR bestar av ungdommer som representerer sine grupper. Nestleder og leder i Ten Sing, Klubben og KRIK (Kristen
Idrettskontakt) Voksenledere i hver gruppe og kateket er ogsa tilstedet. Hgsten 2015 kom det et skifte i UR.
Kateketen gikk ut og ungdomspresten kom inn som den ansatte. Lederen av UR er valgt av MR. UR har hatt fire
meter i 2015. Vi legger veldig mye preg pa ledertrening. Sender deltakere pa ledertreningskurs og ungdommene i
radet deltar i diskusjonen. Vi har ogsa i 2015 jobbet med a fa flere ungdommer til 8 vaere med a feire
gudstjeneste. Det er signaler fra gruppene pa at UR er et viktig felles organ. | 2015 har det ikke vaert en
representant fra MR i UR.
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4.13 As kristelige ungdomsklubb KFUK KFUM
CGEAKFUM

As kristelige ungdomsklubb er tilsluttet Oslo og Akershus krets av Norges KFUK/KFUM. Klubben er et tilbud for
ungdom mellom 13 og 19 ar som tilhgrer ungdomsarbeidet i As menighet. Det arrangeres klubbkvelder hver
fredag, mellom 19.00 og 22.00 i As arbeidskirke, ofte med et planlagt tema i tillegg til sosialt og andakt. Formalet
med Klubben er a skape et rikt og kreativt ungdomsmiljg pa et kristent grunnlag. Var

visjon er som Norges KFUK/KFUM: Vi skal fa utrolige ting til a skje ved a vaere en apen kristen organisasjon som
jobber for & utvikle kristne, modige og kreative mennesker. Klubben har av og til samlinger sammen med As
TenSing og KRIK og reiser sammen til stgrre arrangementer i regi av KFUK/KFUM.

Noen arrangementer 2015:

30.-31. januar Nattvolleyballcup med kretsen av KFUK/KFUM i KFUM-hallen p3 Ekeberg
8. mars Skitur til Kongsberg med KRIK

6. mai Ungdomsarbeidsmgte med biskopen

22. mai Ungdomsgudstjeneste og grillfest for ungdomsarbeidet
23.-28. juni TenaringsTreff pa Gjgvik

11.-14. august Konfirmantleir

22. august Tur til Lysern leirsted med hele ungdomsarbeidet

9. september Forste klubbkveld pa hgsten

9. oktober Konfirmantkick-off med kampkveld

6.-8. november Styretur til Ggteborg

21.-22. november Overnatting i arbeidskirka

11. desember Gudstjeneste og grgtkveld med KRIK og Ten Sing

| 2014-2015 har klubben hatt ca. 25 medlemmer, til hgsten 2015 fikk vi 31 klubbkonfirmanter.

Klubben har én ungdomsarbeider i 16% stilling (Halvor Bekken Aschim), og i tillegg er det én
ungdomsarbeider (Angela Maria Aasbg Bakke) som er ansatt i 16% stilling fordelt pa Klubb og Ten
Sing. | styret sitter det 3 ungdommer. Vi har ogsa en voksenleder. Under styremgter skal minst én
ungdomsarbeider veere tilstede. Vi har hatt minimum 7 konfirmanter pa hver klubbkveld og det
pleier a veere litt over 10.

Klubben har god gkonomi og far stgtte fra menighetsradet, KFUK/KFUM og andre stgtteordninger.
Utgiftene er hovedsakelig materiell til kvelder, vedlikehold av utstyr, turer og leir og leie av lokalet.
Styret planlegger kveldene og jobber for at Klubben skal vaere et trygt sted a vaere for
ungdommene.

| &r har vi vaert i kontakt med helsestasjonen i As for & snakke om ungdommers psykiske helse. Vi
gnsker at ungdommene skal ha et tiloud om hjelp og oppfelging til & handtere utfordringer de star
ovenfor. Det er viktig at ungdommene trives og vi forsgker etter beste evne a la de komme med
idéer til kvelder. | hgst hadde vi besgk fra asylmottaket der en kom og fortalte sin historie. Det ble
et sterkt og flott mgte. Dette er forhapentligvis starten pa et videre samarbeid med asylmottaket.

4.14 As Ten Sing

As Ten Sing, tilsluttet Oslo og Akershus krets av KFUK-KFUM, er hovedsakelig et kormiljg, men det inngar ogsa
band, dansegruppe, dramagruppe og mediegruppe. As Ten Sing tilhgrer ungdomsarbeidet i As menighet og
samarbeider ofte med «Klubben» og noe med KRIK. As Ten Sings formal er & skape et rikt og kreativt
ungdomsmiljg for ungdom fra 8. klasse til 3. klasse pa videregaende, pa et naturlig kristent grunnlag, samt a
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forkynne det kristne budskap til andre mennesker. Ten Sing har gvelse i As arbeidskirke hver onsdag klokken
18.30 — 21.00. | tillegg opptrer As Ten Sing pa gudstjenester og andre steder, med sang, dans og drama.

Formalet til Norges KFUK-KFUM er & utvikle og ta ansvar for hele mennesket med and, sjel og kropp. Vi vil hjelpe
mennesker 3 leve og vokse i tro pa Jesus Kristus og mellommenneskelig forstaelse, samt utfordre til engasjement
og handling i kirke og samfunn, lokalt og globalt.

Arrangementer og gvelser

-Arsmgtet 28. januar
-Nattvolleyballcup 30.-31. januar
-Gudstjeneste for og av ungdom 8. februar
-Tensing Norway-besgk 11. februar
-Pvelsesdag i As Arbeidskirke 28. februar
-Fasteaksjonen i As 24. mars
-Volleyballturnering m/ Gudstjeneste arr. KRIK

-Pvelseshelg As arbeidskirke 17.- 19. april
-Ten sing-konsert As Arbeidskirke 19. april
-Ungdomsledermgte med biskopen 6. mai

-Felles avslutning - gudstjeneste for Ungdomsarbeidet 22. mai
-Ungdomsretreat. Tomasgarden 29.-31. mai
-TT-14 Gjpvik juni
-Badeweekend Lysern 22. august
-Medansvar for grill under loppemarkedet 28-29. august
-Kick off for konfirmantene 7. september
-Kveldsmesse . Ten-sing synger 11. september
-Globalaksjonen KFUK / KFUM Global 29. oktober
-Styretur til Ggteborg 7.-9. november
-Grgtkveld sammen med Klubben 11. desember
-Synge pa Moer sykehjem 16. desember

1 2015 har As Ten Sing hatt 28 gvelser

Medlemmer
Varen 2015 var det 23 medlemmer i As Ten Sing, hvorav 5 var konfirmanter. Hgsten 2015 var det 21 medlemmer,
hvorav 5 var konfirmanter.

Satsningsomrader
As Ten Sing satser pa et godt og sosialt kristent miljg der ungdommene kan utfolde seg og bli bedre kjente med
den kristne tro. Ledertrening blant gruppeledere og styremedlemmer star ogsa meget sterkt.

Ledertrening
Styret i As Ten Sing har i 2015 hatt 9 styremgter og behandlet 58 saker.

As Ten Sing sender hvert ar noen pa Ten Sing-seminar. Ten Sing-seminar arrangeres av KFUK-KFUM, og er et
ukelangt kurs der deltakerne far opplaering i enten dans, drama, direksjon, band, video, lyd, lys eller ledelse. i
2015 dro Sofie Sleipnes fra As Ten Sing

Ungdomsarbeidet i As menighet pleier hvert ar & sende noen pa Leder i Vekst-kurs. LiV-kurs er et toarig lederkurs
i regi av KFUK-KFUM, for ungdommer mellom 16 og 18 ar. | ar deltar Lise Marit

Landsmgtet i Norges KFUK/ KFUM i Bergen 23-26 april. Fglgende ungdomsledere deltok pa K/M lobby og som
delegater pa Landsmgtet Aina Bjgrnereim, Eva Linnea Kvaal og Thea Wallin. | tillegg var ansvarlig voksenleder
Gunder Skiaker delegat pa landsmgtet .

Sofie Sleipnes deltar pa MILK i ar.

Det ble arrangert ungdomsretreat pa Tomasgarden. Fra Ten-sing var Elise Bekken Aschim. Aina Bjgrnreim. Tora
Skiaker Aschjem og Kari Karbg.
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Global Week. Et kurs i samarbeid med KFUK/KFUM Globals utenlandske partnere. As Tensing var representert
med Eivind Nordseth.

Oslo Akershus krets av Norges KFUK/KFUM arrangerer et lederkurs i samarbeid med sin partnere i Armenia. As
Ten Sing var representert med Eva Linnea Kvaal.

As Ten Sing tok ansvar under menighetens konfirmantweekend. Fglgende stilte som ledere - Elise Bekken Aschim,
Kari Karbg, Lise Marit Hustad.

Avslutning

As Ten Sing er ved slutten av aret en fin gjeng med et godt sosialt miljg. Vi opplever at medlemmene har en god
tilhgrighet til Ten Sing. Ten Sing-konfirmantene er viktige deltagere i miljget. Det er dog et utfordrende ar da vi er
maks 17 til stede pa hver gvelse.

4.15 KRIK

Krik As er tilsluttet Kristen Idrettskontakt. Formalet med arbeidet er & bevare, inspirere og vinne idrettsfolk til
kristent liv bade i idrettslag og menighet. KRIK, As drives for ungdom i alderen 13 til 19 &r.

Samlingene i 2015 har vaert pa Asgard skole annen hver sgndag. Mange konfirmanter gnsker & delta pa KRIK i &r.
Vi har derfor veert 15 - 20 personer pa samlingene. Det er vi veldig glad for.

Programmet pa mgtene har veert idrettsleker, andakt, matpause og fotball/volleyball/ innebandy. Om vinteren
har en ogsa en tur til Kongsberg skianlegg.

Hver deltaker i styret bruker ca. 70 timer i dret i frivillig arbeidsinnsats pa KRIK. Styret bestar ogsa av 1 student fra
NMBU.

@konomien er for tiden bra. Hovedinntektskildene er stgtte fra KRIK sentralt og As kommune.

4.16 Konfirmantarbeidet

1 2015 var det til sammen 61 konfirmanter i As og Kroer menigheter. 54 av disse soknet til As og 7 soknet til Kroer.
Kateketen har det overordnede ansvaret for konfirmantene i samarbeid med soknepresten.

Konfirmantene ble innskrevet i oktober 2014. Vi gnsker at konfirmantene skal fa oppleve det gode fellesskapet i
menighetens ungdomsarbeid og dermed forplikter konfirmantene seg til 3 bli med pa enten Klubben, KRIK eller
Ten Sing i konfirmasjonstiden.

Undervisningen bestar av fellessamlinger, undervisning i grupper, gudstjenester, ministranttjeneste og
fasteaksjon. | august reiste vi pa en 4 dagers leir til Sjgglimt leirsted utenfor @rje. Gjennom leir, gudstjenester og
samlinger i ungdomsarbeidet oppnar vi ogsa fellesskap utover den ordinaere undervisningen. Dette ser vi pa som
en viktig erfaring for konfirmantene og en vel sa stor laering som faglig teori. Vi legger vekt pa de gode praksisene
— bgnn, lystenning, nattverd og bibellesing - og haper at dette er praksiser som de vil ta med seg videre i livet.

Vart mal er at hver konfirmant skal fa opplevelsen av a bli sett og verdsatt. Derfor jobber vi ogsa diakonalt i vart
ungdomsarbeid. Dette hadde ikke vaert mulig uten engasjerte ungdomsarbeidere og voksenledere. De gjgr en
uvurderlig innsats for ungdommene i menigheten var. Ogsa de eldre ungdommene i ungdomsarbeidet gjgr en
flott jobb som medhjelpere pa leir og som styremedlemmer i ungdomsarbeidet.

Av undervisningsmateriell far konfirmantene utdelt hver sin konfirmantbibel. Dette er en Bibel og et
undervisningsopplegg. Kateketen tar utgangspunkt i dette, og supplerer med opplegg fra diverse andre bgker.

Konfirmantaret ble avsluttet med fem flotte konfirmasjonsgudstjenester den andre helgen i september 2015.
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| konfirmantkullet 2015/2016 har vi na til sasmmen 59 konfirmanter, hvor 54 sokner til As og 5 sokner til Kroer.

4.17 Studentarbeidet

I 2015 har stillingen som studentprest i 50 % ved NMBU vaert ivaretatt av @ystein Spilling. Stillingen er kombinert
med 50 % som prostiprest i Nordre Follo prosti. Stillingen Ignnes av Borg bispedgmmerad. Som ogsa er
ansettende myndighet. | henhold til fristasjonsordningen sgrger NMBU for kontor og yter midler til
studentprestens ulike tjenester og gjgremal.

Typer tjeneste ved NMBU

e Generell veiledning og radgivning overfor studenter. Generelt «trivselsarbeid» blant studentene.
Herunder kommer f.eks. utdeling av snacks og kaker pa lesesaler i intensivperioder fgr eksamen. Og
Kaffekopp-prosjektet i hgstsemesteret.

o Ved dgdsfall og kriser kan studenpresten tilkalles av instituttenes ledelse.

o Stgttefunksjoner i forhold til ivaretagelse av livssyn og utgvelse av religion for studenter og ansatte.
Tilrettelegging av bruken av Stillerommet pa campus er en aktuell sak i denne forbindelse.

e Ordinzer prestetjeneste. Dette innebaerer kveldsmesser i As kirke en gang pr. maned, samarbeid med det
kristelige studentlaget. Og artikkelskriving i Tuntreet under headingen: Studentpresten.

Hovedsaker i studentprestens tjeneste i 2015 har veert:

Samtaler
Antall samtaler i 2015 sammenlignet med 2014 har holdt seg stabilt. 90 Loggfert i 2015: 88. Studentpresten har
faste tider for samtaler og dropp in.

Kveldsmesser

Studentpresten har ansvar for manedlige kveldsmesse i samarbeid med en lokalmenigheten og med bistand av en
arbeidskomite. Det ble avholdt 4 messer varen 2015 og 4 messer hgsten 2015. Oppslutningen har vaert stabil. 30
— 45 personer fra campus og lokalmenigheten.

Gudstjeneste pa engelsk i As Arbeidskirke

| forlengelsen av introduksjonsuka for utenlandske studenter, ble de utenlandske studentene invitert til en
tradisjonell norsk gudstjeneste i den lokale kirken pa As — med pafglgende kirkekaffe sgndag 9. august i As
Arbeidskirke. Dette arrangementet kolliderte dessverre med fadderopplegg for alle nye studenter samme dag.
Antallet utenlandske studenter under velkomstgudstjenesten var derfor bare ca 10 (mot normalt 20-35). For
neste ar vil denne velkomstgudstjenesten legges til en senere sgndag i august slik at den ikke kolliderer med
fadderprogrammet.

Kaffekopp-prosjektet

Etter modell fra tidligere ar har studentpresten utfordret enkeltpersoner og familier pa As til & invitere studenter
fra utlandet pa et enkelt besgk over en kopp kaffe. Tilsvarende har vi invitert utenlandske studenter til 3 melde
sin interesse for a treffe norske familier og enkeltpersoner i et norsk hjem. | Igpet av august og september
besgkte et 20-talls studenter 10 norske vertskap. Dette er betydelig lavere enn arene fgr, og en av arsakene er
opplagt at fa utenlandske studenter var med pa den engelsk-spraklige gudstjenesten med kirkekaffe der denne
tjenesten blir presentert.

Julekonsert

Den tradisjonsrike Julekonserten til NMBU’s studentkor fant sted i As kirke 24. november. Ved alle tre konsertene
var kirken fullsatt. Konsertene er gratis, men med kollekt. Korene besluttet 3 la arets kollektformal veere As Rgde
Kors og Vestby Rgde Kors Ungdom og deres arbeid for barn og ungdom pa Bjgrnebekk asylmottak. Det kom inn
kr. 23 741,00.

Bispevisitas pa As mai 2015 — biskop Sommerfeldt pa besgk pd NMBU
6. mai besgkte biskop Atle Sommerfeldt NMBU og mgtte en rekke sentrale personer ved universitetets ledelse
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med rektor Mari Sundli Tveit i spissen. Temaer for samtalen var bl.a.: Landskap, forvaltning og opplevelser.
Samarbeid med NMBU om utforming av gravplasser/kirkegarder. Internasjonalt engasjement — samarbeid mellom
Kirken og NMBU om klima- og bistands-engasjement. Klimamelding for Den norske kirke sett med NMBU'’s
fagfolks gyne. Norske og utenlandske studenter og ivaretagelse av deres livssynsbehov.

7. mai ble det holdt et dapent folkemgte i lokalene til Vitenparken pa NMBU. Mgtet var et samarbeid mellom
biskopen og ressurspersoner innenfor NMBU, Den norske kirke og ulike organisasjoner som har bergring med
temaet: Matproduksjon og klimaendring — veier til et baerekraftig framtidsklima.

4.18 As kirkekor

Formal: Koret har som formal & styrke det kirkemusikalske arbeidet i As menighet, gjennom & styrke
menighetssangen og gi konserter og andre musikkbidrag. As Kirkekor er opptatt av & drive med sang pa et godt
niva, men innenfor rammer der korsangen er en hobby. Koret gnsker a tilby et hyggelig sosialt og inkluderende
fellesskap - med musikken i fokus.

Rekruttering: Koret driver en aktiv rekruttering. Koret er rimelig godt besatt pa alle stemmer. Koret har motiverte

og dyktige sangere!

Antall medlemmer: 29 sangere

Gjennomfgrt program i 2015

Lgrdag 31. januar
Sendag 5. april
Sgndag 3. mai
Sgndag 10. mai
Sendag 12. juni
Sendag 11. oktober
Sendag 1. november
Lgrdag 28. november
Spndag 29. november
Lgrdag 5. desember
Spndag 13. desember
Fredag 25. desember

Deltakelse pa As Kirkeakademis seminar med Eyvind Skeie: «Salmer og livsglede»
Sang pa gudstjeneste 1. paskedag

Medvirkning pa konsert med «Krupka Trio»

«Misa Campesina» i forb. med bispeuvisitas.

Sommerkonsert i Kroer Kirke med bl.a. Eyvind Skeie og As Barnekantori
Medvirkning pa gudstjeneste i As Kirke

Allehelgensgudstjeneste

J.S. Bach: Juleoratoriet i Kragerg Kirke

J.S. Bach: Juleoratoriet i As Kirke

Deltakelse fra koret pa «Salmestafett» i Ski Middelalderkirke
Luciakonsert i As Kirke

Hgytidsgudstjeneste i As Kirke

1 2015 har koret hatt 11 opptredener og 40 gvelser. Det har veert avholdt 8 styremgter og Arsmgte. Aret ble
sterkt preget av gvingen til Bach’s «Juleoratorium». Det ser vi pa antall opptredener for gvrig som gikk ned i 2015.
Det var et stort Igft og man ma kunne si at det pa alle mater ble meget vellykket! Da tenker jeg bade kunstnerisk,

logistisk og gkonomisk!
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4.19 Kirkemusikalsk virksomhet

Lokal plan for kirkemusikk
1 2013 ble det utarbeidet forslag til plan for kirkemusikk i As Menighet. Denne ble vedtatt av As Menighetsrad - og
er et utgangspunkt for det kirkemusikalske arbeidet i As Menighet.

Konsertvirksomheten

Det arrangeres mange konserter i As Kirke. Naturlig nok gnsker mange & benytte det fantastiske flygelet. Var
utfordring nar det er sd mange brukere er 3 ta vare pa instrumentet slik at det kan fremsta like bra i fremtiden
ogsa. Hpydepunktet for undertegnede var nok at As Kirkekor gjennomfgrte Bach’s «Juleoratorium» fgrste sgndag
i advent. Det var et enormt lgft — bade gkonomisk, logistisk og kunstnerisk. Det ble spkt om underskuddsgaranti
fra As Menighet, men som i tidligere ar sa ble det ikke ngdvendig & benytte garantien. Det er et sveert godt
samarbeid med Kulturskolen og Lions om konserter og andre arrangementer.

@konomi 2015

«Vanlige» egenproduserte konserter hvor det leies inn eksterne kunstnere gar sjelden med overskudd. Derfor lar
vi for det meste de som gnsker & holde konsert i As Kirke ta den gkonomiske risikoen. Mye av utgiftene til
kirkemusikk er pa grunn av honorarer til innleide profesjonelle musikere pa gudstjenester som «Misa
Campesina», bispevisitas og jul/paskegudstjenester.

Gudstjenestene

Det er mange spennende og varierte gudstjenester i As menighet. Det deltar ekstra instrumentalister og sangere
pa sveert mange av gudstjenestene i As Menighet, og slik bgr det vaere i fortsettelsen ogsa. Salmesangen er sterk
og god i var menighet og det er en stor glede for kirkemusikerne - og det skaper et unikt fellesskap under
gudstjenesten! Vi ma ikke ta den gode salmesangen for gitt - og arbeide malrettet for at dette skal fortsette. Det
satses spesielt pa hgytidene hvor vi forsgker a leie inn profesjonelle eller semiprofesjonelle musikere. Ellers i aret
er vi sa heldige at korene synger pa mange gudstjenester og vi benytter solister og instrumentalister. En spesiell
takk til @ivind Andersen som stadig gleder menigheten med sitt vakre trompetspill! Hgringen nar det gjelder
gudstjenestereformen hadde frist i desember 2015. Det blir spennende a fglge den videre prosessen.
Sannsynligvis blir bare deler av «var» liturgiske musikk en av de planlagte hovedseriene. Den «gamle» liturgiske
musikken er en av de foreslatte serier. Vi ma ta en grundig vurdering av om vi skal ga tilbake til de gamle seriene —
eller benytte deler av Overgyes musikk i tillegg til helt ny (for oss) liturgisk musikk.

Korarbeidet

Det er egne arsmeldinger for As Kirkekor og As Barnekantori. As Barnekantori har hatt en flott utvikling i 2015
med en dobling av antall medlemmer.

Jeg er fremdeles dirigent for studentkoret «Selah». | 2015 arrangerte koret bl.a. en flott paskekonsert i
forbindelse med fasteaksjonen og deltok pd NMBU’s store julekonsert i As Kirke. «Selah» har bl.a. ansvaret for &
skaffe forsangere til kveldsmessene. Det er ca. 15 medl. i koret.

Instrumentsituasjonen

Boston GP-178 ble kjgpt inn og innviet pa en konsert (5.5.15) i Arbeidskirken under bispevisitasen. Det vises
allerede godt at det benyttes mye siden det allerede har fatt merker og skrammer. | et kirkerom hvor det skjer sa
mye er det vanskelig a holde kontroll pa bruken. Instrumentet SKAL brukes, og vi ma kanskje bare leve med at det
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vises. Konsertflygelet i As Kirke er et smykke, og vi far ofte svaert positive tilbakemeldinger fra brukerne. Siden
flyglet er ganske stort er det kjgpt inn et digitalt piano til kirka — det benyttes bl.a. under korgvelser. Orgelet som
ble bygget av Bruno Christensen i 1983 er renovert og fungerer aldeles utmerket.

Utfordringer
Stadig a rekruttere nye medlemmer til de korene vi har. Vi ma utnytte de gkonomiske ressurser vi har til 3 gi
befolkningen i As fine opplevelser ndr de kommer til kirke — under kirkelige.

4.20 Diakoniutvalget (DU) i As og Kroer menighet
Diakoniutvalget i As og Kroer har fokus pa nestekjzerlighet og sjeleomsorg. Det betyr mange tiltak og mye praktisk
innsats som bringer mennesker lokalt og grenselgst sammen om Guds ord og med mye narhet og glede.

Apent Hus

Hver onsdag er det formiddagstreff pa As menighetshus. Frammgtet er oftest mellom 35 og 45 personer.
Programmet har en fast ramme med andakt, bespisning, et kulturinnslag og utlodning . Sommertur, sommerfest
og julemgte hgrer med. DU gir gkonomisk stgtte til sommertur; men Apent Hus er gkonomisk selvgdende. | alt
har Apent Hus ca 15 frivillige som er fordelt pa tre lederteam, tre kjgkkenteam og transportservise.
Representanter fra DU har kontaktmgter med lederne i Apent Hus ved behov. Leder/koordinator: Ingrid W. Krag-
Rgnne. For 2015: Vinter-var: 20 AH + 2 gudstjenester, sommerfest, Hgst: 15 AH + 2 gudstjenester. Sommertur:
10. juni til Norsk Luthersk Misjonsamband’s leirsted ved havet i Gressvik, hjemtur via fiskeutsalg i Engelsviken. 40
deltakere.

Hyggekvelder

Dette er et arrangement med tema, allsang gjerne akkompagnert, utlodning og felles maltid. En andakt hgrer
gjerne med. DU arrangerer hyggekveldene, tre i halvaret, i lokaler tilknyttet omsorgsboligene i dr. Sgdrings vei
8(og 10). Vi har forberedende DU-mgte uka f@r. For 2015: Fglgende mandager var det hyggekveld: 26.01.,
Tormod Hjermundrud, Kroer og As i gamle dager i sang og spill; 23.03., Birgitt Aarrestad dramatiserte Leo Tolstoj’s
«Papa Panov» med sine selvlagde dukker ; 01.06., Birgit Olsen med Alf Prgysen i tekst og sang; 16.09.
Prgysenkveld med innslag fra Karin Johansen og Gerd Mari Lye; 26.10, Jon Kristian @iestad viste vakker norsk
natur i en lysbildeserie; 30.11., Adventprogram ved @ystein Spilling

Fredagsandakter pa Moer sykehjem

Hjelpere fra DU og andre frivillige fglger beboere til og fra andakt hver fredag kl 11.00. Det blir fellesskap ved
andakt, tid for litt prat og noen ganger videre personlig kontakt. Gro Rgnningen er leder/koordinator. For 2015:
To-tre hjelpere ved 48 andakter.

Kirkeskyss

Medlemmer av DU har pa omgang ansvaret for koordinering av kirkeskyss i As og Kroer menigheter. | tillegg til oss
selv, har vi personer pa en kjgreliste vi kan ringe til. Ordningen har egen telefon, med nr. 950 04 667. Tilbudet blir
satt pris pd; noen benytter tiloudet ganske jevnlig. For 2015: Skyss tilbudt 25 uker vinter-var og 19 uker sommer-
hest

Tro&Lys

Medlemmer av DU deltar i Tro&Lys-arrangementene for Follo i As arbeidskirke. Tro&Lys er et kristent fellesskap

for personer med forskjellig grad av fysisk eller psykisk funksjonshemming. Vi skifter pa a vaere med fra DU, og er
gjerne 2 hver gang.Vi har kontakt med styret for Tro&Lys ved behov. For 2015: DU stilte med 2 hjelpere pa hver

av 7 lgrdagssamlinger.

Gudstjenester 2. juledag, og 2. paskedag pa Moer sykehjem
Vi er sammen med Moerhjemmets venner, hjelpere ved 2. juledags og 2. paskedags gudstjeneste, og kirkekaffe
pa Moer sykehjem.

Sorggrupper
Hgsten 2012 ble "Sorg omsorg Follo” stiftet (21.11.12) som en forening for a styrke arbeidet mellom menigheter i
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Follo. Gro Rgnningen er sorggruppeleder for enkeltgrupper innen Sorg omsorg Follo. Prostidiakon Atle Eikeland er
na med i styret.

Kirkens SOS
Som representanter for As menighet deltok Tora S. Roberts p3 drsmegtet i Kirkens SOS Borg. Tora S. Roberts tjener
Kirkens SOS Oslo som frivillig.

Besgkstjeneste
Frivilligsentralen er koordinator for besgkstjenesten. For tiden er tjenesten ikke aktiv. Men en rekke aktiviteter
nevnt i arsmeldingen her er ogsa besgk.

17. mai-festkomite
Leder fra DU deltok.

Serveringstjenester, ekstraordinaert

en rekke personer i og utenfor DU har statt for tilrettelegging og servering ved fglgende begivenheter:

- Kirkekaffe pa menighetshuset etter gudstjeneste med innsetting av prostidiakon Atle Eikeland, 27.09., ca 70
deltakere.

- Kirkekaffe pa menighetshuset etter gudstjeneste med ordinasjon av Kristine Bekken Aschim, 18.10., ca 60
deltakere.

Prostidiakonen

Over noe tid har DU uttrykt seg om behovet for en diakon i menigheten; vi deltok i Ansvarsgruppe for opprettelse
av diakonstilling i As og Kroer. Som neste trinn i en prosess fremmet fellesradet sgknad til bispedgmmet om
gkonomisk stgtte til del av diakonstilling. | 2014 bevilget bispedgmmet midler til 50% prostidiakon; de fire
kommunene i Sgndre Follo prosti bevilger likelig slik at det blir en 100% stilling.

Atle Eikeland ble ansatt som prostidiakon i august 2015. DU og Atle Eikeland har gjensidig orientert hverandre om
bakgrunn og aktiviteter. Atle har deltatt i en rekke av vare arrangementer, og han har etter hvert presentert nye
sjafprer til kirkeskyss, fremmet kulturinnslag om Armenia til Apent Hus, tatt grep for samarbeid om kontakt med
og innslag fra ungdommer i menigheten. Atle har tatt kontakt til Sorg omsorg Follo og er na medlem i styret.
Kontakten til Bjgrnebekks asylanter er aktiv og Atle sammen med prosten har blant annet gitt oss en malrettet og
inkluderende gudstjeneste i Kroer kirke.

DU-mgter
Utvalgsmgtene holdes noen dager fgr hver hyggekveld.

Antall timer brukt pa frivillig arbeid er anslatt til 1405 timer for diakoniutvalgets aktiviteter.

For 2016 vil diakoniutvalget opprettholde og videreutvikle virksomhetene fra 2015.

4.21 Tro og Lys Follo

Tro og lys i Follo, som har sine mgter i As arbeidskirke, er 25 ar. Dette er en av 10 Tro og lys-grupper i Norge.
Formalet med Tro og lys er a samle utviklingshemmede, deres familier og venner i et godt kristent fellesskap.

En Igrdag i maneden samles 20-30 i As arbeidskirke med gudstjeneste, maltid og varierte aktiviteter. Det blir lagt
stor vekt pa et godt fellesskap. | mars og november var det Tro og lys-gudstjeneste i Ski nye kirke og As
arbeidskirke i stedet for vanlige samlinger.

Et hgydepunkt i 2015 var 25-ars jubileet for gruppa. Det ble markert med seminar og fest i arbeidskirken 7. mars.
13. juni var det sommeravslutning pa plenen foran arbeidskirken med bl.a. natursti i omradet rundt kirken.

Pa sommersamlingen pa Birkeland deltok 11 fra Tro og lys i Follo.

Plan for 2016

Det er gnske om a fortsette det viktige arbeidet som drives i Tro og lys i Follo. Nye er velkommen i fellesskapet!
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@konomi
Inntektene er kirkeofringer i Ski og As. Medlemmene betaler en kontingent pa kr.100,-. Pengene brukes til & drifte
Tro og lys.

4.22 Sorg Omsorg Follo
Sorg omsorg Follos mal er a bistd mennesker som opplever sorg, og gi hjelp til a leve i hverdagen. Sorg omsorg
Follo er apen for alle livssyn.

Foreningen tilrettelegger tiltak til hjelp for mennesker i sorg, herunder:
e informere om muligheter for stgtte og hjelp til sgrgende
e organisere sorggruppe
o tilby personlige samtaler med sgrgende
e holde kurs i ledelse av sorggrupper
e veilede ledere av sorggrupper
e arrangere uformelle samlinger
e organisere temakvelder og andre aktuelle arrangementer.

Arbeidet drives av frivillige, med god stgtte fra frivilligsentralene i As og Ski, og diakonene i Oppegérd og Langhus
menigheter.

Styret rekrutterer deltakere og setter i gang grupper for personer som er i sorg. 1 2015 var det 3 sorggrupper i
gang, begge for enker/enkemenn. Til sammen hadde gruppene ca. 12 deltakere. Hver gruppe mgtes 1-2 ganger i
maneden over en periode pa 6-12 maneder, og ledes av frivillige. De som leder sorggruppene far regelmessig
veiledning.

| 2015 har det ikke vaert sorggrupper rettet mot barn og ungdom tilknyttet Sorg Omsorg Follo. Vi stgtter det
samarbeidet som er i gang mellom kirkene i Oppegard og Langhus og helsesgster om «Ung sorg». Dette er et
treffsted en gang i maneden for unge, med eller uten foresatte, der en kan mgtes for & snakke sammen om
sorgen. Vi har et sterkt gnske om fortsatt a engasjere oss i sorgarbeid rettet mot barn og unge, i samarbeid med
frivilligsentralene, helsestasjonene og kirken.

Menn melder seg sjeldnere til sorggrupper enn kvinner, og vi fortsetter med et mer individuelt rettet sorgarbeid
overfor enkemenn. | samarbeid med diakonen i Ski, tar en av styringsgruppas medlemmer kontakt med personer
som nylig har blitt enkemenn, og tilbyr fellesskap og individuelle samtaler, noe som har veert til god hjelp for
mange. Vi haper etter hvert a kunne utvide dette tilbudet til andre kommuner.

| Ippet av aret har vi arrangert temakveld om barn og sorg: Vi inviterte Eli Rygg til 3 snakke om temaet «a snakke
med barn om sorg». Vi inviterte bredt, 70 personer deltok pa foredraget, de fleste fra fagmiljget rundt arbeidet
med barn. Malet er fortsatt a arrangere to temakvelder i aret.

Vi ser behovet for 3 na videre ut med informasjon om vart sorggruppetilbud, men opplever en begrensning siden
arbeidet krever leie av lokaliteter, og hovedsakelig drives av frivillige. Follo er den eneste regionen i Akershus som
ikke har et eget sorgstgttesenter. Det planlegges mgte med prostene i Follo for et videre samarbeid om dette.
Jens Dgvik og Tone Eng har ansvar for dette arbeidet.

Vi mottok gkonomisk gave fra As menighet i forbindelse med Allehelgensdag.

Sorg omsorg Follo har egen hjemmeside (www.sorgomsrogfollo.no) og vi har et kort med presentasjon av vare
tilbud. Kortet er distribuert til begravelsesbyraer, menighetskontorer, helsesgstre og andre i regionen som
kommer i kontakt med sgrgende.
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4.23 Fasteaksjonen

Fastekomiteen er et utvalg oppnevnt av menighetsradet for a gjennomfgre Kirkens Ngdhjelps fasteaksjon.

Formal med Fasteaksjonen:

Skape et engasjement for internasjonal solidaritet. Fa inn sd mye penger som mulig til arets prosjekt. Skape
positivt og inkluderende fellesskap for ulike aldersgrupper i menigheten. Samarbeide med kateketen for a
inkludere konfirmantene i aksjonen.

Tiltaket i 2015:

Aksjonen markerte 30 &r med dgr til dgr aksjon i As. Et godt grunnlagsarbeid med gode rutiner gjgr det
forholdsvis enkelt og forutsigbart a rekruttere medarbeidere til aksjonen, bade bgssebaerere og medarbeidere til
kjskkenvirksomhet og telling. Ordningen med rodeledere er av uvurderlig betydning. | forbindelse med 30-ars
markeringen satte komiteen som mal a gke innsamlingsbelgpet med 100 000,- mer enn 36 000 som ble innsamlet
i 1985. Malet ble nadd med god margin.

Gullbilletten, en premiebillett lagt ut i hver rode ble viderefgrt. Bgssebarer som mottar billetten hos en av
husstandene som besgkes, kan innlgse billetten i en kinobillett gitt til aksjonen av As kino.

Etter innsamlingen var alle bgssebarere invitert til kafe og minikonsert ved studentkoret Sela og gruppen
TeaTime. Sangerne stilte alle som bgssebzerere.

Misjonsforum arrangerte i fastetiden temamgte med besgk av generalsekretaer Anne Marie Ngrstelien Helland
fra Kirkens Ngdhjelp. Invitasjon til dette mgtet gikk ogsa til kontakter for Fasteaksjonen for menighetene i Nordre
og Sgndre Follo prosti.

Komiteen for Fasteaksjonen i Nordstrand og Ljan menigheter henvendte seg hgsten 2015 til komiteen i As med
spprsmal om & dele noe av det vi tror er grunnlag for at vi lykkes med aksjonen. Leder for komiteen i As mgtte 3
fra Oslomenighetene. Det vi sammen konkluderte med for & lykkes, var et godt og inkludert samarbeid med
menighetens konfirmant-, og ungdomsarbeid, studentkontakt og menighetsbladet, ordning med rodeledere. |
tillegg opplevde de ut fra var beskrivelse at vi har orden, ryddighet og hyggelige rammer knyttet til
innsamlingsdagen, noe som betyr mye for alle som deltar i aksjonen pa ulike mater.

I 2015 lyktes vi ogsa via vare gode pressekontakter a fa dekning i lokalaviser med presentasjon av aksjonen som
landsdekkende, og den nest stgrste innsamlingsaksjonen etter TV-aksjonen

Komiteen hadde 4 ordinaere mgter i tillegg til aksjonsdagen. Pa aksjonsdagen var vi 204 personer i arbeid. Av
disse var 148 bgssebarere. Pa selve aksjonsdagen nedlegges anslagsvis 300 arbeidstimer. | tillegg anslar vi 50
arbeidstimer til planlegging, administrasjon, forberedelser og etterarbeid.

Komiteen konkluderer i sin evaluering at formalet med tiltaket er oppnadd i 2015. Det var, som alltid, en utrolig
positiv stemning i arbeidskirka pa aksjonsdagen. Her stiller mange fra lokalmiljget opp ar etter ar og gj@r de en
stor innsats ved fasteaksjonen i As, sammen de som er nye av aret.

Innsamlet belgp 2015: kr. 144 395,-. Igjen ny innsamlingsrekord i As. Pengene gar uavkortet til Kirkens Ngdhjelp.
Fasteaksjonen 2016 er under planlegging med aksjonsdag 15. mars. Innsamlingsmal i 2016:

e Alle husstander i As sokn skal besgkes.
e Innsamlet belgp: kr.150.000,-.

4.24 Komiteen for 17.mai festen i As Arbeidskirke

En 17. mai fest med norsk preg og internasjonale bidrag der en deler gleden over a sammen feire at vi i Norge
lever i et fritt og demokratisk land.

Et diakonalt tiltak i form av et samarbeidsprosjekt mellom nordmenn, innvandrere og asylmottaket med
malsetting a skape uformelle kontakter for en periode og en kveld. Et bidrag til 8 motvirke at 17.mai oppleves
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som en dag der fglelsen av ensomhet og mangel pa tilhgrighet forsterkes.

Komiteen hadde 2 planleggingsmgter og 1 evalueringsmgte. | tillegg hadde komiteleder og konferansier et mgte
med detaljplanlegging av program. Programmet rammes inn av inngangsmarsj med flaggborg og nasjonalsangen.
Til avslutning utmarsj til flaggstang med firing av flagg og Nasjonalsalmen. Tidsrammen er kl. 18 — 21. Tradisjonell
servering av remmegrot, flatbrgd og fenalar, og dessert. Folkemusikkgruppa Kjerringrokk bidro med musikk til
innmarsj, minikonsert og allsang. Nora Ingdal holdt tale for dagen med innspill pa mange sprak og god kontakt
med salen rundt tema tradisjon og tilhgrighet. Rundt spisepausen var det lagt til rette for kommunikasjon
gjennom tegning og farger. Tradisjonelle leker med barn ble gjennomfgrt med stil. En gruppe fra Bjgrnebekk
framfgrte sanger fra koptisk tradisjon. Hakon Andersen og Marit Holmgy deltok med norsk og egenkomponert
musikk. Georg Bgrresen avsluttet festen med 3 dele velsignelsen med de som @gnsket a ta imot den.

160 deltok i festen, ca. 80 er beboere fra Bjgrnebekk asylmottak, noen har bodd der i arevis, andre hadde vaert
der noen fa uker, og var med p3 sin fgrste 17. mai fest. Fastboende og studenter i As deltok. Festlyden var i
alderen 3 uker til godt over 90. Minst 15 land var representert blant flyktninger og fastboende.

47 frivillige var engasjert i forberedelser, giennomfgring og opprydding med pynting, program og mat. Nytt av
aret var at en av vare frivillige bidro til transport fra Bjgrnebekk sammen med Marte Aasen. Det legges ned rundt
100 arbeidstimer pa selve festen 16. og 17. mai. | tillegg anslar vi 80 arbeidstimer til planlegging, administrasjon
og programarbeid i forberedelser og etterarbeid.

Komiteen konkluderer i sin evaluering at formalet med tiltaket er oppnadd i 2015. Vi har til en stor grad lykkes
med 3 plassere bade norske og utlendinger ved alle bord. Deltakertallet er passelig stort — bgr ikke overstige 180.
Komiteen tror 17.mai festen har lagt grunnlag for god og gjensidig kontakt med Asylmottaket ved Bjgrnebekk
ogsa i forbindelse med loppemarked og annet dugnads- og fellesskapsarbeid. Det ble i 2015 ikke sgkt om tilskudd
fra lokale organisasjoner i As. Det bidro til en egenkostnad for As menighetsrad pa kr. 5156,-.

Menighetsradet har vedtatt a giennomfgre tiltaket ogsa i 2016. En komite er i gang med forberedelsene.

4.25 Utvalg for Grgnn menighet
Utvalget avholdt 7 mgter i 2015, samt et dialogm@te med Menighetsradet den 18. august.

Formal og malgruppe

As menighet er godkjent som «grgnn menighet» og er del av et nasjonalt nettverk som arbeider for miljg og
rettferdighet pa et kirkelig grunnlag. Utvalget er et radgivende organ for As menighetsrad i spgrsmal som dreier
seg om kirke og miljg. Innen dette feltet skal Utvalget inspirere til gkt miljgfokus innen ulike deler av
menighetsarbeidet i As, bidra til samarbeid mellom kirke, kommune, NMBU og andre lokalorganisasjoner, samt
drive utadrettet informasjon.

Virksomheten i 2015

e Grgnt utvalg var til stede pa inspirasjonssamling pa Arena i Moss i januar hvor fokuset var grgnn
trosoppleaering, grgnn diakoni og grgnn misjon.

e | marsvar Grgnt utvalg medarranggr sammen med Misjonsforumet, om temaet «Vann og miljg».
Foredragsholder var Anne Marie Ngrstelien Helland, generalsekretzer i Kirkens ngdhjelp.

e | forbindelse med bispevisitas i mai arrangerte kirken i As i samarbeid med NMBU, et folkemgte i Vitenparken
der temaet var: «Matproduksjon og klimaredning — veier til baerekraftig framtidsklima». Foruten biskop Atle
Sommerfelt og Kirkeradets Per Ivar Vaje, deltok forskere fra NMBU og innledere fra Bondelaget og Oikos.
Studentprest @ystein Spilling gjorde en spesielt stor innsats under planleggingen og gjennomfgringen.

e Klimavandring: Sommer og hgst deltok i alt 7000 mennesker i Norge som klimapilgrimer der en flaske med
vann utgjorde «stafettpinnen» som til slutt kom fram til Paris og klimaforhandlingene der. Grgnt utvalg stod i
spissen for vandringen mellom kirkene i Nordby og As den 16. august. En gruppe NMBU-studenter syklet
flasken en 7-milsetappe til Sarpsborg.

e Loppemarked: Utvalgets medlem Sissel Brandtzaeg var leder av Loppemarkedskomiteen — se egen omtale
annet sted i Arsmeldingen.
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e Innsettelsesgudstjeneste av den nye prostidiakonen Atle Eikeland fant sted den 27. september. Med dette ble
det skrevet kirkehistorie i Sgndre Follo prosti! Fra den tid ble Atle fast medlem i Grgnt utvalg.

e Misjonsgudstjeneste 8. november: Misjonsforumet sgrget for pynting og informasjon om internasjonal misjon
pa bord og vegger i konfirmantrommet — Grgnt utvalg bidro med kornaks og et bord med brosjyrer og bgker
som ivaretok det grgnne aspektet.

e Global uke for klimarettferdighet: Grgnt utvalg koplet seg til en nasjonal felleskirkelig satsing giennom at vi
lokalt samarbeidet med kateket Jenny M. Agedal for & gi aktiviteten en tydelig ungdomsprofil.
Klimautfordringens etiske dimensjon preget giennomfgring av 3 ungdoms-arrangementer i november:
minilederkurs for 2014-konfirmanter, kveldsgudstjeneste i As kirke hvor mange konfirmanter deltok, samt en
kveld med Bibelworkshop for 2015-konfirmanter.

e | Menighetsbladet er det etablert en side med tittel «grgnn spalte». P4 denne siden har medlemmer av Grgnt
utvalg fokusert temaer som omhandler gkoteologi, grgnn kirke, loppemarked og klimarettferdighet.

Arbeidsinnsatsen er (forsiktig) stipulert til totalt 175 timer, herav 119 timer til utvalgsmgter og 56 timer til
gjennomfgrte aktiviteter. Tid medgatt til Globaluke, Loppemarked, gudstjenester, innkjgp mv., er ikke inkludert.
Tidsforbruk til eksterne foredragsholdere inngar heller ikke.

Aret ble noe preget av & «ta tak i baller i lufta», dvs. & bidra i overlokale aktiviteter knyttet til bispevisitas,

klimavandring og Globaluke.

e Folkemgte i mai ved NMBU under bispevisitas: noe problem med dialog og koordinering med NMBU-ledelsen;
uansett en viktig dgrapner for a videreutvikle forholdet mellom kirken og forskningen angadende etiske
dilemmaer knyttet til miljgutfordringer.

e Klimavandring Nordby-As: sveert positivt at As «<kom pa kartet», at vi slo oss sammen med en tilsvarende
gruppe fra kirken i Frogn, samt at vi gjennomfgrte en felles liturgisk samling.

e Globaluka: Respons fra kateket og konfirmantene var klart positive.

Program for 2016 er ikke avklart pr. dato, men Grgnt utvalg vil sgke & gjennomfgre tiltak innen fglgende omrader:

e Bringe mer av «grgnne temaer» inn i Trosopplaeringsarbeidet — i dialog med kateketen

e Seerskilte utendgrs gudstjenester, f.eks. knyttet til Skaperverkets dag eller Hgsttakkefest, samt
vandregudstjeneste — i dialog med prestene.

e Vurdere spgrsmalet om samarbeid med vennskapsmenighet i sgr — i samarbeid med Misjonsforumet.

e Anbefale alle arbeidsgrupper a ta opp fasteaksjonstemaet «Vann og klima» i samlinger de har, inkludert
kveldsgudstjeneste askeonsdag.

e Styrke lokalsamfunnsprofilen via kontakt til «grgnne» organisasjoner i As, DNT-As, As historielag — i samarbeid
med Frivillighetssentralen.

e Temakveld/seminar med vinkling mot rettferdighet og miljg — i samarbeid med Kirkeakademiet

e Etablere kontakt angaende grgnn kirke i Sgndre Follo prosti — i samarbeid med prostidiakonen.

Arbeidet i Grgnt utvalg har sa langt veert basert pa frivillig og ubetalt innsats. Kostnader knyttet til folkemgtet i
mai ved NMBU ble dekket av Menighetsradet.

Uendret praksis i 2016.

4.26 Loppemarkedet

Loppekomiteen arrangerer loppemarked hvert ar for & skaffe midler til Arbeidskirken og As menighet.
Loppemarkedet er ogsa en del av konseptet grenn menighet, og er i seg selv et menighetsbyggende arbeid, et
lavterskeltilbud for dem som @gnsker a veere med pa noe praktisk arbeid i menigheten. | tillegg er det et mgtested
hvor besgkende ogsa blir presentert for menighetens arbeid.

Loppemarkedet er en lang og god tradisjon i As menighet. Vi har fatt et godt rykte som et kvalitetsloppemarked.
Loppemarkedets kjennetegn er god orden og lopper som er flott og innbydende presentert. Det er ogsa et
oversiktlig og godt organisert marked i et hyggelig miljg. Vi ser at folk kommer langveisfra for a handle.
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Det er et stort arrangement som krever veldig mye frivillig innsats bade fgr og etter selve markedet. | ar hadde vi
saerdeles mange frivillige som hjalp til i riggeuka. | Igpet av aret selges det ogsa bgker og div lopper fra loppehuset
pa Finn.no. Lopper samles inn gjennom hele aret. Og etter markedet blir restlopper sortert og levert til
gjenvinning. | ar har loppekomiteen opparbeidet en flott plen i hagen utenfor Arbeidskirken. Vi fikk med dette
enda et fint omrade til salg pa loppemarkedet. | tillegg har dette ogsa blitt et fint sted a ha kirkekaffe i
sommerhalvaret. | 3r kjgpte komiteen et nytt telt som blant annet skal gjgre det mulig a ta inn enda flere lopper i
Igpet av aret. Det er komiteen som leder arbeidet. Vi har 10 avdelingsledere som organiserer hver sin avdeling. |
tillegg har vi PR- gruppe og en gruppe som har ansvar for parkering og trafikksikkerhet. | ukene fgr markedet
legges det ned mye arbeid i rigging og forberedelser av avdelingene. Den siste uken fgr markedet blir lopper tatt
imot og sortert. Disse kveldene er gode mgtesteder for arbeid og fellesskap. Det blir servert kveldsmat og vi
samles om sang og andakt.

Det har ikke veert lett a fa full oversikt over antall arbeidstimer. Men det er mye, og det er mange som er med.
Dette er et felles I@ft som hele menigheten er med & dra sammen.

Vi er godt forngyd med arets marked. Det var veldig mange besgkende og en god og hyggelig stemning. | tillegg
var det spesielt mange til stede pa samlingene om kveldene i uken fgr markedet.

Div salg under aret, inklusive ved har vaert 4543 og boksalg 4135. Vi solgte for 242.951 pa loppemarkedet og
kunne i ar overfgre 140.000 til Arbeidskirken og 60.000 til As menighet. Vi er godt forngyd med arets resultat.

4.27 Menighetsbladet for As, Nordby og Kroer

Takk til alle som leverte stoff til Menighetsbladet i 2015!

As kirkelige fellesrad gjev ut bladet, med kyrkjeverja som ansvarleg redaktgr. Det kom 6 utgaver i 2015, 3 kvart
halvar. Sidetal: 32. Opplag: 7100-7200 eks. Stofftilfang og redigering var om lag som i 2014. Erling Flgistad og Arve
Skutlaberg deltok pa eit seminar om menighetsblad, i regi av Borg bispedgmme (12.05.).

Menighetsbladet gjekk med eit overskot pa kr 33 369 i 2015, pa same niva som i 2014. Inntektene til bladet kom
fra lesargaver (kr 87 950) og annonsesalg (kr 44 320). Trykking var den stgrste utgiftsposten (kr 89 700).
Redaksjonen hentar inn tilbod pa trykking pa slutten av 2014, og valde & halda fram samarbeidet med 07 Media i
Oslo. Det gjer vi ogsa i 2016. Ved arsskiftet hadde Menighetsbladet til saman kr 245 688 pa to kontoar i DNB.

Pakking og distribusjon skjer pa dugnad. Redaksjonen bad Fellesradet om rad for korleis vi skal handtera klager fra
folk som ikkje vil ha Menighetsbladet lagt i sine postkassar. Vi kjem til a skriva litt om dette no i var.
Menighetsbladet ligg ogsa pa nettet. Kantor Jostein Grolid hjelper oss med dette. Redaksjonen planlegg 6 utgaver
av bladet i 2016.

4.28 Stiftelsen Arbeidskirken i As

Som tidligere ar er driften av arbeidskirka fullstendig avhengig av den store dugnadsinnsatsen som utfgres av en rekke
frivillige. Husvertene har gkter pa en uke. Disse har tilsyn med kirkebygget og sgrger for at kirka blir 1ast opp og igjen for
vare brukere/leietagere som ikke har egen ngkkel, i tillegg til at de ogsa har mange andre gjgremal i sin arbeidsinstruks.

Det samme gjelder dugnadsfolk som en eller flere ganger i aret stiller opp til ngdvendig oppryddings- og
vedlikeholdsarbeid bade utendgrs og innendgrs, og stiftelsesstyret og utleiekontakten som sgrger for
tilrettelegging av den daglige driften og for leietakerne.

Stiftelsen As arbeidskirke har vaert helt avhengig av midler som blir tildelt etter arets loppemarked. Som i 2014 er
ogsa en vesentlig del av inntektene fra loppemarkedet overfgrt til arbeidskirken. Det arlige loppemarkedet gir
store og gkende inntekter hvert ar.

Styret i stiftelsen retter en takk til MR for den velvilje de har vist i forbindelse med tildeling av midler til
arbeidskirken.
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Vedlikehold

| forbindelse med gkt bruk av arbeidskirka blir det stadig behov for vedlikehold. Ogsa i 2015 er det gjort
ngdvendig arbeid bade i form av dugnad og ved innleid hjelp. Toalettrommene ble renovert i sommerferien av Ski
Rerleggerforretning. Ved stor dugnadsinnsats og innleid hjelp ble HC-parkeringsplassen foran kirka utvidet og satt
i stand. Murveggen ved inngangspartiet er pusset opp av et firma.

Brannsikkerhetstiltak
| samarbeid med Norsk brannvernforening er det for tiden et arbeid i gang med & lage en ny og enklere
brannperm med alle prosedyrer og instrukser det er behov for. Vi forventer at arbeidet er ferdig i februar 2016.

Renholder/Vaktmester
Det har i 2015 ogsa veert en 20 % vaktmesterstilling og fast renholder 1 dag i uka.

Utleie/Aktiviteter

1 2015 har klasserommet vaert utleid til Rustad skole. Sambruken gar knirkefritt og leieinntekten fra As kommune
er et godt tilskudd til Arbeidskirka. Vi har stadig faste leietakere, noe som hjelper godt pa gkonomien.
Arbeidskirka er etterspurt pa dagtid og helg til f. eks minnesamvaer, barnedapfester og andre selskaper. Det kan
nevnes at sa godt som alle minnesamvaer her i As foregar i arbeidskirka. | konfirmasjonstiden er lokalene mye
benyttet til konfirmasjonsselskaper. Etter hvert er det ogsa blitt et populaert konsertlokale for kor og korps.

Menighetens bruk av arbeidskirka er omfattende, ikke minst for et aktivt ungdomsmiljg, mgter og samlinger samt
ca 20 gudstjenester i aret. Bortsett fra ca. to maneder pa sommeren er det stor aktivitet i kirka bade pa dagtid, og
spesielt pa kveldstid. Men det er allikevel flotte lokaler som star mye ubrukt pa dagtid.

@konomi

Styret jobber aktivt hele tiden med kostnadsbesparende tiltak. Stiftelsen As arbeidskirke har pr. 31.12.2015
innestdende pa konto 797.996 kroner. Stiftelsen har et |an pa 1 000 000.- kroner som ble lant via
Opplysningsvesenets Fond. Regnskapsfgrer Anne-Berit Nerland fgrer ogsa regnskapet for 2015. Regnskapet for
2015 er ikke gjennomgatt i Stiftelsesstyret. Stiftelsen As arbeidskirke benytter revisjonsfirmaet Follo
Distriktsrevisjon. Styret i Stiftelsen er godt forngyd med driftsaret 2015.

Vart hjertesukk er allikevel at det er vanskelig a erstatte de frivillige som gar ut av tjeneste etter mange aktive ar.
Det er mange yngre (under 70 ar) som ma ta ansvar for oppgaver i kirka, blant annet som husverter, dersom
Arbeidskirka fortsatt skal vaere en veldrevet og god mgteplass for menighetens mangfoldige aktiviteter.

4.29 Apen kirke /Veikirke

Utvalget skal organisere arbeidet med & holde As kirke apen for besgkende hver sommer i juli maned. I tillegg har
vi holdt kirken apen lgrdag og sgndag i forbindelse med Allehelgen. De siste fem arene har vi ogsa arrangert en
Allehelgenkonsert i samarbeid med As kulturskole og kantor Jostein Grolid. Konserten har fatt gkonomisk stgtte
fra As kommune og As sanitetsforening

Etter at As kirke var stengt for oppussing ifjor kunne tradisjonen med Apen kirke i juli tas opp igjen i ar. Kirken var
apen i tre uker. En uke matte benyttes til 8 male benkene pa nytt.

Mange benyttet hgvet til et besgk for a se pa den vakre kirken, eller for en stille stund, i ar. Det ble ny rekord, 269
besgkende, selv om det var apent bare tre uker i ar. Utvalget for Apen kirke vil rette en stor takk til alle som har
tatt pa seg jobb som husverter, eller pa andre mater har bidratt til at kirken kunne holdes apen. Uten denne
innsatsen kunne kirken ikke holdes dpen. Vi har inntrykk av at det settes pris pa tiltaket bade av tilreisende og As-
folk.

Allehelgenkonserten ble gjennomfgrt fredag 30. oktober i As kirke. Utgvere var elever ved kulturskolen, 10 solister
og As Barne- og ungdomskor. Fremmgtet til konserten var meget godt og de muntlige tilbakemeldingene er gode.

Tre av utvalgets medlemmer har sagt fra seg ny oppnevning sa det er ikke lagt planer for aktiviteten i 2016.
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4.30 NMS prosjekt Landsbyutvikling i Etiopia "Green Lip”

Formalet er & fungere som kontakt mellom misjonsprosjektet og As menighet.

Det har veert innlegg om prosjektet i hvert nummer av Menighetsbladet i 2015. Disse innleggene har veert basert
pa egne erfaringer og stoff i bladet Ny Blomst, som er nyhetsorgan for NMS sitt arbeid i Etiopia. Til sammen
samlet Misjonsforum inn 17 600 kr til prosjektet i 2015. 8 november ble det arrangert misjonsgudstjeneste i
Arbeidskirken, der ofringen gikk til prosjektet.

Samlet antall timer som er nedlagt i frivillig innsats er ca 10 dager. Det har vaert stor interesse for prosjektet.

2016 blir andre ar i ndveerende avtale med NMS bestemte. Malet bgr vaere a samle inn 60,000 ogsa i 2016.

Utvalget har ingen bevilgning. All kopiering av informasjonsmateriale har veert utfgrt privat. Det kan vaere aktuelt
a kopiere informasjon til utdeling i kirkene pa Menighetskontoret, men utenom dette er det ikke ngdvendig med
noe direkte pkonomisk stgtte.

4.31 Misjonsforum

Tilsluttet Det norske misjonsselskap (NMS). Misjonsforum har som formal a vaere et forum for menighetens
engasjement i misjons- og bistandsarbeid, spesielt i lavgkonomiland. Samle inn penger til slikt arbeid.

Ha et spesielt ansvar for a formidle informasjon om menighetens landsbyprosjekt i Etiopia, som drives av Det
norske misjonsselskap. Arbeide for gkt engasjement for misjon og humanitaert arbeid i i As menighet

Bistd, om gnsket med hjelp til misjonsgudstjenester og andre misjonsarrangement i As menighet.

Misjonsforum hadde ni mgter i 2015, seks mgter pa varen og tre mgter pa hgsten. 18 november ble NMS
misjonsmesse arrangert i As Menighetshus i samarbeid med Kroer Misjonsforening og NMS @st. Baluba deltok. 8
november var Misjonsforum med pa a forberede misjonsgudstjeneste i Arbeidskirken. Oppmgte pa mgtene i
Misjonsforum har variert mellom 20 og 70.

Mgtene har vaert annonsert i lokalavisene og ved gudstjenestene, og for noen mgter har vi hatt en presentasjon i
Menighetsbladet. Vi har hatt innlegg om menighetens misjonsprosjekt i de aller fleste nummer av
Menighetsbladet i 2015.

Styret har ansvaret for planleggingen og ledelsen av mgtene i samarbeid med andre grupper i As. Ansvaret for
servering gar pa omgang. Hvert mgte krever i giennomsnitt en innsats pa 3 fulle dagsverk, noe som blir omtrent
200 timer totalt i 2015.

| 2015 har det veert en blanding av lokale og eksterne foredragsholdere. Vi gnsker at Misjonsforum ogsa i
kommende ar skal drives som et samarbeid mellom de som driver internasjonalt humanitaert arbeid og misjon i
menigheten. Vi tror at en bred plattform gker interessen for misjonsarbeid i As menighet. Dette stadfestes ved at
mgtene har samlet mange som tidligere ikke deltok i Misjonsforum.

@konomi
Det var ofring pa hvert mgte, som uavkortet gikk til As menighets misjonsprosjekt eller til annen aktivitet som ble
presentert pa mgtet:

Landsbyutvikling i Etiopia («Green Lip»): kr. 17 185

Kirkens ngdhjelp kr 3 000

Mavis Home: Midlene ble samlet inn pa Brgnnerud skole, ca. 30 000

Pa NMS sin misjonsmesse pa Menighetshuset i november ble det samlet inn ca. kr 33,400.

Misjonsforum er meget takknemlig for @ ha mgtene vederlagsfritt i Arbeidskirken, og vil rette en stor takk til As
menighet for dette. Pa denne maten kan vare innsamlede midler ga uavkortet til misjonsarbeid og humanitaert
arbeid. Vi er takknemlige for at var virksomhet blir betraktet som en integrert del av arbeidet i As menighet. Vi er
klar over at drift av Arbeidskirken koster penger og at gkonomien er stram.
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Planlagt virksomhet i 2016

Misjonsforum vil fortsatt bista med informasjon om menighetens misjonsprosjekt «Landsbyutvikling i Etiopia
(Green Lip). Dette vil omfatte innlegg i alle nummer av Menighetsbladet. Programmet for Misjonsforum 2016 blir
presentert i januar.

4.32 As misjonsforening NLM

Misjonssambandet si foreining i As nyttar As Menighetshuset til mgtene. Dette er eit svaert godt tilbod for oss. Vi
har hatt 35 mgter og samlingar. Pa dei fleste mgta har vi inviterte talarar. Vi nyttar bade talarar fra kommunen og
utanbygds.

Sju av misjonsvennene i As arbeider pd Gjenbruksbutikken i Moerveien 10. Dette ser vi pa som eit sveert viktig
tiltak. Vi far inn mange gode og fine varer som ved sal kjem i bruk, alternativet ville oftast vore at varene vart
levert pa Bglstad. Sidan alle arbeidar gratis blir det eit positivt overskot og dermed stgtter vi det arbeidet som
Misjonssambandet har i mange land.

Misjonsforeninga har samla inn og sendt kr 60,000 til Region @st av NLM. | tillegg kjem fast givarteneste.

Vi er 10-15 pa mgta og vi har mgter dei fleste sgndagane kl 1900 bortsett fra ein periode om sommaren. Alle er
velkomne.

4.33 As teltmakermisjon NLM

Formalet med arbeidet er fgrst og fremst & spreie misjonskall og informere om teltmakararbeid i studentmiljget
pa NMBU. Teltmakararbeid vert meir og meir aktuelt for & na unadde folkegrupper og szerleg i land som er lukka
for misjon og tradisjonelle misjonzerar.

| var vart vi invitert til As misjonsforum der vi fekk hgve til & informera om arbeidet vart. | haust hadde vi
fellesmgte med Studentlaget. Vi har Mongolia som prosjekt, og i ar samla vi inn kr 20 900 for 3 st@tta arbeidet
der. Vi har naer kontakt med teltmakarane i Mongolia. Vi gir ut eit hefte kalla Teltmakeren som ogsa sendes til
tidligare medlemmer.

4.34 As mannsforening NLM

| Igpet av 2015 hadde vi 12 mgter. Mgtene har vi pd As menighetshus og er lagt opp som bibelstudium. Vi er 5-6
pa mgta. Ogsa i ar har vi lytta til ein del forelesningar som @yvind Andersen heldt pa Fjellhaug skoler samt nokre
talar av Carl Fredrik Wislgff. Sa samtalar vi over temaene i andaktane. Mannsforeningen har samla inn og sendt kr
12 140 til Misjonssambandet. Nye deltakere er hjarteleg velkomne.

4.35 Kirkeringen

Kirkeringen har i 2015 hatt 6 mgter. | 2015 var det 8-10 medlemmer, og mgtene ble holdt hos medlemmene.

Kirkeringens hovedformal er a samle inn penger for a kunne stgtte arbeidskirken. 1 2015 kom det inn kr.4170.-. Vi
har i ar kjgpt lysglobe til arbeidskirken.

Kirkeringen vil fortsette som fgr i 2016.
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4.36 As Kirkeakademi

As kirkeakademi (AKA) er tilsluttet Norske Kirkeakademier (NKA), og er formelt ikke underlagt menighetsradet,
men samarbeider med den lokale menighet. AKA er forankret i kristen tro, kultur og tradisjon, og gnsker & vaere et
mgtested for tro og tanke, for kirke og samfunn; et forum for opplysning, refleksjon og dialog.

AKA har i 2015 hatt fglgende mgter:

31. januar: Salmeseminar — om og med salmene vdre - Prost Hege E. Fagermoen og prest og forfatter Eyvind
SkeieAs kirkekor.

17. mars: Asylsgkere i Norge: hvem, hvorfra og hvorfor? - Generalsekretzer i NOAS Ann-Magrit Austena

21. april: Sivilisasjonen er kun en tynn og skr@pelig hinne - Pensjonert politiker Odd Einar Dgrum

22. september: Er det hdp i en farligere verden?- Journalist og forfatter Jahn Otto Johansen

27. oktober: Bibelfortellinger og gudsbilder i mgte med lidelse og ondskap- Prost Kristin Moen Saxegaard
17. november: Utfordringer for ytringsfriheten i Norge - Direktgr i Fritt Ord Knut Olav Amas

Salmeseminaret var i As arbeidskirke, de andre mgtene i As kulturhus. Frammgtet har variert mellom ca. 40 og ca.
120. AKA var representert pa NKAs arsmgte i mars.

@konomien er tilfredsstillende. Vi har fatt tilskudd fra NKA til dekning av noen utgifter, og har fatt refundert en
del av leieutgiftene i kulturhuset fra As kommune. P& mgtene tas inngangspenger , kr. 50. Regnskapet for 2015
viser et overskudd pa kr. 10 518.45

Planer for 2016

| januar kommer journalist og forfatter Dag Hoel med et foredrag om Endetid og ekstremisme. Pa februarmgtet vil
TV-pastor Egil Svartdahl snakke om Ett hus — mange rom. Om kirkens enhet og mangfold, i april kommer Sigrid og
Sigbj@rn Ravnasen med et program om Hans Nielsen Hauge og hans relevans for moderne bedriftsfilosofi, og i
september tar fylkesmann Anne Enger for seg Kirken som samfunnsaktgr.

4.37 Forbgnnsgruppa
Formal: Forbgnn for dem som melder behov til gruppa; via bgnnelapper, direkte eller i bgnneskrin i kirkene, ogsa
bennelapper fra kveldsgudstjenestene. Vi har posthylle pa kirkekontoret; beskjeder kan legges der.

Bpnn ogsa for dapsbarn, konfirmanter, stab og frivillige i menigheten og for aktivitetene i menigheten.
Gruppa har i 2015 bestatt av i alt 10 faste medlemmer samt 1 reserve.

Vi har mgte pa kirkekontoret fredager i var- og hgstsemesteret. Fire medlemmer mgter hver gang. Bennevakten
er fra kl. 11 til ca. kl. 12.

| 2015 var det 28 ordinaere mgter, ca. 112 timer. | tillegg hadde vi et semesteravslutningsmgte var og hgst.

6. mars arrangerte gruppa Kvinnenes internasjonale bgnnedag med gudstjeneste pa As menighetshus, der prost
Hege E. Fagermoen forrettet, etter den felles liturgien som blir laget. Kvinnenes internasjonale bgnnedag er et
verdensomspennende arrangement, der kvinner i mer 170 land deltar, og der det hvert ar velges et
hjelpeprosjekt i et av deltakerlandene. Det ble tatt opp kollekt til dette prosjektet, som i 2015 var hjelp til ofre for
vold i hjemmet pa Bahamas.

Bgnnegruppa fortsetter, og vaktliste for varsemesteret 2016 er satt opp med 17 ordinsere mgter + et
avslutningsmgte. 4. mars arrangeres Kvinnenes internasjonale bgnnedag.

4.38 Menighetstur til hanseat-land

Den trettende menighetstur startet fra As 22. juni med 47 deltagere fra 8 norske lokaliteter. Bussen, en super
HMK Class, ble mangvrert sgrover av Kristen Bjora men fgrst etter at reiseleder Knut Lein hadde beriket oss
gjennom Guds ord og ved fellessang.
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Transportetappen gikk til Goteborg og videre med bat til Kiel i Tyskland. Annen dags mal var Libeck, senteret i det
historiske hansaforbundet hvor i tillegg Hamburg og Bremen var viktige maktsentra (ca. 1100 — 1500-tallet).
Hanseatene dominerte sjphandel og samfunnsliv i hele Nord-Tyskland og med forgreninger til en rekke tyske
delstater og andre land. Handelen med salt var en baerebjelke for rikdommen i Liibeck. Synlige uttrykk for
velstand var blant annet fine husfasader og privilegerte plasser i kirken.

Vi besgkte videre Schwerin, hovedstad i delstaten Mecklenburg-Vorpommern. Byens «eventyr»slott er praktfullt;
ellers var byen preget av velstand, statlig administrasjon og rikt kulturliv.

| Wismar hevdet guiden at rikdommene var oppnadd gjennom bryggerivirksomhet. Byen var under svensk
overherredgmme i tiden 1648-1903. Middelalderkatedralene St.-Georgen-Kirche og Marienkirche ble hardt
skadet ved flyangrep april 1945 etter bombing av katedraler i England. Som et langsiktig prosjekt bygges de opp
igjen som del i UNESCOs verdensarvstiltak i Wismar og Stralsund (2002-). Kirkelivet med dominans av
protestanter er labert etter lang periode med kommuniststyre.

| Stralsund ble vi traktert solid wienerschnitzel til lunsj i «<Hansekeller». Byen har mye verneverdig bebyggelse.
Mye maling er brukt siden Tyskland igjen ble samlet, men en del ngkterne gra fasader fra den gst-tyske tiden
finnes.

Lineburgs maktposisjon i hansatiden skyldtes saltproduksjon. Mettet saltlgsning som stremmet opp fra saltleiene
ble dampet inn for & krystallisere salt. Frakten gikk s pa kanal til Liibeck og videre til @stersjpbyene og blant
annet til fiskebyene i Norden. | Liineburg finnes bad med vann som holder 6-7 % salt for god helse.

Pa veien hjemover deltok vi i gudstjeneste i Goteborgs domkirke. Det varmet! - kanskje preget noe av altertavlen
som uttrykker gleden og lyset ved Jesu seier over dgden.

Mange bidro til praktisk gjennomfgring og god stemning, men i en klasse for seg var Sidsel Lein og Vigdis Bjora.

PS! Libeck og Liineburg var i Vest-Tyskland. Schwerin, Wismar og Stralsund var i @st-Tyskland.

4.39 Stiftelsen As menighetshus

Styret bestar av representanter fra misjonsforeninger i As samt sokneprest Georg Bgrresen. Huset skal vaere et
tilholdssted for den frivillige kristelige virksomheten i As. Det blir ogsa leid ut til forskjellige festlige anledninger,
slik som konfirmasjon, barnedap og minnesamveer ved begravelser, og lighende. Det er na utstyr og dekketgy for
stgrre samlinger slik at det kan dekkes bade til middag og kaffe for 100 personer.

Apent hus bruker Menighetshuset flittig sammen med NLM foreningene. Barnekoret Baluba bruker huset til sine
gvelser.

Styret er takknemlig til de som har stgttet menighetshuset med gaver og dugnadsinnsats i aret som gikk.

4.40 Apent Hus

Varen 2015 ble det hver onsdag arrangert 21 formiddagstreff pa As menighetshus mellom kl. 11.00 og kl. 13.00. |
tillegg ble det holdt 2 formiddagsgudstjenester i As Arbeidskirke, ved en av vare prester. P4 gudstjenestene har vi
alltid nadverd og kirkekaffe etter gudstjenesten. Pa arrangementene i Menighetshuset har vi andakt, et deilig
maltid med «hgye smgrbrgd», laget i stand av kjgkkenteamene (3 team) som bytter pa kjgkkentjenesten. Etterpa
er det alltid et 20 minutters kulturelt innslag, og til slutt trekning pa dagens gevinster som skaffes til veie av dem
som vant onsdagen fgr. Andaktsholderne hentes fra neeromradene her i As, Ski, Fredrikstad, stud.prest, kateket,
prostidiakon og stedets prester, og vi vil benytte anledningen til a takke alle vare mer eller mindre faste
andaktsholdere for den gode oppgaven de gjgr.

| hgsthalvaret hadde vi 15 treff pa Menighetshuset og 2 gudstjenester i Arbeidskirken.

| tillegg til vare vanlige onsdagstreff arrangeres en sommerfest i juli hvert ar med stort oppmgte. | hgsthalvaret
star en fast «Alles bursdagsfest» med blgtkaker pa programmet. Vart fgrjulsmgte er ekstra hyggelig med grot og
kaffe og konfekt etterpa
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Det er tre lederteam som na bestar av: Anna-Birgithe Lund-Hgie og Ingrid W. Krag-Rgnne, Tora S. Roberts og
Anne Winge, Gerd Asklund og Terje Sgrhaug. Sverre @vstedal er med og forbereder arrangementet ved
borddekking og rydding for og etter. En spesiell takk til ham!

Vi merker at en del av de eldste blir borte etter hvert, og flere er avhengig av a bli hentet i bil. Derfor ser vi gjerne
at noen nye som leser dette, kan melde seg til hente-og bringe tjeneste hver onsdag formiddag. Det er en
hyggelig jobb med takknemlige passasjerer.

Antall oppmgte ligger pa mellom 30 og 40, litt avhengig av arstid og vaerforhold.

Vi gnsker nye «unge» pensjonister velkommen inn i vart gode fellesskap.

4.41 Bibelgruppa (Alfa Gruppa)

Varen og hgsten 2015 har vi hatt i alt 17 samlinger i peisestua i Arbeidskirken. | varhalvaret jobbet vi med
sgndagens tekster, og i hgsthalvaret tok vi utgangspunkt i Per Arne Dahls bok: «A vage livet en gang til» - den
overraskende naden. Den er en gjennomgang av gudstjenesten og hvordan vi kan forsta liturgien.

Vi er en noksa fast gruppe med ca 14 deltakere som mgtes annenhver mandag kl. 19.00 til 21.00. Vi er en apen
gruppe, men siden gruppa er sapass stor, har vi ikke etterlyst flere deltakere. Hvis sa skjer, og det hadde veert
hyggelig, ma vi dele oss, for stgrre bgr ikke gruppa bli.

Det er na 10. aret vi mgtes i denne gruppa, og vi er blitt en god sammensatt vennegjeng.

5 @konomi

Menighetsradets gkonomi har i mange ar veert relativ romslig og vi har hatt rad til nyansettelser selv om vi ogsa
har fatt nye utgiftsposter (primaert regnskap og bortfall av kirketjener refusjon). Dette har gjort at vi ikke har mast
mye om givertjenesten men heller bedt og gaver til piano, stoler etc. Gavene til slike investeringer har vi toppet
opp med tilskudd fra oppsparte fond.

Overgang til kommunal regnskapsfgring har vaert forvirrende for oss og tidvis har vi nok mistet oversikten. Vi
mener na at vi har fotfeste pa denne delen og samarbeidet med kommunene fungerer bra.

2015 markerer et vendepunkt i og med at vi gikk ca. 60 000 kr. i underskudd. Vi ser na at vi ma konsentrere oss
mer om drift. Spesielt ma vi fa opp givertjenesten til gammelt niva. Vi ma ogsa vurdere om vi skal redusere
ofringer til eksterne formal noe vi helst ikke gnsker a gjgre.

Uten at givertjenesten gker betraktelig ma vi begrense var virksomhet i like stor grad. Vi ser ikke sektorer vi
gnsker 3 nedprioritere, tvert imot star utfordringene i kg men forblir inntektene som na ma vi nok vurdere a
redusere antall ansatte.

Dersom 50 av menighetens nye venner gir kr. 200 pr. maned vil kunne drive som budsjettert.

5.1 Sektorregnskap 2015 - Budsjett 2016

Den kommunale kontoplanen er ikke optimalisert for vart bruk (kommunen lever primaert ikke av gaver). Vi har
derfor opprettet et sektorregnskap som vi mener bedre viser hvordan vi far inn penger og hva vi bruker disse til.
Pa grunnlag av dette har vi utarbeidet et budsjett. Dette oppsettet er gitt til tabellen pa neste side.
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Versjon 2016-02-06  Regnsk.2015

REGNSKAP OG BUDSJETT

INNTEKTER

700 Menighetsradet

Givertjenesten- -147 750,00
Ofringer (egen menighet) -117 189,40
Menighetens del av loppemarked -60 000,00
Lgnnstilskudd fra Fellesrad (klokker etc.) -51 372,00
Tilskudd fra kommune til ungdomsarbeid -61 400,00
Andre inntekter/gaver -114 663,00
Finnansinntekter -5160,44
Momsrefusjon -99 401,00
@remerkede gaver private -40 140,00
710 Konfirmantarbeid

Kontingent konfirmanter -100 800,00
720 Diakoni

Inntekt diakoniutvalg 0,00

730 Trosutvalg (barnearbeid)

Inntekt Trosopplaering ( tidligere ogsa sgndagsskole -18 947,26
Givertjenesten trosopplaring -29 200,00
731 S¢ndagsskole

Sgndagsskole -21287,00
732 Ungsomsrad

Inntekt Ungdomsrad -17 800,00

740 Kirkemusikk
Inntekter kirkemusikk -6 100,00

-853 200,00] Driftsinntekter

Gjennomgaende til andre
Ofringer eksterne -218 380,75
Ofringer til arbeidskirke -23 284,00
A, kirkens salg gjennom betalingsterminal -57 215,00
Ofring NMS prosjekt -57 275,12
Boksalg for arbeidskirken

-320 000,00]Gennomgaende inntekt
-1 173 200,00] Brutto inntekt
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25 000,00
118 382,00
35 000,00
10 000,00
10 000,00
0,00

25 000,00
47 000,00
10 000,00
1 000,00
30 000,00
0,00

15 000,00
100 000,00

17 000,00

96 800,00

6 900,00

182 910,00
24 500,00

30 000,00

68 708,00

KOSTNADER

700 Menighetsrad

Kostnader Terminal og givertj.
Lgnn meninghetskoordinator
Matvarer/Apen kirke

Kurs

Annonser med mer
Kontingenter/tilskudd

Andre kostnader

Regnskap og revisjon
Bankomkostninger

Invetar og utstyr

Tilskudd til arbeidskirken (husleie/vaktmester)
Investeringer

710 Konfirmantarbeid
Utgifter konfirmantarbeid
Konfirmantleir

720 Diakoni

Utgift Diakoniutvalget

730 Trosutvalg

Barne og ungdomsarbeidere lgnn
Utgifter trosutvalg

Matvarer

731 Sgndagsskole

Sgndagsskole

732 Ungdomsrad
Lgnn
Utgifter ungdomsrad

740 Kirkemusikk
Kirkemusikkutvalget

Lgnn dirigent barnekantori

853 200,00

Driftsutgifter

180 000,00
25 000,00
60 000,00

0,00
55 000,00

Gjennomgaende til andre
Ofringer eksterne

Ofringer til arbeidskirke

Salg pa terminal

Overfgrt fra boksalg etc.
Kollekt MINS prosjekt
Refusjoner til invitar og utstyr

320 000,00

Gjennomgaende kostnader

1173 200,00

Brutto utgift

0,00

Driftsresultat (mindre/merforbruk)

0,00

ITig TOX TR0 Tr%

Total resultat

iy mv s

25 056,44
166 054,00
35592,32
23 700,00
11 602,00
0,00

27 018,24
47 500,00
10 337,62
619,80

30 000,00
40 139,50

17 925,94
104 660,00

14720,32

58 370,95

17975,20

182 910,00
41 323,62

22 612,00
68 708,00
946 825,95
219128,21
23 284,00
57 215,00
1500,00

57 284,80

358412,01
1305 237,96

55 615,85
57 872,99
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5.2 Endelig regnskap

Endelig offisielt regnskap slik det er oversendt revisor er gitt nedenfor. Tallene i disse to regnskapene er de
samme i sum men de er strukturert litt ulikt.

Driftsreslutat 2015

Regulert Budsjett
Regnskap budsjett justeringer Opprinnelig Regnskap

Tall i kroner Noter 2015 2015 2015 budsjett 2015 2014
DRIFTSINNTEKTER

Brukerbetalinger -161 557 -129 000 0 -129 000 -88 085
Andre salgs- og leieinntekter -93 025 -20 000 0 -20 000 -17 970
Overfgringer med krav til motytelse 7 -409 603 -341 440 -40 140 -301 300 -499 338
Rammetilskudd -11 400 -5 100 0 -5 100 -11 597
Andre overfgringer 9 -550 934 -755 900 0 -755 900 -752 416
Inntekts- og formuesskatt -15 685 -15 000 0 -15 000 -24 109
[Sum driftsinntekter 1 -1242205 -1266440 -40140  -1226300 -1 393514

DRIFTSUTGIFTER

Godtgjarelse musikalsk bidrag 30 700 40 000 0 40 000 65 184
Sosiale utgifter 0 2 500 0 2 500 3762
Kjap av varer og tjenester som inngdr i kommunens tjenesteproduksjon 394 254 333 300 0 333 300 394 839
Kjop av tjenester som erstatter kommunens tjensteproduksjon 1500 55 000 0 55 000 6 609
Overfagringer av kollekt samt tilskudd 9,7 838 644 805 500 0 805 500 779 776
Avskrivninger 2 77 100 77 100 77 100 0 0
[Sum driftsutgifter 1 1342198 1313400 77 100 1236300 1250 170]
[Brutto driftsresultat " 99994° 46960 36960 10000 -143 344
EKSTERNE FINANSINNTEKTER

Renteinntekter og utbytte -5 160 -10 000 0 -10 000 -15 276
|Sum eksterne finansinntekter 1 -5160  -10 000 0 -10000  -15 276|
EKSTERNE FINANSUTGIFTER

|Sum eksterne finansutgifter 0 0 0 0 O|
[Resultat eksterne finanstransaksjoner f 5160 -10000" 0" -10000°  -15 276|
Motpost avskrivninger 2 -77 100 -77 100 -77 100 0 0
|Netto driftsresultat 17 733 -40 140 -40 140 0 -158 620
BRUK AV AVSETNINGER

Bruk av tidligere ars regnskapsmessige mindreforbruk -158 620 -158 620 -158 620 0 -233 211
Bruk av disposisjonsfond -223 048 -223 060 -223 060 0 -231 300
[Sum bruk av avsetninger 4 -381668 -381680  -381680 0 -464511]
AVSETNINGER

Overfart til investeringsregnskapet I 205 315 263 200 263 200 0 231 300
Avsatt til disposisjonsfond 158 620 158 620 158 620 0 233 211
|Sum avsetninger 4 363935 421820 421820 0 464511
|Regnskapsmessig mer-/mindreforbruk 37 0 0 0 0 -158 620|
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Detaljert investeringsregnskap 2015

Ansvar Konto Konto(T) Regnskap 2015 Rev.budsjett 2015 Oppr. Budsjett 2015 Regnskap 2014
IIF700 r42400 Maskiner og utstyr 263 187,50 263 200,00 263 200,00 231 300,00
II"700 1-2 263 187,50 263 200,00 263 200,00 231 300,00
700 45300 Inndekning av udekket 0,00 0,00 0,00 14 334,50
700 II"5 0,00 0,00 0,00 14 334,50
IIF700 r49700 Overfgring fra drift -205 314,51 -263 200,00 -263 200,00 -231 300,00
700 '49800 Udekket i investering -57 872,99 0,00 0,00 -14 334,50
r700 r9 Finansinntekter -205 314,51 -263 200,00 -263 200,00 -245 634,50
II"700 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

Balanseregnskapet 2015

Tall i kroner Noter Regnskap 2015 Regnskap 2014
EIENDELER
A. ANLEGGSMIDLER

Utstyr, maskiner og transportmidler 8 957 088 771 000
|Sum anleggsmidler 8 957 088 771 000
B. OML@PSMIDLER

Kortsiktige fordringer 101 872 -14 746
Kasse, postgiro, bankinnskudd 402 804 689 099
|Sum omigpsmidler 1 504 676 674 353|
|Sum eiendeler i 1461764 1 445 353]
EGENKAPITAL OG GJELD

C. EGENKAPITAL

Disposisjonsfond 4 -14 939 -79 367
Bundne driftsfond 4 -363 038 -363 038
Regnskapsmessig mindreforbruk 3 0 -158 620
Udekket i investeringsregnskapet 4 57 873 0
Kapitalkonto 2 -957 088 -771 000
|Sum egenkapital 4,7 -1 277 192 -1 372 025
D. GJELD

LANGSIKTIG GJELD

|Sum langsiktig gjeld 0 0
KORTSIKTIG GJELD

Annen Kkortsiktig gjeld -184 571 -73 328
|Sum kortsiktig gjeld 1 -184 571 -73 328
|Sum egenkapital og gjeld . -1 461764 -1 445 353]
MEMORIAKONTI:

|Sum memoriakonti i 0 0|
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6 Utfordringer og planer for 2016

Vi har med ydmykhet overtatt stafettpinnen for videreutvikling av en engasjert og veldrevet menighet. | den
perioden vi star foran skal vi apne for videreutvikling av denne. Samtidig skal vi tilpasse oss Den Norske Kirkes
Igsrivelse fra staten, den stgrste omorganisering av kirken siden reformasjonen.

Trosoppleaering

Kirken er forpliktet til 3 overta skoleverkets trosopplaering av dgpte. Vi har na fatt begrensede sentrale midler til
dette. Trosoppleeringsutvalget har lagt fram utkast til en spennende plan for systematisering av dette viktige
oppdraget. Denne planen skal behandles av menighetsradet i flere omganger fgr Biskopen gir sin endelige
godkjennelse utpa hgsten.

Vi ser at mye av dette arbeidet mest effektivt kan skje i samarbeid mellom de tre menighetene i As og sammen
med fellesradet arbeider vi med fordeling av personell og oppgaver. Trosoppleaeringen ligger i stor grad inn under
stabens ansvarsomrade, men menighetsradet vil stgtte arbeidet pa mange mater og ha et spesielt blikk pa
integreringen med det gode frivillige barne- og ungdomsarbeidet som allerede foregar.

Menighetsbygging

Vi tror vi har en randsone av tilhengere som vi ikke makter & engasjere pa en aktiv mate. Vi gnsker systematisk a
arbeide for a vise disse hvilken rikdom det ligger i et engasjert fellesskap og hvor viktig det er at en slar ring om
kirken i nye tider der livssyn og tro far stadig flere utfordringer.

Skal vi makte dette er vi helt avhengig av a gke den frivillige innsatsen. Da ma vi avlaste medarbeidere som har for
stort trykk og utfordre nye til & ta overkommelige oppdrag.

Initiativet med fredagsmiddager i Arbeidskirken er et vellykket tiltak som det er viktig a8 opprettholde og som kan
veere en dgrapnet inn til menighetens andre aktiviteter.

Diakoni

Etter «40 ars» grkenvandring har vi endelig fatt ansatt diakon. Vi ma riktig nok dele hans arbeidstid med de andre
menighetene i prostiet men vi haper at han sammen med et hardt arbeidende diakoniutvalg vil utlgse nye
muligheter pa dette omradet.

Kirkemusikk
Vi har na investert mye i musikkinstrumenter og tilrettelegging av musikkaktiviteter og vil arbeide for at disse
verktgyene vil merkes som utfordrende og positive bidrag til kirke- og kulturliv i bygda.

@konomi

Menighetsradets gkonomi og handlingsrom er helt avhengig av gaver og frivillig innsats som erstatter Ignnet
personell. | 2015 gikk vi med underskudd for fgrste gang pa flere ar og skal vi kunne fortsette med de spennende
aktivitetene vi driver er vi helt avhengig av at givertjenesten tar seg opp pa et niva som vi hadde for 4-5 ar siden.

Menighetsradet aksepterte i fjor at kirketjenerjobben i As hovedkirke var s ansvarsfull og arbeidskrevende at den
matte utfgres av profesjonelle og ga derfor fra seg en betydelig inntektskilde. Vi haper at klokkertjenesten samt
den noe enklere kirketjeneroppgaven i Arbeidskirken fremdeles kan foretas av frivillige slik at vi kan bruke de
frigitt midlene til andre menighetsbyggende oppgaver.

Halvor Aarrestad, februar 2016

Arsmeldingskomité: Halvor Aarrestad og Linda Janson
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