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1 Innledning 
 

Et nytt menighetsråd kan med glede se tilbake på sitt første funksjonsår. Spørsmålet er om vi har lykkes i vår 

oppgave som er definert slik i innledningen til kirkeloven: 

«Menighetsrådet skal ha sin oppmerksomhet henvendt på alt som kan vekke og nære det kristelige liv i soknet,..» 

Vi er så privilegerte at vi har møtt en åpen og engasjert menighet full av aktive medlemmer. I tillegg får vi støtte 

fra en stab av motiverende og effektive ansatte. Uten innsatsen fra dere kunne vi hatt rolige, men kjedelige tider i 

rådet. 

Menighetsrådet har fått ny sekretær og vi er imponert over hvor fort hun kom inn i stillingen. Vi er glade for at 

Hanne Marit var så behjelpelig i overgangsfasen. Menighetssekretæren er smøremiddelet som sikrer at 

menigheten fungerer. 

2016 har på en måte vært et konsolideringsår. Mange tiltak og anskaffelser vedtatt i forrige periode ser vi nå med 

glede fruktene av. Disse aktivitetene har imidlertid strukket vår økonomi vel langt, samtidig som vi har mistet 

inntekter. For å kunne forberede oss på framtiden og vurdere hvilket handlingsrom vi har for nye aktiviteter har vi 

derfor brukt mye tid på å utarbeide et langtidsbudsjett for perioden. Vi er nødt til å innse at det meste vi ønsker å 

utføre er avhengig av økonomi og/eller frivillig innsats. Det er derfor gledelig at givertjenesten har tatt seg opp 

igjen, selv om vi ikke helt nådde målet vårt. Innføringen av «vipps» konti: 10679 Ås Menighet og 38055 Stiftelsen 

Ås Arbeidskirke er også viktig tilpasning til det kontantløse samfunn. 

Kirkens organisasjon er kronglet og uoversiktlig, men i vår menighet merker vi lite til alle snublesteinene som kan 

ligge i mellom frivillige under menighetsrådet og ansatte under kirkevergen. Vi gleder oss spesielt over at 

fellesrådet har maktet å totalrenovere Ås kirke. 

Kirken har fått midler til å overta trosopplæringen fra skoleverket. Kateketer, ungdomsprest og 

trosopplæringsutvalg i de tre menighetene i Ås har gjort en formidabel innsats for å utarbeide en plan for 

trosopplæring som vi har behandlet og gitt innspill til.  

Vi håper at den kan føre til bedre kunnskap om kristen tro og kristen kulturarv blant våre barn og unge. For å 

utnytte ressursene bedre koordineres trosopplæringen mellom de tre menighetene og slikt samarbeide vil en nok 

se mer av i framtiden, men samtidig reiser det vanskelige spørsmål om hvor mye en kan spre arbeidet før folk 

føler avstanden blir for stor. Vi legger vekt på at trosopplæring ikke må gå på bekostning av det verdifulle 

barnearbeidet som allerede er i gang. 

Ansettelse av prostidiakon har vært en stor støtte til det verdifulle arbeidet diakoniutvalget utfører, men de 

diakonale oppgavene en ser er langt større enn det som kan dekkes ved frivillig innsats. Diakoniutvalget har 

derfor påbegynt en prosess der vi forsøker å få en lokal diakonistilling, om så midlertidig som en prosjektstilling. 

Menigheten har avsatte midler som kan hjelpe til i en oppstartsfase. 

Vårt møte med innvandrere har opptatt oss. Etter vår mening er det kirkens oppgave å møte våre innflyttere med 

kjærlighet og oppmuntring i tråd med Jesus ord «jeg var fremmed, og dere tok imot meg». Vi oppfordrer 

kirkefolket til å delta i samhandlingsfora som allerede eksisterer. 

Anskaffelsen av nye flygler i hovedkirken (2014) og arbeidskirken (2015) har gitt musikkarbeidet fremragende 

verktøy som de ansvarlige virkelig har visst å utnytte. Dette fikk vi blant annet oppleve under jubileumskonserten 

for kirkekoret. 
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Vi har fremdeles prioritert ungdomsarbeidet høyt ved å finansiere dirigenter og ungdomsarbeidere. Det er viktig å 

analysere hvordan vi bedre kan nå ut og knytte ungdommen nærmere kirken. 

Kirkesøkningen er god men den er langsomt synkende og det bekymrer oss. Det samme gjør dåpstallene. 

Familiemiddagen en fredag i måneden er et tiltak som vi håper kan inspirere til økt deltagelse og som vi med 

glede ser er godt besøkt. Derfor støtter vi dette økonomisk for å avlaste arrangørene. 

Vi håper at denne innledningen gir en samlende oversikt over dette året og gir dere lyst til å lese denne detaljerte 

rapporten over aktiviteten innenfor menighetens interessefelt. Vi vil også anbefale vårt nye nettsted 

www.kirken.no/as og Ås menighet på facebook som begge gir god informasjon om det som foregår i vår 

mangfoldige menighet. 

 

 
Konfirmantene leker på Kick-off - foto: Jenny Marie Ågedal 

 

2 Tillitsvalgte og medarbeidere 
 

Menighetsrådet er valgt for perioden 01.11.2015 – 31.10.2019. Menighetsrådet har i året 2016 hatt 11 møter og 

behandlet 98 saker. Arbeidsutvalget har hatt forberedende møter en gang i måneden. Menighetskoordinator har 

fungert som sekretær for menighetsrådet og arbeidsutvalget.  

 

2.1 Ås menighetsråd 
 
Medlemmer 2015 

Halvor Aarrestad (leder) Granveien 6 A, Ås 918 29 961 hala.hjemme@gmail.com 

Sidsel Gaarder (nestleder) Brattbakken 12, Ås 959 44 593 sids-gaa@online.no 

Jan Fredrik Holmqvist Ekornveien 31, Ås 476 11 647 jan-f-h@online.no 

http://www.kirken.no/as
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Lise Marit Malum Bjørnereim Granveien 16 A, Ås 976 81 271 lise_marit@yahoo.no 

Jenny Marie Langseter 

(svangerskapspermisjon 

01.10.2016-31.03.2017) 

Hauger gård, Ås 915 41 026 jennylangseter@hotmail.com 

Knut Bjørn Stokke Holstadveien 79, Ås 977 83 410 knut.bjorn.stokke@nmbu.no 

Gro Mette Rønningen Kongevn 82, Ås 971 76 023 gro.ronningen@gmail.com 

Ellen Ulvik Hansen Rogneveien 23, Ås 934 22 348 ellen.ulvik@gmail.com 

Georg Børresen (sokneprest) Drøbakvn 19, Ås 901 66 477 georg.borresen@as.kommune.no 

 
Varamedlemmer 

Geir Waldeland (vikar for J. M. 

Langseter  01.10.2016-

31.03.2017) 

Moerveien 6, Ås 905 21 024 wadlaen@hotmail.com 

Astri Melbø Fyksen Langbakken 44, Ås 416 70 602 astrifyk@online.no 

Astrid Rangøy Moe Raveien 10 D, Ås 400 18 516 astrid.mo@hotmail.no 

Jens B. Aune  Meyers vei 7, Ås 976 81 283 jens.aune@nmbu.no 

Arnt Øybekk Brekkeveien 26, Ås 959 39 716 arnt.oybekk@gmail.com 

 
Arbeidsutvalget for menighetsrådet 

Halvor Aarrestad Georg Børresen 

Sidsel Gaarder Linda Janson-Haddal 

 

2.2 Medlemmer i komiteer, råd og utvalg 2016  
Fellesrådet 

Olav Aardalsbakke (leder og rep Nordby) 

Tom Møller (Nordby) 

Svend-Kristian Martinsen (nestleder rep Kroer) 

Asbjørn Rønning (Kroer) 

Jan Fredrik Holmqvist (Ås) 

Knut Bjørn Stokke (Ås) 

Hege Fagermoen (prost) 

Ola Nordal (ordfører Ås kommune) 

Astrid Holmsen Krogh (sekretær) 

Sissel Beate Samuelsen (vara Nordby) 

Randi Røyrvik Sandsmark (vara Nordby) 

Sigrid Hjørnegård (vara Kroer) 

Inger-Lise Norseth Stubberud (vara Kroer) 

Gro Mette Rønningen (vara Ås) 

Lise Marit Malum Bjørnereim (vara Ås) 

Georg Børresen (vara geistlig) 

Arne Hillestad (vara kommunal rep.) 

 
Gudstjenesteutvalget  

Georg Børresen (sokneprest) 

Jostein Grolid (kantor) 

Jenny Marie Ågedal (kateket) 

Maria Ahlin Moen  

 
Kirkekaffe 

Kari Inger Svennevik (ansvarlig) 
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Trosopplæringsutvalget 

Timea Holby (leder) 

Jenny Marie Ågedal 

Knut Helge Kråkenes Moe (sekretær) 

Anette Cecilie Nylænder 

Torbjørg Refsnes Jørgensen 

Berit Karoline Martinsen 

Ellen Ulvik 

 
Tro og erfaring - spiritualitet 

Sigurd Bakke 

Elin Finnseth Sæverås 

Atle Eikeland 

 
Baluba Barnegospel  

Ingvill Krogstad Svanes (leder) 

Lene Tolo 

Paul Roar Ågedal 

Sindre Skeie (piano) 

Emil S. Espe (piano) 

 
Søndagsskolen 

Øygunn Østhagen (kontaktperson) 

Paul Roar Ågedal 

Dag Røsvik 

Lene Tolo 

Knut Olav Moen 

 
Familiefredag 

Jenny Marie Ågedal  

Øygunn Østhagen 

Ingvill k. Svanes 

 
Ås Barnekantori 

Jostein Grolid (dirigent) 

Anne Christine Grolid (dirigent) 

Ellen Nygård (hjelpedirigent) 

Christine Lange (hjelpedirigent) 

Jutta Lange (styremedlem) 

Anette Dey (styremedlem) 

Kirsti Alnæs (styremedlem) 

 
Ungdomsrådet  

Gunder Skiaker (leder) 

Jenny Marie Ågedal (kateket) 

Knut Helge Kråkenes Moe (ungdomsprest) 

Rep fra Klubben, Ten-sing og KRIK 

 
Ås kristelige ungdomsklubb KFUK KFUM  

Eva Linnea Kvaal (styreleder) 

Emilie Brataas (nestleder) 

Terjei Lillehammer 
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Selma Steneng Hagen (webansvarlig) 

Karoline Augestad (referent) 

 
Ten sing  

Kari Karbø (leder - vår) 
Aina Bjørnereim (leder - høst) 

Angelika Alsén (nestleder - vår) 
Lise Marit Hustad (nestleder – høst)  

Lise Marit Hustad (PR-ansvarlig) 

ALLE (web-ansvarlig) 

Eline Yre Stokke (øvelses «leder») 

Eline Yre Stokke (sekretær) 

Eva Linnea Kvaal (PK-representant) 

Sofie Sleipnes (styremedlem) 

Kristoffer August Eriksen (styremedlem) 

Tonje Stordalen (dirigent - vår) 
Angela Maria Aasbø Bakke (dirigent – høst) 

Gunder Skiaker (voksenleder) 

Angela Maria Aasbø Bakke (ungdomsarbeider - vår) 
Halvor Bekken Aschim (ungdomsarbeider – høst) 

Benedicte Aschjem (regnskap) 

Christina Betini (regnskap) 

 
KRIK  

Magnar Sundfør 

Geir Krogh 

Knut Bjørn Stokke 

 
Ås kirkekor 

Bjørg Børresen (leder) 

Marit B. Aalde (kasserer) 

Geir Tutturen(sekretær) 

Jostein Grolid (dirigent) 

Aina Blente (styremedlem) 

Karin McGregor (vara) 

Anne Guri Marøy (notearkivar) 

Emmy Tungevåg og Åshild Utvik (kaffeansvarlig) 

Svein Rise og Edvin Ørstavik (valgkomitè) 

Oddvar Moen (revisor) 

 
Diakoniutvalget  

Terje Sørhaug (leder) 

Eija M. Lampinen Bakken 

Astrid Rangøy Mo 

Odd Henning Unhjem 

Bente Haukalid Jønvik (MR rep Nordby) 

Helge Skinnes (MR rep Kroer) 

Gro Mette Rønningen (MR rep Ås) 

Atle Eikeland (Prostidiakon, deltar i utvalgsmøtene) 

 
Tro og Lys 

Marit Rauset (leder) 

Dag Werner Brosstad 
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Hilde Gillebo 

Kari Ringstad 

Turid E. Leirgul (kasserer) 

Annar Pedersen 

Hans Inge Hougsnes 

 
Sorg Omsorg Follo 

Tone Merete Eng (leder) 

Atle Eikeland 

Ingunn Trageton Ileby  

Jens Døvik  

Trine Lanes Østbye  

Eli-Norum og Eva Pettersen (valgkomité) 

Steinar Finhold (revisor) 

 
Fasteaksjonskomite  

Solveig E. Nielsen (leder) 

Ingjerd Aarseth 

Erling Fløistad 

Knut Bjørnereim 

Mirian Spange Wikdahl Stendal (NMBU) 

Jenny Marie Ågedal (kateket) 

 
Komiteen for 17.mai festen 

Solveig E. Nielsen (leder) 

Tora S. Roberts 

Astri Melbø Fyksen 

Erling Ulvik  

Representanter fra Bjørnebekk asylmottak, Ås internasjonale kvinnegruppe og Ås Kvinne & familieforbund 

Marte Aasen (Bjørnebekk asylmottak)  

Anna Solberg (Ås Kvinne & Familieforbund) 

 
Utvalget for Grønn menighet  

Torger Gillebo (leder) 

Sindre Skeie 

Elin Finnseth Sæverås (Grønn kirke nasjonalt) 

Knut Bjørn Stokke (Ås MR) 

Sigrid Njørnegård (Kroer MR) 

Aase F. Kvarme 

Atle Eikeland (prostdiakon i Søndre Follo og sekretær)  

 
Loppemarkedkomiteen 

Sissel Brandtzæg (leder) 

Niels Thyge Nielsen 

Olav Aardalsbakke 

Lise Marit Malum Bjørnereim 

Erling Ulvik 

Gunder Skiaker 

 
Menighetsbladets styre/redaksjonskomite  

Arve Skutlaberg 

Erling Fløistad (layout) 

Svend-Kristian Martinsen (rep fra Kroer MR) 
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Jon Kristian Øiestad  

Olav Aardalsbakke (rep fra Nordby MR) 

Geir Waldeland (rep fra Ås MR) 

Kristen Fretheim, Helene Kieding, Oddvar Moen, Tor Kr. Tveter (korrektur) 

Oddvar Moen (regnskap) 

Gerhard Winge (revisor) 

 
Stiftelsen Arbeidskirken Ås 

Ellen Syrstad (styre leder) 

Georg Børresen 

Ingrid W. Krag-Rønne 

Niels Thyge Nielsen 

Lise Marit Malum Bjørnereim 

Bjørg Moen Winnem 

Erling Ulvik 

Linda Janson-Haddal (vara og daglig leder) 

 
 
NMS prosjekt Landsbyutvikling i Etiopia  ”Green Lip” 

Sylvi Haldorsen (leder og kontaktperson) 

 
Misjonsforum 

Sylvi (kontaktperson) og Knut Martin Haldorsen  

Tora S. og Iori Roberts 

Rakel og Jon Kristian Øiestad 

Birgitt Aarrestad (for Mavis Home) 

 
Ås misjonsforening av NLM 

Trygve Gjedrem 

 
Ås mannsforening av NLM 

Per Håkonsen (formann) 

 
Kirkeringen 

Brita Edland  

 
Ås kirkeakademi 

Torunn Tangvald (leder 1. halvår) 

Henrik Solbu (styremedlem 1. halvår og leder 2. halvår) 

Håkon Andersen (økonomiansvarlig) 

Ole Herman Winnem  

Thorolf Jakobsen 

Solveig Nielsen (2. halvår) 

 
Forbønnsgruppa  

Torunn Bjørgo Tangvald (Kontaktperson) 

 
Stiftelsen Ås menighetshus 

Knut Bjørnereim (leder) 

 
Bibelgruppa (Alfa Gruppa) 

Ingrid W. Krag-Rønne (kontaktperson) 
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2.3 Klokkere og kirketjenere 
I 2015 ansatte Ås Fellesråd kirketjener Martin Paliocha i Ås kirke, klokkertjenesten utføres fremdeles av frivillige. 
Klokker- og kirketjenertjenesten under gudstjenestene i arbeidskirken utføres av frivillige. Til sammen har 14 
personer deltatt i dette arbeidet. 

Klokkere i Ås kirke Kirketjenere og  klokkere Ås 

arbeidskirke 

Oddvar Moen Bjørg og Erling Ulvik 

Ingrid W. Krag-Rønne Svein Rindal  

Jon Kristian Øiestad Gerd Asklund og Terje Sørhaug 

Gerd Asklund  Signe Hjermundrud 

Solveig Nielsen Solveig og Niels Thyge Nielsen 

 Håkon Andersen (reserve) 

 

2.4 Oversettelsestjenesten  
Oversettelsestjenesten er et unikt tilbud for studenter og andre engelskspråklige i Ås kirke. Det er en gruppe på 9 
personer som står for denne tjenesten.  

 

2.5 Personale ved Ås kirkekontor og i Ås menighet i 2016 
Selv om mye av arbeidet i Ås menighet er drevet av frivillige, har vi også noen lønnede stillinger 

Administrasjon   Ansatt av 
Stillings 
% 

Astrid Holmsen Krogh  Kirkeverge Fellesrådet 100 

Toril S. Klemp 
Saksbehandler for prost og 
førstelinjetjeneste på kirkekontoret 

Fellesrådet 100 

Heidi Tomter Sire Saksbehandler for fellesrådet Fellesrådet 100 

Linda Janson-Haddal 
Saksbehandler/Menighetskoordinator/ 
Utleieansvarlig Ås arbeidskirke 

Fellesrådet/MR/Stiftelsen 100 

Binu Pandey Renholder Ås kommune 10 

       
Ås kirke 

Martin Paliocha Kirketjener i helgene Fellesrådet 10 

Ubesatt - dugnad Klokker MR 10 

Eirik Rustad Kirketjener Fellesrådet 50 

Nancy Muthoni Lauvli Renholder Fellesrådet 20 

       
Ås arbeidskirke 

Tsega Ghebremicae Renholder Stiftelsen 16 

Ubesatt – dugnad Kirketjener/klokker MR 5 

Niels Thyge Nielsen Vaktmester Stiftelsen  10 

       
Kirkegårdene 

Eirik Rustad Kirkegårdsarbeider Fellesrådet 50 

Kåre Lauvli Kirkegårdsforvalter Fellesrådet 100 
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Prester, kateket, kantor, 
diakon 

Hege Fagermoen  Prost Borg bispedømmeråd 100 

Sigurd A. Bakke Sokneprest i Nordby Borg bispedømmeråd 100 

Georg Børresen Sokneprest i Ås Borg bispedømmeråd 100 

Jenny Marie Ågedal Kateket Fellesrådet 100 

Jostein Grolid Kantor Fellesrådet 100 

Anette C. Nylænder Prostiprest/ menighetsprest i Kroer Borg bispedømmeråd P.t. 30 

Knut Helge Kråkenes Moe 
Prostiprest med særlig ansvar 
konfirmanter i Ås og Kroer 

Borg bispedømmeråd 50 

Atle Eikeland Prostidiakon Fellesrådet 100 

Vakant pga sykemelding Menighetspedagog Fellesrådet 45 

       
Ansatte av Ås MR 

Aina Bjørnereim Ungdomsarbeider MR 16 

Halvor Bekken Aschim,  Ungdomsarbeider MR 16 

Angela Marie Bakke Dirigent Ten Sing MR 16 

Anne Christine Pittet Grolid Dirigent Barnekantoriet MR   

 

3 Kirkelige handlinger 

3.1 Gudstjenester 
Hvor mange mennesker er det som går til gudstjeneste i Ås menighet en vanlig søndag formiddag? Skjemaet 

under gir en oversikt over det. Julaften-, skole- og konfirmasjonsgudstjenestene, som alle fyller kirkene våre til 

randen med mennesker, er holdt utenfor disse tallene i skjemaet. 

År Ant. 

gudstj. 

Til gudstj. Gj. 

snitt. 

Ant. nattv. 

gtj. 

Til nattv. Gj. snitt 

2009 51 7 208 141 50 4 967 99 

2010 48 6 607 137 45 4 404 98 

2011 48 7 146 149 45 4 454 99 

2012 44 6 329 144 43 4 207 98 

2013 59 8 142 138 48 4 430 92 

2014 57 8 493 149 53 5 022 95 

2015 50 6 556 131 48 4 180 87 

2016 44 5 976 136 42 3 883 92 
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Den markante nedgangen i antall gudstjenestedeltagere vi så i 2015 har snudd seg noe ved at vi nå ser en liten 

økning i gudstjenestedeltagelsen og deltagelse i nattverdfeiringen. 

Om vi tar med andre gudstjenester som langfredag, påske natt, 17. mai, 4 konfirmasjonsgudstjenester, 3 

skolegudstjenester og 4 julaftens gudstjenester, vil statistikken se slik ut. Her har gjennomsnitts deltagertall totalt 

sett godt noe ned. 

År Ant. Gudstj. Til gudstj. Gj. Snitt 

2012 56 9 433 168 

2013 62 9 814 158 

2014 68 10 880 160 

2015 61 9 808 161 

2016 58 9 134 157 

 

3.2 Andre kirkelige handlinger  
 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Dåp  53 44 43 47 34 39 42 

Konfirmerte  52 56 45 62 33 55 52 

Vielser  7 5 8 12 2 8 11 

Gravferder  58 67 61 67 52 52 45 

 

3.3 Medlemmer i Den norske kirke  
Menighet Medlemmer i Dnk i 2016 Medlemmer i Dnk i 2015 Antall innbyggere i 2015 

Kroer    747 757 1160 

Nordby 4 714 4774 6980 

Ås 6 351 6369 10360 

Totalt 11 812 11900 18500 

 

 

4 Aktiviteter i Ås menighet 

4.1 Gudstjenesteutvalget 
Gudstjenesteutvalget er et rådgivende organ for menighetsrådet. Rådets hovedoppgave er å sette opp forslag til 

oversikt over gudstjenester i Ås kirke og Ås Arbeidskirke to ganger i året.  

 

4.2 Kirkekaffe 

Kirkekaffen er et frivillig tiltak som arrangeres rett etter gudstjenesten hver søndag det er gudstjeneste i Ås 

arbeidskirke.  

Kirkekaffen er en god tradisjon og et sosialt og koselig fellesskap, som blir satt stor pris på av alle som fyller 

bordene både i konfirmantrommet og i peisestua.  
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I 2016 har vi hatt kaffeservering ved 19 gudstjenester, hvor 63 kvinner og menn har stått for kaffekoking og disket 

opp med deilige hjemmebakte kaker. Det serveres også te, saft og kjeks som ansvarlig kjøper inn sammen med 

kaffe, fløte, sukker, lys og servietter.  

Det er utrolig mange timer som går med til å organisere dette arbeidet. Dessuten bruker kjøkkenpersonalet, som 

består av 3 eller 4 personer hver gang, gjennomsnittlig 3 – 4 timer hver. Eksakte tall er umulig å komme med.  

Kirkekaffen er gratis. Vi har likevel en kurv stående fremme, slik at de som vil kan være med å dele på kostnadene. 

Dette pleier å gå helt fint slik at utgiftene blir dekket.  

 

4.3 Kirkevergen 

 
Foto: Jon Kr. Øiestad 

Navnet minnelund 

31. oktober 2016 markerte vi, med en enkel seremoni, at navnet minnelund på Ås kirkegård kan tas i bruk. Navnet 

minnelund er en gravform der den enkelte grav ikke er markert med eget gravminne, men med felles gravminne 

og navneplate for hver av de avdøde som er gravlagt på feltet. Pårørende har ikke ansvar for beplantningen, for 

det ivaretas av kirkegårdsbetjeningen. Vi tror denne gravformen blir tatt godt i mot hos oss. Navnet minnelund 

skal også etableres på kirkegårdene i Nordby og Kroer.  

 Foto: Linda Janson-Haddal 
 

Utvendig utbedring av Ås kirke 

I løpet av 2016 har det vært utført 

et stort arbeid på Ås kirke. 

Skifertaket er utbedret. Råte- og 

soppskader i bærende elementer 

er reparert. Murverket er reparert 

med utfresing av gammel og 

refuging av ny mørtel. Spiret har 

fått ny kobbertekking.  

Vi gleder oss over å ha en 

nyoppusset kirke – både innvendig 

og utvendig – til kirkens 150 års 

jubileum i 2017.  
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4.4 Givertjenesten  
Den faste givertjenesten er en av bærebjelkene i menighetens økonomi. Takk til alle dere som er faste givere.  I 

2016 er det kommet inn kr. 226 230,- fra 80 faste givere. Målsettingen for givertjenesten er at denne skal kunne 

bære hoveddelen av menighetens økonomi til drift, slik at ofringene under gudstjenestene kan gå til viktige 

eksterne formål. Dette har vi enda ikke lykkes med. Initiativet som ble tatt i fjor for å verve nye givere og å få 

«gamle» givere til å øke giver beløpet har dog gitt resultater.  

Vår målsetting i året som ligger foran oss er å verve mange givere og det er ikke nødvendig at hver og en gir store 

beløp, litt er bedre enn ingen ting. Sannheten om at « mange bekker små……» er virkelig sant når det gjelder 

givertjeneste og det er slik vi også ønsker at dette skal være.  

Givertjenesten gir rett til skattefradrag og vi sørger for å innberette giverbeløp.  

 

4.5 Trosopplæringsutvalget (TOL) 
Ås, Kroer og Nordby menigheter utgjør en felles enhet i arbeidet med trosopplæring. Trosopplæringsutvalget ble 

dannet i desember 2014. Målet var å lage en felles, systematisk, sammenhengende og helhetlig plan for alle 

døpte mellom 0-18 i våre tre menigheter.  

Utvalget hadde 3 møter i 2016. Vi jobbet målrettet med tiltaksrekke og redigerte grunnlag og særpreg, 

dimensjonene og ansvarsfordeling.  

I mars behandlet menighetsrådene  første  utkast av planen og den ble sendt til biskopen.  Etter sommeren fikk vi 

tilbakemelding  fra biskopens  rådgivere, og jobbet videre med redigering i tett samarbeid med vår mentor Margit 

Raustøl og menighetsrådene. Vi justerte opptrappingsplan, årshjul, ansvarsfordeling og økte timene i tiltaksrekka.  

I november ble planen sendt inn til biskopen og den ble godkjent i desember. 

Timea Bakay Holby slutter som trosopplæringsleder  og en ny leder blir utnevnt av Fellesrådet. Anette Cecilie 

Nylænder skal representere prestene i utvalget,  med det blir prestenes rolle i trosopplæringen mer tydeliggjort.  

Utvalget skal jobbe videre med tiltaksrekke, med å øke timetall, følge opp realismen i planen,  og hjelpe til med at 

nye tiltak blir satt i gang. 

 

4.6 Trosopplæringen 
Først en presisering: trosopplæring som gir statlig støtte er definert som avgrensede breddetiltak; samlinger og 

gudstjenester der et helt kull av de døpte blir invitert til å delta (f.eks 4-årsklubb, konfirmasjonstiden osv). De 

mange kontinuerlige tiltakene for barn og unge i vår menighet tilbyr også mye god opplæring i troen, men disse er 

omtalt andre steder i årsmeldingen.  

 

I april 2014 ble Ås menighet innlemmet i Den norske kirkes trosopplæringsreform. Dermed har 2016 vært et år 

som har vært preget av planarbeid. Endelig trosopplæringsplan var på plass og ble godkjent av biskop Atle 

Sommerfeldt i desember 2016. Planen får sitt uttrykk gjennom en økt mengde aktiviteter for barn og unge. Dette 

vil også prege gudstjenestelivet. Dere kjenner allerede til 1-2-3-gudstjeneste, 4-årsbok, tårnagenter, lys våken osv. 

Opptrappingen vil pågå i årene fremover. 

 

I 2014 ble det satt sammen et Trosopplæringsutvalg med representanter fra både Kroer, Ås og Nordby. 

Trosopplæringsleder i enheten er kateket Timea Holby. Kateket Jenny Marie Ågedal har en 20 % stilling som 
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koordinator for trosopplæringen i Søndre Follo prosti, og jobber dermed 80 % som kateket i Kroer og Ås 

menigheter. Knut Helge Kråkenes Moe, ungdomsprest i Nordby, har gått inn i 20 % stilling i ungdomsarbeidet og 

konfirmantarbeidet.  

 

I 2016 hadde menigheten følgende trosopplæringstilbud til barn og unge (dette ved siden av de kontinuerlige 

tiltakene): 

 

- Dåpssamling 

- Babysang  

- Forbønnsgudstjeneste for 1, 2 og 3 års dåpsbarn 

- 4års-klubb over 2 kvelder og gudstjeneste med utdeling av 4års kirkebok 

- 6års-klubb over 2 kvelder og Palmesøndagsgudstjeneste med påskevandring 

- Tårnagenthelg for 8-åringer 

- Karnevalsgudstjeneste med utdeling av nytestamente til 10-åringer 

- Lys Våken-helg for 11-åringer   

- Konfirmasjon 

- Milk, minilederkurs for fjorårskonfirmanter 

 

Under finner dere en kort presentasjon av hvert trosopplæringstiltak: 

 

Dåpssamling 

Hver måned inviteres neste måneds dåpsbarn med foreldre til dåpssamling i Ås arbeidskirke. Dette er felles for Ås 

og Kroer menigheter. Der møter de prest og kateket. Sammen går vi igjennom dåpsliturgien og samtaler om 

dåpen, før vi går over til temaet trosopplæring. Foreldrene får en innføring i hva menigheten tilbyr og vi snakker 

om trosopplæring i hjemmet og viktigheten av dette. Familiene får utdelt en dåpsperm med ressurser omkring 

barnedåp, trosopplæring og parforhold. I 2016 ble 39 barn døpt i Ås. I tillegg ble 3 ungdommer døpt og 8 barn 

tilhørende Ås menighet ble døpt andre steder. 

 

Babysang (på menighetshuset) 

I samarbeid med Kroer menighet inviteres alle spedbarn (0-1 år) i Ås og Kroer til å delta på babysang på 

menighetshuset. Kurset går over 6 torsdager hvert semester og avsluttes med en gudstjeneste hvor babysang 

deltar. 17 barn deltok i løpet av året. Ansvarlige for kurset er Anne-Christine Pittet Grolid (kantor i Kroer) i 

samarbeid med Linda Janson-Haddal (menighetskoordinator). 

 

Forbønnsgudstjeneste for 1, 2 og 3 års dåpsbarn 

Søndag 3. april ble det arrangert en forbønnsgudstjeneste for alle barn døpt for 1, 2 og 3 år siden. Disse hadde på 

forhånd mottatt en invitasjon med en kort beskrivelse av gudstjenesten. 27 barn møtte sammen med sine familier 

og søsken. Baluba barnekor var også sammen med oss denne gudstjenesten, så kirken var fylt til randen av 

småbarnsfamilier. 1, 2 og 3-åringene mottok en bok eller en CD i dåpshilsen fra menigheten. 

 

4-årsfasen 

Bakgrunnen for 4-årsklubben er utdelingen av kirkebok til 4-åringene. Knyttet opp mot denne gudstjenesten får 4-

åringene tilbud om å være med på tre klubbkvelder i arbeidskirken. I 2016 møtte 20 4-åringer opp på 

gudstjeneste for å motta bok. 13 4-åringer deltok på klubb-kveldene.  

 

6-årsfasen 

I 2016 ble 6-åringene invitert til to klubbkvelder i arbeidskirken. Her fikk barna møte sentrale emner i den kristne 

tro, som kirkerommet, gudstjenesten, Jesus, nattverden og påskeevangeliet. Vi avslutter med 

 

 

http://www.google.no/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiLvN66ttrRAhXD_iwKHYaCCQwQjRwIBw&url=http://torvastad.dnn2.labora-portal.no/Aktuelt&psig=AFQjCNEj8-i1Lq0OhW8aVruNgc0LOHzgMQ&ust=1485335009743264
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palmesøndagsgudstjenesten som er en gudstjeneste for liten og stor, hvor hele påskeevangeliet blir presentert 

gjennom en vandring. Dette gjøres fordi de øvrige påskegudstjenestene i Ås ikke har familiegudstjenestepreg, og 

vi ønsker å formidle hele påskebudskapet også til barna. Under denne gudstjenesten fikk barna utdelt «Min 

kirkebok 6». Dette også som hjelp til trosopplæring i hjemmet. De som deltok på klubben mottok også et 

aktivitetshefte som hører til boken. 18 barn deltok.  

 

 

Foto: www.mf.no 

 

8-årsfasen, Tårnagentene 

Tårnagentene var et nytt trosopplæringstiltak i Ås menighet i 2011. For andre gang valgte vi å samarbeide om 

dette tiltaket med både Kroer og Nordby. Dermed ble 8-åringene i hele fellesrådsområdet invitert til Nordby kirke 

23. og 24. april. Der møtte de opp som agenter - for å finne ut mer om kirken og alle dens symboler. Hele 

lørdagen gikk med til å løse agent-gåter, spise agent-mat, leke agent-leker, studere kirketårnet og redde 

gudstjenesten som skulle være dagen etter. Søndagen var det tid for tårnagent-gudstjeneste. Der deltok 8-

åringene som medhjelpere i gudstjenesten. 20 tårnagenter var vi til sammen, 13 av dem kom fra Ås. 

10-årsfasen,  

Den 7. februar ble alle døpte 10-åringer invitert til å delta på karnevalsgudstjeneste og feire 10 års-jubileum for 

dåpen. Under gudstjenesten deltok 10 10-åringer som fikk utdelt hver sitt nytestamente. Barnekantoriet var med 

på gudstjenesten. 

11-årsfasen, Lys Våken 

For fjerde år på rad samarbeider menighetene i Ås fellesrådsområde om dette tiltaket. 11-åringene ble invitert til 

å være med og overnatte i kirken natt til 1. søndag i advent. I år var arrangementet lagt til Ås og Arbeidskirke. 8 

11-åringer deltok, 5 av dem var fra Ås. Barna deltok med sang og drama under gudstjenesten 29. november.  

Konfirmanter – se egen årsmelding for konfirmantarbeidet. 

MILK, «Mini-leder-kurs» for fjorårskonfirmanter 

Alle konfirmanter blir tilbudt å være med på et ledertreningsprogram i etterkant av konfirmanttiden. Dette er i 

samarbeid med Kroer og Nordby menigheter. På MILK lærer de mer om Gud, seg selv og det å være en leder og 

en del av et fellesskap. Opplegget blir lagt til 5 samlinger på ettermiddag/ kveld og en weekend. I tillegg er 

«milkerne» i praksis i menighetens trosopplæring og får være med som medledere på konfirmantleiren i august. 

Det var til sammen 11 ungdommer som fullførte MILK-kurset, hvorav 6 av dem tilhørte Ås menighet og 2 Kroer 

menighet.   

 

http://www.mf.no/


Årsmelding for Ås menighet 2016 Side 18 
 

4.7 Menighetens samarbeid med skoler og barnehager 

Utpå senhøsten sender kateketen ut invitasjon til alle barnehager: «blir dere med på vandring til Betlehem?» Og 

sannelig – 15 turer ble det, sammen med Keiser Augustus, tre vise menn, engler og gjetere, Maria, Josef, en 

husvert og til slutt et lite Jesusbarn. I 2016 var 301 barn og 66 voksne fra barnehager i Ås og Kroer med på 

vandring.  

Ut over julevandringene har vi ikke noe fastlagt samarbeid med barnehagene, men vi får til tid og annen spørsmål 

om barnehagene kan komme på besøk i kirkene våre, noe vi naturligvis ønsker å imøtekomme. 

Helt siden bispevisitaset i mai 2015, har vi vært i dialog med skoleledelsen i Ås om å få satt skole-kirke-

samarbeidet mer i system. Vi som er ansatte i kirken ønsker gjerne å være en ressurs for lærerne i skoleverket. 

Arbeidet med systematisering pågår fortsatt. Det som er gledelig, er at vi opplever noe mer kontakt og hadde blant 

annet et spennende besøk på ungdomsskolen sammen med representanter fra moskeen her i Ås. Et møte om 

likheter og ulikheter religionene mellom.  

Oversikt over skole/barnehage-besøk: 

Besøk i 

kirken 

utenom 

gudstjeneste 

Av barnehagebarn 12 besøk av 12 avdelinger 

Av skoleklasse 5 besøk av 5 avdelinger 

   
Besøk av 

prest eller 

kateket 

I barnehage 2 besøk i 2 avdelinger 

I skoleklasse 5 besøk i 5 klasser 

  Foto: Kirkekontoret 

 

4.8 Tro og erfaring - Spiritualitet 
Seminarene har samlet folk fra hele Follo også fra Askim, Vestby og Ski. Men det er flest folk fra Ås og noen fra 

Nordby. Den lokale gruppen består av Atle Eikeland prostidiakon i Søndre Follo, Elin Finnseth Sæverås og Sigurd 

Bakke, sokneprest i Nordby. Deltakerantallet på seminarene har stort sett vært mellom 20-25.  

Spiritualitet er troens praksisside. Vi ønsker å gi mer innsikt og hjelp til å bearbeide menneskers troserfaring.  Vi 

tilbyr åndelig veiledning. Dette synes i dag mer nødvendig enn før fordi kristne mennesker i større grad enn 

tidligere spør: Hvordan er Gud til stede i mitt liv og hvordan er Gud relevant for meg?  Hvorfor skal jeg gå i kirken? 

Vi er av den oppfatning at hvis ikke mennesker får hjelp til å se hvor Gud finnes i deres liv og på hvilken måte Gud 

er til stede, vil troen etter hvert kunne forsvinne eller bare bli til tradisjon eller høytidsstemning. 

I dag er kirken på mange måter ved et veiskille. Faren for de som jobber i kirken og for menighetsrådene er at 

fokus i stor grad blir på økonomi, tiltak og aktiviteter som er tungt lagt på de som har ansvar i menighetene. 

Men kirkeloven paragraf 9 begynner slik: Menighetsrådet skal ha sin oppmerksomhet henvendt på alt som kan 

gjøres for å vekke og nære det kristelige liv i soknet, særlig at Guds ord kan bli rikelig forkynt,.. 

Tro og erfaring kan sees på som en meget sentral del av Ås menighetsrådets arbeid og ansvar.  
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En menighet har i sitt arbeid mange målgrupper og forskjellige oppgaver. Dette er et tilbud om fordypning i tro, 

bønneliv og gudsforhold for de som går regelmessig i kirken. Det gir hjelp til en personlig gudstro.  Dette er det 

stort behov for i en folkekirke som har mange utadrettede og krevende oppgaver å ta fatt på. 

Retreatene handler om at vi i dag mer enn tidligere trenger å roe ned tempoet og skjerme oss fra media, 

mobiltelefoner og internett.  

Gud var verken i stormen, eller i jordskjelvet, men i lyden av skjør stillhet leser vi i 1. Kongbok 19. Retreat vil 

hjelpe oss til å være så stille at vi hører hva Gud sier. Retreat handler ikke først og fremst om å hvile fordi en er 

sliten. Retreat hjelper oss til å gå avsides slik at vi får krefter nok til å lytte. 

Seminarene skal gi en mulighet til både å være stille, til å få inspirasjon og åndelig veiledning ved et innlegg fra en 

foredragsholder. Det avsluttes med nattverdgudstjeneste. Ås kirke er godt eget på grunn av størrelsen.  

Program 

 6. februar Ås kirke. Priorinne Anne Lise Strøm Lunden kloster: ”Be alltid!” – Hvordan er det mulig leve i 

kontinuerlig bønn? 

 20. februar Stille dag Langhus kirke. Gunvor Hovland og Sigurd Bakke 

 22-25. februar retreat i fastetiden. 3 samtaler for hver deltaker. Avsluttes med samling og 

nattverdgudstjeneste i Nordby kirke. 

 9. april Ås kirke Forfatter og religionsviter Ellen Merete Wilkens: Tillitens vei 

 16 – 18. juni Retreat Tomasgården sammen med soknepresten i Langhus 

 17. september  Ås kirke Arkimandritt Fader Johannes fra den Ortodokse kirke. Seminar og workshop: Å 

praktisere Jesusbønnen.  

 29. oktober Seniorprofessor Notto Thelle. Gudsrelasjon som personlig innlevelse – om kristen meditasjon. 

 

4.9 Baluba Barnegospel 
Baluba Barnegospel er tilsluttet Ås menighet og NMSU. 

Baluba barnegospel er et lavterskeltilbud for barn fra 0 år til omtrent skolealder, som treffes hver onsdag kl. 18-19 

i Ås menighetshus. Koret har øvelser fra januar til mai, og fra august til starten av desember.  

Vi ønsker at Baluba skal være et kor for alle små barn som har lyst til å synge og å være sammen med andre barn. 

Koret er også et sosialt samlingspunkt for barnefamilier. På øvelsene har vi felles oppvarming for foreldre og barn, 

og en korøkt med sang og spill på rytmeinstrumenter eller kazoo. Etter dette spiser vi frukt, med kaffe/te til 

voksne. Vi avslutter hver øvelse med å synge Velsignelsen. 

I 2016 hadde Baluba 57 betalende barn. Baluba har en årlig foreldrebetaling på kr 50,- per barn eller 100,- per 

familie. Dette dekker frukt og drikke ved øvelser, samt blomster til de frivillige voksne ved sommer- og 

juleavslutninger og enkel servering på juleavslutning. I tillegg får medlemmene en CD med sangene vi synger. Vi 

har bestilt t-skjorter med egen logo, som blir delt ut gratis til barna. 

Hele koret er basert på frivillighet. Det er faste personer som åpner/låser og gjør i stand til øvelse. Ansvaret for å 

kjøpe og dele opp frukt går på rundgang mellom noen av foreldrene, og det er felles opprydding etter hver øvelse. 

Koret og det praktiske arbeidet ledes av Ingvill Krogstad Svanes, mens Sindre Skeie spiller piano. Vi opplever at 

rekrutteringen er god, og det kommer nye medlemmer til. I 2016 var koret blant annet med på juletrefest og 

familiegudstjenester i Ås arbeidskirke og julemesse i menighetshuset. 
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Foto: Arve Skutlaberg 

 

4.10 Søndagsskolen 
Søndagsskolen arrangeres under de gudstjenestene i Arbeidskirka hvor det ikke er spesielt tilrettelagt for barn 

under gudstjenesten. Det er ikke søndagsskole de søndagene det er gudstjeneste i Ås kirke.  

I vårsemesteret var det 6 søndagsskoler under gudstjenesten, en tur og en avslutning med grilling etter 

gudstjenesten. I høstsemesteret var det 5 søndagsskoler under gudstjenesten, en tur og et juleverksted. 

Gudstjenester tilrettelagt for barn er også tatt med i søndagsskoleprogrammet. 

Dette året har vi samlet alle barna først, og så delt gruppa fra 2. klasse og oppover før tekstgjennomgåelsen. Det 

har da vært to ledere under hver søndagsskole.   

Aldersspredningen har vært fra 2 til 11 år. Og det har som oftest ligget mellom 12 – 20 barn på samlingene. De 

fleste er barn vi kjenner godt, men barn som er i kirka i forbindelse med dåp o.l. blir også ofte med. Vi ser at 

mange av barna kjenner hverandre godt og gjerne leker sammen også etter gudstjenesten mens de voksne 

drikker kaffe. Det var i alt 23 barn som betalte kontingent for søndagsskolen i 2016. 

Vi har god erfaring med å dele gruppa i to, det ivaretar de eldste på en god måte. Vi bruker «sprell levende» 

søndagsskoleopplegg. Det er et godt hjelpemiddel som gir inspirasjon og ideer, men vi bruker det bare delvis. 

Øygunn Østhagen gir seg som leder etter dette året. Vi er på jakt etter 1-2 ledere til. 

 

4.11 Familiefredag 
I 2016 hadde familiefredag 7 samlinger i Ås arbeidskirke. Fire på våren og tre på høsten. Vi har variert mellom 60-

90 deltakere på hver samling og anvender alle rom i arbeidskirken til ulike aktiviteter. Vi spiser middag sammen, 

synger og får høre en bibelfortelling, før det blir aktiviteter av ulikt slag for barna og foreldrene kan kose seg med 

en kaffekopp. Vi har spilt både fotball, innebandy og brettspill, bygget lego, perlet, laget tivoli og gjort ulike 

hobbyaktiviteter. Vi som står i det opplever at dette er en sosial og viktig arena, og for mange et springbrett inn til 

gudstjenesteliv, trosopplæring og øvrig aktivitet i kirken.  

Familiefredag ble i 2016 meldt inn som en klubb i NMSU. Så langt er det ikke så mange som har meldt seg inn som 

medlemmer, men kanskje blir det flere etter hvert. Familiefredag skal være åpent for alle, så medlemskap er ikke 

påbudt. Men selvfølgelig – med medlemmer vil økonomien bli bedre, noe som kommer arbeidet til gode. 

Kateketen står som leder for familiefredag og koordinerer arbeidet sammen med en aktiv gruppe frivillige. 

Menighetskoordinatoren hjelper oss med den økonomiske biten i og med at vi ikke har noen egen konto, men 

står direkte inn under Ås menighetsråd.  
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Det siste året har vi bestilt middag fra Follo Catering, det har vært en enorm lettelse for det frivillige arbeidet. 

Men mat koster, og det hver enkelt betaler for middag, dekker ikke utgiftene for mat, aktiviteter og leie av lokale. 

Derfor takker vi Ås MR for velvillighet og økonomisk støtte, og for at de ser på dette arbeidet som et verdifullt 

arbeid inn i lokalsamfunn og menighetsliv. 

Familiefredag driftes på dugnad. Noen dekker bord, serverer mat, vasker opp, har andakt for små og for litt 

større, spiller i band, er med som forsangere, baker kaker, koker kaffe, skjærer frukt, tar med småbarnsleker, 

arrangerer hobbyaktiviteter og annen lek, rigger opp og rigger ned og rydder helt til slutt. Alt må organiseres og 

gjennomføres. Det er mange engasjerte mødre og fedre som stiller opp, og så er vi svært takknemlig for den 

ekstra oppvaskhjelpen som vi har fått fra noen av dere som ikke lenger har små barn hjemme. Vi ser frem mot 

Familiefredag 2017 og har mange drømmer for videre drift av barne-, tenårings- og ungdomsarbeid i Ås menighet. 

 

Familiefredag - foto: Jenny Marie Ågedal 

 

4.12 Ås Barnekantori 
Koret er med i Ung Kirkesang (www.sang.no).  

Sangerne får opplæring i stemmebruk, de lærer forskjellige typer sanger, og alle som vil får trening i å synge 

alene.  

Barna er fra 6 år og opp til ca. 12 år. Koret deles stort sett på hver øvelse slik at eldste gruppe får større oppgaver. 

Anne Christine Grolid er engasjert som dirigent og har et særlig ansvar for den yngste gruppen.  Ellen Nygård og 

Christine Lange er engasjert som hjelpedirigenter. I 2016 har medlemstallet vært stabilt – pr. 1.1.17 har koret 24 

medlemmer!  

http://www.sang.no/
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Koret var på en meget vellykket kortur til København – til sammen reiste 48 barn og voksne på tur. Høydepunktet 

var den fine gudstjenesten i Sjømannskirken.   

 

Koret synger på mange gudstjenester, men har i 2016 også hatt mange andre opptredener. Bl.a. så sang koret i to 

vielser og hadde ansvaret for to konserter; egen vårkonsert og Lucia-konsert i Ås kirke sammen med Ås kirkekor. 

Økonomien er bra.  For første gang fikk koret en bevilgning fra Ås Menighetsråd til støtte for kortur. For øvrig er 

inntektskildene medlemskontingent, kollekt på konserter, sang i vielser og støtte fra Ung Kirkesang og Ås 

Kommune.  Den største utgiften var korturen; for øvrig er det utgifter til noter, frukt på øvelsene og kontingent til 

Ung Kirkesang. 

 

Arrangementer i 2016 

Øvelser 2016: 36   Opptredener: 17 

Søndag 7. februar Ås 
Arbeidskirke 

Karnevalgudstjeneste  

Søndag 7. februar Kroer kirke Karnevalgudstjeneste   

Søndag 10. april Ås kirke Vårkonsert  

Mandag 16. mai (2. 
pinsedag) 

Oscarsborg «Kom og forny din jord»  

Tirsdag 31. mai Bjørnebekk Opptreden «Sommerfest»  

Lørdag 4. juni Kroer kirke Sang i vielse  

Søndag 12. juni Ås Torg Opptreden under ÅsMart’n – utegudstjeneste  hvor koret solgte 
vafler/kaffe til inntekt for kortur. 

Lørdag 3. september Kroer kirke Sang i vielse  

Lørdag 10. september Kroer Vel Opptreden - konfirmasjon 

Fredag 30. september- 
mandag 3. oktober 

København Kortur– opptreden på gudstjeneste i Sjømannskirken søndag 2. 
oktober 

Søndag 16. oktober Ås kirke Opptreden på kulturkonserten.aas  under LIONS kulturdager hvor en 
av korets hjelpedirigenter, Christine Lange, fikk LIONS musikkpris. 

Søndag 23. oktober Kroer kirke Høsttakkefest 

Lørdag 5. november «NIBIO» Opptreden bursdag 

Lørdag 26. november Ås torg Forsangere under julegrantenningen 

Lørdag 26. november Ås kirke Medvirkning på «Syng advent»   

Søndag 11. desember Ås kirke Lucia-konsert  

Lørdag 24. desember Ås kirke Sang på Julaften  

 

 

        

På bildet til venstre ser vi 

koret opptre på Bjørnebekk 

asylmottak. Bildet til høyre 

er fra Sjømannskirken i 

København. 

Foto: Ås barnekantori 
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4.13 Ungdomsrådet (UR) 
Utvalg under Ås menighetsråd. 

Består av: Leder, nestleder og voksenleder fra Klubb og Ten-Sing, ledere i KRIK, ungdomsarbeidere, 

ungdomsprest, kateket, menighetsrådets representant. 

Formål : å organisere fellestiltak for ungdomsenhetene og konfirmantarbeidet og å være et rådgivende organ 

overfor MR.  

Ungdomsrådet avholder 4 møter i året.  

Hovedoppgaver  

 Utforme årshjul for ungdomsarbeidet. 

 Arrangere ungdomsgudstjenester i forbindelse med avslutningssamlinger for enhetene og 

konfirmantarbeidet, og i forbindelse med volleyballturnering på nyåret. 

 Sende ungdom på lokale / krets / nasjonale lederkurs/samlinger. 

 Arrangere slalåmtur til Kongsberg. 

 Drøfte utfordringer og strategier i ungdomsarbeidet, følge opp enhetene. 

 Leder deltar i ansettelse av ungdomsarbeidere, på vegne av MR. 

 Fordele/budsjettere midler til enhetene. 

Under vårt årlige ”Dialogmøte” med menighetsrådet ble det uttrykt bekymring fra ungdomsrådsrepresentantene 

om en nedadgående medlemsutvikling og det ble drøftet mulige tiltak som Ungdomsrådet bør ta tak i. 

Kort om økonomi – UR ønsker å prioritere ledertrening og MR støtter dette.  Det siste året er imidlertid færre blir 

sendt på lederkurs, da det er færre aktuelle kandidater. 

 

4.14 Ås kristelige ungdomsklubb KFUK KFUM  
Ås kristelige ungdomsklubb er tilsluttet Oslo og Akershus krets av Norges KFUK/KFUM. Klubben er et tilbud for 

ungdom mellom 13 og 19 år som tilhører ungdomsarbeidet i Ås menighet. Det arrangeres klubbkvelder hver 

fredag, mellom 19.00 og 22.00 i Ås arbeidskirke, ofte med et planlagt opplegg i tillegg til sosialt og andakt. 

Formålet med Klubben er å skape et rikt og kreativt ungdomsmiljø på et kristent grunnlag. Vår visjon er som 

Norges KFUK/KFUM: Vi skal få utrolige ting til å skje ved å være en åpen kristen organisasjon som jobber for å 

utvikle kristne, modige og kreative mennesker. Klubben har av og til samlinger sammen med Ås Ten Sing og KRIK, 

og reiser sammen til større arrangementer i regi av KFUK/KFUM. 

  

Noen arrangementer 2016: 

10.januar   Presentasjon gudstjeneste  

24. januar  Volleyballturnering og gudstjeneste 

12-14. februar  Vinterfestival 

13. mars   Fasteaksjonen 

15. mai                              Ungdomsgudstjeneste og grillfest for ungdomsarbeidet 

23.-27. juni                       SPEKTER 

9.-12. august                    Konfirmantleir 

26.-28. august                  Grilling loppemarked 

16. september                 Første klubbkveld på høsten 

28. september  Kick off med de andre ungdomsarbeidene     
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30. september  Konfirmantkick-off med kampkveld 

14-16. oktober                Styretur til Østmarkskapellet  

4-5. november   Pysj-cup med OAK og ABK krets 

25-26. november            Overnatting i arbeidskirka 

9. desember                    Gudstjeneste og grøtkveld med KRIK og Ten Sing 

  

I 2015-2016 har klubben hatt ca. 30 medlemmer, til høsten 2016 er det registrert 31 klubbmedlemmer hvorav 25 

er klubbkonfirmanter. 

  

Klubben har én ungdomsarbeider i 16 % stilling (Aina Bjørnereim), og i tillegg er det én 

ungdomsarbeider (Halvor Bekken Aschim) som er ansatt i 16 % stilling fordelt på Klubb og Ten 

Sing. I styret satt det 3 ungdommer fram til sommeren, og 5 ungdommer etter sommeren. 

 

Under styremøter skal minst én ungdomsarbeider være tilstede. Vi har hatt minimum 7 konfirmanter på hver 

klubbkveld og det pleier å være ca. 15 klubbere på en normal klubbkveld. 

 

Ledertrening: 

Mini Leder Kurs (MILK).  Ingen deltar på dette i år. 

 

Leder i vekst kurs (LIV) 

LiV-kurs er et toårig lederkurs i regi av KFUK-KFUM, for ungdommer mellom 16 og 18 år. I år deltar Eva Linnea 

Kvaal. 

 

Klubben har god økonomi og får støtte fra menighetsrådet, KFUK/KFUM og andre støtteordninger. 

Utgiftene er hovedsakelig materiell til kvelder, mat, vedlikehold av utstyr, turer og leir og leie av lokalet. 

Styret planlegger kveldene og jobber for at Klubben skal være et trygt sted å være for ungdommene. 

  

I høst arrangerte vi vår første temakveld. Målet med temakvelder er å invitere noen til å komme å snakke om et 

ungdoms- og dagsaktuelt tema med en kristen vinkel. Vi opplevde stort engasjement blant ungdommen og gleder 

oss til å arrangere flere sånne kvelder i 2017. Noen temaer som er aktuelle er seksualitet, identitet, psykisk helse 

osv. 

      Foto: Aina Bjørnereim 
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4.15 Ås Ten Sing       
Ås Ten Sing, tilsluttet Oslo og Akershus krets av KFUK-KFUM, er hovedsakelig et kormiljø, men det inngår også 

band, dansegruppe, dramagruppe og mediegruppe. Ås Ten Sing tilhører ungdomsarbeidet i Ås menighet og 

samarbeider ofte med «Klubben» og noe med KRIK. Ås Ten Sings formål er å skape et rikt og kreativt 

ungdomsmiljø for ungdom fra 8. klasse til 3. klasse på videregående, på et naturlig kristent grunnlag, samt å 

forkynne det kristne budskap til andre mennesker. Ten Sing har øvelse i Ås arbeidskirke hver onsdag klokken 

18.30 – 21.00. I tillegg opptrer Ås Ten Sing på gudstjenester og andre steder, med sang, dans og drama. 

Formålet til Norges KFUK-KFUM er å utvikle og ta ansvar for hele mennesket med ånd, sjel og kropp. Vi vil hjelpe 

mennesker å leve og vokse i tro på Jesus Kristus og mellommenneskelig forståelse, samt utfordre til engasjement 

og handling i kirke og samfunn, lokalt og globalt. 

Ås Ten Sing har i 2016 deltatt på eller arrangert følgende: 

 Presentasjon gudstjeneste   10.januar 

 Årsmøte     20.januar 

 Volleyballturnering og gudstjeneste  24. januar 

 Vinterfestival     12-14. februar 

 Fasteaksjonen     13. mars 

 Øvelsesdag     02.april 

 Ten Sing Konsert   24.april 

 Grillavslutning med ungdomsarbeidet 15. mai 

 Spekter      23.-27. juni 

 Første øvelse     24. august 

 Kick off med ungdomsarbeidene  28. september 

 Første øvelse med årets konfirmanter 12. oktober 

 Ledertur til Østmarkskapelet  14.-16. oktober 

 Pysjcup     4.-5. november 

 Globaløvelse    9. november 

 Grøtkveld med ungdomsarbeidet 9. desember 

 Synge på Moer    14. desember 

I 2016 har Ås Ten Sing hatt 34 øvelser 

Medlemmer og ansatte i Ås Ten Sing 

Våren 2016 var det 21 medlemmer i Ås Ten Sing, hvorav 5 var konfirmanter. Høsten 2016 var det 18 medlemmer, 

hvorav 6 var konfirmanter. 

I 2016 hadde Ås Ten Sing ansvarlig voksenleder (Gunder Skiaker) og voksenleder (Torbjørn Søndenå, våren). 

Dirigent, Tonje Cecilie Stordalen (våren) og Angela Maria Aasbø Bakke (høsten). Ungdomsarbeiderstillingen er 

delt med Klubben (Halvor Bekken Aschim.) 

Satsningsområder 

Ås Ten Sing satser på et godt og sosialt kristent miljø der ungdommene kan utfolde seg og bli bedre kjente med 

den kristne tro. Ledertrening blant gruppeledere og styremedlemmer står også meget sterkt. Styret i Ås Ten Sing 

har i 2016 hatt 10 styremøter og behandlet 102 saker. 
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Foto: Jenny Marie Ågedal 

Ten Sing-seminar 

Ås Ten Sing sender hvert år noen på Ten Sing-seminar. Ten Sing-seminar arrangeres av KFUK-KFUM, og er et 

ukelangt kurs der deltakerne får opplæring i enten dans, drama, direksjon, band, video, lyd, lys eller ledelse. Fra Ås 

Ten Sing dro i 2016 Sofie Sleipnes. 

Leder i Vekst-kurs 

Ungdomsarbeidet i Ås menighet pleier hvert år å sende noen på Leder i Vekst-kurs. LiV-kurs er et toårig lederkurs i 

regi av KFUK-KFUM, for ungdommer mellom 16 og 18 år. I år deltar Lise Marit Hustad og Eva Linnea Kvaal. 

MILK-Kurs              

Aslak Nikolai Eriksen deltar på MILK i år. 

Internasjonal Kursing 

Oslo Akershus krets av Norges KFUK/KFUM arrangerer et lederkurs i samarbeid med sin partnere i Armenia. Ås 

Ten sing var representert med Eva Linnea Kvaal og Lise Marit Hustad. 

Ledere konfirmantweekend 

Ås Ten Sing tok ansvar under menighetens konfirmantweekend. Følgende stilte som ledere: Angela Maria Aasbø 

Bakke, Halvor Bekken Aschim, Elise Bekken Aschim, Kari Karbø og Sofie Sleipnes. 

Ås Ten Sing er ved slutten av året en fin gjeng med et godt sosialt miljø. Vi opplever at medlemmene har en god 

tilhørighet til Ten Sing. Ten-Sing-konfirmantene er viktige deltagere i miljøet. Det er dog et utfordrende år da det 

er varierende antall medlemmer på hver øvelse, maksimalt 15 stk.  
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4.16 KRIK 
Krik Ås er tilsluttet Kristen Idrettskontakt.  

 

Formålet med arbeidet er å bevare, inspirere og vinne idrettsfolk til kristent liv både i idrettslag og menighet. 

KRIK, Ås drives for ungdom i alderen 13 til 19 år.  

 

Samlingene i 2016 har vært på Åsgård skole annen hver søndag. Ca. 40 konfirmanter ønsker å delta på KRIK i år. Vi 

har derfor måttet dele konfirmantene i to grupper, der de enkelte gruppene møter en gang i måneden. Vi er 

derfor 15 - 20 personer på samlingene. Det er vi veldig glad for.  

 

Programmet på møtene har vært idrettsleker, andakt, matpause og fotball/volleyball/ innebandy. Om vinteren 

har en også en tur til Kongsberg skianlegg.  

 

Hver deltaker i styret bruker ca. 70 timer i året i frivillig arbeidsinnsats på KRIK. Styret består også av 1 student fra 

NMBU.  

 

Økonomien er for tiden bra. Hovedinntektskildene er støtte fra KRIK sentralt og Ås kommune. 

 

 

 
Foto: Geir Krogh 
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4.17 Konfirmantarbeidet 
I 2016 var det til sammen 59 konfirmanter i Ås og Kroer menigheter. 54 av disse soknet til Ås og 5 soknet til Kroer. 

Kateketen har det overordnede ansvaret for konfirmantene i samarbeid med soknepresten. Ungdomspresten har 

også vært inne og hatt undervisning, både i undervisningsgruppene og i Ten Sing. 

 

Konfirmantene ble innskrevet i september 2015. Vi har et ønske om at konfirmantene skal få oppleve det gode 

fellesskapet i menighetens ungdomsarbeid og dermed forplikter konfirmantene seg til å bli med på enten 

Klubben, KRIK eller Ten Sing i konfirmasjonstiden.  

 

Undervisningen består av fellessamlinger, undervisning i grupper, gudstjenester, ministranttjeneste og 

fasteaksjon. I august reiste vi på en 4 dagers leir til Sjøglimt leirsted utenfor Ørje. Gjennom leir, gudstjenester og 

samlinger i ungdomsarbeidet oppnår vi også fellesskap utover den ordinære undervisningen. Dette ser vi på som 

en viktig erfaring for konfirmantene og en vel så stor læring som faglig teori. Vi legger vekt på de gode praksisene 

– bønn, lystenning, nattverd og bibellesing - og håper at dette er praksiser som de vil ta med seg videre i livet.  

 
Foto: Jenny Marie Ågedal 
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Vårt mål er at hver konfirmant skal få opplevelsen av å bli sett og verdsatt. Derfor jobber vi også diakonalt i vårt 

ungdomsarbeid. Dette hadde ikke vært mulig uten engasjerte ungdomsarbeidere og voksenledere. De gjør en 

uvurderlig innsats for ungdommene i menigheten vår. Også de eldre ungdommene i ungdomsarbeidet gjør en 

flott jobb som medhjelpere på leir og som styremedlemmer i ungdomsarbeidet. 

 

Av undervisningsmateriell får konfirmantene utdelt hver sin konfirmantbibel. Dette er en bibel og et 

undervisningsopplegg. Kateketen tar utgangspunkt i dette, og supplerer med opplegg fra diverse andre bøker.  

 

Konfirmantåret ble avsluttet med fem flotte konfirmasjonsgudstjenester den andre helgen i september 2016. 

 

I konfirmantkullet 2016/2017 har vi nå til sammen 69 konfirmanter, hvor 64 sokner til Ås og 5 sokner til Kroer. 

 
 

4.18 Studentarbeidet 
I 2016 har stillingen som studentprest i 50 % ved NMBU vært ivaretatt av Øystein Spilling. Stillingen er kombinert 

med 50 % som prostiprest i Nordre Follo prosti. Stillingen lønnes av Borg bispedømmeråd. Som også er 

ansettende myndighet. I henhold til fristasjonsordningen sørger NMBU for kontor og yter midler til student-

prestens ulike tjenester og gjøremål. 

Typer tjeneste ved NMBU 

Grovt sett kan jobben som studentprest deles i tre områder: 

1.    A.  Generell veiledning og rådgivning overfor studenter. 

B. Generelt «trivselsarbeid» blant studentene. Herunder kommer f.eks. utdeling av snacks og kaker på  

lesesaler i intensivperioder før eksamen. Og Kaffekopp-prosjektet i høstsemesteret.  

C. Ved dødsfall og kriser kan studentpresten tilkalles av instituttenes ledelse. 

2.  Støttefunksjoner i forhold til ivaretagelse av livssyn og utøvelse av religion for studenter og ansatte. 

Tilrettelegging av bruken av stillerommet på campus er en aktuell sak i denne forbindelse.  

3.  Ordinær prestetjeneste.  Dette innebærer kveldsmesser i Ås kirke en gang pr. måned, samarbeid med det 

kristelige studentlaget. Og artikkelskriving i Tuntreet under headingen: Studentpresten.  

Hovedsaker i studentprestens tjeneste i 2016 har vært: 

Samtaler 

Antall samtaler i 2016 sammenlignet med årene før har sunket. Loggført i 2016: 37 samtaler. Mot ca 90 i både 

2015 og 2014. Studentpresten har riktignok flyttet kontor fra Økonomibygget til den helrennoverte Urbygningen, 

men info om flyttingen har vært tydelig- så dette er neppe noen hovedgrunn. Studentpresten har faste tider for 

samtaler og dropp in.  

Kveldsmesser 

Studentpresten har ansvar for månedlige kveldsmesse i samarbeid med  Ås menighet og med bistand av en 

arbeidskomite.  Det ble avholdt 4 messer våren 2015 og 4 messer høsten 2015 – med bl.a. følgende temata: 

Karma og nåde.  Kongen på et esel. Troens svev – Ånden som bærer. Josef – stefar og forbilde. Oppslutningen har 

vært stabil. 30 – 45 personer fra campus og lokalmenigheten.  

Gudstjeneste på engelsk i Ås Arbeidskirke 

I forlengelsen av introduksjonsuka for utenlandske studenter, ble de utenlandske studentene invitert til en 
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tradisjonell norsk gudstjeneste i den lokale kirken på Ås – med påfølgende kirkekaffe søndag 21. august i Ås 

Arbeidskirke. Gudstjenesten var to-språklig, men primært på engelsk. Studentpresten forrettet gudstjenesten, og 

etterpå var det rikholdig kirkekaffe og bred info fra menigheten til de nye studentene om virksomheten i Ås 

menighet. Særlig var info om Loppemarkedet av interesse. Det kom 15 – 20 utenlandske studenter til denne 

gudstjenesten. 

Kaffekopp-prosjektet 

Etter modell fra tidligere år har studentpresten utfordret enkeltpersoner og familier på Ås til å invitere studenter 

fra utlandet på et enkelt besøk over en kopp kaffe. Tilsvarende har vi invitert utenlandske studenter til å melde 

sin interesse for å treffe norske familier og enkeltpersoner i et norsk hjem. I løpet av august og september 

besøkte et ca. 25 studenter 13 norske vertskap.  

Julekonserter 

De tradisjonsrike Julekonsertene til NMBU’s studentkor fant sted i Ås kirke tirsdag 22. november kl. 17.00 og 

19.00 og 21.00. Ved alle tre konsertene var kirken fullsatt. Og noen måtte nøye seg med ståplass. Konsertene er 

gratis, men med kollekt. Korene besluttet å la årets kollektformål gå til Frivillighetssentralen i Ås. Deres nye 

satsingsområder er ensomme pensjonister og oppfølging av alene-foreldre med sosiale samvær og kurs. Det kom 

inn ca kr. 12 000,-  

UKEgudstjenesten 2016 

Det er tradisjon for å holde en campus-gudstjeneste i AudMax i løpet av UKA i Ås. Dette skjer i samarbeid mellom 

Ås menighet, Laget og Studentpresten. Og med en rekke arbeidslag knyttet til Uka i Ås: ryddefolk i AudMax, lys- 

og lydfolk, transport-folk og UKEhjelpa. GJEST denne gang var Henrik Syse, fredsforsker, filosof og 

søndagsskolelærer. TEMA var Kjærlighet, Vitenskap og Gud.   

Studentpresten og Henrik Syse gjennomførte en dialogpreken med utgangspunkt i Albert Eisteins gudstro og noen 

utvalgte sitater fra hans munn:   

 Siden det finnes lover i naturen, må det også finnes en lovgiver. 

 Vitenskap uten religion er halt. 

 Religion uten vitenskap er blind. 

Vi drøftet vitenskapens manglende evne til å forklare kjærlighet, bevissthet og skjønnhet, og betonte 

kristentroens plass for både vitenskap og erotikk. Studentkoret «Noe Gansk Annet» deltok. Prosjekbandet 

Proprius spilte og var forsangere. UKEhjelpa fikk dagens kollekt ca. kr. 8000,-. UKEgudstjenesten var tospråklig. 

Alle salmer var på engelsk eller engelsk og norsk. Det var simultanoversettelse til engelsk med trådløse headsets. 

Tilstede ca. 150 personer. 

Studentpresten slutter 

Studentpresten har valgt å si opp stillingen ved NMBU fra 31. januar 2017. I Borg bispedømme er det slik at ved 

stillingsavgang legges det inn en rutinemessig vakanse. Der vil derfor gå en viss periode for ny studentprest vil 

være på plass. For tiden er det ukjent hvor lang denne perioden blir. Men ettersom Spilling fortsetter i 

deltidsstilling som prostiprest i Nordre Follo, vil han kunne være tilkallingsprest ved krisebehov på NMBU.   

Det er inngått følgende avtale med prost Hege Fagermoen i Søndre Follo om ivaretagelse av studentprestens 

funksjoner i tiden frem til ny studentprest er på plass: 

 Øystein Spilling vil fungere som tilkallingsprest ved kriser og dødsfall. Han vil derfor beholde adgangskort 

og tilgang til kontor. 

 Sogneprest Georg Børresen i Ås vil ta ansvar for kveldsmessene i Ås kirke. 

 Sogneprest Sigurd Bakke i Nordby vil tilby samtalehjelp for studenter. 
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4.19 Ås kirkekor 
Koret har som formål å styrke det kirkemusikalske arbeidet i Ås menighet, gjennom å styrke menighetssangen og 

gi konserter og andre musikkbidrag.  

Ås Kirkekor er opptatt av å drive med sang på et godt nivå, men innenfor rammer der korsangen er en hobby. 

Koret ønsker å tilby et hyggelig sosialt og inkluderende fellesskap - med musikken i fokus.  

Rekruttering: Koret driver en aktiv rekruttering. Koret er rimelig godt besatt på alle stemmer. Koret har motiverte 

og dyktige sangere!  Antall medlemmer pr. 01.01.17: 32 sangere  

 

Året har vært preget av at dette har vært et jubileumsår! Koret ble startet i 1966 av Reidar Moen. I tillegg til 

vanlige øvelser og opptredener på våren forberedte en komité jubileumshelgen 24. og 25. september. Tidligere 

dirigenter og korsangere ble invitert til fest, gudstjeneste og konsert. På festen deltok det ca. 70 nåværende og 

tidligere sangere. Dirigentene Reidar Moen, Jon Stubberud, Tore Erik Mohn og Kristen Bjorå takket JA til å 

komme! De deltok både på seminar og fest på lørdag og på gudstjeneste og konsert på søndag! De tidligere 

dirigentene fikk én oppgave – nemlig å velge en korsang fra deres tid som dirigent. Den skulle de øve med 

kirkekoret på lørdag – og dirigere stykket på konserten på søndag. I tillegg hadde undertegnede også valgt sine 

«favoritter». Sangerne i Kirkekoret måtte være meget fleksible og oppmerksomme - og de mestret oppgaven med 

glans! Anne Guri Marøy, Oddvar Moen og Anders Lunnan samlet stoff til et flott jubileumsskrift som ble 

presentert på jubileumsfesten. Her ble det samlet viktig kunnskap fra alle epoker i korets virksomhet. 2016 har 

vært et godt år for Kirkekoret med god rekruttering, bra oppmøte på øvelsene og flotte opptredener.  

 
 

Gjennomført program i 2016: 

Søndag 14. februar  Ås Kirke  Gudstjeneste  

Søndag 1. mai  Ås Kirke  «Misa Campesina»  

Mandag 16. mai  Oscarsborg  «Kom og forny din jord» av Hans Arne Akerø  

Tirsdag 17. mai  Ås Kirke  Gudstjeneste  

Søndag 22. mai  Kroer Kirke  Vårkonsert  

Lørdag 3. september  Kroer Kirke  Vielse kl. 12.00 – oppmøte kl. 11.20  

Søndag 25. september  Ås Kirke  Gudstjeneste kl. 11.00  

Søndag 25. september  Ås Kirke  Jubileumskonsert kl. 17.00  
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Torsdag 20. oktober  Ås Kirke  Konsert med Ås&Vestby Musikkorps  

Søndag 23. oktober  Ås Kirke  Konsert med Magnolia Jazzband  

Lørdag 29. oktober  Fredrikstad  Felleskonsert i Fredrikstad Domkirke - Hovlandfestival  

Lørdag 26. november  Ås Kirke  Syng Advent  

Søndag 11. desember  Ås Kirke  LUCIA-konsert  

Søndag 25. desember  Ås Kirke  Høytidsgudstjeneste  

 

I 2016 har koret hatt 14 opptredener og 46 øvelser. Det har vært avholdt 10 styremøter og årsmøte.  

 

Planlagt program i 2017: 

«Nordiske salmer»-samarbeid med Kirkeakademiet torsdag 23. mars  

Jubileumskonsert for Ås kirke lørdag 25. mars  

Jubileumsgudstjeneste søndag 26. mars  

«Misa Campesina» søndag 7. mai  

Gudstjeneste onsdag 17. mai  

2. pinsedag på Oscarsborg mandag 5. juni  

Kammeroperaen «Munken» lørdag 19. august  

Allehelgensgudstjeneste søndag 5. november  

«Messias» av G.F. Händel lørdag 18.-19. november  

Julekonsert søndag 17. desember 

 

 

4.20 Kirkemusikalsk virksomhet 
Lokal plan for kirkemusikk 

I 2013 ble det utarbeidet forslag til plan for kirkemusikk i Ås Menighet. Denne ble vedtatt av Ås Menighetsråd - og 

er et utgangspunkt for det kirkemusikalske arbeidet i Ås Menighet. Noen få endringer ble vedtatt av MR i 2016. 

Konsertvirksomheten 

Det arrangeres mange konserter i Ås Kirke. Naturlig nok ønsker mange å benytte det fantastiske flygelet. Vår 

utfordring når det er så mange brukere er å ta vare på instrumentet slik at det kan fremstå like bra i fremtiden 

også. Det var mange flotte kirkemusikalske og kulturelle høydepunkter i 2016. Ikke minst ble Ås kirkekors 50-

årsjubileum og Barne- og ungdomskantoriets tur til København store begivenheter. Se listen over 

arrangementene. Det er et svært godt samarbeid med Kulturskolen og Lions om konserter og andre 

arrangementer. 

Økonomi 2016 

«Vanlige» egenproduserte konserter hvor det leies inn eksterne kunstnere går sjelden med overskudd. Derfor lar 

vi for det meste de som ønsker å holde konsert i Ås Kirke ta den økonomiske risikoen. Mye av utgiftene til 

kirkemusikk er honorarer til innleide profesjonelle musikere på gudstjenester som «Misa Campesina», bispevisitas 

og jul/påskegudstjenester.  

Gudstjenestene 

Det er mange spennende og varierte gudstjenester i Ås menighet. Det deltar ekstra instrumentalister og sangere 

på svært mange av gudstjenestene i Ås Menighet, og slik bør det være i fortsettelsen også. Salmesangen er sterk 

og god i vår menighet og det er en stor glede for kirkemusikerne - og det skaper et unikt fellesskap under 

gudstjenesten! Vi må ikke ta den gode salmesangen for gitt - og arbeide målrettet for at dette skal fortsette.   

Vi satser spesielt på høytidene hvor vi forsøker å leie inn profesjonelle eller semiprofesjonelle musikere. Ellers i 

året er vi så heldige at korene i menigheten synger på mange gudstjenester og vi benytter solister og 
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instrumentalister. En spesiell takk til Øivind Andersen som stadig gleder menigheten med sitt vakre trompetspill! 

 

Korarbeidet 

Det er egne årsmeldinger for Ås Kirkekor og Ås Barne- og ungdomskantori.  

Instrumentene i kirkene 

Orgelet som ble bygget av Bruno Christensen i 1983 er renovert og fungerer aldeles utmerket. 

Videre arbeid 

Rekruttere nye medlemmer til de korene vi har. Utnytte de økonomiske ressurser vi har til å gi befolkningen i Ås 

fine opplevelser når de kommer til kirke – under kirkelige handlinger, gudstjenester og konserter. 

Fortsette det gode samarbeidet med kulturskole og kulturliv i Ås Kommune. 

Aktivitet i 2016 

Barne&Ungdomskantoriet :  Øvelser : 36    Opptredener: 17 

Ås kirkekor:      Øvelser: 46   Opptredener: 14 

Konserter 

Søndag 14. februar Ås Kirke Daniel René S. Sæther & Christian IV Consort 

Søndag 6. mars Ås Kirke Håvard Gimse-flygel 

Lørdag 12. mars Ås Kirke Ås Korforening mfl.  

Søndag 10. april Ås Kirke Vårkonsert – Barne&Ungdomskantoriet 

Lørdag 23. april Ås Kirke Konsert med Follo Sinfonietta 

Søndag 24. april Ås Kirke Konsert med Studentstorbandet StumBb "Sacred Concert" 

Søndag 25. september Ås Kirke Jubileumskonsert Ås Kirkekor 

Søndag 16. oktober Ås Kirke «kulturkonserten.aas» i samarbeid med LIONS 

Søndag 20. oktober Ås Kirke Ås & Vestby Musikkorps & Ås kirkekor 

Søndag 23. oktober  Ås Kirke Magnolia Jazz-band, Hege Fagermoen & Ås Kirkekor 

Lørdag 3. desember  Ås Kirke Klassisk julekonsert med bl.a. Ida Gudim 

Lørdag 10. desember Ås Kirke Ås Jente- & Guttekorps 

Søndag 11.desember Ås Kirke Lucia-konsert 

Torsdag 15. desember Ås Kirke Kulturskolens julekonsert 

Fredag 16. desember  Ås Kirke Klassisk julekonsert med strykere fra Ås 

Søndag 18. desember Ås Kirke Ås Korforening og Nordbykoret  

Fredag 23. desember Ås Kirke ÅsEnsemblet 

 

Spesielle gudstjenester med profesjonelle aktører og musikere 

(her er ikke Oscarsborg tatt med siden det er et prosjekt for Søndre og Nordre Follo Prosti) 

Søndag 13. mars Ås Kirke Jazz-gudstjeneste 

Søndag 1. mai Ås Kirke Misa Campesina 

Lørdag 10. 
september 

Ås Kirke Konfirmasjoner  

Søndag 11. 
september 

Kroer og Ås 
Kirke 

Konfirmasjoner 

Søndag 16. 
oktober 

Ås Arbeidskirke Folkedansgudstjeneste 

Søndag 24. 
desember 

Ås Kirke Julaften 

Søndag 25. 
desember 

Ås Kirke 1. juledag 
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4.21 Diakoniutvalget (DU) i Ås og Kroer menighet 
Diakoniutvalgets overordnede tiltak   

Plan for diakoni i Den norske kirke uttrykkes slik i kort tekst: «Diakoni er kirkens omsorgstjeneste. Den er 

evangeliet i handling og uttrykkes gjennom nestekjærlighet, inkluderende fellesskap, vern om skaperverket og 

kamp for rettferdighet.»   

DU står ansvarlig for utforming, samordning og framlegging av forslag til plan for menighetene. Dette 

gjennomførte DU i 2016 med sitt eget vedtak Diakoniplan i Ås og Kroer menigheter, 18.10.16. 

Soknediakon: DU har vurdert behovet for soknediakon til styrking av start og gjennomføring av nye, utvidede 

diakonale oppgaver. Som konklusjon søker DU om del finansiering fra Opplysningsvesenets fond (OVF) til Prosjekt 

«Besøke ufrivillig ensomme» for å engasjere soknediakon i 50 % stilling i 2,5 år. MR har innvilget dekning 

restbehov fra diakonifondet, og dertil at vi henter midler ved sponsing og givertjeneste. Kfr også Besøkstjeneste 

nedenfor. 

Utvidet diakoniutvalg: Diakoniutvalget i Ås og Kroer har sammen med prostidiakonen invitert MR i Nordby til å 

delta med representant i DU. Menighetsrådet i Nordby vedtok 03.11.16 å være representert i DU. 

Diakoniutvalgets aktiviteter i Ås og Kroer menighet 2016: 

Diakoniutvalget i Ås og Kroer har i sin utøvende aktivitet fokus på nestekjærlighet og sjeleomsorg.  Det betyr 

mange tiltak og mye praktisk innsats som bringer mennesker lokalt og grenseløst sammen om Guds ord og med 

mye nærhet og glede.   

 Åpent Hus: Hver onsdag er det formiddagstreff på Ås menighetshus. Frammøtet er oftest mellom 30 og 45 

personer. Programmet har en fast ramme med andakt, bespisning, et kulturinnslag og utlodning . Sommertur, 

sommerfest og julemøte hører med. DU gir økonomisk støtte til sommertur; men Åpent Hus er i hovedsak 

økonomisk selvgående. I alt har Åpent Hus ca. 15 frivillige som er fordelt på tre lederteam, tre kjøkkenteam og 

transport-servise. Representanter fra DU har kontaktmøter med lederne i Åpent Hus ved behov. 

Kontakt/koordinator: Ingrid W. Krag-Rønne. 

 
Foto: Terje Sørhaug 

Vinter-vår:  21 ÅH + 2 gudstjenester, sommerfest,  Høst: 16 ÅH + 2 gudstjenester. 

Sommertur: Sightseeing gamle Oslo med fokus Gamlebyen. Varmmat på Skullerudstua. Sjåfør: Kristen Bjorå, 

guide: Iori Roberts.  39 deltakere.  
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Hyggekvelder: Dette er et arrangement med tema, allsang gjerne akkompagnert, utlodning og felles måltid.  En 

andakt hører gjerne med. DU arrangerer hyggekveldene, tre i halvåret, i lokaler tilknyttet omsorgsboligene i dr. 

Sødrings vei 8.  Vi har forberedende DU-møte uka før.  

Følgende mandager var det hyggekveld: 25.01., Ad Hoc-koret fra Kroer, dir. Anne Christine P Grolid; 14.03., 

Sanger og salmer vi er glad i, Gerd Asklund, Terje Sørhaug; 30.05., Fugler, sommerfugler og Guds ord, Sigurd 

Andreas Bakke; 03.10. Tormod Hjermundrud spiller og synger og forteller Ås-Kroer-historier; 24.10, Tore 

Hjermundrud, Historiene om kniver og kåter han selv har laget og om spennende jakt etter emner i norsk natur; 

28.11., Håkon Andersen: i ord og toner inn i adventstiden. 

Fredagsandakter på Moer sykehjem: Hjelpere fra DU og andre frivillige følger beboere til og fra andakt hver 

fredag kl. 11.00. Det blir fellesskap ved andakt, tid for litt prat og noen ganger videre personlig kontakt. Gro 

Rønningen er leder/koordinator. Tre hjelpere ved 48 andakter. 

Kirkeskyss: Medlemmer av DU har på omgang ansvaret for koordinering av kirkeskyss i Ås og Kroer menigheter. I 

tillegg til oss selv, har vi personer på en kjøreliste vi kan ringe til. Ordningen har egen telefon, med nr. 950 04 667. 

Tilbudet blir satt pris på; noen benytter tilbudet ganske jevnlig. Skyss tilbudt i 43 uker. 

Tro&Lys: DU-medlemmer hjelper til i Tro&Lys-arrangementene for Follo i Ås arbeidskirke. Tro&Lys er et kristent 

fellesskap for personer med forskjellig grad av fysisk eller psykisk funksjonshemming. Vi har kontakt med styret 

for Tro&Lys ved behov.  DU stilte med 2 hjelpere på hver av 7 lørdagssamlinger. 

Gudstjenester 2.juledag, og 2.påskedag på Moer sykehjem: Vi er sammen med Moerhjemmets venner, hjelpere 

ved disse to gudstjenester med kirkekaffe.  

 Sorggrupper: ”Sorg omsorg Follo”(stiftet 21.11.12) virker for å styrke arbeidet mellom menigheter i Follo. Gro 

Rønningen er sorggruppeleder for enkeltgrupper innen Sorg omsorg Follo. Prostidiakon Atle Eikeland er med i 

styret. 

Kirkens SOS: Som representant for Ås menighet deltok Tora S. Roberts på årsmøtet i Kirkens SOS Borg. Tora S. 

Roberts tjener Kirkens SOS Oslo som frivillig.   

Besøkstjeneste: DU satser på besøksaktivitet. Til koordinator for besøk er valgt Helge Skinnes som får hjelp av 

Odd Henning Unhjem; det er tett samarbeider med leder av frivilligsentralen i Ås Tone Merete Eng og 

prostidiakon Atle Eikeland.   Det er etablert aktiv kontakt for orientering om vellykket besøksaktivitet i regi av 

Home-Start i Rygge og frivilligsentral i Moss.  DU har fremmet søknad om prosjekt «Besøke ufrivillig ensomme» til 

OVF for å delfinansiere 50% stilling for soknediakon (kfr. DU’s overordnede tiltak ovenfor).                

Prostidiakonen:   

Prostidiakonen Atle Eikeland har en egen referansegruppe hvor Ås for tiden er representert ved Torger Gillebo 

(leder i Utvalg for Grønn menighet). Atle deltar i utvalgsmøtene og ellers i en rekke av våre arrangementer. Han 

har presentert nye sjåfører til kirkeskyss, fremmet kulturinnslag til Åpent Hus, tatt grep for samarbeid om kontakt 

med og innslag  fra ungdommer i menigheten. Atle er medlem i styret for Sorg omsorg Follo.  Kontakten til 

Bjørnebekks asylanter er aktiv og Atle sammen med prosten, prester og kantorer har blant annet gitt oss en 

målrettet og inkluderende gudstjeneste i Kroer kirke.  

 Vi gleder oss over det økte momentum både kvalitativt og kvantitativt som prostidiakonen og prosten bringer oss 

i det diakonale arbeid!   

DU-møter: Utvalgsmøtene, 7 i 2016, holdes vanligvis noen dager før hyggekveld. 

Innsatstimer brukt på frivillig arbeid er anslått til 1620 timer for diakoniutvalgets aktiviteter. 
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Økonomi: For 2017 vil diakoniutvalget opprettholde og videreutvikle virksomhetene fra 2016. Det gis et særlig 

fokus på besøksaktivitet; med tyngde i denne sammenheng søkes det etablert prosjekt for å ha soknediakon i 50% 

stilling kommende 2,5 år.  (Kfr. for øvrig Besøkstjeneste ovenfor). 

Vi har samarbeid med prostidiakonen. Dette medfører aktiviteter som bringer kostnader for DU’s del som vi ser i 

sammenheng med øket budsjett. 

Samlet sett hevder DU en budsjettbevilgning på kr 37.000 for 2017. 

 

4.22 Prostidiakon Søndre Follo Prosti – Virke i Ås 
Prostidiakonstillingen omfatter hele Søndre Follo prosti. Prostiet består i tillegg til menighetene i Ås også av 

menighetene i kommunene Frogn, Vestby og Nesodden. I denne rapporten  redegjøres det kort  for aktiviteter i 

Ås og noen prostiomfattende aktiviteter i 2016. 

Stillingen var nyopprettet i 2015, Atle Eikeland tiltrådte medio august samme år. Mye av 2016 har derfor blitt 

brukt til å få oversikt over menighetene og kommunene.  Det har vært viktig å kartlegge ulike behov for diakonal 

innsats og etablere kontakt og mulig samarbeid med kommune, frivilligsentral og andre. 

Kontakt med kommunalt og annet hjelpeapparat: 

 Flere besøk på Bjørnebekk asylmottak, deltatt på arrangementer der, invitert beboere til arrangementer i 

menighetene. Organisert transport til gudstjenester for beboere. 

 Møter med Ås frivilligsentral 

 Møter med helsestasjon 

 Møte med rusteam 

 Møter med Familieteam 

 Møte med SLT-koordinator 

 Møte med barneverntjenesten 

 Møte med Ås internasjonale kultursenter 

 Deltatt på stormøte om radikalisering 

 Styremedlem Sorg-omsorg Follo 

Utvalg:  

 Deltatt i diakoniutvalget for menighetene i Ås, Kroer og Nordby 

 Deltatt i utvalg for grønn menighet 

Gudstjenester:  

 Askeonsdagsgudstjeneste i februar 

 Høymesse/Diakoniens dag i Nordby kirke i september 

 Syng høst/internasjonal messe i Kroer kirke i oktober 

Ungdom:  

 Undervist og hatt andakt i Ten Sing 

Andakter for øvrig:  

 En på Åpent hus 

  
  Foto: Linda Janson-Haddal 



Årsmelding for Ås menighet 2016 Side 37 
 

 En på Kirketreff i Nordby 

 En på Moertunet 

Annet:  

 Tro og Lys. Åndelig veileder. Deltatt på noen møter 

 Planlegging og forberedelse av besøkstjeneste 

 Deltatt i gruppen som planlegger og gjennomfører seminarer i Ås kirke om spiritualitet 

 

Prostiomfattende:  

 Undervist på kurs for konfirmantledere fra hele prostiet på Strandheim leirsted 

 Planlegging av samarbeid «grønt arbeid» i prostiet. 

 Medlem av Bispedømmets ressursgruppe for skaperverk og bærekraft 

 Deltatt i gruppen som planla og arrangerte retreat for prostiet på Aarholltunet i november. 

 

4.23 Tro og Lys Follo 
Tro og Lys Follo er del av Tro og Lys Norge som igjen er del av den internasjonale Tro og Lysbevegelsen.  Det er for 

tiden 10 Tro og Lys grupper i Norge. Follogruppen ble etablert for 26 år siden og var den første Tro og Lys gruppen 

i Norge. Tro og Lys Follo består av voksengruppa som gjennomfører sine samlinger i Ås arbeidskirke og 

ungdomsgruppa som møtes 1 onsdag pr måned i Ski nye kirke. I november møtes begge grupper til felles 

gudstjeneste i Ski nye kirke. 

Formål og målgruppe 

Tro og Lys er en økumenisk bevegelse for personer med utviklingshemming og deres familier og venner.  

Formålet er å: 

 Styrke medlemmenes kristne tro og peke på Kristus for personer som ikke kjenner ham 

 Utvikle et likeverdig og glederikt fellesskap 

 Bidra til utvikling og vekst 

 Oppmuntre medlemmene til deltakelse i sin lokale menighet/forsamling 

 

Med unntak av juli måned, har det vært gjennomført en Tro og Lys samling pr. mnd., totalt 11 samlinger.  I 

november og mars var det Tro og Lys-gudstjeneste søndag formiddag i Ski nye kirke og Ås arbeidskirke i stedet for 

vanlige Tro og Lys-samlinger. En vanlig Tro og Lys samling gjennomføres i Ås arbeidskirke en lørdag pr. mnd. i 

tidsrommet 14.00 – 16.30 og av disse har vi hatt 9 samlinger i løpet av året.  

I tillegg til de ordinære samlingene, har vi hatt 1 utflukt. Det var i anledning bursdagsfeiring for en av 

medlemmene. Stor stas og ca 10 personer fra Tro og Lys Follo møtte opp. Andre høydepunkter i løpet av året er 

sommeravslutningen som gikk av stabelen 11.juni og julevandringen som ble gjennomført på tradisjonelt vis 

10.desember. Sommeravslutningen ble gjennomført i Ås arbeidskirke med blant annet natursti i området rundt 

kirken mens julevandringen ble trygt og solid ledet av Georg Børresen. 

Hver samling inneholder: presentasjon av den enkelte som har møtt opp, synge sammen, måltidsfellesskap, 

deling av hverdagsopplevelser og bursdagsfeiring. Dagens prest forteller om teksten som skal brukes i 

gudstjenesten og vi finner ut hvem som er de heldige som skal dramatisere teksten denne gangen. Så feirer vi 

gudstjeneste sammen der vi har inngangsprosesjon, preken, sanger og sender rundt bønnelyset før vi deler 

nattverd med hverandre. Fremmøte på samlingene er i snitt mellom 25 og 30 personer. 
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Alle Tro og Lys grupper, verden over, planlegger arbeidet utfra Guidelines som er utgangspunkt for alle grupper 

når arbeidet skal planlegges. Dette er flott og samlende og gjør at alle grupper i inn- og utland kan kjenne at de 

hører til i Tro og Lys familien. Tro og Lys Follo har knyttet til seg faste prester som bytter på å gjennomføre 

gudstjenestene vi har i løpet av året. 4 prester har byttet på å gjøre denne tjenesten og det er som følger:  

Georg Børresen, Hilde Margrethe Voll, Marit Bekken og Tor Ivar Torgauten.  Vi er svært godt fornøyd med denne 

ordningen. Georg Børresen slutter dessverre i løpet av våren 2017. Stor takk til Georg fra alle i Tro og Lys miljøet. 

Vi vil savne deg masse. Kanskje kan vi låne Georg prest som vikar en gang iblant.  

Nytt av året er at alle Tro og Lys grupper skal velge seg en egnet person til å være åndelig veileder. Denne 

personen skal fungere som en sjelesørger/veileder for alle i gruppa som måtte ha behov for det. Tro og Lys Follo 

har valgt prostidiakon Atle Eikeland til å fungere i denne rollen. Denne ordningen er helt i startfasen, men så langt 

er vi svært godt fornøyd. I tillegg har vi også valgt 2 personer som på en særlig måte skal løfte arbeidet i bønn. Det 

er Helen Schytz og Dag Rakli. Vi er godt fornøyd med å ha fått dette på plass. I løpet av året har det kommet flere 

nye i gruppa. 

Vurdering 

Tro og Lys er et fantastisk konsept som gir mye til alle som deltar, men det krever mye ressurser om det skal 

fungere godt for den enkelte. Det sitter nå 7 personer i styringsgruppa noe vi opplever som nødvendig om vi skal 

opprettholde dagens aktivitetsnivå.  I tillegg kommer det til hver samling 1-2 personer fra Diakoniutvalget som 

hjelper oss med det praktiske.  Dette er en ordning vi setter stor pris på og som vi håper vil fortsette i fremtiden. 

Stor takk til Diakoniutvalget for god innsats i 2016 ! 

Arbeidsinnsats 

Alle i styringsgruppa gjør en betydelig innsats gjennom planlegging/forberedelse, gjennomføring og. etterarbeid. I 

forkant av hver samling gjennomføres styringsgruppemøte der vi gjør felles planlegging og oppgaver fordeles. 

Klima i gruppa og fremmøte til både samlinger og planlegging er meget bra og fordeling av oppgaver er aldri et 

problem. Gjennomsnittlig tidsbruk på forberedelsesmøte pr måned inkludert møte/praktiske for- og etterarbeid 

regnes til 4t jevnt fordelt på alle i gruppa. 

Økonomi 

Økonomien er god i øyeblikket takket være kollekter fra Ås og Ski menigheter. Vi tar inn kr 100.- i medlemsavgift 

fra våre medlemmer, men betaler inn til Tro og Lys Norge kr 200.- pr medlem. Utgifter ellers er gaver til andre Tro 

og Lys grupper som sliter med økonomien, leie av lokaler i kirken og til å dekke utgifter for medlemmer som drar 

på inspirasjonssamlinger.   

Planlagt virksomhet i 2017 

Det planlegges å opprettholde samme aktivitetsnivå og type aktiviteter som i 2016. Det forventes en økning i 

medlemstall da det i løpet av 2016 har kommet flere nye til våre samlinger. Det er ønskelig å jobbe aktivt med å 

gjøre Tro og Lys kjent da vi tror langt flere kunne ha glede av å delta på våre samlinger. Dette kan skje gjennom å 

spre vårt semesterprogram, bruk av lokalaviser, menighetsblader og plakater. 

 

4.24 Sorg Omsorg Follo 
Organisasjonen ble stiftet i 1991, og har siden da tilbudt sorggrupper. 

Foreningen tilrettelegger tiltak til hjelp for mennesker i sorg.  

 informerer om muligheter for støtte og hjelp til sørgende 

  organiserer sorggrupper 

 tilbyr personlige samtaler med sørgende 
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 holder kurs i ledelse av sorggrupper 

 arrangerer uformelle samlinger 

 organiserer temakvelder og andre aktuelle arrangementer. 

Arbeidet drives av frivillige, med god støtte fra frivilligsentralene i Ås og Ski, og diakonene i Ås, Oppegård og 

Langhus menigheter.  

Styret rekrutterer deltakere og setter i gang grupper for personer som er i sorg. I 2016 var det 3 sorggrupper i 

gang, begge for enker/enkemenn. Til sammen hadde gruppene ca. 16 deltakere. Hver gruppe møtes 1 gang i 

måneden over en periode på 6-12 måneder, og ledes av frivillige. De som leder sorggruppene får regelmessig 

veiledning. Trine Lanes Østbye har stått for veiledningen.  

Når det gjelder sorggrupper rettet mot barn og ungdom tilknyttet Sorg Omsorg Follo, har vi støttet det 

samarbeidet som er i gang mellom kirkene i Oppegård og Langhus og helsesøster om «Ung sorg». Dette er et 

treffsted en gang i måneden for unge, med eller uten foresatte, der en kan møtes for å snakke sammen om 

sorgen. Vi har et sterkt ønske om fortsatt å engasjere oss i sorgarbeid rettet mot barn og unge, i samarbeid med 

frivilligsentralene, helsestasjonene og kirken.  

Vi fortsetter med et mer individuelt rettet sorgarbeid overfor enkemenn. I samarbeid med diakonen i Ski, tar en 

av styringsgruppas medlemmer kontakt med personer som nylig har blitt enkemenn, og tilbyr fellesskap og 

individuelle samtaler, noe som har vært til god hjelp for mange. Vi håper etter hvert å kunne utvide dette tilbudet 

til andre kommuner. 

Sorgstøttesenter 

En viktig satsning i 2016 var å jobbe sterkere med et fremtidig SORGSTØTTESENTER i Follo. Tone Eng har deltatt 

på informasjonsmøte med prestene i begge prostier, Søndre og Nordre Follo. Hun holdt innlegg og informerte om 

hvordan bygge opp et sorgstøttesenter, behovet og mulige samarbeidsmønstre. Det ble også gjennomført gode 

diskusjoner om temaet. Begge prostier er positive til å arbeide for sorgstøttesenter. Vi ser behovet for å nå videre 

ut med informasjon om vårt sorggruppetilbud, men opplever en sterk begrensning siden arbeidet hovedsakelig 

drives av frivillige. Follo er den eneste regionen i Akershus som ikke har et eget sorgstøttesenter. Det er også et 

klarere behov for enkeltsamtaler for de i sorg, før de evt får delta i gruppe. 

Jens Døvik og Tone Eng var har også hatt flere arbeidsmøter i målet mot opprettelse av sorgstøttesenter. Det har 

også vært samtaler med administrasjon i kommuner; og i møte med større firmaer. Vi ønsker å tilby kunnskap om 

sorgstøtte hos private firmaer, slik at de kan være i forkant av krisen, og ha klare planer for sine ansatte om noe 

skulle skje. 

Høsten 2016 inviterte vi til temakveld om sorg: Jostein Sandsmark holdt foredrag om å miste et barn. Noe han 

selv opplevde etter ulykken på Bjørkelangen med hestejenta Sara og hennes venninne. Målet er fortsatt å 

arrangere to temakvelder i året. 

Sorg omsorg Follo har egen hjemmeside (www.sorgomsrogfollo.no) og vi har trykket et kort/en brosjyre med 

presentasjon av våre tilbud. Kortet er distribuert til begravelsesbyråer, menighetskontorer, helsesøstre og andre i 

regionen som kommer i kontakt med sørgende. Sorg omsorg Follo kan du også finne på facebook. 
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4.25 Fasteaksjonen 
Fastekomiteen er et utvalg oppnevnt av menighetsrådet for å gjennomføre Kirkens Nødhjelps fasteaksjon.   

 

Formål med Fasteaksjonen: 

 Skape et engasjement for internasjonal solidaritet. 

 Få inn så mye penger som mulig til årets prosjekt. 

 Skape positivt og inkluderende fellesskap for ulike aldersgrupper i menigheten. 

 Samarbeide med kateketen for å inkludere konfirmantene i aksjonen. 

 

Tiltaket i 2016: 

Komiteen sammen med rodelederne forbereder aksjonen.  Komiteen legger til rette og koordiner aksjonen 

administrativt, teknisk og praktisk.  Rodelederne rekrutterer bøssebærere og står for utsendelse og mottakelse av 

dem.   Kafeen etter aksjonsrunden er et viktig sosialt tiltak det blir satt pris på.  En Gullbillett, premiebillett, er lagt 

ut i hver rode, både som en overraskelse til en bøssebærer på hver rode  -  og en indikasjon på at vi når rundt til 

alle husstander i roden. Gullbilletten innløses i en kinobillett gitt til aksjonen av Ås kino. 

 

I samarbeid med komiteen for «Grønn menighet» inviterte vi til Askeonsdags-gudstjeneste ved starten av 

fastetiden.   Fastebønner og regnbuelys ble brukt ved gudstjenester i arbeidskirken i fastetiden.   

Misjonsforum tok initiativ til en temagudstjeneste der Arne Sæverås fra Kirkens Nødhjelp var predikant  med 

informasjon om freds- forsoningsarbeidet.   

Grunnleggede for et godt innsamlingsresultat er det gode og inkluderende samarbeid med menighetens 

konfirmant-, og ungdomsarbeid, studentkontakt og menighetsbladet, ordning med rodeledere.  Orden, ryddighet 

og hyggelige rammer knyttet til innsamlingsdagen, noe som betyr mye for alle som deltar i aksjonen på ulike 

måter.   

Også i 2016 lyktes vi også via våre gode pressekontakter å få dekning i lokalaviser med presentasjon av aksjonen 

som landsdekkende, og den nest største innsamlingsaksjonen etter TV-aksjonen. 

Arbeidsinnsats: Komiteen hadde 4 ordinære møter i tillegg til aksjonsdagen. På aksjonsdagen var vi 189 personer 

i arbeid.  Av disse var 146 bøssebærere.  På selve aksjonsdagen nedlegges anslagsvis 300 arbeidstimer.  I tillegg 

anslår vi 50 arbeidstimer til planlegging, administrasjon, forberedelser og etterarbeid.  

 

Vurdering: Komiteen konkluderer i sin evaluering at formålet med tiltaket er oppnådd i 2016.  

Det var, som alltid, en utrolig positiv stemning i arbeidskirka på aksjonsdagen.  Her stiller mange fra lokalmiljøet 

opp år etter år og gjør de en stor innsats ved fasteaksjonen i Ås, sammen de som er nye av året.  

Innsamlet beløp i 2016 var 6719 kroner lavere enn i 2015.  Det er og tendensen på landsplan.  Innsamlet beløp pr. 

telefongaver er økende. 

Planlagt virksomhet i 2017: 

Fasteaksjonen 2017 er under planlegging med aksjonsdag 4.april.   

Innsamlingsmål i 2017:   

 Alle husstander i Ås sogn skal besøkes.   

 Innsamlet beløp: kr. 140.000,-. 

 

Økonomi:  

Innsamlet beløp 2016: kr. 137 676,-.  Pengene går uavkortet til Kirkens Nødhjelp. 
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4.26 Komiteen for 17. mai festen i Ås Arbeidskirke 
Formål:  

 En 17. mai fest med norsk preg og internasjonal deltakelse og medvirkning ut fra tema: «Flukt, frihet, 

fred».  

 Et diakonalt tiltak i form av et samarbeidsprosjekt mellom nordmenn, innvandrere og asylmottaket med 

målsetting å skape uformelle kontakter for en periode og en kveld.   

 Mulighet for utlendinger til deltakelse og medvirkning i en fest der norske tradisjoner formidles og 

oppleves. 

 Et bidrag til å motvirke at 17.mai – ettermiddag/kveld kan forsterke en følelse av ensomhet og mangel 

på tilhørighet i møte med gode sosiale tilstelninger av mer familiær/privat karakter. 

Komiteen hadde 3 planleggingsmøter og 1 evalueringsmøte i 2016.  

 

Programmet rammes inn av inngangsmarsj med flaggborg og nasjonalsangen. Til avslutning utmarsj til flaggstang 

med firing av flagg og Nasjonalsalmen. Tidsrammen er kl. 18 – 21.  Tradisjonell servering av rømmegrøt, flatbrød 

og fenalår.  Is og bærsaus til dessert.  

Kroer ad hoc kor åpnet festen med sanger fra sør til nord.  Intervju med daglig leder på Asylmottaket.  Allsang, lek 

der voksne og barn deltok, tombola med gratislodd, gevinster gitt av butikker i Ås, vinnere som delte.  Anne 

Christine Pittet Grolid og Jostein Grolid løfter festen med gode musikalske innslag. Georg Børresen avsluttet 

festen med å dele velsignelsen med de som ønsket å ta imot den. 162 personer i alle aldre deltok i festen, ca. 80 

er beboere fra Bjørnebekk asylmottak, fastboende og studenter i Ås deltok. Festlyden var i alderen 1- 90 av 

mange nasjonaliteter. 

 

 
Foto: Jon Kr. Øiestad 

 

47 frivillige var engasjert i forberedelser, gjennomføring, og opprydding med pynting, program og mat. Det legges 

ned rundt 100 arbeidstimer selve festen 16. og 17.mai.  I tillegg anslår vi 80 arbeidstimer til planlegging, 

administrasjon og programarbeid i forberedelser og etterarbeid.  
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Komiteen konkluderer i sin evaluering at formålet med tiltaket er oppnådd i 2016. Vi lykkes i stor grad med å 

mikse norske og utlendinger ved alle bord.  Deltakertallet er passelig stort – bør ikke overstige 180. 

Komiteen tror 17.mai festen har lagt grunnlag for god og gjensidig kontakt med Asylmottaket ved Bjørnebekk 

også i forbindelse med loppemarked og annet dugnads- og fellesskapsarbeid. 

Takknemlige tilbakemeldinger.  Det bekreftes at det norske programmet er viktig denne dagen. 

Bidrag fra Ås Rotary, Ås bygdekvinnelag, Redd Barna Ås, KUI og Bjørnebekk asylmottak gjorde det mulig å 

gjennomføre festen. 

Menighetsrådet har vedtatt å gjennomføre tiltaket også i 2017.  En komite er i gang med forberedelsene.   

 

4.27 Utvalg for Grønn menighet 

Grønt utvalg er opprettet av Ås menighetsråd i 2011. Kroer menighetsråd gjorde vedtak i 2016 om å etablere 

samarbeid med Ås og oppnevnte en representant til Grønt utvalg.   

Formål og målgruppe  

Ås menighet er godkjent som «grønn menighet» og er del av et nasjonalt nettverk. Utvalget er rådgivende overfor 

Ås menighetsråd i spørsmål som dreier seg om kirke og miljø. Utvalget skal inspirere til økt miljøfokus innen ulike 

deler av menighetsarbeidet, bidra til samarbeid mellom kirke, kommune, NMBU og andre lokalorganisasjoner, 

samt drive utadrettet informasjon.   

I 2016 har Grønt utvalg har hatt 6 utvalgsmøter i 2016 og aktivitetene har bestått av:   

 Bidrag under noen gudstjenester med grønn profil: askeonsdagsgudstjeneste i februar, 

vandregudstjeneste i mai og friluftsgudstjeneste under Ås-Mart’n.   

 Deltakelse i Fasteaksjonen i februar og i Loppemarkedet i august.   

 Initiativ over Ås kirkeakademi for samarbeid om en foredragskveld med Grønn kirke som ramme. 

Tidligere biskop Tor M. Jørgensen talte i oktober (Kulturhuset) over emnet: Kirkens miljø- og 

forvalteransvar.  

 Avgitt vurdering til Ås MR om vennskapsmenighet med tanke på landsbygdprosjektet i Etiopia som Ås 

menighet støtter. Anbefaler at det arbeides videre med saken, men at det også åpnes for vurdering av 

samarbeid med en menighet i Øst-Europa eller en migrantmenighet i Norge.  

 Representert Ås på inspirasjonssamling i Moss i april i regi av Ressursgruppa for forbruk og rettferd. 

Prostidiakonen ga orientering om erfaringene i Ås.   

 Innlegg til «Grønn spalte» i Menighetsbladets 6 numre i 2016.  

 Arbeidet for etablering av et grønt nettverk mellom menighetene innen Søndre Follo prosti.   

En styrking av ungdomsprofilen har vært drøftet, bl.a. etter notatinnspill fra sogneprest Børresen om en 

«bærekraftig ungdomsklubb» i Ås. Likeså har utvikling av samarbeid med ulike frivillige organisasjoner og Ås 

kommune med formål «bærekraftig lokalsamfunn», vært drøftet. Det er tatt initiativ overfor Nordby menighet 

om eventuell deltakelse i Grønt utvalg, foreløpig uten respons.  Disse sakene blir forsøkt fulgt opp i 2017.   

Samlet arbeidsinnsats anslås til 150 timer gjennom året 2016. All aktivitet er gjennomført uten økonomisk støtte. 

Hvorvidt det skal fortsette slik blir tatt opp i dialog med MR i Ås og Kroer.   
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4.28 Loppemarkedet 
Loppekomiteen arrangerer loppemarked hvert år for å skaffe midler til arbeidskirken og Ås menighet. 

Loppemarkedet er også en del av konseptet ”Grønn menighet”, og er i seg selv et menighetsbyggende arbeid, et 

lavterskeltilbud for dem som ønsker å være med på noe praktisk arbeid i menigheten. I tillegg er det et møtested 

hvor besøkende blir presentert for menighetens arbeid. 

 

Loppemarkedet har en lang og god tradisjon i Ås menighet. Vi er et kvalitetsloppemarked  som kjennetegnes med 

god orden og lopper  som er flott og innbydende presentert.   

Arrangementet krever veldig mye frivillig innsats, både før og etter selve markedet. I løpet av året selges 

det også bøker og lopper på finn.no. 

 I år startet vi med åpen loppedør hver mandag. Dette viste seg å være vellykket.  Det kom inn veldig mange 

lopper i løpet av våren.  

Vi legger stor vekt på miljøaspektet. Alt avfall blir sortert og etter markedet blir klær og tekstiler gitt til Redd 

Barna og restlopper blir sortert og levert til gjenvinning.   

Det er komiteen som leder arbeidet. Vi har 10 avdelingsledere som organiserer hver sin avdeling. I tillegg har vi  

en PR- gruppe og en gruppe som har ansvar for parkering og trafikksikkerhet. I ukene før markedet legges det ned 

mye arbeid i rigging og forberedelser av avdelingene.  Disse kveldene er et godt møtested. Her samles vi til et 

trivelig fellesskap med kveldsmat sang og andakt. 

Vi har ikke full oversikt over antall arbeidstimer. Men det er mye, og det er mange som er med. Dette er et felles 

løft som hele menigheten er med å dra sammen. 

 

Vi er godt fornøyd med årets marked. Det var veldig mange besøkende og en god og hyggelig stemning. I tillegg 

var det spesielt mange til stede på samlingene om kveldene i uken før markedet.  

I 2016 solgte vi for 320.000 på loppemarkedet og kunne overføre 217.000 til Arbeidskirken og 93.000 til Ås 

menighet. Vi er veldig godt fornøyd med årets resultat. 

Foto: Jon Kr. Øiestad 
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4.29 Menighetsbladet for Ås, Nordby og Kroer 
Takk til alle som leverte stoff til Menighetsbladet i 2016! Ås kirkelige fellesråd gjev ut bladet, med kyrkjeverja som 

ansvarleg redaktør. Det kom 6 utgåver i 2016, 3 kvart halvår. Sidetal: 32. Opplag: 7200-7300 eks. Stofftilfang og 

redigering var om lag som i 2015. Jon Kr. Øiestad og Arve Skutlaberg deltok på eit seminar om menighetsblad, i 

regi av Borg bispedømme (05.11.).  

Menighetsbladet gjekk med eit overskot på kr 16 535 i 2016, noko mindre enn i 2015. Inntektene til bladet kom 

frå lesargåver (kr 91 050) og annonsesalg (kr 32 070). Trykking var den største utgiftsposten (kr 97 405). Bladet 

vart i 2016 trykt hjå 07 Media as. Redaksjonen har i januar 2017 henta inn nye tilbod og er i ferd med å avslutta 

forhandlingane om dette. Ved årsskiftet hadde Menighetsbladet til saman kr 262 223 på to kontoar i DNB.  

Pakking og distribusjon skjer på dugnad. I 2015-16 har pakke- og distribusjonsgjengen klart å rekruttera fleire 

medhjelparar. Menighetsbladet ligg også på nettet. I april skipa folka på Kirkekontoret til fest for alle som er, eller 

har vore, med på bladdugnaden. Det gjorde godt! Stor stemning! 

Redaksjonen planlegg 6 utgåver av bladet i 2017. Etter ein ny gjennomgang av distribusjonsruter og nybygging i Ås 

kommune, må opplaget aukar til 7500 eks. i 2017. 

 

4.30 Stiftelsen Arbeidskirken i Ås 
Styret har ansvar for drift og vedlikehold av Arbeidkirken. I Arbeidskirken er det en mangfoldig aktivitet hele uka. 

Fra menighetenes side drives et stort og aktivt arbeid for barn og unge, familier og eldre. Det er ulike grupper som 

har faste avtaler, konfirmantundervisning og  kor. Det er gudstjenester og andre arrangementer.  

  

Arbeidskirken leier ut «klasserommet» til Rustad skole. Andre rom blir leid ut til grupper på fast avtale og til 

selskaper, minnesamvær og annet gjennom hele året.  

  
Foto: Linda Janson-Haddal 
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Det meste av arbeidet blir gjort av frivillige. Mange legger ned stor innsats for å holde arbeidet i gang gjennom sin 

trofaste innsats for Arbeidskirken. Loppemarkedet er en stor del av dette, men også det er frivillige i Arbeidskiren 

hver dag gjennom hele året. Det er stadig en utfordring å få nye til å ta på seg små og store oppgaver for å holde 

«hjulene i gang». Dette gjelder spesielt Husvertordningen, der vi ser at eldre som har vært aktive gjennom flere 

tiår nå må gi seg pga helseutfordringer.  

 

De største inntektene til Arbeidskirken kommer fra Loppemarkedet og utleie av klasserommet.  

De siste årene har utgiftene til vedlikehold, brannvern og annen sikkerhet økt betraktelig. Derfor er det viktig å 

arbeide for mer utleie når ikke lokalene er i bruk til egne aktiviteter. 

 

Etter flere år med diskusjon i styret og mange vurderinger er det nå bestilt nye stoler til kirkesalen. Fra 

Kirkeringen og private givere er det kjøpt nye serviser, glass og duker. Arbeidskiken fremstår etter styrets mening 

i god stand, ren og velutstyrt. Vi håper at dette vil føre til at mange vil bruke Arbeidskirken både til organiserte 

aktiviteter og til private arrangementer! Vi trenger flere leieinntekter for å holde en fortsatt god drift!   

 

Takk til alle som bidrar med midler og innsats for Arbeidskirken! 

 

 

4.31 NMS prosjekt Landsbyutvikling i Etiopia ”Green Lip” 
Fungere som kontakt mellom Det norske misjonsselskap og Ås menighet. 

 

Virksomheten i 2016: 

 Det har vært innlegg om prosjektet i hvert nummer av Menighetsbladet.  

 Til sammen samlet Misjonsforum inn over 10 000 kr til prosjektet i 2016.  

 Samlet antall timer som er nedlagt i frivillig innsats, er ca. 5 dager.   

    

Planlagt virksomhet i 2017 (Gjelder utvalg under menighetsrådet)  

2017 blir tredje år i nåværende avtale med NMS. Målet må være å samle inn 60,000 også i 2017. Dette kan 

oppnås ved at: 

 Det gis kollekt til prosjektet ved et tilstrekkelig antall gudstjenester  

 Det arrangeres en egen misjonsgudstjeneste  

 Informasjon om prosjektet presenteres i hvert nummer av menighetsbladet. 

Økonomi 

Utvalget ikke hatt noen bevilgning i 2016. 

 

4.32 Misjonsforum 
Tilsluttet Det norske misjonsselskap (NMS) 

 

Formål og målgruppe: 

Misjonsforum har som formål å være et forum for menighetens engasjement innen misjons- og bistandsarbeid i 

lavøkonomiland og samle inn penger til slikt arbeid 

Virksomhet i 2016: 

Misjonsforum hadde syv møter i 2016. Tema for foredrag: Paulus  (Birger Fossum), NMS gjenbruk (Arnhild 



Årsmelding for Ås menighet 2016 Side 46 
 

Fossum), vann i Midt-Østen (Sylvi Haldorsen), norsk kirke i middelalderen (Karl Gervin), norsk misjonsstatistikk og 

NLMs misjonsarbeid (Ingebjørg Nandrup). Oppmøte på møtene har variert mellom 20 og 40.  

Hvert møte krever i gjennomsnitt en innsats på 3 fulle dagsverk, noe som blir omtrent 170 timer totalt i 2016.   

Vi har hatt en blanding av lokale og eksterne foredragsholdere. Misjonsforum viser bredden av internasjonalt 

humanitært arbeid og misjon i menigheten.  

Oversikt over innsamlede midler i 2016: 

NMS: kr. 10 100, Kirkens nødhjelp: kr 2558, Fjellhaug misjonshøgskole: kr. 2000 

NMS misjonsmesse: ca. kr 38 000.  

Alle utgifter i forbindelse med møtene (bevertning, blomster til foredragsholder, løpesedler, plakater etc.) er 

betalt privat.  

2017: 

Vi er bekymret for at videre arbeid når vi nå må betale husleie for møtene. Det er vanskelig å motivere folk til å gi 

kollekt til fattige kirker og bistandsarbeid i sør dersom en del av midlene brukes til å dekke husleie her i Ås.  

 

4.33 Ås misjonsforening NLM 
Misjonssambandet si forening i Ås har møtene på Ås menighetshus. Dette er eit svært godt tilbud for oss sidan 

huset ligg i Ås sentrum og har gode lokaer. Vi har hatt 33 møter og samlingar i år. Det er sendt kr 48 500 til Region 

Øst av NLM og kr 3 070 til NOREA radio. I tillegg kjem ordninga med fast gjevarteneste som er eit betydeleg beløp 

frå medlemene av vår forening. 

Seks av våre misjonsvener arbeidar på Ås Gjenbruksbutikk. Dette ser vi på som eit mykje positivt tiltak. Vi er svært 

takksame for alle fine varene som vi får og som gjer dette mogeleg. Sidan alle arbeidar gratis vert det eit stort 

positivt overskot som sendes til NLM sentralt. 

Alle er velkomne på møta våre. 

 

4.34 Ås mannsforening NLM 
I løpet av 2016 hadde vi 12 møter. Møta har vi på Ås menighetshus og er lagt opp som bibelstudie. Vi er 4-5 på 

møta. Også i år har vi lytta til ein del forelesningar som Øyvind Andersen heldt på Fjellhaug skoler samt nokre 

talar av Carl Fredrik Wisløff. Så samtalar vi over temaene i andaktane. Mannsforeningen samlar inn pengar som 

sendes til NLM. Nye deltakarar er hjarteleg  velkomne.  

 

4.35 Kirkeringen  
Kirkeringen har i 2016 hatt 7 møter. I 2016 var det 8-10 medlemmer, og møtene ble holdt hos medlemmene. 

Kirkeringens hovedformål er å samle inn penger for å kunne støtte arbeidskirken. 

I 2016 ble 25 000,- innsamlede midler gitt til servise i arbeidskirken. Kirkeringen vil fortsette som før i 2017 
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Foto: Arve Skutlaberg 

 

4.36 Ås Kirkeakademi 
Ås Kirkeakademi (ÅKA) er tilsluttet Norske Kirkeakademier (NKA) og er formelt ikke underlagt menighetsrådet, 

men samarbeider med de lokale menighetene. ÅKA er forankret i kristen tro, kultur og tradisjon og ønsker å være 

et møtested for tro og tanke, for kirke og samfunn; et forum for opplysning, refleksjon og dialog. 

ÅKA har i 2016 hatt følgende møter: 

 19. januar: Endetid og ekstremisme – Forfatter og filmprodusent Dag Hoel 

 16. februar: Ett hus – mange rom. Om kirkens enhet og mangfold – pastor Egil Svartdahl 

 19. april: Om Hans Nielsen Hauge, hans etikk og ledelsesfilosofi – forfatter Jørn Bue Olsen 

 27. september: Kirken som samfunnsaktør – forhenværende fylkesmann Anne Enger 

 18. oktober: Kirkens forvalteransvar og miljøengasjement – biskop Tor B. Jørgensen 

 15. november: Folkekirkens framtid – leder av Kirkerådet Kristin Gunleiksrud Raaum 

Møtene er holdt i Ås kulturhus. Frammøtet har variert mellom 40 og litt over 100. ÅKA var representert på NKAs 

årsmøte i mars. 

Økonomien er tilfredsstillende. Vi får tilskudd fra NKA til en del utgifter og vi tar inngangspenger (kr 50) på 

møtene. Regnskapet for 2016 viser et overskudd på 4 910 kroner. Vi har en egenkapital på 43 915 kr. 

Planer for 2017: 

I januarmøtet kommer bistandsarbeider og forfatter Inger Marie Okkenhaug med et program om Bodil Biørn, en 

norsk filantrop. I mars kommer sokneprest Lars Inge Magerøy og snakker om «Martin Luther – Munken som 

endret Europa» og i mars kommer også Einar Solbu med et program om salmetradisjonen i Norden. Dette møtet 

holdes på Nordens dag, 23. mars. Det vil bli holdt i Arbeidskirken. Her vil medlemmer av kirkekoret delta og det vil 

bli servert «nordisk mat» i samarbeid med Ås Bygdekvinnelag.  

Programmet for høstsemesteret er ikke endelig klart ennå, men det vil i stor grad bli preget av 

reformasjonsjubileet.  
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4.37 Forbønnsgruppa 
Forbønnsgruppa er tilsluttet Ås menighet. 

Formål: Forbønn for dem som melder behov til gruppa, via bønnelapper, direkte eller i bønneskrin i kirkene, også 

bønnelapper fra kveldsgudstjenestene. 

OBS! Vi har posthylle på kirkekontoret; der kan beskjeder legges. 

Bønn også for dåpsbarn, konfirmanter, arbeidere og aktiviteter i menigheten, og for samfunnet for øvrig. 

Gruppa hadde i vårsemesteret 2016: 11 faste medlemmer og 1 reserve, mens i høstsemesteret var det 13 faste 

medlemmer. Vi har møte på kirkekontoret hver fredag. Fire medlemmer møter hver gang. 

Bønnevakten er fra kl. 11 til ca. kl. 12. I 2016 var det 31 ordinære møter, ca. 124 timer. 

I tillegg hadde vi semesteravslutningsmøte vår og høst. 

4. mars arrangerte gruppa Kvinnenes internasjonale bønnedag med gudstjeneste på Ås menighetshus. Vikarprest 

Silje Mathea Kleftås Nygård forrettet, og Anne Christine Pittet Grolid stod for musikk. Liturgien var laget av 

kvinner fra Cuba, og det ble tatt opp kollekt til et hjelpeprosjekt på Cuba. Etter gudstjenesten ble det servert 

cubansk bønnesuppe. Ca. 20 frammøtte. Kvinner fra pinsemenigheten i Ås var invitert. Vi ønsker at dette 

arrangementet i framtiden ikke skal ligge under bønnegruppa, men forhåpentligvis bli et økumenisk 

samarbeidsprosjekt. 

Bønnegruppa har en stund jobbet med hvordan vi kan gjøre forbønnstilbudet bedre kjent blant menighetens 

medlemmer. Dette arbeidet fortsetter i samarbeid med menighetens gudstjenesteutvalg. 

Bønnegruppa fortsetter, og vaktliste for vårsemesteret 2017 er satt opp med 15 ordinære møter samt et 

semesteravslutningsmøte. 

Kvinnenes internasjonale bønnedag blir fredag 3. mars. 

 

4.38 Menighetstur til Värmland og Dalarna 
Trettini deltakere la ut på den 14. menighetsturen, 28. juni – 3. juli. Kristen Bjorå (arrangør og sjåfør), Knut Lein 

(turleder), Sidsel Lein og Vigdis Bjorå er til sammen et uslåelig team for et inkluderende turmiljø, med komfort og 

høyverdig informasjon. Deltakerbemerkning: Knut’s morgenandakter er en grunn for at jeg er med!  

Vi har åpnet for inntrykk fra turen skrevet av deltakere, men ingen nevnt ingen glemt: 

 Rotneros Park 

Hageanlegg i herregård på sitt beste. Offentlig åpent med skulptursamling som var en fryd for øyet 

mellom mektige trær og blomsterflor, og dertil en av de beste rosesamlinger i Norden.  

 Mårbacka – Selma Lagerløfs hjem: En fantastisk plass å komme til, et herskapelig hus, godt bevart, og 

med gårsdshus spredt utover, og et nydelig parkområde. Selma Lagerløf (1858-1940) drev solid gårdsdrift 

med 30 ansatte, ved siden av sitt forfatterskap. Turen i hovedhuset med en veldig flink guide viste oss 

mye interessant om forfatterens  verker og praktiske liv; fikk Nobelprisen i litteratur i 1909. Hennes 

hjertesak var kampen for kvinners stemmerett; hun ble aldri gift, men levde i samboerskap med en annen 

kvinne.  Nils Holgerssons forunderlige reise, Jerusalem og Kejseren fra Portugallien er noen av hennes 

verker. 

 Mora Parken Hotell og Mora 

Skogens ro og godt å hvile, 

gå turer og slappe av. 

Deilig mat og hyggelig prat.  
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Tenk et så fint og enkelt sted, 

i hjertet av all kulturen vi fikk se. 

 Anders Zorn, Zornmuseet, Zorngården. Flere av deltakerne var på forhånd godt kjent med en av Sveriges 

største malere, mens andre hadde hatt mer enn nok med Tidemand og Gude. 

Ved å besøke både Zorn-museet, Zorngården og bli fortalt om Anders Zorns liv og kunst, ga det oss alle en 

opplevelse av en stor og mangfoldig kunstner.. 

 Dalahæsttilverknaden Nils Olssons Hemsløjd.  Dalahästens «fødested» ble besøkt og vi fikk orientering 

om og vist hele produksjonsforløpet.  Overraskende hvor liten bedriften var. All spikkingen var bortsatt til 

50-60 personer, som satt privat med kniv. 

 Karin og Carl Larsson hadde begge kunstutdanning.  Carl ble kjent og kjær gjennom tegninger, akvareller 

og malerier med motiver av barn, familie, natur og folkeliv. Vi besøkte deres hjem Lilla Hyttnäs i Sundborn 

som Karin fikk av sin far. Hun fødte åtte barn. Med sin faglige dyktighet satte hun sitt tydelige preg på 

hjemmet ved farger, former, tekstiler og møbler. Hun ble og er feiret som trendskaper i svensk 

interiørkunst og -håndverk. 

 Ljusnabergs kyrka i Kopparberg ble i 2006 kåret som Sverige’s vakreste kirke. Trekirken er utvendig 

dekket av rødfarget takspon på tak og vegger. Interiøret er sterkt preget av eldre kristne motiver og 

rikelig ornamentikk. Det ble en sterk opplevelse av å være i hellige rom.  

 

 Vi kom tilbake mettet av opplevelser, fylt av inntrykk fra det beste Sverige kan by på, og glade for fellesskapet vi 

fikk dele. Det er uvisst om muligheten for flere menighetsturer med samme ledelse. Desto større glede ved å 

minnes de turene vi har fått være med på! 

  

 
Foto: Terje Sørhaug 

 

 

4.39 Stiftelsen Ås menighetshus 
Styret består av representanter fra misjonsforeninger i Ås samt sogneprest Georg Børresen. Huset er et tilbud for 

den frivillige kristelige virksomheten i Ås. Det blir også leid ut til forskjellige festlige anledninger, slik som 

konfirmasjon, barnedåp og minnesamvær ved begravelser, og lignende. Det er nå utstyr og dekketøy for større 

samlinger slik at det kan dekkes både til middag og kaffe for 100 personer.  
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Åpent hus bruker Menighetshuset flittig sammen med NLM foreningene. Barnekoret Baluba bruker huset til sine 

øvelser. Andre brukere er Familie kirken og Baby sang. 

Stiftelsen har ikke hatt årsmøte for 2016 og derfor er regnskapet ikke klart enda. Stiftelsen har en relativ bra 

økonomi.  

Styret er svært takknemlig for de som støtter menighetshuset med gaver og dugnadsinnsats i året som gikk.  

 

4.40 Bibelgruppa (Alfa Gruppa) 
Våren, 2016 har den åpne bibelgruppa i Arbeidskirken hatt 9 møter annenhver mandag i peisestua fra kl. 19.00 – 

21.00.  Vi har vært ca. 12 faste deltakere og noen som stikker innom for å se hvordan gruppa fungerer.  

I høst hadde vi 8 møter.  I begge semestrene har vi tatt for oss Per Arne Dahls bok: «Våg å leve livet en gang til.»  

Det er en gjennomgang av gudstjeneste- liturgien i Den norske kirke, og hva vi får ut av innholdet i de forskjellige 

leddene. 

Gruppa er åpen for interesserte. Ta kontakt med Ingrid W. Krag-Rønne (47856929) eller Torunn B. Tangvald 

(97572668). 

 

5 Økonomi 
Som nevnt gikk vi i underskudd i 2015, dette er en uholdbar situasjon i det lange løp og menighetsrådet har 

jobbet mye med å øke inntektene samtidig som vi har søkt å spare der det er mulig uten at det går ut over de 

aktivitetene vi prioriterer. Vi har også sett oss nøtt til å øke andelen ofringer til eget formål for å få endene til å 

møtes. 

For å kunne planlegge framover har vi også utarbeidet en rullerende femårs økonomiplan, noe som vi også er 

pålagt. 

Vi er glad for at givertjenesten har tatt seg opp da dette er forutsigbare inntekter, men det er fremdeles rom for 

øket innsats. Vi tror fristillingen av kirken vil sette større krav til frivillig bidrag skal vi rekke ut på samme måte 

som før. Vi merker også at folks «tidsklemme» betyr at vi må utføre mer lønnet arbeid som erstatning for frivillig 

innsats. 

Skal vi kunne satse på nye områder som for eksempel på egen diakon vil også det være vanskelig uten tilskudd 

med frivillige gaver. 

Kontanthåndtering er dyrt (vi betaler 37 000 bare i gebyrer) og vanskelig (folk har ikke kontanter). Forsøket vårt 

med «Vipps» både til ofring og betaling har vært vellykket og vil fortsette. Det kan vel være muligheter for at en 

rekke slike konkurrerende systemer vil vokse fram og vi må da løpende vurdere hvordan vi skal forholde oss til 

disse.  

5.1 Sektorregnskap 2016 – Budsjett 2017 
Den kommunale kontoplanen er ikke optimalisert for vårt bruk (kommunen lever primært ikke av gaver). Vi har 

derfor forenklet dette i et sektorregnskap som vi mener bedre viser hvordan vi får inn penger og hva vi bruker 

disse til. På samme lest har vi utarbeidet budsjett for 2017 og femårs økonomiplan. Disse er sammenstilt i 

tabellen på neste side. 
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For å kunne sammenligne tallene i alle planer er støtte til vaktmester og tilbakebetalt MVA til arbeidskirken (ca. 
kr. 38 000) ført til utgift i sektorregnskapet mens det i det offisielle regnskapssystemet vil fremkomme som en 
årsoppgjørs disposisjon. Det reelle overskuddet er derfor mer på linje med sektorregnskapet. 

 

 

Regnskap/Budsjett/Økonomiplan Ås menighetsråd 2016-2021   
Lønnsvekst 3,00 %

Regnskap 2016 Budsjett 2017  Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021

REGNSKAP OG BUDSJETT

INNTEKTER

700 Menighetsråd

Givertjenesten -173 920            -201 900            -211 900       -221 900       -231 900       -241 900       

Ofringer (egen menighet) -178 515            -176 300            -177 500       -179 000       -180 900       -183 100       

Menighetens del av loppemarked -93 000              -90 000              -90 000         -90 000         -90 000         -90 000         

Lønnstilskudd fra Fellesråd (klokker etc.) -66 855              -56 700              -58 400         -60 200         -62 000         -63 900         

Tilskudd fra kommune til ungdomsarbeid -                      -55 000              -55 000         -55 000         -55 000         -55 000         

Andre inntekter/gaver -74 453              -69 000              -69 000         -69 000         -69 000         -69 000         

Finnansinntekter -1 442                -2 500                -2 500           -2 500           -2 500           -2 500           

Momsrefusjon -34 695              -                      -                 -                 -                 -                 

Øremerkede gaver private -41 971              -                 -                 -                 -                 

Ny kirkeordning

710 Konfirmantarbeid

Kontingent konfirmanter -110 195            -150 000            -150 000       -150 000       -150 000       -150 000       

720 Diakoni

Inntekt diakoniutvalg -                      

Givertjeneste diakoni -2 700                -3 600                -3 600           -3 600           -3 600           -3 600           

730 Trosutvalg (barnearbeid)

Inntekt Trosopplæring ( tidligere også søndagsskole) -55 557              -65 000              -65 000         -65 000         -65 000         -65 000         

Givertjenesten trosopplæring -47 610              -35 000              -35 000         -35 000         -35 000         -35 000         

731 Søndagsskole

Søndagsskole -                      -17 200              -17 200         -17 200         -17 200         -17 200         

732 Ungsomsråd

Inntekt Ungdomsråd -14 800              -17 500              -17 500         -17 500         -17 500         -17 500         

Givertjeneste ungdomsråd -2 000                

740 Kirkemusikk

Inntekter kirkemusikk -28 915              -10 000              -10 000         -10 000         -10 000         -10 000         

Driftsinntekter -926 628            -949 700            -962 600       -975 900       -989 600       -1 003 700   

Gjennomgående til andre

Ofringer eksterne -285 360            -180 000            -180 000       -180 000       -180 000       -180 000       

Ofringer til arbeidskirke -26 774              -25 000              -25 000         -25 000         -25 000         -25 000         

A, kirkens salg gjennom bbetalingsterminal -56 822              -60 000              -60 000         -60 000         -60 000         -60 000         

Ofring NMS prosjekt -43 181              -55 000              -55 000         -55 000         -55 000         -55 000         

Boksalg for arbeidskirken

Gennomgående inntekt -412 136            -320 000            -320 000       -320 000       -320 000       -320 000       

Brutto inntekt -1 338 765        -1 269 700        -1 282 600   -1 295 900   -1 309 600   -1 323 700   
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KOSTNADER Regnskap 2016 Budsjett 2017  Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021

700 Menighetsråd

Kostnader Terminal og givertj. 14 542               25 000               25 000          25 000          25 000          25 000          

Lønn meninghetskoordinator 117 660             171 000             176 100        181 400        186 800        192 400        

Matvarer/Åpen kirke 7 813                  35 000               35 000          35 000          35 000          35 000          

Kurs 9 800                  10 000               10 000          10 000          10 000          10 000          

Annonser med mer -                      10 000               10 000          10 000          10 000          10 000          

Kontingenter/tilskudd 3 000                  -                      -                 -                 -                 -                 

Andre kostnader 59 592               25 000               25 000          25 000          25 000          25 000          

Regnskap og revisjon 47 500               47 500               47 500          47 500          47 500          47 500          

Bankomkostninger 25 202               10 000               10 000          10 000          10 000          10 000          

Invetar og utstyr 1                         1 000                  1 000             1 000             1 000             1 000             

Tilskudd til arbeidskirken (husleie/vaktmester) 30 000               30 000               30 000          30 000          30 000          30 000          

Investeringer -                      -                      -                 -                 -                 -                 

Ny kirkeordning -                     -                 -                 -                 -                 

710 Konfirmantarbeid

Utgifter konfirmantarbeid 32 686               20 000               20 000          20 000          20 000          20 000          

Konfirmantleir 102 750             150 000             150 000        150 000        150 000        150 000        

720 Diakoni

Utgift Diakoniutvalget 12 147               37 000               37 000          37 000          37 000          37 000          

730 Trosutvalg (Barnearbeid)

Barne og ungdomsarbeidere lønn -                      

Utgifter trosopplæringsutvalg 40 717               96 800               96 800          96 800          96 800          96 800          

Ny trosopplæringsreform 43 846               20 800               22 900          25 100          27 400          29 700          

731 Søndagsskole

Søndagsskole -                      17 200               17 200          17 200          17 200          17 200          

732 Ungdomsråd

Lønn 188 400             188 400             194 100        199 900        205 900        212 100        

Utgifter ungdomsråd 25 771               25 000               25 000          25 000          25 000          25 000          

740 Kirkemusikk

Kirkemusikkutvalget 48 296               30 000               30 000          30 000          30 000          30 000          

Lønn dirigent barnekantori 62 200               -                      -                 -                 -                 -                 

Driftsutgifter 871 921             949 700             962 600        975 900        989 600        1 003 700     

Gjennomgående til andre

Ofringer eksterne 286 821             180 000             180 000        180 000        180 000        180 000        

Ofringer til arbeidskirke 26 774               25 000               25 000          25 000          25 000          25 000          

Salg på terminal 56 822               60 000               60 000          60 000          60 000          60 000          

Overført fra boksalg etc. 5 495                  -                      -                 -                 -                 -                 

Kollekt MNS prosjekt 41 090               55 000               55 000          55 000          55 000          55 000          

Refusjoner til invitar og utstyr

Gjennomgående kostnader 417 001             320 000             320 000        320 000        320 000        320 000        

Brutto utgift 1 288 923          1 269 700          1 282 600     1 295 900     1 309 600     1 323 700     

Driftsresultat (mindre/merforbruk) -54 707              -                      -                 -                 -                 -                 

Total resultat -49 842              -                      -                 -                 -                 -                 
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5.2 Endelig regnskap 
Endelig offisielt regnskap slik det er oversendt revisor er gitt nedenfor. Tallene i disse to regnskapene er de 

samme i sum men de er strukturert litt ulikt. 

 

 

Driftsregnskap 2016

Tall i  kroner Note

Regnskap 

2016

Regulert 

budsjett 

2016

Budsjet

t 

justerin

Opprinnel

ig 

budsjett 

Regnskap 

2015

DRIFTSINNTEKTER

Brukerbetalinger -211 749 -125 000 0 -125 000 -161 557

Andre salgs- og leieinntekter -13 690 0 0 0 -93 025

Overføringer med krav til motytelse 7 -389 037 -388 000 0 -388 000 -409 603

Rammetilskudd 0 -55 000 0 -55 000 -11 400

Andre overføringer 7,9 -730 941 -603 200 0 -603 200 -550 934

Kirkekaffe 0 0 0 0 -15 685

Sum driftsinntekter 1 -1 345 417 -1 171 200 0 -1 171 200 -1 242 205

DRIFTSUTGIFTER

Godtgjørelse musikalsk bidrag 5 26 900 68 708 0 68 708 30 700

Kjøp av varer og tjenester 404 476 636 110 0 636 110 394 254

Refusjon til andre 7 5 495 0 0 0 1 500

Overføringer av kollekt samt tilskudd 7,9 822 051 468 382 0 468 382 838 644

Avskrivninger 2,8 103 419 0 0 0 77 100

Sum driftsutgifter 1 1 362 342 1 173 200 0 1 173 200 1 342 198

Brutto driftsresultat 16 925 2 000 0 2 000 99 994

EKSTERNE FINANSINNTEKTER

Renteinntekter og utbytte -1 442 -2 000 0 -2 000 -5 160

Sum eksterne finansinntekter 1 -1 442 -2 000 0 -2 000 -5 160

EKSTERNE FINANSUTGIFTER

Sum eksterne finansutgifter 0 0 0 0 0

Resultat eksterne finanstransaksjoner -1 442 -2 000 0 -2 000 -5 160

Motpost avskrivninger 2,8 -103 419 0 0 0 -77 100

Netto driftsresultat -87 936 0 0 0 17 733

BRUK AV AVSETNINGER

Bruk av bundne fond -45 000 -45 000 -45 000 0 0

Sum bruk av avsetninger 4 -45 000 -45 000 -45 000 0 -381 668

AVSETNINGER

Avsatt til disposisjonsfond 45 000 45 000 45 000 0 158 620

Sum avsetninger 4 45 000 45 000 45 000 0 363 935

Regnskapsmessig mer-/mindreforbruk 3,7 -87 936 0 0 0 0
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Konto Kontotekst Ansvar Regnskap 2016 Rev.budsjett 2016 Oppr. Budsjett 2016 Regnskap 2015

42400 Maskiner og utstyr 700 0,00 0,00 0,00 263 187,50

1-2 1-2 Kjøp av varer og tjenester inkl mva 700 0,00 0,00 0,00 263 187,50

45300 Inndekning av udekket 700 57 872,99 57 872,99 0,00 0,00

5 Finansutgifter 700 57 872,99 57 872,99 0,00 0,00

49700 Overføring fra drift 700 0,00 0,00 0,00 -205314,51

49800 Udekket i investering 700 -57 872,99 -57 872,99 0,00 -57 872,99

9 Finansinntekter 700 -57 872,99 -57 872,99 0,00 -263 187,50

700 Ås menighetsråd 700 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

Detaljert investeringsregnskap 2016

Balanseregnskap 2016

Tall i  kroner Noter Regnskap 2016 Regnskap 2015

EIENDELER

A. ANLEGGSMIDLER

Utstyr, maskiner og transportmidler 8 853 669 957 088

Sum anleggsmidler 8 853 669 957 088

B. OMLØPSMIDLER

Kortsiktige fordringer 83 260 101 872

Kasse, postgiro, bankinnskudd 525 689 402 804

Sum omløpsmidler 1 608 949 504 676

Sum eiendeler 1 462 618 1 461 764

EGENKAPITAL OG GJELD

C. EGENKAPITAL

Disposisjonsfond 4 -2 066 -14 939

Bundne driftsfond 4 -318 038 -363 038

Regnskapsmessig mindreforbruk 3 -87 936 0

Udekket i investeringsregnskapet 4 0 57 873

Kapitalkonto 2 -853 669 -957 088

Sum egenkapital 4,7 -1 261 709 -1 277 192

D. GJELD

LANGSIKTIG GJELD

Sum langsiktig gjeld 0 0

KORTSIKTIG GJELD

Annen kortsiktig gjeld -200 909 -184 571

Sum kortsiktig gjeld 1 -200 909 -184 571

Sum egenkapital og gjeld -1 462 618 -1 461 764

MEMORIAKONTI:

Sum memoriakonti 0 0
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6 Utfordringer og planer for 2017 
 

Rådet har fått et nytt regime å arbeide under, kirken er nå skilt fra staten. Vi ser ennå ikke helt konsekvenser 

dette får for vårt arbeid. Vi innser imidlertid at dette etter hvert kan gi oss både nye utfordringer og muligheter. 

Som nevnt i innledningen vil arbeidet for å opprette en diakonstilling bli gitt høy prioritet.  

I løpet av året skal ny gudstjeneste forordning fastlegges. Det vil si at biskopen skal fastlegge hvor mange 

obligatoriske gudstjenester som skal holdes i soknet. Spesielt viktig vil det være å diskutere antall 

fellesgudstjenester en skal ha. I denne sammenheng må vi også vurdere hvilken stilling arbeidskirken skal ha. Var 

det en tilfeldighet at kirkesøkningen økte det året hovedkirken var stengt? 

Vår kjære sokneprest Georg Børresen går av med pensjon i april 2017 og det må ansettes hans etterfølger. Av 

økonomiske og stillingsmessige årsaker vil stillingen stå ubesatt i en periode og dette betyr dessverre at vi får en 

periode med dårligere prestedekning enn normalen i 2017.  Vi ser med stor spenning frem til å kunne ønske ny 

sokneprest velkommen til oss høsten 2017. 

Reformasjonsjubileet, Ås kirkes 150 års jubileum og kirkens løsrivelse fra staten vil på ulike måter sette preg på 

arbeidet. 

Kirkens arbeid er tradisjonsrettet og de fleste aktivitetene fortsetter i gamle spor. Likevel må vi kontinuerlig 

vurdere om enkelte aktiviteter bør avsluttes, ikke fordi de er dårlige men fordi de krever mer ressurser enn det 

utbyttet det gir. 

«Kjærlighet er fellesskap» sa Jenny i sin velkomsttale til konfirmantene. I fjorårets årsmelding satte vi som en 

utfordring å trekke menighetens randsone mer inn i arbeidet. Dette er fremdeles en viktig utfordring som vi ikke 

må glemme, men der famler vi litt i blinde. Likeledes må arbeidet for innvandrere opprettholdes. I en kommune 

med et stort asylmottak er det nok av muligheter med stort potensial for gjensidige opplevelser. 

Innenfor barnearbeid har vi en blindsone for 7-14 åringer som vi bør tette. 

Vi har mange små og store oppgaver å fylle. Kan dere som leser dette utfordre noen dere kjenner til å ta et tak, 

setter vi stor pris på det. Jeg tror de fleste vil kjenne en glede i å bidra innenfor sin arbeidskapasitet. 

Vi er redd for at kirkens økonomi vil være en enda større utfordring i tiden som kommer. Medlemmene våre har 

mindre og mindre tid til frivillig innsats og da må vi kompensere dette med mer lønnet arbeide skal vi 

opprettholde aktiviteten. 

Arbeidskirkens stilling er også bekymringsfull. Vil vi makte å beholde den i framtiden? 

Vi ønsker ikke at disse litt dystre perspektivene skal kaste skygger over den store gleden vi føler ved å arbeide i 

det som litt gammelmodig kalles «Guds vingård» sammen med en enestående menighet. Det er et velsignet og 

meningsfullt arbeid å vise Guds uendelige kjærlighet til en turbulent og uforståelig verden. 

 

Halvor Aarrestad, februar 2017 

 

Årsmeldingskomité: Halvor Aarrestad og Linda Janson-Haddal 


