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Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av protokoll

Saker til behandling

18/24 Offerformal 01.09.24-31.12.24

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 As menighetsrad 11.06.2024 18/24

Saksorientering
P& neste side falger forslag til offerliste for As menighet.

Etter offerliste fgrste halvar 24 ble vedtatt, ble det planlagt en misjonsgudstjeneste
hvor offerformalet var Arbeidskirken. AU valgte da a bytte til misjonsprosjektet.
Arbeidskirken blir derfor satt opp med en ekstra ofring i dette forslaget, i forhold til
tidligere ar.

| 2023 kom det sgknad via biskopen om en ekstra kollekt til Den evangelisk lutherske
kirke i Jordan og Det Hellige Land. Vi foreslar a fijerne denne i ar, da de ogsa fikk
ofring pa 17. mai.

Pa dapslgrdag og dapsgudstjeneste har vi foreslatt menighetens arbeid, da dette
normalt er gudstjenester hvor det kommer inn lite eller ingen kollekt.

Informasjon om de ulike offerformalene finnes her: Kirkekollekt.

Til informasjon:

12. mai stod det feil offerformal i kunngjaringene, det skulle veert Norges KFUK/M, men stod
Menighetens arbeid.

AU har derfor valgt & bytte om pa offerformalene i allerede vedtatt liste, slik at Menighetens
arbeid var offerformal 12. mai og KFUK/M 19. mai.


https://www.kirkekollekt.no/main

Dato: Sted: Tittel: Offerformal forslag:
01.09.2024 |As kirke Fellesgudstjeneste NMS-prosjekt, Etiopia
07.09.2024 |As kirke Konfirmasjonsgudstjeneste Menighetens arbeid
07.09.2024 |As kirke Konfirmasjonsgudstjeneste Menighetens arbeid
Gudstjeneste med dap - "egen"
08.09.2024 |As kirke gudstjeneste Menighetens arbeid
15.09.2024 |As kirke Gudstjeneste Menighetens arbeid
Hgsttakkefest, utdeling av 4-ars
22.09.2024 |As arbeidskir|bok Sendagsskolen
29.09.2024 |As kirke Fellesgudstjeneste - hgstferie Menighetens arbeid
13.10.2024 |As arbeidskir|Gudstjeneste As arbeidskirke
16.10.2024 |As arbeidskir|Apent hus gudstjeneste -—-
19.10.2024 |As kirke Dapslgrdag Menighetens arbeid
Gudstjeneste - Presentasjon av
20.10.2024 |As kirke konfirmantene i As TV aksjonen - barnekreft foreningen
Fellesgudstjeneste - blues og
27.10.2024 |As kirke bgnnedag Misjonsalliansen
03.11.2024 |As kirke Allehelgensgudstjeneste Kirkens SOS i Borg
Gudstjeneste - Sgndag for de
10.11.2024 |As kirke forfulgte NMS-prosjekt, Etiopia
17.11.2024 |As arbeidskir|Misjonsgudstjeneste NMS-prosjekt, Etiopia
Gudstjeneste for liten og stor - Lys
01.12.2024 |As arbeidskir|vaken IKO
08.12.2024 |As kirke Gudstjeneste Menighetens arbeid
13.12.2024 |As arbeidskir|Kveldsgudstjeneste - grgtfest As arbeidskirke
22.12.2024 |As kirke Fellesgudstjeneste Menighetens arbeid
24.12.2024 |As kirke Julaftensgudstjeneste 50/50 Kirkens bymisjon/Kirkens Ngdhjelp
24.12.2024 |As kirke Julaftensgudstjeneste 50/50 Kirkens bymisjon/Kirkens Ngdhjelp
24.12.2024 |As arbeidskir|Julaftensgudstjeneste 50/50 Kirkens bymisjon/Kirkens Ngdhjelp
24.12.2024 |As kirke Julaftensgudstjeneste 50/50 Kirkens bymisjon/Kirkens Ngdhjelp
25.12.2024 |As kirke Hoytidsgudstjeneste - juledag Kirkens Bymisjon

Mgtebehandling

Vedtak

MR vedtar forslatte offerformalsliste med falgende endringer:
10.11.24 byttes NMS-prosjekt, Etiopia ut med Stefanusalliansen.

MR tar informasjon om bytte av offerformal 12. og 19. mai til orientering.




19/24 Revidert budsjett for 2024

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 As menighetsrad 11.06.2024 19/24

Saksorientering
Vedlagt fglger forslag til budsjett for trosoppleeringen utarbeidet av
Trosoppleeringsutvalget med fglgende forklaring:

Vedlagte forslag til budsjett for trosoppleeringen for 2024 i Kroer, Nordby og As tar
hgyde for et bidrag fra menighetene.

Tidligere har menighetene betalt for bibler til konfirmantene og mat til konfirmant-
undervisningen. For & forenkle regnskapsfaringen, har man gatt over til at alle
kostnader fares pa fellesradets konto, og sa har menighetene overfgrt midler til
fellesradet, hvis det har veert behov for det. Trosopplaeringen har gatt med overskudd
de siste arene, sa det har derfor ikke vaert behov for noen overfaring.

Det er vanskelig a lage et detaljert budsjett for trosoppleeringen, fordi kostnadene
avhenger helt av hvor mange som melder seg pa tiltakene. Jo flere som melder seg
pa, jo mer koster det. Vi gnsker at det skal komme sa mange som mulig pa tiltakene
vare, sa her ma vi finne en balanse mellom gkonomiske ressurser og aktivitet. Det
som ogsa er viktig & papeke, er at vi pr. i dag ikke betaler porto, siden kommunen
frankerer og betaler, men vi vet ikke hvor lenge de kommer til & gjare dette. Derfor er
vi ngdt til & ta hayde for den kostnaden i budsjettet. Det ma ogsa sies at vi far sveert
positive tilbakemeldinger pa at barn og ungdom far brev i posten. Vi vil ikke na dem
pa samme mate med epost til foresatte eller via sosiale medier.

Siden det ikke har veert behov for overfaring fra menighetsradene de siste arene, er
det naturlig at man vedtar tilskuddet som en underskudds garanti.

MR gjennomgar forslag til budsjett for trosoppleering.
Revidering av menighetsradets budsjett for 2024 utsettes til matet 27. august, da
ikke regnskapet er klart fra regnskapsfarer i tide til & revidere pa dette mgtet som

planlagt.

Mgtebehandling

Vedtak (endret etter vedtak i mgte i menighetsradet 27.08.24)

MR vedtar underskudds garanti pa kr.31.500,- til trosoppleering i 2024, midler tas fra
disponibelt fond.

MR ber om at det i fremtiden utarbeides et eget budsjett for trosoppleering i Kroer og
As menigheter.



20/24 Arsmgte og arsmelding evalueres

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 As menighetsrad 11.06.2024 20/24

Saksorientering
MR evaluerer arsmgte og arsmelding. Protokoll fra arsmgtet er vedlagt.

Input fra gruppearbeidet om strategi pa arsmeatet:

Info e-post.

Kirkeverter/og andre ma «se» nye/invitere til fellesskap.

Nattverden kan vaere en «sperre» for kirkefremmede.

Den langsiktige viktigheten av dap.

Framsnakking av kirka.

Kor dobler fremmgte pa gudstjenestene.

Arbeidskirken star mye ledig pa formiddagen: Hva med elever fra 4. trinn som ikke
har SFO tilbud? Hvor gar de? Til tomt hus hjemme? Om de kommer til arbeidskirken
trengs frivillige.

Ny studentprest: flere studenter med til kirken/arbeid.

Se pa fellesgudstjenester i Nordby og Kroer: svekker gudstjenestesgkning til As nér
det er i Nordby og Kroer.

Hva ma til for at flere 20-50 aringer sgker gudstjeneste? Eks. Jazzgudstjeneste.
Nar unge har oppgaver/kor kommer foreldre — bruk korene.

Ungdomsdiakoni! Viktig! Stor ngd hos ungdom, ungdomsdiakonen ma prioriteres,
inkludert familiene.

Kurs/hjelp/invitasjon ogsa til foreldrene til ungdom.

Variere gudstjenesteformatet + uttrykket for & apne rom for & finne/mgte en
gudstjenesteform som passer.

Flere gudstjenester for hele menigheten som apner rom for bl.a. Tro og Lys.
Skreddersydde gudstjenester for ulike malgrupper- Gi rom for & veere med & sette sitt
preg pa gudstjenesten.

Spille pa studentene som bindeledd mellom voksne og ungdom.

Hvordan invitere folk som er innom til & bli med videre, kjenne seg inkludert og
velkommen, men ikke «fanget med lasso» - &pen, men ikke klamt omfavnende.
Bevisstgjgring om dap. Dap som en langsiktig relasjon!

Mgtebehandling

Utvalgene bgr utfordres pa hvordan vi som menighet kan jobbe videre med
forslagene fra gruppearbeidet? MR ber utvalgene om en tilbakemelding innen en gitt

frist.

Det er gnskelig at det startes arbeid med en frivillighetspool.



Bade visjonen og malene ma formidles til staben, Tom Egil og Linda tar ansvar for
det.

Vedtak

AU sorterer oppgaver til utvalgene og staben. Saken tas opp igjen, diskuteres og
vedtas pa neste MR.

21/24 Hogst langs Syverudstien

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 As menighetsrad 11.06.2024  [21/24

Saksorientering
Viser til e-post av 14. april 2024 fra Jon H. Magergy.

As menighet/kirken har ikke noen direkte juridisk forbindelse med
opplysningsvesenets fond. Saken er reint prinsipiell for omsorg og vern av
skaperverket.

AU foreslar at tidligere medlemmer av grgnt utvalg utfordres pa saken, og evt. i
samarbeid med Jon Magergy forfatter et brev til OVF.

Mgtebehandling

Vi kan bruke dette til & arrangere et fagseminar/en temasamling for & belyse og
invitere relevante ressurser i skogforvaltningen — Kirkeakademiet utfordres til a ta tak
| dette.

Profesjonelle aktarer bar ikke holde pa slik. OVF har en etiske forvaltningsprofil, men
saken viser at det spriker mellom liv og leere. Det er forstaelig at de ma drive med
profitt, men til hvilken pris for naturen?

Elin kontakter bade tidligere medlemmer i Grgnt utvalg og kirkeakademiet.
Vedtak (endret etter vedtak i mgte i menighetsradet 27.08.24)

Pa bakgrunn av ny informasjon er det ikke gnskelig & sende brev til OVF. Odd
Henning Unhjem skriver et svar til Jon Mageray fra menighetsradet.

22124 Sgknad om midler til fotografering av staben

| Behandlet av | Mgtedato |Saknr |




| 1 As menighetsrad 111.06.2024  [22/24 |

Saksorientering
Vedlagt fglger sgknad om midler til fotografering av staben.

AU foreslar at kr. 3000, - til fotografering fares pa konto 31401 «Annonser» under
ansvar 700 As menighetsréd hvor det allerede er bevilget kr. 25.000 i budsjettet.

Mgtebehandling

Vedtak

MR vedtar a vaere med pa spleiselag «fotografering av stabens.
Kr. 3000,- fgres pa konto 31401

Orienteringssaker

23/24 Dialog med trosoppleeringsutvalget og studentpresten

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 As menighetsrad 11.06.2024 23/24

Saksorientering
Trosoppleeringsutvalget og studentpresten er invitert til dialog, kl. 19.10 og kl. 19.40.

Mgtebehandling

Trosoppleeringsutvalget:

Yvonne Rged mgtte fra trosopplaeringsutvalget. Yvonne har snart jobbet heri 1 ar,
0g trives godt.

Hun har erfart at noen tiltak fungere godt, mens andre fungerer darligere.

Det er problematisk at vi kun kan sende invitasjon til dgpte.

Tone (menighetspedagog i Nordby) og Yvonne samarbeider godt. De gnsker a sla
sammen noen av tiltakene, i farste omgang: Agent for rettferdighet, Lys vaken og
Agent for miljget. De tenker ogsa a invitere litt bredere i alle tiltakene, i hap om a fa
flere til & delta.



| Vestby har de startet noe for de i tweens-alderen (de om ikke har SFO lenger), to
dager i vinterferien og to dager i hgstferien — det gnsker vi & gjare her ogsa.

Yvonne har en drgm om 4 starte opp sgndagsskolen igjen, da ma vi se pa hvor vi
legger gudstjenestene — arbeidskirken fungerer bedre til sgndagsskole, ogsa er vi
avhengig av frivillige.

Tro, hopp og kjeerlighet — skal det arrangeres i 20257
Utfordringer: Fa deltakere pa tiltakene. Promotering av tiltakene er vanskelig.

Vi har behov for flere frivillige til tiltakene vare, og at dere er med & promotere, lik og
del postene vare i Sosiale Medier og snakk om tiltakene - jungeltelegrafen. Kan det
lages sma brosjyrer/lapper og plakater som kan spres? Menighetsbladet bar brukes
aktivt— lag en fargerik side med alle de morsomme planene.

Budsjettet:

MR har fatt to ulike budsijett, ett hvor vi gar i 0, og ett som viser et underskudd.
Trosopplaeringen har ikke gatt i underskudd de siste arene. Tilskuddet falger ikke
inflasjonen. Porto betaler vi ikke nd, men ma ta det med i budsjettet. Det jobbes med
at vi ikke skal ga i underskudd, samtidig betyr et underskudd at mange deltar pa
tiltakene og det er positivt! Hvorfor skal det betales husleie menighetssenteret i
Nordby? | kirkeordningen § 17 F star det at FR har ansvar for anskaffelse av lokaler,
utstyr osv. til konfirmantundervisningen.

Hva vi trenger frivillige til?

Hjelpe til pa kjgkkenet, registrere de som kommer. Nar man verver frivillige, er det
viktig & konkretisere oppgavene. Vi spgr ofte foreldre til deltakere om de kan hjelpe.
Far man folk innafor; avgrens — lag en beskrivelse.

MR diskuterer:

Saker, tilbakemeldinger og signaler fra utvalg som er pa dialog bar settes opp som
sak senere. Kan det lages en ressursgruppe som hjelper den ansatte og lederne i
arbeidet og med frivillighet? Se hvordan loppemarkedet er bygd opp, samme som
fasteaksjonen. Det er interessant & tenke den type struktur rundt andre utvalg ogsa.

Det er gnskelig & kartlegge hvilke ressurser som finnes, hva frivillige liker, er gode
pa, som gir inspirasjon og hva de vil bidra med - dette for a gjare terskelen lavere for
deltakelse.

Studentpresten:
@ystein Solberg Mathisen er 49 ar og fra Hobgl, men har ikke bodd i @stfold siden
1994. Han har veert prest i 18 ar, blant annet i Finnmark og Tonsen — bor pa Tonsen.

Han har veert kapellan med ansvar for barn og ungdomsarbeid, sokneprest i
Finnmark og Nordfjordeid, senere ar har han tatt og tar videreutdanning i sjelesorg.

@ystein liker fotball, sjakk, padling og friluftsliv. Han er veldig glad i @st-Finnmark, det
internasjonale og interkulturelle livet der.



Han har kontor bade pa NMBU og pa kirkekontoret. @ystein skal jobbe 50% som
studentprest og 50% som prostiprest, da skal han «smgres» litt utover flere
fellesrddsomrader, men tror han skal veere mest i As og Vestby.

Kontakt mellom studentene og As menighet er viktig — det ligger et stort potensial
der. Frem til for noen ar siden var det kveldsmesse siste torsdag i maneden i stedet
for lagsmate. Na har de bibelkveld pa menighetshuset.

Studentpresten har en stor stgttegruppe i menigheten og i menighetsradet, om det er
noe ma han komme til oss med problemer og utfordringer.

Det er ikke mange gudstjenester for ungdommene hvor studentene mgter og
omvendt. Det kommer ikke mange menighetsfolk, men disse gudstjenestene viser at
vi gjegr noe for ungdommene/studentene. Gudstjeneste for unge 14. juni stod ikke i
menighetsbladet, det bar de.

@ystein har gatt kurs via VID og jobbet med sannhet og forsoningsprosessen
(fornorskning). Han har veert i kirkenes i 2 perioder: 2006-2013 og fra 2020 til na.
Veldig forskjellig hvordan bevissthet man har hatt rundt dette her. Bare det at man
kan si velsignelsen pa samisk, gir folk mye. Det er spennende a jobbe teologisk med
dette. Det er ikke minoriteten som skal forsones, det er bevisstheten til den jevne
nordmannen og staten som har vaert med pa fornorskningen — den bevisstheten har
veert veldig spennende. Vi har et veldig aktivt kirkeakademi her — ta gjerne kontakt
med de om dette temaet.

Vi har bade soknediakon og ungdomsdiakon — ogsa et omrade hvor man kan
samarbeide innen feltet sjelesorg, eller veere en medvandrer som soknediakonen var
kaller det. Alle prestene som jobber i As har sjelesorg utdanning. Vi har fagstab en
gang i maneden, det er en naturlig samtale vi bar ta der. Hvordan skal vi bruke
ressursene best? Tilbudet ma lgftes. Det jobbes med en nettside for «bestilling» av
samtale.

Bade MR og @ystein er enige om at det er fint & mates til en ny dialog om en
halvarstid, da han vet litt mer om forholdene og jobben her.

Vedtak

Saken tas til orientering.

24/24 Orientering fra utvalgsarbeid

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 As menighetsrad 11.06.2024 24/24




Saksorientering
MRs representanter orienterer fra utvalgsarbeid.

Referat fra mater i diakoniutvalget og misjonsutvalget er vedlagt.

Mgtebehandling

Referat fra TOL-utvalget vedlegges protokollen.

Vedtak

MR tar saken til orientering.

25/24 Regnskap pr. 30.04.24

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 As menighetsrad 11.06.2024 25/24

Saksorientering
Regnskap pr. 30.04.24 er vedlagt.

Mgtebehandling
Eventuelle spgrsmal til regnskapet sendes Linda.
Vedtak

MR tar saken til orientering.

Eventuelt

Ungdomsarbeiderstillingen — KRIK
Det var kun en sgker til utlyst stilling. Det er gnskelig med flere sgkere for & kunne
sammenligne.

Vedtak:
MR gnsker at stilling utlyses pa nytt 1. september, med sgknadsfrist 22. september.
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