M@TEBOK — ASKER MENIGHETSRAD

Dato: Tirsdag 16. januar 2018
Tidspunkt:  KI. 19.00 — 22.15

Sted: Askertun

Til stede:

Vibeke Bge

Ellen Hagemo

Anders Mikelsen

Cecilie Fangel (fra pkt. 2 sak MR 03/18)
Havard Sporastayl

Dagrun Reyrvik

Alf Tore Vierli

Aud Stenjum

Inger Bang Carlsen

Sokneprest Tor @ystein Vaaland

Kirkesjef John Grimsby
Prost Berit @ksnes

Daglig leder Grete E Aaby (referent)

Forfall:
Christian Haaseth

MR 01/18

MR 02/18

GODKJENNING AV MZTEBOK MR 05.12.17
Vedtak: Mgteboken for menighetsradsmetet 5. desember anses som vedtatt.

ORIENTERINGSSAKER

1.

2.

3.

Fellesradssaker — felledsradsrepresentant Anders Mikelsen orienterte.
Haringssak ny trosamfunnslov. Leder og nestleder gjenvalgt.

Nytt fra stab — daglig leder Grete Ellingsen Aaby og sokneprest Tor
@ystein Vaaland orienterte.

Rehabilitering av Askertun — daglig leder Grete Ellingsen Aaby orienterte
om status. Arbeidet ut pa anbud med frist 19.2. Tilsier oppstart (tidligst)
etter paske, dvs. i april.

Nye stoler og nattverdbord i Asker kirke — sokneprest Tor @ystein Vaaland
orienterte om status. Jobbes med hvordan benkene skal fjernes —
dugnadsjobb. Lagring pa prestegardslaven i orden. Orientering fra tur til
Moss kirke 15.1 for & se pa deres erfaringer med a skifte ut benker med
stoler.

Kirkeposten. Tor @ystein Vaaland orienterte om plan for 5 utgivelser per
ar.

Andakt ved Berit @ksnes kl. 19.30

MR 03/18

BESUK AV KIRKESJEF OG PROST

1.

Innledning av kirkesjef John Grimsby



Kirkens radmann i Asker. Bidra til & legge til rette. Sikre rammer og fokus.
Arbeidet mot nytt fellesrad etter kommunesammenslaingen 2020.
Grunnelementet, soknet, og kirkens oppdrag er det samme. Arbeide med
synergieffekter. Flott & starte som kirkesjef i adventstiden hvor sa mye fint
skjer ute i menighetene.

. Tanker og visjoner for Asker menighet — Vibeke Bge innledet med
utgangspunkt i satsningsomradene Gudstjeneste, Fellesskap og Frivillighet
Starste utfordring fremover er a jobbe med frivilligheten.

Runde rundt bordet:

Ellen/gkonomiutvalget og frivillighetsutvalget: Flott med ny representant i
gkonomiutvalget Ingrid Lundby. Mye god kontakt med kirkeverter og
medliturger. Trenger flere medlemmer i frivillighetsutvalget med kontakter
inn i barnemiljget. Flotte gudstjenester.

Aud/diakoniutvalget: Glad for diakon. Utfordring a finansiere denne. Flotte
samlinger for eldre — kaffekoppen og fredagstreff. Kirkeskyss.
Anders/fellesradet og KAU: Kveldsmessene bra tiltak.

Inger/Globalt utvalg: Misjon, dialog om tro, integrering, miljg og global
rettferdighet. Fasteaksjonen. Underutvalg som involverer flere frivillige.
Cecilie/Kulturutvalget: Kirkevert og integrering

Havard/TUBUR: Trosopplaringsplan. Kveldsmessene bra tiltak, men
utfordre konfirmantforeldre til & bli med. Innarbeide gode rutiner fra dapen
om at man som foreldre falger barna sine til kirken. Henter inspirasjon
utenfra ved a besgke gudstjenester andre steder. Et mer utadrettet fokus pa
fellesskap — gkumenikk. Prosten gnsker Havard med pa a tenke rundt dette.
Ogsa Globalt utvalg har dette i sitt mandat. Kvinnenes Internasjonale
bennedag er ogsa et sted a begynne.

Dagrun/Kommunikasjonsutvalget: Jobber med kommunikasjonsstrategi.
Fokus pa ulike malgrupper. Oppgaven som kirkevert fin erfaring.

Alf Tore/Kulturutvalget: Kirkens som kulturarena, litt annerledes enn det
folk forbinder med kirken. Idemyldring. Lande med noe. Underutvalg for
innsamling til flygel.

Tor @ystein/Sokneprest/Gudstjenesteutvalget og Kulturutvalget: Fokus pa
foreldre til barn og unge i aktivitetene. Stort engasjement og mange
brennende hjerter i Asker menighet som realiserer drammer. Skyhgye
ambisjoner. Forventninger og krav. Asker kirke og Askertun skal vaere et
godt sted a veere. Ideologisk og teologisk alternativ til prestasjons og
forbrukssamfunnet. Godt nok! Ville noe med & vaere kirke og menneske,
men leve med ufullkommenheten.

Forventninger og samarbeid pa tvers av roller — menighetsradets
representant i fellesradet, Anders Mikelsen, innledet. Hva kan FR bidra inn
mot menighetene for at de kan lykkes med a na sine mal? Fellesmgtet
MR/FR i hgst rundt frivillighet fungerte bra. Fellesskap og erfaringsdeling.
Konfliktpotensial i forhold til organiseringen og arbeidsfordelingen i de to
rad. Ressursfordeling. Involvering i prosess. Viktig a se helheten nar man
skal jobbe gjennom fellesradet. Egen menighets behov ma jobbes med via
administrasjonen.



MR 30/16

MR 04/18

MR 05/18

MR 06/18

Oppsummering John Grimsby: Vil beskrive Asker menighet med AAAA —
ambisigst, analytiske, «angasjerte», assissi (det er ved & gi at vi far —
frivillighet)

Orienteringer fra kirkesjefen: @konomien er pa plass i forhold til det
kommunale budsjettet.

13 prosjektgrupper skal jobbe frem til sommeren i forhold til
fellesradsammenslaingen. En av gruppene: «Menighet og frivillighet»: En repr.
fra hvert av de 10 MR skal jobbe med dette temaet.

OPPFZLGING AV MOMENTER FRA BISPEVISITASEN

Gjennomgang med prost Berit @ksnes i forhold til fremlagt notat med
momentene og kommentarer knyttet til oppfelging. Saken anses na som kvittert
ut i forhold til oppfelging av bispevisitasen, men arbeidet med momentene er
en kontinuerlig prosess som vi som menighet jobber videre med.

ARETS JULETREFEST/HELLIGTREKONGERSFEST

Evaluering av arets fest 10. januar.

Innledning av Cecilie Fangel: Kommunikasjon og rom for ideer. Plassering av
oppgaver i utvalg og i menigheter. Byrakratisering oppleves begrensende for
engasjementet. Hvor mye misjonering skal det veaere? Hva skal det kristne
innholdet vaere? Vi mister mennesker hvis vi vil for mye? Handlinger viktigere
enn innhold.

Innledning av Ellen Hagemo: Festen ble veldig bra, se notat Ellen har
utarbeidet etter festen. Viktig a bruke kontaktpersoner i flyktningmiljget for &
fa med flyktninger. Mange av de som kom er ikke med i barneaktivitetene vare
ellers.

Punkter vi jobber med videre:

e God kommunikasjon mellom de involverte.

e Forholdet mellom engasjement og struktur. Gi rom for ildsjelene,
samtidig som struktur er ngdvendig nar flere skal involveres.

e Hvordan inviterer vi inn de som ikke er faste deltakere? Hvordan far de
til & fale seg velkommen? Fokus pa fellesskap. Viktig & kommunisere at
juletrefesten og «fra fest til faste» ikke bare er for de som er med i
barneaktivitetene. Unnga & bruke ord som «semesteroppstart».

INNSPILL TIL FELLESRADETS INVESTERINGSBUDSJETT 2019
Daglig leder Grete Ellingsen Aaby gikk gjennom de tidligere vedtak i MR og
prioriteringer.

Vedtak: AU lager forslag til prioritering far mgtet i Bygningsutvalget 5.
februar. Daglig leder Grete Ellingsen Aaby utarbeider forslag til AU ut fra
innspillene som ble gitt pa matet.

EVENTUELT

REFLEKSJONSSAMTALE RUNDT «<HERRENS B@NN» - fra kl. 22.00
Dagens tema: «Gi oss i dag vart daglige bred.» Sokneprest Tor @ystein Valand innledet til

samtale.



Asker, 16. januar 2018

Vibeke Boe Grete Ellingsen Aaby
Menighetsradsleder Daglig leder



