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Prost Øyvind Stabrun, kirkesjef John Grimsby og fellesrådets leder Åge Rasmussen 

 
- Den norske kirkes medlemsundersøkelse viser at kirkens medlemmer er 
positivt innstilt til kirken og kirkens rolle i samfunnet.  

Dette sier askerbøringen og kirkerådslederen Kristin Gunleiksrud Raaum. 
Medlemsundersøkelsen ble gjennomført i 2023. 

Hun fortsetter: - Folk er glad for at kirken er der, både i hverdag og fest – og i 
sorg og ved kriser. Kirken tilbyr et åpent rom, samtaler og fellesskap. Kirken 
er til stede for alle som ønsker det, og samtaler med kirkens ansatte er helt 
gratis og uten venteliste. Kirken trengs – i samfunnet og for enkeltmennesker. 

Hennes oppsummering av kirkens medlemsundersøkelse er helt i tråd med 
hvordan menighetsråd og kirkelig fellesråd i Asker forstår egen rolle som 
trossamfunn og lokalsamfunnsaktør: Vi ønsker å være en levende, nær og 
tilgjengelig kirke i alle lokalsamfunn i Asker.  

Statistikk, tekst og illustrasjoner i dette magasinet viser bredden i kirkelige 
tiltak og fellesskap i Asker. En tydelig tendens er at kirken utvikler seg som 
hverdagskirke – like mye som en søndagskirke. I 2023 var i gjennomsnitt 
[tall kommer] innom en av de 14 kirkene i kommunen hver eneste uke 
gjennom året. 7 dager i uken er det aktiviteter og samlinger for alle aldre.  

En annen interessant undersøkelse er folkehelseoversikten 2023-2027 for 
Asker kommune. Denne viser at oppvekstvilkår og levekår i kommunen er 
mer varierende og under press enn før. Dette er en betydelig diakonal 
oppgave for de lokale menighetene og Kirkens feltarbeid.  

Med årlig reduserte tilskudd fra Asker kommune i 2022, 2023 og 2024 er 
oppgaven krevende. Diakonale tiltak for barn og unges oppvekstvilkår og for 
sårbare grupper i lokalsamfunnet er likevel en del av kirkens DNA.  

Vardåsen kirkes korskole med 100 barn og unge, over 500 påmeldte kirkelige 
konfirmanter i 2024 og familiemiddager i mange arbeidskirker flere dager i 
uken er eksempler til inspirasjon. Du vil finne mange flere i dette magasinet.  

God lesning! 

«GLAD FOR AT KIRKEN FINNES» 

 

https://www.kirken.no/globalassets/kirken.no/aktuelt/filer%202023/den%20norske%20kirke%20medlemsunders%C3%B8kelse%202023%20-%20hovedrapport%20-%20opinion.pdf
https://pub.framsikt.net/plan/nyeasker/plan-beeb9cba-be7a-4a34-8d31-8266711608ae-6491/#/
https://pub.framsikt.net/plan/nyeasker/plan-beeb9cba-be7a-4a34-8d31-8266711608ae-6491/#/
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Innledning 

Årsrapport for Asker kirkelige fellesråd gir en kort beskrivelse av mål og resultater for 
virksomheten, virksomhetsområder, personalressurser og råd og ledelse. 

Asker, Hurum og Røyken kirkelige fellesråd ble 01.01.2020 slått sammen til Asker 
kirkelige fellesråd. Prosessen henger sammen med sammenslåingen til Asker 
kommune og opprettelse av nye Asker prosti i Oslo bispedømme. Samarbeidet 
mellom den nye kommunen og det kirkelige fellesrådet er preget at tillit og respekt. 
10. oktober 2023 signerte derfor ordfører Lene Conradi og avtroppende 
fellesrådsleder Nils Inge Haus en samarbeidsavtale mellom kirke og kommune. 
Avtalen beskriver kirkens rolle som trossamfunn og lokalsamfunnsaktør i Asker, og 
det gjensidige ansvaret kirke og kommune forplikter seg til. Dette kan du lese mer om 
annet sted i dette magasinet.  
 
Pandemien har endret samfunnsforhold og vaner hos folk flest. Også i Asker. Vi går 
mindre ut av husene våre enn før og mange lag, foreninger og kulturaktører merker 
en nedgang i deltakelse. Slik er det i noen grad også i kirken. Men for 2023 finner vi 
også mange oppløftende tall og tiltak, som sier noe om at det kirkelige arbeidet lever 
videre og at kirkens oppdrag og rolle er uendret, endrede rammer til tross. Det gir 
optimisme for 2024 og årene som kommer. 
 

 

 Fra Asker kirke. Foto: Lars-Erik Nygaard  
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Asker kirkelige fellesråd – et godt råd for Askers 10 kirkesokn 

Samtidig med kommunesammenslåingen 01.01.2020 ble de tre kirkelige fellesrådene 
i Asker, Hurum og Røyken slått sammen ved en virksomhetsoverdragelse. I 2024 
opplever vi at den nye organiseringen i hovedsak har funnet sin form.  

I tillegg til lover og forskrifter, har Asker kirkelige fellesråd har styrende dokumenter 
for hele virksomheten: 

• Økonomireglement (2020) 1 
• Tilsettingsreglement (2020) 
• Permisjonsreglement (2020) 
• Reglement for AKF Partssammensatt utvalg (2020) 
• Etiske retningslinjer for Asker kirkelige fellesråd (2022) 
• Beredskapsplan for menighetsråd og kirkelige fellesråd i Asker (2023) 
• Retningslinjer for utleie av kirkebygg i Asker (2022) 
• Samarbeidsavtale med Asker kommune (2023) 

Kirkevalg og lokaldemokrati: 100 nye folkevalgte i Asker 
Av administrasjons- og kommunikasjonssjef Jørgen Svartvasmo 

Kirkevalget i Asker ble gjennomført i 17 valglokaler samme dag som kommune- og 
fylkestingsvalget 11. september. Menighetene tilbød forhåndsstemming lokalt, mens 
det for første gang var anledning til å forhåndsstemme digitalt i valget. 

Den samlede valgdeltakelsen i Asker endte på 6,11 %, mot 10,82 % ved valget i 
2019. Tendensen var den samme i hele Oslo bispedømme, mens det også nasjonalt 
var et betydelig fall i valgdeltakelsen. Dette er gjenstand for en større evaluering 
nasjonalt. Samtidig var digitalt forhåndsvalg en stor suksess og andelen medlemmer 
som forhåndsstemte endte på 2,75 %. 

Fellesrådet samarbeidet med kommunen om tilstøtende valglokaler med kommune- 
og fylkestingsvalget. Dette fungerte i hovedsak godt. Det er allikevel ressurskrevende 
å være til stede i 17 lokaler, samtidig som valgdeltakelsen på selve valgdagen er 
synkende. Totalt 54 ansatte og 143 frivillige stilte opp som funksjonærer 11. 
september. 

Nominasjonsprosessen bød på et krevende arbeid med å rekruttere folk til listene for 
flere av valgstyrene. Som en hjelp produserte fellesrådet en informasjonsfilm om det 
kirkelige nærdemokratiet i Asker, mens to av de lokale menighetsrådsmedlemmene 
skrev i lokalavisene med oppfordring til å engasjere seg. Ikke alle menighetene 
hadde fulle lister før valget, men alle rådene fikk tilstrekkelig med medlemmer.  

 
1 Alle 10 menighetsråd har med utgangspunkt i felles mal vedtatt egne økonomireglement (2022).  
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Totalt ble 100 medlemmer valgt til menighetsrådene i Asker for perioden 2023-2027. 
Dette er engasjerte og motiverte folkevalgte som allerede har kastet seg inn i 
arbeidet med å ta vare på og utvikle Asker-kirken i årene som kommer.  

Som et bidrag til menighetenes kommunikasjonsarbeid laget fellesrådet flere filmer 
med formål å motivere til å stille til valg. 

 

  

Kirken som kunstgalleri. Detalj fra Henrik Sørensens maleri over korbuen i Holmsbu 
kirke. Foto: Pål A. Berg 

https://eur05.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fplaylist%3Flist%3DPLFfUEre70b1NmQkfCDSYAPIauEyKjNHjl&data=05%7C01%7Cjg323%40kirken.no%7C31454838efc949b4a48508daff7fb27f%7C512024a486854f03808614a61730e817%7C1%7C0%7C638103221156402052%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=HqFrj9hbo5jsiMYct%2FUvKfjTziOsPOjGfkEHEepipCs%3D&reserved=0
https://eur05.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fplaylist%3Flist%3DPLFfUEre70b1NmQkfCDSYAPIauEyKjNHjl&data=05%7C01%7Cjg323%40kirken.no%7C31454838efc949b4a48508daff7fb27f%7C512024a486854f03808614a61730e817%7C1%7C0%7C638103221156402052%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=HqFrj9hbo5jsiMYct%2FUvKfjTziOsPOjGfkEHEepipCs%3D&reserved=0
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Kirkelige folkevalgte i Asker 
Valgperioden ved kirkevalg er i likhet med kommunevalget 4 år. Leder og nestleder 
blir valgt for ett år om gangen. I tillegg til de folkevalgte har soknepresten fast sete i 
menighetsrådet. Daglig leder er menighetsrådets saksforbereder. 

Asker menighetsråd 
Leder Marianne Uri Øverland 
Nestleder Christian Haaseth  
Asker kirkelige fellesråd Cecilie Vivette Arnet 

 Camilla Emberland 
  Oscar Braadlie 
 Elisabeth Tangvik 
Heggedal menighetsråd 
Leder Kjell Vidar Jørgensen 
Nestleder Per Øistein Funderud 
Asker kirkelige fellesråd Simen Bals Udnes 
 Ole Johnny Yggeseth 
 Hans Kristian Fjærvoll 
 Sondre Almerud Øy 
Holmen menighetsråd 
Leder Kristen Tveter 
Nestleder Marta Haugstad 
Asker kirkelige fellesråd Jørgen Blom 
 Ingvild Aanensen 
 Elfrid Therkelsen 
 Astrid Heltne 
 Nicolas Weiss-Andersen 
 Håvard Løkensgard 
Nordre Hurum menighetsråd 
Leder Bjørg Woie Berg 
Nestleder og Asker kirkelige fellesråd Lise Beathe Nærø-Killingstad 
 Gudmundur Sigurthorsson 
 Madelene Lødemel Dahl Korsbøen 
 Liss Hegna Dybvik 
 Roy Heien 
Røyken menighetsråd 
Leder og Asker kirkelige fellesråd Åge Rasmussen 
Nestleder  Monika Påsche Harrystad 
 Joar Morten Flatland 
 Christian Conrad Bugge 
 Åge Sjåfjell 
 Hilde Brabrand 
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Slemmestad-Nærsnes menighetsråd 
Leder Brit Hordvik Volden 
Nestleder Anne-Marie Hogstad 
Asker kirkelige fellesråd Alise Narjord Thue 
 Margaret Karoliussen 
 Birger Auke 
 Hans Tune 
 Gerd-Hanne Fosen 
 Kristin Wold 
Søndre Hurum menighetsråd 
Leder og Asker kirkelige fellesråd Marianne Røneid 
Nestleder Elin Eleonora Jungstedt Mathisen 
 Dag Trygvessøn Berntsen 
 Linda Lyngstad Marthinsen 
 Hege Merete Borgen Andersen 
 Isabelle Bakay Holby 
Vardåsen menighetsråd 
Leder Mari Elise Smebye 
Nestleder Elin Brusletto 
Asker kirkelige fellesråd Heming Olsen-Bergem 
 Merle Molitor 
 Ingunn Hillestad 
 Berit Okkenhaug 
 Noelle Lorentsen 
 Helga Backer 
Østenstad menighetsråd 
Leder Karsten Bakke 
Nestleder Jon-Gunnar Pettersen 
Asker kirkelige fellesråd Marianne Riis Rasmussen 
 Erik Jensen Misje 
 Anette Hetland 
 Ketil Hagen 
Åros menighetsråd 
Leder Anne-Cathrine Olving 
Nestleder Grethe Lisbeth Solstad 
Asker kirkelige fellesråd Håkon Halvorsen 
 Ann-Kristin Finsrud Hansen 
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Asker kirkelige fellesråd 2023-2027 
Det nye kirkelige fellesrådet konstituerte seg 22.11. 
Fellesrådets lederskap blir valgt for ett år om gangen. 
Som leder ble valgt Åge Rasmussen fra Røyken 
menighetsråd (bildet) og Marianne Riis Rasmussen 
fra Østenstad. Alise Narjord Thue fra Slemmestad-
Nærsnes ble valgt til arbeidsutvalgets tredje 
folkevalgte representant.  
 
Fra administrasjonen deltar kirkesjef John Grimsby, 
sammen med assisterende kirkesjef/personalsjef 
Maud Berntsen, økonomisjef Else Teige og 
administrasjonssjef Jørgen Svartvasmo. 
 

Asker kirkelige fellesråd 
2023-2027 Navn Menighetsråd 
Leder Åge Rasmussen Røyken 
Nestleder Marianne Riis Rasmussen Østenstad  
Medlem arbeidsutvalg Alise Narjord Thue  Slemmestad-Nærsnes  
  Jørgen Blom Holmen  
  Cecilie Vivette Arnet Asker  
  Håkon Halvorsen Åros  
  Simen Bals Udnes Heggedal  
  Marianne Røneid Søndre Hurum 

  
Lise Beathe Nærø-
Killingstad Nordre Hurum 

  Heming Olsen-Bergem Vardåsen 
Kommunens representant Thormod Kvam Rønning Asker kommune 
Prost Øyvind Stabrun  

 
 

  

 

Ny leder i Asker kirkelige fellesråd 
fra 2023: Åge Rasmussen fra 
Røyken menighetsråd. 
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Avtroppende fellesråd 2019-2023 
I 2023 har Asker kirkelige fellesråd hatt 9 møter og behandlet 95 saker. 
Fellesrådets arbeidsutvalg har i perioden 2019-2023 bestått av leder Nils Inge Haus, 
nestleder Morten Sandnes og Alise Thue Narjord som tredje folkevalgt medlem. I 
tillegg møter prosten fast i fellesrådets arbeidsutvalg.  
 
Asker kirkelige fellesråd 
2019-2023 Navn Menighetsråd 
Leder Nils Inge Haus Vardåsen  
Nestleder Morten Sandnes Nordre Hurum  
Medlem Alise Narjord Thue  Slemmestad-Nærsnes  
  Olav Karstad Isachsen Holmen  
  Cecilie Vivette Arnet Asker  
  Håkon Halvorsen Åros  
  Hallvar Gisle Hognestad Heggedal  
  Randi Roås Søndre Hurum 
  Marianne Riis Rasmussen Østenstad  
  Åge Rasmussen Røyken  
Kommunens representant Lasse Narjord Thue  
Prost Øyvind Stabrun  

 

Under felles middag for avtroppende og påtroppende 
fellesråd 22.11. ble spesielt understreket avtroppende 
leder Nils Inge Haus sin innsats som leder av kirkelig 
fellesråd og fellesnemnd. Vardåsen menighetsråd 
valgte han allerede i 2005 som representant til kirkelige 
fellesråd. Han ledet Asker kirkelige fellesråd fra 2012 
og ledet samtidig Asker kirkelige fellesnemnd fram til 
sammenslåingen i 2020. Etter det ble han hvert år etter 
det valgt som leder av fellesrådet.  
 
Nils Inge Haus gav i møtet stafettpinnen videre til 
nyvalgt leder Åge Rasmussen. Selv om han med det 
trådte ut av rekkene som kirkelige folkevalgte, kan 
Vardåsen menighet imidlertid fortsatt regne med Nils 
Inge Haus som en trofast frivillig og en av klippene i 
menighetsarbeidet.   

 
  

 

Avtroppende leder av Asker 
kirkelige fellesråd Nils Inge 
Haus (Foto: Vibeke Glosli) 
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Kirkelig virksomhet og statistikk i Asker 
Statistikk under pandemien ga begrenset mening. Tallene for 2023 er sannsynligvis 
også preget av ettervirkningene.  

Et aktuelt eksempel er julaftens gudstjenester i de 10 Askermenighetene i perioden 
2019-2023. I forhold til deltakelsen i daværende Asker, Hurum og Røyken var 
deltakelsen julaften 2023 omtrent bare 2/3 av det samlede kirkebesøket som på 
julaften 2019. 

Julaften år Til stede på gudstjeneste 
2019 9138 2 
2020 1928 
2021 1972 
2022 7120 
2023 6728 

 

 

Fra julespill i Vardåsen kirke 2023. Foto: Sven-Erling Brusletto. 

Selv om det i 2024 blir en oppgave å løfte tradisjonen med å gå i kirken på julaften, 
gir tallene for 2023 uansett grunn til juleglede: i våre 14 kirker var det i alt 29 
gudstjenester – og til sammen 6 728 barn og voksne deltok.  

I tillegg kommer de som deltok på julaftens 5 gudstjenester på de ulike institusjonene 
i Asker.  

 
2 Julaften 2019 deltok 7 176 i gudstjenester i gamle Asker og 1 962 i gamle Hurum og Røyken  
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I 2023 ble det døpt 382 barn i kirken i Asker. Foto: Sven-Erling Brusletto 

Kirkelig statistikk Asker 3  2018 2019 2020  2021 2022 2023 
Medlemmer og tilhørige 61 714 60 869 60 241 57 021 56 694 56 224 
Herav tilhørige 4  3 504 3 261 2 929 - - - 
Kirkebesøk i snitt per uke 5   6 859 1 958 3 463 6 674 5 871 
Deltakere gudstjenester  70 565 70 939 32 100 30 040 59 025 58 904 
Antall gudstjenester  690 699 550 689 674 679 
Åpen kirke 6   183 294  263 249 
Antall dåp 430 364 378 397 418 382 
Antall kirkelige konfirmert 585 611 528 558 528 491 
Antall kirkelige vielser 97 70 40 72 99 77 
Antall kirkelige gravferder  488 491 522  525 585 552 
Antall registrerte frivillige 943 1 063 895 976 1 097 1 179 
Antall utmeldt av Dnk     312 317 
Antall innmeldte i Dnk     32 65 
Antall årsverk i AKF  92,42 92,45 94,7 96,37 95,00 7 
Årsverk menighetsprester  17,50   17,30  17,50 17,00 

 
3 For årene 2018-2019 er tallene summert for de tre gamle fellesrådene i Asker, Hurum og Røyken.  
4 Udøpte barn av Den norske kirkes medlemmer ble tidligere automatisk registrert som tilhørige til 
kirken. Fra 01.01.2021 er ordningen opphørt.  
5 Alle aktiviteter alle dager i uken er telt på samme måte i uke 10, 36 og 49. De samme ukene er telt 
på samme måte siden 2002. De tre ukene for telling er valgt ut fra at de er «normale» uker i året. 
Pandemien har av forståelige skapt store avvik i 2020 og 2021.  
6 Totalt antall Åpen kirke på dagtid og kveld alle ukedager. 
7 Som følge av reduserte kommunale tilskudd i 2023 og 2024 er 2,23 årsverk per 15.02.2024 vakant. 
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Medlemmer av Den norske kirke i Asker 05.01.2024 2021 2022 2023 
Asker 8 793 8 856 8 800 
Holmen 10 841 10 940 10 930 
Østenstad 8 718 8 651 8 585 
Heggedal 3 887 3 847 3 914 
Vardåsen 4 438 4 297 4 202 
Røyken 6 725 6 585 6 428 
Åros 1 841 1 835 1 828 
Slemmestad-Nærsnes 5 447 5 482 5 398 
Nordre Hurum 3 580 3 542 3 470 
Søndre Hurum 2 751 2 659 2 669 
Totalt 57 021 56 694 56 224 
 
 

 
 
Klart for dåpsgudstjeneste i Nærsnes kirke. Den lokale soknepresten er forberedt på 
det meste. Foto: Marita Bjørke Ådland.  
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Samarbeidsrådet for tros- og livssynssamfunn (STL) i Asker  
Av prost Øyvind Stabrun 

Asker tros- og livssynsforum (ATL) ble etablert i mai 2022, ved en høytidelig samling i 
kommunestyresalen i Rådhuset. Under årsmøtet i Hindutempelet i Slemmestad i 
2023 endret vi navn til Samarbeidsrådet for tros- og livssynssamfunn Asker. Grunnen 
til navnebytte var at vi da har samme navn som de aller fleste tros- og 
livssynsforumene i Norge, og det kommer tydeligere frem at vi er en del av STL 
paraplyen. Hvert år velges det et styre som skal iverksette og ivareta årsmøtets 
målsettinger.  
 
Det å gå fra et mindre pluralistisk samfunn til et bredere mangfold, krever en 
omstilling. Den norske kirke har gjennom lovverket og i tradisjonen, vært knyttet opp 
mot de statlige og kommunale institusjonene. Gjennom dens rolle som en delvis 
statlig forvalter, har Den norske kirke hatt en særstilling i de mange lokalmiljøene i 
Norge. Samfunnsutviklingen har ført til at kirken har fått en ny og annen rolle i 
samfunnet, og er likestilt alle tros- og livssyn. Selv om den nye tros- og livssynsloven 
slår fast at Den norske kirke skal være en folkekirke. STL paraplyen er og har vært 
viktig for det norske samfunnet i det å skjønne og ta opp i seg det mangfold av tros- 
og livssynssamfunn som lever lokalt. Samlet sett har STL en bred oversikt og 
forståelse av det religiøse livet og de trendene som lever i de ulike lokalsamfunnene. 
Ved å åpne opp for dialogen, gir det også trygghet til å akseptere, og i litt større grad, 
skjønne de ulike overbevisningene som til sammen utgjør det norske samfunn.  
 
STL Asker ble av kommunen, høsten 2023, tatt med i de samtalene og 
forberedelsene som kommunen hadde i forbindelse med en varslet SIAN 
demonstrasjon i Asker. Nettopp i en slik krevende situasjon, er det viktig å ha et 
forum som er i jevnlig dialog med hverandre om religiøse og samfunnsmessige 
spørsmål. Det ble arrangert et dialogmøte i forkant av demonstrasjonsdagen hvor 
ulike tros- og livssyn fikk anledning til å gi uttrykk for hvordan man berøres når en 
overbevisning utsettes for hets. Den innsatsen som var lagt ned i å bygge tillit og 
trygghet i STL Asker, viste seg å være av betydning for den krevende situasjonen vi 
stod oppe i.  
 
Mot slutten av 2023 har det vært samarbeidsmøter mellom BTL (Bærum tros- og 
livssynsforum) og STL Asker. Temaene har vært erfaringsutveksling og å se 
nærmere på hvordan vi kan samarbeide på tvers av kommunegrensene.  
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Kirke og kommune – en skjønn forening? 
Kirken er både selvstendig trossamfunn og lokalsamfunnskirke. Asker kirkelige 
fellesråd opplever at Asker kommune har stor forståelse for kirkens betydning i 
lokalsamfunnet og menighetenes vilje til å ta lokalt ansvar. Overskriften for avsnittet 
er hentet fra Christer Best Gulbrandsens foredrag for nye menighetsrådsmedlemmer 
i Asker 16.11.2023. Gulbrandsen er direktør for medborgerskap i Asker kommune.  

Asker kirkelige fellesråd opplever at Asker kommune tar et betydelig ansvar for at 
menighetene kan ivareta sitt oppdrag som lokal kirke. Fellesrådet mottar omtrent 2/3 
av sitt budsjett i form av tilskudd over det kommunale budsjettet. Det er Utvalg for 
medborgerskap, virksomhetsområde Kulturliv som har ansvar for driftsbudsjett til 
kirkelige virksomhet, mens Utvalg for samfunnstjenester har ansvar for samarbeid 
om bygg, anlegg og investeringer. I tillegg til kommunale tilskudd mottar fellesrådet 
støtte fra staten til trosopplæring. Dette bidrar samlet til utstrakt aktivitet og 
engasjement for enkeltmennesker og miljøer i hele kommunen. Se eget avsnitt i 
magasinet om fellesrådets økonomiske rammer og styring. Kommunen støtter også 
andre livssyns- og trossamfunn med tilsvarende beløp 8.  

Styringsgruppe for kirkesaker er et felles møte mellom kommuneadministrasjonen og 
kirkelig fellesråd. Styringsgruppen drøfter pågående og framtidige 
investeringsprosjekter som kommune og kirke samarbeider om. Direktør for 
samfunnstjenester, Ragnar Sand Fuglum og kirkesjef John Grimsby leder møtene. 
Fra 2022 er det også etablert regelmessige møter mellom kirkesjefen og direktør for 
Medborgerskap og kommunens kultursjef.  

Askerkirken er medlem av Asker kommunes frivillighetsutvalg. I 2023 har prost 
Øyvind Stabrun representert kirken. Øyvind Stabrun er også valgt til leder for Asker 
STL – Samarbeidsrådet for tros- og livssynssamfunn i Asker. STL er et møtested på 
tvers religioner og forsamlinger. 

Samarbeid med Asker kommune – ny samarbeidsavtale 
Asker kirkelige fellesråd og Asker kommune har i 2023 formalisert samarbeidet i en 
avtale. Avtalen beskriver samarbeidet mellom kirke og kommune på flere områder.  

• barn og unge 
• diakoni og sosialt arbeid 
• kirken som kulturarena 
• frivillighet 
• drift og vedlikehold av kirkelige bygg 
• gravplassforvaltning 
• samfunnssikkerhet og beredskap 

 
8 Den nye trossamfunnsloven med virkning fra 1.1.2021 har overført ansvaret for støtte til andre tros- og livssynssamfunn fra 
kommunen til staten. 
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Samarbeidsavtalen ble vedtatt av Asker kirkelige fellesråd 19.04.2023 før den ble 
enstemmig vedtatt av Asker formannskap 05.09. og deretter signert av ordfører og 
fellesrådets leder i Asker rådhus 10.10. 

 
Ordfører Lene Conradi og fellesrådets avtroppende leder Nils Inge Haus signerer 
samarbeidsavtalen mellom kirke og kommune. Bak: kirkesjef John Grimsby.  
Foto: Sven-Ivar Fors. 
 

Samarbeidsavtalen klargjør rammene for samarbeidet og beskriver kirken som 
trossamfunn og lokalsamfunnsaktør i vår kommune.  

Til grunn for avtalen ligger også trossamfunnsloven og andre lovbestemmelser. Den 
gir grunnlag for et forutsigbart, langsiktig og fortsatt godt samarbeid mellom kirke og 
kommune i Asker.  
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Kirkene i Asker som kulturhus 
Hvert år er det hundrevis av konserter og kulturarrangementer i de 14 kirkene i 
Asker. Både med lokale krefter og profesjonelle aktører.  

Kirkene har med sin arkitektur, musikk, bildekunst og liturgi alltid rommet 
kunstneriske uttrykk av alle slag. Det gjør de fortsatt.  

Her er noen lokale eksempler fra Askers kirker og menigheter i 2023 og 2024. 
 

  
Fra oppføringen av Mozarts Requiem i Vardåsen kirke 29.10.2023.  Korister fra 
Vardåsen Vox Cordis og Vardåsen ungdomskor sang verket sammen med barna i  
4.-6. trinn i Vardåsen barnekor, 4 solister fra Den Norske Opera, og ytterligere 22 
profesjonelle musikere. Foto: Sven-Erling Brusletto. 
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Engasjert kantor i Vardåsen kirke – Yngvild Wattum Stuksrud. Fra oppføringen av 
Mozarts Requiem. Foto: Sven-Erling Brusletto. 

 
Fra Asker kirke: Bachs Juleoratoriet - under ledelse av kantor Ingvild Malmbekk.  
Foto: David Malmbekk 
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Kunstutstilling i Hurum kirkestue (Foto: Pål A. Berg)  

 

Barnekoret tenner adventslysene i Vardåsen kirke. Foto: Sven-Erling Brusletto. 
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Musikkspill om De hellige tre konger. Fra Vardåsen kirke 07.01.2024. 
Foto: Sven-Erling Brusletto 
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Sommer på Holmsbu kirkested 
Av prosjektleder Linda Lyngstad Marthinsen 
 
Å oppsummere sommeren 2023 i Holmsbu kirke og Holmsbu kapell i en liten tekst er 
utfordrende. Høydepunktene stod i kø i både kunstnerkirken og det nyåpnede 
kulturkapellet. I kirken ble det avholdt seks kunstforestillinger, i kapellet var det ni 
arrangementer i tillegg til at både kirke og kapell var åpent for publikum torsdag til 
søndag, klokken 13-16, fra 1.juni og ut august. I alt var det rundt 5 000 besøkende på 
Holmsbu kirkested sommeren 2023. 

 

Fra gjenåpning av Holmsbu kapell 28.05.2023. Kapellet er fortsatt mulighet for å 
bruke som gravkapell og som et livssynsåpent rom, men er nå også lagt til rette for 
kunst- og kulturbegivenheter. I midten, med sine hånddukker. Simonetta Rosati 
Saenger, datter at Holmsbukunstneren Alberto Rosati som har laget kirkens 
døpefont. Foto: Morten Arnesen. 

Holmsbu kapell ble oppgradert og nyinnredet før sommersesongen. Nå skulle alle 
kunne få se kunsten til Simonetta Rosati Saenger i det gamle bårerommet. Frem til 
da hadde bare de døde kunnet se Livets tre som strekker seg fra gulv til tak. 
Simonetta er datter av sommerens utvalgte kunster, Alberto Rosati. Han laget 
døpefonten i kirken i sammenheng med at den ble pusset opp på 1950-tallet og 
Henrik Sørensen tok initiativ til å la deltagere fra kunstnerkolonien dekorere kirken 
innvendig.  

Arrangementene i kapellet startet med et foredrag om gravkapellkunst 28.mai og 
deretter med åpning av Rosati-utstilling i starten av juni. Familien til Rosati var til 
stede, sammen med ordfører, kirkesjef m.fl. Simonetta fortalte om livet i Italia under 
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2.verdenskrig og reisen til Holmsbu 
gjennom et ødelagt Europa i 1946. I 
Holmsbu ble de tatt imot med flagg og 
bunader og de mente selv de var kommet 
til Paradis. Alberto Rosati ble i Holmsbu i 
åtte år, til døpefonten var ferdig. Da reiste 
han tilbake til sitt elskede Italia mens 
resten av familien ble igjen i Norge. Vi 
som har jobbet med Holmsbu kirke og 
kunsten der har alltid hatt et godt 
samarbeid med familien. 

Andre høydepunkter i kapellet denne 
sommeren var blant annet besøk av 
biskop Kari Veiteberg, filosof Henrik Syse 
og et foredrag om Svartedauden med 
Håvard Kilhavn og forteller Helga 
Samset. Siste lørdag i august ble det 
også arrangert en heldags-retreat. «Å 
male Holmsbu» var et arrangement der 
også nålevende kunstnere i Holmsbu fikk 
være deltagere med sine bilder. Rosati-
utstillingen hang hele sommeren, men 
noen av bildene ble byttet ut etter hvert 
som temaene endret seg. Tiril B. 
Bjørkvold hadde ansvaret for utstillingen. 
Alle arrangementer i kapellet ble utsolgt. 

I kirken startet vi sesongen med Geirr Lystrup med konserten «Prestegårdsliv». Geirr 
vokste opp på en prestegård der ulike mennesker var på jevnlig besøk, blant andre 
Henrik Sørensen. Kunstforestillingene denne sommeren inneholdt artister vi hadde 
brukt før, som Wolfgang Plagge, Catharina Chen og Jie Zhang, men også nye navn 
og nye sjangre som for eksempel symfonisk folkrock med Monument Alley. Felles for 
de alle var at hver forestilling hadde sitt kunstverk og sin historie å fortelle. Nytt i år 
var at Hege Eidseter var med som forteller i tillegg til Frank Tangen. Hege jobber til 
daglig som forteller på Deichmanske bibliotek. 

Selv om sesongen ble avsluttet i august, ble den endelige avslutningen først i slutten 
av september. Da arrangerte vi en hyllestkonsert til Cecilia Wahl og alle de andre 
som har gjort så mye for kirken og kirkestedet opp igjennom årene. Thormod 
Rønning Kvam spilte da Grieg, Simonettas favoritt. Omkring 100 mennesker var på 
plass i kirken denne kvelden, inkludert hele Rosati-familien.  

 

Kunstneren Simonetta Rosati Saenger sammen 
med ordfører Lene Conradi foran sin faste 
installasjon «Livets tre». Foto: Asker kirkelige 
fellesråd 
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Ressurspersoner samlet i Holmsbu kapell før sesongen 2023 ble åpnet som 
kulturkapell. Fra venstre: Lokalhistoriker Frank Tangen, arealplanlegger med 
fagansvar for kulturminner i Asker kommune Gro Jerpåsen, leder for Foreningen til 
vern av Holmsbu kirke Eva Myhrene, fellesrådets driftsoperatør Reidar Haugo, Bjørn 
Bakken fra kirkens venneforening, prosjektleder Linda Lyngstad Marthinsen, leder 
Asker kulturråd Erik de Mora, fylkesordfører Roger Ryberg, konservator Tiril 
Bjørkvold, avdelingssjef kunst og kultur i Viken Jon Endre Røed Olsen, kulturrådgiver 
Asker kommune Hilde Nygård, turistsjef i Asker kommune Ann Kristin Hageby og 
kirkesjef John Grimsby. I bakgrunnen Simonetta Saengers faste installasjon i 
kapellet, «Livets tre». Foto: Asker kirkelige fellesråd. 

Planene for Holmsbu kirkested 2024 

Planleggingen av sommeren 2024 startet relativt raskt etter avslutningen av sommer 
2023. Det gjelder å være kjapp for å sikre seg de beste artistene og bidragsyterne! 

En uoffisiell arbeidstittel for forestillingene sommeren 2024, er «Å få livet snudd på 
hodet». Sommerens kunstner er Anita Greve som dekorerte nederste del av 
prekestolen i Holmsbu kirke. Anita Greve og mannen ble arrestert for 
motstandsarbeid og Greve ble satt på Grini. Da dørene åpnet 8.mai 1945 får hun vite 
at mannen ble skutt av Gestapo rett etter arrestasjonen i 1942. 

Det er mange måter å få livet snudd på hodet. Vi prøver å vise bredden i dette i de 
ulike forestillingene. Alt fra personlige livsbetraktninger til «Sorgenfri», en historie om 
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Fredrik den Store som ble født inn i en kongerolle han absolutt ikke ønsket. Fredrik 
den Store var både homofil og hadde en kunstnerisk sjel. Det passet dårlig for en 
som skulle være en fryktet krigsherre. Forestillingen er laget og skal fremføres av 
fløytist Torun Torbo i KORK. Av andre temaer som skal berøres kan det nevnes 
Løsgjengerloven, alvorlig sykdom og medfødte lidelser. For at dette ikke bare skal bli 
en sommer med tristesse, vil fokuset ligge på håpet og menneskers evne til å reise 
seg igjen. 

Diakonhjemmet har i samarbeid med blant andre dyktige fotografer og Lars Saabye 
Christensen, laget en utendørs fotoutstilling som heter «Gi oss en drøm vi kan tro 
på». Denne vil bli stående utenfor kapellet i Holmsbu første del av sommeren.  

Kort oppsummert er det planlagt 14 forestillinger til sammen i kirke og kapell fra 
19.mai til 18.august. I tillegg blir det to barneforestillinger. 

 

 

Utenfra ser Holmsbu kirke ut som hvilken som helst landsens trekirke. Innvendig er 
den et fyrverkeri av kunst, med avtrykk av kunstnerkolonien som holdt til i Holmsbu 
fra 1911 til 1961. I 1954 tok Henrik Sørensen initiativet til at nærmere 20 av 
kunstnerne skulle utsmykke kirken sammen. Foto: Pål A. Berg. 
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Barne- og ungdomskultur: Korskolen i Vardåsen 

Vardåsen kirkes korskole består av rundt 100 sangglade barn og ungdommer fra 6 til 
18 år. Foruten sangglede og læring gjennom aktivitet og lek, legger vi vekt på at 
barna lærer noter, rytmer, musikkteori, å bruke stemmen sin riktig, scenetrening og 
godt samarbeid. Barna blir kjent med et allsidig repertoar som spenner fra klassisk 
kirkemusikk til jazz og musikal.  

Korskolen er delt inn i fire grupper: aspirantkor, barnekor, guttekor og ungdomskor. I 
tillegg til egne prosjekter samarbeider gruppene om større konserter og 
gudstjenester. Vi legger avgjørende vekt på et godt sosialt miljø, og korene drar på 
flere turer og har aktiviteter gjennom året som bidrar til at barna blir godt kjent på 
tvers av alder og skolegrenser.  

Gruppene er en del av kirkens ukentlige «Myldredag». Hver tirsdag er det åpnet hus i 
Vardåsen kirke med salg av middag og vafler På Myldredag kan foreldrene sitte på 
kirketorget og ta en kaffekopp mens barna er på aktiviteter. Det er kirkens organist 
Yngvild Wattum Stuksrud som er korenes dirigent. Jon Andreas Bottolfs Håland er 
fast akkompagnatør. 

Er barnet ditt glad i å synge og vil være med i et sosialt og lærerikt kormiljø - ta 
kontakt med Yngvild (ys598@kirken.no) for spørsmål og mer informasjon. 

 

Guttekoret! En av mange korgrupper i Vardåsen kirkes korskole.  
Foto: Sven-Erling Brusletto 

mailto:ys598@kirken.no
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Venter på samtaletilbudet 13-20 i Asker 

Asker kommunestyre har 13.12.2022 vedtatt et verbalforslag der kommunedirektøren 
blir bedt om å utrede behovet for et 13-20 arbeid i Asker etter modell fra Bærum.  

13-20 er et gratis, lavterskel samtaletilbud for alle i alderen 13 til 20 år. De som 
jobber i 13-20 er kompetente voksne med tid for ungdom. Samtaletilbudet 13-20 vil 
med få ressurser bidra betydelig i kjeden av tiltak for å motvirke ungt utenforskap, 
ikke minst sekundærforebyggende.   
 
Samtaletilbudet 13-20 startet i Bærum, og er i dag etablert etter samme modell i flere 
norske kummer, blant annet Bergen, Haugesund og Sandefjord. Samtidig som 13-20 
har en tydelig diakonal forankring, er det en spesialisert form for diakoni og ikke 
ordinært menighetsbyggende arbeid. Ungdomsdiakonene i Heggedal, Hurum og 
Slemmestad-Nærsnes arbeider allerede med noe av den samme metodikken som i 
13-20. Dette håper Asker kirkelige fellesråd vil bidra til at 13-20 blir en del av 
kommunens tiltakskjede for å motvirke utenforskap og psykisk uhelse for ungdom i 
alle deler av Asker. 

 

Samtaletilbudet 13-20 er et åpent lavterskeltilbud uten ventetid for ungdom som 
strever med stort eller lite. Asker kirkelige fellesråd og ungdomsdiakonene i Asker 
ønsker å opprette 13-20 i Asker og kommunestyret har bedt kommunedirektøren 
utrede behovet for et slik tilbud. Foto: Simen Prestaasen.  
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Kirken er alltid lokal – glimt fra de 10 menighetene i Asker 
Den kristne kirken er verdensvid – 3,6 millioner medlemmer av Den norske kirke er 
en del av en global kirke. I Asker er det 10 sokn - her er noen glimt fra hver av dem.  

På menighetens egne nettsider og 
menighetsrådenes årsmeldinger er 
det mer å lese om den lokale kirken 
der du bor. 

 

Bildet: Barn i Vardåsen kirke. Fra 
musikkspillet om de hellige tre 
konger. Foto: Svein-Erik Brusletto 

 

Asker menighet 

Daglig leder: Grete Ellingsen Aaby 

Asker kirke var også i 2023 fylt til randen av et mangfoldig gudstjenesteliv, feiring av 
høytider og store musikalske opplevelser. Vi gleder oss over at alle soknets skoler 
fortsetter tradisjonen med å ha gudstjenester i kirken før jul, og at flere barnehager 
enn noen gang kommer på krybbevandringene i adventstiden.  

 

Kulturkirken Asker. Asker kirke (1879) er et av kommunens mange «kirkelige 
kulturhus». Her fra oppføringen av Bachs Juleoratorium. Foto: David Malmbekk. 
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Asker kirke er også en kirke for å markere viktige begivenheter i folks liv. I 2023 fant 
43 % av alle de kirkelige vielsene i kommunen sted i Asker kirke.  

Kulturkirken Asker kirke har et rikholdig tilbud gjennom hele året, ledet av et aktivt 
kulturutvalg med kantor i spissen. I 2023 hadde vi 16 konserter med eksterne 
arrangører og 8 konserter og 3 andre kulturarrangementer i egen regi, med til 
sammen 4 600 besøkende. Høydepunktet her var Juleoratoriet av J.S.Bach rett før 
jul, et stort prosjekt med mange involverte, ledet og dirigert av vår kantor.   

På Askertun møtes små og store til hverdagskirke med gode felleskap, samtaler 
rundt måltid og et utall av aktiviteter. Klubb K3-events for ungdommene vokser sakte, 
men sikkert. I tillegg har tweens-klubben god oppslutning, og for noen av barna var 
det stor stas å få være med på en trosopplæringskonferanse. I tillegg var det veldig 
gøy med Pysjcup i år, med en god gjeng ungdommer fra Asker som deltok, i godt 
felleskap med ungdommer fra andre menigheter i området.  

For de mer voksne samler fredagstreff og kaffekoppen stadig flere til gode felleskap 
og samtaler. Det er flott å se hvordan frivillige til tross for en krevende 
ressurssituasjon i høst tok ekstra ansvar og sørget for å holde aktivitetene i gang. 
Samtalekvelder og bibelmeditasjoner har vært gode møteplasser for refleksjon.   
Åpen kirke ga rom for stillhet og ettertanke. Og turgruppen er ute i all slags vær, i 
godt felleskap og med en avsluttende kaffekopp på Askertun.  

Asker menighet hadde i 2023 en ekstra satsning på informasjon gjennom å etablere 
nyhetsbrev og et forsøksprosjekt med Kirkeposten ut i alle postkasser. Med en ny 
distribusjonsavtale opplever vi på denne måten å nå ut til flere med informasjon om 
det mangfoldige tilbudet i Asker kirke.  

Et av årets store begivenheter var biskopens områdevisitas i mars, sammen med 
Holmen og Vardåsen sokn. Visitasen rommet møter med stabene og 
menighetsrådene, møte med ungdommer og skoleledere om oppvekst i Asker og 
pilegrimsvandring fra Asker til Vardåsen kirke. Dette var til stor inspirasjon for videre 
samarbeid menighetene mellom og med andre aktører i lokalsamfunnet. Og ikke 
minst for pilegrimsarbeidet, som sammen med et møte i den "Utvidede 
Ressursgruppa" i februar og nettverksmøte med kommunen slutten av mars, skapte 
ideer, retning og framdrift for et pilegrimsarbeid i Asker. Se eget avsnitt om 
Pilegrimsled i Asker annet sted i dette magasinet. Postkasse med pilegrimsmerke, 
informasjon og stempel ved Asker kirke er på plass og det er utarbeidet en brosjyre 
for Tunsbergleden gjennom Asker.  

En annen begivenhet var Kirkevalget, med alt det medførte av innsats og 
engasjement, både i nominasjonsprosessen og i gjennomføringen av valget. 
Vemodig å skulle takke av et menighetsråd som har satt sine gode spor gjennom fire 
år, men også glede over at noen ble med videre, sammen med nye, engasjerte 
medlemmer. Vi ser frem til fortsatt godt samarbeid mellom stab og menighetsråd i 
tiden fremover, i arbeidet med at Asker kirke skal være levende, nær og tilgjengelig.  



Side 32 
 

Heggedal menighet 
Daglig leder: Elisabeth Ristesund Hagen  

Heggedal har et folkelig og rikt gudstjenesteliv, og det er mange musikalske 
ressurser knyttet til den lokale menigheten. 2023 har vært preget av utskiftninger og 
delvis vakanse i ulike stillinger, men vi gleder oss over at ny sokneprest og 
ungdomsdiakon kom på plass i løpet av året.  

Vakanser har preget 
arbeidet for barn og unge i 
menigheten, men vi har 
likevel forsøkt å holde i 
gang det kontinuerlige 
tilbudet for barn og unge, 
slik som Heggetroll og 
Team Heggedal. 
Babysang har imidlertid 
blitt en stor suksess i 
Heggedal! 

Innbyggertorget i 
Heggedal er en flott 
arena. Et møtested der vi 
som kirke kan gjøre oss 
relevante og tilgjengelig 
på en ny måte, og er flittig 
tatt i bruk. 
Ungdomsdiakonen er 
jevnlig til stede og har 
blant annet som fokus har 
å gjøre det ingen andre 
gjør, være oppsøkende, 
medvandrende og 
nyskapende.    

Konfirmantåret og det generelle ungdomsarbeidet bærer preg av at det har vært 
mange utskiftninger og ustabilitet blant de ansatte. Derimot ble det sommeren 
gjennomført en vellykket leir for 26 konfirmanter, 21 ledere og 4 ansatte på 
Sjöviksgården i Sverige. Heggedal har et «luksusproblem» i det at mange 
ungdommer ønsker å være med som ledere på leir. Det ble også gjennomført flotte 
konfirmasjonsgudstjenester i september. 

Heggedal menighet tente lysene på julegranen første søndag i advent, og på julaften 
var det tre gudstjenester i «Kirken midt i bygda». 

  

 

Heggedal kirke – kirken midt i bygda. Foto: Simen Udnes 
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Holmen menighet 

Daglig leder: Solveig Elin Bru-Olsen  

2023 har vært et år med flere begivenheter. Tidlig på året gjennomførte biskop Kari 
Veiteberg en områdevisitas for Vardåsen, Asker og Holmen menigheter. Holmen 
sokn fikk ekstra fokus ettersom forrige visitas var helt tilbake i 2008. Biskopen fikk 
oppleve en ekte Supermandag med alle aktivitetene; Babysang, Etter skoletid, Åpen 
middagsservering, Skattekistesamling, Språkkafé og speidere. Biskopen møtte 
staben og menighetsrådet og hadde et fullspekket program i de tre menighetene. 
Den avsluttende felles visitasgudstjenesten 12. mars fylte Holmen kirke til siste sete. 
 

 

Holmen kirke. Foto: Asker kirkelige fellesråd 

Kirkevalget var en annen hendelse som preget 2023. Mye arbeid og forberedelser 
gjennom hele våren og et stort apparat av frivillige, folkevalgte og stab måtte til under 
gjennomføring av forhåndsstemmeperioden, valgting og opptelling. Alt gikk fint – om 
enn valgdeltakelsen generelt var lavere enn ønskelig. Vi er takknemlige for alle som 
bidro og for det gode, nye menighetsrådet som trådte i kraft 1. november 2023.  

Store deler av høsten var kontorbygget omkranset av stillaser for å få nytt utvendig 
tak med kraftigere snøfangere over barnehagens inngangsparti og uteområde. 
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Skiferen som ble tatt ned, viste seg å være i dårlige stand enn forventet og ble 
erstatte med ny.  

Som i fjor ble årets konfirmasjonsleir arrangert på Tomb videregående skole. Vi 
gleder oss over alle konfirmantene som får oppleve et godt og tilrettelagt opplegg i 
løpet av våren, en skikkelig sommerleir med både undervisning og moro, høytidelige 
konfirmasjonsgudstjenester i september og tilbud om å være med videre og delta på 
ledertrening. De unge er morgendagens folkekirkemenighet, og vårt håp er at 
konfirmasjonstiden har hatt betydning og skapt tilhørighet til kirken.  

Med både ny trosopplærer og ny «menighetskokk» på plass fra høsten av har 
Supermandagen fått økt oppslutning. Mange familier kommer og får servert god og 
sunn middag for en rimelig penge og kan delta i de fire ulike korene som øver samme 
ettermiddag/kveld. 

Et nytt tiltak i 2023 var musikkandakter gjennomført tre-fire ganger hvert semester. 
Stadig nye oppdager dette pusterommet med mulighet for å lene seg tilbake i 
kirkebenken, lytte til vakker musikk og mediterende tekstlesning.  

Uten de mange frivillige er menighetsliv knapt mulig. I oktober arrangerte 
menighetsrådet en veldig vellykket medarbeiderfest for alle frivillige, faste givere, 
menighetsråd og stab. En av de mange frivillige aktivitetene er Kirkebussen som 
høsten 2023 kunne markere imponerende 40 års tjeneste! Og Førjulsmessa i 
november er også et stort løft som krever mange villige hender, føtter og 
bidragsytere. Dyp takk til alle frivillige og ulike bidragsytere som sammen utgjør 
menighetens ryggrad. 

Vi gleder oss over alt som skjer, alle som kommer, deltar og bruker kirkens mange 
rom og tilbud i så vel hverdag som helg.  

Nordre Hurum menighet 

Daglig leder: Hildegunn Opstad 

I 2023 arrangerte menigheten Lys våken to ganger for to ulike årskull, både på nyåret 
og i adventstiden. Det populære tiltaket for 10- og 11-åringene på Hurumhalvøya 
inkluderer en innholdsrik kveld med overnatting i Kongsdelene kirke og påfølgende 
Lys våken- gudstjeneste på søndag. Menigheten har gjennom året også gjennomført 
arrangementer for barn i de andre aldersgruppene fra 0-18 år, for eksempel 
kirkekino, tweensmiddag, babysang og knøttesang. Menighetsrådet ønsker å satse 
enda sterkere på å videreutvikle arbeidet for barn, ungdom og familier, og det er 
derfor behov for flere engasjerte frivillige med på laget. 
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Åpent hus med kunstutstilling i Hurum kirkestue. Kirkestue er nå åpen for både utleie 
og menighetens mange aktiviteter. Foto: Pål A. Berg. 

Konfirmantundervisningen, Ten-Sing, konfirmantleiren og ledertreningsprogrammet 
for ungdommer har vært i utvikling gjennom året. Menigheten samarbeider tett med 
Søndre Hurum menighet, og også med Røyken, Åros og Slemmestad-Nærsnes 
menigheter. Sammen ønsker vi å bygge opp et godt felles ungdomsarbeid som 
strekker seg over menighetsgrensene. 

Blant høydepunktene på kulturfronten i 2023 er kunstutstillingene og klaverkonserten 
i Hurum kirkestue i juni – i samarbeid med Asker kulturfestival, og kulturuka i Nordre 
Hurum i oktober – med blant annet konsert i Kongsdelene kirke og salmekveld med 
Lene Conradi og Ivar Granum som gjester. Alt gjennomført med organister og 
kulturutvalg i spissen. Folketonemesse i Kongsdelene kirke er også en nydelig 
tradisjon som er kommet for å bli. I advents- og juletiden var det store 
konsertopplevelser å få med seg, kveld etter kveld, i Kongsdelene og Hurum kirker, 
samt skolegudstjenester og krybbevandringer med barnehagene på dagtid. 
Menighetens julemarked i Sætre var enda bedre besøkt enn i fjor. Sett allerede av 
30. november 2024 i kalenderen! 

Lokale kor og forsangere som deltar i gudstjenester gjennom året betyr mye. Det 
samme gjør frivillige klokkere og kirkeverter som deltar enten med å levendegjøre 
tekster gjennom lesningene, dele ut nattverd, koke kaffe, bake eller pynte med 
blomster, for å nevne noen få av alle de oppgavene som løfter fellesskapet. Felles 
innsats var avgjørende for å gjennomføre fasteaksjonen, kirkevalget og en rekke 
andre arrangementer gjennom året.  
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Dugnadsarbeidet utført av Kongsdelene kirkes venner og Hurum kirkes venner er 
verdifullt, ikke bare økonomisk. Det bygger lagånd og skaper samhold. Hurum kirkes 
venner har bistått med utstyr for å drifte Hurum kirkestue på Klokkarstua. Fra og med 
2023 leier menighetsrådet ut Kirkestua til privatpersoner, lag og foreninger.  

Kongsdelene kirkes venneforening har samlet inn penger til utvendig vask av 
Kongsdelene kirke.  

Arbeidet med Hurum menighetsblad er også stort sett drevet av frivillige og dyktige 
ildsjeler. Fra og med 2023 utgir Hurum-menighetene også «Sommerkirken», med 
presentasjon av det felles sommerprogrammet i kirkene på Hurum-landet. 

Røyken menighet 

Daglig leder: Heidi Kjølseth 

Mange barn er døpt i Røyken menighet i 
2023. Vi begynner nå å nærme oss 
tallene for det siste «normalåret» i 2019. 
Antall vielser har i 2023 gått noe ned, 
etter et rekordantall i 2022. Men dørene 
er alltid åpne for de som vil gifte seg i 
kirken! 

2023-kullet av konfirmantene var på leir 
til Fjordglimt i Bamble. Alle 
konfirmasjonsgudstjenestene både i 
Røyken middelalderkirke og Teglen ble 
flotte og høytidelige. 

Antall deltagere ved gudstjenester er 
fortsatt færre enn før pandemien, men 
det kryper oppover, også på 
gudstjenestene på julaften. 

Til påske lagde staben påsketeater, og til 
jul hadde de adventssamlinger for 
barnehagebarn i kirkene våre. Dette ble 
veldig godt mottatt av barnehagene. 

Les mer om Røyken menighet på 
menighetens egne nettsider. 

 

  

 

Døpefonten av kleberstein i Røyken kirke er fra 
middelalderen. Ingen vet hvor mange som 
gjennom århundrene er døpt her. Foto: Hege 
Klausen Jaksland og Line Marie Seyffarth 
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Slemmestad og Nærsnes menighet 

Daglig leder: Elisabeth Ristesund Hagen 
Tekst og foto av sokneprest Marita Bjørke Ådland  

 

Barn på symbol-jakt i Nærsnes kirke. Foto: Marita Bjørke Ådland  

2023 var nok eit godt år i Slemmestad og Nærsnes menighet. Gode tradisjonar er til 
for å vara og takast vare på, og vi starta sjølvsagt året med juletrefest, arrangementet 
som samlar heile aldersspekteret frå 0-100 år. Å vera kyrkje i vår tid handlar om både 
tradisjon og nytenking. 2023 baud på begge delar i rikt monn. Ikkje minst er vi glade 
for utvida samarbeid med innbyggartorg og kommune.  

Søndagens gudstenester er ein samlingsplass med rom for lystenning, ettertanke, 
fordjuping, evangelieformidling og godt fellesskap. Vi opplever relativt godt besøk i 
gudstenestene våre, og vi forsøker å jobba strategisk med ulike konsept gjennom 
kyrkjeåret der vi inviterer inn musikarar og andre krefter til å bidra. På den måten får 
vi markert ulike sider ved kyrkjeåret og kan, forhåpentleg, skapa gudstenester som 
kommuniserer med ulike menneske i ulike livsfasar. Eit høgdepunkt var 
folketonemessa på bots- og bønnedag med Knut Buen. Allehelgen er også blitt ei 
stor satsing hjå oss, med sitt preg. Elles er det ubestridte høgdepunktet gjennom året 
alle konfirmasjonsgudstenestene våre. Konfirmantarbeidet er det viktigaste arbeidet 
vårt, der vi når flest. Det er ei gåve å vera saman med 40 ungdommar gjennom 
halvanna semester kvart år. Leiren på Strandheim har også etablert seg som eit 
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kortreist, godt tilbod som inkluderer alle uavhengig av funksjonsnivå og muligheten til 
å bu på leirplassen. Nokre søndagar i semesteret har vi også Refill hos oss, som 
samlar ungdom til fellesskap, moro og mat.  

Ei nysatsing i 2023 var familiemiddag og 
familiekor. Det er ein del av vår 
«supertirsdag». Det tar tid å etablera nye 
tilbod, men ivrige frivillige er med på å 
ivareta kontinuiteten og engasjementet, og 
det kjem nokon kvar gong som vil ha 
rimelig og god middag, godt fellesskap og 
song og musikk med barna. Vi har tilbod 
om middag to gongar i veka. 

Torsdagsmiddagen går sin gode gang 
med godt oppmøte, og vi ser den som eit 
svært viktig diakonalt tilbod med høg 
kvalitet både på maten og det sosiale. I 
tillegg til dette har vi kafé Bønna på 
måndagar og onsdagar. Eit samarbeid 
med Asker demensforening gjer at vi 
regelmessig har besøk av Torild Sivertsen 
Tørmoen som syng og spelar gitar der, eit 
tiltak som blir svært godt motteke. Vi har 
også, på tampen av året, etablert 
samarbeid med kommunen om 
hyggetreffet som tidlegare fann stad på 
eldresenteret rett ved kyrkja, men som 
kommunen valte å legga ned. Kafé Bønna 

har overtatt drifta i samarbeid med frivillige frå hyggetreffet. Tre onsdagar i månaden 
kombinerer vi kafé og hyggetreff. Vi var i 2023 også aktivt med på Kulturtreff for eldre 
på Slemmestad MEK, saman med kommunen, Sanitetsforeininga, 
Pensjonistforeininga og andre lokale aktørar. Slikt samarbeid er både moro og 
givande.  

Vi har også Åpen kirke, besøksteneste og ein fast gjeng som bidrar med kaker og 
kaffi når det er andakt på Bråset. Nokre torsdagar etter torsdagsmiddagen kvart 
semester har også Pusterom etablert seg som gode samlingar med musikk, 
meditasjon og rom for ettertanke. Våre trufaste kyrkjeforeningar jobbar iherdig og 
målretta for dei to kyrkjene våre.  

Kan noko bli betre? Kva skal vi ta med oss, kva skal ligga og kva skal vi jobba meir 
med? Eit mål er betre inkludering av barn og barnefamiliar i større grad i 
gudstenestene. Å bygga menighet er heile tida å tenka relasjonar. Menneske, store 
som små, som kjem til oss, må kjenna at kyrkja er ein god stad å vera, ein heim, der 
døra er open, terskelen lav og porten vid – og kaffien alltid klar.  

 

Slemmestad kirke. Med familiemiddag tirsdag, 
Cafe Bønna på onsdag og den faste 
torsdagsmiddagen med fullt hus i Kirkestua, 
har Gro Anita Auke og alle hennes 
medhjelpere behov for store gryter.  
Foto: Marita Bjørke Ådland. 
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Søndre Hurum menighet 

Daglig leder: Hildegunn Opstad 

Året 2023 åpnet med tradisjonell juletrefest på Tofte menighetshus, med juletregang, 
god og gammeldags basar, og gaver fra de hellige tre konger.  

Mange frivillige har gjort en stor innsats gjennom året, blant annet med 
kulturarrangementer, kirkevalg, dugnadsarbeid og Åpen kirke.  

I anledning årsdagen for angrepet på Ukraina arrangerte akuttmottaket på Filtvet 
fakkeltog fra mottaket og opp til Filtvet kirke. Et par hundre mennesker tente fakler 
som lyste opp vinterkvelden 24. februar. Menigheten og mottaket samarbeidet om 
minnemarkeringen i kirken, tente lys i lysgloben, leste Salme 31 fra Bibelen, sang 
sanger sammen og ba bønner på ukrainsk og norsk. Etterpå gikk vi tilbake til 
mottaket, og samlet oss til mat og drikke rundt bålpannene.  

Filtvet kirke har holdt åpent noen dager gjennom året, også i samarbeid med 
akuttmottaket. Allehelgensdag er ellers etablert som fast dag for Åpen kirke i Filtvet. 
Allehelgensdag var det også minnegudstjeneste i Holmsbu kirke.  
 

 

Utsnitt av altertavlen i Holmsbu kirke – kunstnerkirken. Foto: Pål A. Berg. 
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Samme kveld var det i tillegg åpent i Holmsbu kapell, lengre nede på kirkegården. 
Lysene fra den vakre lille lysgloben, innkjøpt i høst med støtte fra Foreningen for vern 
av Holmsbu kirke, fylte Holmsbu kapell for første gang. Kapellet blir ved behov også 
brukt til syninger og seremonier. 

2023 ble det året da Holmsbu kapell og kunstverket «Livets tre» ble tilgjengelig for 
folk flest. Gjennom senvinteren ble gravkapellet delvis renovert, med støtte fra Asker 
kirkelige fellesråd og Foreningen for vern av Holmsbu kirke. I perioden fra pinse til 
midten av august har kapellet blitt tatt i bruk som kulturkapell. Kulturkapellet har 
huset kunstutstillinger med verker av Alberto Rosati og ellers et variert kulturprogram.  

Det vil de neste 2-3 årene periodevis pågå arbeider i og rundt kunstnerkirken 
Holmsbu kirke. Langsiktig rehabilitering er nødvendig for å sikre god tilgjengelighet 
og universell utforming av bygg og veier, samt for å sikre kulturskattene og 
kunstverkene i kirkerommet.  

En milepæl ble nådd i 2023, ved at Hurum-menighetene har fått fast stilling som 
diakonimedarbeider/ungdomsdiakon, samfinansiert med Asker kommune og Oslo 
bispedømmeråd. Menighetene i Hurum tilbyr blant annet et samtaletilbud for 
ungdom, i første omgang i samarbeid med Tofte ungdomsskole. 

Søndre Hurum menighet samarbeidet før jul med Oasen på Tofte om matutdeling.  

Babysang og Supertorsdag i Filtvet kirke er to faste tilbud for barnefamilier i Søndre 
Hurum. Supertorsdag byr på gratis middag for alle som kommer innom, samt 
aktiviteter for barna.  

Vardåsen menighet 

Daglig leder: Åshild Solgaard 

Vardåsen har i 2023 vært preget av masse liv og mye (vaffel)røre. Her er det 
aktiviteter nesten hver dag, gjerne med et dryss av vafler.  

Vardåsen er både søndags- og hverdagskirke. Torsdagen er en viktig dag i Vardåsen 
kirke. Hver torsdag gjennom hele året tilbyr vi torsdagskaffe fra kl. 1130-1300, også i 
sommerferien. Her er det mulighet for kaffe og en god prat. I tillegg øver Senior-
Sang, og på kvelden er det konfirmant- og ungdomsarbeid. 

Søndagen er og blir et høydepunkt i Vardåsen. Da kan voksne komme til åpent 
bibelstudium kl. 1000 for et dypdykk i Bibelen, kl. 1100 er det gudstjeneste og 
søndagsskole, og etter gudstjenesten er det alltid kirkekaffe.  

Korarbeidet står helt sentralt i bygging av menighet og fellesskap. Her er det 
sangmuligheter for alle aldre. Barnekor, ungdomskor, voksenkor og seniorkor. For de 
minste tilbyr vi babysang og knøttesang. Les mer om dette annet sted i magasinet. 

Sommeren 2023 ble vår menighetspedagog Jorunn Bottolfs pensjonist. Hun har 
gjennom 20 år bygget opp et fantastisk arbeid for barn her i Vardåsen menighet. 
Stafettpinnen ble overtatt av Katharina Frogner Kockum. Sammen med en stor bukett 
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av frivillige ønsker hun stadig nye barn velkommen inn i kirken til søndagsskole, 
myldredag, tårnagenthelg, og en rekke andre aktiviteter.  

Vardåsen menighet er velsignet med et vakkert og praktisk bygg som muliggjør 
denne variasjonen av aktiviteter, men vår viktigste ressurs er og blir alle de frivillige 
som bidrar med smått og stort. Sokneprest Olaf Huuse Haraldstad stilte spørsmål i 
forrige årsrapport om Hva betyr det å være kirke her, nå, på dette sted, i denne tid? 
Han gir svaret at «Det er vi som er her, og vår oppgave er å møte dem og det vi 
møter, med oss selv og det vi er.» Dette vi’et består av mange. Og dette vi’et skaper 
«Mer himmel på jord» her i Vardåsen sokn både på søndager og hverdager.  

 

 

Fra julekonsert i Vardåsen kirke 2023. Foto: Sven-Erling Brusletto. 

 
Østenstad menighet  

Daglig leder: Liv Ruud 

2023 var et godt år for Østenstad menighet, fylt av aktivitet og fellesskap for små og 
store. Vi har invitert til gudstjenester, barne- og ungdomsaktiviteter, eldretreff og 
mange ulike kulturelle arrangementer  

Kirkevalget mobiliserte både stab og frivillige, og menighetsrådet takker alle som 
bidro til at både forhåndsvalg og selve valget ble gjennomført på en så god måte.  
Det nye menighetsrådet består av 6 faste medlemmer og 3 varamedlemmer. 

På tirsdagene inviterer Østandstad kirke til Supertirsdag, med Tirsdagsmiddag, 
skattekistesamling, småbarnssang, minigospel og barnekor. Frivillige serverer deilig, 
hjemmelaget middag til de mange småbarnsfamiliene som kommer. Hver tirsdag 
møter også 20-25 barn og unge til aktiviteter både inne og ute. «Dig Deeper» er en 
klubb for 10-13-åringene. Babysang er et annet populært tiltak. Da kommer det i snitt 
16 foreldre med sine små. 
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Gudstjeneste i Østenstad kirke. Foto: Asker kirkelige fellesråd. 

Inkluderingsprosjektet «Stein på stein» er et samarbeidsprosjekt mellom Vollen 
Nærmiljøsentral og Østenstad menighet. Prosjektet har som sitt største mål å få frem 
det lokale kulturelle mangfoldet og inkludere innvandrere i norsk hverdag. Det skjer 
gjennom praksisbasert språkkurs og feiring av samhold mellom kulturer. Språkkurset 
ble gjennomført i Selvikvillaen av pensjonerte lærere fra Østenstad menighet.  

20. oktober var det internasjonal fest i Østenstad kirke. Denne kvelden ble det 
snakket mange språk – de 40 deltakerne var fra Russland, Ukraina, Irak, India, 
Finland, Norge og Thailand. Vi spiste deilig tapas og supper. Det ble danset 
folkedans fra ulike verdenshjørner, det var utendørs natursti, eventyrstund for de 
minste, klarinettkonsert med kulturskolen og mange andre musikalske innslag.  
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Til det store julemarkedet 11. november hadde frivillige gjennom hele året produsert 
varer for salg. Det ble solgt ved i sekker, håndarbeidsprodukter, hjemmebakst og 

matvarer - og speiderne disket opp med 
bål og pinnebrød. Salget innbrakte kr. 
224 000 til menighetsarbeidet. Det er ny 
rekord! En tiendepart av overskuddet 
gikk til menighetens misjonsprosjekt i 
Okhaldhunga, Nepal.   

På den årlige medarbeiderfesten i 
november hyllet menigheten alle sine 
frivillige. Frivillige i Østenstad er 
menighetens bærebjelker og legger 
hvert år ned tilsvarende mer enn 10 
årsverk. 75 av de frivillige deltok på 
festen. Ten-Sing hadde konsert, det var 
Beat for Beat-konkurranse og det ble 
servert middag.  

 

Åros menighet 

Daglig leder: Heidi Kjølseth 

Barna er tilbake! I 2023 var det flere dåp i Åros enn det siste normalåret før 
pandemien. Antall vielser er derimot gått noe ned i 2023 – men la det ikke være noen 
tvil: Åros kirke er alltid åpen for brudepar!  

I 2023 ble det holdt 2 flere gudstjenester enn i 2019. Antallet deltakere begynner å 
nærme seg, men ikke helt. Dette samme ser vi på julaften. Da kom det like mange 
som i 2022, men færre enn i 2019. 

Konfirmantkullet i 2023 var et lite kull. De deltok på leir sammen med konfirmantene i 
Røyken.  

Åros har en viktig Olsok-tradisjon i kirken. Også i 2023 var det derfor 
Olsokgudstjeneste med konsert i etterkant. Lysmessen i advent var som alltid en fin 
opplevelse, med prosjektkor og etterfølgende konsert.  

Til påske lagde staben et påsketeater, og til jul hadde de adventssamlinger for 
barnehagebarn i kirkene våre. Dette ble veldig godt mottatt av barnehagene. 
 

 

I 2023 gikk Takk og pris-prisen til Odd Martin 
Drage Løkken og Max Eien for lang og tro 
tjeneste som frivillige i Østenstad gjennom 
mange år! Foto: Svein-Ivar Fors. 
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Barnefestival på Åros kirkested 2023. Foto: Peter A. Holby.   
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Kirkens feltarbeid i Asker: 40 år med omsorg og fellesskap 
Menighetene i Asker har siden 1984 drevet Kirkens Feltarbeid, et diakonalt 
lavterskelarbeid blant rusmiddelbrukere i Asker. Arbeidet består av Varmestua, 
Elveplassen midlertidig botilbud, Nødovernatting, Arbeidstiltaket, Bra Brukt 
(bruktbutikk), Heggedal Lysstøperi (stearinlysfabrikk) og prestetjeneste på gata i 
Asker.  

Kirkens feltarbeid har et tydelig diakonalt verdigrunnlag, samtidig som alle tiltak er 
åpne for alle, uavhengig av tro eller livssyn, etnisitet eller kjønnsidentitet. Kirkens 
feltarbeid skal avdekke, lindre og se muligheter. Vi ønsker å se det enkelte 
menneske, være kirke på gata og møte mennesker med omsorg og respekt.    
 
Kirkens feltarbeid i Asker har 22 faste ansatte fordelt på 18 årsverk. Feltarbeidet har i 
tillegg faste frivillige knyttet til arbeidet. Feltarbeidet flyttet inn i nye lokaler på 
Askerholmen sommeren 2022.   
 
I 2023 hadde Varmestua til sammen 8 100 besøk fordelt på 140 enkeltpersoner. 
 

 

Ansatte i Kirkens feltarbeid – klare for å reise ut på nesten 100 hjemmebesøk med 
mat og gaver til jul. Foto: Asker kirkelige fellesråd 
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Varmestua  

Varmestua er fortsatt hjertet av Kirkens feltarbeid. Varmestua er åpen hver morgen 
og kveld hver eneste dag i året. Også på julaften, 17. mai og andre høytidsdager. 

 
Kirkens feltarbeid og Varmestua handler 
først og fremst om menneskene. Det er 
mennesker som gir omsorg, skaper 
minner og redder liv. Det skal vi fortsette å 
gjøre, både gjester og ansatte.  

 
Varmestua har i 2023 hatt 8 100 besøk av 140 ulike personer. Flertallet benytter seg 
av Varmestua på dagtid, mens en tredjedel legger besøket til kveldstid. Enkelte 
besøker Varmestua både morgen og kveld. Noen besøker oss bare en gang, mens 
de fleste har benyttet tilbudet daglig i flere år.  
 
Varmestua serverer sunn og næringsrik mat, hver dag laget fra bunnen av. Mye av 
maten er overskuddsmat som vi får fra butikker og lokale aktører. Hver dag henter vi 
dessuten overskuddsmaten fra Leangkollen hotell som våre gjester får servert på 
kveldstid. Et godt samarbeid med andre lokale aktører, bidrar til at vi kan servere mat 
av svært høy kvalitet. Frivillige enkeltpersoner og lokale foreninger bidrar til at dette 
er mulig. Blant annet henter Lions mat hver uke fra en lokal matforretning og leverer 
til Varmestua. Maten og fellesskapet er viktig for mange. Flere av våre gjester bor 
alene, og fellesskapet rundt bordet betyr mye.  
 
Gjester kan benytte datamaskin, låne telefon og få råd, veiledning og bistand knyttet 
til NAV eller andre offentlige instanser.  
 
Varmestua tar nesten hver eneste uke imot fagpersoner og politikere som ønsker å 
bli kjent med virksomheten. Nybyggenes kvalitet, utforming og målgruppe har vekt 
interesse langt utenfor Askers grenser. Arbeiderpartiets stortingsgruppe i helse- og 
sosialkomiteen, lokale foreninger og støttespillere som Lions og Rotary, delegasjoner 
fra andre kommuner og nyansatte i Oslo bispedømme, for å nevne noen.  
 
Kirkens feltarbeid tilbyr en rekke kulturtilbud til gjestene. En solid pengegave gjorde 
det mulig å kunne invitere til flere konserter i Asker kulturhus, i tillegg til flere 
konserter på Varmestua i regi av Kulturdråpen. Gjestene har også fått tilbud om 
utekino, skitur, gåfotball, gårdstur, kunstutstilling m.m. Vi har også hatt flere turer til 
kunnskapshagen utenfor Rådhuset og har vært heldige å kunne høste av vekstene til 
bruk i maten på Varmestua.  
 
I samarbeid med Asker kommune har et forprosjekt i 2023 gitt mulighet for et fast 
ukentlig musikktilbud på Varmestua fra 2024. Tiltaket har fått økonomisk støtte av 
Gjensidigstiftelsen og blir gjennomført av musikkprosjektet Panua.  

«Dere er det nærmeste jeg kommer 
familie. Jeg har ingen andre, så dere 
betyr veldig mye for meg» 
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Elveplassen midlertidige botilbud og Nødovernattingen  

I 2023 har 35 personer fått midlertidig botilbud i en av de ti hyblene på Elveplassen. 
Nødovernattingen har gjennom året tatt imot 66 overnattingsgjester.  
 
Elveplassen er et lovpålagt tilbud som Asker kirkelige fellesråd driver på oppdrag fra 
Asker kommune. Beboergruppen er sammensatt, og årsakene kan være mange til at 
innbyggere i en periode har behov for av et midlertidig botilbud. Noen kan ha 
utfordringer knyttet til rus eller psykisk uhelse. Andre befinner seg av andre årsaker i 
en vanskelig livssituasjon. Felles for alle er at det å være bostedsløs medfører stor 
sårbarhet og ustabilitet. Elveplassen er døgnbemannet med to på hver vakt. Det er 
8,20 årsverk fordelt på 13 faste ansatte knyttet til driften.  
 
I 2023 har beboergruppen endret seg. Kirkens feltarbeid opplever at flere av 
beboerne har større og mer sammensatte behov enn før. Mange har store psykiske 
og somatiske helseutfordringer, mer asosial atferd og lavere boevne enn forutsatt da 
kirkelig fellesråd inngikk avtalen med Asker kommune i 2022. Årsakene er blant 
annet færre døgnplasser i institusjoner og sykehus og endringer knyttet til 
samtykkekompetanse i lov om psykisk helsevern. Kirkens feltarbeid opplever derfor 
at mange mennesker som har behov for oppfølging i stedet blir overført til Asker 
kommune og henvist til midlertidig bolig på Elveplassen.  
 

  

Foto: Pål A. Berg 
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Arbeid og aktivitet  

Bruktbutikken Bra Brukt får donert mengder med av saker og møbler fra engasjerte 
og giverglade askerbøringer. Dagarbeidere fra Arbeidstiltaket er på plass i butikken 
inntil fem dager i uken og 14 frivillige holder butikken åpen 6 dager i uken. Hver dag 
har to eller tre frivillige ansvaret for kundekontakt, kasse, utpakking av varer og å 
holde butikken i orden.  

Den frivillige innsatsen i butikken utgjør omtrent 100 timer per uke. 

Arbeidstiltaket er et arbeids- og aktivitetstilbud for mennesker i aktiv rus. Det er ikke 
krav til rusfrihet i arbeidstiltaket, men dagarbeiderne må kunne utføre oppgaver uten 
fare for seg selv eller andre. Dagarbeiderne får ikke lønn, men et honorar på 70 
kroner timen ved arbeidsdagens slutt. Arbeidstiltaket har hatt godt med oppdrag 
gjennom hele året for mer enn 30 enkeltpersoner. Med hjelp av gode arbeidsledere 
tar arbeidstiltaket flytteoppdrag, klipper plener og hekker og luker bed, rydder loft 
eller kjellere. Vintertid måker dagarbeiderne mengder med snø og strør isglatte veier. 

En dag på jobb i Arbeidstiltaket blir ofte en dag med mer mening og mer struktur enn 
uten. Dagene går fortere, og fører til mindre rus og kriminalitet. Det fører også til økt 
følelse av verdighet og selvrespekt.  

Heggedal Lysstøperi er en stearinlysfabrikk som gjennom året produserer og 
leverer mengder av lys av høy kvalitet. Lysstøperiet har det siste året utviklet nye 
produkter med nye farger og flere ulike gavepakninger.  

Samarbeidet med NAV og Fontenehuset i 
Asker har ført flere nye arbeidere til 
lysstøperiet. Det er mennesker som av 
ulike grunner ikke kan være i ordinært 
arbeid, men som får muligheten til å lære 
seg å støpe lys etter gamle 
håndverkstradisjoner og i et trygt 
arbeidsfellesskap. Tiltaket er også åpent 
for flyktninger. I lysstøperiet er det krav til 
rusfrihet.  

Frivillighet  

Frivillige er en viktig ressurs for Kirkens feltarbeid. Vi benytter frivillige i de fleste av 
våre tilbud. Ved inngangen til 2024 hadde feltarbeidet til sammen 24 kompetente 
frivillige. 14 er knyttet til bruktbutikken, 3 på Heggedal lysstøperi, 6 på Varmestua og 
1 i gatekapellet.    

Frivillige i Kirkens feltarbeidet er i alderen 26-87 år – og utgjør samlet mange årsverk. 
De frivillige gjør en innsats som er like uvurderlig som nødvendig. Frivillige har 
dessuten en betydning langt utover det å holde butikken åpen, støpe lys, lage mat og 
alltid sørge for at det er lys i gatekapellet. Frivilliges innsats for og sammen med 

«Tenk at det er bruk for meg på 
Heggedal lysstøperi. At kirka kan 
bruke meg, liksom. Jeg er jo ikke 
veldig kristen av meg, hører på black 
metal og sånn, har liksom blitt gitt 
opp av alle. Men så får jeg med å 
støpe alterlys – alterlys til kirkene, 
liksom. Det er kult!» 
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mennesker som lever strevsomme liv, deres blikk og evne til å se den enkelte er med 
på å gjøre Askersamfunnet varmere og rikere. 

Gateprest i Asker 

Gatepresten har hovedansvar for gudstjenestelivet i Kirkens Feltarbeid. Gatepresten 
er til stede på gata og i gatekapellet, tilbyr sjelesorg og samtaler, holder kontakt med 
menighetene i Asker og er en aktiv del av miljøet i alle feltarbeidets tiltak.  
Gatepresten er tilgjengelig på Varmestua de fleste dager for en prat om stort og 
smått og som en del av det samlede miljøarbeidet. 

I 2023 er det holdt 21 gudstjenester på 
Varmestua, med til sammen 193 
deltakere. I tillegg har gatepresten 
ansvar for at det er morgenbønn i 
gatekapellet hver onsdag klokken 0800. 
Morgenbønnen i gatekapellet blir ledet 
av prester, diakoner og andre ansatte i 
Asker kirkelige fellesråd og Asker 
prosti. I advent er det morgenbønn i 
Gatekapellet hver dag kl. 0800.  

Gatepresten har også forrettet 
gravferder hvor pårørende har ønsket 
bidrag og støtte fra Kirkens feltarbeid. 

Som en del av kontakten med 
menighetene deltar gatepresten i 
gudstjenester i prostiet sammen med 
lokal prest, og i 2023 var feltarbeidet på 
besøk i Vardåsen, Kongsdelene, 
Holmsbu, Åros, Heggedal, Nærsnes. 
Det betyr mye for oss å komme ut for å 
treffe menighetene, og å få fortelle om 
arbeidet vi som kirke driver i Asker.  

De fleste ukedagene er gatepresten 
tilgjengelig på Varmestua for en prat om 
stort eller smått og som en del av 
miljøarbeidet. I tillegg gjør gatepresten 
hjemmebesøk, institusjonsbesøk og 
annet oppsøkende arbeid i kommunen.  

Samarbeid, synlighet og utvikling   

Kirkens feltarbeid har et tett og godt samarbeid med offentlige, ideelle og private 
aktører. Sammen med Asker kommune markerer feltarbeidet overdosedagen 31. 
august, med en påfølgende fagdag. Likeledes arrangerer feltarbeidet felles 

 

Feltarbeidets julegudstjeneste i Asker kirke. 
Gateprest Kjetil tenner et lys for hver av gjestene 
i Kirkens feltarbeid som er døde det siste året. 
Foto: Asker kirkelige fellesråd. 
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temadager og førstehjelpskurs. Vi har tett kontakt med Feltsykepleien, Gatelaget, 
kommunens erfaringskonsulent, ROP-boligene, oppfølgingstjenesten, NAV, 
velferdsforvaltningen og kommuneoverlegen.  

Feltsykepleien har hensiktsmessige lokaler i tilknytning til Varmestua. Varmestua 
deler ut rent brukerutstyr og nalokson (motgift mot overdose) til hele Asker.   

Brukerråd 

Brukerrådet ble etablert 2022 og har halvårlige møter.  

Samskaping – og takk til lokalsamfunnet 

Kirkens feltarbeid har en rekke støttespillere i lokalsamfunnet. Også i år tilbød en 
lokal frisør å klippe gjestene våre, og til jul fikk 16 gjester stelt håret til jul. Mange av 
dem fortalte at de ikke hadde vært hos frisør på flere år.  

Kirkens feltarbeid i Asker ønsker avslutningsvis å takke enkeltpersoner, Asker 
kommune, frivillige organisasjoner, næringslivet i Asker og mange offentlige aktører 
for all støtte og samarbeid. Ordet «sammen» - er nøkkelen til det hele. 
 

 
 
Heggedal lysstøperi gir arbeidstrening og produserer lys av høy kvalitet til kirker, 
virksomheter og privatpersoner over hele landet. Alle i virksomheten kjenner den 
deilige følelsen av å stikke hendene i et rengjort stearinkar som er fylt opp med ikke-
smeltet stearinmasse. Foto: Mari Staff Bostrøm. 
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Menighetsdiakoni – kirkens lokale fingeravtrykk 
Av diakon Jarle Klungrehaug 

Kirkene i Asker er tydelige samfunnsaktører og kulturbærere med et variert 
gudstjenesteliv og lokale tilbud om møteplasser, rettet mot ulike aldersgrupper og 
behov. Alle 10 menighetene har ressurser innen diakonifeltet. Disse bidrar sammen 
med frivillige til et mangfold av tilbud. På mange områder har vi samarbeid med 
lokale institusjoner, hjemmetjenestene, innbyggertorgene, lokale lag og 
organisasjoner. Lokalt står fellesskapsbyggende samlinger, besøkstjeneste og 
oppfølging av enkeltmennesker sentralt.  

8 av 10 menigheter har egne handlingsplaner for Vern om skaperverk og fremmer 
bevissthet om bærekraft og hvordan vi kan leve grønt i hverdagen. I tillegg har 
menighetene samarbeid innen hele kommunen på en rekke områder, slik som 
sorggrupper, klubb for mennesker med utviklingshemming, samtalegrupper for skilte, 
integrering av flyktninger og nattevandring ved russetreff om våren. Dette er tiltak 
rettet mot mennesker i sårbare livssituasjoner.  

Covid er fortsatt virksomt i befolkningen, men heldigvis er det særskilte smittevernet 
er opphevet. De fleste aktivitetene og tiltakene er derfor tilbake som normalt. 
Menigheten som et sosialt møtested og fellesskapene knyttet til kirkene betyr mye for 
de som kommer dit. Telefonisk kontakt og annen oppfølging av enkeltmennesker er 
imidlertid fortsatt viktig. Til tross for at vi ikke lenger har en pandemi opplever fortsatt 
mange utenforskap, isolasjon og spesielle utfordringer. Derfor er kirkens diakoni 
fortsatt et av kirkens viktigste avtrykk. 
 
Felles tiltak på tvers av menighetene i Asker 

Framfor alt samarbeider menighetene om diakonale tiltak, men også innen 
trosopplæring, pilegrimsarbeid og på det kirkemusikalske feltet.  

Kirkens feltarbeid er det mest kjente eksemplet på slik samarbeid. Ansatte i 
feltarbeidet deltar regelmessig på gudstjenester og andre samlinger i menighetene 
og kirkens frivillige bidrar betydelig inn i feltarbeidet. Se eget kapittel om Kirkens 
feltarbeid i Asker.  

Grønn kirke. Oslo bispedømme har en egen ressursgruppe for skaperverk og 
bærekraft som arrangerer ulike inspirasjonssamlinger knyttet til miljø- og 
klimaspørsmål og forvaltning av skaperverket. Slike inspirasjonssamlinger er det 
også lokalt for Askermenighetene. Alle menigheter i Asker nord er nå blitt godkjent 
som grønne menigheter.  

Samling for brudepar. Hvert år inviterer prester og kantorer i Asker til en samling for 
alle brudepar som planlegger å gifte seg i en av Askers kirker. Kurset gir en innføring 
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i hva som skjer i kirken under 
seremonien og etter lunsj får de 
påmeldte parene et tre timers kurs i 
samlivskunst ved en samlivsterapeut.   

Tilbud ved sykehjem og 
aktivitetssentre. Diakoner, kantorer 
og prester har regelmessige samlinger 
for beboere og brukere på mange av 
kommunens institusjoner og 
aktivitetssentre. Andakter, 
sangstunder, musikksamlinger, 
høsttakkefest og adventssamlinger er 
noen av tilbudene. Asker kirkelige 
fellesråd har egen institusjonsprest – 
se annet sted i magasinet. 
 
Sorggrupper. Diakonene i Asker, 
Vardåsen og Østenstad har sammen 
med kvalifiserte frivillige ledet 5 
sorggrupper i 2023. Tilbudet med 5-6 
sorggrupper er ført videre i 2024.  

I et samarbeid med Kirkelig fellesråd i 
Bærum gir Asker kirkelige fellesråd 
også tilbud om Sorgen det ikke 
sendes blomster til – samtalegruppe 
for mennesker som har opplevd 
skilsmisse.  

Lørdagsklubben 

Lørdagsklubben er et tilbud for mennesker i Asker med utviklingshemming. Klubben 
har lang historie og fortsatt faste møtepunkter etter 45 års drift. Prostidiakon Jarle 
Klungrehaug har sammen med styret ansvar for programmet. Lørdagsklubben har 
månedlige samlinger for 25-30 personer og blir avsluttet med åpen gudstjeneste, 
samt egen juletrefest i januar. Samlingene rullerer mellom Holmen, Teglen, Vardåsen 
og Østenstad kirker. Våren 2024 skal vi for første gang besøke Slemmestad kirke på 
en lørdagssamling.  

Hvert semester medvirker klubben ved en gudstjeneste i en av de lokale 
menighetene. I 2023 deltok klubben for første gang ved en søndagsgudstjeneste i 
Teglen Slemmestad kirke og kultursenter. Klubben har også egen bibelgruppe med 
8-10 deltakere hvor medlemmene samles hjemme hos hverandre.   

 

Menighetene samarbeider om mange tiltak. 
Her fra barneforestillingen «Gud skaper» med 
menighetspedagogene Ksenia Yukavskaya 
(bildet), Marianne Solheim og Bodil Staxrud. 
Foto: Asker kirkelige fellesråd. 
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Lørdagsklubben deltar også ved begravelser og minnesamvær når noen av 
medlemmene dør. I 2023 tok klubben avskjed med en deltaker og mor til en annen, 
samt to beboere ved boliger for mennesker med kognitiv funksjonsnedsettelse..  

4 av styremedlemmene i klubben deltok ved HEL-konferanse i januar i Lund kirke i 
Kristiansand. Dette er landsdekkende konferanser for grupper og enkeltpersoner som 
er engasjert i tilsvarende arbeid som det Lørdagsklubben driver. I 2023 samlet 
konferansen over 100 deltakere fra hele landet.  

Kateketen i Asker og prostidiakonen deltok høsten 2023 i Tilrettelagt konfirmasjon i 
Asker kirke for 3 konfirmanter i klubbens målgruppe.  

Før påske og i advent hadde Lørdagsklubben musikksamlinger i Vardåsen kirke. Da 
deltok 50-70 beboere, brukere og ansatte ved kommunens aktivitetssentre, 
tilrettelagte arbeidssteder og boliger for mennesker med kognitive 
funksjonsnedsettelser. Ansatte ved Borgenbråten aktivitetssenter er sentrale i dette 
samarbeidet, sammen med kantoren og diakonen i Vardåsen og prostidiakonen.  

Flyktninger til Asker: fra velkomst til inkludering 
Av ungdomsdiakon i Hurum – Hege Merete Borgen Andersen 

Lysene beveger seg sakte opp de lange bakkene fra Filtvet sentrum. Fra det gamle 
helsehuset som er omgjort til akuttinnkvartering for flyktninger, forbi nærbutikken og 
opp mot kirka som ligger på toppen av bakken. Det er slutten av februar 2023 og 
isende kaldt, men de 200 faklene varmer godt. Omtanken og håpet fra menneskene i 
toget varmer enda mer. 

Markeringen av 1-årsdagen for utbruddet av Ukraina-krigen ble markert i samarbeid 
mellom kirken og akuttmottaket på Filtvet. Etter ett år med krig var de grusomme 
historiene og nærværet av flyktninger i våre nabolag blitt hverdag. Kirkene har tatt 
imot og forsøkt å tilrettelegge så mye vi kan. Og samarbeidet med akuttmottaket på 
Filtvet førte til en sterk felles markering 24.februar 2023. Stort fakkeltog, sterk 
minnemarkering i fullsatt Filtvet kirke og mottakelse rundt bålpanner på mottaket 
etterpå ga håp i en situasjon som ofte føles håpløs. 

Samarbeidet med akuttmottaket fortsatte fram til nedleggelsen høsten 2023, med 
blant annet påskeverksted for barn og felles gudstjeneste med ukrainsk påskebrød, 
kulich, til kirkekaffe på ortodoks påskedag.    

Vel så viktig er arbeidet som er blitt lagt ned i menighetene for å åpne opp våre 
fellesskap for de som nå bosettes i kommunen vår. Den akutte fasen av arbeidet 
med å ta imot flyktninger er over, og fokuset endres til å finne gode måter å inkludere 
nye naboer på. Leksehjelp i Østenstad kirke og språkkafe i Holmen er gode 
eksempler på dette.  

Mye av inkluderingsarbeidet fordrer samarbeid med andre aktører, både offentlige og 
ideelle. Vi har vært på besøk hos introduksjonssentre for å fortelle om våre tilbud, og 
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i Østenstad blir det arrangert internasjonal dag i samarbeid med Vollen 
nærmiljøsentral. Kirkens Feltarbeid har ansatt en ukrainsk flyktning i språkpraksis på 
Heggedal lysstøperi, og skryter av den ressursen hun er i deres arbeid. Dette er et 
godt eksempel på hvordan Askerkirken kan tenke kreativt, med gamle og nye 
samarbeidspartnere, og hvilke muligheter det ligger i å skape inkluderende 
fellesskap. 

Det var ikke tilsvarende markering på 2-årsdagen for krigsutbruddet i Ukraina. Dette 
henger blant annet sammen at innkvarteringen av flyktninger i Filtvet er lagt ned. 

 

Lys gir håp – tross alt. Fakkeltog for Ukraina til Filtvet kirke. Foto: Edgar Dehli/RHA. 

 

På Asker kirkelige fellesråds nettsider er det fortsatt bilde av det ukrainske flagget 
med slik tekst:  

Ласкаво просимо до церкви в Аскері! Місцеві церкви вітають наших 
українських сестер і братів у Аскері. Наші церкви відкриті для вас. Тут ви 
знайдете інформацію українською мовою про церкви в Аскері та як з нами 
зв'язатися 

Velkommen til kirken i Asker! De lokale kirkene ønsker våre ukrainske søstre og 
brødre velkommen til Asker. Våre kirker er åpne for dere. Her finner du informasjon 
på ukrainsk om kirkene i Asker og hvordan du tar kontakt med oss. 
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Menighetsbarnehagene i Asker – mangfold og fellesskap 
Av barnehageleder Maria Forvik 

I Asker har vi tre menighetsbarnehager: Engelsrud (Vardåsen), Holmentoppen 
(Holmen) og Østenstad. Menighetsrådene eier barnehagene og har delegert 
arbeidsgiver- og driftsansvar til Asker kirkelige fellesråd.  

Felles barnehageleder for de tre menighetsbarnehagene er Maria Forvik, som også 
er styrer i Engelsrud barnehage. Nytt fra august 2023 er at Holmentoppen og 
Østenstad har fått egne styrere i 30% stilling. At hver barnehage har en stedlig styrer 
bidrar til økt kvalitet, det sikrer blant annet et tettere foreldresamarbeid. Styrerne er 
Marianne Thøring (Holmentoppen) og Berit Funderud (Østenstad). Begge kjenner 
barnehagene godt og arbeider som pedagogiske ledere i resten av stillingen 

Vi er glade for å kunne bidra med mangfold inn i kommunens barnehagetilbud, og 
tilby barnehager med utvidet kristen formålsparagraf. Vi er stolte av at alle de tre 
barnehagene har full pedagogdekning, meget gode tilbakemeldinger i den nasjonale 
foreldreundersøkelsen og ventelister med barn som ønsker plass hos oss. 

I samarbeid med Universitetet i Sørøst-Norge deltar barnehagene i regional ordning 
for kompetanseutvikling. Å skape og utvikle synergier mellom de tre barnehagene er 
sentralt. Vi samarbeider om barnehagens verdigrunnlag og hvordan dette skal 
formidles, praktiseres og oppleves i alle deler av barnehagens pedagogiske arbeid.  

 
Menighetsbarnehagene i Asker – sammen om en god barnehagehverdag.  
Foto: Bo Mathisen 
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Kirkelig organisering – en sammenhengende kirke 
Kirkemøtet er Den norske kirkes øverste organ. Den saken i 2023 som ikke uventet 
fikk mest oppmerksomhet var møtesak KM 05/23 Kirkelig organisering. Se 
oppsummering av bakgrunnen for saken i Asker kirkelige fellesråds møtesak 044/23.  

Kirkerådets leder Kristin Gunleiksrud Raaum fra Asker pekte i sin innledende tale på 
at i en tid med økt polarisering har kirken et særskilt ansvar for å skape sam-tale og 
sam-funn. Hun understreket at den videre samtalen om kirkelig organisering og 
ledelse må være gjennomsyret av dette perspektivet. 

Kirkemøtet valgte med stort flertall å gå bort fra fjorårets omstridte vedtak om 
delagasjon av arbeidsgiverfunksjoner og todelt daglig ledelse. I stedet vedtok 
Kirkemøtet med stort flertall at videreutvikling blant annet skal skje gjennom 
forpliktende samarbeid i soknet. 

Under Kirkemøtet er det en rekke parallelle møter og komiteer. I et møte mellom 
bispedømmenes stiftsdirektører og kirkeverger i de største norske kommunene 
innledet kirkesjefen i Asker i egenskap av styremedlem i Norges kirkevergelag. 
Overskriften var «Hvordan utvikle samarbeidslinjene mellom fellesråd og 
bispedømmeråd i det enkelte bispedømme – på veien mot at soknets organer får 
representasjon i bispedømmeråd og Kirkemøte?». Dette er fulgt opp i samtaler 
mellom Asker kirkelige fellesråd og Oslo bispedømmeråd høsten 2023 og videre i 
2024. 

I sin hilsningstale til Kirkemøtet 2023 tok tros- og livssynsminister Kjersti Toppe opp 
bevaringsprogrammet for kirkebygg. Dette ble presentert av regjeringen dagen før 
kirkemøtet. Regjeringen oppretter med dette et fond som skal sikre 10 milliarder 
kroner til istandsetting av kulturhistorisk viktige kirkebygg. Midlene skal komme fra 
tidligere Opplysningsvesenets fond (OVF) og nødvendige tilleggsbevilgninger over 
statsbudsjettet vil gi årlige bevilgninger med 500 mill. årlig over en periode på 20 til 
30 år. Dette vil ha stor betydning for å følge opp det kommunalt finansierte arbeidet 
med å sette i stand Asker 14 kirkebygg. 

Ansatte i Asker kirkelige fellesråd i 2023  
Den norske kirke har fortsatt en kirkeordning med to arbeidsgiverlinjer: 
Menighetsprestene er ledet av prosten, og ansatt av Oslo bispedømmeråd. Alle 
andre kirkelige ansatte har Asker kirkelige fellesråd som arbeidsgiver og kirkesjefen 
som øverste leder.  
 
  

https://www.kirken.no/nb-NO/om-kirken/slik-styres-kirken/kirkemotet/dokumenter_vedtak/km23-dok/
https://www.kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-kirken/kirkemotet/2023/saksdokumenter/km_05_0_23_kirkelig%20organisering%20%20folkevalgte%20som%20kirkelig%20styringstjeneste%20biskopens%20tilsyn%20og%20ledelse%20og%20ordning%20for%20daglig%20ledelse.pdf
https://www.kirken.no/globalassets/fellesrad/asker/akf/2023%20innkallinger%20og%20m%C3%B8teb%C3%B8ker/2023%2006%2005%20akf%20protokoll%20b.pdf
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Antall årsverk (finansiering) 9 2019 2020 2021 2022 2023 
Asker kirkelige fellesråd med 
tilskudd fra Asker kommune  

56,05 57,05 57,15 57,75 57,38 
10 

Statsbudsjettet med tilskudd til 
trosopplæring og kateketer  

11,60  11,60 12,60 12,10 12,10 

Menighetene (egen finansiering)  2,80 2,40 2,30 2,62 1,82 
Menighetsbarnehagene  12,00 12,00 13,28 15,05 15,35 
Kirkens feltarbeid (egen finansiering) 1,1 0,5 0,5 0,5 0 
Elveplassen botilbud (Kirkens 
feltarbeid) 

8,08 8,08 8,08 8,35 8,35 

Menighetsprester i Asker (OBD)  16,5 16,5 17,3 17,5 17,5 
Samlet 108,13 108,13 111,21 113,87 112,5 

 

 
 
Mange yrkesgrupper i Asker kirken. Her de 9 kirkemusikerne i Asker kirkelige 
fellesråd – som her gir (orgel)pipene en annen lyd. Fra venstre: Unni (Hurum), Johan 
Wallace (Røyken), Ingvild Køhn Malmbekk (Asker), Grethe Laugerud (Heggedal), 
Dorte (Østenstad), Tatjana (Hurum), Marilyn [Holmen), Anette Nordmo (Slemmestad) 
og Yngvild (Vardåsen). Foto: Asker kirkelige fellesråd. 

 
9 For 2015-2019 er antallet årsverk summert i de tre tidligere fellesrådene Asker, Hurum og Røyken.  
10 Som følge av reduserte kommunale tilskudd i 2023 og 2024 er 2,23 årsverk per 15.02.2024 stilt 
vakant. 
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Ansatte ledere i fellesrådet 
Asker kirkelige fellesråd Navn Menighet eller enhet 
Kirkesjef John Grimsby AKF 
Personalsjef/ass. kirkesjef Maud Berntsen AKF Kirkesjefens stab 
Økonomisjef Else Teige AKF Kirkesjefens stab 
Administrasjonssjef Jørgen Svartvasmo AKF Kirkesjefens stab 
Daglig leder   Hildegunn Opstad Menighetene i Hurum 
Daglig leder Åshild Solgaard Vardåsen 
Daglig leder Solveig Elin Bru-Olsen Holmen 
Daglig leder Heidi Kjølseth Røyken og Åros 
Daglig leder Elisabeth Ristesund Hagen Heggedal 
Daglig leder Elisabeth Ristesund Hagen Slemmestad-Nærsnes 
Daglig leder  Liv Ruud Østenstad 
Daglig leder Grete Ellingsen Aaby Asker 
Daglig leder Gudrun Brøvig Silde Kirkens feltarbeid  
Driftssjef/avdelingsleder  Even Frogh Gravferd (til 08.12.2023) 
Avdelingsleder Michel Zelissen Gravferd (fra 08.01.2024) 
Barnehageleder Maria Forvik  AKF Barnehager 
 

  
Lysgloben under gudstjeneste i Slemmestad kirke. Foto: John Grimsby 
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Menighetsprestene i Asker 
Av prost Øyvind Stabrun 

Prestetjenesten er av avgjørende betydning for at kirken skal utøve sitt oppdrag 
nettopp som kirke. Alle kulturer har sine ritualer ved overganger i livet. I Norge har 
disse ritualene i hovedsak vært forvaltet og utført av Den norske kirke. Nær 60 % av 
Asker kommunes befolkning er medlemmer av Den norske kirke og kjenner en nær 
tilknytning til de ritualer som denne forvalter. Dåp, bryllup, konfirmasjon og 
begravelse. Ritualene hjelper oss som enkelt mennesker og samfunn til å sette ord 
på store hendelser i livet. Prestetjenesten er i dialog med alle som trenger kirken i 
disse overgangene i et livsløp. I tillegg er prestene en viktig ressurs inn i samfunnet 
ved større hendelser, men også i det daglige livet i alle de små lokalsamfunnene som 
utgjør Asker kommune. Hver enkelt prest tilbyr også et samtaletilbud, dette er for 
noen av prestene også organisert gjennom Sjelesorg i Asker.  
 

  

Sokneprest Ragnar Elverhøi Nordre Hurum forretter dåp. Foto: Bo Mathisen. 

Sokneprestene har en helhetlig ledelse av menigheten i samledelse med 
menighetsråd og daglig leder. Det ligger et strategisk og ideologisk lederansvar på 
soknepresten som utøves i dialog med daglig leder, menighetsrådsleder og stab.  

Asker prosti har ti sokn og 16 prestestillinger. Prosten er menighetsprestenes 
arbeidsgiver med delegert tilsynsmyndighet fra biskopen for hele prostiet, og er med 
det biskopens representant i prostiet.  
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Det særegne ved prestetjenesten er at den har ansvar for formidling av det kristne 
budskapet. Hvordan kan vi lese, fortolke og få noe ut av de gamle fortellingene i 
Bibelen? Prestetjenesten skal bidra til å åpne opp disse fortellingene, tolke dem inn i 
vår tid, slik at de faktisk gir mening og at de blir levende, nære og tilgjengelige for 
oss. Gjennom formidlingen, skal prestene åpne opp samtalen om tro og tvil, og 
troverdig bidra inn i de situasjoner hvor mennesker er på sitt mest sårbare. I 
samarbeid med alle ansatte i menigheten, er prestene en del av alt det omfattende 
arbeidet hver enkelt menighet gjør.   

Prest på Askers sykehjem 
Asker kirkelige fellesråd har en institusjonsprest i hel stilling, 
Hanne Dyrendal. Institusjonsprestens arbeid er en del av det 
tverrfaglige tilbudet ved kommunens sykehjem. Presten tilbyr 
samtaler og veiledning til beboere, pårørende og ansatte. 
Andakter ivaretas i hovedsak av menighetsprestene, men 
institusjonspresten deltar i andaktsturnusen ved et av 
sykehjemmene, har tilrettelagte andakter for personer med 
demens og minnegudstjeneste i forbindelse med 
allehelgensdag ved et av sykehjemmene. 

Institusjonspresten har samtalegruppe for beboere. 
Etterspørselen etter veilednings- og refleksjonsgrupper for 
ansatte har også økt. Kommunens pårørendeskole for 
pårørende til hjemmeboende personer med demens er i 
gang som normalt, og institusjonspresten deltar med 

undervisning om sorg. Institusjonspresten deltar i kommunens etiske råd.  

Behovet for samtaler er stort, og mange av avdelingene ser verdien av å bruke 
prestetjenesten i møte med et vidt spekter av ulike problemstillinger. I den grad det er 
mulig med mange sykehjem og store avstander tilstreber institusjonspresten å også å 
kunne følge opp beboere over tid.  

Institusjonsprestens hverdag 11 2019  2020 2021 2022 2023 
Samtaler (beboere, pasienter og 
pårørende) 

236 314 726 555 453 

Samtalegruppe for beboere    12/61 11/53 
Tverrfaglige møter og samtaler 126 81 85 93 90 
Undervisning og veiledning 
for ansatte 

26/123 13/111 8/44 24/128 41/276 

Gudstjenester, andakter og 
kirkelige handlinger 

23/163 19/120 34/760 41/583 46/582 

Gravferder 12    5/343 3/289 

 
11 Antall samlinger/antall deltakere 
12 For å gjøre statistikken tydeligere, er dette fra og med 2022 skilt ut som eget punkt 

 

Hanne Dyrendal er 
institusjonsprest på 
sykehjemmene i Asker  
(Foto: privat) 
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Administrasjon og fellestjenester 
Av administrasjons- og kommunikasjonssjef Jørgen Svartvasmo 

Administrasjonen er ansvarlig etablering, utvikling og oppfølging av felles rutiner og 
fagsystemer i Asker kirkelige fellesråd. Administrasjonen utfører også mye 
saksbehandling og bistår menighetene og de øvrige enhetene i deres arbeid. Målet 
er at vi skal opptre som en profesjonell administrasjon og organisasjon som sikrer at 
alt det utadrettede arbeidet i Asker-kirken får blomstre med gode vekstforhold.  

Asker kirkelige fellesråd har i 2023 skiftet lønns- og personalsystem. Dette har vært 
et omfattende prosjekt som fortsetter gjennom våren 2024. Høsten 2023 tok 
fellesrådet i bruk nytt grensesnitt for kirkefagsystem. I tillegg har personvern og 
datasikkerhet vært viktige fokusområder i 2023 og vil fortsette å være det. 

Fellesrådet leverer en rekke servicefunksjoner for både publikum og organisasjon 
gjennom enhet for fellestjenester. Enheten har ansvar for blant annet ekspedisjon, 
administrasjon og IKT. Arbeidet er beskrevet i en egen funksjonsbeskrivelse. Ved 
siden av ordinær drift, har utvikling og gjennomføring av kurs for ansatte, innenfor 
administrative fagsystemer og rutiner vært viktige oppgaver for Fellestjenester i 2023. 

Asker kirkelige fellesråd har felles personvernombud med hele Den norske kirke. 
Denne leverer egen årsrapport nasjonalt. 

Asker kirkelige fellesråd har også et nært og godt samarbeid med Kirkerådets 
sekretariat om felles problemstillinger og løsninger knyttet til administrasjon, 
kommunikasjon og datasikkerhet. 

Lokal kirkelig beredskapsplan 

Asker kirkelige fellesråd har overordnet ansvar for forsvarlig beredskapsarbeid og 
kriseledelse i egen organisasjon. Den overordnede beredskapsplanen er felles for 
alle menigheter og enheter i Asker. Kirkesjefen har ansvaret for at fellesrådets 
beredskapsplaner blir utarbeidet, gjort kjent og fulgt opp. Kirkelig fellesråd og de ti 
menighetsrådene i Asker har beredskapsplanen til årlig behandling.  

Den overordnede beredskapsplanen er todelt:  

Del 1 tar for seg overordnede prinsipper for samfunnssikkerhet og beredskap, og 
hvordan AKF arbeider med kriseberedskap. Del 1 beskriver også hvordan AKF 
organiserer seg i en krisesituasjon, og hvordan vi samvirker med andre.  

Del 2 omtaler ulike kriser som kan ramme menighetsråd og fellesråd, med tilhørende 
risikovurderinger, forebyggende tiltak, samt tiltakskort hvis situasjonen likevel 
oppstår. Del 2 har til hensikt å øke bevisstheten om hva vi lokalt kan gjøre for å 
forebygge kriser, og hva vi kan gjøre dersom situasjonen likevel oppstår. Planen 

https://kirken.no/nb-NO/fellesrad/askerfellesrad/nyheter/beredskapsplan%20for%20asker%20kirkelige%20fellesr%C3%A5d/
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skiller mellom situasjoner der kirken er rammet, slik som ved brann, ulykke eller vold 
mot ansatte, og situasjoner der politi eller kommune anmoder om bistand.13  

Asker kirkelige fellesråd samarbeider med Asker kommune om samfunnssikkerhet og 
beredskap, blant annet om Evakuert- og pårørendesenter (EPS).  

Asker og Bærum kommuner samarbeider også om Helhetlig Risiko- og 
sårbarhetsanalyse. Kirkesjefen har i 2023 ledet de to kommunenes analysegruppe 
av mulige tilsiktede uønskede hendelser. 

Kirkelig frivillighet, samfunnsdugnad og folkehelse i Asker 

Den kirkelige frivilligheten i Asker er en betydelig ressurs, ikke bare for menighetene 
og den kirkelige virksomheten, men for hele Askersamfunnet. Den kirkelige 
frivilligheten bidrar i samarbeid med annen frivillighet og kommune bidrar til 

folkehelse og bærekraftige og inkluderende 
lokalsamfunn i Asker.  

I et folkehelseperspektiv er frivillighet også 
viktig for den frivillige. Frivillig arbeid er 
selvsagt først og fremst innrettet mot de som 
mottar innsatsen. Men som frivillig kan du 
også få tilbake opplevelsen av mening, 
sammenheng og fellesskap: Det er ved å gi at 
man får (Etter Frans av Assisi). 

Prosten i Asker er fast medlem av 
kommunens frivillighetsutvalg. 

Asker har en stor ressurs i den frivilligheten vi 
finner i lokalmenighetene. Daglige ledere i 
menighet og i Kirkens feltarbeid kartla i 2021 
den kirkelige frivilligheten i Asker. Dette er 
ikke tall som utløser tilskudd, men en telling 
som ble gjort for å dokumentere bredden av 
kirkelige frivillighet i Asker.  

 
13 AKF og Oslo bispedømmeråd har egen avtale om samordning av beredskap knyttet til Evakuert- og 
pårørendesenter (EPS) i situasjoner der politiet etablerer Lokal redningssentral (LRS). 

 

Fra julemarked i Østenstad kirke. 
Foto: Svein-Ivar Fors 

I en telling i 2021 ble den kirkelige frivilligheten beregnet til 64 200 timer. Det 
tilsvarer 36,6 årsverk. Det ble samme år samlet inn i 2,5 millioner kroner.  

Og den kirkelige frivilligheten i Asker øker:  
I 2023 er det registrert hele 1179 frivillige i kirkelig arbeid i Asker!  
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Fra felles fagdag for kirkelige ansatte i Asker om folkehelse. Fra venstre: Prost 
Øyvind Stabrun, kirkesjef John Grimsby, folkehelsekoordinator Kristine Slåtten, 
politiker Kari Sofie Bjørnsen, politiker Cecilie Lindgren og direktør for Medborgerskap 
Christer Best Gulbrandsen. Foto: Asker kirkelige fellesråd. 
 
Pilegrimsvandring i Asker 

Tunsberg-leden går gjennom Røyken, Vardåsen, Asker og Holmen sokn og er en del 
av Olavsveiene til Nidaros. Det finnes også andre kirkestier knyttet til kirkesteder i 
Asker.  

I løpet av 2023 er pilegrimsarbeidet i Asker blitt organisert i en styringsgruppe og et 
pilegrimsutvalg. Styringsgruppa består av representanter fra Asker kommune, Den 
norske turistforening, kirken i Asker og Regionalt Pilegrimssenter Oslo. Kommunen 
har ansvar for merking og tilsyn av pilegrimsleden, og styringsgruppa bistår i dette 
arbeidet. Pilegrimsutvalget i Asker består av representanter fra ulike menighetene 
som jobber sammen om tilrettelegging og bruk av leden gjennom Asker, og å utvikle 
det lokale pilegrimsarbeidet med arrangementer, merking av kirkestier mm. 
Fylkeskommunen har bevilget midler til flere satsninger i det lokale arbeidet i 2023.  

Det er laget en informasjonsbrosjyre om leden gjennom Asker, med vekt på historie 
og lokale forhold. Den er utarbeidet av Arne Sæther og foreligger både i trykket 

https://www.kirken.no/globalassets/fellesrad/asker/akf/pilegrimsarbeid%20i%20asker/askerleden%20brosjyre%2023.11.23.pdf
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utgave og digital utgave på kirkens hjemmesider. Det er laget milesteiner til Asker 
kirke og Røyken kirke, og disse settes opp våren 2024. Asker kirkelige fellesråd 
arbeider med et digitalt nøkkelprosjekt som skal gjøre tilgang til kirkene enklere både 
for pilegrimer og de som leier kirkene til ulike kulturelle formål.  

Pilegrimsarbeidet fikk oppmerksom under 
bispevisitasen i Asker og Holmen i mars. I 
april ble det arrangert en vandring fra Tanum 
kirke til Asker kirke. Den årlige St.Hallvards-
vandringen i mai hadde søkelys på 
klimaendringene med blant annet en lokal 
vandring fra Røyken kirke til Huseby i Lier. På 
pilegrimsledens dag i juni ble det arrangert en 
vandring fra Vardåsen til Asker Museum i 
etterkant av gudstjenester med 
pilegrimstematikk.  

Menighetene i Hurum har hvert år tilsvarende pilegrimsvandring på sine gamle 
kirkestier til den årlige friluftsgudstjenesten på Stikkvannshytta i august. 

 

 
 
Tunsberg-leden går gjennom Asker og forbi Asker kirkested. Her er en av Arne E. 
Sæther Illustrasjoner fra den nye brosjyren om pilegrimsleden. 
 

  

 



Side 65 
 

Kirkeakademiet i Asker 
Av leder Inge Westly 

KiA hadde seks åpne møter i 2023 som alle ble holdt i Holmen kirke. Vårens program 
satte søkelys på hvordan tiden utfordrer oss eksistensielt og etisk, og hadde 
overskriften «Hva er det i vår tid som former oss?». Forretningsutvikler og forfatter 
Loveleen Brenna innledet med utgangspunkt i tittelen «Min annerledeshet – min 
styrke!». Direktør for Stiftelsen Fritt Ord, Knut Olav Åmås foredro om «Verdien av 
uenighet og en vidtgående ytringsfrihet», mens prest og forfatter Sunniva Gylver tok 
utgangspunkt i «Midt i alt som er – tanker om eksistensiell beredskap i vår tid». 
Høstens program gjenspeilet erfaringene mange har når livet, tiden og verden 
oppleves vanskelig, noe som lett kan stå i kontrast til tidens mange forventinger om 
lykke og mestring. Det ledet til spørsmålet: «Hva bærer når det virkelig gjelder?», 
som satte dagsorden for høsten. Biskop Atle Sommerfeldt holdt foredrag med dette 
som overskrift. Sokneprest Astrid Sætrang Morvik snakket om «Broen fra meg til 
deg» og arbeidet sjelesorg i kirken. Tidligere biskop Per Arne Dahl avsluttet høsten 
med foredrag om «Håpets kraft».  

Kirkeakademiet har hatt en god oppslutning om arrangementene med over 200 
fremmøtte på det meste og en gjennomsnittlig deltakelse på 120. I forkant av 
sommeren samarbeidet KiA om informasjon med Sommerkirkeakademiet i Holmsbu, 
som hadde et rikholdig og spennende program gjennom hele sommeren.  

KiA er et forum for dialog, samtale og refleksjon, forankret i kristen kultur og tradisjon. 
Programmet for kommende år utvikles med en målsetting om å engasjere bredt, 
både gjennom eksistensielle og samfunnsaktuelle tema.  

I 2024 vil Norge feire 1000-årsjubileet for innføringen av kristenretten på Moster. Det 
gir en sjelden anledning til å reflektere om idéer, verdier og institusjoner som har 
påvirket individets dannelse og samfunnsutviklingen gjennom tusen år. Til første 
halvårs program kommer rettshistoriker Jørn Øyrehagen Sunde, skuespiller og 
teaterleder Tom Remlov, og generalsekretær og kirkerådsleder Kristin Gunleiksrud 
Raaum. 

KiA er en frittstående organisasjon som samarbeider tett med menighetene i Asker 
og ser sitt arbeid som en del av kirkens virksomhet i bygda. KiA ledes av et 
selvsupplerende styre: Knut Brakstad, Ingun Møgedal Brustugun, Kristin Bødtker 
Walstad, Eileen Paus, Kristin Gunleiksrud Raaum (perm), Mette Hægeland Blom 
(nestleder) og Inge Westly (leder). Styret takker menighetene i Asker for samarbeidet 
om informasjon, og en spesiell takk til Holmen menighet for imøtekommenhet og 
praktisk tilrettelegging.  
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Medvirkning og samarbeid med organisasjonene 
Tillitsvalgte per 31.12. Navn 
Fagforbundet - 
Delta Elisabeth Brøndal 
Creo (kirkemusikerne) Ingvild Køhn Malmbekk 
Diakonforbundet Jarle Klungrehaug 
KUFO (pedagogene)  Bodil Staxrud 

 
Det har i 2023 vært 5 møter med mellom lokale tillitsvalgte og arbeidsgiver. Blant 
sakene som har vært behandlet er: 

• Evaluering av lønnsoppgjør 2022 
• Nytt lønns- og personalsystem 
• Samarbeidsavtale med Asker kommune 
• Lønnsoppgjør 2023 
• Innføring av tidsplanleggingssystem TID og utleggsmodul 
• Kirkelig organisering - Rapport fra Kirkemøtet 04.-08.08.2023 
• Fellesrådets forslag budsjett for 2024 og handlingsplan for 2024-2027 
• Rullering av beredskapsplan for Asker kirkelige fellesråd 
• Orienteringer om ledige stillinger, nyansettelser og ferieavvikling 
• Kompetanseplan og tilrettelegging for etter- og videreutdanning for ansatte i 

Asker kirkelige fellesråd 
• Bruk av KI 

AKF Partssammensatt utvalg (PSU) 
Av utvalgets leder Alise Narjord Thue 

AKF Partssammensatt utvalg (PSU) består av 3 medlemmer valgt av og fra 
fellesrådet, og 2 medlemmer utpekt av og blant arbeidstakerne. 

AKF PSU 2023-2027 14 Navn  
Leder Alise Narjord Thue AKF 
Nestleder  Cecilie Vivette Arnet AKF 
  Heming Olsen-Bergem AKF 
  Elisabeth Brøndal Ansattes representant 
  Hege Merete Andersen Ansattes representant 
Vara 1 Arbeidsgiver Jørgen Blom   
Vara 2 Arbeidsgiver Marianne Røneid   
Vara 3 Arbeidsgiver Marianne Riis Rasmussen  
Vara 1 Ansatte Foreløpig ikke valgt  For Elisabeth Brøndal 
Vara 2 Ansatte Jarle Klungrehaug   For Hege Merete Andersen 

 
14 Det nye partssammensatte utvalget ble konstituert i det nye fellesrådets møte 22.11.2023 og i 
påfølgende prosess blant tillitsvalgte for valg av arbeidstakerrepresentanter 
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Representantene velges for fire år av gangen og følger Den norske kirkes 
valgperioder. AKF PSU 2019-2023 hadde sitt siste møte 19.09.2023. 
Arbeidsgiversiden valgte deretter sine nye representanter i fellesrådets 
konstituerende møte 23.11. Arbeidstakersiden hadde en tilsvarende prosess. 

Flere av medlemmene åpnet for gjenvalg, noe som sikrer kontinuitet i arbeidet. 
Utvalget hadde i 2023 fire møter. I tillegg behandlet utvalget to ulike saker gjennom 
e-post etter anmodning fra Kirkesjefen. Det er nødvendig at AKF PSU kan tre 
sammen på kort varsel da det gjennom året oppstår saker som ikke kan vente til 
ordinære møter. AKF PSU behandlet totalt 26 saker i 2023, slik som:  

• Nytt lønns- og personalsystem (dette ble innført 01.01.23) 
• Ny organisering av menighetsbarnehagene som følge av endringer i 

barnehageloven 
• Beredskapsplan for Asker kirkelige fellesråd 
• Orientering om ansettelsesstopp i Asker kommune fra september 2023, og 

samtale om fellesrådets økonomiske situasjon 

I tillegg har det vært fast orientering om tilsettinger i kirkelige fellesråd og hvilke saker 
som kommer til fellesrådets neste møte. AKF PSU har uttalt seg om saker som 
gjelder opprettelse av stillinger og rekruttering til fagstillinger.  
 
Arbeidsmiljøutvalg 
Fellesrådets arbeidsmiljøutvalg har tre representanter for henholdsvis arbeidstaker- 
og arbeidsgiversiden. I tillegg møter bedriftshelsetjenestens representant.  

Arbeidsmiljøutvalg Representant E-post 
 

Hovedverneombud Kjetil Borgenvik (har i 
2024 avløst Liv-Iren 
Westnes) 

kb353@kirken.no  

Representant for 
arbeidstakere 

Christian Amble ca758@kirken.no 
 

Representant for 
arbeidstakere 

Ragnhild Neegård rn683@kirken.no  

Arbeidsgiver John Grimsby 
(kirkesjef) 

jg323@kirken.no 

Arbeidsgiver Maud Berntsen 
(personalsjef) 

mb986@kirken.no  

Arbeidsgiver Grete Ellingsen Aaby 
 

ga653@kirken.no  

Arbeidstakerrepresentant 
for menighetsprestene 

Ida Hanevold ih229@kirken.no  

Arbeidsgiver for 
menighetsprestene 

Øyvind Stabrun (prost) os293@kirken.no 

Avonova 
bedriftshelsetjeneste 

Therese Holen) therese.holen@avonova.no  

mailto:kb353@kirken.no
mailto:ca758@kirken.no
mailto:rn683@kirken.no
mailto:jg323@kirken.no
mailto:mb986@kirken.no
mailto:ga653@kirken.no
mailto:ih229@kirken.no
mailto:os293@kirken.no
mailto:therese.holen@avonova.no
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Menighetsprestene er ansatt av Oslo bispedømme, og er derfor ikke en del av Asker 
kirkelige fellesråd. Det er likevel stor enighet om at de to linjene trenger å høre 
hverandres stemmer i saker som omhandler arbeidsmiljøet i kirken. Det er derfor 
inngått avtale om såkalt samordnet AMU, hvor prost og arbeidstakerrepresentant for 
menighetsprestene møter i felles AMU-møter for begge arbeidsgiverlinjene. AKF er 
såkalt hovedbedrift som største arbeidsgiver.  

Lederskap i AMU veksler annethvert år mellom arbeidstaker- og arbeidsgiversiden. 
Det er arbeidstakersiden har ledet AMU i 2023. Per 21.02.2024 har AMU slik 
sammensetning: 

AMU har i 2023 gjennomført 4 møter og behandlet 32 saker. Blant sakene som har 
vært behandlet er:  

• Gjennomgang av alle meldinger om avvik siden forrige møte 
• Forberedelse av medarbeiderundersøkelse 2023 
• Verneområder, verneombud og vernerunder 
• Årlig rullering av beredskapsplan for menighetsråd og kirkelig fellesråd i Asker 
• Innføring av nye lønns- og personalsystemer 
• Varslingsrutiner  
• Status HMS-kurs 
• Varslede kutt i kommunale tilskudd 2024 

Verneombud 
Verneområde Verneombud per 

15.02.2024 
E-post 
 

Hovedverneombud Kjetil Borgenvik  kb353@kirken.no  
Barnehagene Ingebjørg Thon Rosvold ir698@kirken.no 
Gravferdsavdelingen Christian Amble ca758@kirken 
Slemmestad-Nærsnes, 
Heggedal og Østenstad 

Thina Michelet-Rosø tm845@kirken.no 

Holmen, Vardåsen, Asker 
og AKF Adm 

Katharina Frogner Kockum kk692@kirken.no 

Hurum, Røyken og AKF 
Fellestjenester: 

Evelyn R. Iversen  
 

ei837@kirken.no  

Kirkens feltarbeid Kjetil Borgenvik kb353@kirken.no  
Menighetsprestene (Oslo 
bispedømmeråd) 

Ida Hanevold ih229@kirken.no  

 
Som en forberedelse til ny organisasjonen opprettet felles AMU allerede fra 1.1.2019 
nye verneområder. Verneområdenes antall er utvidet i 2022, slik at det enkelte 
verneombud har fått et mer oversiktlig område. Verneombudene har vanligvis møte i 
forkant av møtene i Arbeidsmiljøutvalget. 

mailto:kb353@kirken.no
mailto:tm845@kirken.no
mailto:ei837@kirken.no
mailto:kb353@kirken.no
mailto:ih229@kirken.no
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Økonomi og regnskap 2023 
Regnskapet for 2023 viser netto driftsresultat med et merforbruk 1,9 mill. kroner mot 
regulert budsjett på 2,3 mill. Etter disponeringer og avsetninger viser regnskapet for 
2023 et regnskapsmessig resultat i balanse. Fellesrådets årsregnskap og årsrapport 
vil bli tilgjengelig på fellesrådets nettsider. 

Driftsregnskap 

Regnskapet for 2023 viser sum driftsinntekter på 119,3 mill. kroner mot regulert 
budsjett på 118,2 mill. Inntektene er følgelig 1,1 mill. høyere enn budsjett.  

Regnskapet for 2023 viser sum kommunale tilskudd på 73,3 mill. kroner mot regulert 
budsjett på 72,9 mill. Økningen skyldes i hovedsak at Asker kommune dekker økte 
strømkostnader for 2023 etter dokumentert merforbruk ved årets slutt, og at forventet 
dekning for hele året er beregnet til 2,5 mill. kroner, mot 2,1 mill. i regulert budsjett. 

Tilskudd fra staten utgjorde i 2023 sum tilskudd på 10,7 mill. kroner mot regulert 
budsjett på 10,4 mill. Økningen skyldes i hovedsak ekstra tilskudd fra Oslo 
bispedømme til diakoniarbeid i Hurum og tilskudd til utdeling av mat m.m.  

Driftsregnskapet for 2023 viser sum driftsutgifter på 121,9 mill. kroner mot regulert 
budsjett på 121,3 mill. Merforbruket på 0,6 mill. er i hovedsak knyttet til økte 
strømkostnader. Betydelig økte pensjonskostnad for 2023 er likevel under budsjett 
fordi reguleringspremien er trukket fra disponibelt premiefond. 

Asker kirkelige fellesråd har i 2023 hatt betydelig økte pensjonskostnader enn før. 
Pensjonsutgift for 2023 utgjør 14,8 mill. inkl. reguleringspremie. Fellesrådets 
premiefond i KLP har en saldo på 6,6 mill. pr. 31.12.2023. Per 01.01.2023 var 
saldoen 13,8 mill. Det er i 2023 følgelig gjort uttak på 7,2 mill. til dekning av 
pensjonsutgift.   

Regnskapet for 2023 viser sum kjøp av varer og tjenester på 29,6 mill. mot regulert 
budsjett 27,8 mill, og følgelig et merforbruk på 1,8 mill. Mye av årsaken er at kutt i 
investeringsmidler fra Asker kommune har gitt økte driftsutgifter til reparasjon og 
vedlikehold av en eldre maskinpark i gravferdsavdelingen. En kald og snørik vinter 
har ført dessuten ført til økt strømforbruk og -kostnader. 

Investeringsregnskap 

Årets finansieringsbehov for 2023 viser 38,8 mill. kroner, hvor ekstern finansiering 
utgjør 24,5 mill. kroner og intern finansiering utgjør 0,7 mill.  Dette gir et 
investeringsregnskap som viser udekket investering på 13,6 mill. Fordi tilskudd fra 
Asker kommune til investeringsprosjekter blir dekket etterskuddsvis etter faktisk 
forbruk, vil 12,4 mill. bli dekket av ekstern finansiering i løpet av 1. kvartal 2024. 
Resterende 1,2 mill. er knyttet til investeringer i nytt lønns- og personalsystem og IT-
utstyr. Denne investeringen blir dekket av ved bruk av disposisjonsfond. 

  

https://www.kirken.no/nb-NO/fellesrad/askerfellesrad/moter-dokumenter-info/arsrapport/
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Kirkevakten – det vi setter i stand må vi holde i stand 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asker kirkelige fellesråd fikk i 2020 
tildelt prosjektet Kirkevakten, i 
samarbeid med Riksantikvaren og 
KA Arbeidsgiverorganisasjonen for 
kirkelige virksomheter.  

Etter tre års arbeid leverte Asker 
kirkelige fellesråd i 2022 en 
beskrivelse av hvordan norske 
kirkeeiere kan anskaffe og drifte 
avtaler om tilsyn og forebyggende 
utvendig vedlikehold av kirkebygg. 

Hvert år blir alle 14 kirkene og 5 
kapellene med i prosjektet 
kontrollert, blant annet ved hjelp av 
drone. Etter tre år med slik tilsyn og 
enkelt vedlikehold registrerer vi nå 
færre avvik. Enkle oppgaver blir 
rettet som en del av tilsynsrunden, 
noe blir avtalt utført som 
tilleggsarbeid og noe blir registrert til 
observasjon.  

Fra 2022 dekker Asker kirkelige 
fellesråd selv dekke kostnaden for 
prosjektet, og er i dialog med Asker 
kommune om videre finansiering av 
verdiskapende vedlikehold. 

I september 2022 ble 
Askerprosjektet presentert på en 
internasjonal konferanse for 
rehabilitering av Kirkebygg i Vilnius, 
Litauen. 

 

Kirkevakten 
 

2020 2021 2022 2023 

Inspiserte bygg 19 19 12  15 
Antall funn 88 106 60 75 

 
Oversikt over tilsyn og utvendig forebyggende vedlikehold av 
kirkebygg i Asker. 
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Kirker, andre kirkelige bygg og kirkegårder i Asker 
I Asker 10 sokn er det 14 kirker og 5 kapell. Etter trossamfunnslovens §15 og 
kirkeordning for Den norske kirke § 19 er kirkebyggene soknets eiendom, med 
mindre annet følger av særskilt rettsgrunnlag. 

 
Kirkelige bygg trenger tilsyn og aktivt vedlikehold. Her rengjør kirketjeneren 
skulpturene i altertavlen i Asker kirke. Altertavlen stod i middelalderkirken som brant i 
1878, men som sammen med flere andre gjenstander ble berget ut før kirken var 
overtent. Foto: Lars-Erik Nygaard 

 
I samarbeidsavtalen mellom kirke og kommune (2023, side 3) heter det at «Partene 
har som felles utgangspunkt at kirkene i Asker er troshus og viktige formidlings-
arenaer for kunst og kultur. Kirkebyggene bidrar til identitet og kontinuitet i 
lokalsamfunnet. Flere av kirkebyggene er også kulturminner, og dermed en viktig del 
av kommunens kulturarv og historie å ta vare på og formidle.» Dette kommer også 
fram av Asker kommunes Temaplan for kultur (2022).  
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Kirkelige bygg i Asker Bygget Vernestatus m.m. Gravplass 
Asker kirke 1879 Asker kirkested er 

fredet kulturminne 
Asker 

Asker gravkapell  1958 Livssynsåpent rom  
Asker Barnas katedral  1902 Opprinnelig gravkapell  
Asker driftsstasjon  2022 Driftsbygg  
Filtvet kirke 1894 Listeført og vernet Filtvet 
Filtvet kapell og bårehus  Kapell og driftsbygg  
Heggedal kirke 1931   
Holmen kirke 1965 Listeført og vernet    
Holmsbu kirke 1887 Listeført Holmsbu  
Holmsbu kapell – 
«Kulturkapellet» 

1928 Vernet  

Holmsbu servicebygg 2023 Toaletter og teknisk 
rom for kirkestedet 

 

Hurum middelalderkirke 1150 Fredet Hurum. Hensyns-
sone kulturmiljø.  

Hurum kapell  
 

1938 Vernet. Bruksendret til 
menighetshus og 
driftsbygg 

Hensynssone 
kulturmiljø. 

Kongsdelene kirke 1905 Listeført og vernet Kongsdelene. 
Hensynssone 
kulturmiljø. 

Kongsdelene bårehus   Driftsbygg  
Nærsnes kirke 1893   
Røyken middelalderkirke 1229 Fredet Røyken 
Røyken driftsstasjon  Driftsbygg ved 

Røyken kirkegård 
 

Slemmestad kirke  1935   
Slemmestad gravkapell  1923 Livssynsåpent rom Slemmestad 
Slemmestad driftsbygg  På Slemmestad 

kirkegård 
 

Teglen Spikkestad kirke og 
kultursenter  

2018 Med kulturscene er 
livssynsåpent rom  

 

Vardåsen kirke 2004  Vardåsen kirkes 
urnelund (2026) 

Østenstad kirke 1980  Østenstad  
Østenstad driftsstasjon   Driftsbygg på 

Østenstad kirkegård 
 

Åros kirke 1903  Åros kirkegård 
 



Side 73 
 

I tillegg forvalter soknene i Asker slike bygg hvor kommunen ikke har et lovregulert 
ansvar, men som blir brukt i det kirkelige arbeidet og som er tilgjengelig for bruk av 
andre lag, foreninger og til møtevirksomhet, minnesamvær knyttet til gravferder m.m. 

Andre kirkelige bygg Bygget Bruksområde Sokn 
Askertun 1971 Menighetshus m.m. Asker 
Heggetun  Menighetshus m.m. Heggedal 
Røyken menighetshus   Menighetshus m.m. Røyken 
Engelsrud barnehage  Barnehage Vardåsen 

 

Kirkegårder og gravferd 

 

Asker har 9 gravplasser. Vakre Røyken kirkegård er en av dem. Foto: Asker kirkelige 
fellesråd. 

 
Asker kommune bekreftet senest i 2021 tidligere vedtak om at Asker kirkelige 
fellesråd fortsatt skal være gravplassmyndighet i Asker. Det er til sammen 9 
kirkegårder i kommunen. Det er i 10 årsverk i avdelingen, som fra 08.01.2024 er 
ledet av Michel Zelissen. Som gravplassmyndighet gir fellesrådet likeverdige 
tjenester til alle, uavhengig av tros- og livssyn eller bakgrunn. Se statistikk nedenfor. 
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Kommunens gravplasser er beskrevet med eget vedlegg kommunens arealplan. Der 
er hver enkelt kirkegård og gravplass beskrevet, med en framskrivning av behovet for 
gravreserver de neste førti årene. Utvidelse av Asker kirkegård og mulig etablering 
av nye gravplasser på Åstad og i Slemmestad har hatt spesiell oppmerksomhet. 
Vardåsen kirkes urnelund er under planlegging, men Asker kommune har av 
økonomiske årsaker utsatt å ferdigstille urnelunden. 

Den samlede gravreserven i Aske kommune ble i 2020 beregnet til minst 12 %. 
Lovkravet er 3 %.  

Asker kirkelige fellesråd har anmodet Asker kommune om å utrede behovet for 
bygging av nytt krematorium i Asker. I desember 2022 vedtok formannskapet å 
avvente en slik utredning og videreføre avtalen med Bærum kommune om kjøp av 
kremasjonstjenester. 

 

 

Røyken middelalderkirke (1229) med Røyken kirkegård. Kirkens utvendige murer er i 
2021-2023 rehabilitert og prøvefelt for kalking etablert. Foto: Asker kirkelige fellesråd. 
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Gravferd i Asker - statistikk 
Statistikk  2019 2020 2021 2022 2023 
Samlet antall gravferder i Asker 15 619 696 686 758 759 
Gravferder folkeregistrerte i Asker 539 622 610 680 711 
Gravferder ikke folkeregistrerte i Asker 80 74 81 78 48 
Seremoni etter Den norske kirkes ordning 16 491 522  525 585 581 
Gravlagt uten seremoni   47 54 60 
Livssynsåpne seremonier   26 36 59 
Seremonier andre tros- og livssynssamfunn   14 17 28 
Human-etiske seremonier   9 19 24 
Kistebegravelser 155 163 183 154 144 
Antall urnenedsettelser 17 362 407 352 460 459 
Antall askespredninger 21 22 28 36 44 
Urnebegravelser 18 3 17 6 7 5 
Kremasjoner folkeregistrerte i Asker  400 472 446 536 508 
Kremasjonsandel folkeregistrerte i Asker i % 74,2 75,9 73,1  78,8 71,4 

 

Statistikken viser samme antall gravferder i Asker i 2023 som året før.  

Av 759 gravferder i Asker, var 711 personer folkeregistrert i kommunen. Av disse ble 
508 kremert. Kremasjonsandelen på 71,4 % er følgelig noe lavere enn foregående 
år. 

583 gravferder ble forrettet etter Den norske kirkes ordning. Det er tilnærmet samme 
andel som året før: 3 av 4 velger en kirkelig gravferd. 

Asker kirkelige fellesråd har 1 729 stellavtaler/legater fordelt på de 9 kirkegårdene. 
Det blir ført regnskap for hver enkelt grav, og virksomheten er underlagt revisjon. 

 

  

 
15 Medregnet døde som ikke var bosatt i Asker kommune, samt dødsfall hvor det ikke var seremoni. 
16 I dette tallet er kun medregnet seremonier gjennomført i Asker etter Den norske kirkes ordning. Det 
kan ha vært seremonier i annen kommune før den døde ble gravlagt i Asker. 
17 Urnenedsettelse kan i enkelte tilfeller skje kalenderåret etter dødsfallet. Statistikken vil følgelig ikke 
være helt avstemt med antall dødsfall. 
18 Urnebegravelse er en seremoni etter kremasjon, med gravlegging av urnen direkte etter seremonien 
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Fellesrådets bygningsutvalg 
De 10 menighetsrådene i Asker har oppnevnt et medlem hver til fellesrådets 
bygningsutvalg. Asker kommunes representant er rådgiver Ingunn Ramsfjell.  

Bygningsutvalget er et rådgivende organ som gjennomfører befaringer i alle 
kirkebygg i Asker. I hvert møte går utvalget gjennom fellesrådets tiltaksplan for 
investeringer og vedlikehold, med oppdaterte oversikter over budsjett og regnskap. 
Bygningsutvalget har i 2023 hatt 4 møter og behandlet 25 saker.  

AKF Bygningsutvalg 
2023-2027 Navn Menighetsråd  
 Hans Petter Reed Skagen Asker 
 Nicolas Weiss-Andersen Holmen  

 Dagfinn Holte Vardåsen  
  Christian Conrad Bugge Røyken 
  Jan Duvaland Østenstad 
  Birger Auke Slemmestad-Nærsnes 
  Oddgeir Frøysok Åros 
  Roy Heien Nordre Hurum  
  Sondre Almerud Øy Heggedal  
  Linda L. Marthinsen Søndre Hurum 
Asker kommune Ingunn Ramsfjell  
AKF Rådgiver kirkebygg Marte Fjøse   
AKF Driftsoperatør Reidar Haugo  
AKF Driftsoperatør Arne Kristian Enger Fra 02.01.2024 
AKF Kirkesjef John Grimsby  

 

I forrige valgperiode hadde fellesrådets bygningsutvalg slik sammensetning: 

AKF Bygningsutvalg 
2019-2023 Navn Menighetsråd  
 Alf Tore Vierli Asker 
 Cathrine Jensen Holmen  

 Dagfinn Holte Vardåsen  
  Harald Søvold Kjos Røyken 
  Jan Duvaland Østenstad 
  Gunnar Volden Slemmestad-Nærsnes 
  Oddgeir Frøysok Åros 
  Ole Morten Furua Rødby Nordre Hurum  
  Gunnar Enga Heggedal  

  
Knut Kristiansen, avløst 
av Linda L. Marthinsen Søndre Hurum 

Asker kommune Ingunn Ramsfjell  
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Teglen – skråblikk på kirkens skråtak 
Teglen Spikkestad kirke og kultursenter er et sameie mellom Asker kommune og 
Røyken sokn. Praktbygget ble åpnet i 2018. Helt fra begynnelsen har dessverre 
vanninntrengning vært et problem, spesielt i kirkerommet. For å bøte på problemet 
ble det tidlig etablert innvendige takrenner med nedløp til bøtter. Hovedårsaken er at 
skråtaket over alteret er laget mer som en skråvegg enn som skråtak.  

Asker kommune og Asker Kirkelige fellesråd tok derfor ut stevning mot 
prosjekterende og deres forsikringsselskap. Både tingretten og lagmannsretten har 
gitt kommune og fellesråd medhold, og er tilkjent erstatning. De saksøkte anket 
deretter dommen til høyesterett, som sent i 2023 avviste saken. Dommen fra 
Borgarting lagmannsretten er følgelig rettskraftig. 

Det har etter hvert trengt inn vann flere steder i bygget, og det viser seg at heller ikke 
den flate delen av taket er tett. Kondens kan også være en del av problemet. Asker 
kommune har derfor prosjektert å legge om hele det utvendige taket, med nye 
løsninger og materialer og med gjenbruk av det som lar seg gjenbruke. Til skråtaket 
er foreslått båndtekket kobber. Både Røyken menighetsråd og Sameiestyret i Teglen 
har sluttet seg til planen. Målet er å gjennomføre prosjektet i 2024.  

 

Teglen Spikkestad kirke og kultursenter har blant annet fått den norske 
Betongprisen. Men tett er bygget ikke. Det skal det bli. Foto: Asker kirkelige fellesråd. 
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Røyken middelalderkirke – den trygge borgen 

 
Røyken middelalderkirke (1229) har stått på den lille høyden midt i bygda i snart 800 
år. Hva har disse murene sett, og hva har kirken rommet? Foto: Hege Klausen 
Jaksland og Line Marie Seyffarth. 
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I 2023 har Røyken kirkes venneforening gitt ut en bok om Røyken middelalderkirke 
på Verbum forlag. Fra denne boken som nå er i salg har Asker kirkelige fellesråd fått 
låne tekster og bilder. Fotografene er Hege Klausen Jaksland og Line Marie 
Seyffarth, mens tekstutsnittene nedenfor er skrevet av henholdsvis Ellen Martha 
Blaasvær og Sidsel Mamen.  

Røyken middelalderkirke er en del av en lang historie med skiftende tider, med 
fred og ufred, velstand og nød. Mange generasjoner har kommet hit med sine 
gleder og sorger […]  

Kirkebygget taler til oss uten ord. Kirkebygget er folkets kirke og folkets sted 
for å møte Gud. De solide murene taler umiddelbart til oss om vern for alle 
som kommer innenfor. Det kan treffe dypere lag i oss enn ordene som går 
gjennom hodet. Kirken vitner om Guds nærvær, midt iblant oss, midt i alt som 
er. De tykke murene gir en opplevelse av trygghet, av noe som ikke kan 
rokkes. Kirken står der og tåler at det stormer og at det strides, både utenfor 
veggene og inni de menneskene som samles der.  

Kirkens historie er også beskrevet i den vakre boken: 

Vi skal tilbake til 1200-tallet. Håkon Håkonsson er konge i Norge og Orm er 
biskop i Oslo. Et gammelt skrift forteller at biskopen har holdt messe i Reykina 
kiercke» i 1229. Kanskje kirken ble innviet ved dette bispebesøket? 

Det er ikke tilfeldig at det ble bygget kirke akkurat her. Røyken kirke ligger på 
en høyde, slik mange kirker gjør. Det går en gammel ferdselsvei mellom 
Oslofjorden og Drammensfjorden langs kirkens sørlige mur, og kirken ligger 
midtveis. I dag kalles denne Oldtidsveien. Det finnes gravhauger fra 
jernalderen i området.  

Kirken er en langkirke i romansk stil. Særlig karakteristisk for denne stiler er 
små, rundbuede vinduer og portaler. Veggene er murt med såkalt kistemur. 
Inner- og ytterveggene er murt av tilpassede, forholdsvis store steiner. 
Mellomrommet er fylt av mindre stein av ulik størrelse lagt i mørtel. Nede på 
bakkeplan er tykkelsen på veggene nesten to meter, så smalner det oppover.  

Rehabilitering av de to middelalderkirkene i Asker 

Røyken kirke er nå i en omfattende bygningsmessig rehabilitering – se artikkel i dette 
magasinet - «På vår vakt». Rehabiliteringen har pågått i flere år – med sikte på at 
kirken skal være på såkalt vedlikeholdsnivå i 2025. Da vil også hele kirkestedet ha 
fått et rehabilitert spillvannsanlegg. 

Hurum middelalderkirke gjennomgår en tilsvarende omfattende rehabilitering. Kirken 
ble presentert i en egen artikkel i forrige års årsmelding. Asker kirkelige fellesråd 
planlegger i samarbeid med Universitetet i Oslo en egen bokutgivelse i 2025 om 
Hurum middelalderkirkes historie. Lokalhistoriker og arkeolog Håvard Kilhavn fotograf 
Pål A. Berg er sentrale i arbeidet med å lage boken om Hurum kirke. 

https://www.kirken.no/globalassets/fellesrad/asker/akf/2023%20innkallinger%20og%20m%C3%B8teb%C3%B8ker/akf%20%C3%A5rsrapport%202022%20vedtatt.pdf
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Røyken middelalderkirke. Interiør med prekestol, gallerier og vinduer mot sør. Foto: 
Hege Klausen Jaksland og Line Marie Seyffarth. 

 
På vår vakt - rehabilitering og vedlikehold av kirkebygg 
Flere av kirkebyggene i Asker er i perioden 2020-2024 under rehabilitering. Med 
tilskudd fra Asker kommune og Riksantikvaren er grunnlaget lagt for at 
Kunstnerkirken i Holmsbu, Hurum middelalderkirke og Røyken middelalderkirke vil bli 
videreført for nye generasjoner og århundrer. Asker kirkelige fellesråd har avtale med 
Castor kompetanse om fagledelse for alle tre prosjektene. 

Brannvern 

Alle kirkene har i Asker har brannvarslingsanlegg som er direkte koplet til 
brannvesenet. Asker kirkelige fellesråd benytter Asker kommunes rammeavtale for 
kjøp av tilsyn av brannslokningsutstyr i alle kirkelige bygg. 

Asker kirke og kirkested 

• Fullført ombygging av trappehus og sideinngang nord med ny universelt 
utformet forgang, toalett og bøttekott. Forgangen er blant annet oppgradert 
med ny belysning og en av to lysekroner som Asker kirkelige fellesråd har fått 
av Holmenkollen Park Hotell. 
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• Overvåket tilskuddsordninger og blant annet forberedt tilskuddssøknad til 
ENOVA knyttet til forprosjekt for energikonvertering av oppvarming og 
energiforsyning for kirkestedets bygninger. 

• Forberedt «midtvinters» test av varmeanlegg og installert effekt i kirken. 
• Planlagt oppgradert belysningsplan for kirkens kor og koråpning  
• Diverse forebyggende og fortløpende vedlikehold 
• Drenert rundt Barnas kapell for å redusere fukt i byggets murvegger 

Filtvet kirke 

• Rengjort og malt utvendig vegg mot sør og øst, nordøstre hjørne og østre 
inngang, samt malt panel i tårn 

• Forberedt for ny varmestyring 
• Diverse fortløpende og forebyggende 
• Trepleie kirkegård 

 

Filtvet kirke (1894) er en av Askers tømmerkirker. Den blir ofte kalt dugnadskirken 
fordi frivillige har lagt ned stor innsats for å holde kirken i god stand.  
Foto: Pål A. Berg. 

Heggedal kirke 

• Forberedt anskaffelse av ny brann- og innbruddsalarm 
• Reparert dør til sakristi 
• Arealoverføring nedre parkeringsplass mot godtgjørelse 
• Diverse forebyggende og fortløpende vedlikehold 
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Holmen kirke 

 
Holmen kirkes sidebygg har i 2023 fått nytt skifertak mot sør, med forsterkede 
snøfangere over med forsterkede snøfangere over menighetsbarnehagens 
inngangsparti. Foto: Asker kirkelige fellesråd 

• Lagt om utvendig tak mot sør på sidebygg,  
• Rettet mangler i el-anlegg 
• Nye panelovner i sidebygg 
• Delvis ny belysning i kirkens skip 
• Diverse forebyggende og fortløpende vedlikehold  
• for tilstandsvurdering av kirkens tak og tårn i 2024 

Holmsbu kirke 

Kunstnerkirken i Holmsbu hadde per 31.12.2023 en samlet prosjektkostnad på 10,8 
mill. kroner, hvorav 7,1 mill. ble brukt i 2023.  

Medregnet ubrukt tilskudd i 2023 har prosjektprogrammet for 2024-2026 en foreløpig 
økonomisk ramme av kommunale, statlige og andre tilskudd på 13,8 mill. kroner.  

Fordi Holmsbu kirke er listeført som verneverdig forventer prosjektet også nye 
statlige tilskudd i prosjektperioden fram til 2026. 
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I tråd med fellesrådets prosjektprogram for Holmsbu kirke er det i 2023 gjennomført 
slike tiltak: 

• Revidert overordnet prosjektprogram og budsjett for 2024-2026 
• Fullført nytt servicebygg for kirkestedet, blant annet forberedt for universelt 

utformet toalett. Dette vil tilgjengelig fra påske 2024. 
• Fullført ny teknisk sentral i det nye servicebygget og etablert grøfter med 

teknisk infrastruktur for kirkestedets bygninger. Den tekniske sentralen 
inneholder blant annet nytt el-inntak og hovedfordeling og nye 
tilførselsledninger og underforsyninger til kirkestedets bygninger. 

• Fullført ny varmesentral, bergvarmepumpe og energibrønner, samt 
ledningsnett til både kirke og kapell for distribusjon av vannbåren varme. 

• Fullført vannforsyning til kirkens nye sprinkleranlegg, blant annet med nytt 
teknisk rom og sprinklerledninger til kirken. 

• Etablert ny elforsyning, ledningsnett for sommervann og belysning på 
kirkegården.   

• Overvåket tilskuddsordninger og blant annet søkt Riksantikvaren om tilskudd 
til konservering av kunsten i kirken. Dette vil bli innledet våren 2024 med 
restaurering av Henrik Sørensens maleri over korbuen. 

• Utarbeidet planer for videre arbeid i 2024, blant annet med installasjon av 
sprinkleranlegg og nytt varmeanlegg i kirken. 

• Ferdigstilt innvendige tilpasninger av Holmsbu kapell - kulturkapellet - for 
utstillinger, kulturprogram og møtevirksomhet. 
 

 

 

 

 

 

Det nye servicebygget ved Holmsbu 
kirke rommer teknisk rom for 
kirken med varme-, sprinkler- og el-
sentral for kirken. Det sekskantede 
bygget rommer også allment 
tilgjengelig toalett for kirkestedet. 
Det blir åpnet våren 2024.  

Paviljongen har foreløpig samme 
farge som kirkens opprinnelig farge 
før den ble malt hvit.  

Det er foreløpig ikke drøftet om 
kirken skal tilbakeføres til sine 
opprinnelige farger eller om det 
nye bygget skal bli hvitt som kirken. 
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Hurum middelalderkirke og kirkestue (driftsbygg for kirken) 

Hurum middelalderkirke hadde per 
31.12.2023 en samlet prosjektkostnad på 
30,2 mill. kroner, hvorav 3,4 mill. ble brukt i 
2023.  

Medregnet et merforbruk per 31.12.2023 på 
2,3 mill. har prosjektprogrammet for 2024-
2025 en foreløpig økonomisk ramme av 
kommunale, statlige og andre tilskudd på 3,5 
mill. I tillegg kommer anleggsbidrag fra Asker 
kommune for Huitfeldtkapellet på 1,9 mill.  

Fordi Hurum middelalderkirke har vernestatus 
som fredet, forventer vi også nye statlige 
tilskudd i 2024 og 2025.  

I tråd med fellesrådets prosjektprogram for 
Hurum middelalderkirke er det i 2023 
gjennomført slike tiltak: 

• Revidert overordnet prosjektprogram og budsjett 
• Satt i stand utvendige langvegger og murverk mot sør og øst. Tilsvarende 

murarbeid på vegg mot nord og Huitfeldts gravkapell er påbegynt og vil bli 
ferdigstilt i 2024.  

• Utført laboratorieanalyse av eldre kalkmørtel i murverket og i tillegg utført 
radiokarbondatering (C14). 

• Fullført nytt teknisk rom for hele kirkestedet i gravkapellet/Kirkestua 19  
• Fullført ny teknisk sentral i Kirkestua med ledningsnett i grøfter over 

kirkegården inn i kirkens sakristi.  
• Videreført arbeidet med ny kabelframføring i kirken, slik at det nå er 

kontinuerlig og brannsikker forbindelse av stålrør fra teknisk rom i Kirkestua 
over kirkegården til kirkens sakristi i nordøst og videre under kirkeskipet fram 
til våpenhuset mot vest. Den nye infrastrukturen er koplet til og satt i drift. 

• Trukket og satt i drift nye, separate el-tilførsler fra ny hovedtavle i teknisk rom 
til blant annet tre nye underfordelinger i kirken og Huitfeldtkapellet. Dette 
bidrar blant annet til betydelig redusert brannfare. 

• Installert nye elektriske underfordelinger i kirken til henholdsvis sikringsanlegg, 
belysning og elektrisk benkevarme 20. 

• Nye underfordelinger i kirken er satt i drift og erstatter funksjoner fra gammel 
hovedtavle i kirken. Denne blir fjernet tidlig i 2024. 

 
19 Gravkapellet er i dag Kirkestue med teknisk rom for middelalderkirken, toaletter for kirkestedet og et 
åpent allrom for menighetsarbeid og aktiviteter i lokalsamfunnet. 
20 Elektrisk varme kun som et tillegg (spisslast) til vannbåren bergvarme fra kirkestedets nye 
energibrønner 

 

Reparasjon av utvendig mur i apsisbuen 
mot øst. Foto: Castor kompetanse 
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• Etablert nytt vann- og avløpsrør i kirkens sakristi, og gjennomført trinn 1 av 
etablering av nytt toalett og ny innredning i sakristiet. 

• Fullført ny varmesentral og undersentral for vannbåren varme i kirken. I 
kirkerommet er nytt varmeanlegg fullført og satt i drift under benkene i skipets 
nordside. Tilsvarende vil varmeanlegget på skipets sydside bli satt i drift i 
2024. Dette henger sammen med rehabilitering av innvendig mur, vindussmyg 
og vinduer i 2024-2025.  

• Himling i skip er ferdig reparert og malt. Kirkens elektriske lysekrone blir 
restaurert og hengt tilbake i 2024. 

• Forberedt ny belysningplan for kirkerommet etter anmerkninger fra 
Riksantikvaren. 

• Utført diverse detaljer knyttet til oppgradering av Kirkestua, slik som å utbedre 
akustiske forhold med lydabsorberende plater og etablert lys- og audiovisuelt 
anlegg for flerbruk. Noen detaljer gjenstår fortsatt for 2024. Kirkestua er 
allerede i utstrakt bruk til mange ulike lokale formål. Byggets 
ventilasjonsanlegg vil bli ferdigstilt i 2024. 
  

 

Hurum middelalderkirkes mur mot sør og øst er ferdigstilt. I 2023 ble utvendig mur 
mot nord og Huitfeldtkapellet reparert og vil bli kalket i 2024. Da vil også innvendig 
mur mot sør og kirkens vinduer bli satt i stand. Foto: Pål A. Berg 
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Kongsdelene kirke (1905) 

• Revidert overordnet prosjektprogram og budsjett 
• Forberedelser for å rengjøre og male kirken utvendig i 2024 
• Overvåket tilskuddsordninger for bl.a. oppgradert brann- og innbruddsalarm 
• Installert varmestyring og forberedt oppgradering av kirkens varmeanlegg 
• Diverse forebyggende og fortløpende vedlikehold 

 

Kongsdelene kirke. Foto Pål A. Berg. 
 

Nærsnes kirke 

Det er i 2023 utført noe fortløpende 
forebyggende og vedlikehold. 

Nærsnes kirke har lite hensiktsmessige 
toaletter. Etter planen vil kirken i 2025 få 
universelt utformet toalett. Dette vil skje i form 
av en innkledd konteiner til slik formål. 
Konteineren er kjøpt og står foreløpig på 
Hurum kirkested ut anleggsperioden der.  

Kirken ble i januar og februar 2024 stengt på 
grunn av kostnader til oppvarming. Nærsnes 
kirkeforening peker på bruk av varmepumper 
som framtidig løsning for å kunne holde 
kirken åpen og tilgjengelig.  

 

Nærsnes kirke. Foto: Marita Bjørke Ådland 
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Røyken middelalderkirke og kirkested 

Røyken kirke hadde per 31.12.2023 en 
samlet prosjektkostnad på 9,2 mill. kroner, 
hvorav 1,9 mill. ble brukt i 2023.  

Medregnet ubrukte tilskudd i 2023 har 
prosjektprogrammet for 2024-2025 en 
foreløpig økonomisk ramme av kommunale, 
statlige og andre tilskudd på 11,6 mill. 
kroner. Fordi Røyken middelalderkirke har 
vernestatus som fredet, forventer vi også 
nye statlige tilskudd i 2024 og 2025.  

Rehabilitering av kirkestedets avløpsanlegg 
er eget prosjekt med ramme på 6,0 mill. i 
kommunale tilskudd. Per 31.12.2023 er det 
til forprosjekt og anskaffelse anvendt 1,7 
mill. Anlegget er forventet ferdigstilt i 2024 
og vil deretter bli overført Asker kommune. 

I tråd med fellesrådets prosjektprogram for Røyken middelalderkirke er i det i 2023 
gjennomført slike tiltak: 

• Revidert overordnet prosjektprogram og budsjett 
• Overvåket tilskuddsordninger og utarbeidet og sendt søknader for blant annet 

videre brannsikring og istandsetting av kirkens tårn 
• Utarbeidet brannrapport og prosjektert brannkonsept og videre brannsikring av 

middelalderkirken. 
• Startet planarbeidet for drenering av kirkens nordre langvegg, blant annet med 

oppgradert utvendig ledningsnett og infrastruktur til våpenhuset 
• Innledet et pilotprosjekt for nytt integrert system for adgangskontroll og 

innbruddsalarm. Det nye systemet skal regulere adkomst for ansatte, frivillige 
og pilgrimer langs Tunsbergleden til Nidaros. Fylkeskommunen har etter 
søknad støttet prosjektet med 0,1 mill. kroner. 

• Innledet vurderinger knyttet til en delvis oppgradering av det elektriske 
varmeanlegget i kirken, med framtidig overgang til vannbåren varme for 
hovedlasten av energi. Videre arbeid er stilt i bero inntil resultatet for 
tilskuddssøknad til ENOVA for Asker kirke er avklart. 

• Prøvefelt for kalkmaling av utvendige vegger er fulgt opp for endelig 
evaluering og mulig avsluttende overflatebehandling i 2024. 

• Forberedt ny belysningplan for kirkerommet etter tilbakemeldinger fra 
Riksantikvaren. 

• Fullført anskaffelse og kontrahering av entreprenør for rehabilitert 
spillvannsledning for kirkestedet. Søknadsprosess pågår fortsatt med 

 

Røyken kirke i 3D – illustrasjon fra 
forprosjekt brannkonsept og slokkeanlegg 
oversendt Riksantikvaren i 2023.  
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supplerende grunnundersøkelser og godkjennelse av 5 ulike offentlige 
instanser. 

• I samarbeid med brukere er plan for ny innredning og personaltoalett i kirkens 
sakristi forberedt for søknad om godkjennelse og produksjon av innredning. 

• Navnet minnelund etablert på kirkegården 

Slemmestad kirke og kirkegård  

 
Slemmestad kirke i vårskrud. Foto: Marita Bjørke Ådland. 

• Installert supplerende belysning i kirkerom 
• Installert ny brannsentral 
• Diverse forebyggende og fortløpende vedlikehold 
• Slemmestad kirkegård: ryddet oppvekst langs gjerde mot fylkesvei, fjernet 

gammelt gjerde og satt opp nytt mot parkeringsplass, fylkesvei og mot vest. 
• Trepleie og skjerm av beplantning ved urnelund 

Teglen – Spikkestad kirke- og kultursenter 

Bygget er et sameie mellom kirke og kommune. Se egen artikkel i dette magasinet 
om planene for å utbedre vanninntrengning og fuktskader. Prosjektet ble planlagt i 
2023 og målet er å utbedre skader legge om utvendig tak med nye løsninger i 2024. 
Det er i tillegg gjort alminnelig fortløpende og forebyggende vedlikehold. 
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Vardåsen kirke 

• Undersøkt og utbedret mindre etterarbeid fra omleggingen av utvendig tak i 
2021-2022. 

• Gjort tiltak for å forebygge vanninntrengning i tårn 
• Etablert ny lysstyring og skiftet over hundre lysarmaturer i taket på kirketorg og 

i menighetssal 
• Utbedret kirkens aspirasjonsanlegg (brannvarsling) 
• Frivillige har bygget stor gapahuk i skogholtet på kirkens grunn vest for 

kirkebygget 
• Store deler av kirkens fasader er skadet og misfarget. Prøvefelt med bruk av 

ulik type mørtel og overflatebehandling ble etablert i 2022. Multiconsult har 
beregnet kostnaden for å sette i stand bygget til 8 mill. kroner. I 2023 ble 
prosjektet varslet inn til kommunens handlingsplan for 2024.2027, men det er 
foreløpig ikke gjort avsetning til prosjektet. Dette vil bli fulgt videre opp i 2024. 

• Diverse forebyggende og fortløpende vedlikehold 

Østenstad kirke 

• Bygget nytt skjermtak over inngang og utendørs vognoppstilling i 
menighetsbarnehagen 

• I 2022 ble fasade mot sør reparert, og det ble etablert lufting av tak for å 
forhindre ytterligere vanninntrengning. Mulig kondensdannelse er oppdaget og 
vil bli fulgt opp i 2024. 

• Østenstad kirkegård: ferdigstilt reparasjon av varmekabler i utvendig trapp mot 
kirkegård  

• Trepleie 
• Diverse forebyggende og fortløpende vedlikehold 

 

 

Fra byggingen av nytt 
skjermtak over inngangen 
til Østenstad 
menighetsbarnehage 
høsten 2023. Foto: Asker 
kirkelige fellesråd. 
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Åros kirke (1903) 

• Etablert ny utvendig trapp til sakristi 
• Forberedt sakristi for ny skapinnredning 
• Diverse forebyggende og fortløpende vedlikehold 
• Trepleie på Åros kirkegård 

 

Fra høsttakkefesten i Åros kirke. Foto: Peter A. Holby. 
 

Prosjekter i utvikling og under forberedelse 
• Teglen, Spikkestad kirke og kultursenter – i samarbeid med Asker kommune: 

Etablere nytt utvendig tak og vinduer på hele bygget i 2024.  
• Holmen kirke: Tilstandsvurdere og utbedre tak og tårn 
• Asker kirke: Forprosjekt energiforsyning og oppvarming 
• Vardåsen kirke: reparere skader i fasaden og overflatebehandle hele bygget 
• Asker gravkapell: Mulighetsstudie og forprosjekt for rehabilitering av hele 

bygget  
• Rehabilitere Nærsnes kirke innvendig 
• Vardåsen kirkes urnelund: ferdigstille i tråd med politisk vedtak (2029-2030) 
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Kantor Ingvild Køhn Malmbekk ved orgelet i Asker kirke. Foto: Lars-Erik Nygaard. 

 

 

 Velkommen til kirkene i Asker! 

 

post.asker@kirken.no 

Sentralbord 66 75 40 90 

https://kirken.no/askerfellesrad 

https://www.facebook.com/Askerkirken 

https://www.facebook.com/Askerkirken

