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39/24 Godkjenning av innkalling og saksliste
Vedtak: Menighetsradet godkjente innkalling og saksliste til mate 7/24.

40/24 Godkjenning protokoll fra mgte 6-24
Forslag til vedtak: Menighetsradet godkjente protokoll fra mgte 6/4 med
merknad om at Kyvik blir tilfayd som deltatt p& mgtet.
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Fast post med kort orientering om menighetsarbeidet ved sokneprest og
daglig leder

Innspill til BKFs budsjettarbeid for 2025 og gkonomiplan for 2026-29

Mgtebehandling: BKF har bedt om innspill til budsjett 2025 og gkonomiplan
2026-2029. Her gnskes det begrunnede innspill fra menighetene i prioritert
rekkefglge. Det kan veere sma eller store vedlikeholdsoppgaver,
utbyggingsgnsker, nytt utstyr av ulike slag, gnske om stillinger eller
driftsoppgaver som bar styrkes. Menighetsradet stilte seg bak AU sitt forslag om
& sende inn gnsker i falgende prioritert orden: orgelrehabilitering, endring av
stillingskode for kirketjenerstilingen i Saedalen og statte til drift av menighetshuset

Vedtak: Menighetsradet godkjente forslaget til innspill til BKFs budsjettarbeid for
2025 og gkonomiplan for 2026-29 om gkonomisk stgtte pa falgende tre omrader,
i prioritert rekkefglge:

1.0Orgelrehabilitering

2.Endring av stillingskode for kirketjenerstillingen i Saedalen til diakonal
medarbeider

3.Statte til drift av vedlikeholdsoppgaver pa menighetshuset

Utlysning av kapellanstilling i Seedalen

Matebehandling: Menighetsradet hadde fatt innsyn i forslag til lokal
utlysningstekst og kom med et par forslag til formuleringer som kunne jobbes
med og gjgres enda tydeligere. Daglig leder noterte endringene og oppdaterte
dokumentet.

Vedtak: Menighetsradet godkjente utkast til lokal utlysningstekst for kapellan i
Seaedalen menighet. Daglig leder videreformidler dokumentet til administrasjonen
pa bispedgmmekontoret slik at de sette sammen komplett utlysningstekst.

Gudstjenesteplan med plan for fokus pa givertjeneste - hagst 2024

Mgtebehandling: Soknepresten gikk igjennom gudstjenesteplan for hgsten 2024
der oversikt over gudstjenester med tema, fordeling av takkoffer og forslag til
datoer for fokus pa givertjeneste forela. Menighetsradet har vedtatt & ha et
spesielt fokus pa givertjeneste til diakonstillingen og til fond for rehabilitering av
orgelet. Til de aktuelle datoene vil det veere behov for at to fra menighetsradet
driver aktiv rekruttering og er tilgjengelig under kirkekaffen etter gudstjenesten.

Vedtak: Menighetsradet godkjente forslag til gudstjenesteplan for hasten 2024
ble enige om & sette opp liste med fordeling av ansvar for rekruttering av nye
givere pa de avtalte datoene.

Semesterplan for mgter i menighetsradet hagsten 2024

Mgtebehandling: AU fremmet forslag om & ga tilbake til faste tirsdagsmater.
Unntaket er onsdag 23/10 grunnet at soknepresten ikke kan mgte tirsdag og hun
ma veere til stede nar kirkeverge, leder for fellesrad og prost deltar.

Signatur menighetsradsleder:



3av3

Andre
Birkeland o ter,
i I\::n AU Ansvar Arshjul Prcr::ifZLm, Sadalen
BKF
7.23 13.08.2024 (Maria og Gyrid
20.08.24 Semesterplan og givertjeneste, strategiarbeid
8-23 Unni og Etiske retningslinjer for frivillige,
03.09.2024 . o . . -
17.09.24 Kristoffer kommunikasjon, diakoniutvalget pa besgk
9-23 Fitia og Knut Prost, kirkeverge og leder for fellesrdd pa besgk, Apning av ny kirke fgrste
23.10.24 15.10.2024 Rasmus budsjettarbeid - 2025 helg i november
10-23 05.11.2023 Amalie og Utvalg for barn- og unge og trosopplaering
19.11.2024 Tommy
03.12.2024 AU mgtes ved behov
Juleferie

Vedtak: menighetsradet godkjente forslag til magteplan med agenda for hgsten
2024.

46/24 Strategiarbeid

Matebehandling: Menighetsradet fortsetter a prioritere strategiarbeid i hvert
menighetsradsmgte. Soknepresten la fram et forslag om a lage en strategi og
jobbe systematisk med a fa flere med pa gudstjeneste. En strategigruppe vil
ivareta arbeidet og sarge for kontinuerlig fokus det neste aret.

Plass til flere er overskriften vi vil jobbe under og med et spesielt fokus pa
gudstjenesten. Selv om det er mange som deltar pa gudstjenester hos oss, sa
har vi fortsatt plass til nye: deltakere og frivillige medarbeidere. Barn og voksne i
alle aldre. Etter er en kort idémyldring rundt tema og hvordan vi kan jobbe med a
fa flere med, sa ble falgende omrader nevnt. Strategigruppen tar innspillene med
til videre arbeid:

- Kirkemusikk — felles gving pa salmer i forkant av gudstjenesten

- Kirkekaffe pa Sesam for & ha bedre tid til & sette seg ned og prate

- Sgndagsskolen gnsker frokost noen sgndager- hgsttakkefest og Lys Vaken

- Barnefamilier setter seg lengre framme for a veere mer delaktig i gudstjenesten
- To grupper til sgndagsskole. Ressurs-spgrsmal. Bade ansatt og frivillig. MR ma
vedta at det er gnskelig at ansatte bruker arbeidstid pa sendager

- Tydeligere kommunikasjon og invitasjon til & komme pa gudstjeneste

- Bredde og variasjon i musikkarbeidet og fokuset

- Flere barn med som ministranter i gudstjenesten

- Musikalske gudstjenester med tema

Vedtak: Menighetsradet setter ned en gruppe som tar ansvar for & lage en
strategi som tar sikte pa et offensivt arbeid med & rekruttere flere til deltakelse i
gudstjenester. Skolearet 2024/25 blir satsingsperiode og MR stgtter at ansatte
bruker arbeidstid pa sgndager til & bygge fellesskap. Arbeidet skal evalueres
innen utgangen av mai 2025.

Protokollen sendes: menighetsrad, staben, prost og Bergen kirkelige fellesrad

Signatur menighetsradsleder:



