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PROTOKOLL FRA MENIGHETSRÅDSMØTE NR.2 - 31.03.2022 

MØTE NR. 02/22 
 

Dato: 31.03.2022 Vår ref: 22/00268-4 JFN 

 
 

Møtedato 31.03.2022 Tid 19.00 – 21.00 

Sted Menighetssalen Saksnr.  

   

Disse møtte Arthur Pilskog; Christer van der Meeren; Ingelin Margrethe Hoff Larsen; 
Sølvi M. Krabbedal, Mette Myklebust; Torill Andersen; Bodil Angelvik; Yngve 
Jørgensen; Anette Fjæra Hermansen; Martin Aalen Hundsager; Jon J. 
Nævdal 

Meldt forfall Brith Barsnes Bjordal; Aina van der Meeren; Øivind Hovden 

Møtte ikke  

Ellers møtte  

Møteleder Arthur Pilskog 

Merknader  

 
 
 
 
Arthur Pilskog Jon James Nævdal 
Menighetsrådsleder Administrasjonsleder 
  

 

Saksnr. Sakstittel: 

010/22 Godkjenning av innkalling og saksliste 

Vedtak: 

Olsvik menighetsråd godkjenner innkalling og saksliste til møte 02/22 den 
31.03.2022 

011/22 Godkjenning protokoll møte 01/22 

Vedtak: 

Olsvik menighetsråd godkjenner protokollen fra møte 01/22 den 20.01.2022 

012/22 Orienteringssaker. 

- Status oppholdet på Alvær. Bekreftelse på deltakelse fra MR mottatt. 
- Årsmøtet.  
- Åpen barnehage. Jan Frode Sandvik er sagt opp som styrer og Michelle 

overtar fra 1. april. Maria Myksvoll Aase er vikar i foreldrepermisjonen til 
Michelle. Den varer til juli 2023. 

013/22 Økonomi.  

Fremlegging av budsjett.  

Under arbeidet med budsjettet har ikke adm.leder klart å sette opp et budsjett 
som går i balanse uten bruk av fondsmidler, slik menighetsrådet vedtok på sist 
møte. For ikke å stramme for mye inn på aktiviteter og tilbud i kirken, har 



   

  2 av 2 
   

 

Signatur menighetsrådsleder: 
 

 

budsjettet blitt satt opp med et underskudd på ca. 300.000,- Dette medfører at vi 
må kutte på utgiftssiden. 

Vedtak:  

Olsvik menighetsråd vedtar det fremlagte budsjett, med følgende 
oppfølgingsplan: 

- Adm.leder har kontakt med BKF angående mulighet for å få fordelt 
lønnsbyrden for diakon. 

- Undersøke hvordan tiden til menighetsansatte blir brukt. Er det aktuelt 
med omprioriteringer. 

- Avklare menighetens ansvar/forpliktelser etter en ansatt har gått av med 
pensjon. (Har fått svar: Menigheten har ingen forpliktelser etter avsluttet 
arbeidsforhold). 

- Se etter muligheter for reduksjon på utgiftssiden. 

014/22 Kulturfest. 

I lys av menighetens økonomiske situasjon trenger menighetsrådet rapport om 
planene for årets kulturfest.  

Vedtak:  

Olsvik menighetsråd vedtar å be kulturfestkomiteen om å rapportere planer og 
budsjett på menighetsrådsmøtet 12. mai. Det henvises til AU-referatet fra 15. 
mars -22. 

015/22 Behov for flere frivillige til gudstjenestene. 

Martin sender ut oppfordring om å stille som gudstjenestemedarbeider. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Protokollen sendes: staben, menighetsråd, sokneprest, prost og Bergen kirkelige fellesråd 
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