DEN NORSKE KIRKE

OLSVIK MENIGHETSRAD
MOTEPROTOKOLL
MOTE NR. 04/2018
Var ref. Deres ref. Dato:
18/208-2/OLSVBJAN 20.04.2018
Motedato: Torsdag 19.4.2018 Mpetetid: KIl. 19.00-22.00
Motested: Olsvik kirke Saksnr.: 027/18 —035/18
Disse motte: Arthur M Pilskog, Lars Kristian Stendahl Gjervik, Yngve Jorgensen, Brith

B Bjordal (til og med sak 032/18), Anette F Hermansen, Qyvind Sundfer
Stokke-Zahl, Ingelin Hoff-Larsen, Bodil I Angelvik, Gunnar Kolaas

Meldt forfall: Ida Doksater

Motte ikke:
Ellers motte: Bjarne B. L. Andersen, Asbjorn Vilkensen
Moteleder: Arthur M Pilskog
Merknader: Apning ved Arthur. Bevertning ved Ingelin
Bergen
17.04.2018
Ittt |
Arthur M Pilskog / /
menighetsradsied S INS v

jarne B /L. Andersen
administrasjonsleder

Sak nr. Sakstittel:
027/18 Godkjenning av innkalling og sakliste

027/18 Olsvik menighetsrad 19.4.2018 Votering:

Det ble meldt én sak under eventuelt. Menighetsradet vedtok a behandle denne
saken med lopende nytt saksnummer (035/18). Med denne tilleggssaken ble
innkalling og sakliste enstemmig vedtatt.

028/18 Godkjenning av metebok nr. 03/2018, menighetsradsmeote 22.3.2018

Forslag til vedtak:
Olsvik menighetsrad godkjenner metebok nr. 03/18 fra menighetsradsmetet

torsdag 22.3.2018.

028/18 Olsvik menighetsrad 19.4.2018 Votering:
Forslaget ble enstemmig vedtatt

029/18  Arbeidsutvalget

Jf. Delegasjonsdokument § 2, b der det heter at saker vedtatt i arbeidsutvalget skal
protokollferes i pafolgende menighetsradsmete.
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Forslag til vedtak:
Olsvik menighetsrad bekrefter arbeidsutvalgets vedtak fra metet 3.4.2018

029/18 Olsvik menighetsrad 19.4.2018 Votering:
Forslaget ble enstemmig vedtatt

Besok av kirkevergen
Kirkeverge Asbjern Vilkensen har bedt om a fa delta pa meotet 19. april.

Kirkevergen skrev blant annet: Jeg onsker d fia mote menighetsradene, og inviterer
meg med dette til ett av de planlagte motene.

Jeg har en opplevelse av for stor avstand til menighetsradene, og jeg onsker bedre
kjennskap til de utfordringer og oppgaver ditt menighetsrad arbeider med. Jeg
onsker a lytte, og jeg vil gjerne bidra med informasjon om aktuelle saker fra mitt
stasted.

Soknepresten innledet og ensket kirkevergen velkommen:

Olsvik kirke er en aktiv samfunnsakter med lav terskel. Menighetens utfordringer
er & vere et troverdig trossamfunn. Kirken er en godt besekt hverdagskirke. Men
kirken ma vare noe mer enn en alminnelig samfunnsakter. Vi vil ha en
tilgjengelig kirke for menigheten. Dapstallene holder seg — forelopig. Hva vil skje
fremover? Vi har ogsa et sveert hoyt konfirmanttall og ressurser til 4 ta imot dette.
Skole/kirkesamarbeidet er godt, men det kreves stadig mer for a opprettholde
dette. Vi har stort behov for frivillige, ikke minst innen diakonien og innen arbeid
blant eldre. A finne lgsninger pa hvordan vi arbeider med dette i fremtiden er en
utfordring vi ma ta sammen med kirkevergen.

Hva er annerledes med kirken? Nar menneskene i mindre grad soker kirken?
Hvordan forholder vi oss til dette?

Momenter fra samtalen:

e Utfordringen er de mange som i dag stiller seg likegyldig til kirken. Selv
om Bergen har 73 % medlemskap i kirken, men gudstjenestebesoket gar
ned.

e Det er mye a glede seg over i Olsvik, bade i aktiviteter og i
gudstjenestefeiring!

e Virksomhetsgjennomgangen ble trukket fram. Hvilke folger far en
darligere okonomi for balansen mellom menighetenes ressurser.
Gjennomgangen fokuserer pa sterkere, hele stillinger. Det er utviklingen i
samfunnet, i Bergen som er bakteppet for gjennomgangen. Hvor er vi om ti
ar?

e De som driver det frivillige arbeidet betyr mye for all oppslutning. Det
krever en bevissthet og orientering fra de frivilliges side.

e Reorganiseringer med forer noe edeleggelse, men ma fore til
gjenoppbygging. Vi ma véage & vere i en slik prosess.

e Hva vil det si a vaere folkekirke? Vi betjener og vi forvalter. Gjerne
bestemt sentralt. Det er viktig hvordan vi opptrer og hvordan vi tar imot
mennesker. Det er ogsa viktig & fokusere pa troen var. Hvordan skal vi som
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kirke ta vare pa den enkeltes tro. Det ma veere et dndsliv ogsa, ikke bare
leveranse av tjenester? Hvordan kan menighetsradet hjelpe til & speile
Guds himmel? Hva med den manglende trosopplering i samfunnet i dag?

e Det sosiale er viktig. Mennesker trekkes til «sin kirke» fordi de har barn i
et kor, en konfirmant osv. Foler mennesker at de herer til her i kirken, sé
vil vi ogsa f& dem i tale. Da kan vi sette ord pa og kanskje gi retning pa
troen. Vi ma vere troverdige.

e Hyvilke arenaer er vi pa? Kirkevergen pekte pa at serlig diakonien som ser
menneskenes behov gir troverdighet, gir fellesskap til menneskers behov.
Diakonien er oppsekende. Jf. Sjemannskirken! Vi ma ogsa vége a veere pa
«andres» arenaer. Arbeidet i DUA er et spennende arbeid stottet av BKF
der vi samarbeider med Loddefjord menighet.

e Vi har mange gode og trofaste personer i menigheten. Dette er uvurderlig!

e Vima ogsé ha fokus pa den gode forkynnelse.

e Hyvilken rolle spiller kirkevergen med stab i utviklingsarbeidet i
menigheten? Forst og fremst planer. Eksempelvis har biskopen utfordret
BKF til 4 lage en plan for diakoni i Bergen. Man har begynt a kartlegge det
vi gjor rundt om i byen. Hva er behovet? Hva arbeider kommunen med?
Malet er 4 samle dette og legge det fram pa et seminar til hosten der alle
menigheter og andre akterer kan vaere med.

Revisjonsberetning

Revisjonsberetning er ankommet sammen med ett nummerert brev fra revisor. Det
papekes en del forhold i forbindelse med utbetalingene til Erasmusprosjektene.

Revisjonsberetning legges fram for menighetsradet. Det foreslas & ta
revisjonsberetningen til etterretning. Det presiseres at regnskapsdokumentasjon
rutinemessig fremskaffes ved alle utbetalinger til Erasmusprosjektene.

Forslag til vedtak:
Olsvik menighetsrad tar revisjonsberetningen for 2017 til etterretning og

godkjenner regnskapet for 2017.

Menighetsradet ber administrasjonsleder pase at nadvendig
regnskapsdokumentasjon rutinemessig fremskaffes ved alle utbetalinger til

Erasmusprosjektene.

031/18 Olsvik menighetsrad 19.4.2018 Votering:
Forslaget ble enstemmig vedtatt

Kunst- og kultur, mandat og navn

Menighetsradet 22. mars la arets uke til uke 42.

I tillegg ble folgende referert:

Menighetsradet bor si noe om mandatet for bade den «gamley kunst- og
kulturuken og for denne «nye» komiteen for kunst- og kulturuken og forholdet
mellom disse. Nye navn kan veere en idé. Lars Kristian og Yngve arbeider med a
forberede dette til neste mote.

Lars Kristian har forberedt saken.
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Kulturuken:

1. Det ble ogsa lagt fram forslag om & endre tredje kulepunkt under
hovedkomiteens oppgaver til «Planskisse til program legges fram for
menighetsradet for kommentarer og tilslutning.»

2. Det strykes siste setning i beskrivelsen av ukesjef.

3. Idreftingen ble det lagt fram forslag om at kurator i Olsvikutstillingen
samarbeider med kunst- og kulturkomiteen og at musikkansvarlig
samarbeider med kirkemusikkutvalget.

Forslag til vedtak:
1. Olsvik menighetsrad vedtar mandat for Hovedkomitéen til kunst- og

kulturuken i Olsvik kirke, med de to forste endringer som ble lagt fram i
motet. Det tredje forslaget falt med sju mot en stemme.

2. Olsvik menighetsrad vedtar revidert mandat for Kunst- og kulturkomitéen i
Olsvik kirke, men kulepunktet om egen konto strykes.

3. Olsvik menighetsrad ber AU vurdere om det er behov for a revidere
mandatet til kirkemusikkutvalget.

032/18 Olsvik menighetsrad 19.4.2018 Votering:
Forslaget pkt 1. ble vedtatt med 7 mot 1 stemme
Forslaget pkt. 2 ble enstemmig vedtatt
Forslaget pkt. 3 ble trukket

Spersmal om bankkonti, gkonomisk fering og budsjett tas opp pa neste mote

Suppleringsvalg til Hovedkomitéen for kunst- og kulturuken.

Vedlagt folger forslag fra Lars Kristian til oppnevning av Karoline Rossgérd
Salhus til PR-ansvarlig i hovedkomite for kunst- og kulturuken.

Om kandidaten:

Karoline er 36 ar og har en bachelor i medievitenskap fra universitetet i Bergen.
Hun har videre en master i medievitenskap fra NTNU i Trondheim. Hun har
tidligere jobbet som konsulent i Schibsted og som menighetspedagog i Asane.
Siden september 2017 har hun jobbet som kommunikasjonsradgiver hos
kirkevergen her 1 Bergen, forst som vikar for stillingsinnehaver i pappaperm, sa i
en prosjektstilling knyttet til nye nettsider/plattform for alle menighetene i Bergen.

Karoline vil tilfere kompetanse, erfaring, kapasitet og nettverk.

Karoline er spurt og har sagt ja.

Forslag til vedtak:
Som PR-ansvarlig for kunst- og kulturuken i Olsvik oppnevnes Karoline Rossgard

Salhus.
Hun blir dermed en del av hovedkomitéen for kunst- og kulturuken.

033/18 Olsvik menighetsrad 19.4.2018 Votering:
Forslaget ble enstemmig vedtatt
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034/18 Orienteringssaker

Mote om nettsider

Givertjenesten

Fremmetetall, 4pen barnehage

Referat fra mote om kunst- og kulturuken (vedlagt innkallingen)
Referat fra mote i kunst- og kulturkomiteen (legges ved protokollen)

bl ol ol s

035/18 DUA — utvidelse av diakonstilling med 20 %

BKF ber om tilsagn om 4 tilby Eli Skimmeland stilling som diakon i 20 % stilling
1 DUA slik at hun vil ha 70 % fast stilling i DUA.

Brev til menighetsradet kom denne uken og er ettersendt til menighetsradet.

Forslag til vedtak:
Olsvik menighetsrad gir sin tilslutning til at BKF tilbyr Eli Skimmeland utvidelse

av stillingen i DUA med 20 % til 70 % fast stilling.

033/18 Olsvik menighetsrad 19.4.2018 Votering:
Forslaget ble enstemmig vedtatt

Protokollen sendes: staben, menighetsrad, sokneprest, prost og Bergen kirkelige fellesrad
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Vedlegg:
20.04.2018 Olsvik menighet - Kunst- og kulturkomiteen - referat fra mote 16.4.2018 64679

Sign: 7% /V/?

Side 5av 5



