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PROTOKOLL

DR@BAK OG FROGN MENIGHETSRAD
med kirkelig fellesrads funksjon

Dato: Onsdag 06.03.2024
Tid: kl. 18.00-21.00
Sted: Smia mgterom 2

Frogn har ett sokn. Menighetsradet ivaretar fellesradsfunksjoner. Menighetsradssaker
merkes med bokstavene MR. Fellesradssaker merkes med MR-F. Representant for
kommunestyret har stemmerett i fellesradssaker.

Navn Verv Til- For-
stede | fall

Bente Bjerknes Leder X

Line Boulland Nestleder X

Atle Fretheim X

Hilde Manger X

Magnhild Rgd Michalsen X
Kristine Slyngstad Fredriksen X
Andreas Skolt Iversen Sokneprest / geistlig representant X

Per @rjan Aaslid Kirkeverge / sekreteer X

Mette Wilhelmsen Kommunestyrerepr. i FR-saker X

Hanne Tegner 1. varamedlem X
Aleksander @iestad 2. varamedlem

Gunnar Andersen Vara for kommunestyrerepr. X

Apning Line Boulland
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Sak MR-F 01/24 Godkjenning av innkalling og dagsorden

Vedtak

Innkalling og dagsorden godkjennes.

Sak MR-F 02/24 Godkjenning av protokoll

Vedlegg 1

Vedtak

Protokoll fra mgte i menighetsradet 13.12.2024

Protokoll fra Drgbak og Frogn menighetsrad 13.12.2024 godkjennes.

Sak MR-F 03/24 Orienteringssaker / kirkevergens rapport

Saksbehandler

Vedlegg 2
Vedlegg 3
Vedlegg 4
Vedlegg 5

Saksopplysninger

Vedtak

Kirkevergen

Referat fra AU 22.01.2024

Referat fra trosoppleeringsutvalget 08.02.2024
Referat fra diakoniutvalget 14.02.2024
Referat fra gudstjenesteutvalget 28.02.2024

Personal / HR:

e Ledig stilling som menighetsmusiker lyses ut pa nytt i mars.
e Kristin Hartberg engasjeres som ungdomsdiakon i 20 % stilling fra 01.03.24.

Trosopplzering:

e Det ble arrangert konfirmantleir pa Mesnali 16.-20. februar. Leiren ble
arrangert i samarbeid med NMSU. Tilbakemeldingene fra leiren er sveert gode
fra bade konfirmanter og ledere.

Gravferd:

e Familien Wigernes opprettet et minnefond etter Thor Wigernes’ bortgang. Pr.
04.03 er det kommet inn 10.725 kroner. Etter avtale med familien vil pengene
bli plassert pa bundet driftsfond for diakoni.

Konfirmasjonsgudstjenester:

e Soknepresten informerte om tradisjonen med at medlemmer i
menighetsradet kommer med en hilsen til konfirmantene i
konfirmasjonsgudstjenesten. Oversikt over konfirmasjonsgudstjenestene
sendes til medlemmene i radet.

Menighetsradet retter en stor takk til de etterlatte for den store gaven som er gitt
til kirkens diakonale arbeid i anledning Thor Wigernes bortgang.

Saken tas til orientering



Sak MR 04/24 Samtale med diakoniutvalget og prostidiakon Atle Eikeland

Saksbehandler
Vedlegg 6
Saksopplysninger

Referat fra
samtalen

Vedtak

Kirkevergen
Diakoniutvalgets handlingsplan for 2023

Atle Eikeland har 100 % stilling som prostidiakon i Sgndre Follo prosti. Borg
bispedgmme dekker halvparten av Ignnsutgiftene og resten deles pa de fire
fellesradene i prostiet.

Diakoniutvalget og prostidiakonen inviteres til 8 informere menighetsradet om sitt
arbeid som innledning til en samtale rundt utfordringene og oppgavene knyttet til
det diakonale arbeidet i menigheten. Satsingen pa ungdomsdiakoni bergres ikke,
da det blir tatt opp i et eget mgte. Menighetens diakoniplan, strategiplan og
utvalgets handlingsplan er utgangspunkt for samtalen.

Se kapitlet om diakoni i menighetens arsrapport 2023 og diakoniutvalgets
handlingsplan som bakgrunn for denne saken.

Utvalget orienterte om arbeid utfgrt i 2023. Se menighetens arsrapport kapittel 9.

Utvalget har 4 medlemmer og gnsker at det utvides med to nye medlemmer. |
2023 brukte utvalget mye tid pa organisering av Tankesmia. | 2024 gnsker de gkt
fokus pa revisjon av diakoniplanen, miljgsaken, innsats for eldre som faller utenfor
kommunens seniortilbud, personer med funksjonsnedsettelse, samt styrking av
det frivillige arbeidet.

Det ble fremmet gnske om a gjeninnfgre markering av «diakoniens dag» i en
gudstjeneste hvert ar. @kumenisk samarbeid med flyktninger fra Ukraina ble ogsa
nevnt som et mulig tiltak.

Utvalget ser et behov for a fa med flere frivillige for 8 mgte de mange oppgavene.

Kirkevergen informerte om at menigheten har ca. 100.000 kroner pa et bundet
driftsfond for diakoni, og at dette er penger diakoniutvalget kan disponere.

Menighetsradet takker diakoniutvalget for det gode og viktige arbeidet som ble
utfgrt i 2023 og gnsker utvalget Guds velsignelse i det videre arbeid.

Sak MR 05/24 Sammenslding av fond

Saksbehandler
Vedlegg 7
Saksopplysninger

Kirkevergen
Saldobalanse

Balansekonto 55604 og 55121 er opprettet med samme formal og tilhgrer
konfirmantarbeidet. Saldo pa konto 55604 er kr. 78.525. Saldo pa konto 55121 er
kr. 188.144. Dette er penger innbetalt av konfirmanter om hgsten til bruk i
varsemesteret. Kirkevergen anbefaler at disse to fondene slds sammen og samles
pa bundet driftsfond 55121.



Vedtak

Saldo pa konto 55604 overfgres til bundet driftsfond pa konto 55121 ‘BDF
konfirmantfond’.

Sak MR 06/24 Evaluering av kirkevalget

Saksbehandler

Vedlegg 8
Vedlegg 9

Saksopplysninger

Kirkevergen

Bakgrunnsinformasjon:
Endelig rapport Kirkevalget 2023
Rapport Kirkevalget 2019

Kilde: kirken.no

Kirkeradet er i gang med 3 evaluere kirkevalget som ble gjennomfgrt i hgst. En ny
undersgkelse viser at 82 % av befolkningen visste det var kirkevalg i ar, opp fra 27
% ved kirkevalgkampanjens start.

| hgstens kirkevalg ble det valgt mer enn sju tusen medlemmer til menighetsrad,
bispedgmmerad og Kirkemgte. For fgrste gang var det mulig a forhandsstemme
digitalt i kirkevalget, og hver tredje velger stemte digitalt.

En ny undersgkelse med et representativt utvalg av befolkningen tatt opp rett
etter valget, viser at 82 % har fatt med seg at det var kirkevalg i ar. Fgr
kirkevalgkampens start i juni, var det bare 27 % som visste at det var kirkevalg i ar.

Hvorfor folk ikke stemmer

275 036 brukte stemmeretten i kirkevalget, som er en valgdeltakelse pa 9 %. Bade
undersgkelsen med et representativt utvalg av befolkningen og
medlemsundersgkelsen peker pa noen av grunnene til hvorfor valgdeltakelsen
ikke er hgyere. 36 % av medlemmene gnsker d overlate valget til de som er mer
aktive i kirken og 20 % sier de ikke kunne nok om kandidatene. | tillegg oppgir
flere at de ikke er religigse eller interesserte i a stemme.

Manglende kjennskap til at det var kirkevalg er ikke en av drsakene som peker seg
ut. Bare 17 % av befolkningen oppgir at de ikke visste om valget.

Kirkemgtet skal utforme fremtidens valgordning

Kirkerddet er i gang med & evaluere kirkevalget. Det nye Kirkemgtet, som mgtes
ferste gang i april 2024, skal bestemme hvordan kirkens demokrati skal utvikle seg
videre.

Valgradet i Borg evaluerte valget bade i 2019 og 2023. Se vedlagt rapport.

Bispedgmmeradet skal behandle evaluering av valget i sitt fgrstkommende mogte
21. mars. Dette mgtet blir fgrende for bispedgmmeradets tilnaerming til saken,
nar de mgter i Kirkemgtet 11.-14. april.

Kirkeradet skal ogsa behandle en sak om evaluering av valget i sitt mgte 8.-9.
mars, sak 37/24. Sakspapirene til denne saken ligger apent pa internett. Se
https://www.kirken.no/nb-NO/om-kirken/slik-styres-




Saksbehandlers
vurdering

Referat fra
samtalen

Vedtak

kirken/kirkeradet/saksdokumenter-og-
vedtak/m%C3%B8te%20i%20kirker%C3%A5det4/

AU gnsker at menighetsradet skal evaluere kirkevalget lokalt i Frogn. Innspill fra
menighetsradet kan sendes videre til Borg bispedgmmerad i forkant av deres
behandling av samme sak 21. mars.

Menighetsradet registrerer at bade bispedgmmeradet og kirkeradet evaluerer
valget, og at lokal innsats ma tilpasses den valgordningen som vil bli vedtatt for
neste kirkevalg. De lokale forberedelsene til neste valg bar starte tidligere enn ved
valget i 2023, og det blir viktig a8 nad ut med informasjon om kirkens arbeid lokalt.

Menighetsradet gnsker a gi et innspill til Borg bispedgmmerad i forkant av deres
behandling av saken 21. mars.

Menighetsradet i Drgbak og Frogn vil peke pa fgigende utfordringer med
kirkevalget 2023 og ber Borg bispedgmmerad ta dette med i sin og Kirkemgtets
evaluering av valget:

1. Kirken bgr vurdere en valgordning som i stgrre grad sikrer en kontinuitet
fra gammelt til nytt rad, i tilfeller der kandidatene @nsker 3 vaere med
videre og valgkomiteen innstiller til det.

1. De lokale kirkekontorene brukte betydelige ressurser pa tilrettelegging og
gjiennomfgring av fysisk forhandsstemming. Menighetsradet stiller
spgrsmal ved om ressursbruken pa dette, ikke minst gjennom ansattes
bruk av tid, star i forhold til nytten sett i lys av den synkende
etterspgrselen etter dette tilbudet.

2. Mange medlemmer gir uttrykk for at det var vanskelig a forsta hvordan
stemmegivningen fungerte. Uavhengig av om fremtidig valg blir fysisk
eller elektronisk, sa er det viktig a gi medlemmene god veiledning om
hvordan man stemmer.

Sak MR-F 07/24 Arsrapport 2023

Saksbehandler
Vedlegg 10
Saksopplysninger

Saksbehandlers
vurdering

Kirkevergen
Arsrapport 2023

Det skal for hvert kalenderar utarbeides drsregnskap og arsheretning, jf.
@konomiforskriften § 12. Arsrapport for 2023 presenterer bredden i menighetens
arbeid. Rapporten er tematisk inndelt i mange kapitler, og hvert kapittel er
skrevet av den i staben som har fagansvar for det respektive fagomradet.

Menighetens drsrapport gir et godt bilde av lokalkirken i Drgbak og Frogn. Vedtatt
strategi- og handlingsplan er retningsgivende for det daglige arbeidet. Bade
menighetsradet, utvalgene, frivillige medarbeidere og ansatte har nedlagt en
betydelig innsats og bidratt til en levende, aktiv og inkluderende kirke ogsa i 2023.

| Igpet av det siste aret har menigheten takket av tre gode medarbeidere og tatt
imot to nye prester, en kateket og en saksbehandler. Med unntak av vakanse i



Vedtak

stillingen som menighetsmusiker, avsluttes aret med en fulltallig stab, et godt
arbeidsmilj@, mange frivillige medarbeidere og mye optimisme.

Etter kirkevalget i september kunne avtroppende menighetsrad overlate
stafettpinnen til et nyvalgt rad. En stor takk rettes til avtroppende menighetsrad
for deres innsats og trofasthet gjennom fire ar.

Arsrapporten redegjgr for menighetens drift og investeringer. Kirkevergen
opplever at driften er i henhold til vedtatte planer og budsjett.

Arsrapport 2023 for Drgbak og Frogn sokn godkjennes med de endringer som
fremkom i mgtet.

Menighetsradet retter en stor takk til kirkevergen og hans medarbeidere for en
utmerket arsrapport for 2023.

Sak MR-F 08/24 Arsregnskap 2023

Saksbehandler

Vedlegg 11
Vedlegg 12

Saksopplysninger

Saksbehandlers
vurdering

Vedtak

Kirkevergen

Arsregnskap 2023 for Drgbak og Frogn sokn
Notat fra kirkevergen
Kirkelig fellesrad og menighetsrad fgrer regnskap for de midler disse er ansvarlige

for i samsvar med gkonomiforskriften, god kommunal regnskapsskikk og etter
kontoplan fastsatt av radet selv.

Forskrift om pkonomiforvaltningen i sokn i Den norske kirke - Lovdata

Driftsregnskapet for 2023 viser et merforbruk pa kr. 145.597.
Investeringsregnskapet viser et resultat i balanse.

Soknet har et driftsunderskudd for fgrste gang pa ti ar. Stgrst underskudd er det i
gravplassforvaltningen og drift og vedlikehold av kirkene. Det viser at kirkens
gkonomi rammes av at Frogn kommune ikke gker driftstilskuddet i takt med
Ignns- og prisvekst i samfunnet. Det er grunn til 3 minne om kommunens
forpliktelser i lov om tros- og livssynssamfunn § 14.

Merforbruket skal helst dekkes inn i regnskapet for 2024. Kirkevergen anbefaler at
det dekkes inn gjennom bruk av bundet driftsfond 55111. Pa dette fondet er det
satt av penger fra festeavgifter, og det er innenfor formalet & benytte midlene til
inndekking av merforbruk pa gravplassforvaltningen, ansvar 4300.

1. Arsregnskap for 2023 for Drgbak og Frogn sokn godkjennes med et
regnskapsmessig merforbruk (underskudd) pa kr. 145.597, under
forutsetning av godkjent revisjon.

2. Merforbruk dekkes gjennom bruk av disposisjonsfondet.

Sak MR-F 09/24 Ny minnelund i Drgbak, navneplater

Saksbehandler

Kirkevergen



Vedlegg 13

Saksopplysninger

Saksbehandlers
vurdering

Referat fra
samtalen

Vedtak

Presentasjon av utkast til navnetavler til minnelund, med prisliste

Det ble i sak 32/23 vedtatt @ anlegge ny minnelund ved Drgbak kirke. Arbeidet ble
igangsatt hgsten 2023 og vil bli ferdigstilt i 2024. Navneplater, belysning,
sittebenker o.l. var ikke en del av oppdraget til entreprengren.

Landskapsarkitekten tegnet inn plass til navnetavler to steder, og det ble beregnet
plass til 6 tavler. Arkitektens forslag var tosidige, rektanguleere tavler i
antrasittstal. Kirkevergen har innhentet forslag til utforming av tavlene fra
selskapet Gjenstikk gravminne AS. Dette er et selskap som har spesialisert seg pa
navnetavler og dekorasjon til minnelunder.

Utkast og pristilbud fra Gjensikk gravminne AS ligger vedlagt.

Kirkevergen anbefaler forslaget fra Gjenskinn gravminne AS.

Utkastet har en grafisk utforming som er tilpasset stedet. De grafiske symbolene
er hentet fra kirkegardens beliggenhet nzer sjgen og Drgbak kirke. Navnetaviene
har plass til navneskilt pa begge sider, og det kan plasseres lys pa innsiden.
Sittebenker og kasser til plassering av blomster og lys har samme grafiske
utforming.

Det trengs 6 tavler for & dekke minnelundens totale kapasitet pd 1200 urnegraver.
Behovet anslas a vaere 20-30 urnegraver per ar. Nar det har gatt mer enn 20 ar fra
gravlegging, vil en del urnegraver over tid bli slettet og navneplakettene fjernes
fra navnetavlen. Det tilsier at 5 navnetavler hgyst sannsynlig vil dekke behovet,
ogsa pa lang sikt.

Utforming av minnelunden er en sak med stor offentlig interesse. Menighetsradet
gnsker at det jobbes videre med fremlagt forslag. Det stilles spgrsmal ved: mye
detaljer i dekor, valg av illustrasjoner i dekor, en mer minimalistisk stil, gnske om
mer hgytidelig preg som samtidig er livssynsngytralt, hgyde pa tavlene som
oppleves monumentale, plassering av tavlene i forhold til terreng m.m.
Menighetsradet drgftet ogsa mulige tiltak for a informere befolkningen i Drgbak
om hva som er tenkt i forkant av iverksettelse av tiltaket. Flere personer med
grafisk kompetanse bgr kobles pa prosjektet i denne fasen.

Menighetsradet ber administrasjonen arbeide videre med saken og innhente et
revidert forslag ut fra de innspillene som fremkom i mgtet, samt vurdere om
utforming og plassering av navnetavlene kan lgses pa andre mater.

Sak MR-F 10/24 Driftsbudsjett 2024, jf. Sak 59/23

Saksbehandler
Vedlegg 14

Saksopplysninger

Kirkevergen

Budsjett 2023 med notat fra kirkevergen

Dette er en oppfelging av sak 59/23 fra 13.12.2023.



Saksbehandlers
vurdering

@konomiske
konsekvenser

Vedtak

§ 4 i Forskrift om gkonomiforvaltning for kirkelige fellesrad og menighetsrad i Den
norske kirke gir retningslinjer for budsjettarbeid i soknet. Radet vedtar selv
budsjettet. Vedtak treffes pa grunnlag av innstilling fra kirkevergen (jf.
@konomireglement for Frogn kirkelige fellesrad, kap. 5).

| henhold til gkonomiforskriftens § 17 (6), skal eventuelt mindreforbruk det
foregdende ar fgres opp til bruk i det aret regnskapet legges frem, og merforbruk
skal dekkes inn. Da st@rrelsen pd kommunalt rammetilskudd og driftsresultatet for
2023 na er klart, kan endelig budsjett bli vedtatt.

Driftstilskudd fra Frogn kommune gker ikke, til tross for forventet lgnns- og
prisvekst pa ca. 5 %. For @ kompensere for dette, foreslar kirkevergen fglgende
tiltak:

Midlertidig inndragning av 30 % stilling som menighetsmusiker
Vakansestyring i stillingen som menighetsmusiker, kr. 100.000.

Bruk av fond, kr. 200.000.

50 % gkning i kontingent for kormedlemmer

Festeavgifter for minnelund endres til same sats som festeavgifter for andre
graver {ma fremmes som egen sak og godkjennes av kommunestyret)

Kirkevergen presenterer et budsjett i balanse. Fortsatt stram budsjettstyring blir
viktig i 2024.

Fremlagt driftsbudsjett for Drpbak og Frogn sokn 2024 godkjennes.
Vedtaket innbefatter fglgende:

Midlertidig inndragning av 30 % stilling som menighetsmusiker
Vakansestyring i stillingen som menighetsmusiker, tilsvarende kr. 100.000.
Bruk av bundet driftsfond 55111 i gravplassforvaltningen, kr. 200.000
Kontingent for kormedlemmer gker med kr. 300,- pr semester for voksne og
kr. 150,- for barn.

Menighetsradet ber om en egen sak om festeavgifter og andre betalingssatser.

Sak MR-F 11/24 Overdragelse av eiendom fra Frogn kommune til Drgbak og Frogn sokn, jf. sak 46/23

Saksbehandler

Vedlegg 15
Vedlegg 16
Vedlegg 17

@konomiske
konsekvenser

Saksopplysninger

Kirkevergen

e Utkast til avtale om overdragelse av hjemmel til eiendom GNR. 38 BNR.2
e Kartsnitt gnr. 38 bnr. 2

o Saksfremlegg til kommunestyret; Qverdragelse av hjemmel til gnr. 38
bnr.2

Frogn kommune bekoster tinglysning. Hjemmelen til gnr. 38 bnr. 2 overdras fra
kommunen til soknet vederlagsfritt. Det innkreves ikke dokumentavgift.

Sammendrag:



Vedtak

Saken gjelder overdragelse av hjemmel til gnr. 38 bnr. 2 (eiendommen til Frogn
kirke) fra Frogn kommune til Drgbak og Frogn sokn. Utgangspunktet for denne
saken er formelt avklart gjennom loven. Frogn kirke og gravplassene er hjemlet pa
Frogn kommune som eier, mens det er Drgbak og Frogn sokn som er den reelle
eieren av eiendommen. Saken er derfor en opprydding i eierforholdet mellom
Frogn kommune og Drgbak og Frogn sokn.

Etter lov om tros- og livssynssamfunn av 24. april 2020 nr. 31 § 15 fgrste ledd og
lov om gravplasser, kremasjon og gravferd av 7. juni 1996 nr. 32 § 1 fjerde ledd er
kirker og gravplasser soknets eiendom, med mindre annet fglger av saerskilt
rettsgrunniag. Dette er grundig behandlet i Rundskriv V-6/2002 B fra
Kulturdepartementet, datert 21.01.2002.

Frogn kirke star pa gnr. 38 bnr. 2 i Frogn kommune. Drgbak og Frogn sokn er reell
eier av eiendommen, mens Frogn kommune er tinglyst som hjemmelshaver.
Kirkevergen har tatt initiativ til 3 fa hjemmelen overfgrt til soknet.

Saken om overdragelse av hjemmel til Frogn kirke ble behandlet i kommunestyret
i sak 8/24 den 5. februar. Sakspapirer fra kommunestyrets behandling er vedlagt.
Kommunedirektgrens forslag til omforent avtale mellom Frogn kommune og
Drgbak og Frogn sokn om overdragelse av hjemmel til gnr. 38 bnr. 2 ble godkjent.
Avtalen ma ogsa godkjennes av menighetsradet, fgr partene signerer avtalen og
skjgtet blir tinglyst. Avtalen er bindende for begge parter nér den er godkjent av
kommunestyret i Frogn kommune og kompetent organ i Drgbak og Frogn sokn.

Forslag til omforent avtale mellom Frogn kommune og Drgbak og Frogn sokn om
overdragelse av hjemmel til gnr. 38 bnr. 2 godkjennes.

Sak MR-F 12/24 Eventuelt — Program for strategisamling

Saksbehandler
Vedlegg
Saksopplysninger

Vedtak

Bente Bjegé'aes %

Leder

Kirkevergen
Ingen
Magnhild etterspurte informasjon om strategiseminaret 16. mars. Her ble det gitt

en kort orientering om innholdet og tidsrammen ble bestemt til kl. 10.00-16.00.

Saken tas til orientering.
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PROTOKOLL

DR@BAK OG FROGN MENIGHETSRAD
med kirkelig fellesrads funksjon

Dato: Onsdag 17.04.2024
Tid: kl. 18.00-21.00
Sted: Smia mgterom 2

Frogn har ett sokn. Menighetsradet ivaretar fellesradsfunksjoner. Menighetsradssaker
merkes med bokstavene MR. Fellesradssaker merkes med MR-F. Representant for
kommunestyret har stemmerett i fellesradssaker.

Navn Verv Til- For-
stede | fall

Bente Bjerknes Leder X

Line Boulland Nestleder X

Atle Fretheim X
Hilde Manger X
Magnhild Rgd Michalsen X

Kristine Slyngstad Fredriksen X

Andreas Skolt lversen Sokneprest / geistlig representant X

Per @rjan Aaslid Kirkeverge / sekretaer X

Mette Wilhelmsen Kommunestyrerepresentant i FR-saker | X

Hanne Tegher 1. varamedlem X
Aleksander @iestad 2. varamediem X
Gunnar Andersen Vara for kommunestyrerepresentant X

Apning ved Andreas Skolt Iversen

Side 1 av 7



SAKSLISTE MENIGHETSRADET MED FELLESRADSSAKER

Sak MR-F 13/24 Godkjenning av innkalling og dagsorden
Sak MR-F 14/24 Godkjenning av protokoll

Sak MR-F 15/24 Orienteringssaker / kirkevergens rapport

Sak MR-F 16/24 Samtale med eiendomsutvalget, kirketjenere og gravplassarbeidere....

Sak MR-F 17/24 Ny minnelund i Drobak, navneplater .......cccccosecsssroscasssssessssssssnossncsssaseasses
Sak MR 18/24 Samtale med trosopplzringsutvalget, kateket og menighetspedagog........
Sak MR 19/24 Pride-markering i Frogn 22. juni

Sak MR 20/24 Gudstjenesteplan 2025

Sak MR 21/24 Eventuelt — ingen saker meldt
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Sak MR-F 13/24 Godkjenning av innkalling og dagsorden

Vedtak

Innkalling og dagsorden godkjennes.

Sak MR-F 14/24 Godkjenning av protokoll

Vedlegg 1

Vedtak

Protokoll fra m@te i menighetsradet 06.03.2024

Protokoll fra Drgbak og Frogn menighetsrad 06.03.2024 godkjennes.

Sak MR-F 15/24 Orienteringssaker / kirkevergens rapport

Saksbehandler

Vedlegg 2

Annen informasjon

Vedtak

Kirkevergen

Menighetsradet fikk falgende referat til orientering:
Referat fra gudstjenesteutvalget 03.04.2024

Eiendom:

e Hjemmel til eiendom Gnr 38 Bnr2 (Frogn kirke og gravplass) er overdratt fra
Frogn kommune til Drgbak og Frogn sokn.

Saken tas til orientering

Sak MR-F 16/24 Samtale med eiendomsutvalget, kirketjenere og gravplassarbeidere

Saksbehandler
Vedlegg 3
Saksopplysninger

Referat fra
samtalen

Kirkevergen / leder
Tilstandsrapport Drgbak kirke

Eiendomsutvalget og de ansatte var invitert til 3 informere menighetsradet om sitt
arbeid som innledning til en samtale rundt utfordringene og oppgavene knyttet til
drift og forvaltning av kirker og gravplasser.

Kapittel 14 i menighetens arsrapport 2023 omhandler gravplass- og
eiendomsforvaltningen og kan gi relevant bakgrunnsinformasjon i saken.

Fra eiendomsutvalget og staben mgtte Morten Tvedt (frivillig), Govert van den
Brink (frivillig), Pal Thomas Berg (saksbehandler) og Per Gunnar Hoel
(kirkegardsarbeider).
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Vedtak

Eiendomsutvalget orienterte om vedlikeholdsbehov pa de ulike byggene; Dal
menighetshus, Frogn kirke og Drgbak kirke. Menighetshuset pa Dal er ikke i bruk,
men bygget kunne trenge et strgk maling. Frogn kirke far jevnlig ettersyn. To
vinduer er nylig skiftet. Utvendig maling star for tur. Bygging av et ekstra toalett
blir vurdert.

Det er innhentet en grundig tilstandsvurdering av Drgbak kirke. Utvalget og
kirkevergen har dialog med Riksantikvaren. Det jobbes videre med
forundersgkelser og sgknad om stegtte til bade innvendig og utvendig vedlikehold.

Per Gunnar Hoel informerte om arbeidet pa kirkegardene, vaktmestertjenester,
forvaltning, drift og vedlikehold av bygg, anlegg og maskiner, samt mgte med
publikum. Pal Thomas Berg orienterte om rutinene rundt mottak av melding om
dedsfall, registrering, planlegging og gjennomfgring av gravlegging.
Gravplassmyndigheten handterer ca. 140 gravferder i igpet av et ar.

Menighetsradet takker eiendomsutvalget, kirketjenere og gravplassarbeidere for
god informasjon og for det gode arbeidet de utfgrer i det daglige.

Sak MR-F 17/24 Ny minnelund i Drgbhak, navneplater

Saksbehandler
Vedlegg 4

Saksopplysninger

Saksbehandlers
vurdering

Kirkevergen / leder

‘ Referat fra befaring 20.03.2024 og presentasjon av utkast fra BERG Landskap og
design AS

Det ble i sak 32/23 vedtatt 4 anlegge ny minnelund ved Drgbak kirke. Arbeidet ble
igangsatt hgsten 2023 og vil bli ferdigstilt i 2024. Navneplater, belysning,
sittebenker o.l. var ikke en del av oppdraget til entreprengren.

Landskapsarkitekten tegnet inn plass til navnetavler to steder, og det ble beregnet
plass til 6 tavler. Arkitektens forslag var tosidige, rektangulaere tavler i cortenstal.
Corten er en type spesialstdl med en legering som gjgr at det raskt far en ytre
hinne av rust. Dette er gjort med hensikt for at en videre rustprosess skal
forsinkes.

Onsdag 20. mars ble menighetsradet invitert til en befaring pa minnelunden, der
modeller i malestokk 1:1 ble presentert, og medlemmene fikk drgfte de ulike
alternativene med landskapsarkitekten. Kirkevergen kunne ikke delta pa
befaringen, men han var informert om alternativene som ble presentert for
menighetsradet. Se vedlagt referat fra befaringen.

Basert pa anbefalinger fra arkitekten og oppsummering fra befaringen
20.03.2024, anbefaler kirkevergen fglgende:
e 2 navnetavler formet som pilaster-sgyler («kubiske») pa nedre plan.

e 4 (evt. 3) navnetavler formet som skilt-pyloner skrastilt pa rekke pa gvre
plan. Rette sidekanter og skraskjaert topp.

e Materialvalg: corten-stal
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Vedtak 1. Menighetsrddet godkjenner at det lages navnetavler i cortenstal.

2. Det monteres 2 tavler pa nedre plan som formes som pilaster-sgyler
{kubiske} og 3 tavler pa @vre plan formet som skilt-pyloner med rette
sidekanter og skraskjeert topp.

3. Det delegeres til arkitekt og kirkeverge a vurdere stgrrelsen pa
navneskiltene og antall navneskilt per navnetavie.

Punkt 1 og 3 ble enstemmig vedtatt. Punkt 2 ble vedtatt med 7 mot 1 stemme.

Sak MR 18/24 Samtale med trosopplaringsutvalget, kateket og menighetspedagog

Saksbehandler Kirkevergen / nestleder
Vedlegg 5 Arshjul for trosopplaeringen

Saksopplysninger  Trosopplaeringsutvaiget og de ansatte inviteres til a informere menighetsradet om
sitt arbeid som innledning til en samtale rundt utfordringene og oppgavene
knyttet til trosoppleeringen.

Kapittel 6 og 7 i menighetens arsrapport 2023 omhandler trosopplaeringsarbeidet
og annet menighetsarbeid blant barn og unge. Rapporten kan gi relevant
bakgrunnsinformasjon for denne saken.

Referat fra Fra trosopplaeringsutvalget og staben mgtte Anne-Marthe Leinebg (leder), Eirin

samtalen Ulvestad, Hilde Falch Moltzau, Elin Henriksen Billing, Ashild Anvik, Jenny Marie
Agedal (kateket), Sarah Emilie Jonhaugen (menighetspedagog) og @yvind Adngy
Remmen (kapellan).

Utvalget har mange medlemmer og besitter stor faglig bredde, kompetanse og
erfaring med aktivitet for barn og unge. Utvalget gav en grundig presentasjon av
bredden i menighetens arbeid for barn og unge. Dette inkluderer bade Igpende
aktivitetstilbud og punktuelle trosopplaringstiltak som barn inviteres til. Det ble
ogsa informert om idéer og nye tiltak som er under utvikling.

Utvalget gnsker & na ut til flere barn og unge og foreslar a invitere flere arskull til
samme trosopplaeringstiltak, og at barna godt kan fa delta pa samme tiltak flere ar
pa rad. Det blir ogsa foreslatt a invitere til trosopplaeringstiltak pa flere av skolens
planleggingsdager og merkedager som f.eks. Halloween.

Kateketen informerte om et godt konfirmantarbeid, og pekte samtidig pa at det er
utfordrende 3 samle og fa til et godt arbeid for ungdom etter
konfirmasjonsalderen. Det er en positiv utvikling i satsingen pa ledertrening for
ungdom, og arets ungdomsledere bidrar positivt inn i konfirmantarbeidet.

Menigheten har fglgende kontinuerlige tiltak; KRIK, sgndagsskole, babysang,
supertorsdag, samt kirke-skole-samarbeid. Begge barnekorene ligger nede.

Menighetsradets medlemmer gav utrykk for at de var imponert over utvalgets
arbeid og deres tilnaerming til videre utvikling av tilbudet til barn og unge. Det ble
gitt en fin innfgring og oversikt over eksisterende aktivitet, samtidig som det ble
vist evne og vilje til nytenkning.
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Vedtak

Fglgende punkter folges opp:
- utvalget gnsker en representant fra menighetsradet

- utvalget gnsker a fa vedtatt et nytt mandat for sitt arbeid

Menighetsradet takker trosopplaeringsutvalget og ansatte som jobber med barn
og unge i menigheten for god informasjon og for det gode arbeidet de utfgrer i
det daglige.

tSak MR 19/24 Pride-markering i Frogn 22. juni

Saksbehandler
Vedlegg 6
Saksopplysninger

Vedtak

Pride-markering i Follo 22. juni
Invitasjonsbrev fra Frogn kommune

Frogn kommune skal pa vegne av Follo-kommunene markere Pride med
arrangementer hele uke 25 og med et arrangement pa Drabak torg 22. juni.
Kirken har mottatt en invitasjon til a delta i markeringen 22. juni. Se vedlagt
invitasjon. Prosten anbefaler at kirken deltar i pride-markeringen.

Menighetsradet takker ja til invitasjonen fra ordfgrer i Frogn om d delta i
markeringen av Pride i Drgbak 22. juni.

Vedtatt med 5 mot 2 stemmer,

Sak MR 20/24 Gudstjenesteplan 2025

Saksbehandler
Vedlegg 7

Saksopplysninger

Soknepresten

Gudstjenesteliste for 2025

Gudstjenesteplanen fglger vedtatt forordning. Fordelingen mellom Drghak, Frogn
og Smia fplger omtrent samme rytme som foregaende ar. Nar det gjelder
programmet for jul og paske, felger forslaget samme praksis som i 2024 med
unntak av nyttarsaften, der det er foreslatt familiegudstjeneste kl. 15.30.

Gudstjenesteutvalget peker ellers pa fglgende endringer og nye satsninger:

e Paskenattsmesse er ikke tatt tilbake i listen, men det er gnske om et
tilbud i prostiet. Det samme gjelder nyttarsaften ki. 23.00.

e Utvalget har lagt inn en ny gudstjeneste pa Askeonsdag: Kveldsmesse i
Smia kapell/Drgbak kirke kl. 20.00. Sted og profil ma avklares neermere,
men utvalget gnsker seg et slikt tilbud i menigheten.

e Utvalget gnsker at vi planlegger for pinsefeiring pa Oscarsborg 2. pinsedag
2025, slik som tradisjonen har veert. Dette har hatt stor grad av
prostisamarbeid, men vil fremover avhenge mer av oss. Utvalget gnsker
at vi satser pa dette, gjerne som en «Menighetens/kirkens dag» e.l.
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e  Kristi Himmelfart og Olsok er to feiringer som ikke lenger har noe fast sted
eller form. De star i planen for 2025, men ma planlegges i god tid. Dager
som dette vil nok i stgrre grad fremover vaere gjenstand for
prostisamarbeid — altsa dager hvor det vil finnes et tilbud i prostiet, men
hvor det ikke ngdvendigvis vil veere i Drgbak og Frogn.

e Allehelgensdag og Julaften star for 2025 som tidligere, men utvalget
gnsker a jobbe videre med tilbudene disse dagene, med tanke pa
tidspunkt, sted og det totale tilbudet.

Vedtak Gudstjenesteplan for 2025 godkjennes.

Sak MR 21/24 Eventuelt — ingen saker meldt

Saksbehandler Kirkevergen

%@C'U\O/j (’;([ A Lwirijfééf
Bente Bjerkn Per @rja Aaslid /
Leder Kirkeveyge
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DEN NORSKE KIRKE

Drabak og Frogn menighetsrad

Mgateprotokoll

Dragbak og Frogn menighetsrad

Meatedato: 05.06.2024 k. 18:00

Matested: Smia flerbrukshus, meaterom 2

Arkivsak: 20/00226

Til stede: Bente Valborg Bjerknes, Line Boulland, Hilde Manger, Kristine Slyngstad

Fredriksen, Andreas Skolt lversen (sokneprest), Mette Wilhelmsen (Frogn

kommune) Per @rjan Aaslid (kirkeverge)

Matende Aleksander Qiestad for Atle Fretheim
varamedlemmer:

Forfall: Kjerstin Jensen (Prosten i Sendre Follo), Magnhild Rgd Michalsen
Andre: Prestene og gudstjenesteutvalget matte pé sak 29/24: @yvind Remmen, Ingrid
Ulvestad @ygard, Rudolf de Beer, Anne Eikli.

Protokollfarer: Per QDrjan Aaslid

_SAKSLISTE | Side |
Godkjenning av innkalling og saksliste
F 22/24 ] Godkjenning av innkalling og sak_llste L o B [ 1
Godkjenning av protokoll
F-23/24 Godkjenning av protokoll - ) | 2
Orienteringssaker

| F-24/24 | Orienteringssaker - o 12
Saker til behandling

F-25/24 | Etiske retningslinjer for Drabak og Frogn menighetsrad 13 |
F-26/24 | Revisjon av veileder for forebygging og handtering av seksuelle krenkelser 16

| F-27/24 | Betalingssatser ved vigsel o L7
F-28/24 | @konomirapport 1. tertial 9
F-29/24 Samtale med gudstjenesteutvalget prester og kirketiener 10
F-30/24 Strategiplan 101

 E-31/24 | Eventuelt 12

Sted 26.08.2024 .
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Bente Valborg Byérknes = Per Jrjan Aasli
Leder Sekretger




F-22/24 Godkjenning av innkalling og sakliste

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Drebak og Frogn menighetsrad 05.06.2024 F-22/24
Vedtak

Innkalling og sakliste godkjennes.

F-23/24 Godkjenning av protokoll

Behandlet av Matedato Saknr
1 Drabak og Frogn menighetsrad 05.06.2024 F-23/24
Vedtak

Protokoll fra Drabak og Frogn menighetsrad 17.04.2024 godkjennes.

F-24/24 Orienteringssaker

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Dragbak og Frogn menighetsrad 05.06.2024 F-24/24

Saksorientering
* Referat fra mete i arbeidsutvalget (AU) 13.05.2024

Orientering fra kirkevergen:

Vedlikehold av kirker:

Eiendomsutvalget jobber aktivt med en prosjektsaknad til kirkebevaringsfondet for & f& penger til
vedlikehold av Drabak kirke. En god tilstandsrapport er utarbeidet. Befaring med riksantikvaren er
giennomfart. Det er sendt sgknad til biskopen om tillatelse til 4 iverksette oppgradering av el-
tavle/sikringsskap og elektriske kabler i kirkekjelleren.

Gravplassforvaltningen:
Arbeid med digitalisering av gravkartene i Drgbak og Frogn pagar.

Navnet minnelund i Drgbak: Seknad om godkjenning av navnetavler/minnetavler ligger til godkjenning
hos Statsforvalteren. Anbudskonkurranse om produksjon av tavlene kjares i pavente av godkjenning.
Det er et mal & fa apnet minnelunden i Igpet av sommermanedene.

Personal:

Kapellan Ingrid Ulvestad @ygard har fatt ny stilling som prest i Sjgmannskirken i Stockholm og
avslutter sin tjeneste i Drabak og Frogn i september. Ledig stilling som kapellan lyses ut fer
sommerferien. Ny prest vil trolig ikke tiltre fer i desember/januar.

Stillingen som menighetsmusiker star fremdeles vakant uten aktuelle sgkere.

Vedtak

Saken tas til orientering.



F-25/24 Etiske retningslinjer for Drgbak og Frogn menighetsrad

[Behandiet av Mgtedato Saknr
| 1 Drgbak og Frogn menighetsrad 05.06.2024 F-25/24

Saksorientering
I sak KR 99/23 den 07.12.2023 gjorde Kirkeradet enstemmig vedtak om felles etiske retningslinjer for
Den norske kirke.

Kirkeradet oppfordrer alle valgte rad i Den norske kirke til & behandle og vedta etiske retningslinjer for
sitt arbeid. De vedtatte etiske retningslinjene for valgte rad i Den norske kirke foreslas som grunnlag
for diskusjon i rddene lokalt, regionalt og nasjonait.

Réadene har ulike mandater og oppgaver og lokale forhold varierer. Dette tilsier at det enkelte radet
vedtar sine egne, tilpassede retningslinjer, med utgangspunkt i det som er foreslatt fra Kirkeradet. Nar
hvert enkelt rad vedtar retningslinjene for sitt arbeid, bidrar det ogsa til akt bevissthet om saken. Det er
opp til hvert enkelt rad & legge forslaget til grunn - med eller uten eventuelle lokale justeringer eller
endringer.

| saksutredningen til Kirkeradets behandling av sak 99/23 star bl.a. falgende:

Menighetsrad, bispedemmerad og Kirkematet skal ha sin oppmerksomhet henvendt pa alt
som kan gjgres for & vekke og neere det kristelige liv i menighetene. De kirkelige fellesradene
samordner kirkelige planer i kommunen og forvalter fellesskapets ressurser som
forvaltningsorgan for gkonomi og kirkebygg, som tjenesteyter, som arbeidsgiverorgan og som
de fleste steder ogsa lokal gravplassmyndighet. Kirkeradet leder kirkens arbeid pa nasjonalt
niva.

Alle radene er forpliktet pa kirkens lzere og forventes & vaere med & fremme Den norske kirkes
visjon om «mer himmel p4 jord». Radene utgjer styringstjenesten i en bekjennende, apen,
tienende og misjonerende folkekirke, som vitner i ord og gjerning om frelse, frihet og hap i
Jesus Kristus. Som kollegium er radene underlagt biskopens tilsyn.

Valgte radsmedlemmer pa lokalt, regionalt og nasjonalt niva ivaretar tillitsverv i kirken pa
vegne av medlemmene. For & oppna og vedlikeholde tillit er det viktig at rddsmediemmer
opptrer og handler i samsvar med kirkens visjon og verdier og tar beslutninger giennom gode
og épne kollegiale prosesser. Tillit ma videre forvaltes i trad med lov, kirkeordning og
regelverk. Som ombud og representanter for kirkens medlemmer skal radene ta beslutninger
og styre soknets og kirkens felles anliggender. Bade kirkens medlemmer og samfunnet har
forventninger til etisk bevissthet og apenhet i radenes arbeid.

Etiske retningslinjer for arbeidet i kirkelige rad har som formal 4 sikre god praksis og etablere
en felles standard som samsvarer med kirkens verdigrunnlag. Retningslinjene skal sikre en
effektiv, tillitsskapende og bzerekraftig virksomhet og forvaltning. De gir ogsa trygghet i mate
med etiske dilemmaer i rddenes arbeid.

De etiske retningslinjene skal gjelde bade for radene som fellesskap, men ogsa for det enkelte
raédsmedlem (uavhengig om en er folkevalgt, ansattvalgt, sokneprest, prost eller biskop med
fast sete i radet). Radene, pa ulike nivaer, utgjer som kollegium kirkens representative
styringsorganer, og det er derfor anskelig at det finnes tilnaermet like etiske spilleregler i den
kirkelige radsstrukturen.

Forslaget til etiske retningslinjer er utformet slik at det enkelte radet kan vurdere og spesifisere
dem, slik at de gjares relevante i egen sammenheng. En etisk plakat kan med fordel vaere pa
én side, i et enkelt sprak og gjerne kreativt utformet.

Forslaget bygger pa:
1. God oppfersel for medmenneskelig samhandling
2. Norsk lovverk (trossamfunnsloven, andre lover som omtaler Den norske kirke,
arbeidslivslovgivning, diskrimineringsvern m.m.)



3. Den norske kirkes ordning, regelverk, strategier og planer

Det farste apner for det enkelte radets skjenn og vurderinger. R&det ma videre etablere en
felles forstaelse av implementeringen av relevante lover, regelverk og planer i radets arbeid.

Hoy etisk standard forutsetter jevnlig refleksjon rundt etiske problemstillinger. Det anbefales
derfor at radet arlig gjennomferer en egenevaluering av arbeidet i radet, herunder en samtale
om de etiske retningslinjene — gjerne med eksempler som illustrerer dilemmaer.

Réadenes ledere har en viktig rolle i & initiere denne typen refleksjon, for & felge opp de etiske
retningslinjene i radets kontinuerlige arbeid og dermed for arbeidet med & bygge en kultur med
etisk bevissthet i de folkevalgte organer.

Alle rad ber nedfelle sine etiske retningslinjer skriftlig og legge dem ut pa aktuelle
hjemmesider. En slik apenhet inngir tillit.

| sak 99/23 den 07.12.2023 gjorde Kirkeradet vedtak om falgende felles etiske retningslinjer for Den
norske kirke:

Etiske retningslinjer — forslag plakat til radene

Radet som representant for menigheten og kirkens medlemmer

1.

2.

Radsmedlemmer i Den norske kirke er lojale mot kirkens verdigrunnlag og opptrer med
integritet og ansvarlighet.

Radsmedlemmer er seg bevisste pa at de skal medvirke til & realisere kirkens mal, visjoner og
strategier.

Radsmedlemmer mater hverandre med respekt og praktiserer en dialogisk og trygg
samtaleform slik at alle far gitt uttrykk for egne meninger og meningsmangfoldet verdsettes.
Radet bestreber seg pa & fatte vedtak hvor ogsa mindretallsoppfatninger ivaretas.
Radsmedlemmer behandler alle i rddet som likeverdige og respekterer den enkeltes grenser.
Diskriminering og trakassering pa grunnlag av alder, kjgnnsorientering og identitet,
funksjonsevne, bakgrunn og andre relevante forhold skal ikke forekomme. Alle er kjent med
kirkens varslingsrutiner.

Radet opptrer som et kollegium, og radsmedlemmer vurderer sin individuelle ytringsfrihet opp
mot lojalitet til beslutninger som er truffet i eget réd, eller forpliktende beslutninger truffet i
andre rad. | kontakt med redakterstyrte medier og i sosiale medier ivaretar rddsmedlemmer
sin individuelle ytringsfrihet gjennom a vaere saklig, reflektert, inkluderende og i trad med
kirkens verdier.

Réadet ivaretar sitt ansvar for kirkens omdgmme. Konflikter i radet handteres i henhold til
personvern, omsorg og folkeskikk.

Radet som forvalter, beslutnings- og kontrollorgan

7.
8.

10.

11.

12.

Radsmedlemmer praktiserer gjeldende regler om taushetsplikt.

Radsmedlemmer er kjent med reglene for habilitet og er klar over at en selv har ansvar for 3
opplyse om mulig inhabilitet. | saker som indirekte vil kunne bergre eget arbeidsforhold
(organisering, oppgave- og arbeidsfordeling, arbeidsmiljg, tariffspgrsmal m.m.), bor tilsatte
radsmedlemmer utvise seerskilt aktsomhet.

| kraft av & vaere radsmediem tar man ikke imot fordeler, gaver, arv, lan eller andre ytelser
som er egnet til & pavirke ens beslutninger i radet. Det er nulltoleranse for korrupsjon og
bestikkelser.

Radet praktiserer apenhet og innsyn i beslutningsprosesser. Dette er en forutsetning for tillit til
radet og radsmediemmene. Transparens er en viktig forutsetning for et velfungerende
kirkedemokrati. Sakspapirer og protokoller gjgres sa langt som mulig offentlig tilgjengelig.
Radet ivaretar sitt ansvar for at soknenes, bispedemmets eller rettssubjektet Den norske
kirkes skonomi, bygninger, ansatte og frivillige forvaltes og behandles pa best mulig méate
innen rammene av gjeldende lov- og regelverk.

Radet ivaretar sitt ansvar for at innkjep og innkjepsprosedyrer skjer etter gjeldende regler om
anbud, at tilskuddsmidler fra offentlige og private kilder forvaltes og rapporteres pa i trdd med



forutsetningene, og at forpliktelser pa baerekraftsmalene legger rammer for prioriteringer i
daglig drift.

13. Radets strategiske mal og prioriteringer gjennom plan- og budsjettvedtak falges opp giennom
egenevaluering og rutiner for egenrapportering.

Radet som arbeidsgiver

14. Rédet kienner og gjer sin plikt til & fremme likestilling og mangfold og & avverge alle former for
diskriminering, seerlig ved ansettelser.

15. Radet er ansvarlig for at ansattes arbeidsmiljg ivaretas, og skal fremme trivsel og
arbeidsglede.

16. Radet ivaretar sin rett og plikt til & evaluere ansattes oppfelging av vedtak og
resultatoppnaelse. Radets evalueringer méa skje pa en mate som ikke oppleves som urimelig
eller krenkende for enkeltansatte.

17. Rédet falger fastsatte rutiner for behandling av personopplysninger og ivaretar
enkeltpersoners rettigheter, som for eksempel ved utarbeidelse av sakerlister.

18. Radet bidrar til at kirken er en trygg og inkluderende arbeidsplass. Bade ansatte og frivillige
medarbeidere har rett til 4 varsle om kritikkverdige forhold. Rédet har som styringsorgan
ansvar for at det finnes enkelt tilgjengelige og skriftlige rutiner for mottak og saksbehandling
av varsling. Ved varsling skal hensynet til bade varsler og den det varsles om, ivaretas.

Kirkevergen foreslér at ovennevnte plakat for etiske retningslinjer vedtas for Drgbak og Frogn
menighetsrad 2024 — 2027.

Forslag til vedtak

Drebak og Frogn menighetsrad vedtar etiske retningslinjer i trad med saksframlegget og de endringer
som ble gjort i motet.

Metebehandling

Det ble foreslatt at menighetsradet pa et senere mote kan fa presentert eksempler pa etiske
dilemmaer, for gjennom det & gke bevisstheten om innholdet i og betydningen av de etiske
retningslinjene.

Vedtak

Drabak og Frogn menighetsrad vedtar etiske retningslinjer i trad med saksframlegget.



F-26/24 Revisjon av veileder for forebygging og handtering av
seksuelle krenkelser

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Drgbak og Frogn menighetsrad 05.06.2024 F-26/24
Saksorientering

Veileder for forebygging og handtering av seksuelle krenkelser ble vedtatt i Drabak og Frogn
menighetsrad 03.03.2021. Veilederen er felles for hele Sgndre Follo prosti.

Det er dessverre et faktum at seksuelle krenkelser ogsa kan forekomme i kirkelige sammenhenger.
Retningslinjer for forebygging og handtering av seksuelle krenkelser kan virke bevisstgjerende og
holdningsskapende, og slik kan man forebygge hendelser og ivareta personer som blir utsatt for
denne type atferd.

Det er ikke store endringer som er foreslatt i den reviderte veilederen, men det er likevel viktig & foreta
en jevnlig oppdatering. Slik blir ogsa menighetsradet kjent med veilederen og bevisstgjort pa sitt
ansvar som soknets gverste organ i handtering av saker om seksuelle krenkelser.

Forslag til vedtak

Revidert veileder for forebygging og handtering av seksuelle krenkelser godkjennes.

Matebehandling

Menighetsradet gjer oppmerksom pé at overgrep ogsa kan forekomme mellom personer av samme
kjgnn og ber om at det reflekteres i veilederen.

Vedtak

Revidert veileder for forebygging og handtering av seksuelle krenkelser godkjennes med de
merknader som fremkom under behandlingen.



F-27/24 Betalingssatser ved vigsel

Behandlet av Mgtedato Saknr |
1 Drgbak og Frogn menighetsrad 05.06.2024 F-27/24 |

Saksorientering

Nar brud eller brudgom er folkeregistrert bosatt i kommunen, koster det ikke noe & gifte seg i kirken. Er
begge bosatt i en annen kommune, ma de etter dagens prisliste betale for leie av kirke med
kirketjener og organist. Populeere vigselskirker er ofte gamle, tradisjonelle kirker og middelalderkirker (i
motsetning til moderne arbeidskirker), som for eksempel Holmenkollen kapell, Hvaler kirke, Utstein
kloster og flere av domkirkene. Disse kirkene benyttes gjerne til vielser, ogsé av par som ikke har en
tilknytning til stedet. Kommuner som har slike populeere vigselskirker, har innfart betalingssatser for &
fa dekket utgiftene til kirkelig bemanning og renhold ved vielser. Denne praksisen har sa blitt mer og
mer vanlig, ogsa andre steder.

Arsaken til at det faktureres for vielse av personer som ikke er bosatt i kommunen, kan ogsa forklares
med at drift av kirker og kirkelig betjening har kommunal finansiering. Det samme gjelder
gravferdsforvaltningen. Det finnes imidlertid ikke nasjonale retningslinjer som fastsetter en felles
praksis pa dette omradet, og det finnes heller ikke praksis for at vigsels-fellesrad fakturerer bosteds-
fellesrad for vielser av par som gifter seg i en annen kommune enn der de bor. Det er derfor opp til det
enkelte fellesrad & vedta lokal praksis og prisliste for vielser.

I Drgbak og Frogn ma brudepar som ikke er bosatt i kommunen eller som ikke er medlem i den norske
kirke betale kr. 2. 421 for organist og kr. 3.459 for leie av kirke med kirketjener.

Nordre Follo har en lignende praksis med litt andre priser. P4 sin hjemmeside skriver de:
Om dere velger & gifte dere i kirken der dere er bosatt er det gratis uansett om dere er
medlem av Den norske kirke eller ikke.

Har man veert bosatt utenfor kommunen i ett ar, ma man betale kr. 4000. Prisen inkluderer da
kirketjener, organist og leie av kirken. Man far ikke redusert pris hvis man har egen organist.
Det er ingen tillegg for prest.

Ekstra musikkinnslag koster uansett om paret er bosatt i eller utenfor kommunen. Eks.
akkompagnement med ovelse kr. 600. Ekstra inngangsspill (fer vielsen) koster kr. 400.
Avtales neermere med gjeldende kantor/organist.

1 2023 var det 22 par som valgte kirkelig vielse i Frogn. Av disse var det 8 par som ikke bodde i
kommunen og som ble fakturert.

12024 er det bestilt 8 vielser av par som ikke er folkeregistrert bosatt i kommunen. Av disse er det tre
som er oppvokst i Drabak og fremdeles har familie i Drgbak, tre som har hytte i Dr@bak og to som ikke
har noen familizer tilknytning. Et av disse parene skal vies pa Oscarsborg og et par har vielse pa annet
sted. De seks andre vil etter dagens regler bli fakturert, og det gir en inntekt pa kr. 35.280.

Hvert ar mottar kirkekontoret henvendelser fra personer som har vokst opp i kommunen, og som
reagerer pa at de ma betale for 4 gifte seg i «sin kirke». De er kanskje d@pt og konfirmert i Drabak
kirke og ensker 2 gifte seg der, selv om de har flyttet fra kommunen. Noen mener denne gruppen
skulle slippe & betale for a gifte seg i Drebak.

Vigselstatistikken fra SSB viser at antallet som velger kirkelig vigsel er svakt synkende pa landsplan,
mens borgerlig vigsel har en liten gkning. | Frogn kommune har tallene variert ganske mye over flere
tiar, og det er ikke mulig & fastsla en tydelig tendens. Kirkens omdgmme i lokalsamfunnet har trolig
noe 4 si.



Kirkelig vigsel i Drgbak og Frogn
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De gkonomiske konsekvensene av alternativ 1 i forslag til vedtak vil vaere uendret i forhold til dagens
praksis.

De gkonomiske konsekvensene av alternativ 2 i forslag til vedtak vil veere en reduksjon i inntekt pa ca.
35.000 kroner i 2024,

Forslag til vedtak

Alternativ 1;

Vielse i Drabak og Frogn sokn er gratis nar minst én av de som skal gifte seg er folkeregistrert bosatt i
Frogn kommune og medlem av Den norske kirke. Par som ikke er bosatt i kommunen eller ikke er
medlem i Den norske kirke betaler i henhold til vedtatt prisliste.

Alternativ 2:

1) Vielse i Drgbak og Frogn sokn er gratis ndr et av falgende kriterier er oppfyit:
a) minst én av de som skal gifte seg er folkeregistrert bosatt i Frogn kommune og medlem i Den

norske kirke,

b) foreldrene til en av de som skal gifte seg er folkeregistrert bosatt i Frogn kommune

2) Brudepar som ikke er medlemmer i Den norske kirke eller som ikke innfrir noen av kriteriene som
er listet i punkt 1, betaler for leie av kirken med kirketjener og organist.

3) Det er anskelig at betalingssatsene samordnes med naerliggende kommuner.

4) Inndekning av tapte inntekter i 2024 som felge av dette vedtak behandles i revidert budsjett pa
neste mote.

5) Vedtaket gjgres gjeldende for alle som gifter seg i 2024.

Metebehandling

Det ble gjort oppmerksom pa en skrivefeil i saksorienteringen. | siste setning fer forslag til vedtak stod
det: «De skonomiske konsekvensene av forslag til vedtak er en reduksjon i inntekt pa ca. 47.000
kroner i 2024.»

Denne setningen skulle vaert strgket, da det blir presentert to forslag til vedtak.

Riktig informasjon er at alternativ 1 ikke far skonomiske konsekvenser i forhold til dagens praksis, og
alternativ 2 gir et ansléatt inntektstap pa kr. 30-40.000 (vil variere fra ar til &r).

Vedtak

Vielse i Drebak og Frogn sokn er gratis nar minst én av de som skal gifte seg er folkeregistrert bosatt i
Frogn kommune og medlem av Den norske kirke. Par som ikke er bosatt i kommunen eller ikke er
medlem i Den norske kirke betaler i henhold til vedtatt prisliste.



F-28/24 @konomirapport 1. tertial

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Drgbak og Frogn menighetsrad 05.06.2024 F-28/24

Saksorientering
Regnskapet for farste tertial (pr. 30. april 2024) viser et merforbruk (underskudd) pa kr. 96.434.

1) Tilskudd pa ca. 150.000 kroner fra Den norske kirke til diakoni er ikke mottatt.

2) Festeavgifter pa graver faktureres en gang i aret (oftest om hasten), men i budsjettet er disse
inntektene fordelt likt over hele aret med ca. 50.000 kroner pr. maned. Regnskapsrapporten
angir derfor en forventet inntekt fra festeavgifter i farste tertial som ikke kommer far andre
halvar.

Det vil si at daglig drift er i henhold til budsjett og det reelle resultatet pr. 30. april er et mindreforbruk
pa ca. 250.000 kroner. Kirkevergen forventer et regnskap i balanse ved érets slutt.

Likviditet:
Soknet har fatt overfert driftstilskudd fra Den norske kirke til trosoppleering for hele 2024. Driftstilskudd
fra Frogn kommune for fgrste halvar er ogsa mottatt. Soknets likviditet er god.

Kundefordringer og leverandargijeld.
Soknet har ikke utestdende kundefordringer eller leverandergjeld ut over det man ma paregne
innenfor ordinaer drift.

Forslag til vedtak

Jkonomirapport for 1. tertial tas til orientering.
Metebehandling

Kirkevergen orienterte om den gkonomiske situasjonen.
Vedtak

@konomirapport for 1. tertial tas til orientering.



F-29/24 Samtale med gudstjenesteutvalget, prester og kirketjener

Behandlet av Meatedato Saknr
1 Drgbak og Frogn menighetsrad 05.06.2024 F-29/24

Saksorientering

Gudstjenesteutvalget, prestene og kirketjener Frode Waaler inviteres til 8 mate menighetsradet og
samtale om menighetens gudstjenesteliv. Det legges til grunn at menighetsradet er kjent med
prestenes primaeroppgaver og gudstjenesteplanen som ble vedtatt i april. | dette matet vil
soknepresten innlede til samtale om felgende tema:

1) Frivillighet i gudstjenesten.
2) Familiegudstjenester/SMIA-gudstjenester.

Hvordan er situasjonen na og hva tenker vi om veien videre?

Motebehandling

Soknepresten orienterte menighetsradet om hvordan familiegudstjenester har veert organisert i
Drebak og Frogn de siste par tiarene og overgangen til «generasjonsgudstjenester» pa Smia fra 2016.
Det kom faerre barn enn ventet pa Smia-gudstjenestene, og gudstjenesten ble etter hvert tilrettelagt for
ungdom og voksne. Familiegudstjenester arrangeres sporadisk i Dregbak kirke og Frogn kirke i
forbindelse med trosopplesringstiltak.

Smia-gudstjenestene samler en god gruppe mennesker, hvorav ca. halvparten er konfirmanter.
Gruppen av frivillige har veert trofaste, men det har i liten grad blitt rekruttert nye etter 2016.

Babysang er et tiltak som har samlet sveert mange familier det siste aret, og det blir viktig 4 legge til
rette for at de kan finne en arena for deltakelse i kirken, som er tilpasset deres livsfase.

Tre spagrsmal reises. 1) Hvor gar veien for Smia-gudstjenestene? 2) Hva slags gudstjenestetilbud vil vi
ha for barnefamilier? 3) Kan disse to spagrsmalene ses i sammenheng?

Vedtak

Menighetsradet takker gudstjenesteutvalget for god orientering og oppfordrer til at videre utvikling av
Smia-gudstjenestene og et familievennlig gudstjenestetilbud utredes.
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F-30/24 Strategiplan

Behandlet av Megtedato | Saknr
1 Drabak og Frogn menighetsrad 05.06.2024 | F-30/24

Saksorientering

Menighetsradet hadde et dagsseminar den 16. mars. AU anbefaler at menighetsradet bruker
hostsemesteret til & utarbeide en ny strategiplan for menigheten, og at det skjer i neert samarbeid med
de ansatte.

Kirkeradet har utarbeidet et felles strategiverktey som kalles «Kirka var». Se
https://plan.kirken.no/sokn. «Kirka var — samlet plan for arbeidet i soknet» er et digitalt verktay for & f4
oversikt over aktivitetene i soknet, fa ny kunnskap om menneskene som bor i soknet og deres behov,
samt gi en okt oppslutning om menighetsarbeidet over tid. Tanken er alts3 at informasjon om
menighetens visjon og strategi, statistikk og aktiviteter skal vaere samlet pa ett sted.

Drabak og Frogn sokn har sa vidt tatt dette planverkteyet i bruk, og utvidet bruk av «Kirka var» vil bli
prioritert dette aret. Det er naturlig at arbeid med ny strategiplan ogsa tar utgangspunkt i dette
verktgyet.

Kirkevergen anbefaler at menighetsradet legger en plan for strategiarbeidet, og at dato for eventuelle
strategisamlinger sammen med stab fastsettes far sommeren.

Mgtebehandling

Arbeidet med ny strategiplan startes pa neste menighetsradsmeate med méal om & kunne vedta en
ferdig plan i desember. Staben inviteres til 4 delta pa en strategisamling med menighetsradet 25.-26.
oktober. Det er gnskelig at alle deltar pa hele seminaret med overnatting. Det delegeres til
administrasjonen & finne et egnet sted for samlingen.

Vedtak

Det arrangeres en strategisamling 25.-26. oktober. Alle ansatte innkalles til & delta.
Strategiverktgyet «Kirka var» presenteres pa neste mete og brukes i arbeidet med ny strategiplan.
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F-31/24 Eventuelt

Behandlet av

Matedato

Saknr

1 Drgbak og Frogn menighetsrad

05.06.2024

F-31/24

Saksorientering
Ingen saker meldt.

Motebehandling

Vedtak

Skriv inn vedtaket her
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DEN NORSKE KIRKE
Drabak og Frogn menighetsrad

Mateprotokoll

Drebak og Frogn menighetsrad

Mgatedato: 11.09.2024 kl. 18:00

Mgtested: Smia Flerbrukshus, mgterom 2

Arkivsak: 20/00226

Til stede: Bente Valborg Bjerknes, Line Boulland, Per @rjan Aaslid, Kjerstin Jensen

(Prosten i Sendre Follo), Hilde Manger, Atle Fretheim, Kristine Slyngstad

Fredriksen, Andreas Skolt lversen

Matende Hanne Tegner for Magnhild Red Michalsen, Gunnar Andersen for Mette
varamedlemmer: Wilhelmsen
Forfall: Magnhild Red Michalsen, Mette Wilhelmsen
Andre: Sak 34/24: Ressursgruppe for ungdomsdiakoni, Morten Tvedt og Jorunn
Bakken.
Sak 35/24: Kate Hoyem
Protokolifgrer: Per @rjan Aaslid
- SAKSLISTE I ______[Side
Godkjenning av innkalling og saksliste
32/24 | Godkjenning av innkalling og sakliste 2
Godkjenning av protokoll
' 33/24 | Godkjenning av protokoll 2
Saker til behandling
34/24 | Samtale med ressursgruppe for ungdomsdiakoni 2
_35/24 ; Aksjon fast givertieneste 3
| 36/2 . Kirka var — samlet plan for arbeidet i soknet 5
i Orientering om program for vedlikehold av Drgbak kirke 6
£ __J_ Offergaver i form av kontanter 7 i
: Regnskapsrapport 2. tertial 2024 ) 7 '
40/24 . Godkjenning av mandat for trosoppleeringsutvalget 7
Orienteringssaker
41/24  Orienteringssaker | 8

Eventuelt

Drebak 30.01.2025

Bente Valborg\Bjerknes Per @rjah Aasli

Leder Sekretasr




32/24 Godkjenning av innkalling og sakliste

Behandlet av ) Metedato Saknr
1 Drgbak og Frogn menighetsrad 11.09.2024 32/24
Vedtak

Innkalling og sakliste godkjennes.

33/24 Godkjenning av protokoll

Behandlet av Mgtedato Saknr |
1 Drgbak og Frogn menighetsrad 11.09.2024 33/24 |

Saksorientering
Protokoll ble sendt ut pa e-post og forelapig godkjent av radets medlemmer i juni.

Vedtak

Protokoll fra Drebak og Frogn menighetsrad 05.06.2024 godkjennes.

34/24 Samtale med ressursgruppe for ungdomsdiakoni

Behandlet av Matedato Saknr

1 Drabak og Frogn menighetsrad 11.09.2024 34/24

Saksorientering

Ressursgruppen for ungdomsdiakoni og Helena Tomter inviteres til & informere menighetsradet om sitt
arbeid som innledning til en samtale rundt utfordringene og oppgavene knyttet til ungdomsdiakoni.
Menighetsradet ensker farst og fremst 3 lytte til og drefte saker ressursgruppen gnsker & ta opp.
Videre gnsker radet en samtale om hva menigheten kan gjere for at kirkens tilbud skal bli tatt i bruk av
malgruppen. Hva skyldes det at offentlig sektor synes a veere tilbakeholdne med a sgke samarbeid
med kirken? Hva skiller kirkens diakonale tilbud fra offentlige helse- og omsorgstilbud? Hva har vi av
tilbud der deltakerne i fellesskap kan stette hverandre?

Ressursgruppen for ungdomsdiakoni bestar av Helena Tomter, Kristin Hartberg, Jorun Bakken og
Morten Tvedt.

Motebehandling

Diakonimedarbeider Helena Tomter orienterte om status i arbeidet med ungdomsdiakoni-arbeidet og
nye data fra ungdataundersgkelsen. Nedgang i organiserte fritidsaktiviteter, skolerelatert stress,
okende mobbetall og skende antall som opplever ensomhet ble nevnt. Ungdom preges ogsa av
gruppepress og konformitetspress.

Kirken soker et utstrakt samarbeid med offentlige instanser og andre frivillige organisasjoner i arbeidet
for ungdom, men noen er skeptiske til samarbeid med et trossamfunn. Her falger en oversikt over
noen av tiltakene som pagar:

. Ressursgruppe for ungdomsdiakoni

. Nettverksgruppe av ungdomsdiakoner i bispedammet

. «Etter skoletid» - tilbud for 7.-10. trinn, i samarbeid med Rade Kors og Frivilligsentralen
e SLT-samarbeid (Samordning av lokale rus- og kriminalitetsforebyggende



Samarbeid med flyktningetienesten

Samarbeid med Laeringssenteret for flykininger

Samarbeid med rus- og psykisk helsetjeneste

Samtaletjeneste. Kommunen vil informere om vart tilbud, hvis kommunen har for mye 2 gjare.
Gjelder ogsa motsatt; kirken kan henvise til kommunens gratis samtaletilbud for ungdom.
«aktiv pa dagtid» - innebandy-aktivitet

Invitasjon til & delta pa Fastlegedalen

Konfirmantarbeid og konfirmantleir

13-20 et diakonalt, forebyggende samtaletilbud for ungdom i Baerum, Bergen, Ullensaker,
Sandefjord, Haugesund, Drabak og AS.

Tyveritiltak i samarbeid med Drabak city og politiet

«Meningen med meg» - samtaletilbud for ungdom for a styrke ungdoms identitet og psykisk
helse. Kristin Hartberg er en ressurs inn i dette arbeidet.

Helena lgftet ogsa frem flere utfordringer som ble dreftet i samtalen med menighetsradet.
Vi har mange tiltak, men treffer vi? Hvordan na de «usynlige»?

Hvordan fa til et samarbeid med foreldre/omsorgspersoner?

Hvordan engasijere frivillige?

Hva vil vi veere, og hva vil vi ikke vaere?

| hvor stor grad skal vi veere pa sosiale medier?

Hva med aktiviteter som samler lite folk. Er det riktig ressursbruk?

Vedtak

Menighetsradet takker diakonimedarbeider Helena Tomter og ressursgruppen for ungdomsdiakoni for
et imponerende arbeid som er av stor betydning. Helena oppfordres til & kontakt, om det er noe
menighetsradet kan bidra med.

Saken tas til orientering.

35/24 Aksjon fast givertjeneste

Behandlet av Matedato Saknr
1 Dregbak og Frogn menighetsrad 11.09.2024 35/24
Saksorientering

Kirken er avhengig av offer, gaver og givertjeneste til egen virksomhet for 8 kunne drive et aktivt
menighetsarbeid ut over det lovpalagte. | sak 08/2021 ble det nedsatt en givertjienestekomité som
skulle jobbe for gkt givertieneste for a finansiere bl.a. menighetens andel av lgnn til diakon og barne-
og ungdomsarbeidere. Komiteen laget utkast til en ny givertjenestebrosjyre (se vedlegg), men av ulike
arsaker ble hele saken liggende, og det har ikke bilitt rekruttert nye givere. Kate Heyem var med i
komiteen. Hun kommer til menighetsradet og er bedt om 3 si noe om givertjenesten som innledning til
drefting i radet.

Historiske tall
Tabellen under viser utviklingen de seks siste arene, derav to ar med pandemi.

2018 2019 2020 2021 —I 2022 2023 Budsj.2024
Gaver til Kirkenytt 52.000 | 64.000 | 58.800 | Ca. 41.075 | 26.031 25.000
60.000 |
Offer egen 109.000 | 101.000 | 51.000 | 50.180 100.201 | 87.513 | 80.000
virksomhet
Givertjeneste 123.000 | 119.000 | 113.650 | 110.450 | 107.100 | 107.400 | 120.000
Sum 284.000 | 284.000 | 223.450 | 220.760 | 248.376 | 220.944 | 225.000




Offer, gaver og fast givertjeneste

300000
250000

200000
o M
100000

50000 Q== ’ 4\_'

2018 2019 2020 2021 2022 2023 Budsj.2024

Gaver til Kirkenytt === Offer egen virksomhet Givertjeneste

e Givertjenesten var pa det hpyeste i 2016 med 141.800 kroner.
Offer til egen virksomhet var pa det hgyeste i 2017 med 110.723 kroner.
Nedgang i offergavene i 2020 og 2021 skyldes i hovedsak pandemien, da det i perioder ikke
ble feiret gudstjeneste i kirkene. Men noe av arsaken ma ogsa legges pa lite informasjon om
viktigheten av gaver til menigheten.

Hva gar pengene til?

Menigheten har sarget for lannsmidler til 25 % stilling som menighetsmusiker. Stillingen er na vakant.
Menigheten har ogsa ansatt en diakonimedarbeider basert pé ca. 50 % finansiering fra Leiums legat.
Det har helt fra starten av veert bestemt at menigheten gradvis skal overta lgnnsforpliktelsene for 50 %
av diakon-stillingen gjennom fast givertjeneste. Givertjenesten og offer til menighetens arbeid gar i sin
helhet til lsnnsutgifter til disse to stillingene.

Utviklingen de neste drene

Det er vanskelig a forutsi utviklingen i kirkens gkonomi, men man kan si med relativt stor grad av
sikkerhet, at det ikke vil bli tilfart flere stillinger fra verken stat eller kommune. Frogn kommune har en
anstrengt skonomi, og de vil prioritere finansiering av en grunnbemanning til lovpalagte stillinger. Det
vil si at ekstra ressurser innen barne- og ungdomsarbeid, musikalsk aktivitet og diakoni, hgyst
sannsynlig ma finansieres gjennom innsamlede midler.

Mgtebehandling

Kate Hayem informerte om viktigheten av givertjeneste i kirken og oppfordret til & fa ut informasjon om
viktigheten av & statte kirkens arbeid. De fleste vil kunne gi et manedlig bidrag uten & merke det |
seerlig grad. Mange er begeistret for det arbeidet kirken driver og vil vaere positive til a statte det.

Mulighet til & velge hvilken sektor man vil stette, kan veere en motiverende faktor for giverne. Man kan
f.eks. skille mellom diakoni og barne- og ungdomsarbeid.

Noen kan oppleve det vanskelig 8 be om penger, men kirken har et godt arbeid og kan med
frimodighet utfordre folk til & gi. Mer informasjon om bredden i kirkens arbeid ville motivere, f.eks.
under kirkekaffe eller i gudstjenesten.

En annen motivasjonsfaktor kan vaere a visualisere innsamlingsresultatet grafisk med
innsamlingsbarometer el.l.



Vedtak

1. Det nedsettes en givertienestekomite bestaende av Aleksander, Kate og Andreas. Aksjonsgruppa
supplerer seg selv med inntil to medlemmer.

2. Det delegeres til en arbeidsgruppe bestidende av Kate, Kristine, Jenny og Per @rjan 3 ferdigstille
en givertjenestebrosjyre.

36/24 Kirka var — samlet plan for arbeidet i soknet

Behandletav | Matedato Saknr
1 Drgbak og Frogn menighetsrad [11.09.2024 36/24

Saksorientering
Kirkevergen vil gi menighetsradet en innfgring i hva «Kirka var» er og hvordan verktayet kan brukes.

Hva er «Kirka var — samlet plan for arbeidet i soknet»

«Kirka var — samiet plan for arbeidet i soknet» er et digitalt verktey for a f3 oversikt over aktivitetene i
soknet, fa ny kunnskap om menneskene som bor der og gi skt oppslutning om menighetsarbeidet
over tid. Til sammen vil dette gjere det enklere a videreutvikle arbeidet videre.

Alt pa ett sted

| dag ligger aktiviteter i soknet i ulike planer og dokumenter: aktiviteter i trosopplaeringen ligger i
trosoppleeringsverktayet, aktiviteter innen kirkemusikk og diakoni finnes i eventuelle planer for dette,
og aktiviteter som apen kirke eller julemesse er kanskje kun i kalenderen. En samlet plan for arbeidet i
soknet gir menighetsrad og ansatte oversikt over helheten, slik at ulike aktiviteter og ansattes arbeid
kan sees i sammenheng og videreutvikles.

Henter tall automatisk

Hvert ar i januar rapporterer menigheter i Den norske kirke til Statistisk sentralbyra. «Kirka var —
samlet plan for arbeidet i soknet» henter automatisk inn disse tallene fra SSB. | tillegg henter
verktgyet inn tall for levekar i soknet eller kommunen. Dette gir menighetsrad og ansatte enkel tilgang
til relevant statistikk for soknet. Slik har man godt grunnlag for en samtale: Hvordan er
sammenhengen mellom aktivitetene i menigheten og behovene i soknet?

Hjelp til samtalen om & vaere lokalkirke
Gjennom «Kirka var — samlet plan for arbeidet i soknet» far menighetsradet ogsa hjelp til & planlegge
en felles prosess for & arbeide grundig med sammenhenger mellom aktiviteter og behov. Metoden og
det digitale verktayet for “Kirka var” legger opp til en prosess med fire faser:

¢ «Hvordan skal vi jobbe med plan?»

e «Hvordan kan vi beskrive menigheten?»

e «Hva skal vi satse pa?»

e «Hva skal vi gjgre?»
| alle fasene gir verktayet rdd om hvordan ansatte og frivillige kan involveres, og hvordan man starte
en bredere samtale i soknet om hvordan menigheten kan mate lokale behov. Det er opp il
menighetsradet hvor omfattende prosessen skal vaere. Bispedeammekontorene stiller med personer
som kan veere veileder for menigheten i denne prosessen.
https://ressursbanken.kirken.no/nb-NO/digitalisering/kirka-var#na

Vedtak

Arbeidsutvalget forbereder strategisamlingen i oktober og grunnlag for strategiarbeid med
utgangspunkt i «Kirka var» som redskap.



37/24 Orientering om program for vedlikehold av Drgbak kirke

Behandlet av Mgtedato | Saknr |

1 Drabak og Frogn menighetsrad 11.09.2024 (37724 |

Saksorientering

Kirkebevaringsfondet er en nasjonal ordning etablert for & sikre bevaringen av kirkebygg i Norge.
Fondet har som hovedformal & bidra med gkonomisk statte til vedlikehold, restaurering og sikring av
kulturhistorisk verdifulle kirker. Midlene fra fondet kan sgkes av menigheter og kirkeeiere, og
prioriteringen gis ofte til kirker som har stor kulturhistorisk verdi og som star i fare for forfall.
Kirkebevaringsfondet er dermed en viktig ressurs for a sikre at vare kirker, som er en sentral del av
landets kulturarv, blir bevart for fremtidige generasjoner.

Regjeringen har foreslatt a sette av arlige midler pa inntil 500 millioner til kirkene. Den har varslet en
gradvis opptrapping til denne summen etter 2024. Den gradvise opptrappingen er gjort for a sikre at
det er tilstrekkelig kapasitet og kompetanse for a gjennomfaere planlagte prosjekter. | revidert
nasjonalbudsjett for 2024 er det satt av 100 millioner kroner.

Tre bevaringsprogrammer og fire innsatsomrader
Strategien er delt inn i tre programmer etter kirkenes alder.

e Middelalderkirker: Alle kirker fra fgr reformasjonen.

o  Kirker fra 1537-1850: Dekker kirker fra etter reformasjonen i 1537 og fram til 1850.

e Kirker etter 1850: Omfatter listefgrte kirker bygget etter 1850, med vekt pa representativitet
og autentisitet.

Strategien har fire innsatsomrader som gjelder for de tre bevaringsprogrammene

e Bevaring: Istandsetting, sikring og konservering.

¢ Kunnskap og kompetanse: Utvikling av kunnskap og kompetanse hos handverkere, radgivere
og kirkeforvaltere.

e Opplevelse og formidling: Tilrettelegging for opplevelser og formidling av kirkens historie til
ulike malgrupper.

¢ Engasjement og deltakelse: Mobilisering av lokalsamfunn og frivillige til 3 delta i
bevaringsarbeidet.

Stortinget har vedtatt & prioritere middelalderkirker frem mot 2030, men kirker under alle tre
bevaringsprogrammene vil kunne sgke om tilskudd.

Innsendte sgknader:

Sweknadsfristen for fgrste tildelingsrunde ble satt til 11. august. Kirkevergen sendte inn tre sgknaden
innen fristen, og det ventes svar rundt 15. september. Hvis sgknader innvilges, vil tiltak bli iverksatt
umiddelbart. Det er sgkt om falgende:

1. Hovedprosjekt: Utskifting av el-tavle i Drgbak kirke, opprydding i gamle kabler i kirkekjelleren
og fornyelse av isolasjon i himling over kirkerommet. Budsjett: 200.000. Spknadssum:
100.000.

2. Seerskilt forprosjekt: Rehabilitering av fasader, vinduer, tak og pipe. Utvendig- og innvendig
belysning. Etterisolering. Budsjett: 590.000. Sgknadssum: 590.000.

3. Overordna forprosjekt: Historisk kartlegging av kirkens interigrhistorie med seerlig vekt pa
farger. Budsjett: 150.000. Sgknadssum: 150.000.

Seknad 1 og 2 er innvilget og arbeidet starter opp sa snart som mulig.
Vedtak

Saken tas til orientering. Menighetsradet takker kirkevergen for godt arbeid med soknadene og for
resultatet av dette arbeidet.



38/24 Offergaver i form av kontanter

Behandlet av - Mgtedato Saknr |
1 Drgbak og Frogn menighetsrad 11.09.2024 38/24 |

Saksorientering

I hver gudstjeneste blir det gitt et offer til et bestemt formal. Ca. halvparten av arets offer gar til
eksterne formal. De fleste gavene gis gijennom Vipps. Noen fa, i gjennomsnitt én gave per
gudstjeneste, gis kontant ved utgangen.

Vipps-gaver sendes automatisk videresendt til mottakerorganisasjonen nar gaven fgres i regnskapet.
Videresending av kontantgaver ma utferes manuelt og medfgrer i tillegg gebyrer til regnskapsfarer og
bank pa min. 200,- kroner. Noen ganger forsvinner hele offergaven i gebyrer.

Kirkevergen anbefaler at kontantgaver registreres som gaver til menighetens arbeid, uavhengig av
dagens offerformal. Det er en praksis som er innfert i flere andre menigheter.

Vedtak

Offergaver i form av kontanter regnes som gave til menighetens arbeid, uavhengig av hva som er
dagens offerformal. Menigheten orienteres skriftlig gjennom gudstjenestens kunngjeringer.

39/24 Regnskapsrapport 2. tertial 2024

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Drabak og Frogn menighetsrad 11.09.2024 39/24

Saksorientering

Brutto driftsresultat er kr. 269.703 pr. 31.8 for hele virksomheten samlet. Med renteinntekter pa kr.
268.763, blir netto driftsresultat en mindreforbruk pa kr. 554.040.

Arets Iennsoppgjer har tilbakevirkende kraft til 1. mai og utbetales farst i september. Det vil gi et noe
redusert resultat. Ellers er det generelt et lite mindreforbruk pa alle avdelinger, og det gir ti sammen
romslige rammer for planlagt aktivitetsniva hgsten 2024.

Saksbehandlers vurdering:

Regnskapsrapporten viser et positivt resultat for andre tertial og det ventes et positivt resultat ved
arets slutt. Budsjettrevisjon sett i lys av gkt aktivitet kan bli aktuelt i oktober.

Vedtak

Regnskapsrapport for andre tertial tas til orientering.

40/24 Godkjenning av mandat for trosopplaringsutvalget

|Behandletav Mgtedato Saknr
1 Drgbak og Frogn menighetsrad 11.09.2024 40/24

Saksorientering

Da trosoppleeringsutvalget matte menighetsradet i april, ba de om & fa godkjent et revidert mandat for
utvalget, samt at menighetsradet ble representert med et medlem i utvalget. Revidert mandat er
vedlagt.



Motebehandling

Menighetsradet har dreftet representasjon i utvalg og kommet til at det ikke ma vaere en
menighetsradsrepresentant i hvert utvalg, selv om det kunne vaere gnskelig. Av den grunn endres
formuleringen «Menighetsradet skal veere representert med ett mediem.» til «Menighetsradet kan
vaere representert med ett medlem.»

Vedtak
3. Revidert mandat for trosopplaeringsutvalget godkjennes med det endringsforslaget som fremkom i

drgftingen av saken.
4. Kristine Slyngstad Fredriksen oppnevnes som medlem i utvalget frem til utgangen av 2025.

41/24 Orienteringssaker

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Dr@bak og Frogn menighetsrad 11.09.2024 41/24

Saksorientering

Personal/HR:

Menighetsmusikerstilling er fremdeles vakant. Fra 9. september star ogsa en kapellanstilling vakant.
Det er uvisst nar den blir utlyst.

Gravplassforvaltning:
Ny navnet minnelund i Drgbak skal etter planen vaere ferdig i lgpet av uke 37. Dato for formell apning
vil bli bestemt i samrad med ordferer, som er invitert til & delta.

Arbeidet med nye, digitale gravplasskart er i sluttfasen. Nar nye kart foreligger, vil det vaere mulig 2
soke opp graver giennom en app. Det skal ogsa settes opp nye oversiktskart over gravfeltene ved
hovedinngangene til gravplassene.

Tilskudd:
Soknet fikk innvilget statte pa kr. 20.000 fra Kirkeradet tii sommerjobb for ungdom. Vilde Nastdahl fikk
sommerjobb som kirketjener i tre uker.

Endring i offerliste:

Etter sgknad fra sjgmannskirken, besluttet administrasjonen a innvilge offer til Sjgmannskirken i
anledning utsendelsesgudstjeneste for Ingrid @ygard sendag 1. september. Offeret denne sendagen
skulle gatt til menighetens arbeid.

Mpte mellom biskop og kommunens ledelse

Tirsdag 3. september ble det avholdt et orienterings- og samradingsmate mellom biskop i Borg Kari
Mangrud Alvsvag og representanten fra kommuneledelsen i de fire kommunene i prostiet. Matet var
lagt tit Smia. Fra Frogn deltok ordfgrer Sigbjern Odden, kommunedirekter Georg Njagel Smedhus og
kommunalsjef kultur og nzering Hanne Lokka, foruten kirkevegen og leder i menighetsradet.

Motebehandling

Menighetsradet fikk en muntlig orientering om at Kirkeradet og derav ogsa Borg bispedegmme har en
anstrengt akonomi, og at det far konsekvenser for prestedekningen i Sendre Follo prosti og Drgbak og
Frogn sokn denne hgsten og trolig varen 2025. Det er uvisst nar ledig kapellanstilling vil bli utlyst og
om soknet far beholde samme prestedekning som i dag.

Vedtak

Saken tas til orientering.
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42/24 Godkjenning av innkalling og sakliste

| Behandlet av Mgtedato | Saknr |
| Drabak og Frogn menighetsréd 09.12.2024 4224 |
Vedtak

Innkalling og sakliste godkjennes.

43/24 Godkjenning av protokoll

Behandlet av B Mgtedato Saknr
Drabak og Frogn menighetsrad 09.12.2024 43/24

Saksorientering

Protokoll fra mgtet 11.09.2024 er sendt ut og forelapig godkjent pr epost.

Matet som var satt opp 23. oktober utgikk. Referat fra strategisamling pa Stenbekk 25.-26. oktober
fremlegges ikke som menighetsradsprotokoll, men saken om ny strategiplan anses som resultat av
samlingen.

Vedtak

Protokoll fra mate 11.09.2024 godkjennes.

44/24 Samtale med misjonsutvalget

Behandlet av Matedato Saknr
Drobak og Frogn menighetsrad 09.12.2024 44/24

Saksorientering

Misjonsutvalget informerer menighetsradet om sitt arbeid som innledning til en samtale rundt
menighetens misjonsengasjement. Kapittel 11 i menighetens arsrapport 2023 omhandler menighetens
misjonsengasjement og kan gi relevant bakgrunnsinformasjon i saken (se vedlegg).

1 2023 ble det samlet inn 50.198 kroner til misjonsprosjektet gijennom kirkeofringer, marked pa
Folkvang, gave fra Drgbak gospel, misjonstivoli for barn m.m. Menigheten har to misjonsforeninger
som bade gir penger og ber for arbeidet.

Det fremmes en egen sak om fornyelse av misjonsavtalen med NMS.

Vedtak

Menighetsradet takker misjons- og solidaritetsutvalget for god informasjon og for deres arbeid med a
holde menighetens misjonsengasjement levende.



45/24 Fornyelse av misjonsavtale med NMS

Behandlet av | Matedato Saknr l'
Drabak og Frogn menighetsrad 09.12.2024 45/24 |

Saksorientering

Drebak og Frogn menighet har en samarbeidsavtale med Det Norske Misjonsselskap (NMS) om stotte
til kirkens arbeid pa Madagaskar. Misjonsutvalg, misjonsforeninger og enkeltpersoner har gjort en stor
innsats for prosjektet. Bakgrunnen for valget av Madagaskar var en konkret utfordring fra NMS. Det at
kirkevergen tidligere har jobbet mange ar pa Madagaskar, og leder i KUL-utvaiget (tidligere
trosopplesringsutvalget) er oppvokst pa Madagaskar, gjer at det er enkelt & fa informasjon om landet
og prosjektet. Informasjon om arbeidet pa Madagaskar er a finne pa hitps://nms.no/land/madagaskar/.
Se ogsa vedlagt informasjon.

Administrasjonens innstilling:

Misjonsutvalget anbefaler fortsatt samarbeid med NMS og stotte til Madagaskar.

Menighetsavtaler med NMS har som regel land-fokus; det vil si at pengene som samiles inn gar til ulike
prosjekter NMS stotter i det landet man velger. Det er likevel ikke noe i veien for at man kan fokusere
pa enkeltprosjekter, nar man samler inn penger til misjonsprosjektet. Kirkevergen anbefaler at
misjonsutvalget velger a fokusere pa noen utvalgte prosjekter.

Motebehandling

Menighetsradet ser det som en fordel at misjonsprosjektet har stor faglig bredde og er a forsta som en
generell stotte til arbeidet pa Madagaskar. Det overlates til NMS a fordele stetten pa enkeltprosjekter
ut fra gjeldende behov.

Vedtak

1. Drabak og Frogn menighet fornyer misjonsavtalen med Det Norske Misjonsselskap (NMS) for fem
nye ar fra 1.1.2025 med Madagaskar som prosjektland.

2. Ansatte og utvalgene i menigheten utfordres til 4 synliggjere menighetens misjonsprosjekt
giennom deres arbeid.

46/24 Rehabilitering Drebak kirke

Behandlet av Mgtedato Saknr
Dragbak og Frogn menighetsrad 09.12.2024 46/24
Saksorientering

Drebak og Frogn sokn fikk innvilget to seknader fra Kirkebevaringsfondet i september. Det var: 1) Kr.
100.000 til oppgradering av el-tavle/sikringsskap og gamle kabler i kjelleren. 2) Kr. 590.000 til
utredning av de oppgraderinger og reparasjoner som er planlagt utfert i 2025-2026.

Status i arbeidet:

Kirkevergen har engasjert Morten Tvedt som prosjektleder, Govert van den Brink som
prosjektsekreteer og SG-arkitekter som konsulent. Deres honorar dekkes 100 % av prosjektmidlene.
Arbeidet med el-tavlen er utfart. Forprosjektet har ogsa holdt tidsskjema. En kritisk viktig frist var 4.
november, da ble det sendt en ny sgknad om 50 % finansiering av de tiltak som er planlagt pa Dregbak
kirke. Innledningen til seknaden er vedlagt til informasjon for menighetsradet. Totalbudsjettet er 7 mill,
og seknadssummen er 3,5 mill. Det ventes svar innen utgangen av januar. | pavente av svar pa
sagknad om midler, blir det gjennomfart lukket anbudskonkurranse pa de entreprisene som er planlagt.

Lokal egenandel:




50 % lokal finansiering er en forutsetning for a fa statte fra kirkebevaringsfondet. Etter
trossamfunnsloven § 14, er det kommunen som har finansieringsansvar for forvaltning, drift og
vedlikehold av kirkebygg. Kommenedirektaren har innstilt pa investeringsstette til Drabak og Frogn
sokn pa til sammen 2,5 mill. over fire ar, med forbehold om godkjenning i kommunestyret. Det betyr at
kirken ma anskaffe 1 mill. for & innfri kravet til egenandel. Kirkevergen anbefaler at det nedsettes en
egen innsamlingskomité for kirkejubileet generelt og rehabilitering av kirken spesielt.

Alt arbeidet planlegges utfart far 250-arsjubileet i 2026. Det betyr at det kan palepe store utgifter far
kommunen overfarer sin egenandel til kirken. Kirkevergen anbefaler at det sendes en spknad til Frogn
kommune i anledning kommunens budsjettrevisjon i juni 2025, der soknet ber om at
investeringsmidler for 2026 og 2027 utbetales i 2025. Hvis Frogn kommune ikke innvilger en slik
sgknad, vil menighetsradet matte forskuttere for kommunens egenandel, eller rehabiliteringen ma
utsettes.

Opsioner som ma godkiennes av menighetsradet:
Prosjektleder vil orientere menighetsradet om planene som foreligger og prosjektleders anbefalinger i
saker som ber vedtas av menighetsradet. Det gjelder bl.a.:

1. Riving av pipe.

2. Felling av et tre som star nzer kirketarnet og medferer skade pa kirken.

3. Utvendig belysning (se vedlagt prospekt fra Zenisk).

4. Innvendig belysning (se vedlagt prosjekt fra Zenisk).

Vedtak

1. Menighetsradet takker prosjektledelsen ved Morten Tvedt for god prosjektledelse og informasjon
om status i arbeidet.

2. Menighetsradet ber kirkevergen sgke kommunen om a fa utbetalt investeringsmidler for 2026 og

2027 i 2025. Samtidig godkjenner menighetsradet at soknet forskutterer kommunens egenandel i

prosjektet i pavente av overferinger fra kommunen.

Menighetsradet godkjenner at gammel raykpipe rives.

Menighetsradet godkjenner at en stor lind pa nordsiden nzer kirketarnet felles.

Menighetsradet anbefaler seknad om utvendig og innvendig belysning. Hvis finansieringen ikke er

tilstrekkelig, skal rehabiliteringstiltak pa tak og utvendige fasader prioriteres for belysning.

bW

47/24 Menighetsradets egenevaluering

Behandlet av Mgtedato Saknr
Drgbak og Frogn menighetsrad 09.12.2024 47/24

Saksorientering
Hentet fra handbok for menighetsrad og kirkelig fellesrad 2023-2027, kapittel 2.20, side 49:
Sjolvevaluering i radet
Fra tid til anna ber radet ta seg tid til 4 tenkje igjennom korleis arbeidet gar. Ein kan bruke nokre
minutt i slutten av kvart mete eller ta ei lengre vurdering éin eller to gonger i aret. Aktuelle sparsmal
kan vere:
+ Har ein for ofte eller for sjeldan mate i radet?
Er matedagen haveleg?
Er mgatelokalet bra?
Skal ein ha servering, pausar?
Er innkallingsmaten tilfredsstillande?
Fungerer saksfarebuinga godt? Ber det vere meir eller mindre sakspapir? Er det saker som
kan delegerast til arbeidsutvalet eller til eventuell dagleg leiar?
Ber mgteleiinga vere annleis?
« Kjenner alle medlemmane seg medansvarlege? Bear ein ha ei ordning med saksordfararar for
dei ulike sakene?
o | soknerad: Kva kan ein gjere for a fa betre tid til planlegging av kyrkjelydsarbeidet?



Fungerer samarbeidet mellom radet og dei tilsette?

Er arbeidet med arkiv, mateprotokoll og journalfering tilfredsstillande?
Er forholdet mellom soknerad, fellesrad og kommunen godt nok?

Bar ein sette av tid til samtale om aktuelle sparsmal?

Er det behov for kurs/kompetanseutvikling?

Korleis fungerer opninga og avslutninga av megta?

Er det ein god metekuitur prega av respekt, openheit og tillit?

Oppsummering fra tidligere evalueringer ligger vedlagt.

Mgtebehandling

Underpunktene i malen for radets selvevaluering ble dreftet punkt for punkt. Radets medlemmer
opplever at det aller meste fungerer godt. Matefrekvensen er passelig og sakspapirene oppleves som
gode. Det er et gnske at matene avholdes innenfor oppsatt tidsramme. Det er ikke snske om a rotere
pa hvem som skal vaere saksordfarer, men radet apner for at andre enn leder kan utfordres til & lede
enkeltsaker en gang iblant.

Det er et @nske at matene avsluttes ved at man ber velsignelsen sammen.

Vedtak

Innspillene som fremkom i menighetsradets egenevaluering tas med i det videre arbeid.

48/24 Strategiplan 2025-2028

Behandlet av | Mgtedato Saknr
Drebak og Frogn menighetsrad [09.12.2024 48/24

Saksorientering

Menighetsrad og stab var samlet til strategisamling 25.-26. oktober. Det var fra for vedtatt at
strategiarbeidet skulle bygge pa kirkeradets og bispedemmeradets strategiplaner, og den lokale
planen for innevaerende periode skulle ogsa legges til grunn.

Kirkevergen har i samrad med AU sammenfattet innspillene fra strategisamlingen i forslag til en ny
strategiplan for 2025-2028. De nye satsingsomradene er formulert som:

- Skape mgteplasser

- Bygge relasjoner

- Utfordre til tjeneste

Utvalg og ansatte utfordres til 8 lage arlige handlingsplaner basert pa strategiplanen. Mal for
handlingsplan er vedlagt.
Vedtak

Strategiplan for 2025-2026 godkjennes.



49/24 Dapstre og dapsengel

| Behandlet av Matedato Saknr
[ Dr@bak og Frogn menighetsrad 09.12.2024 49/24

Saksorientering

Menighetspedagog Sarah Emilie Jonhaugen fremmer en sgknad om & anskaffe dépstre i kirkene. Et
dapstre er laget av smijern, formet som et tre med grener og blader, og pa treet kan man henge sma
dépsengler i lopet av aret. Det henges opp en engel for hvert barn som depes, og englene er merket
med barnets navn.

Utvalg for kirkelig undervisning og leering (tidligere trosoppleeringsutvalget) anbefaler kjgp av dapstreer
til begge kirkene. Det benyttes i forbindelse med kirkebannen, der dapsbarna nevnes ved navn.
Dapstreet benyttes ogsa i trosoppleeringsarbeidet. For mer informasjon om saken, se vedlegg.

Godkjenning fra biskop og riksantikvar:

Selv om et dapstre ikke er fastmontert, blir det ansett som en fast installasjon som ma godkjennes av
biskopen. Installasjonen ma i tillegg godkjennes av Riksantikvaren, siden Drgbak kirke er listefart.

@konomiske konsekvenser:
Kjop av dapstreer kan finansieres over trosoppleeringsbudsijettet.

Konsekvenser for gudstjenestens liturgi:

Dapsliturgien endres ikke. Dapstreet benyttes i forbindelse med kirkebannen, der dapsbarna nevnes
ved navn.

Forslag til vedtak

Seknad om innkjgp av dapstre godkjennes under forutsetning av biskopens godkjenning.
Meotebehandling

Menighetsradet uttrykte stotte til ideen og at menigheten pa denne maten blir minnet pa a be for
dapsbarna. Samtidig ble det stilt sparsmal til utformingen av dapstreet og om fremlagt forslag vil passe
inn i Drebak kirke og Frogn kirke. Et forslag om a bruke lokale kunstnere ble ogsa dreftet.

Vedtak

Menighetsradet er positiv til ideen om innfaring av dapstre, men gnsker & fa presentert flere
alternativer m.h.t. utforming av dapstreet og dapsenglene. Muligheten for bruk av lokale kunstnere ber

0gsa undersgkes, uten at det skal vaere et avgjerende kriterium. Saken fremmes pa nytt for
menighetsradet nar flere alternativer foreligger.

50/24 Gronn kirke

Behandlet av Mgtedato Saknr
Drgbak og Frogn menighetsrad 09.12.2024 50/24

Saksorientering

Den Norske Kirke ser det som en del av sitt oppdrag a ta vare pa natur og miljget rundt oss, som vi
anser som Guds skaperverk. Vern om Skaperverket er ogsa en av 4 «seyler» i Plan for diakoni i Den
Norske Kirke, noe som ogsa gjenspeiles i lokal diakoniplan og i visjonene til Borg bispedemme.

Det har i mange ar veert en ordning i Kirken med det man har kalt granne menigheter. Kirkeradet
forandrer fra 1.12 pa dette konseptet og innferer Grann kirke. Menigheter som i dag er grenne
menigheter, ma registrere seg pa nytt. Andre menigheter kan na vurdere om de ensker a tilslutte seg



ordningen og registrere seg som grenn kirke. Det innebaerer at man ma ta stilling til & ha som
intensjon a ta del i Kirkens milj@ og engasjement og gjere det til menighetens eget.

Menigheten méa velge minst 10 tiltak fordelt pa 5 omrader, ma veere tiltak fra alle omradene, som de vil
giennomfgre eller innfare/ha som intensjon. Det er ogsa mulig 3 velge egendefinerte tiltak, gjerne
knyttet til lokale forhold.

De fem omradene er:
1. Forankring, informasjon og samarbeid.
2. Gudstjenesteliv
3. Trosopplaering, undervisning og internasjonal diakoni
4. Innkjgp, forbruk og avfall
5. Energi, transport og reise

Vedlagt saksframlegget kan man lese Kirkeradets forslag til tiltak innenfor ulike omrader.

Prostidiakon har ledet samtaler og epostutveksling med staben bade i plenum og med ansvarlige for
enkeltomrader. Staben er positiv til at Drabak og Frogn sokn registrerer seg som Grann kirke. Det
fremkom ogsa i prosessen at flere punkter som foreslas allerede gjennomfares. | tillegg er det vilje til &
vurdere flere tiltak. | vedlagt dokument finner man 10 tiltak fordelt pa 5 omrader som man @nsker
Drabak og Frogn sokn skal ha som intensjon 3 falge.

Dersom Menighetsradet vedtar at menigheten slutter seg til Grann kirke, er det viktig at man jevnlig
giennomgar og evaluerer erklaeringen. Dette innebaerer en vurdering av om man folger egen intensjon
eller ma gjore noen grep for 3 justere kursen. Menighetsradet ma gjerne fylle ut andre punkter enn de
foreslatte, enten i stedet for eller i tillegg.

Pa bakgrunn av dette, foreslar prostidiakonen at menighetsradet vedtar at Drebak og Frogn menighet
titslutter seg Grann kirke og falger opp de skisserte punkter.

Forslag til vedtak

Menighetsradet @nsker gkt bevissthet om miljg og baerekraft gijennom tilsiutning til «Grenn kirke» og
vedtar felgende tilslutningserklzering:

«Drgbak og Frogn sokn @nsker a delta aktivt i kirkens engasjement for klima, miljg, rettferd og
baerekraft. Vi snsker at engasjementet kan vokse i var menighet og at arbeidet forankres blant ansatte
og frivillige, i menighetens ulike arbeidsomrader, samt i vare samarbeidsrelasjoner.»

Vedtak

Saken utsettes til neste mate.

51/24 Revidert investeringsbudsjett 2024

Behandlet av Mgtedato Saknr
Drebak og Frogn menighetsrad 09.12.2024 51/24

Saksorientering

Vesentlige endringer i lapet av aret gjere det nadvendig a revidere investeringsbudsijettet for 2024.
Folgende arsaker ligger til grunn: 1) Navnet minnelund i Drabak fikk en lenger anleggsfase og ble
dyrere enn farst antatt. 2) | september fikk Dr@bak og Frogn sokn innvilget stette pa 590.000 kr. fra
Kirkebevaringsfondet til forundersgkelser for planlagt rehabilitering av Dragbak kirke.

Vedtak

1. Revidert investeringsbudsjett 2024 godkjennes med de fondsdisposisjoner som er foreslatt.



2. Benevnelsen pa bundet investeringsfond 65511 ‘Utsmykning orgel Drgbak kirke’ endres til
‘Dragbak kirke.’

52/24 Revidert driftsbudsjett 2024

Behandlet av Motedato Saknr
Drgbak og Frogn menighetsrad 09.12.2024 52/24

Saksorientering

I hht. skonomiforskriften §11 og gkonomireglementet punkt 4.4, skal menighetsradet revidere
budsjeftet ndr det oppstar eller forventes vesentlige avvik i forhold til opprinnelig budsjett.
Kirkevergen informerer med dette menighetsradet om avvik som vurderes som vesentlige og
anbefaler at budsjettet revideres. Revidert budsjett gjelder blant annet:

e Avd. 042 Kirker og kirkelige handlinger: Inntekter; Det tilferes 120.000 kroner i friske midler
giennom eksternt tilskudd til sommerjobb for ungdom og tilskudd fra kirkebevaringsfondet.
Utgifter: vedlikehold Drabak kirke, lann sommerjobb, samt noen mindre omdisponeringer.

e Avd. 043 Gravplassforvaltning: Det disponerer kr. 390.292 av bundne driftsfond som er knyttet
til gravplassforvaltning, som igjen overfares til investeringsregnskapet for finansiering av .
navnet minnefund.

e Avd. 044 Annet menighetsarbeid. Innsamlet til KN i fasteaksjonen strykes, da pengene ble
sendt direkte til KN og ikke inntektsfgrt i menigheten.

Se vedlegg for mer utfyllende informasjon.
Vedtak

Fremlagt revidert driftsbudsjett for 2024 godkjennes.

53/24 Tildeling av offer 2025

[ Behandiet av Matedato Saknr
| Drabak og Frogn menighetsrad 09.12.2024 53/24

Saksorientering

Menighetsradet avgjer om det skal tas opp offer eller foretas innsamling i kirken og forvalter de midler
som blir samlet inn, bevilget eller gitt som gave til kristelig virksomhet i soknet, med mindre annet er
fastsatt. (Kirkeordning for Den norske kirke § 12)

Det er 60 offerdager i 2025 inkl. Skjaertorsdag, 2. paskedag, 1. mai, 17. mai, Kristi himmelfartsdag, 2.
pinsedag, Olsok og 1. juledag. Julegudstjenestene pa julaften telles som én, og alle gudstjenestene i
lapet av en konfirmasjonshelg telles som én. Det tas ikke opp offer pa feltgudstjenesten pa
Oscarsborg 8. mai og julegudstjenestene pa Ullerud helsebygg 2. juledag.

15. november var det registrert 61 offerseknader i kirkekollekt.no. Ut fra de prinsippene
menighetsradet har nedsatt for tildeling av offer, skal minst 30 offer ga til eksterne formal. De fleste
sgknadene kan leses pa kirkekollekt.no.

@konomiske konsekvenser: uendret
Saksbehandlers vurdering:

| desember 2023 ba menighetsradet administrasjonen fremlegge forslag til forenkling av offerlisten og
samling om feerre formal. Kirkevergen fremlegger derfor to forslag til vedtak.




Alternativ 1: Faerre offerformal

Det som taler for dette alternativet, er at menigheten statter trofast opp om noen utvalgte
samarbeidspartnere, og informasjonen om offerformal kan bli enda mer konkret. Det vil da vaere
naturlig & stette organisasjoner menigheten har et aktivt forhold til, og organisasjonene kan ogsa
inviteres til & delta med informasjon en gang iblant. For organisasjonene som mottar offer vil det veere
av stor betydning, at menigheten pa en slik mate velger & vaere en aktiv samarbeidsmenighet.

| forslaget er NMS, KRIK, Sgndagsskolen og IKO tilgodesett med flere offer. Areopagos,
Evangeliesenteret, Modum, KFUK-KFUM, Mercy Ships, Misjonsalliansen og Stremmestiftelsen utgar.

Alternativ 2: Falger samme prinsipp som far.

Det som taler for dette alternativet, er at menigheten velger en bredde i offerformal som ogsa
synliggjer en stor bredde i kristent arbeid i og utenfor Norge. Menighetens medlemmer er forskjellige
og vil snske a statte forskjellige formal. Norsk kristenliv bygger pa en sterk lekmannsbevegelse, og
kirkens «liv» er historisk organisert giennom en rekke misjonsorganisasjoner og diakonale
organisasjoner/-institusjoner. Offer til flere forskjellige organisasjoner kan ogsa ha en opplysende
funksjon, ved at menigheten far informasjon om et bredt spekter av organisasjoner.

Det er gode argumenter for begge alternativer. Kirkevergen og soknepresten anbefaler likevel
alternativ 1, som er konsentrert om litt faerre offerformal enn far, men som likevel har en relativt god
bredde

Det er positivt at menighetsradet har et aktivt fokus pa kirkens forvalteransvar og et gnske om 4 statte
de frivillige organisasjonene.

Vedtak

1. Menighetsradet godkjenner fremlagt forslag til offer i 2025, alternativ 1.
2. Folgende prinsipper viderefares:
a. Minst 50 % av ofringene tildeles eksterne formal.
b. 10 % av offergaver til eget menighetsarbeid gis til menighetens misjonsprosjekt pa
Madagaskar.
c. Det delegeres til administrasjonen a fordele innvilgede offer pa aktuelle gudstjenester.
Det er snskelig at offerformal kunngjares pa nettsidene for hver gudstjeneste.

54/24 Valg av leder og nestleder

Behandlet av o Mgtedato Saknr
Dregbak og Frogn menighetsrad 09.12.2024 54/24

Saksorientering

Menighetsradet velger i det konstituerende mgtet og senere hvert ar blant sine medlemmer, leder og
nestleder, jf. virksomhetsreglene § 1 nr. 3. Leder og nestleder bare kan velges blant de faste
medlemmene av menighetsradet. Det er naturlig & velge de to hver for seg, forst leder og s&
nestleder.

Lederen og nestlederen velges for et ar av gangen. Lederen fungerer inntil radet har valgt en ny leder.
Trer lederen midlertidig eller endelig ut av funksjon i lapet av den tid vedkommende er valgt for, rykker
nestlederen opp til leder, og radet velger midlertidig eller endelig en ny nestleder. Den som ett ar har
veert leder, kan unnsla seg valg for det falgende ar.

Det er fastsatt i reglene at valget skal forega skriftlig. Valget gijennomfares som et flertallsvalg, jf.
virksomhetsreglene § 7 nr. 3.

Alle de faste medlemmene av menighetsradet er valgbare som leder. Det gjelder ogsa soknepresten
elier eventuelle kirkelig tilsatte som er valgt inn i menighetsradet. Kirkemgtekomiteen som behandlet



virksomhetsreglene i Kirkemotet, papekte at det normale bar veere at prest ikke velges til leder av
menighetsrad eller fellesrad (sak KM 19A/96).

Ved valg av leder i menighetsrad med fellesradsfunksjoner (gjelder Dragbak og Frogn) er de faste
mediemmene av menighetsradet valgbare som leder, med unntak av kommunens representant. Det
er fordi at den kommunale representanten kun deltar i matet under fellesradssakene, mens lederen
har ansvar for & lede bade menighetsradets menighetsradsfunksjoner og fellesradsfunksjoner.
Vedtak

1. Bente Bjerknes velges til leder av menighetsradet for 2024-2025.
2. Atle Fretheim velges til nestleder av menighetsradet for 2024-2025.

Stemmeresultat: enstemmig vedtatt

55/24 Motekalender 2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
Drgbak og Frogn menighetsrad 09.12.2024 55/24

Saksorientering

Kirkevergen anbefaler at det planlegges tre mgter i halvaret. Samtidig oppfordres underutvalgene til &
tilpasse sin matekalender til menighetsradet, slik at saker fra utvalgene raskt kommer videre. AU
fastsetter selv sine megtedatoer.

Vedtak

Falgende motedatoer fastsettes for menighetsradet i 2025:
- 5. mars, AU-mote i uke 6
- 23, april, AU-mgte i uke 14 eller 15
- 11.juni, AU-mgte i uke 21 eller 22
- 3. september, AU-mgate i uke 34 eller 35
- 8. oktober, AU-mate i uke 38 eller 39
- Uke 43: hispevisitas (sett av sgndag 26. oktober)
- 10. desember, AU-mpte i uke 47 eller 48

- Menighetsmgte: 23. mars i Drabak

56/24 Orienteringssaker

Behandlet av Matedato | Saknr
Drabak og Frogn menighetsrad 09.12.2024 | 56/24

Saksorientering

Referat fra utvalg:
- Referat fra utvalg for kirkelig undervisning og laering (KUL), 18.09.2024
- Referat fra utvalg for kirkelig undervisning og laering (KUL), 06.11.2024
- Referat fra diakoniutvalget, 28.08.2024
- Referat fra arbeidsutvalget, 26.08, 25.09 og 08.10.2024

Drgbak kirke 250 ar:
Bente Bjerknes orienterer om jubileumskomiteen arbeid.
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Gravplassforvaltningen:
Digitalisering av gravplasskartene er i sluttfart. Nye oversiktskart bestilles til begge kirkegardene.

Vedtak

Saken tas til orientering.
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