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019/26 Rapport regnskap forste halvar 2026

Saksbehandler Mgtedato Saksnummer
Ggran Byberg 02.09.2026 019/26

Saksfremstilling

Bakgrunn

Eigersund kirkelige fellesrad har mottatt regnskapsrapport fra Eigersund kommune for perioden januar—juli 2026. Rapporten
viser regnskap sammenholdt med periodisert budsjett.

Regnskapet fgres etter kommunale regnskapsprinsipper. Dette innebeerer blant annet at inntekter framkommer med negativt
fortegn, og at tidspunkt for bokfaring og periodisering av enkelte starre inntekts- og utgiftsposter kan gi betydelige utslag i
rapporteringen gjennom aret.

Kirkevergen har derfor gjennomgéatt rapporten med saerlig vekt pa vesentlige avvik og forhold som ber avklares eller falges
opp fram mot arsavslutningen.

@konomisk status

Per utgangen av juli er det regnskapsfert om lag 6,24 mill. kroner i utgifter mot et periodisert budsjett pa om lag 5,27 mill.
kroner. Utgiftene ligger dermed om lag 0,98 mill. kroner hgyere enn periodisert budsjett.

Samtidig er regnskapsfarte inntekter om lag 8,55 mill. kroner, mot budsjetterte inntekter pa om lag 8,11 mill. kroner. Inntektene
er dermed om lag 0,44 mill. kroner hgyere enn budsjettert.

Netto viser rapporten et negativt budsjettavvik pa om lag 537 000 kroner per 31. juli.

Kirkevergen vurderer imidlertid at dette tallet ikke uten videre kan forstas som et forventet merforbruk for 2026. Flere sterre
poster ma avklares naermere.

Pensjonskostnader
Den starste enkeltarsaken til avviket pa utgiftssiden er pensjonsutgifter til KLP.

Det er per juli regnskapsfart om lag 995 000 kroner i pensjonsutgifter, mens periodisert budsjett utgjer om lag 486 000 kroner.
Avviket er dermed om lag 509 000 kroner.

En vesentlig del av dette gjelder kirkelig administrasjon, hvor det er bokfart om lag 605 000 kroner mot et periodisert budsjett
pa om lag 175 000 kroner.

Det store utslaget, blant annet gjennom en betydelig bokfgring i juli, tilsier at det m& avklares med kommunens
gkonomiavdeling hvordan pensjonspremiene er periodisert og hvordan kostnaden forventes a utvikle seg for aret som helhet.

Kirkevergen vil derfor ikke pa naveaerende tidspunkt legge til grunn at hele dette avviket representerer et reelt merforbruk.
Lennsutgifter
Fast Iann ligger samlet om lag 265 000 kroner hagyere enn periodisert budsjett.

Det er samtidig betydelige variasjoner mellom funksjonene. Blant annet ligger Egersund kirke over periodisert Iannsbudsjett,
mens gravlundadministrasjonen ikke har regnskapsfgrt fastlenn pa en post hvor det ligger betydelig budsijett.

Dette kan indikere at deler av Ignnskostnadene er fordelt annerledes mellom funksjonene enn det som ligger til grunn i
budsjettet.

Kirkevergen vil gjennomga fordelingen av lgnnsutgiftene sammen med kommunen. Dette er szerlig viktig etter endringene i
organisering og arbeidsfordeling i 2026.

Trosopplaring og tilskudd
Rapporten viser sveaert store avvik mellom funksjon 400 Annen kirkelig virksomhet og funksjon 401 Trosoppleering Egersund.

Pa funksjon 400 er det bokfgrt om lag 1,77 mill. kroner i trosopplaeringstilskudd, mens tilsvarende inntekt i budsjettet i
hovedsak er lagt til funksjon 401.



Dette medferer at funksjon 400 isolert framstar med et sveert stort positivt avvik, mens funksjon 401 framstar med et
tilsvarende negativt avvik.

Nar funksjonene knyttet til annen kirkelig virksomhet og trosopplaering ses samlet, er avviket vesentlig mindre. Dette vurderes
derfor farst og fremst som et spgrsmal om plassering av inntektene mellom funksjonene, og ikke som et reelt gkonomisk avvik
i denne starrelsesordenen.

Det skal ogsa avklares hvordan budsjettert katekettilskudd pa 615 000 kroner er bokfart.
Andre avvik
Enkelte driftsomrader bgr falges seerskilt videre gjennom hasten.

Utgifter til programvare og lisenser ligger vesentlig over periodisert budsjett. Dette har jo den naturlige forklaring at vi er inne i
en fase hvor omtrent alle digitale verktey (software) har eller vil bli endret. Det samme gjelder enkelte Iannsrelaterte kostnader
(merarbeid for flere stillinger i var), kirkemusikalsk arbeid (hvor det er gjort noen starre innkjgp for bade Eigersund kapell og
Egersund kirke) og bruk av ekstrahjelp (som handler bade om avvikling av sommeren med apen kirke i sentrum, samt kurs i
nytt software, og at vikarer inne mens det hva veert avviklet ferie).

Pa den annen side er det ogsa flere poster hvor forbruket ligger lavere enn periodisert budsjett, blant annet deler av
vedlikeholdsbudsjettet. Fellesradet ma samtidig vaere oppmerksom pa at flere slike kostnader kan komme senere i aret
(maling av klokketarn pa Eigeray, flaggstang Helleland og utbedringer rundt vinduer pa Eigersund kapell).

Pa inntektssiden er kommunalt tilskudd bokfert noe hgyere enn periodisert budsjett, og det er bokfart renteinntekter som
bidrar positivt til resultatet.

Kirkevergens vurdering
Regnskapsrapporten per juli viser et netto negativt avvik mot periodisert budsjett pa om lag 537 000 kroner.

Kirkevergen mener likevel at rapporten pa navaerende tidspunkt ikke gir grunnlag for & konkludere med et tilsvarende forventet
merforbruk ved arets slutt.

Seerlig tre forhold ma avklares naermere:

1. periodisering og bokfering av KLP/pensjonskostnader,
2. fordeling av lgnnskostnader mellom de enkelte funksjonene, og
3. plassering og bokfgring av trosoppleerings- og katekettilskudd.

Disse forholdene har sa stor betydning for rapporten at det vil vaere mer hensiktsmessig & avklare dem med kommunens
gkonomiavdeling fgr det utarbeides en mer presis prognose for arsresultatet.

Kirkevergen vil samtidig falge utviklingen i gvrige driftsutgifter tett gjennom hgsten.

Forslag til vedtak

Eigersund kirkelige fellesrad tar regnskapsrapporten per 31.07.2026 til orientering.

Fellesradet ber kirkevergen falge opp de vesentligste avvikene i samarbeid med kommunens gkonomiavdeling, med saerlig
vekt pa pensjonskostnader, lannsfordeling og bokfering av tilskudd.

Oppdatert skonomirapport med vurdering av forventet arsresultat legges fram for fellesradet nar ngdvendige avklaringer er
gjennomfart.

Vedtak

Eigersund kirkelige fellesrad tar regnskapsrapporten per 31.07.2026 til orientering.

Fellesradet ber kirkevergen fglge opp de vesentligste avvikene i samarbeid med kommunens gkonomiavdeling, med seerlig
vekt pa pensjonskostnader, lgnnsfordeling og bokfgring av tilskudd.

Oppdatert gkonomirapport med vurdering av forventet arsresultat legges fram for fellesradet nar n@dvendige avklaringer er
giennomfart, pr. 30.09.2026 (pr. tredje kvartal).



020/26 Revidert budsjett 2026

Saksbehandler Mgtedato Saksnummer
Ggran Byberg 02.09.2026 020/26

Saksfremstilling

Bakgrunn

Fellesradet behandlet i sak 14/26 endringer i bemanningen og konsekvensene disse ville fa for Isnnsbudsjettet i 2026. Saken
bygget pa de opplysningene som forelad pa behandlingstidspunktet, og det ble lagt til grunn en omdisponering pa om lag kr 120
000 for a dekke den forventede nettoeffekten av vedtatte stillingsendringer.

Etter behandlingen av sak 14/26 er det kommet flere opplysninger som gjgr det negdvendig & oppdatere beregningen.
Tariffoppgjeret for 2026 er na konkretisert, Ignnsplasseringene er gjennomgatt, den lokale lgnnspotten er beregnet, og

virkningsdatoene for de ulike endringene er tatt inn. | tillegg er senere bemanningsendringer og vakans i deler av aret
hensyntatt.

Lennsoppgjoret 2026

Det sentrale tariffoppgjeret er beregnet med virkning fra 1. mai 2026 for de ansatte som omfattes av de sentrale tilleggene. |
tillegg er det foretatt en gjiennomgang av stillingenes lgnnsplassering. Der stillingsinnhold, ansvar og tidligere plassering har
gitt grunnlag for korrigering, er dette innarbeidet i beregningen.

Den lokale potten er lagt inn med virkning fra 1. oktober. Ved fordelingen er det szerlig lagt vekt pa dokumenterte endringer i
ansvar og stillingsinnhold, lederansvar og behovet for & korrigere tidligere lannsmessige skjevheter. Saken til fellesradet gar
ikke inn i de individuelle lgnnsvurderingene eller starrelsen pa tillegg til enkeltansatte. Disse handteres i den ordinzere
arbeidsgiver- og forhandlingsprosessen.

Lgnn for kirkevergen behandles saerskilt etter HTA kapittel 3.4.1. Det legges til grunn at arbeidsutvalget, innenfor delegert
fullmakt, gjiennomfarer og sluttferer denne Ignnsvurderingen. Den forventede budsjetteffekten er tatt inn i den samlede
gkonomiske beregningen, men fellesradets budsjettvedtak er ikke i seg selv et vedtak om kirkevergens konkrete lgnn.

Endringer siden sak 14/26

* Det sentrale Iennsoppgjaret er innarbeidet med korrekt virkningsdato.

* Vedtatte endringer i stillingsprosenter fra 1. september er innarbeidet.

* Ngdvendige korrigeringer av Ignnsplassering som fglge av stillingsinnhold og ansvar er hensyntatt.
* Den lokale lgnnspotten fra 1. oktober er innarbeidet.

« Senere fratredelser og vakans i deler av aret er tatt inn og reduserer den samlede lgnnseffekten.

* Beregnet effekt av lederlgnn etter HTA kapittel 3.4.1 er tatt inn som budsjettforutsetning, med forbehold om behandlingen i
AU.

@konomisk konsekvens

Beregning Sak 14/26 Oppdatert beregning
Tidligere omdisponering/finansiering ca. kr 120 000 kr 120 000 viderefares
Samlet beregnet budsjetteffekt 2026 - ca. kr 169 933
Ytterligere behov utover sak 14/26 - ca. kr 49 933
Foreslatt samlet budsjettjustering kr 120 000 kr 170 000

Den oppdaterte beregningen gir en samlet budsjetteffekt pd om lag kr 169 933 i 2026. Det foreslas derfor & runde
budsjettjusteringen til kr 170 000. Dette er om lag kr 50 000 mer enn det som tidligere ble lagt til grunn i sak 14/26.

Forslag til finansiering



Den tidligere omdisponeringen pa kr 120 000 viderefares som del av den samlede lgsningen. For & dekke det oppdaterte
behovet foreslas samlet omdisponering pa kr 170 000, fordelt med kr 50 000 fra kurs og oppleering og kr 120 000 fra
kirkegardsarbeid.

| det justerte budsjettarket er konto 10100 Lgnn faste stillinger gkt fra kr 4 680 000 til om lag kr 4 805 876. Det er samtidig lagt
inn et forelgpig budsjettanslag for gkte sosiale kostnader. Pensjon og arbeidsgiveravgift ma avstemmes mot faktisk beregning
fra lanns-/regnskapssystemet fgr endelig regnskapsfering.

Kirkevergens vurdering

Kirkevergen vurderer at den oppdaterte beregningen gir et vesentlig bedre bilde av forventede Iannskostnader for 2026 enn
beregningen som foreld ved behandlingen av sak 14/26. Endringene skyldes dels selve tariffoppgjgret og dels at fellesradet na
har et sikrere grunnlag for stillingsprosent, lennsplassering, virkningsdatoer og bemanning gjennom resten av aret.

Selv om flere stillinger er styrket og Iannsnivaet er regulert, begrenses netto budsjetteffekt av fratredelser og vakans (dvs. to
sma stillinger er borte, og diakonmedarbeideren har sagt opp og slutter 1.oktober). Det anbefales derfor at fellesradet vedtar
den foreslatte budsjettreguleringen og at administrasjonen gis anledning til & foreta nadvendig teknisk avstemming av pensjon
og arbeidsgiveravgift mot faktiske lgnnsdata.

Vedlegg

Selve saken er bevisst utformet uten opplysninger om individuelle Ignnstillegg. Det detaljerte beregningsarket inneholder
personal- og lgnnsopplysninger pa individniva. Det skal saerskilte grunner til for at fellesradet skal et sa detaljert innsyn i
peronalarbeid, sa dette beregningsarket er ikke lagt ved saken. Det er lagt ved ett vedlegg; Oversiktsbildet av Budsjett 2026,
med justerte tall ift. nevnte endringer.

Forslag til vedtak

Forslag til vedtak
1. Eigersund kirkelige fellesrad godkjenner den oppdaterte beregningen av lgnns- og bemanningskostnader for 2026.
2. Samlet budsjettjustering knyttet til Isnnsoppgjer og bemanningsendringer fastsettes til kr 170 000.

3. Budsjettjusteringen finansieres ved a redusere konto 11500 Kurs og opplaering med kr 50 000 og konto 13900
Kirkegardsarbeid med kr 120 000.

4. Konto 10100 Lenn faste stillinger justeres i samsvar med vedlagte budsjettark. Administrasjonen gis fullmakt til & foreta
ngdvendig teknisk avstemming av pensjon og arbeidsgiveravgift mot faktiske beregninger fra lgnns-/regnskapssystemet.

5. Fellesradet legger til grunn at individuelle Iannsfastsettelser gjennomfares og protokolleres etter gjeldende tariffavtale og
delegert myndighet. Budsjettvedtaket fastsetter ikke Ignn for enkeltansatte.

Motebehandling

Endringer i stillinger, vakanser og lannsoppgjgret gir andre tall enn i forslag til vedtak. De riktig justerte tallene
er satt inn i selve vedtaket.

Budsijett star na i 20.000 i minus, og administrasjonen bees gjgre de grep som gjgr at budsjettet gar i null.

Vedtak

1. Eigersund kirkelige fellesrad godkjenner den oppdaterte beregningen av lgnns- og bemanningskostnader for pr.
01.09.2026.

2. Samlet budsjettjustering knyttet til Iannsoppgjer og bemanningsendringer fastsettes til kr 100 000.

3. Budsijettjusteringen finansieres ved a redusere konto 11500 Kurs og opplaering med kr 50 000 og konto 13900
Kirkegardsarbeid med kr 50 000.

4. Konto 10100 Lenn faste stillinger okes fra kr 4 680 000 til kr 4 754 000. Administrasjonen gis fullmakt til & foreta
ngdvendige tekniske avstemminger av pensjon, arbeidsgiveravgift og gvrige bergrte budsjettposter mot faktiske
beregninger fra lanns-/regnskapssystemet.



5. Fellesradet legger til grunn at individuelle lgnnsfastsettelser gjennomfares og protokolleres etter gjeldende tariffavtale
og delegert myndighet. Budsjettvedtaket fastsetter ikke lann for enkeltansatte.



021/26 Horing kirkelig undervisning og leering

Saksbehandler Mgtedato Saksnummer
Ggran Byberg 02.09.2026 021/26

Saksfremstilling

Horingsfrist: 15. september 2026
Saksopplysninger
Kirkeradet har sendt forslag til nye rammeplaner for kirkelig undervisning og leering pa hering, med haringsfrist 15. september
2026. Planene skal konkretisere Plan for kirkelig undervisning og laering — overordnet del, som Kirkemgtet vedtok i 2024. Etter
hgringen skal planene bearbeides far endelig behandling i Kirkemgtet i 2027.
Det er utarbeidet seks rammeplaner for:

barn 0-5 ar

barn 6-12 ar

konfirmasjonstiden

ungdom 13-19 ar

unge voksne

voksne

| tillegg falger veiledende lister over bibeltekster, salmer og praksisformer. Rammeplanene skal vaere retningsgivende for
menighetenes lokale planarbeid og samtidig gi rom for lokale tilpasninger.

Staben i Eigersund behandlet hgringen i stabsmgte 18. august 2026. Stavanger bispedemmerad har ogsa utarbeidet et
omfattende hgringssvar. Disse innspillene danner, sammen med selve rammeplanene, grunnlag for denne saken.

1. Rammeplanene kort fortalt
Den viktigste endringen kan enkelt beskrives slik:

Kirkelig undervisning skal ikke forst og fremst forstas som skoleundervisning der deltakerne skal lzere et bestemt
pensum. Barn, unge og voksne skal fa mate, utforske, erfare og delta i kristen tro og kirkelig fellesskap.

Rammeplanene bruker derfor erfaringsmal i stedet for skolens kompetansemal. Det beskrives aktiviteter og praksiser hvor
leering kan skje, men i liten grad hva deltakerne skal kunne etterpa. Deltakerne skal vaere aktive, og laeringen skal vaere
inkluderende, dialogisk og deltakende.

Alle seks rammeplanene bygger pa tre hovedomrader:

1. Bibel, tekst og tolkning — bli kjent med Bibelen og utvikle evne til a forsta og tolke bibeltekster.

2. Kirkens kultur og tradisjon — bli kjent med blant annet gudstjeneste, kirkear, salmer, kirkebygg, ritualer og kristen kulturarv.

3. Kristen tro i praksis — erfare hvordan tro kan leves gjennom blant annet bgnn, gudstjeneste, fellesskap, diakoni og tjeneste.

Gjennomgaende perspektiver er dapen som grunnlag, inkludering og individuell tilrettelegging, samisk sprak og kultur,
samarbeid med hjem og faddere og progresjon gjennom ulike alderstrinn.

De ulike aldersgruppene

0-5 ar: Relasjon, trygghet, lek, sanser, fortellinger, sang og ritualer star sentralt. Foreldre og foresatte far en seerlig viktig rolle.



6-12 ar: Nysgjerrighet, undring, lek, laering og mestring vektlegges. Barna skal fa stille spgrsmal, delta, skape og gradvis fa
ansvar i kirkens fellesskap.

Konfirmasjonstiden: Her kombineres kunnskap, trospraksis, fellesskap og refleksjon. Konfirmantene skal kunne stille
eksistensielle spgrsmal og arbeide med blant annet identitet, selvbilde, kropp, seksualitet, psykisk helse og rus. Planforslaget

angir normalt 60 timer over atte maneder og minst atte mgter med menighetens fellesskap, hvorav minst fem skal veere
gudstjenester.

13-19 ar: Tilhgrighet, identitet, ansvar, medvirkning og kritisk refleksjon er sentralt. Ungdom skal fa utforske tro i mgte med
egne erfaringer og samtidens spgrsmal.

Unge voksne: Planen tar utgangspunkt i en livsfase med store overganger og spgrsmal om identitet og tilherighet. Tro skal
bade kunne leves, utforskes og utfordres. Fellesskap, samfunnsansvar og medvirkning star sentralt.

Voksne: Planen er bred og livsfaseorientert og omfatter bade grunnleggende kristen opplaering, fordypning, livstolkning og
undervisning knyttet til ulike livssituasjoner. For bibeltekstene foreslas det i hovedsak & ta utgangspunkt i kirkearets tekster.

Et viktig prinsipp er at man ikke kan forutsette at en deltaker har fulgt kirkens undervisning fra barndommen. En 14-aring skal

derfor kunne komme inn som ny deltaker uten a ha deltatt som 4-, 6-, 8- eller 10-aring. Progresjonen skal ferst og fremst veere
tilpasset alder, livsfase, erfaring og den enkeltes forutsetninger.

2. Hva gar heringen ut pa?

Haringen handler ikke om hvorvidt Den norske kirke skal drive kirkelig undervisning. Den overordnede planen er allerede
vedtatt av Kirkematet.

Spgrsmalet na er hvordan rammeplanene under den overordnede planen skal utformes.
Kirkeradet gnsker seerlig synspunkter pa:

om rammeplanene gir en tydelig og hensiktsmessig retning

om balansen mellom nasjonale faringer og lokal frihet er god

om planene er for lite eller passe forpliktende

om aktivitetene er realistiske & gjennomfare lokalt

om erfaringsmalene er gode

om samarbeidet med foreldre og faddere er hensiktsmessig

om individuell tilrettelegging er realistisk og godt nok beskrevet

om innholdet passer de ulike aldersgruppene

om utvalget av bibeltekster, salmer og praksisformer er hensiktsmessig
Et sentralt spgrsmal er forholdet mellom «skal», «bgr» og «kan». Rammeplanene er bevisst skrevet som retningsgivende
planer og gir betydelig lokal frihet. Dette gjer det mulig a tilpasse arbeidet til lokale forhold. Samtidig kan det bli uklart hva Den
norske kirke faktisk forventer at alle menigheter skal tilby.

Et annet viktig spersmal gjelder forskjellen mellom a laere «om» kristen tro og a leere gjennom a delta "i kristen tro. Kirkelig
undervisning skal ikke vaere en kopi av skolens religionsundervisning. Deltakelse i gudstjeneste, benn, sang, diakoni,
fellesskap og andre trospraksiser er derfor en del av selve leeringen.

Haringen omfatter svaert mange enkeltsparsmal, men Kirkeradet understreker at hgringsinstansene ikke trenger a besvare
alle. Det er mulig & konsentrere hgringssvaret om de spgrsmalene man mener er szerlig viktige lokalt.

3. Hovedpunkter fra Stavanger bispedemmerads hgringssvar

Stavanger bispedgmmerad er i hovedsak positivt til rammeplanene og mener planene gir et godt utgangspunkt for samarbeid
og helhetlig tenkning om kirkelig undervisning.

Tydeligere nasjonale breddetiltak. Bispedemmeradet gnsker at enkelte etablerte tilbud fortsatt skal veere tydelige nasjonale
aktiviteter. Det gjelder blant annet tilbud knyttet til 4-, 6-, 8- og 10-aringer, som 4-arsbok, Farsteklasses, Tarnagenter og Lys



Vaken. Slike tilbud har mange steder blitt tradisjoner som nar bredt og fungerer som inngangsporter til kirken.

Tro skal ikke bare laeres «omy». Bispedemmeradet mener enkelte formuleringer blir for kunnskapsorienterte. Kirken skal ikke
bare undervise om kristen tro, men invitere til utforsking, deltakelse og tilegnelse av tro.

Realistiske forventninger. Planene ma ta hensyn til at menigheter har sveert ulike ressurser. Det gjelder bade ansatte,
frivillige, lokaler og gkonomi. Dette gjelder saerlig mindre menigheter.

Konfirmasjon — kvalitet foran timetall. Bispedgmmeradet mener det er viktigere a sikre kvalitet, gode relasjoner og
sammenheng i konfirmasjonstiden enn & ha et ensidig fokus pa et bestemt antall timer. Lokale forhold varierer betydelig, og
rammeplanen bgr derfor gi ngdvendig fleksibilitet.

Tekster og salmer. Bispedemmeradet foreslar flere konkrete endringer i tekst- og salmelistene. Det foreslas ogsé at
«eksempeltekster» heller kalles «ressurstekster» og presenteres mer oversiktlig sammen med kjernetekstene.

4. Hovedpunkter fra stabsmgtet i Eigersund 18. august

Staben er i hovedsak positiv til retningen i rammeplanene, seerlig vektleggingen av deltakelse, erfaring, undring, refleksjon,
fellesskap og hap.

Tydelighet om hva som forventes. Det er uklart hvilke aktiviteter menighetene faktisk skal giennomfare, og hva som bare er
anbefalinger. Staben gnsker stgrre tydelighet rundt nasjonale breddetiltak som blant annet tilbud til 4- og 6-aringer,
Tarnagenter og Lys Vaken.

Mer diakonalt perspektiv for 6-12-aringer. Staben gnsker sterkere vekt pa inkluderende fellesskap, empati og diakonale
perspektiver. Temaer som psykisk helse, selvbilde og selvfglelse kan med fordel introduseres far konfirmasjonsalderen.

Levende tro. Staben statter Stavanger bispedgmmerads innspill om at kirkelig undervisning ikke bare skal handle om & leere
om tro. Det bar komme tydeligere fram hvordan barn og unge kan erfare tro, utvikle et forhold til Jesus og oppleve kristen tro
som relevant i eget liv.

Bibeltekster. Staben gnsker et bredt nok utvalg av bibeltekster til at man unngar at de samme tekstene stadig gjentas pa ulike
alderstrinn. Samtidig reises spgrsmalet om det bar finnes noen sentrale tekster som barn og unge bgr magte gjennom
oppveksten.

Foreldre og faddere. Intensjonen om stgrre involvering av foreldre og faddere vurderes positivt, men staben stiller spgrsmal
ved hvordan dette praktisk skal giennomfgres. Det gjelder bade tilgjengelige personopplysninger/systemer, personell og andre
ressurser.

Unge voksne. Staben foreslar at formuleringen «oppgjer med egen synd» endres. Det pekes pa at formuleringen kan
oppfattes uheldig i en livsfase hvor mange unge voksne allerede strever med selvkritikk og skam. Som alternativ foreslas blant
annet «forsoning» og «ansvar».

Staben stotter ellers flere av Stavanger bispedgmmerads innspill, blant annet om konfirmasjonstidens omfang, lokal
ressurssituasjon og utformingen av tekstlistene.

Kirkevergens vurdering

Kirkevergen vurderer hovedretningen i de nye rammeplanene som positiv. Det er szerlig positivt at kirkelig undervisning forstas
bredere enn tradisjonell undervisning. Barn, ungdom og voksne skal ikke bare tilegne seg kunnskap, men delta, erfare, undre
seg, reflektere og finne sin plass i kirkens fellesskap.

For Eigersund er det likevel viktig & se rammeplanene ogsa fra et organisatorisk og ressursmessig perspektiv.

Rammeplanene skal pa den ene siden gi stor lokal frinet. Pa den andre siden beskriver de en rekke forventninger til aktivitet,
samarbeid med hjem og faddere, individuell tilrettelegging, universell utforming, kontinuitet mellom aldersgruppene og tilbud
gjennom hele livslgpet.

Det er derfor en risiko for at summen av gode intensjoner kan skape forventninger som ikke star i forhold til tilgjengelige
personalressurser, frivillighet, gkonomi, bygg og systemer.

1. Tydeligere skille mellom krav og anbefalinger



Dersom enkelte nasjonale breddetiltak forventes gjennomfert i alle menigheter, ber dette fremga tydelig. Fellesradet bgr vite
hvilke aktiviteter som faktisk er forventet gjennomfart, og hvilke som kan prioriteres lokalt. Tydelighet er ngdvendig bade for
planlegging, bemanning og skonomiske prioriteringer.

2. Ambisjoner ma folges av realistiske rammer

Individuell tilrettelegging og universell utforming er viktige prinsipper. Det samme gjelder tett samarbeid med foreldre og
faddere. Samtidig krever dette ansatte, frivillige, kompetanse, egnede bygg og digitale/administrative systemer. Planene bgr
derfor i stgrre grad erkjenne at muligheten til & realisere enkelte tiltak avhenger av lokale ressurser.

Dette gjelder ogsa konfirmasjonstiden. Kirkevergen stetter Stavanger bispedemmerads vurdering om at kvalitet, relasjoner og
godt innhold begr veie tyngre enn et bestemt timetall.

3. Lokal frihet ma bevares

Eigersund bestar av menigheter med ulik starrelse, tradisjon og ressurssituasjon. Det bagr derfor vaere mulig & lase oppgavene
forskjellig og samarbeide mellom sokn der dette er hensiktsmessig.

Rammeplanen bgr angi retning og sikre et gjenkjennelig tilbud i Den norske kirke, men ikke veere sa detaljert at lokale
menigheter mister muligheten til & prioritere ut fra egne behov og ressurser.

Tydelig nasjonal retning — noen fa tydelige felles forventninger — og betydelig lokal frihet i hvordan arbeidet
gjennomfores.

Samlet vurdering

Forslaget til nye rammeplaner representerer en tydelig pedagogisk retning der deltakelse, erfaring, refleksjon og fellesskap far
starre plass. Dette vurderes som positivt.

For Eigersund bgr hgringssvaret ikke forsgke & kommentere alle detaljene i de omfattende planene og de mange
hgringsspgrsmalene. Det vil vaere mer hensiktsmessig & konsentrere hgringssvaret om noen hovedtemaer der Eigersund har
tydelige erfaringer og synspunkter.

Det foreslas at Eigersund seerlig fremhever:

1. stette til hovedretningen i rammeplanene og laering gjennom deltakelse, erfaring og trospraksis

2. behovet for tydeligere nasjonale forventninger til enkelte sentrale breddetiltak

3. behovet for a ta hensyn til lokale ressurser, saerlig ved individuell tilrettelegging, involvering av foresatte/faddere og
konfirmantarbeid

4. at kvalitet i konfirmasjonstiden bgr veie tyngre enn et absolutt timetall

5. et tydeligere diakonalt perspektiv for aldersgruppen 6—12 ar, inkludert empati, inkluderende fellesskap, selvbilde, selvfglelse
og psykisk helse

6. et tilstrekkelig bredt og pedagogisk tilpasset utvalg av bibeltekster, samtidig som sentrale bibelfortellinger sikres gjennom
oppveksten

7. tydeligere sprak om at kirkelig undervisning innebeerer deltakelse i og erfaring med kristen tro — ikke bare leering om
kristendom

8. at lokale menigheter fortsatt gis betydelig frihet til & organisere arbeidet ut fra lokale forhold og ressurser

Forslag til vedtak

1. Eigersund kirkelige fellesrad stiller seg i hovedsak positivt til forslagene til rammeplaner for kirkelig undervisning og laering
og til den pedagogiske hovedretningen med vekt pa deltakelse, erfaring, undring, refleksjon og fellesskap.
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2. Fellesradet mener rammeplanene ber vaere tydeligere pa hvilke nasjonale breddetiltak som forventes gjennomfert i alle
menigheter, samtidig som det ma gis betydelig lokal frihet i valg av @vrige aktiviteter og arbeidsformer.

3. Fellesradet understreker at ambisjonene om individuell tilrettelegging, involvering av foresatte og faddere og et bredt
aktivitetstilbud ma ses i sammenheng med lokale personalressurser, frivillighet, skonomi, bygg og administrative systemer.

4. Fellesradet stgtter Stavanger bispedemmerads vurdering om at kvalitet, relasjoner og sammenheng i konfirmasjonstiden
bar tillegges starre vekt enn et ensidig fokus pa et bestemt timetall.

5. Fellesradet gnsker at det diakonale perspektivet styrkes i rammeplanen for 6-12 ar, blant annet gjennom tydeligere vekt pa
inkluderende fellesskap, empati, selvbilde, selvfglelse og psykisk helse.

6. Fellesradet statter en forstaelse av kirkelig undervisning hvor barn, unge og voksne ikke bare lserer om kristen tro, men
inviteres til & delta i, erfare, utforske og reflektere over troen og kirkens fellesskap.

7. Fellesradet slutter seg for gvrig til hovedtrekkene i innspillene fra Stavanger bispedgmmerad og innspillene som framkom i
stabsmatet 18. august 2026, slik disse er omtalt i saksframlegget.

8. Kirkevergen gis fullmakt til & utforme og sende endelig hgringssvar til Kirkeradet i samsvar med fellesradets behandling og
vedtak.

Vedtak

1. Eigersund kirkelige fellesrad stiller seg i hovedsak positivt til forslagene til rammeplaner for kirkelig undervisning og laering
og til den pedagogiske hovedretningen med vekt pa deltakelse, erfaring, undring, refleksjon og fellesskap.

2. Fellesradet mener rammeplanene bar vaere tydeligere pa hvilke nasjonale breddetiltak som forventes gjennomfgrt i alle
menigheter, samtidig som det ma gis betydelig lokal frihet i valg av @vrige aktiviteter og arbeidsformer.

3. Fellesradet understreker at ambisjonene om individuell tilrettelegging, involvering av foresatte og faddere og et bredt
aktivitetstilbud ma ses i sammenheng med lokale personalressurser, frivillighet, skonomi, bygg og administrative systemer.

4. Fellesradet statter Stavanger bispedemmerads vurdering om at kvalitet, relasjoner og sammenheng i konfirmasjonstiden
ber tillegges starre vekt enn et ensidig fokus pa et bestemt timetall.

5. Fellesradet gnsker at det diakonale perspektivet styrkes i rammeplanen for 6—-12 ar, blant annet gjennom tydeligere vekt pa
inkluderende fellesskap, empati, selvbilde, selvfglelse og psykisk helse.

6. Fellesradet statter en forstaelse av kirkelig undervisning hvor barn, unge og voksne ikke bare lserer om kristen tro, men
inviteres til & delta i, erfare, utforske og reflektere over troen og kirkens fellesskap.

7. Fellesradet slutter seg for gvrig til hovedtrekkene i innspillene fra Stavanger bispedgmmerad og innspillene som framkom i
stabsmatet 18. august 2026, slik disse er omtalt i saksframlegget.

8. Kirkevergen gis fullmakt til & utforme og sende endelig hgringssvar til Kirkeradet i samsvar med fellesradets behandling og
vedtak.
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022/26 Innspill kommunevalget 2027

Saksbehandler Mgtedato Saksnummer
Ggran Byberg 02.09.2026 022/26

Saksfremstilling

Bakgrunn og bestilling

Stavanger bispedgmme har gjort kirkevergene oppmerksomme pa et viktig tidsvindu i arbeidet fram mot kommunevalget
2027. Dette har ogsa kirkevergen i Eigersund sjekket av med lokale politikere. Programkomiteene i de politiske partiene
arbeider na med forslag til valgprogram. Bispedemmet anbefaler derfor at kirken lokalt tar kontakt far programmene gar til
intern hering og senere vedtas pa partienes arsmgter i 2027.

Hensikten er ikke & drive partipolitikk, men a sikre at Den norske kirkes rolle i lokalsamfunnet, kommunens lovpalagte
finansieringsansvar og konkrete lokale behov blir synlige i partienes prioriteringer. Bispedemmet peker bade pa muligheten for
generelle formuleringer om kirken og pa mer konkrete lokale saker.

Vedlagt mal fra kirken framhever saerlig kirken som mgteplass for mennesker i alle aldre, kirkebyggene og gravplassene,
kirkelige handlinger ved livets store hendelser, omsorg for mennesker i sorg og krise, kirkens rolle i sivil beredskap og
kommunen som finansieringspartner etter trossamfunnsloven § 14.

Kirkevergens vurdering av bestillingen

Kirkevergen vurderer dette som en god anledning til & Iafte blikket fra det enkelte ars budsjett og invitere de politiske partiene
til & si noe om hvilken plass kirken skal ha i Eigersund kommune i kommende valgperiode. Et partiprogram gir ingen garanti
for bevilgninger, men formuleringene kan fa betydning for politiske prioriteringer, budsjettdrgftinger og samarbeidet mellom
kommunen og fellesradet i arene etter valget.

Det er samtidig viktig at innspillet ikke blir en lang @nskeliste. Det ber konsentreres om noen fa tema som bade har tydelig

samfunnsverdi og som fellesradet mener det er viktig a fa politisk forankring for. Innspillet bgr sendes pa samme grunnlag til
alle aktuelle partier.

Kirkevergens innspill til prioriteringer

1. Forutsigbar og_baerekraftig finansiering

Fellesradet er avhengig av en kommunal finansiering som gjer det mulig & ivareta lovpalagte oppgaver, arbeidsgiveransvar og
et forsvarlig aktivitetsniva. Kirkevergen mener partiene bgr utfordres til & programfeste et forutsigbart samarbeid med
fellesradet og en finansiering som tar hensyn til Ignns- og prisvekst, endrede krav og reelle driftsbehov.

2. Kirkebyggene som kulturarv, mgteplasser og_beredskapsressurs

Kirkene er bade gudshus, kulturbygg, identitetsbaerere og viktige signalbygg i lokalsamfunnet. Vedlikehold som utsettes blir
ofte dyrere senere. Det ber derfor sgkes politisk forstaelse for langsiktige vedlikeholds- og investeringsplaner, slik at
kirkebyggene kan vaere trygge, tilgjengelige og i aktiv bruk ogsa i framtiden.

3. Gravplassforvaltning_som kommunal samfunnsoppgave

Gravplassene bergrer hele befolkningen, uavhengig av medlemskap og livssyn. Erfaringene fra arbeidet i 2026 viser hvor
viktig det er med tydelige rutiner, oppdatert administrasjon, god informasjon til festere og parerende og tilstrekkelige ressurser
til drift og vedlikehold. Kirkevergen mener gravplassforvaltningen bgr synliggjares i partiprogrammene som en viktig offentlig
tieneste som skal ha god kvalitet og verdighet.

4. Barn,_unge og_familier — kirken som lokal mgteplass

Kirken mater barn, unge og familier gjennom undervisning, trosopplaering, kultur, musikk og apne fellesskap. | en tid der
kommunen og frivilligheten sammen ma arbeide for tilhgrighet og deltakelse, ber partiene se kirken som en naturlig
samarbeidspartner og arena for inkluderende fellesskap.

12



5. Diakoni, sorgarbeid og_sosial beredskap

Kirken mater mennesker i sarbare livssituasjoner og er til stede ved dgdsfall, sorg, ulykker og lokale kriser. Dette er en
samfunnsressurs som utfyller kommunale tjenester. Det bgr arbeides for at samarbeid om beredskap, sorgstatte, inkludering
og mgteplasser blir tydeligere forankret mellom kommune og kirke.

6. Samarbeid framfor parallelle tilbud

Kirkevergen mener det ligger et potensial i tettere og mer systematisk samarbeid mellom kommune, kirke og gvrig frivillighet.
Partiene kan inviteres til & programfeste at kommunen aktivt skal bruke og utvikle samarbeid med lokale ideelle og frivillige
aktgrer der dette gir bedre mateplasser og tienester for innbyggerne.

7. Regelmessig_politisk dialog_ med fellesradet

Det kan vaere nyttig & etablere en fast og forutsigbar dialog mellom kommunen og fellesrddet om gkonomi, bygg, gravplasser,

beredskap og felles samfunnsutfordringer. Kirkevergen foreslar at partiene utfordres pa hvordan de vil sikre en slik dialog i
kommende valgperiode.

Spersmal til fellesradets drefting

Kirkevergen @nsker szerlig fellesradets vurdering av hvilke 3—-5 saker som ber prioriteres i kontakten med partiene. Fellesradet
kan bade velge blant punktene ovenfor og faye til andre tema.

Prioritet Sak/tema fellesradet vil Iafte Kort begrunnelse / gnsket formulering

D 0~ WON -

Videre prosess
Etter fellesradets behandling foreslas det at kirkevergen sammenfatter prioriteringene i en kort henvendelse til
programkomiteene. Henvendelsen bar vaere konkret nok til at formuleringer kan tas direkte inn i et partiprogram, samtidig som

alle partier far samme informasjon og samme mulighet til dialog. Det kan ogsa veere hensiktsmessig a invitere partiene til &
besake kirkens virksomhet eller til en kort samtale med fellesradets ledelse.

Saksgrunnlag
« Stavanger bispedgmme: «Sikre at kirken er med i partiprogrammene», 30.06.2026.
* Mal: «Innspill til partiprogram — Om kirke til politiske parti».

Saken bygger i tillegg pa kirkevergens erfaringer og problemstillinger som har veert arbeidet med i Eigersund kirkelige fellesrad
i 2026, blant annet gkonomi, organisering, gravplassforvaltning og kirkens lokale samfunnsoppdrag.

Forslag til vedtak

1. Eigersund kirkelige fellesrad mener det er viktig at Den norske kirkes rolle og rammevilkar i Eigersund blir synliggjort i de
politiske partienes programmer foran kommunevalget 2027.

2. Fellesradet ber kirkevergen ta kontakt med de politiske partienes programkomiteer og formidle fellesradets innspill.

3. Fellesradet ansker seerlig at falgende tema/saker Igftes fram:
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4. Kirkevergen gis fullmakt til & sammenfatte fellesradets drefting og utforme den endelige henvendelsen til partiene.
Henvendelsen skal vaere partipolitisk uavhengig og sendes pa samme grunnlag til de aktuelle politiske partiene i Eigersund.

Motebehandling

Mailadresser til gruppelederne for de ulike partiene ligger pad kommunens nettsider.

Det er onskelig & lage en ordlyd pa alle 7 foreslatte punkt ovenfor, og at kirkevergen sammen med utvalgte
personer lager setninger som kan tas rett inn i partipolitiske program.

Det lages en forklaring for hvert punkt, og en ferdig setning som kan brukes i programmet til enkelte parti.

Gravplassen pa Hestnes og et fremtidig seremonibygg ble nevt som eksempel for pkt. 3.

Vedtak

Eigersund kirkelige fellesrad mener det er viktig at Den norske kirkes rolle og rammevilkar i Eigersund blir synliggjort i de
politiske partienes programmer foran kommunevalget 2027.

2. Fellesradet ber kirkevergen ta kontakt med de politiske partienes programkomiteer og formidle fellesradets innspill.
3. Fellesradet @nsker szerlig at falgende tema/saker lgftes fram:

» 1. Forutsigbar og beerekraftig finansiering

2. Kirkebyggene som kulturarv, mgteplasser og beredskapsressurs

3. Gravplassforvaltning_som kommunal samfunnsoppgave

4. Barn, unge og familier — kirken som lokal mgteplass

5. Diakoni, sorgarbeid og_sosial beredskap

6. Samarbeid framfor parallelle tilbud

7. Regelmessig politisk dialog med fellesradet

4. Kirkevergen gis fullmakt til & sammenfatte fellesradets drefting og utforme den endelige henvendelsen til partiene.
Henvendelsen skal veere partipolitisk uavhengig og sendes pa samme grunnlag til de aktuelle politiske partiene i Eigersund.
Prioriteringen av punktene endres ved at pkt. 4. og 5. star gverst, og skonomipkt til slutt.
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023/26 Mulighetsstudiet Egersund kirke

Saksbehandler Mgtedato Saksnummer
Ggran Byberg 02.09.2026 023/26

Saksfremstilling

Bakgrunn

Etter mange ars diskusjoner om fjerning av kirkebenker, ble det i 2024 etablert ei arbeidsgruppe som har arbeidet godt og
ngye med a finne fram til tilpasninger av kirkerommet til dagens bruk. Noe av det viktigste var & fa fram behov, gnsker og krav.

Saksmengden i denne saken er betydelig, den har gatt over flere &r og metereferatene mange. Saksbehandler har derfor
utarbeidet en tidslinje for denne saken med tilhgrende dokumentasjon og oversikt over behandling i menighetsrad og fellesrad
etter at arbeidsgruppa kom med sitt forslag. Tidslinjen fglger vedlagt.

Ansatte knyttet til Egersund menighet har na gitt sine innspill og menighetsradet er ferdig med sin saksbehandling. Protokoller
fra to av menighetsradets mgater fglger vedlagt.

Innhold

Mulighetsstudien blir grunnlaget for var sgknad om godkjenning, og finnes vedlagt i vedlegg 4. Innholdet er kort beskrevet
under. Menighetsradets vedtak (MR) er gjengitt, der radet gjorde endringer:

Tiltak1: AV/lys og_plass for rullestol

MR: Pulten for AV/lys bgr gjeres sa stor som det er plass til uten at det gar ut over plassen til rullestoler

Tiltak 2: Fellesskapsbord

Tiltak 3: Sted for barn

Tiltak 4: Ombygging_av HC-toalett og_nytt tekjgkken

MR: Garderobemulighet i inngangen fra Losen tas med i tiltak 4 i mulighetsstudien (enstemmig vedtatt).

Tiltak 5: Plass for dapsfelge og_stellebenk

Tiltak 6: Sted for kor/konserter og_lystenning

MR: Det bygges ikke et permanent podium. De to benkedgrene neermest benkedgra inn til bispestolen beholdes. Ytterligere to
benker mot nord (skal vaere ser) fiernes. Det blir dermed et apent areal fra flygelet og bort til fronten pa galleriet ved
inngangen fra syd (fra torget)

MR: De bakerste benkene pa venstre side foran prekestolen med tilhgrende benkedgrer fiernes ikke. (forslaget om & fierne
benkene falt mot 1 stemme). Fellesradet vurderer en lgsning for universell utforming for tilgang til alteret, og tar denne
lgsningen med i sgknaden om godkjenning. (Vedtatt med sju stemmer).

Tiltak 7: Apne opp inngangsparti

MR: Det monteres ei loftsluke med nedfellbar trapp opp til lagringsplassen over ndvaerende dapssakristi.

Tiltak 8: Ny mgblering_prestesakristi

Tiltak 9: Lageromrade galleri nord

| opprinnelig forslag til mulighetsstudie var det med Tiltak 9: Ny tilkomst lagerrom over hovedinngang. Ved befaringen med
Riksantikvaren viste det seg at en ny tilkomst ville bli svaert omfattende og kostbart a fa til, og tiltaket ble derfor tatt ut av
mulighetsstudien.

Utover merknader til enkelte av tiltakene, har menighetsradet i sine vedtak tatt opp felgende problemstillinger:
1. En tilfredsstillende skjermlgsning for betjening og alle deltakere ved gudstjenester og andre arrangement

2. Tilfredsstillende belysning_av kirkerommet for betjening og alle deltakere ved gudstjenester og andre arrangement
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3. Mulig oppfering av lagerbygg ved apningen av steingjerdet mot Losen, der det historisk har statt et privet (toalettbygg)
Seknad

Vedtakene fra menighetsradet (se over) blir avgjerende for innholdet i seknad om godkjenning hos Biskopen og
Riksantikvaren. Saksbehandler vil ikke foresla at fellesrddet innarbeider andre forhold i ssknaden enn det menighetsradet
gnsker, med mindre det er apenbare forhold som gar pa arbeidsforholdene for ansatte.

Det er fellesradet som star som sgker til de to instansene nevnt over. De skal behandle saken ut fra hvert sitt grunnlag, og gjer
selvstendige vedtak. Det er altsa ikke slik at Biskopen er en form for heringsinstans fer saken gar til behandling hos
Riksantikvaren. Likelydende sgknad sendes til begge instanser samtidig. En kontakt med Biskopen der vi orienterte om
mulighetsstudien og befaringen fra Riksantikvaren, ga som svar at de kjenner Egersund kirke godt, og ikke trengte informasjon
far seknaden forela.

Mulighetsstudien er oppdatert med innspillene fra Riksantikvaren, men ikke de siste innspillene fra menighetsrad og ansatte.
Studien er grunnlag for sgknaden, og burde derfor veert oppdatert.

| en epost fra arkitektfirmaet til Riksantikvaren 17.11.25 skrev ferstnevnte om den videre saksbehandling:
«Den videre saksgangen no er at me gnsker a fa klargjort ein formell seknad innan kort tid. Me ber derfor om ei tilbakemelding

om eventuelle nye innspel innan 14 dagar. Etter dette vil me ga i gang med sgknaden med vedlagte dokument som grunnlag
(denne sgknaden vil ogsa sendast til biskopen).»

Riksantikvaren svarte pa eposten den 27.11.25:

«Vi har diskutert endringene internt og har bare en bemerkning i forhold til tiltak 10/nye tiltak 9: Det blir viktig at en skillevegg i
nytt lagringsareal ikke kommer foran vinduet, som vi ogsé snakket om pa befaringen. Det kommer klart frem i bildet jeg tok pa
stedet, vedlagt. Det blir ogsa viktig at det ikke lagres ting der oppe som er hagyere enn skilleveggen. Det blir jo ikke noe vi kan
ha kontroll pa, men bare som en paminner. Lange ting ma i séa fall legges flatt. Man kan jo ogsa da lure pa om en vegg i det
hele tatt er nadvendig om arealet allikevel ikke brukes for publikum? Men kanskje kan en skillevegg veaere en grei mélestokk
for hayden pa det som lagres der.

For gvrig vurderer vi at materialet er klart for en sgknad.»

Fellesradet skal altsa utarbeide sgknad til Biskop og Riksantikvar ut fra vedtakene i menighetsradet. Sgknad kan utarbeides
av oss med eller uten bistand fra arkitektfirmaet, og utforming av sgknad kan delegeres fra fellesradet slik at radet ikke ma
detaljpehandle sgknaden. Saksbehandler vil anbefale at arkitektfirmaet far oppdraget med a utarbeide sgknad og falge opp
saken med Riksantikvaren, forutsatt budsjettmessig dekning.

Vedlegg:

1. Tidslinje for saksbehandling av tilpasning av kirkerommet — mulighetsstudien

2 Vedlegg 2: Menighetsradet 4.2.26, sak 2026/05 Tilpasning av kirkerommet — Innspill til mulighetsstudien

3. Vedlegg 3: Menighetsradet 10.6.26, sak 028/26 Tilpasning av kirkerommet ((innspill fra ansatte)
4

Mulighetsstudien av 18.11.25, etter innspillene fra Riksantikvaren

Forslag til vedtak

1. Det utarbeides en sgknad til Biskop og Riksantikvar med utgangspunkt i vedtakene i Egersund menighetsrad

2. Arkitektfirma Schjelderup & Gram engasjeres i arbeidet med & oppdatere mulighetsstudien, utarbeide sgknad om
godkjenning og falge opp sgknaden til Biskop og Riksantikvar

3. Utgiftene til arkitektfirmaet dekkes gjennom en budsjettendring.

4. Utarbeidelse av sgknad og kontakt med arkitektfirmaet delegeres til arbeidsutvalget. Fellesradet orienteres om
saksbehandlingen, og konsulteres om ngdvendig
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Saksbehandler Mgatedato
02.09.2026

00003 Orienteringer fra kirkevergen september 2026

Informasjon

Orienteringen gjares muntlig i mgtet.

Saksnummer
00003
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