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Orienteringssaker

Invitasjontil trosoppleeringskonferansen. 16.oktober
Invitasjon til Forum for trosopplaering, 21-22. august.
Verdiseilas og verdisamtaler.

Referat fra fellesrad.

Pilgrimsvandring 9.juni.

Oppsummering bispevisitas

Apen kirke juli maned fra kl. 11.00-15.00

Kirken under visefestivalen

Mangfoldkonferansen 30.august. Pride gudstjeneste.
Referat fra ulike utvalg.(om nytt & melde)

Utvalg/kontaktperson

Navn

Konfirmantutvalg

Ivar Barane, Beate Koldal

Misjonskontakt

lvar Barane

Kulturutvalg

Terje Grastveit, John Magne Aas

Frivilligsentralen

John Magne Aas, Elin Wood

Arrangementskomite

Aud Tove Hovland

Menighetskomite Hellvik

Kenneth Pedersen

Fellesmater

Kenneth Pedersen, Leif Wikaren

Gudstjenesteutvalget

Raymond A. Pettersen, Knut Pettersen

Redaksjonskomite Kirkeliv,
kontaktperson KN

Raymond A. Pettersen

Trosopplaeringsutvalget

Victoria Tengesdal

Grgnn menighet, Kirka var

Per Arne Sandvold

Droftingssaker
¢ Hva gjor vi i konfirmantarbeidet fremover? Astri og Kathrine presenterte planer for

konfirmasjonstiden.

Astri har vaert menighetspedagog i tre ar. Flere konfirmanter enn fgr ser ut til a slite med ulike
problemer, som psykisk helse og bruk av rusmidler. Det er ogsa eksempler pa mobbesaker. |
forkant av oppstart med nye konfirmanter holdes det samarbeidsmgte med rektorer fra skolene
ungdommene gar pa, blant annet for a fa informasjon om slike forhold. Kontakt med
Mestringsenheten gir god informasjon angaende rus. Konfirmantene er delt inn i mange grupper.
Det kan vaere vanskelig a trekke med seg konfirmantene i gruppene. En ide kan vaere a samle
ressursene pa noen felles helger. En mate a styrke arbeidet pa kan vaere a bruke ungdommer som
ledere. En vil undersgke mulighetene for a fa det til giennom samarbeid med NMSU og deres
ledertreningsprogram. Det har veert «gull» 8 ha med NMSU ungdommer inn i leirarbeidet.
Konfirmantene gir positive tilbakemeldinger pa dette.

For menighetsradet vil konfirmantarbeidet vaere et viktig satsingsomrade.



¢ Hva gjor vi innenfor diakoni? Annette presenterer tanker om diakoniplan.

Annette understreket at diakonien er noe vi gjgr sammen. Diakonien organiseres gjennom de fire
sgylene som finnes i helhetlig plan for diakoni, og involverer flere temaomrader. Det er viktig at
den diakonale tankegangen gjgr seg gjeldende pa alle kirkens omrader. Annette mener at
strukturen fra forrige diakoniplanplan er for omfattende. Hun ser for seg et overordnet
diakoniutvalg, som bestar av kontaktpersoner fra menighetsradet, som blant annet
misjonskontakt og grgnn menighetskontakt. Disse skal sa bista i arbeidet med rekruttering av
frivillige.

| samtalen etter orienteringen fra Annette ble det vist til at menighetsradet har oppnevnt en
kontaktperson til et diakoniutvalg, slik det er gjort for andre utvalg og arbeidsomrader. Praksis er
at den tilsatte som har ansvar for de ulike arbeidsoppgavene, som menighetspedagog, organist og
trosoppleaerer, tar kontakt med kontaktpersonen, og at disse sammen arbeider videre med a
rekruttere frivillige inn i arbeidet. Diakonen har hovedansvar i arbeidet med a lage en diakoniplan.
Kontaktpersonen fra menighetsradet og eventuelt andre frivillige deltar i prosessen med en slik
plan, som sa legges frem for menighetsradet.

Menighetsradet ber diakonen arbeide videre med ny diakoniplan og organisering av arbeidet, og
legge frem forslag for menighetsradet sa snart det lar seg gjgre.

* Arsmgte. Form og innhold.
Denne saken ble det ikke tid a drgfte. En vil komme tilbake til saken i Igpet av hgsthalvaret.

23.09.2024

Underskrifter:
Vi bekrefter med vare underskrifter at matebokens blader, som vi har signert, er fart i samsvar med
det som ble bestemt pa mgtet.

Knut Pettersen Elin Wood
Leder Sekretaer



2024/34 Godkjenning av innkalling og saksliste
INNSTILLING

Innkalling og saksliste godkjennes. Saker under eventuelt meldes under behandling av saken.

M@TEBEHANDLING
Apning ved Terje Grastveit.

VEDTAK

Innkalling og saksliste godkjennes.
Seks saker lagt til under eventuelt

- Digital kirke.

- Rutine pa flytte av benker?

- Lagring av ting i kirken.

- Julebyboden og flytting av denne.
- Organisere utvalg.

- Mandat til utvalg.

2024/35 Godkjenning av protokoll

INNSTILLING
Protokoll fra matet 24.04.2024 godkjennes.

VEDTAK
Protokoll fra matet 24.04.2024 godkjennes.

2024/36 Omvisning/guiding
UTREDNING

Det finnes to ulike muligheter for guidede turer. En for vanlige turister og en for cruise turister. Kan ta
litt ulike priser for disse to gruppene. For a bli lagt dette inn i systemet for turistinfo ma vi utvikle en
lokasjons beskrivelse av vare guide turer, dette blir et ark som beskriver hva vi kan tilby. Eksempelvis
kan det legges guiding til kl.13.00-14.00 noen fastsatte dager, enten nar musikkstund i kirken
allerede har veert, mandag,onsdag og fredag eller de dagene ikke musikkstund i kirken er,
eksempelvis tirsdag, torsdag og lgrdag. Slik blir de aktivitet i kirken hver dag i juli maned. Det er
muligens realistisk a ta 100 kr. turen. Knut har utarbeidet forslag til en tekst pa engelsk og norsk:

EGERSUND KIRKE - BYENS SIGNALBYGG

| sentrum av byen, vendt mot sj@en, troner vakre Egersund kirke. Hit har folk kommet med bét, hest,
til fots eller p& andre mater for & feire gudstjenester og livets store begivenheter i mer enn 800 &r. A
stige inn i dette bygget er a ta en reise tilbake i tid og fornemme slektenes tilharighet til fellesskap og
livsopplevelser. Bli med inn i kirken og bli kient med historien til dette unike bygget. Den starter
allerede pa 1200-tallet. Kirken er omtalt i et pavelig brev fra 1292 som Ecclesia sancte Marie de
Eikundasund. Pa begynnelsen av 1600-tallet var tilstanden slik at bygget matte rives, og ny kirke ble
bygget samme sted. Siden har kirken vaert ombygd, pdbygd og renovert, og har derfor spennende
stilelementer fra flere epoker.

Se og hear historien om den vakre altertavlen fra 1607, den barokke prekestolen og de rikt dekorerte
benkedarene. Har om kongen som solgte kirken til private, om kongen som ville hente benkedarene
til Sverige — og om det danske skipsmannskapet som foreerte kirken en vakker sglvkanne som takk
for at de ble reddet fra havsnad.Vi ensker velkommen til en spennende og interessant vandring i
dette eldste og vakre signalbygget i hjertet av Egersund!



EGERSUND CHURCH - THE CITY'S SIGNAL BUILDING

In the center of the city, facing the sea, sits the beautiful Egersund church. People have come here
by boat, horse, on foot or in other ways to celebrate religious services and life's great events for more
than 800 years. To step into this building is to take a journey back in time and sense the inhabitants’
belonging to community and life experiences.

Step into the church and get to know the history of this unique building. It starts as early as in the
13th century. The church is mentioned in a papal letter from 1292 as Ecclesia sancte Marie de
Eikundasund. At the beginning of the 17th century, the condition was such that the building had to be
demolished, and a new church was built on the same site. Since then, the church has been rebuilt,
extended and renovated, and therefore has exciting style elements from several eras.

See and hear the story of the beautiful altarpiece from 1607, the baroque pulpit and the richly
decorated pew doors. Hear about the king who sold the church to private individuals, about the king
who wanted to bring the pew doors to Sweden - and about the Danish ship's crew who presented the
church with a beautiful silver jug as a thank you for saving them from distress at sea.

We welcome you to an exciting and interesting walk in this oldest and beautiful signal building in the
heart of Egersund!

Cruise anlgp i Sommer 2024 i Egersund.

24. juni: LE DUMONT D'URVILLE ,184.passasjerer, til kai kl 14-19.00 (mandag)
25. aug. LE DUMONT D'URVILLE,184.passasjerer, til kai kl 08.00-12.00 (sgndag)
Nar det gjelder 2025 og 2026 ser det forelgpig sann ut.

2025 6 skip. 3 bekreftet

2026 4 skip. 4 bekreftet

INNSTILLING

Egersund menighet ser guidede turer som en inntjeningsmulighet og fin mate a gjare kirkens historie tilgjengelig.
Det settes opp en plan for guiding. For & kunne ta betalt for tjenesten, settes det krav til forkunnskap. Guide
turer for cruise skipene differansieres fra de ordinaere guidede turer i tid og pris.

MJTEBEHANDLING

Deltakeravgift pa 100 kroner pr.person.

Barn under 15 ar gratis.

Maks 20-25 personer pr. gang.

Tirsdag, torsdag og lgrdag kl. 12.00.

Da blir det aktiviteter klokken 12.00 hver dag i kirken i juli maned.

Knut har skrevet god norsk og engelsk tekst til presentasjon av tilbudet.
Han vil ta pa seg guidingen.

VEDTAK

Egersund menighet ser guidede turer som en inntjeningsmulighet og fin mate a gjare kirkens historie tilgjengelig.
Det settes opp en plan for guiding. For a kunne ta betalt for fjenesten, settes det krav til forkunnskap. Guide
turer for cruise skipene differansieres fra de ordinaere guidede turer i tid og pris.

100 kroner pr.person i deltakeravgift.

Barn under 15 ar gratis.

Maks 20-25 personer pr. gang.

Guiding tirsdag, torsdag og lgrdag kl. 12.00.

Det blir da aktiviteter klokken 12.00 hver dag i kirken i juli maned.



2024/37 Frivilligehet

UTREDNING

| mgte 20.3.2024, sak 2024/22, og i mate 24.04.2024 sak 2024/32 er frivillighet laftet frem og droftet.
Det har i disse to sakene veaert gjort kjent ett anske om et systematisk arbeide for & styrke
frivilligheten i menigheten, siden denne ansees viktig for a utvikle og opprettholde aktiviteter som
vekker og naerer det kristelige liv i soknet og fordi a finne, ta vare pa, utruste og ta i bruk talenter i
menigheten skaper gode livgivende felleskap. Det systematiske arbeide gnskes startet ved & skaffe
seg en oversikt pa de som har veert og er frivillige i dag.

Vedtak i sak 2024/32
Menighetsradet ber om en oversikt over de som er og har veert frivillige, og behovet for frivillige pa de
ulike arbeidsomradene til neste mgte.

Ut fra denne oversikten utarbeides det en plan for rekruttering av frivillige, herunder en mal for
arbeidsbeskrivelse for team for utfagring av praktiske oppgaver innenfor menighetens ulike
arbeidsomrader.

Menighetsradet arbeider videre med a finne og ta i bruk talenter i menigheten gjennom opplegget
«use your talent».

Med utgangspunkt i arsrapporten fra 2018 og arsrapportene 2021 og 2023, samt gudstjenestelister,
har saksbehandler satt opp en oversikt over frivillige og de omrader de har veert eller er frivillige i dag.

Frivillige ut fra arsmeldingene

Gudstjenesteutvalget

Paul Nielsen T@nnessen, Kristine Venas, Hildur Bjastad, Ingvild H. Aslaksen,

Diakoni Victoria Tengesdal, Jan Ove Aase, Elsa Synngve T. ddegaard, Georg Reistad

Else Beth Bardsen, Rolf Skaara, Roger Rasmussen, Anders Netland, Dagmar O.Hestnes, Yasin
Jamil, Gry Hilde Stokkenes, Regine Salvesen, Raymond Pettersen.

Kulturutvalget Inger-Turid Wium Jakobsen (MR-repr.) Svein Tengesdal, Magnhild Hadland,
Margrethe Klippen, Berit Tveida, Bjerg Reidun Qydna, Axel Seglem.Terje Grastveit, John Magne
Aas.

Trosopplaringsutvalget Knut Pettersen, Ingunn Ro Sgrensen, Beate Koldal, Rebekka S. Jstebrgat,
Marit Holte Bae

Konfirmantutvalg Beate Koldal, Ivar Barane

Jubileumskomiteen - kirka 400 ar Solveig Ege Tengesdal, Knut Pettersen, Kenneth Pedersen, Aud
Tove Hovland, Leif Erik Egaas

Pilegrimsutvalget Roger Rasmussen, Marit Fimland og Bjarg Reidun @ydne. Menighetsbladet -
komite Rune Hetland, Kari Johanne Melhus, Thor Erling Saetrevik, Arne Espeland

Beonn i kirka Marit Fimland, Georg Reistad

Teknisk utvalg lvar Barane, Svein Tengesdal, Arild Stein Thorsen, Jarle Hovland, Kjell Avendal
Festkomiteen/arrangementskomit Aud Tove Hovland, Torunn Djuve, Eva Sirevag, Elisabeth
Solbakke,

Komite for vennskapsavtale Roger Rasmussen, Gerd Ashild Leidland.

Menighetskomiteen- Hellvik Kenneth Pedersen, Torild Egge, Ola Undheim, Kare Mjglhus
Forsangergruppen Kristine Venas + 10 stk.

KONTAKTPERSONER

Kirkens Nadhjelp Paul Nielsen Tgnnesen

Misjons-og kontakt for grenn menighet Roger Rasmussen, Per Arne Sandvold

Sommer pa Slettebo Beate Koldal

Lek gudstjenesteleder Per Arne Sandvold.

Frivillighetsradet Arild Stein Thorsen



Andre frivillige

Anne Sandtveit, Helene Thorsen Norum, Tove Synngve Tvedt, Eva Sirevag, Rebecca Saestad
Jstebred, Ola Undheim, Elise Seestad Jacobsen, Torild Egge, Alfhild og Jargen Birkeland, Ingunn
Ro Sgrensen, Kjell Avedal, Hans Friestad, Karen Johanne Hansen, Evy Synnave Topnes, Solveig og
Petter Larse, Lars Magnus og Kari, Rita Slettebg, Tor A og Gerd A Leidland.

En rekke strikkere ca 10 stk. som ikke er navngitte.

INNSTILLING

Menighetsradet ber om at behovet for frivillige pa de ulike arbeidsomradene kartlegges til neste
mate.

Ut fra oversikten utarbeides det en plan for rekruttering av frivillige, herunder en mal for
arbeidsbeskrivelse for team for utfgring av praktiske oppgaver innenfor menighetens ulike
arbeidsomrader.

Menighetsradet arbeider videre med & finne og ta i bruk talenter i menigheten gjennom opplegget
«use your talent».

MJTEBEHANDLING

God oversikt over frivillige.

"Use your talent" Hva er talenter, ressurser, interesser og
Podcast.

Innovasjon av utviklingen.

Samtaler.

Seminar.

VEDTAK

Falger opp og benytter use your talent metoden for & rekkrutere flere frivillige.

2024/38 Revisjonsberetning 2023
UTREDNING

Revisjonsberetningen for arsberetninge 2023 er vedlagt saken. Revisjonsberetningen er et
selvstendig dokument som menighetsradene skal ha kjennskap til. Beretningen har ingen merknader.

Se vedlegg 1
INNSTILLING

Egersund menighetsrad har fatt revisjonsberetningen for arsregnskapet 2023 fremlagt.
Revisjonsberetningen tas til etteretning.

MOTEBEHANDLING

Det fremkom ikke merknader til saken.

VEDTAK

Egersund menighetsrad har fatt revisjonsberetningen for arsregnskapet 2023 fremlagt.
Revisjonsberetningen tas til etteretning.



2024/39 Gkonomi - status pr.mail/junii 2024
UTREDNING

Hvert ar skal det i falge skonomireglementet legges frem perioderegnskap pr.30.april hvert ar.
Oppdatering pa menighetens gkonomi pr. mai/juni 2024 vil bli gitt menighetsradet i matet.

INNSTILLING
Regnskapet pr. Mai/juni 2024, tas til etterretning

MOTEBEHANDLING

Daglig leder foreslo utsettelse av saken ettersom gkonomirapporten ikke er ferdigstilt.

VEDTAK

Saken utsettes til neste mate.

2024/40 Lydmikser
UTREDNING

Viser til vedlagt brev fra kirkevergen med oversikt over hva som er pa plass av lydanlegg.

Som det fremkommer av brevet er det ikke tatt hoyde for lydmixer og stagebox i midlene gitt av kommunen til
400-ars jubileet. Lydmixer og stagebox vil redusere utgifter pa sikt og er anbefalt kjgpt inn men vil ha en
tillegsutgift pa 40 000,eks. mvh. som fellesradet ber menighetsradet kjgpe inn om gnskelig.

Se vedlegg 2

INNSTILLING

Egersund menighetsrad gar til anskaffelse av mixer og stagebox ved & benytte midler fra fond, eventuelt basar til
inntekt for dette spesifikke utstyr.

MZTEBEHANDLING

Det ble av flere papekt at det er vanskelig a ta stilling til en sépass stor investering far
menighetsradet har behandlet gkonomirapporten for fgrste halvar.

VEDTAK

Saken utsettes og tas opp igjen nar gskonomirapporten for farste halvar er behandlet.

2024/41 Innflytningsgave til frelsesarmeen
UTREDNING

Frelsesarmeen har offisiell 4pning av sine nye lokaler i august 2024.
Egersund menighet gir en paskjgnnelse i anledningen.
Innspill til gavens innhold og form dreftes i mgtet.

INNSTILLING

Fremmes uten innstilling

MOTEBEHANDLING

Forslaget til vedtak fikk allmenn tilslutning.

VEDTAK

Egersund menighet gir en paskjgnnelse i anledningen.



2024/42 Gudstjenesteliste hgsten 2024
UTREDNING

Menighetsradet har et saerskilt ansvar for & utarbeide og godkjenne planer.
| kirkeordningen § 12 heter det:

Menighetradet skal ha sin oppmerksomhet henvendt pa alt som kan gjares for & vekke og nzere det kristelige liv i
soknet, seerlig at Guds ord kan bli rikelig forkynt, syke og d@ende betjentmed det, dapte gis trosoppleering, barn
og unge samlet om gode formal og legemlig og andelig nad avhjulpet.

Menighetsréadet har ansvar for kirkelig undervisning, kirkemusikk og innarbeides og utvikles i soknet.

Vedlagt ligger gudstjenesteplanen som en del av det arbeide vi gjgr for & vekke og neere det kristelige livet i
sognet, men som vi vet er dette kun en del av vart arbeid og det burde muligens veert i innhold mer omfattende?
Det er viktig at menighetsradet drgfter og gir innspill pa innhold og omfang, samt stille seg til radighet for a
arrangere, delta og utvikle nytt arbeide som kan bygge opp under § 12, men i fgrste omgang er det
gudstjenesteliset vi her skal gi innspill til og vedta.

Vedlegg 3

INNSTILLING

Godkjenning av gudstjenestelisten.

MZTEBEHANDLING

Leder orienterte om forslag fra gudstjenesteutvalget om a legge til rette for prostigudstjenester pa
enkelte datoer som ikke er lagt inn i gudstjenestelisten. For andre halvar gjelder dette 2. juledag og
sgndag mellom jul og nyttar. For fgrste halvar i neste kalenderar gjelder det 2. paskedag og 2.
pinsedag. Prostigudstjenester ma annonseres i menighetsblad og gjennom kunngjgringer under
gudstjenester.

Ivar Barane foreslo at vi bar legge til rette for kirkeskyss til slike prostigudstjenester.

Pa bakgrunn av diskusjon i gudstjenesteutvalget foreslo leder ogsa a flytte gudstjenesten pa
nyttarsaften til 1. juledag. Tidspunkt for gudstjenesten kan vurderes & veere kl. 12 i stedet for vanlig
tid kI. 11.

VEDTAK

Gudstjenestelisten vedtas med falgende tillegg: Det legges til rette for prostigudstjenester 2. juledag
og sendag mellom jul og nyttar. Gudstjenestene annonseres under kunngjaringer og i Kirkeliv. Det
legges til rette for kirkeskyss. Gudstjenesten nyttarsaften flyttes til 1. nyttarsdag. Tidspunkt for
gudstjenesten kan vurderes a veere kl. 12 i stedet for vanlig tid k. 11.

Vedtaket er enstemmig.

2024/43 Moteplan for hgsten 2024

UTREDNING

Arbeidsutvalget 21.august
Menighetsradet 04.september
Arbeidsutvalget 02.oktober
Menighetsradet 16.oktober
Arbeidsutvalget 06.november
Menighetsradet 20.november
Arbeidsutvalget 04.desember
Menighetsradet 18.desember

INNSTILLING

Mgteplan godkjennes

MJTEBEHANDLING

Det fremkom ingen merknader i saken.



VEDTAK

Arbeidsutvalget 21.august
Menighetsradet 04.september
Arbeidsutvalget 02.oktober
Menighetsradet 16.oktober
Arbeidsutvalget 06.november
Menighetsradet 20.november
Arbeidsutvalget 04.desember
Menighetsradet 18.desember

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

2024/44 Eventuelt
MOGTEBEHANDLING

Digital kirke. lvar fijernes fra denne oppgaven.

Rutine pa flytte av benker. Menighetsradet oversender forespgrsel om plav for dette til kirkeverge.

Lagring av ting i kirken. Lages en plan for dette.

Julebyboden og flytting av denne. Miljgkonteiner bestilles og bod kastes. Stgrrelsen gjer den uhanterbar for
menighetsradet. Vi méa skaffe oss en mer handterbar stall.

Organisere utvalg. Ansvar for innkalling, medlemmer osv.

Mandat til utvalg.




