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Saksfremstilling
I henhold til gkonomireglement for Feerder kirkelige fellesrad skal det fremlegges perioderegnskap

for radet 20.04. og 31.08. Rapporten skal fremstilles pa «hovedpostniva» og det skal i

kommentarer gis informasjon om avvik av betydning fra vedtatt budsjett, samt forslag til

ngdvendig tiltak. Rapportene skal fremlegges pa fgrste radsmgte etter de nevnte datoer.
Regnskap 2023 1T Budsjett 2023 Regnskap 20221T  Regnskap 2022

Inntekter

Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinnte -3.734.580 -5.654.500 -2.719.145 -5.696.330
Salg av driftsmidler/fast eiendom -1.500 0 0 -35.000
Refusjoner/overf@ringer -1.133.773 -1.455.000 -1.410.708 -3.550.205
Kalk. inntekt ved komm tj.ytingsavtale -972.000 -972.000 -876.000 -918.000
Statlige tilskudd -1.803.217 -1.824.817 -20.100 -1.889.100
Rammeoverfgring/tilskudd fra egen kom -8.533.420 -27.357.000 -7.678.000 -26.035.051
Tilskudd fra fellesrad/menighetsrad 0 0 0 -1.200
Andre tilskudd, gaver, innsamlede midle: -30.700 -30.000 -10.182 -65.182
Sum driftsinntekter -16.209.191 -37.293.317 -12.714.136 -38.190.068
Utgifter

Lenn og sosiale utgifter 9.790.450 27.644.933 8.874.423 26.341.816
Kjgp av varer og tjenester 3.063.231 8.457.382 2.856.658 8.702.848
Refusjoner/overfgringer 466.369 1.075.000 706.756 1.421.246
Kalk. utg. ved komm. tj.ytingsavtale 972.000 972.000 876.000 918.000
Tilskudd og gaver 38.760 187.700 500 175.625
Sum driftsutgifter 14.330.811 38.337.015 13.314.338 37.559.534
Brutto driftsresultat -1.878.380 1.043.698 600.202 -630.534
Renteinntekter og utbytte -250.809 -329.000 -118.288 -581.427
Renteutgifter og laneomkostninger 6.107 18.000 3.973 15.797
Avdrag pa lan 5.104 19.440 5.104 18.272
Netto finansinntekter/-utgifter -239.598 -291.560 -109.211 -547.358
Avskrivninger 0 2.785.000 0 3.186.938
Motpost avskrivninger 0 -2.785.000 0 -3.186.938
Netto driftsresultat -2.117.978 752.138 490.991 -1.177.892
Interne finansieringstransaksjoner

Bruk av udisponert fra tidlig. ar (overskuc -404.145 -404.145 0 0
Bruk av disposisjonsfond -1.217.613 -1.217.458 -1.513.362 0
Bruk av bundne fond -80.138 -80.138 -50.699 -50.699
Sum bruk av avsetninger -1.701.896 1.701.741 -1.564.061 -50.699
Avsatt til dekning av tidligere ar (undersk 88.458 88.458 0 0
Avsatt til disposisjonsfond 738.708 736.145 231.532 407.243
Avsatt til bundne fond 0 0 0 403.775
Overfgrt til investeringsbudsjettet 125.000 125.000 0 101.887
Sum avsetninger 952.166 949.603 231.532 912.905
VMERFORBRUK / MINDREFORBRUK -2.867.708 0 -841.538 -315.686
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Inntekter

Driftsinntekter ved utgangen av fgrste tertial utgjgr ca 43% av arets forventede inntekter, og er
som forventet pa navaerende tidspunkt. Pa grunn av periodiseringseffekter mottar fellesradet mer
inntekter tidligere i aret. Kommunalt tilskudd utbetales fire ganger i aret ved starten av hvert
kvartal og de fgrste to utbetalingene er bokfgrt. Festeavgifter og gravstell fakturaer som gjelder
for hele aret er ogsa sendt ut og bokfgrt i april. Inntektene forventes a jevne seg ut over tid og
veere i stor grad i trad med budsjett til annen tertial rapportering. Noen endringer er likevel
sannsynlig utover aret. Disse gjelder forventet gkte renteinntekter og gkte sykepenger refusjon. Det er
sgkt om tilskudd til ulike prosjekter. Eventuelle tilsagn om prosjektmidler vil komme i tillegg til navaerende
budsjett. Eventuell gkt tilskudd fra kommunen for & kompensere for hgy lgnns- og prisstigning (ifm revidert
nasjonal budsjett) vil ogsa komme i tillegg til ndveaerende budsjett.

Lgnn.
Palgpte lgnnsutgifter skal etter f@grste tertial veere 36% av arsbudsjett hvis budsjett og reelle

kostnader stemmer. Regnskapsfgrte Ignn og sosiale utgifter tilsvarer 35,4% ved utgangen av fgrste
tertial. Sykepenge refusjon er inntektsfgrt, mgtegodtgjgrelser ikke er bokfgrt (utbetales i slutten
av aret), og sesonghjelp starter fgrst na i overgangen april/mai og kostnader kommer senere.

Arets tariff oppgjer etter refunderes fra kommunen nar reelle kostnader er avklart. Samordning av
tilleggslgnn for alle kirkelige ansatte (uavhengig av arbeidsgiver) har veert en viktig steg for a fa like
betingelser for kirkelige ansatte. Na er det enighet om tariffavtalen som justerer tilleggslgnn og
endringene trer i kraft fra 1.juli blir det implementert. Effekten av endringen er ikke hensyntatt i
budsjettet enna, men vil veere en del av arets tariffjustering.

Ved korttids sykefraveaer forsgkes oppgavene Igst internt. For lengre tids sykemeldinger vurderes
vikarbehov fortlgpende.

Pensjon

| opprinnelig budsjett var det lagt til grunn 24% pensjonskostnader (hvorav 22% betaler arbeidsgiver og 2%
betales av arbeidstaker). KLP har na varslet en forventet gkning i arets pensjonskostnader som har en
sammenheng med forventet hgy Ignnsgkning og kostnadsstigning. KF har valgt a legge seg pa samme
prosentsatser som kommunen bade for opprinnelig budsjett og for navaerende prognose. En endring til
26% (hvorav 24% betales av arbeidsiver + 2%) utgjgr ca 1,5 millioner kroner i kostnadsgkning for arets
budsjett. Det er store tall, og de er usikre, samtidig bgr det planlegges for forsiktig pengebruk utover aret
inntil det avklares hva pensjonskostnadene blir, og om det blir gkte tilskudd fra kommunen for a bgte det
generelle pkte kostnadsniva. @kte pensjonskostnader er den stgrste avvik til oppsatt budsjett, og hvordan
den gkte kostnaden skal dekkes bgr veere fokus i manedene fremover. Dette kombinert med generelt hgy
Ignns- og prisstigning gjgr at ungdvendige kostnader bgr holdes til et minimum inntil eventuell gkt
finansiering er avklart.



DEN NORSKE KIRKE

Feerder kirkelige fellesrad

KF har ogsa premiefondsmidler som er samlet opp hos KLP. Midlene kan bare brukes til a betale
pensjonspremie. De kan altsa brukes til a jevne ut pensjonssvingninger og KF legger selv inn gnsket
disponering av premiefondet per ar. | 2022 tilfgrte KLP KFs premiefond kr 1 140 000, og midlene
ble brukt for a redusere reguleringspremie i fjor. | 2023 forventes det at premiefondet tilfgres ca.
300.000 kr, og det brukes til a redusere kostnadsgkningen til 1,2 millioner kr. Det er relevant a se
naermere pa om mer av oppspart premiefond skal brukes til hgsten.

Kigp av varer og tjenester.

Som vanlig er de mest usikre kostnader energi, vedlikehold og kremasjonsavgift.

Vedlikehold
| 1. tertial er 51% av budsjett til vedlikehold og reparasjoner brukt, i hovedsak for @ motvirke
effektene av gkte kostnader pa energi og lgnn. Det er et stort vedlikeholdsbehov.

Vedlikehold og reparasjoner av bygninger ma settes pa et minimum frem til man har en bedre
forstaelse og oversikt over utgiftene, da med hovedtyngde pa energi, lgnn og pensjonsforpliktelser
som er den stgrste usikkerheten per dags dato. Hovedfokus pa vedlikehold og reparasjoner vil
veere a fokusere disse ressursene pa ngdvendig tiltak som begrenser senere gkte kostnader med
stgrre vedlikehold, samt 3 prioritere arbeider der det allerede ligger midler tilgjengelig gjiennom
fond, arv og tilsvarende.

Prosjekter som er blitt prioritert i 1. tertial er kameraovervaking pa Teie kirke/Teie kirkes
barnehage. (ikke fakturert) Dette da det har vaert store problemer med haerverk og forsgk pa
ildspasettelse pa bygningen.

Videre prioriteres det utbedring av lekkasje pa Veierland kirke, samt utvendig vask. Utbedring av
kirkebenker pa Hvasser kirke vil ogsa prioriteres da det allerede er gitt en arv til dette formalet,
samt at Ggtesen stiftelsen bidrar med midler til dette formalet.

Andre prioriteringer vil veere energi besparende tiltak der dette kan gi en gkonomisk gevinst pa
sikt.

For gvrig er det en malsetning a fa utarbeidet vedlikeholdsplan som setter behovene inn i en
forutsigbar rytme. Dette eksisterer for investeringer, men systematisk vedlikehold vil gjgre KF i
bedre stand som eiendomsforvalter a ta vare pa bygg regelmessig overtid.
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Energikostnader — konto 11800

Energikostnader fortsetter a vaere hgy. Enkelte tiltak for a redusere stremforbruk (instalasjon av
varmepumper, bytting av ESWA varmekilder, installasjon av strgmsstyringssystem) som er gjort i
figr er na tatt i bruk. | forhold til kwt er forbruk redusert, samtidig som det fortsatt er pris per
kilowatt time veldig hgy og kostnadene deretter. Per 1.tertial er forventet stremprognose (og
budsjett) for aret uendret, og om det treffer vil avhenge av bade vaerforhold og prisniva fremover.

2018 2019 2020 2021 2022 2023 til april
792 732 537 845’ 1238 583’

Kremasjonsavgift

Ved utgangen av 1.tertial er kremasjonsavgift kr 570.000, sammenlignet med et arsbudsjett for kr
1.440.000. Gjennom aret pleier kremasjonsavgift a jevne seg ut, og det foreslas ikke endringer til budsjett
na. Kostnad per kremasjon er i ar gkt fra kr 7.500 til kr 10.000, og har en sammenheng med hgye
energipriser og investeringer krematorium gjgr. Kremasjonsavgift som faktureres familien utgjgr i ar 3.890
kr — og er justert fra fjor arets pris i henhold til en lavere forventet prisutvikling. Dette er et avvik fra
prinsippet om at familien viderefaktureres halvparten av kostnad og KF har i budsjettet fatt gkt tilskudd fra
kommunen for a dekke st@rre andel av kostnadene. Om krematorium forventer at prisene forblir pa et sa
hgyt niva vil kirkelig fellesrad vurdere endring til kremasjonsavgift i sak om dette til hgsten.

Kommentarer per sektor:

Teie kirkes barnehage. Barnehagen har et mindreforbruk kr 159.000 pa rapporteringstidspunkt.

Tripp Trapp dpen barnehage. Har ved utgangen av fgrste tertial et mindreforbruk kr 64.000.

For begge barnehagene skyldes dette primaert at tilskuddet fra kommunen er utbetalt for et halvt
ar mens kostnader er fgrt for de fgrste fire manedene i aret. Pensjonskostnader gkes ogsa for
barnehagene. Det bgr underspgkes om det kommunale tilskuddet til barnehagene justeres
ekstraordinzert i henhold til Ianns- og prisstigning, eller om barnehagene ma tilpasse sine
budsjetter for a dekke de gkte kostnadene. Dette gjgres fgr 2.tertial.

Teie Har og Fot. Har ved utgangen av fgrste tertial et mindreforbruk pa kr 9 076.

Trosopplaering. Har ved utgangen av fgrste tertial et mindreforbruk pa kr 1.171.000. Dette skyldes
at hele arets tilskudd er utbetalt i fgrste kvartal. Pensjonskostnader gkes ogsa for trosopplaering,
og vil dette gjgr at en st@rre del av budsjettet vil ga til dette sammenlignet med opprinnelig
budsjett. | utgangspunktet er trosopplaeringsbudsjettet stramt, men pa grunn av sykepenger
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refusjon er det mer midler tilgjengelig for a kunne hente inn vikar der hvor det trengs. Dersom
sykemeldingen fortsetter bgr det vurderes vikar i en viss stillingsprosent over tid for a ha
tilstrekkelig kapasitet og forutsigbarhet for barn og ungdoms aktivitetene. Bade pensjon og
eventuelle vikar kostnader er relevant a ta stilling til i andre tertials justering.

Kirkevalg — Tilskudd kr 159 717

For a gjennomfgre kirkevalget er det tildelt kr 159 717 til menighetene i Feerder. Valgtilskuddet er utbetalt
til fellesradet. Det er opprettet et eget ansvar i driftsbudsjett (101) for midlene slik at det er enkelt a
rapportere pa i etterkant. Budsjettet er administrativt lagt inn, jf. gkonomireglement punkt 3.3.1.
Premissene for fordeling av kostnadene er i henhold til forrige kirkevalgets prioriteringer og de stgrste
kostnadene regnes til 8 vaere honorarer til valgfunksjonaerer (kr 30.000), kjgp av nye valgaviukker (kr
28.000), fotograf og flyer design (kr 25.000). Annonser, materiell, mat er blant andre poster som utgjgr
budsjettet.

Tilskudd til inkludering av barn og unge, Bufdir (2023-2025) Kr 367 000 i en 3-ars periode

KF har fatt tilskudd for et 3-arig prosjekt for inkludering av barn og unge. «Apen mgteplass pa Fredtun» er
prosjekttittel og tilskuddet forutsetter egenfinansiering til 20% av prosjektet. Dette har Tigme
menighetsrad garantert for gjennom bruk av fondsmidler.

Konklusjon

Regnskap ved utgangen av fgrste tertial pa mange mater er i trad med budsjett, men med to store
usikkerhetsmomenter. Disse er utvikling av pensjonskostnader, og utvikling av stremkostnader.
Generelt er det en hgy kostnads og prisvekst, men det tar tid & se hvor stor effekt det har i
budsjett, ogsa fordi kirkelige ansatte er bevisst pa a ha stram kostnadskontroll og de gjgr det de
kan for @ holde kostnader sa lav som mulig. Inntil det er tydeligere avklaring pa pensjon og strgm
vil pengebruk for vedlikehold vurderes ngye i henhold til kriteriene beskrevet over. Det foreslas
ikke vesentlige tiltak / endringer til budsjettet na. Utvikling av ovennevnte kostnader bgr fglges
med pa gjennom aret og det forventes en justering nar andre tertials rapportering legges frem i
september/oktober.

Forslag til vedtak
1. KF tar 1.tertials budsjett til orientering.
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Kirkevergen bes utarbeide og fastsette budsjett for prosjekt/tilskudd til inkludering av barn og unge
i henhold til omsgkt prosjekt og retningslinjer for Bufdirs tilskuddsordning. Tjgme menighetsrads

egenandel i 20% av prosjektets finansiering budsjetteres inn i dette.

Mgtebehandling

Vedtak



