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DEN NORSKE KIRKE 

Rossabø menighetsråd 
   
 
 

1 
 

Møteinnkalling  
Rossabø menighetsråd 
 
Møtedato: 18.03.2021 kl. 19:00 

Møtested: Teams 

Arkivsak: 19/00803 

 
Eventuelt forfall må meldes snarest på tlf 99781313 eller e-post so369@kirken.no. 
Vararepresentanter møter etter nærmere beskjed fra møtesekretær. 
 

SAKSLISTE   

Godkjenning av innkalling og saksliste 

14/21 19/00803-81 Godkjenning av innkalling og saksliste 

Godkjenning av protokoll 

15/21 19/01042-12 Godkjenning av møteprotokoll 18.02.21 

Saker til behandling 

16/21 21/00172-3 Lokal grunnordning 2021 

17/21 21/00405-1 
Stillingsbeskrivelse for menighetspedagog og 
trosopplæringsmedarbeider 

18/21 21/00454-1 Årsregnskap 2020 

Orienteringssaker 

19/21 20/00133-16 Orientering 

Eventuelt 

 
 Haugesund, 12.02.21 
 
 
Karl Gerhard Bråstein Dahl 
Leder 
 
 
Silje Olaussen 
møtesekretær 
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DEN NORSKE KIRKE 

Rossabø menighetsråd 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Silje Olaussen 411 19/00803-81 Ugradert   
 
 
Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Rossabø menighetsråd    18.03.2021 
 
 
 

Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Rossabø menighetsråd skal godkjenne innkalling og saksliste. 
 

Forslag til vedtak 
Rossabø menighetsråd godkjenner innkalling og saksliste. 
 
 

Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 

Rossabø menighetsråd 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Silje Olaussen 0 19/01042-12 Ugradert   
 
 
Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Rossabø menighetsråd    18.03.2021 
 
 
 

Godkjenning av møteprotokoll 18.02.21 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Rossabø menighetsråd skal godkjenne møteprotokoll for møte 18.02.21. 
 

Forslag til vedtak 
Rossabø menighetsråd godkjenner møteprotokoll for møte 18.02.21. 
 
 

Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 

Rossabø menighetsråd 
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
Rossabø menighetsråd 
 
Møtedato: 18.02.2021 kl. 19:00 
Møtested: Menighetssalen 
Arkivsak: 19/00803 
  
Til stede:  Kjell Einar Bergsager, Karl Gerhard Bråstein Dahl, Kjell-Ivar 

Glette, Eirik Hustvedt, Bård Egil Dyrhol, Eli Emilie Heimark, Elin 
Kvamsøy Sjursen 

  
Møtende 
varamedlemmer: 

Olav Våge for Anne Marthe Møinichen, Svein Egil Sørland for 
Benedicte Skjold-Ødegaard 

  
Forfall:   
  
Andre: Jon Erik Strand (begynnelsen av møte, orienterte om diakoniplan) 

Mathias Reitan Jacobsen (sak11/21) 
  
Protokollfører: Silje Olaussen 
  
 
 
SAKSLISTE Side 

Godkjenning av innkalling og saksliste 

7/21 Godkjenning av innkalling og sakslise 2 

Godkjenning av protokoll 

8/21 Godkjenning av møteprotokoll 21.01.21 3 

Saker til behandling 

9/21 Godkjenning av årsmelding for Rossabø menighet 2020 4 
10/21 Valg av peis i silo og peisestue 4 
11/21 Lokale grunnordning 2021 5 
12/21 Permisjonssøknad Benedicte Skjold-Ødegaard 6 

Orienteringssaker 

13/21 Orienteringssaker 8 

Eventuelt 

   
 
Sted, 12.03.2021 
 
Karl Gerhard Bråstein Dahl 
 

Silje Olaussen 
Sekretær 
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 2  

 
 
Godkjenning av innkalling og saksliste 

7/21 Godkjenning av innkalling og sakslise 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Rossabø menighetsråd 18.02.2021 7/21 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Rossabø menighetsråd godkjenner innkalling og saksliste. 
 
Møtebehandling i Rossabø menighetsråd 18.02.2021: 

 
Møtebehandling 

Karl Gerhard foreslår å endre rekkefølge på saksliste. Begynner med orientering om 
ny diakoniplan. Tar sak 11/21 om lokal grunnordning etter det. En ekstrasak, 
permisjonssøknad fra Benedicte Skjold-Ødegaard. 
 
Votering 

Enstemmig 
 
Rossabø menighetsråds vedtak  

Rossabø menighetsråd godkjenner innkalling og saksliste. Med de endringer som ble 
gjort i rekkefølgen på sakene og med tilleggssak «Permisjonssøknad – Benedicte 
Skjold-Ødegaard». 
 

[Lagre vedtak]  
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Godkjenning av protokoll 

8/21 Godkjenning av møteprotokoll 21.01.21 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Rossabø menighetsråd 18.02.2021 8/21 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Rossabø menighetsråd godkjenner møteprotokoll fra møte 21.01.21. 
 
Møtebehandling i Rossabø menighetsråd 18.02.2021: 

 
Møtebehandling 

 
 
Votering 

Enstemmig 
 
Rossabø menighetsråds vedtak  

Rossabø menighetsråd godkjenner møteprotokoll fra møte 21.01.21. 
 

[Lagre vedtak]  
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Saker til behandling 

9/21 Godkjenning av årsmelding for Rossabø menighet 2020 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Rossabø menighetsråd 18.02.2021 9/21 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Rossabø menighetsråd godkjenner årsmeldingen for 2020 med de merknader som 
kommer fram i møte. 
 
Møtebehandling i Rossabø menighetsråd 18.02.2021: 

 
Møtebehandling 

 
 
Votering 

Enstemmig. 
 
Rossabø menighetsråds vedtak  

Rossabø menighetsråd godkjenner årsmeldingen for 2020 med de merknader som 
kommer fram i møte. Det gis frist ut uke 8 til å komme med eventuelle 
korrekturendringer. 
 

[Lagre vedtak]  
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10/21 Valg av peis i silo og peisestue 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Rossabø menighetsråd 18.02.2021 10/21 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Rossabø menighetsråd vedtar å gå til anskaffelse av gasspeis og benytter allerede 
bevilga midler til inneareal i budsjettet for 2021 for å finansiere dette. 
Rossabø menighetsråd vedtar en ramme på 100 000,- til innkjøp og montering av 
peis. 
 
Møtebehandling i Rossabø menighetsråd 18.02.2021: 

 
Møtebehandling 

Karl Gerhard orienterte om alternativer til peis og pris for dette. 
 
Votering 

Enstemmig 
 
Rossabø menighetsråds vedtak  

Rossabø menighetsråd vedtar å gå til anskaffelse av gasspeis og benytter allerede 
bevilga midler til inneareal i budsjettet for 2021 for å finansiere dette. 
Rossabø menighetsråd vedtar en ramme på 100 000,- til innkjøp og montering av 
peis. 
 

[Lagre vedtak]  
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11/21 Lokale grunnordning 2021 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Rossabø menighetsråd 18.02.2021 11/21 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Rossabø menighetsråd tar orienteringen med seg og kan komme med eventuelle 
innspill og spørsmål til Bård Egil, og vedtar lokal grunnordning i neste 
menighetsrådsmøte 18.03. 
 
Møtebehandling i Rossabø menighetsråd 18.02.2021: 

 
Møtebehandling 

Bård Egil orienterte om lokal gudstjenesteordning. Saken skal vedtas i 
menighetsrådsmøte 18.03.21 og framlegges på menighetsmøte 21.03.21. 
 
Votering 

Enstemmig. 
 
Rossabø menighetsråds vedtak  

Rossabø menighetsråd tar orienteringen med seg og kan komme med eventuelle 
innspill og spørsmål til Bård Egil, og vedtar lokal grunnordning i neste 
menighetsrådsmøte 18.03. 
 

[Lagre vedtak]  
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12/21 Permisjonssøknad Benedicte Skjold-Ødegaard 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Rossabø menighetsråd 18.02.2021 12/21 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Benedicte Skjold-Ødegaard innvilges permisjon fra Rossabø menighetsråd ut 2021. 
Morten Waka blir fast medlem i perioden. 
 
Møtebehandling i Rossabø menighetsråd 18.02.2021: 

 
Møtebehandling 

Karl Gerhard informerte om mottatt søknad om permisjon. 
 
Votering 

Enstemmig. 
 
Rossabø menighetsråds vedtak  

Benedicte Skjold-Ødegaard innvilges permisjon fra Rossabø menighetsråd ut 2021. 
Morten Waka blir fast medlem i perioden. 
 

[Lagre vedtak]  
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Orienteringssaker 

13/21 Orienteringssaker 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Rossabø menighetsråd 18.02.2021 13/21 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Rossabø menighetsråd tar orienteringen til etterretning. 
 
Møtebehandling i Rossabø menighetsråd 18.02.2021: 

 
Møtebehandling 

Jon Erik – innføring i ny lokal diakoniplan. Ønsker innspill, gjerne individuelt. 
Orienterte kort om fasteaksjonen og grønn menighet. 
 
Sokneprestens hjørne – utegudstjeneste har vært en fin ting. God innsats fra stab og 
frivillige. 7. mars er det TV-gudstjeneste i Rossabø. 
 
Kjell Einar orienterte fra fellesrådet. Årsrapport og investeringer på Vår Frelsers 
menighetshus.  
 
Karl Gerhard orienterte om arbeidet med disponering av innearealer, samt 
ideinnhenting til de gamle kontorene. 
 
Votering 

Enstemmig. 
 
Rossabø menighetsråds vedtak  

Rossabø menighetsråd tar orienteringen til etterretning. 
 

[Lagre vedtak]  
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DEN NORSKE KIRKE 

Rossabø menighetsråd 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Silje Olaussen 30 21/00172-3 Ugradert   
 
 
Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Rossabø menighetsråd    18.03.2021 
 
 
 

Lokal grunnordning 2021 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Sokneprest Bård Egil presenterer hovedtrekkene og eventuelle endringer som har kommet 
fram i arbeidet med lokal grunnordning. 
Vedlagt skjema som skal sendes inn for godkjenning. 
 

Forslag til vedtak 
Rossabø menighetsråd godkjenner ny, lokal grunnordning for gudstjeneste slik den 
foreligger. 
 
 

Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 

Rossabø menighetsråd 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Silje Olaussen 211 21/00405-1 Ugradert   
 
 
Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Rossabø menighetsråd    18.03.2021 
 
 
 

Stillingsbeskrivelse for menighetspedagog og 
trosopplæringsmedarbeider 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Vedlagt ligger stillingsbeskrivelse for menighetens menighetspedagog og 
trosopplæringsmedarbeider. Det er ønskelig med 
gjennomgang og godkjenning i menighetsrådet før den sendes til fellesrådet for 
godkjenning. 
 

Forslag til vedtak 
Rossabø menighetsråd godkjenner stillingsbeskrivelse for menighetspedagog og 
trosopplæringsmedarbeider. 
 
 

Forslag til vedtak 
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Stillingsbeskrivelse: 

Menighetspedagog/ 

Trosopplæringsmedarbeider 

 

1. Formalia 

Stillingskode: 5248 

Stillingsbenevnelse: Menighetspedagog/Trosopplæringsmedarbeider 

Stillingsinnehaver: Silje Terese Nesheim Dahl  

Fellesråd: Haugesund kirkelige fellesråd 

Tjenestested/sokn (p.t): Rossabø sokn 

2. Plassering i organisasjonen 

· Tilsettingsmyndighet: Haugesund kirkelige fellesråd  

· Nærmeste overordnede: Daglig leder 

· Ved utførelse av gudstjenestelige og liturgiske funksjoner står 

menighetspedagogen under ledelse av sokneprest eller forrettende prest. 

· Menighetspedagogen har selvstendig ansvar for den faglige 

(innholdsmessige og metodiske/didaktiske) utførelse av eget 

undervisningsarbeid. 

· Stillingen samarbeides for øvrig med menighetspedagog/kateket, diakon, 

kantor og prester for å oppnå et helhetlig trosopplæringstilbud til barn og 

unge i soknet.  

3. Formålet med stillingen 

Formålet med stillingen er at alle døpte, 0-18 år, i soknet skal få tilbud om 

grunnleggende opplæring i den kristne tro, tilpasset egne språklige, kulturelle 

og psykologiske forutsetninger og forøvrig i samsvar med menighetsrådets 

lokalt fastsatte plan. 
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4. Arbeidsoppgaver 

Hovedoppgaver 

Menighetspedagog/trosopplæringsmedarbeider skal: 

· Planlegge og gjennomføre trosopplæring for aldersgruppene 0-18 år i 

samarbeid og forståelse med barnas foreldre/foresatte. 

· Bidra til at menighetens døpte barn og unge og deres foreldre/foresatte er 

godt kjent med menighetens trosopplæringstilbud. 

· Medvirke til planlegging og gjennomføring av ulike gudstjenester 

tilrettelagt for barn og unge. 

· Bidra til bred deltakelse og aktiv involvering fra barn/unge og deres 

foreldre/foresatte i menighetens fellesskap. 

· Ha et særlig ansvar for at barn/unge med spesielle behov får tilbud om 

tilpasset opplæring og inkluderes i menighetens fellesskap. 

· Rekruttere, utruste og veilede frivillige medarbeidere. 

· Følge opp samarbeid med ulike organisasjoner.  

· Følge opp og revidere trosopplæringsplanen i samarbeid med 

trosopplæringsutvalget. 

Andre arbeidsoppgaver 

· Planleggings-, budsjetterings- og rapporteringsoppgaver i forhold til 

menighetsråd/fellesråd/bispedømmeråd/biskop/kirkeråd i samsvar med 

lokalt fastsatte rutiner.  

· Medvirke til etablering av rutiner for evaluering og brukertilbakemelding. 

· Sekretær i menighetens trosopplæringsutvalg. 

5. Egenutvikling 

· Menighetspedagogen/trosopplæringsmedarbeideren har ansvar for egen 

faglig oppdatering og personlig utvikling. 

6. Andre forhold 

· Undervisningen forutsettes utført i samsvar med Den norske kirkes 

læregrunnlag. 

· Menighetspedagogen/trosopplæringsmedarbeideren er underlagt 

taushetsplikt og skal undertegne erklæring om dette. 

· Det kreves fremlagt barneomsorgsattest etter kirkeloven § 29 som 

forutsetning for tilsetting. 
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7. Kriterier for jobboppfyllelse 

· At tiltakene fastsatt i menighetens lokale trosopplæringsplan blir 

gjennomført, rapportert og videreutviklet. 

· At det kan dokumenteres høy brukertilfredshet. 

· At et tilstrekkelig antall frivillige er engasjert. 

· At menigheten nyter tillit hos samarbeidspartnere i lokalsamfunnet. 

· At trosopplæringsarbeidet beriker gudstjenestelivet i menigheten. 
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Stillingsbeskrivelse: Menighetspedagog 

1. Formalia 

Stillingskode: 5248 

Stillingsbenevnelse: Menighetspedagog 

Stillingsinnehaver: Ingunn Bergsager Våge 

Fellesråd: Haugesund kirkelige fellesråd 

Tjenestested/sokn (p.t): Rossabø sokn 

  

2. Plassering i organisasjonen 

· Tilsettingsmyndighet: Haugesund kirkelig fellesråd (jf kl.§ 14 tredje ledd) 

· Nærmeste overordnede: Daglig leder 

· Ved utførelse av gudstjenestelige og liturgiske funksjoner står 

menighetspedagogen under ledelse av sokneprest eller forrettende 

prest. 

· Menighetspedagogen har selvstendig ansvar for den faglige 

(innholdsmessige og metodiske/ didaktiske) utførelse av eget 

undervisningsarbeid 

· Stillingen samarbeider for øvrig med 

menighetspedagog/trosopplæringsmedarbeider, diakon, kantor og 

menighetens prester. I konfirmantarbeidet samarbeides det også med 

Vår Frelsers og Skåre menigheter. 

   

3. Formålet med stillingen 

Formålet med stillingen er at alle døpte, 0-18 år, i soknet skal få tilbud om 

grunnleggende opplæring i den kristne tro. Opplæringen skal være tilpasset 

egne språklige, kulturelle og psykologiske forutsetninger og forøvrig i samsvar 

med menighetsrådets lokalt fastsatte planer (mål og omfang).  
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4. Arbeidsoppgaver 

Hovedoppgaver: 

Menighetspedagogen skal: 

· Planlegge og gjennomføre trosopplæring for aldersgruppene 0-18 år, i 

samarbeid og forståelse med barnas foreldre/foresatte 

· Bidra til at menighetens døpte barn og unge og deres foreldre/foresatte 

er godt kjent med menighetens trosopplæringstilbud 

· Ha hovedansvaret for konfirmantundervisningen 

· Ha hovedansvaret for samarbeid mellom skole/kirke og barnehage/kirke  

· Medvirke til planlegging og gjennomføring av gudstjenester tilrettelagt 

for barn og unge 

· Bidra til bred deltakelse og aktiv involvering fra barn/unge og deres 

foreldre/foresatte i menighetens fellesskap 

· Ha et særlig ansvar for at barn/unge med spesielle behov får tilbud om 

tilpasset opplæring og inkluderes i menighetens fellesskap. 

· Rekruttere, utruste og veilede frivillige medarbeidere 

· Ta initiativ til samarbeid med ulike eksterne samarbeidspartnere og 

organisasjoner.  

· Følge opp og revidere konfirmantplanen 

Andre arbeidsoppgaver 

· Planleggings-, budsjett- og rapporteringsoppgaver i forhold til 

menighetsråd/ fellesråd/ bispedømmeråd/ biskop/ kirkeråd i samsvar 

med lokalt fastsatte rutiner  

· Medvirker til etablering av rutiner for evaluering og brukertilbakemelding 

· Medlem trosopplæringsutvalget 

  

5. Egenutvikling 

· Menighetspedagogen har ansvar for egen faglig oppdatering og 

personlig utvikling. 
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6. Andre forhold 

· Menighetspedagog er underlagt taushetsplikt og skal undertegne 

erklæring om dette. 

· Det kreves fremlagt barneomsorgsattest etter kirkeloven § 29 som 

forutsetning for tilsetting 

  

7. Kriterier for jobboppfyllelse 

· At menighetens konfirmantplan blir gjennomført og videreutviklet  

· At det kan dokumenteres høy brukertilfredshet.  

· At arbeidet blir evaluert og videreutviklet. 

· At et tilstrekkelig antall frivillige er engasjert. 

· At menigheten nyter tillit hos samarbeidspartnere som barnehager, 

skoler og andre aktuelle organisasjoner i lokalsamfunnet.  

· At trosopplæringsarbeidet beriker gudstjenestelivet i menigheten. 
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DEN NORSKE KIRKE 

Rossabø menighetsråd 
 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Silje Olaussen 10 21/00454-1 Ugradert   
 
 
Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 
Rossabø menighetsråd    18.03.2021 

 
 
 

Årsregnskap 2020 
 
  
 
         
 
Saksframlegg 
Rossabø menighetsråd skal godkjenne årsregnskapet for menigheten. Det endelige 
regnskapet er dessverre ikke ferdigstilt når innkalling sendes ut, men det ligger an til et 
mindreforbruk på 251 633,- hvorav 184 000,- settes av til trappeheis og 65 760,- settes av til 
Unge voksne-arbeid. Resterende mindreforbruk foreslås satt på fond «55617 - 
Menighetsarbeid» 
 
Forslag til vedtak 
Rossabø menighetsråd godkjenner årsregnskapet. 
184 000,- settes av til trappeheis. 
65 760,- settes av til unge voksne 
xxxx,- settes på fond «55617 – Menighetsarbeid» 
 
 
Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 

Rossabø menighetsråd 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Silje Olaussen 411 20/00133-16 Ugradert   
 
 
Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Rossabø menighetsråd    18.03.2021 
 
 
 

Orientering 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
- Sokneprestens hjørne 
- Status nybygg 
- Status komiteer/utvalg 
- Hva skjer i menigheten neste måned 

 

Forslag til vedtak 
Rossabø menighetsråd tar orienteringen til etterretning. 
 
 

Forslag til vedtak 
 
 
 


