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DEN NORSKE KIRKE 
 

Vår Frelsers menighetsråd 
   
 
 

1 
 

Saksliste  
Vår Frelsers menighetsråd 
 
Møtedato: 24.10.2023 kl. 18:30 

Møtested:    

Arkivsak: 19/00846 

 
Eventuelt forfall må meldes snarest på tlf +47 93415415 eller e-post 
ib435@kirken.no. Vararepresentanter møter etter nærmere beskjed fra 
møtesekretær. 
 
SAKSLISTE   
Godkjenning av innkalling og saksliste 
38/23 23/04711-1 Godkjenning av innkalling og saksliste 
Godkjenning av protokoll 
39/23 23/04713-1 Godkjenning av protokoll 
Saker til behandling 
40/23 23/04714-1 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden 
41/23 23/04716-1 Konstituering av nytt menighetsråd 
Orienteringssaker 
42/23 23/04717-1 Referat- og orienteringssaker 
Eventuelt 
 
HAUGESUND, 11.10.2023 
 
 
Ole-John Melkevik 
Leder 
 
 
Inger-Mette Brommeland 
møtesekretær 
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38/23 Godkjenning av innkalling og saksliste - 23/04711-1 Godkjenning av innkalling og saksliste : Godkjenning av innkalling og saksliste

DEN NORSKE KIRKE 
 Vår Frelsers menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Inger-Mette Brommeland 411 23/04711-1    

 
 

 
 
 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Skriv inn teksten her. 
 
 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
38/23 Vår Frelsers menighetsråd 24.10.2023 
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39/23 Godkjenning av protokoll - 23/04713-1 Godkjenning av protokoll : Godkjenning av protokoll

DEN NORSKE KIRKE 
 Vår Frelsers menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Inger-Mette Brommeland 411 23/04713-1    

 
 

 
 
 
Godkjenning av protokoll 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Skriv inn teksten her. 
 
 
Forslag til vedtak 
Protokoll fra menighetsrådsmøte 26.10.2023 godkjennes med de kommentarer som evt. 
kommer i møtet. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
39/23 Vår Frelsers menighetsråd 24.10.2023 
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40/23 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden - 23/04714-1 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden : Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden

DEN NORSKE KIRKE 
 Vår Frelsers menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Inger-Mette Brommeland 411 23/04714-1    

 
 

 
 
 
Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden 
 
 
 
Vedlegg:  
Mandat for utvalg i Vår Frelsers menighet 
 
 
Saksorientering 
En fireårs-periode er over. I dagens fellesmøte mellom avtroppende og påtroppende råd, 
bes utvalgene v/leder eller en repr. i MR, i tillegg til MR-leder, evaluere arbeidet som er gjort 
og gjerne gi sin anbefaling videre om prosjekter som er satt i gang.  
 
Vedlagt saken ligger mandatene som ble vedtatt i 2021 som et grunnlag for evalueringen. 
 
 
Forslag til vedtak 
Evalueringen samles i et dokument for godkjenning i dagens møte. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
40/23 Vår Frelsers menighetsråd 24.10.2023 
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40/23 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden - 23/04714-1 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden : Mandat for utvalg i Vår Frelsers menighet

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mandat for utvalg i 
Vår Frelsers menighet 

 

Vedtatt av menighetsrådet 04.05.2021 
 

Følgende utvalg for perioden 2019-2023 er etablert: 
 

Trosopplæringsutvalg 
Diakoniutvalg 
Misjonsutvalg 
Gudstjenesteutvalg 
Kultur- og musikkutvalg 
Husutvalg 
Røvær menighetsutvalg 
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40/23 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden - 23/04714-1 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden : Mandat for utvalg i Vår Frelsers menighet

Bakgrunn: 
I lovsamling for Den norske kirke heter det i kapittel 6.1. §8 Utvalg som viser til 
«Regler om formene for menighetsrådets og kirkelig fellesråds virksomhet: 

«1. Menighetsrådet/kirkelig fellesråd kan oppnevne utvalg til forberedende 
behandling av saker som hører inn under rådet, til å utføre særskilte verv, til å 
lede grener av rådets virksomhet og til å utføre særskilt angitte oppgaver innen 
rådets ansvarsområde. Til slike utvalg kan det velges også andre enn rådets 
medlemmer. Begge kjønn skal om mulig være representert. 

2. Slike utvalg kan tildeles avgjørelsesmyndighet i alle saker som er lagt inn 
under utvalgets mandat hvor ikke annet er bestemt eller følger av lov.» 

Rammer for tjeneste i utvalgene: 

• Alle utvalg har minimun ett møte hvert kvartal. 
• En gang pr. Kvartal/evt. Månedlig gir MR-representant fra utvalget en 

kort redegjørelse fra utvalgsarbeidet, i menighetsrådsmøtet. 
• Utvalget skal ha fokus på utvikling av sitt arbeidsområde bl.a. med 

grunnlag i menighetens vedtatte fokusområder. 
 
 

Styrken med en slik arbeidsmodell er at en vil oppnå en viss kontinuitet i 
utvalgsarbeidet. En slik kontinuitet vil bidra til et jevnt fokus på utvikling av 
menighetens sju arbeidsområder. I tillegg vil denne modellen bedre forbindelsen 
mellom utvalgsarbeidet og menighetsrådsarbeidet. Gjennom en muntlig 
redegjørelse fra utvalgene kvartalsvis i menighetsrådet, vil MR kunne være tettere 
på utviklingsprosesser. 
 
Utvalgenes sammensetning: 

• Representant(er) fra staben, representan(er) fra menighetsråd, 
representant(er) fra øvrige ulønnede medarbeidere. 

• De to første gruppene skal være representert, den tredje gruppen bør 
være representert. 

• Vi anbefaler at utvalget består av minimum tre personer og maksimum 
syv personer. 

• Det anbefales videre at leder av utvalget vanligvis ikke er 
stabsrepresentanten. 

• Utvalgene blir oppnevnt på våren etter at nytt MR er satt og fungerer til 
våren etter nytt -MR-valg. 

• Utvalget konstituerer seg selv. 
• Leder velges for ett år om gangen. 
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40/23 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden - 23/04714-1 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden : Mandat for utvalg i Vår Frelsers menighet

Felles retningslinjer for alle utvalgene: 

- Utvalget er oppnevnt og  underlagt 
menighetsrådet. 

- Utvalget henter sitt mandat fra 
menighetsrådet og skal arbeide i tråd med 
de føringer og målsettinger som 
menighetsrådet gir. Med «mandat» mener vi i denne 
sammenheng «fullmakt» og «oppdrag». Endringer av 
mandat til utvalget kan foreslås av det enkelte utvalg eller 
menighetsrådet. Det er MR som fastsetter og vedtar 
endringene. 

- Utvalgene arbeider i tråd med menighetens modell for 
utvalgsarbeid. 

- Utvalgene er ikke vedtaksorgan på vegne av menighetsrådet. 
Utvalgene gis like fullt myndighet til å prøve ut idéer innenfor sitt 
område. I saker som trenger menighetsrådsvedtak kan utvalgene 
forberede saken og komme med forslag til vedtak. 

- Utvalgene forholder seg til de overordnede planer i Den norske kirke 
som gjelder utvalgets arbeidsområde. Utvalgene oppfordres også til å 
benytte seg av rådgiver for sitt område ved Stavanger 
bispedømmekontor. 

- Utvalgets økonomiske rammer styres av menighetsrådets årsbudsjett og 
administrasjonsleders disponering av midlene. Utvalgene kan komme 
med forslag til disponering av tilgjengelige midler. 

- Ved evt. uklarheter i utvalgsarbeidet rettes spørsmålet til 
menighetsrådet ved arbeidsutvalget, som består av leder og 
nestleder i MR, sokneprest og administrasjonsleder. 

- Forslag til planer for de ulike arbeidsområdene skal godkjennes av 
menighetsrådet.  

- Medlemmene av menighetsrådets utvalg er underlagt taushetsplikt. 
- Menighetens modell for utvalgsarbeid legges til grunn for 

utvalgene.  
- Menighetsrådet ønsker referat fra utvalgsmøtene.  
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40/23 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden - 23/04714-1 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden : Mandat for utvalg i Vår Frelsers menighet

Mandat for trosopplæringsutvalget 

Trosopplæringsutvalget skal ha sitt fokus rettet mot 
utvikling av menighetens trosopplæringsarbeid for barn og 
unge i alderen 0-18 år. Med utvikling menes her bl.a. å 
evaluere og forbedre tiltak. 

- Trosopplæringsutvalget utarbeider og reviderer forslag til 
menighetens lokale trosopplæringsplan. 

- Trosopplæringsutvalget har medansvar for å rekruttere og følge 
opp frivillige medarbeidere til deltakelse i menighetens 
trosopplæringstiltak. 

- Trosopplæringsutvalget skal være en støtte for de som er ansatt 
i menigheten med trosopplæring som sitt særskilte 
arbeidsområde. Når menighetens årsmelding skal skrives gir 
utvalget sine innspill til delen om menighetens 
trosopplæringsarbeid. 

- Trosopplæringsutvalget kan bli bedt om å forberede behandling 
av menighetsrådssaker som gjelder trosopplæring. Utvalget kan 
også bli bedt om å utføre vedtak fattet av menighetsrådet. 
Utvalget kan sende inn saker til menighetsrådet. 

- Trosopplæringsutvalget 
leverer  forslag til budsjett for 
disponering av 
trosopplæringsmidler. 
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40/23 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden - 23/04714-1 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden : Mandat for utvalg i Vår Frelsers menighet

Mandat for diakoniutvalget 

Diakoniutvalget skal ha sitt fokus rettet mot utvikling av 
menighetens diakonale arbeid. 

- Diakoniutvalget utarbeider og reviderer forslag til menighetens 
lokale diakoniplan. 

- Diakoniutvalget har medansvar for å rekruttere og følge opp 
frivillige medarbeidere til deltakelse i menighetens diakonale 
arbeid. 

- Diakoniutvalget skal være en støtte for de som er ansatt i 
menigheten med diakoni som sitt særskilte arbeidsområde. Når 
menighetens årsmelding skal skrives gir utvalget sine innspill til 
delen om menighetens diakonale arbeid. 

- Diakoniutvalget kan bli bedt om å forberede behandling av 
menighetsrådssaker som gjelder diakoni. Utvalget kan også bli 
bedt om å utføre vedtak fattet av menighetsrådet. Utvalget kan 
sende inn saker til menighetsrådet. 

- Diakoniutvalget leverer forslag til budsjett for  
disponering av diakonimidler. 

 
 

Mandat for misjonsutvalget 

Misjonsutvalget skal ha sitt fokus rettet 
mot utvikling av menighetens misjonsarbeid. 

- Misjonsutvalget har et særskilt ansvar for å følge opp 
menighetens misjonsprosjekt. Herunder kontakt med den 
aktuelle misjonsorganisasjonen og informasjon utover i 
menigheten. 

- Misjonsutvalget har medansvar for å rekruttere og følge opp 
frivillige medarbeidere til deltakelse i menighetens 
misjonsarbeid. 
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40/23 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden - 23/04714-1 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden : Mandat for utvalg i Vår Frelsers menighet

- Misjonsutvalget skal være en støtte for staben i arbeidsoppgaver 
som er knyttet særlig til misjon. Når menighetens årsmelding 
skal skrives gir utvalget sine innspill til delen om menighetens 
misjonsarbeid. 

- Misjonsutvalget kan bli bedt om å forberede behandling av 
menighetsrådssaker som gjelder misjon. Utvalget kan også bli 
bedt om å utføre vedtak fattet av menighetsrådet. Utvalget kan 
sende inn saker til menighetsrådet. 

 
Mandat for Gudstjenesteutvalget 

Gudstjenesteutvalget skal ha sitt fokus rettet 
mot utvikling av menighetens gudstjenesteliv. 

- Gudstjenesteutvalget utarbeider og reviderer forslag til 
menighetens lokale grunnordning, herunder også den liturgiske 
musikken. 

- Gudstjenesteutvalget har medansvar for å rekruttere og følge 
opp frivillige medarbeidere til deltakelse i menighetens 
gudstjenestearbeid. 

- Gudstjenesteutvalget skal være en støtte for de som er ansatt i 
menigheten med gudstjenesten som sitt særskilte 
arbeidsområde. Når menighetens årsmelding skal skrives gir 
utvalget sine innspill til delen om menighetens gudstjenesteliv. 
Likedan bør gudstjenesteutvalget gi sine innspill til 
gudstjenestelisten, når denne legges. 

- Gudstjenesteutvalget kan bli bedt om å 
forberede behandling av 
menighetsrådssaker som gjelder 
gudstjenestelivet. Utvalget kan også 
bli bedt om å utføre vedtak fattet av 
menighetsrådet. Utvalget kan sende 
inn saker til menighetsrådet. 
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40/23 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden - 23/04714-1 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden : Mandat for utvalg i Vår Frelsers menighet

Mandat for Kultur- og musikkutvalget 

Kultur- og musikkutvalget skal ha sitt fokus rettet mot 
kultur og musikk i menigheten. 

- Kultur- og musikkutvalget evaluerer menighetens 
kirkemusikalske plan. 

- Kultur- og musikkutvalget har medansvar for å rekruttere og 
følge opp frivillige medarbeidere til deltakelse i menighetens 
kulturelle og musikalske arbeid. 

- Kultur- og musikkutvalget skal arbeide for å bevare 
menighetens kirkemusikalske tradisjoner og arbeide 
for variasjon og bredde i det kulturelle og musikalske 
arbeidet. 

- Kultur- og 
musikkutvalget skal være 
en støtte for de 
som er ansatt i 
menigheten. Når 
menighetens årsmelding skal 
skrives gir utvalget sine 
innspill til delen om 
menighetens kulturelle og 
musikalske arbeid. 

- Kultur- og musikkutvalget kan bli bedt om å forberede 
behandling av menighetsrådssaker som gjelder kultur og 
musikk. Utvalget kan også bli bedt om å utføre vedtak fattet av 
menighetsrådet. Utvalget kan sende inn saker til 
menighetsrådet. 

- Kultur- og musikkutvalget leverer forslag til budsjett for 
disponering av kultur- og musikkmidler. 
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40/23 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden - 23/04714-1 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden : Mandat for utvalg i Vår Frelsers menighet

Mandat for Husutvalget 
 
Husutvalget skal ha sitt fokus rettet mot menighetshuset 
 

- Husutvalget skal utarbeide reglementer og rutiner for 
godkjenning i Menighetsrådet, herav: 

• reglement for bruk av menighetshuset,   
• reglement for utleie av lokalene i 1. etasje  
• Samarbeidsavtale med "naboinstitusjoner"  
• Rutiner for dugnadsarbeidet  
• Rutiner for vertskapsrollen  
• Rutiner for økonomi  

• Utleiepriser  
• Fakturering  
• Budsjett/regnskap  
• Tilskuddsordninger/-muligheter  
• Markedsføring  
• Inntektsbringende arrangement som markedsdager 

og basarer m.v. 
- Husutvalget har medansvar for å rekruttere og følge opp 

frivillige medarbeidere til diverse oppgaver på menighetshuset 
- Husutvalget skal være en støtte for de ansatte i menigheten. Når 

menighetens årsmelding skal skrives, gir utvalget sine innspill til 
delen om menighetshusets aktivitet. 

- Husutvalget kan bli bedt om å forberede behandling av 
menighetsrådssaker som gjelder menighetshuset. Utvalget kan 
også bli bedt om å utføre vedtak fattet av menighetsrådet. 
Utvalget kan sende inn saker til menighetsrådet.. 

- Husutvalget leverer forslag til budsjett for disponering av 
menighetshuset midler. 
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40/23 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden - 23/04714-1 Evaluering fra menighetsråds- og utvalgsperioden : Mandat for utvalg i Vår Frelsers menighet

Mandat for Røvær menighetsutvalg  
 

Røvær menighetsutvalg skal ha sitt fokus rettet mot Røvær 
lokalmenighets gudstjenesteliv 

- Røvær menighetsutvalg utarbeider og reviderer forslag til 
menighetens lokale grunnordning, herunder også den liturgiske 
musikken, i samarbeid med sokneprest og kantor 

- Røvær menighetsutvalg har medansvar for å rekruttere og 
følge opp frivillige medarbeidere til deltakelse i menighetens 
gudstjenestearbeid. 

- Røvær menighetsutvalg skal være en støtte for de som er 
ansatt i menigheten med gudstjenesten som sitt særskilte 
arbeidsområde. Når menighetens årsmelding skal skrives gir 
utvalget sine innspill til delen om menighetens gudstjenesteliv. 
Likedan bør menighetsutvalget gi sine innspill til 
gudstjenestelisten, når denne legges. 

- Røvær menighetsutvalg kan bli bedt 
om å forberede behandling av 
menighetsrådssaker som gjelder 
gudstjenestelivet. Utvalget kan også 
bli bedt om å utføre vedtak fattet av 
menighetsrådet. Utvalget kan sende 
inn saker til menighetsrådet. 

 

14/16



41/23 Konstituering av nytt menighetsråd - 23/04716-1 Konstituering av nytt menighetsråd : Konstituering av nytt menighetsråd

DEN NORSKE KIRKE 
 Vår Frelsers menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Inger-Mette Brommeland 411 23/04716-1    

 
 

 
 
 
Konstituering av nytt menighetsråd 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Det gamle rådet har trådt av, og nytt råd skal konstituere seg. 
 

1. Valg av menighetsrådsleder (1 år) 
2. Valg av nestleder (1 år) 
3. Valg av to faste medlemmer til fellesrådet (4 år) 
4. Valg av 1. og 2. varamedlemmer til fellesrådet (4 år) 

 
 
Forslag til vedtak 
AU (Arbeidsutvalget) har følgende forslag til vedtak: 
 
Menighetsrådsleder: Ole-John Melkevik 
Nestleder: Berit Synnøve Tysvær 
Fast representant i Haugesund kirkelige fellesråd: Ole-John Melkevik 
Fast representant i Haugesund kirkelige fellesråd: Berit Synnøve Tysvær 

1. varamedlem til Haugesund kirkelige fellesråd: Arne Tjelle 
2. varamedlem til Haugesund kirkelige fellesråd: Tone Berge 

 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
41/23 Vår Frelsers menighetsråd 24.10.2023 
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42/23 Referat- og orienteringssaker - 23/04717-1 Referat- og orienteringssaker : Referat- og orienteringssaker

DEN NORSKE KIRKE 
 Vår Frelsers menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Inger-Mette Brommeland 411 23/04717-1    

 
 

 
 
 

 
Referat- og orienteringssaker 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 

1. Sokneprestens minutter 
2. Status ombygging Menighetshuset 
3. Datoer å merke seg for nytt råd i 2023: 

 
24.10.2023 Kl. 18.30   Felles menighetsrådsmøte gammelt og nytt råd 
01.11.2023 Kl. 18.00   KICK-OFF for nye konfirmanter + foresatte + menighetsrådet 
15.11.2023 Kl. 17.30   Kurs for nye menighetsråd i hele prostiet. I Rossabø kirke 
26.11.2023 Kl. 11.00   Presentasjon og forbønn for nytt menighetsråd i gudstjenesten. 
28.11.2023 Kl. 18.30   Menighetsrådsmøte – sammen med staben. 

 
 
Forslag til vedtak 
Orienteringen tas til etterretning. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
42/23 Vår Frelsers menighetsråd 24.10.2023 
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