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Tid:  Tirsdag 15.november 2016 k. 19.
Sted: Var Frelsers menighetshus
Apning: Helene. Servering: Sigrid

Evt. forfall meldes snarest til adm.leder.

Godkjenning av innkalling og dagsorden for menighetsradets mote 15.11.2016

SAK 55/2016

SAK 56/2016

SAK 57/2016

SAK 58/2016

SAK 59/2016

SAK 60/2016

SAK 61/2016

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 25.10.2016
Forslag til vedtak:
Protokoll fra mete 25.10.2016 godkjennes.

OKONOMIEN | MENIGHET OG MENIGHETSHUS pr. 30.09.2016

Adm.leder vil dra gjennom menighetens skonomi pr. sept 2016. Vedlagt.

Karl Gunnar Haanes vil informere om status menighetshusets gkonomi og behov.
Ewvt. vedtak gjores dersom radet ser behov for dette.

PRIORITERT BRUK AV TILDELTE KR. 50.000,- TIL KIRKEROMMET

Béade Rossabg, Skare og Var Frelsers menighet har hver fatt kr. 50.000 - til & bruke til lyd, lys eller bilde i
kirkerommet - far 2016 ebber ut. En hurtigarbeidende adhoc-gruppe utfordres til & finne en god bruk av
midlene. MR utfordres i dagens mete til & komme med idéer og ensker som tas med inn i adhoc-
gruppen.

Forslag til vedtak:

Adhoc-gruppe far mandat til & finne ut den beste bruken av pengene for menighet og kirkerom.

OFFERTILDELING 2017 - Var Frelsers kirke

Vedlagt ligger forslag il offertildeling for 2017 - utarbeidet av sokneprest og adm.leder.

Forslag til vedtak:

Var Frelsers menighetsrad godkjenner offertildeling for 2017 med de rettelser som blir gjort i metet.
Sokneprest og adm.leder far delegert myndighet til & gjore endringer i listen ved spesielle hensyn.

DIAKONIPLAN FOR VAR FRELSERS MENIGHET 2017-2019

Diakoniutvalget har utarbeidet diakoniplan - se vedlegg.

Forslag til vedtak:

Vér Frelsers menighetsrad godkjenner DIAKONIPLAN FOR VAR FRELSERS MENIGHET 2017-2019.

PLAN FOR DET FRIVILLIGE ARBEIDET | MENIGHETEN

Diakoniutvalget har sendt falgende utfordring til menighetsradet:

«l forbindelse med at Diakoniutvalget utarbeidet forslag il ny plan for diakoni i Vér Frelsers menighet,
dreftet vi om vi skulle ta med et eget avsnitt om frivillige medarbeidere. Vi kom frem til at vi i stedet skulle
sende en utfordring til menighetsradet om 3 utarbeide en egen plan for det frivillige arbeidet».

Forslag til vedtak:

Var Frelsers menighetsrad ser positivt pa utfordringen og nedsetter et team som kan utarbeide et forslag.
Forslaget legges fram for godkjenning i menighetsradet i lapet av varen 2017.

LOKAL KONTAKTPERSON - Utstein Pilegrimsgard

Menigheten har fatt en anmodning om lokal kontaktperson — enten en i MR, diakoniutvalget, eller en
annen i menigheten som finner glede i stillhet og benn. Se vedlagt brev.

Forslag til vedtak:

Var Frelsers menighet stiller med ...................... som lokal kontaktperson for Utstein Pilegrimsgard.

Den norske kirke i Haugesund. Postadresse: Pb 612, 5501 Haugesund
Sentralbord 52809500 www.haugesund kirken.no E-post: post@haugesund kirken.no
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SAK 62/2016 VARENS M@TEPLAN FOR MENIGHETSRADET

Arbeidsutvalget foreslar felgende mateplan for virsemesteret: Menighetsradet bes om & sjekke datoene
for evt. kollisjoner.

AU 03.01. MR 10.01.
AU 31.01. MR 14.02.
AU 21.02. MR 14.03.
AU 28.03. MR 18.04.
AU 02.05. MR 089.05.
AU 30.05. MR 13.06.

Forslag til vedtak:
Var Frelsers menighetsrad godkjenner mateplan for varen 2017.

SAK 63/2016 FASTSETTELSE AV L@NN TIL DIAKON ARVE DALBY, 40% STILLING SOM PROSJEKTLEDER

Det er satt av kr. 300.000 fra menighetens midler til prosjektet som Arve Dalby er gatt inn i —i40% i ett
ar. Han er blitt prosjektleder og har selv sgkt Fellesradet om Ignnsforhandling ihht § 4.2. i
hovedtariffavtalen. Han har satt fram et lennskrav pé kr. 30.000,-. Fellesradet har avslatt kravet. | sitt
svarbrev sier ass.kirkeverge: «Forhandlingsutvalgets beslutning er ikke til hinder for at diakoniutvalget
kan fatte vedtak om & yte et szerskilt lannstilskudd».

Diakoniutvalget anbefaler og stetter at diakonifondet kan belastes med ekstra kr. 30.000,- i szerskilt
lannstilskudd il diakon Arve Dalby som 40% prosjektleder i samarbeidsprosjektet mellom Haugesund
kommune og Den norske kirke. Vedlagt: Brev fra leder i diakoniutvalget.

Forslag til vedtak:

Var Frelsers menighetsrad godkjenner anbefaling fra diakoniutvalget om & belaste diakonifondet med
ekstra kr. 30.000 - i saerskilt lonnstilskudd til diakon Arve Dalby som 40% prosjektleder i
samarbeidsprosjektet mellom Haugesund kommune 0g Den norske kirke.

SOKNEPRESTENS 10 MINUTTER

REFERAT- og ORIENTERINGSSAKER

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

Rapport fra utvalgene siste maned — ved de respektive MR-representantene

Referat fra mate i Diakoniutvalget 01.11.2016.

November og desember i Var Frelsers:

a) Torsdag 17.november kl. 19: Drammen om jul med Carola.

b) Torsdag 24.november kl. 1630-1900: SUPERTORSDAG med middag og aktivitet for liten og stor.

¢) Sendag 27.november k. 18: Korforbundets advents/julekonsert til inntekt for veldedig formal.

d) Tirsdag 29.november kl. 18: Kick-off for nye konfirmanter. Stab og MR tar i mot.

e) Fredag 2.desember kl. 18: Avskjedsgudstjeneste og mottakelse for biskop Erling J. Pettersen.

f) Sendag 4.desember ki. 18: Lysmesse m/presentasjon av konfirmantene. Ingen gudstj. kl. 11.

g) Tirsdag 6.desember kl. 18: Julemate/-bord stab og MR. Oppstart FOKUS.

Sted for FOKUS i januar: Utstein Pilegrimsgard og Utstein Hotell.

Evaluering felles MR-mate

Avskjedsmarkering for biskopen fredag 2 desember, kveld. Bevertning og ansvarsfordeling. Adm.leder informerer.
Elementer fra stabens planlegging av véren: Medarbeiderfest etter Evensong 19/2; supertorsdag 1 g i maneden —
torsdag i oddetalsuker — sommerfesten kombineres med den siste i juni, menighetstur til Rgveer 11/6, tre
temakvelder/bibeltimer v/Sigve.

8) Info/samtale rundt apen kirke i 2017. Evt. nedsetting av komite.

EVENTUELT

VEL M@TT TIL MGTET

Dagfinn Vage, sign. Inger-Mette Brommeland,
Leder Adm.leder

Den norske kirke i Haugesund. Postadresse: Pb 612, 5501 Haugesund
Sentralbord 52809500 www.haugesund kitken.no E-post: post@haugesund kirken.no
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Menighetsarbeidet

Trosopplaeringsarbeidet

10

Diakoni

Kirkemusikk

Ungdomsarbeidet

N

Stiftelsen VAr Frelsers menighetshus

Folk og Kirke

Kulturkirken Skare
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ANDRE FORMAL
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Sjpmannskirken

Stréammestiftelsen

KRIK

NMS

Stefanusalliansen
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Misjonsprosjektene SAT-7 og Mamma Maggie
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Normisjon

IKO

Haugesund KFUK-KFUM

Haugaland krets av KFUK-KFUM

Bibelselskapet

Karmsund krets av Sgndagsskoleforbundet

KIA Rogaland

Kirkens Bymisjon

Kirkens Ngdhjelp

Utstein Pilegrimsgard

| Kirkens SOS
TV-aksjonen

Speiderne i 13.Haugesund

Andre
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Andre aktuelle organisasjoner som har spkt:

Organisasjonen Menneskeverd
MF - Menighetsfakultetet
Israelsmisjonen, fikk i fjor

Stiftelsen Kirkens Ressurssenter mot vold og seksuelle overgrep, fikk i fjor

VID Misjonshggskolen
Institutt for Sjelesorg

De fire diakoniinstitusjoner
Kristen Neerradio Haugaland
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Guds kjeerlighet
g til alle mennesker
h A og alt det skapte,
. "*u=_=== virkeliggjort

gjennom liv og tjeneste.

A DEFINISJON*

L Diakoni er kirkens omsorgstjeneste. Den er
evangeliet i handling, og uttrykkes giennom
i "?' nestekjaerlighet, inkluderende fellesskap, vern om
: skaperverk og kamp for rettferdighet.

it



Plan for diakoni i Var Frelsers menighet 2017-2019 bygger pa Den Norske Kirkes plan for diakoni.
Planen beskriver de tiltak og mal som er satt for det diakonale arbeidet i menigheten. Nedenfor
kommer en innholdsfortegnelse. Deretter fglger en mer utfyllende peskrivelse av de ulike tiltakene.
Tiltakene er gruppert etter de fire uttrykkene for diakoni, samt et eget punkt for diakonale
gudstjenester og temakvelder. Fargekodene skal gjgre det enklere & finne frem i planen. Overordnede
m3l for hvert uttrykksomrade er hentet fra den nasjonale diakoniplanen.

Planen er utarbeidet av diakoniutvaliget i Var Frelsers menighet og vedtatt av menighetsradet
dd.mm.2016.

1) Nestekjaerlighet
a) Samtaler og sjelesorg
b) Rusavhengige
c) Sorgarbeid
d) Omsorg ved livets slutt

a) Barnogunge

b) Eldre

c) Spesielt tilrettelagte tilbud
d) Alle /annet

a) Grgnnere meninghet
b) Markedsdager
¢) Ryddedugnad
4) Kamp for rettferdighet
a) Fasteaksjonen og underskriftskampanjer
b) Innvandrere og fattige tilreisende
c) Fairtrade
d) Misjon
5) Temakvelder og gudstjenester
a) Diakonale temakvelder
b) Diakonale gudstjenester



1) Nestekjaerlighet
Malsetting

1. Den lokale menigheten har et omsorgsarbeid rettet mot lokale utfordringer.
2. Kirke og menighet inspirerer til et liv i nestekjeerlighet.

a) Samtaler og sjelesorg

Hva Tilbud om samtaler og sjelesorg i menighetens lokaler eller ved
hjemmebesgk.

Hvorfor Mennesker tar jevnlig kontakt og uttrykker behov for samtale og
oppfelging. Disse skal vi mgte. Tilbudet er saerlig viktig for mennesker
som opplever ensomhet, eller gdr gjennom utfordringer/kriser i sine liv.

Av hvem Frivillige og ansatte i menigheten. Frivillige koordineres av diakonen.

For hvem Alle som tar kontakt og har gnske om dette

Mal 2017-2019

Alle som ytrer gnske om samtale/hjemmebesgk, far dette. De som
benytter seg av tilbudet, vedlikeholder/styrker sin relasjon til
menigheten.

Maloppn3else

b) Rusavhengige

Hva Diakonen er ute pa «diakonalgang» pa gaten, under broen og pa T3.
Arrangementer: Julegudstjeneste, paskemaltid og sommergrilltur.

Hvorfor Gi mennesker som sliter med rusavhengighet et spesielt tilbud om
samtale, gudstjeneste og fellesskap.

Av hvem Diakonen i samarbeid med bl.a. Bymisjonen, Frelsesarmeens
rusomsorg og T3.

For hvem Rusavhengige i hele Haugesund

Mal 2017-2019

Fortsette diakonalgangen og gvrige arrangement. Jobbe mer for at
menighetens fellesskap forgvrig er fellesskap hvor ogsa rusavhengige
opplever seg velkommen. Fortsette samarbeidet med T3,
Frelsesarmeens rusomsorg og Kirkens Bymisjon.

Maloppn3aelse

¢) Sorgarbeid

Hva Tilbud om sorggrupper i samarbeid med andre menigheter pa
Haugaland prosti.

Hvorfor Mennesker i sorg trenger ofte hjelp til 4 finne gode mater § leve med
sorgen. Vi har kompetanse pé dette, og kan gi omsorg og statte.

Av hvem Diakonen i samarbeid med andre diakoner og prester i prostiet.

For hvem Mennesker i sorg etter tap

M4l 2017-2019 | Pke kjennskapen og forbedre informasjonen om tilbudet. Etablere
sorggrupper

Maloppnaelse




d) Omsorg ved livets slutt

Hva Oppfelging av alvorlig syke og dgende samt deres pargrende, deriblant
beboere tilknyttet omsorgssentre/seniorsenter. Eget prosjekt i
samarbeid med kommunens helse- og omsorgstjeneste.

Hvorfor Overgangen fra livet til dgden er for mange sveert krevende og
utfordrende & takle. Vi har spesialkompetanse pé dette feltet, og ser at
tilbud om stgtte er til stor hjelp for mennesker i en krevende fase.

Av hvem Diakoner og prester i byens menigheter i samarbeid med offentlig
ansatte pa Lindrende enhet ved Sentrum Behandlingssenter og
Hjemmetjenestens ressursgruppe i Palliasjon.

For hvem Alvorlig syke og dgende samt deres pargrende

M3l 2017-2019 | Utarbeide og forlenge prosjektet «...»

Maloppnaelse

2)
Malsetting

1. Menighetens fellesskap er apne og inkluderende
2. Menigheten deltar aktivt med & styrke fellesskap og nettverk generelt i lokalsamfunn.

a)

Hva Sikre et godt diakonalt tilbud til barn og unge. Spesielt viktig er:
- Inkludering og tilrettelegging for spesielle behov
- Oppfelging av sarbare og utsatte enkeltmennesker
- Barn og unges opplaering og deltakelse i diakonalt arbeid
Blant saerskilte diakonale tiltak for barn og unge nevnes:
- Trosoppleeringstilbud som arena for a bygge inkluderende
fellesskap.
- Babysang og smabarnssang som lavterskeltilbud og oppfelging
av smabarnsforeldre
- Barn-er-bra-festivalen med egen diakoni- og miljppatrulje,
internasjonal profil og miljgprofil
- Plan B —oppdrag diakoni for 4 klasse
- Konfirmasjonsarbeidets mulighet for 8 fange opp 0g stgtte
vanskeligstilt ungdom samt skape inkluderende fellesskap
Hvorfor Gjennom vare tilbud mgter vi mange barn, unge og deres familier med
ulike behov og livssituasjoner som trenger var oppmerksombhet. A
skape inkluderende fellesskap for barn og unge er ogsa svaert viktig
med tanke pa hvilken relasjon de far til kirken gjennom livet. Barn og
unge har ogsa stort potensiale til selv 3 veere diakonale aktgrer.
Av hvem Diakoniutvalg i samarbeid med trosoppleeringsutvalg
For hvem Barn og unge i Var Frelsers menighet

Mal 2017-2019

Gjennomfgre samtaler mellom representanter for diakoniutvalget og
trosopplaeringsutvalget for a gjennomga og styrke den diakonale
innsatsen som gjgres av menigheten i mgte med barn og unge.

Maloppnaelse




b)

d)

Hva

Var Frelsers menighet har et omfattende tilbud til eldre, som orgaiseres—‘
av diakonien i menigheten. Blant tiltakene er:

- Kirkeskyss

- Hgsttur

- Julehilsen og julegudstjeneste for eldre

- Jubilantfest

- Samhandling med omsorgssenter/seniorsenter/helsehus som

inkluderer sangstunder og gudstjenester
- Formiddagstreff

Hvorfor

Arbeid for menighetens eldre handler bide om & tilrettelegge for at
deres - ofte livslange - relasjon til kirken og kristenliv ivaretas og at
eldre ogsa er inkludert i kirkens liv, samt for menigheten 3 takke for
innsats gijennom mange &r.

Av hvem

Diakon i samarbeid med frivillige og @vrig stab

For hvem

Eldre mennesker tilhgrende Var Frelsers menighet

Mal 2017-2019

Jobbe for at tiltak for eldre i hovedsak driftes av frivillige, samtidig som
tilbudenes videre eksistens skal sikres.

Maloppnaelse

Hva Enkelte arrangement er likevel seerlig tilrettelagt for mennesker med
spesielle behov
- Lerdagskafe: kristent sosialt fellesskap hvor sang og maéltid star
sentralt
- Sommerutflukt: Hyggelig sosial dagstur i narmiljget
- Ferieturer og weekendtilbud: kortere eller lengre turer med
opplevelser og godt fellesskap
Hvorfor En del mennesker trenger spesielt tilrettelagte tiltak, hvor behovet for
stgtteapparat er stgrre.
Av hvem Diakonen og frivillige. Turer arra ngeres i samarbeid med andre
menigheter og diakonistiftelsen i Rogaland.
For hvem Mennesker med utviklingshemming

Mal 2017-2019

Opprettholde tilbudene som dpne tilbud.

Maloppnaelse

Hva

Tiltak i menigheten hvor inkluderende fellesskap star i sentrum:
- Supertorsdag
- ARpen kirke
- Kirkekaffe
- Apent hus pa fredager
- Mannsmgtene
- Juletrefest
Seerskilte fokusomrader i planperioden:
- Apenhet om likekjgnnet ekteskap
- Inkludere unge voksne
- Tilgjengelighet for alle
- Flerkulturelt fellesskap




Hvorfor

Generelt skal alle aktiviteter i menigheten vaere inkluderende
fellesskap. Menighetens medlemsmasse er mangfoldig, og tar vi med
alle som bor innenfor soknet er spekteret stort. Menigheten skal vaere
apen og inkuderende, noe som kontinuerlig ma jobbes med.

Av hvem

Stab og

frivillige

For hvem

Alle som vil komme til kirken — fra hele Haugesund by

Mal 2017-2019

szerskilte mal for tiltak som allerede er oppe 0g star:

Mal for

Supertorsdag: Brukes som arena for & gi diakonale utfordringer
relatert til vern om skaperverket og kamp for rettferdighet
Apen kirke: Fortsette & ha kirken dpen s mye som mulig, slik at
alle som gnsker det kan fa komme inn i kirkens rom.
informasjon om hvordan man kommer inn om kirken er stengt.
Kirkekaffe: Se pa muligheter for & gjgre det enklere dtadeli
kirkekaffe-fellesskapet.

Apent hus pa fredager: fortsette tilbudet slik som na.
Mannsmgtene: Opprettholde tilbud. Se pa muligheter for gkt
deltakelse.

Fest for frivillige: For menigheten er det viktig 4 ta vare pa de
frivillige. Viktig & inkudere alle frivillige i dette uavhengig av
alder og oppgaver.

saerskilte fokusomrader i planperioden:

Likekjgnnet ekteskap: Oppfalging av mennesker som tar
kontakt som fglge av utfordringer knyttet til kirkens vedtak.
Synliggjgre at deter to likestilte syn i Den norske kirke, og at
det er rom for begge syn og praksiser i Var Frelsers Menighet.
Inkludere unge voksne: Stab og frivillige gér sammen for & se pa
hvilke tiltak menigheten kan gjgre slik at Var Frelsers menighet
blir et naturlig valg for unge voksne bade med og uten barn,
deriblant videreutvikle arbeidet som er satt igang for unge
voksne i byen.

Tilgjengelighet for alle: Gjennomga bygg med tanke pa
universell utforming, og komme med forslag til tiltak til rette
innstanser

Flerkulturelt fellesskap: Etablere en form for engelskspraklig
tilbud i kirken. Skaffe bibler pa flere sprak, samt litturgier pa
flere sprak, og ha disse synlig tilgjengelig i kirken.

Méloppnaelse




Maisetting

1. Kirke og menighet arbeider med den bibelske forstdelsen av Guds skaperverk og mennesket
som en del av det.

2. Menigheten og den enkelte bidrar aktivt og konkret til en positiv livsstil som fremmer balanse
og helhet.

a)

Hva Var Frelsers er en «grgnn menighet». A vaere grann menighet krever
kontinuerlig oppmerksombhet, og det vil til enhver tid vaere omréder for
forbedring.

Hvorfor Som kirke har vi et ansvar for & ta vare pa skaperverket. Menigheten
tar sin del av ansvaret gjennom lokale tiltak.

Av hvem Stab og frivillige i menigheten.

For hvem Skaperverket

Mal 2017-2019 - Utnevnes en person med saerskilt ansvar for «Gregnnere

menighet»

- Kutte bruken av engangsutstyr

- Minimere mengde kastet mat og redusere mengden kjgttbruk

- Gjennomgang av system for kildesortering i menighetens
lokaler og p3 arrangementer

- Mest mulig gjenbruk, samt oppfordre til gjenbruk

- Miljgvennlig innkjgp: gke kompetanse i stab og blant frivillige
pa hva som er miljpvennlige produkter. Kj@pe varer og
tjenester fra lokale bedrifter 0g vernede bedrifter der det er
mulig.

Maloppn3else

b)

Hva To dagers loppemarked i menigheten.

Hvorfor Markedsdagene er en viktig arena for 3 Igfte frem gjenbruk fremfor
masseforbruk. Gjennom markedsdagene bidrar menigheten til dette.
Videre er ogsé arrangementet med pa & skape inkluderende fellesskap.

Av hvem Stab og frivillige

For hvem Alle som vil komme

Mal 2017-2019 | Gjennomfgre arlige markedsdager. Forsgke 3 kaste mindre i etterkant
ved a legge usolgte varer ut pa f.eks. Finn.no.

Maloppnaelse

c)

Hva Arlig arrangerer lag og foreninger i byen ryddedugnad pé strender ogi
Djupadalen. Dette vil menigheten vaere padriver for at skjer.

Hvorfor Menigheten bidrar til § holde naturen fri for s@ppel, samt skaper en
arena for & komme sammen og gjare noe konkret for skaperverket.

Av hvem Diakoniutvalg og frivillige i samarbeid med andre aktgrer i byen

For hvem Skaperverket

Mal 2017-2019 | Mobilisere frivillige fra menigheten til 3 delta pd en eller flere arlige

| ryddedugnader. __|
Maloppn3else




a) Kamp for rettferdighet
Malsetting
1. Kirke og menighet engasjerer seg i rettferdig fordeling av verdens ressurser.
2. Kirke og menighet star opp for mennesker som far sitt menneskeverd krenket

a) Fasteaksjonen og underskriftskampanjer

Hva Menigheten deltar arlig i Kirkens Ngdhjelp sin innsamlingsaksjon - _]
fasteaksjon. | den forbindelse, og i andre sammenhenger, er det

naturlig & tilgjengeliggjgre underskriftskampanjer.

Hvorfor Menigheten bidrar konkret til en bedre og mer rettferdig verden
gjennom stgtte til Kirkens Ngdhjelps arbeid. Slikt arbeid mé ogsa gjeres
politisk — ikke bare med penger, 08 underskriftskampanjer er ett av
handlingsalternativene bl.a. Kirkens Nedhjelp tilbyr.

Av hvem Diakon i samarbeid med flere
For hvem Verdens fattige og undertrykkede
Mal 2017-2019 - Skape stgrre engasjement i bredden av menigheten for

deltakelse i Fasteaksjonen

- Dekke flere roder med bgssebeerere, 08 pke innsamlet belgp
uavhengig av antall konfirmanter

- Ta med kampanjer inn i flere arenaer i menigheten, slik som
Supertorsdag og gudstjenestene.

Maloppnaelse

b) Innvandrere og fattige tilreisende

Hva | byen var er det innvandrere 0g fattige tilreisende som har store behov |
bade her og nar de er i sitt hjemland. Menigheten har samarbeid med
NAV team flyktning om sprakpraksis. Menigheten stgtter ogsa, og
henviser til, arbeid andre steder slik som Frelsesarmeen,
Forandringshuset (KFUK-KFUM) og Kirkens Bymisjon

Hvorfor Mennesker i ngd er, har alltid veert, 0g skal alltid veere en sentral
gruppe for menighetens diakonale innsats.

Av hvem Diakon/stab/frivillige

For hvem innvandrere og fattige tilreisende

Mal 2017-2019 _ Fortsette samarbeidet med NAV om sprakpraksis.

- Informere om tilbud i byen, samt utfordre menighetens
medlemmer til aktiv deltakelse i slikt arbeid.

Maloppnaelse

¢) Fairtrade

Hva Innkjgp av varer i menigheten skal veere fairtrade der det er mulig.
Hvorfor Fairtrade handler om a kjgpe varer som sikrer ivaretakelse av de som
produserer varene. Dette er en enkel mate for menigheten til & bidra
litt til rettferdighet i verden

Av hvem Stab/frivillige som handler til arrangement

For hvem Verdens bgnder

M3l 2017-2019 | Gjgre det selvfglgelig at det i Var Frelsers menighet kjppes fairtrade der
det er mulig. Behov for oppleering av stab og frivillige mé vurderes.

Maloppnaelse




d) Misjon

Hva Menigheten har et aktivt forhold til misjon, blant annet gjennom
misjonsprosjekter. Konkret kan diakoniutvalget 0g misjonsutvalget
samarbeide om promotering av det diakonale arbeidet i
misjonsprosjektene.

Hvorfor Misjonsarbeid og diakoni gdr som oftest hand i hénd; misjonering er
blant annet & utfordre til diakonal innsats, og diakonien formidler Guds
kjeerlighet til alle mennesker og alt det skapte. Misjonsprosjekter vil
ofte ha kamp for rettferdighet som en viktig del av sitt arbeid.

Av hvem Misjonsutvalget i menigheten

For hvem Mennesker som trenger & hgre og utfordres av kirkens budskap

Mal 2017-2019 Misjonsprosjektet til menigheten synliggjgres bedre for menighetens
medlemmer, og det 8is mer informasjon om hvordan den enkelte kan
engasjere seg i prosjektene.
Diakoniutvalget gir innspill ndr det skal velges nytt misjonsprosjekt.

Maloppn3else ]

5) Diakonale temakvelder og gudstjenester
Malsetting (ikke fra nasjonal plan for diakoni!)
1. Oppleering i diakonale temaer

2. Utfordre til diakonalt engasjement og handling i kirke og samfunn lokalt og globalt

a) Diakonale temakvelder

[ Hva ] Temakvelder med fokus pa viktige diakonale utfordringer i var tid.
Hvorfor Utfordre byens innbyggere til engasjement og handling.
Av hvem Diakoniutvalget
For hvem Byens innbyggere

Mal 2017-2019

Gjennomfgre en eller to arlige temakvelder, og sgrge for at disse i sum |
speiler en bredde av hva diakoni er.

Maloppn3else

b} Diakonale gudstjenester

[ Hva

Alle gudstjenester j menigheten skal vaere diakonale gjennom § vaere
inkluderende fellesskap, hvor nestekjeerlighet, vern om skaperverket og
kamp for rettferdighet er temaer pa agendaen. Fire gudstjenester
Ipftes likevel frem som seerskilte diakonale gudstjenester hvor
diakonien star i fokus:

Allehelgensdag

Skaperverkets dag - friluftsgudstjeneste

Menneskerettighetss¢ndag, sendag for de forfulgte

Temagudstjeneste i forbindelse med Fasteaksjonen

Hvorfor

Ved & markere noen gudstjenester som spesifikt diakonale
gudstjenester, Igftes diakoni opp og frem som en tydelig og viktig del
av menighetens arbeid.

Av hvem

Diakoniutvalg i samarbeid med gudstjenesteutvalg

For hvem

Alle som kommer til gudstjeneste

Mal 2017-2019

Etablere disse tre som sarskilte diakonale gudstjenester.

Maloppn3else







Til menighetsridet.

Plan for det frivillige arbeidet i menigheten.

[ forbindelse med at Diakoniutvalget utarbeidet forslag til ny plan for diakoni i Var Frelsers
menighet drgftet vi om vi skulle ta med et eget avsnitt om frivillige medarbeidere. Vi kom
frem til at vi i stedet skulle sende en utfordring til menighetsrddet om & utarbeide en egen
plan for det frivillige arbeidet i menigheten.

Haugesund, 1. november 2016.

Arve Dalby, diakon og sekretaer for diakoniutvalget
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— et stillbetens sted som viser vei t7] Kristus

Mostergy 18.10.2016

Kjaere menighet!
Anmodning om lokal kontaktperson hos dere.

Utstein Pilegrimsgard er et tilbud og en ressurs for ansatte og frivillige i kirker og
organisasjoner, grupper og enkeltmennesker som sgker Kristus gjennom stillhet og bgnn.

Pilegrimsgarden er etablert som en stiftelse, og mye av arbeidet drives av ildsjeler pa
dugnad. Pilegrimsgarden drives av kristenfolk for kristenfolk. For 3 gjgre tilbudene vare
bedre kjent i hele bispedgmmet, trenger vi en lokal kontaktperson hos dere.

Den lokale kontaktpersonen vil 3 regelmessig informasjon om vére tilbud, og behov for
bdde andelige veiledere og husfolk. Vi vil ogsd invitere den lokale kontakten til besgk hos
oss, Utstein kloster, og til aktuelle arrangement.

Gud har gitt oss en naturperle pa Mostergy, og et flott bygg til stillhet og bgnn. Det er derfor
med stor frimodighet vi gnsker & spre informasjon om vére tilbud og behov til de lokale
menighetene.

Det vil glede oss mye om dere kan finne en kontaktperson i deres soknerad, diakoniutvalg,
eller en annen i menigheten som finner gled i stillhet og bgnn. Oppgaven vil veere
overkommelig og til glede og inspirasjon for den som vil ta dette pa seg.

Vi imgteser deres respons med navn, e-post og telefonnummer til den som vil vaere lokal
kontaktperson for Utstein Pilegrimsgard. Mange takk!

Vennlig hilsen

Arvid Kaspersen

Daglig leder

951 49973
arvid@utsteinpilegrimsgard.no

Utstein Pilegrimsgard » Sorgenfriveien 8, 4156 Mosteroy
Organisasjonsnummer 984792875MVA . Mobiltelefon 468 15 769
retreat@utsteinpilegrimsgard.no * www.utsteinpilegrimsgard.no
Bankkontonummer 3205.21.61095
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Haugesund 30.10.16

Diakoniutvalget i Var Frelsers menighet

her.

FASTSETTELSE AV LGNN TIL DIAKON ARVE DALBY, 40% STILLING SOM PROSJEKTLEDER.

Fra 01.09.16 er samarbeidsprosjektet mellom Haugesund kommune og Den norske kirke i gang.
Tema er: «Kompetansehevende tiltak for 3 styrke andelig og eksistensiell omsorg hos alvorlig syke og
dgende, og for & bedre kunne ivareta pargrendes behov.»

Arve Dalby er prosjektleder i 40%. Diakoniutvalget har tidligere behandlet og fatt aksept for
prosjektet. Det er et nyttig og sentralt prosjekt som vil kunne utvikle det diakonale arbeid og ikke
minst samarbeidet med kommunen. Mye positiv respons er alt gitt pa tiltaket, bl.a. fra Haugesund
kommune og ulike kirkelige instanser.

Imidlertid er det ikke endelig avklart hvordan Arve Dalby skal avignnes. Arve har sely skt
Haugesund kirkelige fellesrdd om lennsforhandling i henhold til § 4.2 i hovedtariffavtalen. Han har
satt fram et Ignnskrav p3 kr 30.000. Fellesradet har avslatt kravet. | sitt svarbrev sier
ass.kirkeverge; «Forhandlingsutvalgets beslutning er ikke til hinder for at diakoniutvalget kan fatte
vedtak om 3 yte et szerskilt Ignnstilskudd.»

Med dette som utgangspunkt anbefales at Diakoniutvalget fatter fglgende vedtak;

«I prosjektperioden, Ignnes Diakon Arve Dalby med et seerskilt Ignnstilskudd pa kr 30.000 pr. ar, i
tillegg til sin ordinaere Ignn.»

Begrunnelse: Arve Dalby har vist engasjement og interesse for tema, han har relevant utdanning og
tilleggsutdanning, lang erfaring og praksis fra det tema som gnskes utviklet. | tillegg byr
prosjektlederstillingen p& merarbeid i forhold til a sette seg inn i relevant litteratur og andre
fagomrdder. Det forventes ekstra innsats for 3 tilegne seg ny kunnskap og kjennskap til saker som er

ngdvendige i arbeidet.

Arve Dalby er en godt egnet person for prosjektlederstillingen og en fremdragende representant for
kirken og diakonien. Under hans ledelse vil prosjektarbeid og samarbeid ha gode vilkar. P§ denne

bakgrunn anbefales Ipnnstilskuddet.

Det er forelgpig satt av kr 300.000 til prosjektet. Fra disse midlene skal det trekkes 1/12 til pensjon,
1/12 til feriepenger og arbeidsgiveravgift, 14,1%. Dersom diakoniutvalget gir sin tilslutning til slik
avignning som er nevnt, m3 det spkes MR om at diakonifondet kan belastes med ekstra kr 30.000.

Med hilsen )
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Leder i Diakoniutvalget
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DEN NORSKE KIRKE
Vir Frelsers menighet

REFERAT FRA MOTE I DIAKONIUTVALGET.

Tl stede: Elise Haaland Knutsen, Martha Helene Fronsdal, Lars Breivik Hellerdal , Peter Oftedal , Ola
Mykiatun, Arve Dalby (deliok ikke i sak 19)

Tid: Tirsdag 1. november 2016
Sted: Menighetshus, hobbyrom.

DiaSak 17/16: Referat fra mote 6. september.
Vedtak: Referatet godkjennes. Temakvelden 21. september om kommunikasjon pa tvers
av kulturet ble gjennomfert pi en meget bra mite, og vi mi finne tid til evaluering.

DiaSak 18/16: Ny plan for diakoni fra 2017. Jmfr. sak 09/16 og 12/16 og 15/16

Vedtak: Forslaget til ny plan for diakoni ble noe justert etter innspill fra
trosoppleringsmedarbeider og innspill og drefting i motet, endelig forslag ble godkjent av motet
og oversendes menighetsridet for godkjenning. Vi ble enige om 4 legge med et forslag til
menighetsridet om 4 utatbeide en egen plan for det frivillige arbeidet i menigheten.

DiaSak 19/16: Lonn i 40% prosjektstilling for diakon fra 1.september 2016 til 31. august
2017.

Vedtak: Det foreslds for menighetstidet 4 bruke kr.30.000,-- mer av diakonifondet til
lonn for prosjektstillingen i ett 4r fra 1. september 2016.
DiaSak 20/16: Det ble muntlig lagt frem forslag om 4 stette Diakonistiftelsen Rogaland med

kr.25.000,-- til ferietur for mennesker med utviklingshemming viren 2017.
Vedtak: Diakoniutvalget ber om 4 i en skriftlig soknad fra Diakonistiftelsen Rogaland.

Orienteringssaker:
-Atve informerer om siste nytt fra prosjektstillingen.

Vedlegg: Diakoniplan og sktiv om forslag om  utarbeide plan for det frivillige arbeidet.

Haugesund, 2. november 2016.

Arve Dalby, referent,

Den norske kirke i ITaugesund. Postadresse: P’b 612, 5501 Haugesund
Sentralbord 52809500 www.haugesund.kirken.no E-post: post@haugesund.kirken.no






