DEN NORSKE KIRKE

Rissa felles menighetsrad

MOTEREFERAT

levende
Utvalg: Rissa felles menighetsrad himmelvendt
Mgtested: Fissa misjonshus, Langskarveien 114
Mgtedato: Mandag 25. november 2024
Tid: kl. 18:00 — 21:20

e Ord for dagen: Finn Yngvar
e Mat: Menighetsradet

Til stede fra menighetsradet:

Helena Sgrensen, Lena Sofie Hammern Sivertsvik, Jens Ola Nyheim, Finn Yngvar Benestad, Arild
Fallin (vara for Beate Rgnning Vagen), Katharina Moe Dahle, Ingunn Fossbakk (vara for Frode
Askjem), Vigdis Schei, Gunn Heidi Husby Lian, Ingeborg Kaald (vara for Irene Dypvik) og Ingunn
Aarseth Hgivik

Forfall: Beate Rgnning Vagen, Frode Askjem og Irene Dypvik.

Inviterte gjester: Alle medlemmer og varamedlemmer i de seks kirkeutvalgene var invitert.
Disse kirkeutvalgsmedlemmene var til stede:

e Olav P. Haarberg, Lena Sofie Sivertsvik og Helena Sgrensen fra Hasselvika kirkeutvalg

e Sissel Aimeland og Jens Kare Végen fra Fines kirkeutvalg

e Solveig Brgrs, Anita Setter, Kirsten Byberg, Arild Fallin og Finn Yngvar Benestad fra Rissa

og Rein kirkeutvalg

¢ Ingunn Fossbakk, Anne Karin Rgvik og Vigdis Schei fra Stadsbygd kirkeutvalg

e Oddny Bliksds Frengen og Ingeborg Kaald fra Frengen kirkeutvalg

e Gunn Heidi Lian fra Ramsvik kirkeutvalg

Mgtet startet med:
e Ord for dagen. Finn Yngvar leste fra Salmenes bok 76,9-13, og fortalte en historie fra
ungdomstida, som hadde med denne teksten & gjare.
¢ Godkjenning av referat fra 16. oktober. Referatet ble godkjent uten kommentarer.
¢ Godkjenning av innkalling og saksliste. Innkalling og saksliste ble godkjent uten
kommentarer.



Falgende ordinzere saker var til behandling i menighetsrddet. Med unntak av sak 27/24, ble disse
sakene behandlet pa slutten av mgatet, etter at kirkeutvalgsmedlemmene hadde gatt.

Saksnr. | Sakstittel Vedlegg og koblinger
27/24 Helhetsplan for Rissa felles menighetsrdd 2024-2027 | Forslag til helhetsplan
28/24 Godkjenning av plan for offerformal i 2025 Forslag til offerformal
29/24 Ledergodtgjgrelse Rissa felles menighetsrad

30/24 Valg av leder for menighetsrédet i 2025

31/24 Valg av nestleder for menighetsradet i 2025

31/24 Mgteplan for menighetsradet 2025

SAKER SOM BLE BEHANDLET SAMMEN MED KIRKEUTVALGENE

1.

Presentasjon
Vi startet med en kort presentasjon av kirkeutvalgenes medlemmer.

Retningslinjer for kirkeutvalgene i Rissa felles menighetsrad
Vi tok en gjennomgang av det som stdr i retningslinjene for kirkeutvalgene som var
vedlagt innkallingen.

Kirkeutvalgenes gkonomi

Jens Ola og Finn Yngvar orienterte kort om de vedtak menighetsradet har gjort — og
planlegger 3 gjare i framtida — for & gi kirkeutvalgene en forutsigbar gkonomi. @konomisk
status for 2025 for hvert kirkeutvalg ble presentert.

Hovedkonto per 1.1.2024 63 791 Legatmidler er lagt til hovedkontoen
Tilskudd MR 2024 1 000

Tilskudd MR 2025 1500

Disponibelt fra 2025 66 291

Hovedkonto per 1.1.2024 25 705

Kulturmidler 24 731  @remerket kulturarrangement
Ungdomskonto 4014 Disponert 50 000 til kjgkken november 2024



Supertirsdag 5275 Sdkornmidler. @remerket

Tilskudd MR 2024 3000
Tilskudd MR 2025 4 500
Disponibelt fra 2025 67 225
Finesirkeutvalg | Belsp | Merkned
Hovedkonto per 1.1.2024 130 314
Tilskudd MR 2024 1 000
Tilskudd MR 2025 1 500
Disponibelt fra 2025 132814
Stadshygd Wirkeutvalg | Belop | Merkmad
Hovedkonto per 1.1.2024 0 Har fatt noen innsamlede midler i av 2024.
Tilskudd MR 2024 2 000
Tilskudd MR 2025 3000
Disponibelt fra 2025 5000 Pluss ca 3 000 kr i innsamlede midler i 2024
e T s
Hovedkonto per 1.1.2024 3583
Tilskudd MR 2024 1 500
Tilskudd MR 2025 2 000
Disponibelt fra 2025 7 083
IR Mo [
Hovedkonto per 1.1.2024 6 319
Tilskudd MR 2024 1 500
Tilskudd MR 2025 2 500
Disponibelt fra 2025 10 319

Deretter ga de en orientering om hvilke regler som gjelder hvis man vil bruke midler fra
de disposisjonsfondene som hvert kirkeutvalg har til rddighet.



Konklusjon: Menighetsrddet har hovedansvar for hvordan de bundne driftsfondene
brukes. Oppgaven er delegert til kirkeutvalgene. Det er viktig med god dialog mellom
kirkeutvalgene og menighetsrddet om bruken av pengene.
Nar det handles pa vegne av kirkeutvalget for penger kirkeutvalget har pé driftsfond,
gjeres det slik:
1. Ved alle innkjgp skal det ga tydelig fram av dokumentasjonen
a. Hvem det handles pd vegne av (f.eks. Ramsvik kirkeutvalg)
b. Hvilket formal det handles inn til (f.eks. kveldsmat i Ramsvik kirke
26.10.2024)
2. Huvis Fellesrddet ikke har konto i butikken (som innkjgpet kan fgres pd), mé den
som handler, legge ut, og sende (bilde av) kvitteringen til Indre Fosen kirkelige
fellesrad ved Kari Berg, pa e-postadressen kb258@kirken.no

. Arbeidet i kirkeutvalgene

Stadsbygd kirkeutvalg og Ramsvik kirkeutvalg var utfordret til 3 fortelle litt om hvordan de
arbeider. Hvilke erfaringer gnsker dere & dele med de andre kirkeutvalgene? Hva har dere
lykkes med, og hva gnsker dere a gjgre annerledes i framtida?

Stadsbygd kirkeutvalg v/Vigdis:

e Kirkeutvalgets viktigste oppgave er a forberede gudstjenestene, slik at de gar
greit.

e Koordinere konfirmantjubileer.

e Konserter. Viktig & koordinere med andre organisasjoner for @ unnga kollisjoner,
slik det skjedde pa Stadsbygda 17. oktober. Hvis kantor deltar i planlegging og
gjennomfgring av konserten, er det viktig & avtale pa forhdnd hvor stor del av
overskuddet fra arrangementet som skal ga til kirkemusikalsk fond.

e To tacokvelder i dret. Mye arbeid. Mye folk. Fullt kjer. Har hjelp fra andre utenom
kirkeutvalget til det praktiske. Tar 25 kr per person eller 100 kr per familie. Det
dekker ikke utgiftene.

e Kirketorsdager — regnes som forordnet gudstjeneste. Aktiviteter for unge og
voksne. Liten oppslutning. Prgver 3 gjore om konseptet litt, kaller det Lek, mat og
prat, med aktiviteter for barna og samtaler rundt bord med bruk av mannakorn
(samtalekort).

e Kirkeutvalget har hatt en aktiv rolle i 3 skaffe nytt kjgkken i kirka, maling av kirka
pd dugnad og asfaltering av parkeringsplassen. Artig & fa det til, men de brukte
opp alle fondsmidlene de hadde og litt til. Selv om mye av arbeidet er utfgrt av
dugnadsgjengen pd museet, har kirkeutvalget trekt i en del trdder. Blomsterfondet
har bidratt med maling av stakittet rundt kirka.

e Konklusjon: Det krever mye frivillig innsats a f& gjennomfgrt alle planene.

Ramsvik kirkeutvalg v/Gunn Heidli:

Allerede fagr pandemien var det et tema i kirkeutvalget: Hvordan fa flere folk i kirka? Ideer
som barnekor, ungdomskor og lagedager kom pd banen. Men i 2022 startet de opp med
kveldsmat i kirka. Det ble en umiddelbar suksess. Dette passer for folk i alderen 0-100 &r
(i hvert fall 80). Serverer kveldsmat og har samling for de minste. Margareth har denne
samlingen, og etter hvert har foreldrene ogsa gnsket 3 vaere med pd samlingen. S3 nd er
den for alle. Startet med to arrangement, men folk ville ha mer. N3 er det kveldsmat en



gang i m&neden. Inviterer lag og foreninger inn i samlingene. F.eks. ordnet
Blomsterpikene med solsikkekonkurranse. Aktiviteter er knyttet til &rstider og hgytider.
Synger en del, gjerne bevegelsessanger. Sist gang var det ungene som lzerte Margareth
en sang. Flyteblomster, lystenning. De synes det har fert til at det ogsd kommer flere folk
pa gudstjenestene. Hensikten er at dgrstokken skal bli lavere og dgra hgyere. At folk blir
glade i kirka si. I september ble det lagt en stasjonsgudstjeneste til en slik
kveldsmatsamling.

Det er som regel godt oppmgte pd kveldsmaten: mellom 20 og 30 hver gang. N& er det
fodt s mange barn, at de ogsa har startet med babysang.

Adventskonsert sammen med skolekorpset har vaert arrangert i mange ar.

De har ogsd hatt andre konsertarrangement, som har vaert suksess. Teatermonologen til
Torvald Sund: «Mine heilage tre kongar» var et flott arrangement, bare synd at det var
litt for fa folk.

Kirkeutvalget har de fleste av kirkevertoppgavene, og sé spgr de konfirmantforeldre om
hjelp hvis de mangler folk.

5. Gruppearbeid med erfaringsdeling
Vi delte oss inn i grupper pa tvers av soknene og snakket om det vi har hgrt under punkt
2—4. Hvilke erfaringer har vi etter ett ars arbeid i kirkeutvalgene, og hvordan har
kontakten veert mellom kirkeutvalget og menighetsrddet? Har gruppa noen gode tips &
dele med fellesskapet? Hva kan vi laere av hverandre?

Innspill til plenum:

e Referat fra menighetsrddsmgtene: @nsker alle a fa tilsendt referatet? I dag sendes
det til leder for alle kirkeutvalg, som tar det med seg inn i mgtene. Vi ble enige om
at alle som gnsker 3 fa tilsendt referatet, gir beskjed til sekretaer Finn Yngvar. Sa
kommer de med pa kopilista.

e Rekruttering til kirkeutvalg og menighetsrad: Det er lurt & rekruttere noen nye
underveis i valgperioden, dersom enkelte begynner & fole at de gar av pa dato, og
ikke har planer om 3 bli med i neste valgperiode. Det er vanskelig dersom alle
skiftes ut p& en gang.

e Spredning av informasjon: Det er smart & f& arrangementer inn pd Indre Fosen sin
kommunale oppslagstavle. Margareth bruker Spond aktivt, og hun kan hjelpe oss
med det, dersom vi gnsker & bruke Spond til & minne folk om arrangementer.

6. Kystpilegrimsleia gjennom Indre Fosen kommune

Jens Ola og Finn Yngvar orienterte om den delen av Kystpilegrimsleia som
gar gjennom var kommune, fra Hasselvika via Reins Kloster og Museet
Kystens Arv til Vanvikan. Det ble ogsa fortalt om planene om at det kan bli
bygd sdkalte lyttekapell langs noen av pilegrimsledene til Nidaros. Det er
arkitekten og dikteren Bodvar Schjelderup som har tegnet og utformet
modeller til lyttekapellene. Han har veert bosatt i Indre Fosen kommune i
en del 3r, og har et gnske om at det kunne komme et lyttekapell langs
pilegrimsleia i var kommune. Det er godt mulig at Nasjonalt
pilegrimssenter tar ansvar for 3 finansiere byggingen av slike lyttekapell.
Men de forutsetter at drift og vedlikehold besgrges av lokale krefter.




7. Fasteaksjonen. Invitasjon til inspirasjonssamling 17. januar 2025

Kirkens Ngdhjelp inviterer til inspirasjonssamling for fasteaksjonen fredag 17. januar
2025. Programmet varer fra klokka 10 til 12 for dem som fglger den digitalt. Hvis man
reiser til Oslo for & delta pa samlingen, dekker KN billigste reisemate. For dem som mgter
opp fysisk, varer samlingen helt fram til klokka 15. —
[}
HAP

( i en drape vann \-

|

Diakon Inger inviterer diakoniutvalget og interesserte fra
menighetsrdd og kirkeutvalg til & sitte samlet hjemme hos henne eller
pd rédhuset (hvis vi blir mange).

—
~

Generalsekretzer Dagfinn Hgybraten vil fortelle om situasjonen ute i
verden, og hva Kirkens Ngdhjelp gjgr for 8 mgte behovene.

Konklusjon:
De som gnsker 3 delta, melder fra til diakon Inger Lawg (iI776@kirken.no eller SMS 948
48 323) innen 10. desember. Hun sgrger for videre pdmelding innen fristen, som er 12.
desember. Les her for mer informasjon.

Helhetsplan 2024-2027 for Rissa felles menighetsrad
Dette er menighetsrédets sak 27/24, som menighetsrddet gnsket & behandle mens

kirkeutvalgene er til stede.

Saksnr. Sakstittel Vedlegg og koblinger

27/24

Helhetsplan for Rissa felles menighetsrdd 2024-2027 | Forslag til helhetsplan

Menighetsradets vedtak

1.

Forslag til helhetsplan for Rissa felles menighetsrdd for valgperioden 2024-2027 vedtas
som framlagt.

Helhetsplanen viser hvilke oppgaver menighetsradet med underutvalg skal prioritere i
planperioden.

Helhetsplanen er en levende plan, som skal rulleres &rlig. Farste rullering blir innen
utgangen av 2025.

Saksopplysninger
I forrige valgperiode arbeidet menighetsrddet etter en strategisk plan, kalt Helhetsplan for Rissa
felles menighetsrdd. Den bestar av to deler:

en strukturdel, som viser hvordan radet og underutvalgene er organisert og hvilke
oppgaver de har

en handlingsdel, som viser hvilke oppgaver menighetsrddet har, hvilke mal vi gnsker &
oppnd, hvilke tiltak vi vil iverksette for & nd malene, hvilke ressurser vi har og hvem som
har ansvaret for at tiltakene blir gjennomfgrt.

I oktober hadde AU et mgte med staben pé kirkekontoret i Rissa, der vi dreftet innholdet i
planen. Det kom fram noen forslag til forenkling. Blant annet ble det foreslatt a8 kutte ut et av
utvalgene (Gudstjeneste- og kirkemusikkutvalget), og omfordele noen av oppgavene mellom
utvalgene. Helhetsplanen handler om de oppgavene som overordnet regelverk har lagt til
menighetsrddet. Men det er ogsa tatt inn oppgaver som menighetsrddet selv har valgt & jobbe

med.


mailto:il776@kirken.no
https://click.sf.kirkensnodhjelp.no/?qs=fced1fbe9b623fd00e4a18b7bd025b06609c7dbf41b6a45ec21a87d29d96236d68876ad5295319fdf3c4ce9823aa4a5a7c7e126a9a9f088ed01e0f8c1e8239c2

Forslag til helhetsplan er vedlagt. Alle tiltak i vedlegget der kirkeutvalgene (KU) har et ansvar
eller delansvar, er markert med gult. Det er en stor fordel om alle har satt seg inn i de deler av
planen, som har disse gule markeringene.

Forslag til vedtak
1. Forslag til helhetsplan for Rissa felles menighetsrdd for valgperioden 2024-2027 vedtas
som framlagt.
2. Helhetsplanen viser hvilke oppgaver menighetsradet med underutvalg skal prioritere i
planperioden.
3. Helhetsplanen er en levende plan, som skal rulleres arlig. Farste rullering blir innen
utgangen av 2025.

Menighetsrddets behandling

Vi gikk gjennom alle punkter i planen som bergrer kirkeutvalgene. Det var enighet om at
helhetsplanen gjenspeiler retningslinjene for kirkeutvalgene. Planen kan vedtas som foreslatt.
Forslag til vedtak om helhetsplan for valgperioden 2024-2027 ble enstemmig vedtatt.



DROFTINGSSAK I MENIGHETSRADET

1. Brudebibler
Menighetsradet gir alle brudepar som gifter seg i en av vare kirker, en vakker bibel i gave.
Denne bibelutgaven kalles en brudeparbibel, og er en moderne bibelutgave i et
leservennlig design. I siste utgave av brudeparbibelen er teksten er satt i en spalte, og
har ikke de vanlige fotnotene. De fgrste sidene har kunst av Thorolf Holmboe og sider der
brudeparet kan skrive sin egen historie. Brudeparbibelen er bundet inn med lys beige
tekstil. En ny brudeparbibel koster 649 kr. Kirkekontoret har spurt menighetsradet om vi
tenker at dette er en tradisjon vi vil fortsette med. Sekretaerene pa kirkekontoret kan
fortelle at det ikke er uvanlig at det deles ut brudeparbibler béde to og tre ganger til
samme person. AU gnsker at vi tar en kort drgfting av saken fgr vi ev. fatter et nytt
vedtak.

Konklusjon:

Flere tok til orde for at det er en fin tradisjon a gi nye brudepar en bibel i gave — som et
fint minne om vielsen i kirka. S& lenge vi har plass til dette i menighetsradets budsjett,
var det enighet om & fortsette med denne tradisjonen. Vi tar saken opp til ny vurdering
seinere, dersom den gkonomiske situasjonen blir vanskeligere enn den er i dag.



ORDINARE SAKER

Saksnr. | Sakstittel Vedlegg og koblinger

28/24 Godkjenning av plan for offerformdl i 2025 Forslag til offerformal

Menighetsradets vedtak
Rissa felles menighetsrdd vedtar offerformal i kirkene i 2025 i trdd med forslag lagt fram av
komiteen som fikk dette oppdraget i forrige mgte.

Saksopplysninger

I sak 26/24 ble Jens Ola, Lena og Ingunn oppnevnt av menighetsradet til 3 gd gjennom
offersgknadene og legge fram et forslag til hvem som skal motta kirkeoffer i 2025. Komiteens
forslag fglger som vedlegg til innkallingen. Forslaget blir gjennomgatt i matet.

Forslag til vedtak:
Rissa felles menighetsrdd vedtar offerformal i kirkene i 2025 i trdd med forslag lagt fram av
komiteen som fikk dette oppdraget i forrige mgte.

Menighetsradets behandling

Jens Ola og Ingunn tok en rask gjennomgang av forslaget, og redegjorde for enkelte av
prosjektene, som var foreslatt & stgtte. Nytt i 2025 er forslag om 3 stgtte til Mercy Ships, som er
et flytende hospital som reiser rundt og gir gratis kirurgisk behandling, spesielt for barn med
leppe- og ganespalte. Alle som arbeider om bord, jobber gratis.

Forslaget ble enstemmig vedtatt.

Saksnr. Sakstittel Vedlegg og koblinger

29/24 Ledergodtgjgrelse Rissa felles menighetsrad

Menighetsradets vedtak
1. Menighetsrddet gir AU fullmakt til 3 sende brev til kirkevergen, der man ber om at
ledergodtgjgrelsen til Rissa felles menighetsrad dobles. Fordelingen mellom leder,
nestleder og sekretaer skal vaere slik som det foreslas i saksframlegget.
2. Det skal sgkes om at ordningen gjelder fra 1. januar 2024.

Saksopplysninger
I menighetsrddets mate 16. oktober, hadde vi en samtale med kirkevergen. Ett av temaene vi
droftet var ledergodtgjarelsen for Rissa felles menighetsradd. I referatet fra samtalen om dette
temaet star det slik:

«Leder i alle de tre menighetsrddene i kommunen har en arlig godtgjaring pd drayt 9 500
kr. Anita synes at Rissa felles menighetsrdd far sveert mye hjelp fra kirkekontoret, béde til
budsjettarbeid og regnskapsfgring og til informasjonsarbeid (kirkekontoret lager et stort
antall plakater og legger ut informasjon pa sosiale medier). Kontoret er behjelpelig med



alt de far til. Men det har ikke kapasitet til & drive saksbehandling for menighetsradet,
eller & veere til stede i mgtene som referent. Det fins heller ikke ressurser til 3 gi noen
godtgjarelse til sekreteer. Hvis sekretaer skal ha en godtgjarelse, kan radet selv bestemme
at man deler lederressursen mellom leder og sekretzer.

Etter at Anita hadde gatt fra mgtet, nevnte leder for rédet, at kirka faktisk sparer tre
ledergodtgjgringer ved at menighetsrddene i Rissa har slatt seg sammen til ett rdd. Det er
ca. 30 000 kr spart hvert ar. Det ville ikke veert urimelig om det felles menighetsrddet for
fire sokn, med ansvar for virksomhet i sju kirker, fikk en noe stgrre lederressurs enn et
menighetsrdd for ett sokn med ei kirke. Menighetsrddet gnsker & spille dette inn til
kirkevergen.»

Da Rissa felles menighetsrdd ble etablert som en prgveordning i 2015, var en av gevinstene at de
gamle menighetsrddene skulle f& sekretaerhjelp fra kirkekontoret. Slik fungerte det i de farste
fem-seks drene. Etter hvert ble det slik at menighetsrddet matte ta over hele sekretaerfunksjonen
selv.

Det er pd den ene side forstdelse i menighetsradet for at det er vanskelig for kirkekontoret &
skaffe ressurser til 8 foreta alle saksforberedelser, innkallinger og referater i forbindelse med
menighetsrddsmgtene. Vi forstar ogsa at det vil vaere ressurskrevende om en sekreteer fra
kirkekontoret er til stede i alle mgtene.

P& den annen side: Dersom vi hadde valgt 3 ga tilbake til ordningen med ett menighetsrad i
hvert sokn, eller at ett eller to av menighetsrddene vinteren 2023 hadde gatt inn for & melde seg
ut av det felles menighetsradet, gar vi ut fra at lederen for de utbrytende menighetsradene ville
ha fatt samme godtgjorelse som de far i Stranda og Leksvik menighetsrad i dag. Vi synes derfor
at det ikke er urimelig at et felles menighetsrad for fire sokn, med ansvar for virksomheten i sju
kirker, far en ledergodtgjgrelse som er hgyere enn det man har i enkeltsokn med ei soknekirke.

Som en kompensasjon for at Rissa felles menighetsrad ikke lenger har en sekretzer fra
kirkekontoret for & drive forberedelser og etterarbeid til alle mgter i menighetsradet, foreslar
derfor AU at menighetsrddet sender et brev til kirkevergen og ber om at ledergodtgjgrelsen til
Rissa felles menighetsrdd dobles. Da kan godtgjgrelsen til menighetsradets leder veere slik den er
i dag, mens resten av godtgjgrelsen deles likt mellom nestleder og sekretaer.

Forslag til vedtak:

1. Menighetsrddet gir AU fullmakt til 8 sende brev til kirkevergen, der man ber om at
ledergodtgjgrelsen til Rissa felles menighetsrad dobles. Fordelingen mellom leder,
nestleder og sekreteer skal vaere slik som det foreslds i saksframlegget.

2. Det skal sgkes om at ordningen gjelder fra 1. januar 2024.

Menighetsradets behandling

Menighetsradet gnsker at AU henvender seg til kirkekontoret om denne saken. De synes det er
pd sin plass at menighetsrddets leder, nestleder og sekretzer far en symbolsk godtgjgring for den
jobben som legges ned for a fa et sa stort og omfattende r&d med fagutvalg og kirkeutvalg til 3
fungere s& godt som mulig.

Forslaget ble enstemmig vedtatt.
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Saksnr. Sakstittel Vedlegg og koblinger

30/24 Valg av leder for menighetsrddet i 2025

Menighetsradets vedtak
Jens Ola Nyheim er valgt til leder for Rissa felles menighetsrdd i 2025.

Saksopplysninger

Kirkerddets rundskriv nr. 2-2023 gir veiledning om konstituerende mgter og valg i menighetsrad
og kirkelig fellesrdd. I rundskrivet henvises det til Virksomhetsreglene, som er en forskrift om
menighetsrddets virksomhet. I rundskrivets punkt 1.1 star det:

Menighetsrddet velger (...) hvert 3r en leder og en nestleder, jf. virksomhetsreglene § 1 nr. 3.
Leder og nestleder kan bare velges blant de faste medlemmene av menighetsradet. Det er
naturlig 3 velge de to hver for seg, forst leder og s& nestleder.

Lederen og nestlederen velges for ett dr av gangen. Lederen fungerer inntil rédet har valgt en ny
leder. (...) Den som har veert leder ett ar, har rett til ikke 3 bli valgt dret etter.

Virksomhetsreglene & 1 nr. 3 sier at valget av leder og nestleder skal forega skriftlig. Valget
gjennomfores som flertallsvalg, jf. virksomhetsreglene & 7 nr. 3. (...) Alle de faste medlemmene
av menighetsradet er valgbare som leder. Det gjelder ogsa soknepresten eller eventuelle kirkelig
tilsatte som er valgt inn i menighetsradet, Komiteen som behandlet virksomhetsreglene i
Kirkematet, papekte at det normale bar vaere at prest ikke velges til leder av menighetsrad eller
fellesrdd (sak KM 194/96).

Forslag til vedtak:
Saken legges fram uten innstilling.

Menighetsradets behandling

Jens Ola ble foreslatt som leder. Det kom ingen andre forslag. Det ble gjennomfgrt skriftlig
avstemning.

Jens Ola fikk 10 stemmer. En stemmeseddel var blank.

Saksnr. | Sakstittel Vedlegg og koblinger

31/24 Valg av nestleder for menighetsradet i 2025

Menighetsradets vedtak
Gunn Heidi Husby Lian er valgt til nestleder for Rissa felles menighetsrdd i 2025.

Saksopplysninger
Se saksopplysninger i forrige sak.

Forslag til vedtak:
Saken legges fram uten innstilling.
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Menighetsrddets behandling

Gunn Heidi ble foreslatt som nestleder. Det kom ingen andre forslag. Det ble gjennomfart skriftlig
avstemning.

Gunn Heidi fikk 10 stemmer. En stemmeseddel var blank.

Saksnr. | Sakstittel Vedlegg og koblinger

32/24 Mgteplan for menighetsrédet i 2025

Menighetsradets vedtak
1. Fgrste mgte i Rissa felles menighetsrdd i 2025 blir mandag 20. januar.
2. P& mgtet 20. januar vedtas mgteplanen for resten av dret 2025.
3. Menighetsradet ber om at mgtene fordeles over ulike ukedager i Igpet av aret. Eventuelle
mandagsmgter legges til partallsuker.

Saksopplysninger

Det skal lages en mgteplan for 2025. AU gnsker at vi i fgrste omgang blir enige om et mgte i
januar, og at vi i det mgtet legger en plan for resten av dret. Da har vi anledning til 3 drgfte med
hele menighetsrddet hvilke ukedager som passer best for flest mulige.

AU foreslar at det fgrste mgtet i 2025 legges til mandag 20. januar kl. 18. Mgtet kan ikke veere
mye seinere enn dette, fordi de fgrste menighetsmgatene er allerede tidlig i februar. Det kan
heller ikke vaere mye tidligere, fordi vi bgr ha mest mulig av arsmeldingen pa plass fagr
menighetsmgtene.

Forslag til vedtak:
1. Farste mgte i Rissa felles menighetsrdd i 2025 blir mandag 20. januar.

2. P3 mgtet 20. januar vedtas mgteplanen for resten av dret 2025.

Menighetsradets behandling

P3 grunn av barnelaget i Hasselvika, er det gnske om 3 legge eventuelle mandagsmgter i
partallsuker. Det kom ogsd gnsker om & fordele mgtene over noen flere ukedager i Igpet av dret.
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt med menighetsrédets presisering.
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