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DEN NORSKE KIRKE 
Skårer menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Olav Martin Bjørnsen 411 21/00028-284 Ugradert   

 
 

 
 
 

Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 

Innkalling og saksliste til menighetsrådsmøtet torsdag den 17. februar skal 
godkjennes av menighetsråd 

 

Forslag til vedtak 

1. Innkalling til menighetsrådsmøtet torsdag den 17. februar godkjennes 

2. Saksliste til menighetsrådsmøtet torsdag den 17. februar godkjennes 

 
 

Forslag til vedtak 
 
 
 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd                       
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Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Olav Martin Bjørnsen 411 21/00028-285 Ugradert   

 
 

 
 
 

Godkjenning av protokoll 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 

Protokoll for menighetsrådsmøtet den 20. januar 2022  skal godkjennes  
 

Forslag til vedtak 

Protokoll for menighetsrådsmøtet den 20. januar 2022  godkjennes  
 
 
 

Forslag til vedtak 
 
 
 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd                       
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Fjellhamar menighetsråd 
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Møteprotokoll  
Fjellhamar menighetsråd 
 

Møtedato: 20.01.2022 kl. 19:00 
Møtested: Fjellhamar kirke/Teams 
Arkivsak: 21/00028 
  
Til stede på 
Teams: 

Geir Morten Førland, Rune Robsahm Kjørven, Jørn 
Aleksandersen, Marit Hofseth, Bente H. Molstad,Tor Martin 
Synnes, Monica Holm, Anita Reitan, Tor Martin Synnes, Kirsti 
Frøshaug, Arild Isaksen. 
 
 

I kirken: Tor Martin Synnes, Arild Isaksen og Kirsti Frøshaug 
 

Møtende 
varamedlemmer: 

Kari Olafsrud 

 
Gjester: 

Elsa Weihe, Christina Eikrem og Øystein Skarholm 

 
Forfall:  

 
 

  
  
  
Protokollfører: Anita Reitan 
  
 
 
SAKSLISTE Side 

Godkjenning av innkalling og saksliste 

1/22 Godkjenning av innkalling og saksliste 2 

Godkjenning av protokoll 

2/22 Godkjenning av protokoll fra 14.12.2021 3 

Saker til behandling 

3/22 Menighetens strategi; Utrustning 4 
4/22 Budsjett 2022, 1. gangs behandling 5 
5/22 Gratisuka 2022 8 
6/22 Justering av diakoniplanen 9 

7/22 
Uttalelse fra Fjellhamar menighetsråd om ny stilling og organisering 
av kirketjenerstillingen 

9 

8/22 Kirkevergens forslag til nye nettsider 10 

Orienteringssaker 

9/22 Menighetens arbeid i lys av korona 11 
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situasjonen 
10/22 Gjest: Forbønnstjenesten 11 

11/22 
Gjest :Menighetspedagog/Kateket Øystein 
Skarholm 

13 

12/22 Menighetens trosopplæringsplan 14 

13/22 
Kordirigent og kirkemusiker-nye 
rekrutteringer 

14 

14/22 Menighetsfest 2022 15 

15/22 
Seniorutvalget og 
Bibelundervisningen 

15 

16/22 Nytt fra Lørenskog Fellesråd, utvalg og stab 16 

Eventuelt 

   
 
Sted, 27.01.2022 
 
Arild Isaksen 
 

Anita Reitan 
Sekretær 
 

 

Godkjenning av innkalling og saksliste 

1/22 Godkjenning av innkalling og saksliste 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 1/22 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
1. Innkalling godkjennes 
2. Saksliste godkjennes 

 
Forslag 
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

1. Innkalling godkjennes 
2. Saksliste godkjennes 

 
Forslag 
 

[Lagre vedtak]  
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Godkjenning av protokoll 

2/22 Godkjenning av protokoll fra 14.12.2021 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 2/22 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Protokollen godkjennes av Menighetsrådet 

 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

Protokollen godkjennes av Menighetsrådet 

 
 

[Lagre vedtak]  
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Saker til behandling 

3/22 Menighetens strategi; Utrustning 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 3/22 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 

1. Innspill fra samtalen tas med i det videre arbeidet 

 
Møtebehandling 

Menighetsrådet inviteres med til å dele sine tanker og idéer knyttet til delmålet og tiltakene: 
Hvordan ligger vi an med å gjennomføre disse tiltakene? De tiltakene som er gjennomført, 
fungerer de slik vi ønsker? Trenger vi å endre noe på tiltakene?  
Hvilke trospraksiser ser i de ulike fellesskapene våre? Er det en trospraksis vi savner/ønsker 
oss, og hvordan kan vi i så fall innarbeide det i fellesskapene våre?  
Kunnskapen om kristen tro virker å være betydelig mer begrenset enn for noen tiår siden, 
særlig blant de oppvoksende generasjoner, men også blant unge voksne. Hva betyr denne 
situasjonen for vårt arbeid med å formidle kunnskap om kristen tro, og hva kan vi gjøre for å 
styrke dette i vår menighet?  
 
TM gikk gjennom status i dag; 
Vi har 3-4 undervisningsgudstjenester per semester 
Vi har hatt undervisningskvelder for konfirmantkvelder (tapaskvelder) 
Bibelundervisning på fredager – godt besøkt. 
Trospraksis; korse seg, velsignelse, bønnevandring og dåpsfornyelse 
Øystein redegjorde for at det er viktig for barn og unge å gjøre konkrete ting for å utøve 
trospraksis (bønnelapper, bønn). Det oppleves at de unge ikke har mye kunnskap om 
kristendom. Det kan også være at det er mye fordommer og misforståelser.  
Fint at det er tatt høyde for at kropp og sjel er koblet sammen og at kristen tro ikke bare 
handler om kunnskap. 
Undervisningsgudstjenestene oppleves som bra.  

 
 
Vedtak  

1. Innspill fra samtalen tas med i det videre arbeidet 

 

[Lagre vedtak]  
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4/22 Budsjett 2022, 1. gangs behandling 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 4/22 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Innstilling: 
Saksbehandler og menighetsrådets Arbeidsutvalg bes ferdiggjøre årsbudsjett for 2022 med 
følgende retningslinjer / instrukser: 

1. Årsbudsjett for 2022 ferdiggjøres og legges frem for vedtaksbehandling i Fjellhamar 
menighetsråd sitt møte av 17. februar 2022 

2. Redegjørelse om årsregnskap for 2021 tas til orientering 
3. Endelig årsresultat og forslag til årsoppgjørsdisposisjoner legges frem for vedtak til 

menighetsrådsmøtet den 17. februar 2022.  

 
Fjellhamar - Budsjett 2022 

DRIFTSINNTEKTER (i hele 1000 kroner) Budsjett 2022 Regnskap 2021 Budsjett 2021 Regnskap 2020 Budsjett 2020 Regnskap 2019 

1: Ordinære driftsinntekter       
Driftstilskudd  0 50000 0 0 0 0 

Egenbetalinger diakoni 3 1 5 1 10 10 

Gaver, egenbetalinger m.v. 100 120 100 120 100 115 

Seniorutvalg 15 18 15 10 20 21 

Kollekt til eget arbeid 230 205 200 178 290 273 

Salg julemesse 60 41 94 62 70 78 

Sum ordinære driftsinntekter 408 435 414 370 490 496 

       
2: Bundne driftsinntekter       
Prosjekter og arrangementer 60 54 60 10 60 89 

Egenandel til misjonsprosjekt   8  20 18 

Kollekt til BUF (Barn og unge i FJH menighet)       
Kollekt til andre  120 53 150 81 210 180 

Finansiering av giverstillinger 460 412 460 417 460 462 

Sum bundne driftsinntekter 640 520 678 509 750 750 

       

SUM DRIFTSINNTEKTER 1048 954 1092 878 1240 1245 

       
DRIFTSUTGIFTER (i hele 1000 kroner)       
1: Ordinære driftsutgifter       
Kommunikasjon 20 5 25 23 20 27 

Gudstjenesten 50 25 50 25 60 39 

Fjellhamarkoret 15  5    
Diakoni 30 28 25 17 33 23 

Trospplæring       
- Dåpsarbeid frem til konfirmasjon 33 33 33 33 33 33 

- Arbeid på leir       
Øvrig arbeid       
- Frie midler MR, gavekjøp m.v. 34 2 34 46 34 51 

- Arrangementer 15 4 15 9 47 44 

- Seniorutvalg 15 28 15 1 20 16 
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- Faste utgifter og innkjøp 49 39 49 41 64 74 

- Kostnader og disponering Julemesse 5  8  2 2 

Sum ordinære driftsutgifter 266 166 259 195 313 310 

       
2: Bundne driftsutgifter       
Giverfinansierte stillinger 793 735 809 648 851 611 

Prosjekter og arrangementer 80 42 80 10 80 98 

Bruk av midler til misjonsprosjekt  10  5  45 

Støtte til BUF (Barn og unge i FJH menighet)       
Overføring, kollekt til andre organisasjoner 120 53 150 81 210 180 

Sum bundne driftsutgifter 993 841 1039 745 1141 935 

       

SUM DRIFTSUTGIFTER 1259 1007 1298 940 1454 1245 

AVSETNING TIL FOND             

RESULTAT 1 -211 -53 -206 -61 -214   

RENTEINNTEKTER 9 3 8 10 15 15 

BRUK AV FOND 203  199  199  

DRIFTSRESULTAT 2   -49   -51   15 

       
 
 
Møtebehandling 

2022 vil også bli preget av Covid-19, men antakelig ikke i like stor grad som i 2021. 
Regnskap 
Regnskapet for 2021 viser et merforbruk på 49 000 kr.  
Vi har fått et driftstilskudd på 50 000 fra kirkevergen i 2021. Ikke sikkert vi får dette i 2022.  
Budsjett 
Budsjettet for 2022 legger opp til et merforbruk på ca 203 000. 
Ingen store endringer i årets budsjett sammenliknet med 2021.  

 
Vedtak: 

Saksbehandler og menighetsrådets Arbeidsutvalg bes ferdiggjøre årsbudsjett for 2022 med 
følgende retningslinjer / instrukser: 

1. Årsbudsjett for 2022 ferdiggjøres og legges frem for vedtaksbehandling i Fjellhamar 
menighetsråd sitt møte av 17. februar 2022 

2. Redegjørelse om årsregnskap for 2021 tas til orientering 
3. Endelig årsresultat og forslag til årsoppgjørsdisposisjoner legges frem for vedtak til 

menighetsrådsmøtet den 17. februar 2022.  

 
Fjellhamar - Budsjett 2022 

DRIFTSINNTEKTER (i hele 1000 kroner) Budsjett 2022 Regnskap 2021 Budsjett 2021 Regnskap 2020 Budsjett 2020 Regnskap 2019 

1: Ordinære driftsinntekter       
Driftstilskudd  0 50000 0 0 0 0 

Egenbetalinger diakoni 3 1 5 1 10 10 

Gaver, egenbetalinger m.v. 100 120 100 120 100 115 

Seniorutvalg 15 18 15 10 20 21 

Kollekt til eget arbeid 230 205 200 178 290 273 

Salg julemesse 60 41 94 62 70 78 

Sum ordinære driftsinntekter 408 435 414 370 490 496 

       
2: Bundne driftsinntekter       
Prosjekter og arrangementer 60 54 60 10 60 89 
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Egenandel til misjonsprosjekt   8  20 18 

Kollekt til BUF (Barn og unge i FJH menighet)       
Kollekt til andre  120 53 150 81 210 180 

Finansiering av giverstillinger 460 412 460 417 460 462 

Sum bundne driftsinntekter 640 520 678 509 750 750 

       

SUM DRIFTSINNTEKTER 1048 954 1092 878 1240 1245 

       
DRIFTSUTGIFTER (i hele 1000 kroner)       
1: Ordinære driftsutgifter       
Kommunikasjon 20 5 25 23 20 27 

Gudstjenesten 50 25 50 25 60 39 

Fjellhamarkoret 15  5    
Diakoni 30 28 25 17 33 23 

Trospplæring       
- Dåpsarbeid frem til konfirmasjon 33 33 33 33 33 33 

- Arbeid på leir       
Øvrig arbeid       
- Frie midler MR, gavekjøp m.v. 34 2 34 46 34 51 

- Arrangementer 15 4 15 9 47 44 

- Seniorutvalg 15 28 15 1 20 16 

- Faste utgifter og innkjøp 49 39 49 41 64 74 

- Kostnader og disponering Julemesse 5  8  2 2 

Sum ordinære driftsutgifter 266 166 259 195 313 310 

       
2: Bundne driftsutgifter       
Giverfinansierte stillinger 793 735 809 648 851 611 

Prosjekter og arrangementer 80 42 80 10 80 98 

Bruk av midler til misjonsprosjekt  10  5  45 

Støtte til BUF (Barn og unge i FJH menighet)       
Overføring, kollekt til andre organisasjoner 120 53 150 81 210 180 

Sum bundne driftsutgifter 993 841 1039 745 1141 935 

       

SUM DRIFTSUTGIFTER 1259 1007 1298 940 1454 1245 

AVSETNING TIL FOND             

RESULTAT 1 -211 -53 -206 -61 -214   

RENTEINNTEKTER 9 3 8 10 15 15 

BRUK AV FOND 203  199  199  

DRIFTSRESULTAT 2   -49   -51   15 

       
 
 

[Lagre vedtak]  
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5/22 Gratisuka 2022 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 5/22 

 
Forslag til vedtak 
 

1. Fjellhamar menighetsråd ser det som viktig at Fjellhamar menighet arrangere 
gratisuka i 2022. 

2. Fjellhamar menighetsråd mener vi ut fra situasjonen med pandemi i 2 år, må 
nedskalere Gratisuka i 2022. 

3. Fjellhamar menighetsråd er positive til et mulig samarbeid med Fjellhamar 
Fotballklubb og Fjellhamardagene, og ber stab og AU gå i dialog med FFK om dette. 

 
Møtebehandling 

Se innkalling for bakgrunnen for saken.  
Diskusjon 
Litt usikker på hvor mange frivillige vi er nå etter pandemi og det kan derfor være vanskelig å 
planlegge omfanget av dette.  
Dersom v skal samarbeide med Fjellhamar FK må vi være obs på at vi blir løftet opp og ikke 
“drukner” i Fjellhamar fotballklubb. 
Staben synes at gratisuke er veldig gøy, noe av det beste vi gjør. Her er det synliggjøring, 
diakoni, samt at kirken gjør mange gode ting for lokalsamfunnet. De er klare til å gjøre en 
innsats, men med noe nedskalering. Positiv stemning i staben. 
Samarbeid har også vært diskutert i staben. Drukner vi i samarbeidet med Fjellhamar fotball 
og hvor skal festen være. Hvor stabilt er et slikt samarbeid. Hva hvis vi ikke får til dette over 
tid, for dette bør være et stabilt samarbeid 
I år er det også frivillighetens år hvor det vil bli markert med fest i Lørenskog kommune. 
Dette blir markert samme dag som tirsdagen i vår gratisuka. Frivillighetssentralen vil 
reklamere for gratisuka. 
Samtidig kan det være tidsriktig å ha et samarbeid med Fjellhamar fotballklubb. Flott 
anledning til å vise at vi er med i en større sammenheng.  

 
 
Vedtak  

1. Fjellhamar menighetsråd ser det som viktig at Fjellhamar menighet arrangere 
gratisuka i 2022. 

2. Fjellhamar menighetsråd mener vi ut fra situasjonen med pandemi i 2 år, må 
nedskalere Gratisuka i 2022. 

3. Fjellhamar menighetsråd er positive til et mulig samarbeid med Fjellhamar 
Fotballklubb og Fjellhamardagene, og ber stab og AU gå i dialog med FFK om dette. 

 

[Lagre vedtak]  
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6/22 Justering av diakoniplanen 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 6/22 

 
Forslag til vedtak 
 
Menighetsrådet godkjenner nevnte endringer i diakoniplanen. 
 
Møtebehandling 

Se saksfremlegget for mer informasjon. 

 
Vedtak  

Menighetsrådet godkjenner nevnte endringer i diakoniplanen. 
 

[Lagre vedtak]  

 

7/22 Uttalelse fra Fjellhamar menighetsråd om ny stilling og 
organisering av kirketjenerstillingen 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 7/22 

 
 
Forslag til vedtak 
 
1. Fjellhamar menighetsråd takker kirkevergen for forslaget til ny organisering av 
kirketjenerstillingene i fellesrådsområdet, og gir sin støtte til forslaget. 
 
2. Fjellhamar menighetsråd støtter forslaget om at kirketjenerne skal betjene alle tre 
kirkene, men vil be kirkevergen se på muligheten for at kirketjenerne får hver sin 
hovedkirke, uten at det skal gå ut over fleksibiliteten og muligheten for å arbeide i team. 

 
Møtebehandling 

Kirkeverge ønsker å styrke kirketjenerstillingene ved å effektivisere og omorganisere 
tjenesten. Det er ønskelig med en leder for kirketjenertjenesten og at kirketjenerne er 
organisert utenfor stab. Det vil være totalt 210 % stilling totalt i Lørenskog kirkene. 
Det vil bli utlyst en stilling som leder for kirketjenerne.  
 
 
Vedtak  

1. Fjellhamar menighetsråd takker kirkevergen for forslaget til ny organisering av 
kirketjenerstillingene i fellesrådsområdet, og gir sin støtte til forslaget. 
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2. Fjellhamar menighetsråd støtter forslaget om at kirketjenerne skal betjene alle tre 
kirkene, men vil be kirkevergen se på muligheten for at kirketjenerne får hver sin 
hovedkirke, uten at det skal gå ut over fleksibiliteten og muligheten for å arbeide i team. 

 

[Lagre vedtak]  

 

8/22 Kirkevergens forslag til nye nettsider 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 8/22 

 
Forslag til vedtak 
 
Fjellhamar menighetsråd innfører nye nettsider i henhold til kirkevergens forslag fra 
1.februar 2022, eller så snart det lar seg gjøre. 
 
Forslag til endring i vedtak:  
  

1. Fjellhamar menighetsråd støtter forslaget om nye nettsider for Lørenskog fellesråd og 

Skårer og Fjellhamar menigheter. 

2. Fjellhamar menighetsråd ønsker å få mulighet til å kommentere nettsiden før den 

endelig besluttes og avventer mer informasjon fra kirkevergen. 

3. Fjellhamar menighetsråd vil tidligst vedta nye nettsider på ordinært møte 17. Februar 

2022. 

 
Møtebehandling 

Det vil bli innført ny nettside for Lørenskog kirkene som vil være tredelt. Det vil være en felles 
side for begge Lørenskogkirkene og en for hver menighet.   

Se saksfremlegg for mer informasjon. 
 
 
Vedtak  

1. Fjellhamar menighetsråd støtter forslaget om nye nettsider for Lørenskog fellesråd og 

Skårer og Fjellhamar menigheter. 

2. Fjellhamar menighetsråd ønsker å få mulighet til å kommentere nettsiden før den 

endelig besluttes og avventer mer informasjon fra kirkevergen. 

3. Fjellhamar menighetsråd vil tidligst vedta nye nettsider på ordinært møte 17. Februar 

2022. 

 
 

[Lagre vedtak]  
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Orienteringssaker 

9/22 Menighetens arbeid i lys av korona 
situasjonen 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 9/22 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Tas til orientering. 
 
Møtebehandling 

Vi kan nå være 200 stykker med faste tilviste plasser på gudstjenesten. For vår del vil det 
bety 120 personer. Fra nå vil alle få utdelt lapp og penn for å dokumentere hvor de har sittet. 
Ikke lenger behov for forhåndspåmelding.  
Det går mest utover ungdomsarbeidet og det er fare for at vi mister ungdommen gjennom 
pandemien pga restriksjoner. 
Babysang, gåturer og seniortreff er i gang. Kjlnr og knøttesang er også i gang. 
Tweensklubben avventer vi med. 

 
 
Vedtak  

Tas til orientering. 
 

[Lagre vedtak]  

 

10/22 Gjest: Forbønnstjenesten 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd   

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 10/22 

 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Tas til orientering. 
 
Endring av forslag til vedtak: 
 

1. Fjellhamar menighetsråd takker forbønnstjenesten for trofast bønnefellesskap i over 

30 år. 
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2. Stab og forbønnstjenesten utarbeider retningslinjer for den praktiske gjennomføringen 

av forbønnstjenesten. 

3. Fjellhamar menighetsråd ber staben følge opp bekymringer fra forbønnstjenesten i 

forhold til sårbare mennesker i menigheten og staben kommer tilbake med en 

redegjørelse til FMR 

 
Møtebehandling 

Elsa Weihe og diakon Christina er gjester på dagens møte. 
Se vedlegg for informasjon om formål og drift av forbønnstjenesten.  
Samtale om forbønnstjenesten: 
Forbønnstjenesten har eksistert siden Fjellhamar kirke ble vigslet for 33 år siden. I dag har vi 
10 medlemmer og Christina er kontaktperson i staben. 
De ber hjemme, så det er fleksibelt. De samles to ganger per år. Fellesskapet er viktig for 
alle.  
Bønneemnene er som tidligere. De ber for alle konfirmanter med navn, samme med 
dåpsbarna. Forbønnslapper fra gudstjenester og Kjlrn og Tweens. Egen nettside, hvor vi får 
inn forbønnsanmodninger. Det er behov for ny bønnekrukke, noe som kommer om kort tid. 
Medlemmene snakker sammen om bønnelappenes karakter og utfordringer rundt dette. Vi 
legger alt frem for Gud og vi vet ikke hva som ligger bak ønsket eller hvem som har skrevet 
det.  
Det er viktig at tilbudet og muligheten for forbønn blir mer kjent, også via nett.  
Spørsmål fra Forbønnstjenesten til MR: 
Hvem har ansvar for å samle inn bønnelappene etter en bønnevandring? Presten har ansvar 
for å legge disse lappene i boksen, slik at de kommer frem til forbønnstjenesten.  
Forbønnstjenesten er bekymret for den psykiske helsa til de yngre. Dette gjenspeiler seg i 
bønnelappene. Viktig at alle i stab og ungdomsledere er klare om dette. Det kan også være 
tema som seksuell orientering som kommer frem, så viktig at kirken er inkluderende og åpne 
mot alle.  
Christinas rolle er å legge til rette for forbønnstjenesten. Opplever at det går bra og kjenner 
på en dyp takknemlighet for den jobben forbønnstjenesten gjør.  

 
 
Vedtak 

1. Fjellhamar menighetsråd takker forbønnstjenesten for trofast bønnefellesskap i over 

30 år. 

2. Stab og forbønnstjenesten utarbeider retningslinjer for den praktiske gjennomføringen 

av forbønnstjenesten. 

3. Fjellhamar menighetsråd ber staben følge opp bekymringer fra forbønnstjenesten i 

forhold til sårbare mennesker i menigheten og staben kommer tilbake med en 

redegjørelse til FMR 

  

 
 

[Lagre vedtak]  
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11/22 Gjest : Menighetspedagog/Kateket Øystein 
Skarholm 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 11/22 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Forslag til vedtak vil bli utarbeidet under møtet. 
 
Forslag til endring av vedtak: 
 

1. FMR takker Øystein Skarholm for informasjonen og det gode arbeidet han har gjort 

blant unge i menigheten. 

 
 
Møtebehandling 

Øystein har vært ansatt siden 1. februar 2016. 
Han har jobbet primært som ungdomsarbeider og er i dag 50 % trosopplærer og 50 % 
kateket (vikar for Espen). Han er leder for trosopplæringsarbeidet inkl. trosopplærerplanen 
og budsjett knyttet til trosopplæring.  
Han trives veldig godt i jobben. Korona har vært og er fortsatt utfordrende. Hans jobb handler 
om å samle mennesker og det er vanskeligere nå. Jobber mye på kveld og helg, men det er 
veldig fleksibelt. Opplever mye av jobben som meningsfullt.  
Utfordrende at flere av ungdommene er avhengig av fellesskap for å holde troen aktiv. Vil 
troen forvitre når de ikke lenger har fellesskapet i Fjellhamar. Ungdommen er også delt inn i 
rød, gul og grønn. De grønne er aktive og har kirken som sitt sted, mens de gule kommer på 
det som er gøy slik som Kjlrn. Det kan være utfordrende å få gul og grønn til å delta på andre 
aktiviteter.  
“Melke-ordningen” har som mål at ungdommen skal få en grunnfestning i troen, slik at de 
skal være trygge i troen etter at de har fylt 18 år og når de evt. flytter ut av bygda. At de da 
ikke skal slutte å være aktive i kirken og evt. slutte å tro.  
18-30-prosjektet og G2 er et spennende prosjekt, hvor tanken er at ungdommene skal 
fortsette å gå der etter Kjlrn. 

 
Vedtak  

 
1. FMR takker Øystein Skarholm for informasjonen og det gode arbeidet han har gjort 

blant unge i menigheten. 

[Lagre vedtak]  
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12/22 Menighetens trosopplæringsplan 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 12/22 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Tas til orientering. 
 
Møtebehandling 

Vi har en godt utarbeidet trosopplæringsplan. Trosopplærningsplanen ligger på en nettside 
som benyttes som verktøy, som også inkluderer aktuelle tiltak fra 0-18 år. Her finner vi også 
statistikk.  
Fremover vil det tenkes mer helhetlig og kontinuerlig med tanke på tiltakene. De enkelte 
tiltakene vil bli inkludert i de kontinuerlige. Hovedvekten av trosopplæringen er i 
konfirmanttiden.  
Øystein redegjorde for trosopplæringsplanen (se vedlegg). Med tanke på ressurser, så 
oppleves det som greit.  
Trosopplæringsplanen skal justeres og den oppdaterte planen oversendes TU og FMR for 
godkjenning. 

 
 
Vedtak  

Tas til orientering. 
 

[Lagre vedtak]  

 

13/22 Kordirigent og kirkemusiker-nye 
rekrutteringer 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 13/22 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Tas til orientering. 
 
Møtebehandling 

Kordirigent 
To kvalifiserte søkere til kordirigent, men en har trukket seg. 
Det blir gjennomført intervju til uka. 
Kirkemusiker 
5 personer som har vært til intervju til kirkemusiker. Maria Brabrand representerer Fjellhamar 
menighet i denne prosessen.  
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Dette vil være en kirkemusiker som vil spille annenhver søndag på G1 i Fjellhamar kirke 

 
Vedtak  

Tas til orientering. 
 

[Lagre vedtak]  

 

14/22 Menighetsfest 2022 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 14/22 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Tas til orientering. 
 
Møtebehandling 

AU har besluttet å flytte til menighetsfesten til januar 2023 med bakgrunn i pandemi-
situasjonen. 

 
 
Vedtak  

Tas til orientering. 

 

[Lagre vedtak]  

 

15/22 Seniorutvalget og 
Bibelundervisningen 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 15/22 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Tas til orientering. 
 
Møtebehandling 

Se vedlegg for å se informasjon om bibelundervisning og seniorutvalget. 
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AU har hatt møte både med seniorutvalget og med bibelundervisningen. Det er enighet om 
at både seniortreff, gåtur og bibelundervisningen er godt etablert i menighetens arbeid.  
Det er seniortreff og bibelundervisning på fredag formiddag og gåturer på onsdager.  
Reidar Kavli-Borge har vært leder av seniorutvalget. Han går av 1. februar 2022. Kirsten 
Vistnes vil ha ansvar for lister og informasjon, men det er behov for ny leder.  Alle må være 
kreative for å finne en ny leder. 
Informasjon heretter sendes ut fra administrasjonen og ikke fra leder av seniorutvalget.  

 
 
Vedtak  

Tas til orientering. 
 

[Lagre vedtak]  

 

16/22 Nytt fra Lørenskog Fellesråd, utvalg og stab 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 20.01.2022 16/22 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Tas til orientering. 
 
Møtebehandling 

Fellesrådet 
Fellesrådet valgte å følge kirkevergens innstilling og gi et annet svar enn FMR på høringen 
om kirkelig organisering. Ellers ikke noe nytt fra Fellesrådet. Første møtet neste uke 
Stab 
Prest Elisabeth Lund er i permisjon i 3 måneder og skal ta utdannelse innen sjelesorg. Vikar 
er Fredrik Danielsen som skal være her i hele perioden.  

 
Vedtak  

Tas til orientering. 
 

[Lagre vedtak]  

 

 

 

 

Eventuelt 
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DEN NORSKE KIRKE 
Skårer menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksordfører Klasse Saksmappe Gradering 

Tor Martin Synnes 411 21/00028-279 Ugradert   

 
 

 
 
 

Evaluering med rapport og indikatorer for 2021 med prioriteringer for 
2022 
 
Vedlegg:  
Evaluering av strategi 2021 
 

Saksframlegg 
Staben har laget en evaluering med rapport og indikatorer for 2021. For første gang har vi 
også kunnet ta med resultater fra spørreundersøkelsen som en del av evalueringen. Også 
2021 var sterkt preget av pandemien, og har satt et tydelig preg på aktivitetsnivået og 
måloppnåelsen av strategien. Hensikten med evalueringen er å være oppdatert på hvor vi 
står i vårt strategiske arbeid for å kunne ta gode valg for hvilke deler av strategien vi ønsker 
å løfte frem i 2022. Menighetsrådet inviteres til å lese igjennom evalueringen med tanke på 
hvilke deler FMR trenger å ta opp det kommende året. 
 
AU ved sokneprest vil på møtet gi innspill til hvilke delmål som FMR skal prioritere i 2022 
 
 

Forslag til vedtak 
Fjellhamar menighetsråd ønsker å ta opp følgende delmål på sine møter i løpet av 2022: 
 
 

Forslag til vedtak 
 
 
 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd                       
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Vedlegg 1 til strategi for Fjellhamar 

menighet 2020 – 2023 

 

Plan for evaluering av måloppnåelse 
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Prinsipper for evaluering 

Om rapportering og indikatorer 

Tiltak kan evalueres på to nivåer: 1. Har vi gjort det vi skulle, altså gjennomført tiltaket og 2. Har vi 

oppnådd det vi skulle, altså: har tiltaket hatt den effekten det skulle?  

Førstnevnte evaluerer man ganske enkelt ved rapportering, mens sistnevnte kan være mer utfordrende. 

Resultatet av det vi arbeider med i kirken er av mange grunner ikke alltid målbare, noe som gjør det 

umulig å påvise effekt. Ofte må vi slå oss til ro med at effekten må “måles” kvalitativt; at vi opplever at 

tiltaket har virket, snarere enn at vi kan bevise det.  

Men for noen tiltak er det mulig å identifisere indikatorer: Her definert som forhold vi kan kvantifisere og 

måle, og som det er rimelig å anta at indikerer om tiltaket har hatt effekt.  

Indikatorer gir bare en indikasjon 

Ingenting av det vi gjør skjer i et vakuum, derfor kan en indikator aldri fortelle oss hele sannheten. Den 

skal bare brukes til å gi oss et inntrykk av hvordan det går.  

Ytre forhold vi ikke rår over, og ikke alltid heller er klar over, kan influere på tallene og resultatene våre. 

Dette må vi være våkne for, og det gjelder uavhengig av om ting utvikler seg positivt eller negativt: Alle 

endringer kan ha andre årsaker enn tiltakene vi gjør.  

Om anbefalingene i dette dokumentet 

Til hvert tiltak vi har bestemt å gjennomføre, er det i dette dokumentet beskrevet:  

a) Hvordan vi rapporterer, altså hvordan vi vurderer om tiltaket er gjennomført etter hensikten 

og, der det er mulig og hensiktsmessig: 

b) Hvilke indikatorer vi bruker for å evaluere om tiltaket har hatt den ønskede virkningen. 

For mange av tiltakene er rapporteringen ganske enkelt å besvare spørsmålet om tiltaket er gjennomført, 

mens det for enkelte tiltak er mulig å rapportere mer inngående.  

Vær varsom med å konkludere 

Husk at det kan finnes mange gode grunner til at man ikke oppnår det man har planlagt. Strategien er et 

kart der vi har stukket ut en kurs. Hvis terrenget ser helt annerledes ut enn kartet, bør man bruke 

energien på å stikke ut en ny kurs, ikke på å klage over at noen har gått feil.  

 



19/22 Evaluering med rapport og indikatorer for 2021 med prioriteringer for 2022 - 21/00028-279 Evaluering med rapport og indikatorer for 2021 med prioriteringer for 2022 : Evaluering av strategi 2021

Slik evaluerer vi 

Rapportering 

All rapportering av om tiltak er gjennomført etter plan, skjer fra stab til menighetsråd. I all hovedsak skjer 

denne rapporteringen én gang i året, samtidig med annen rapportering staben allerede gjør årlig. For 

tiden skjer dette i januar.  

Indikatorer 

Rapportering av indikatorer skjer også fra stab til menighetsråd, minimum årlig, normalt i januar.  

Spørreundersøkelser 

Flere steder i denne planen nevnes en spørreundersøkelse. Dette er ment som én spørreundersøkelse 

som skal gjennomføres med jevne mellomrom, minimum årlig, med differensierte spørsmål tilpasset 

svarene respondentene gir (frivillige medarbeidere får flere og mer omfattende spørsmål enn andre). 

Normalt skjer spørreundersøkelsen i november. Vi starter med en spørreundersøkelse i januar / februar 

2021. Målingene her bruker vi som startpunkt for å måle utvikling og endring, som vi kan rapportere for 

første gang i januar 2022.  
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1. Inkludere  

Kom, alle tørste, kom til vannet! Dere uten penger, kom og kjøp korn og spis! Kom, kjøp korn uten 

penger, vin og melk uten betaling! (Jesaja 55,1)  

1.1 Alle som kommer skal bli sett  

Alle møteplasser, gudstjenester og aktiviteter, skal skape en kultur hvor alle blir sett og 

møtt. Vi skal hilse på alle som kommer.  

Rapport: Ansvarlige for møteplasser osv. beskriver hva de konkret gjør for å skape en slik kultur.  

Vi har kirkeverter og av og til prester som ønsker velkommen på alle gudstjenestene.  

Snakkes jevnlig om på teamkvelder, ledermøter og i Kjlrn-styret. Ansatte og eldre frivillige tar spesielt 

ansvar for å hilse på nye ungdommer på Kjlrn-kveldene. På Tweens hilser Anniken og Øystein masse. 

Oppmuntrer ungdomslederne til å gjøre det samme. 

I konfirmasjonsundervisningen forsøker vi å snakke med den enkelte + bruke navn. Oppnås helt først på 

leir  

Alle og særlig de nye på supertirsdag og babysang blir møtt i gangen, der vi hilser og blir litt kjent og 

forklarer litt om hvor de kan gå og hva som skal skje. På Tirsdagsåpent har vi en god anledning til å 

snakke med alle som kjøper noe i kafeen. Ansatte og frivillige forsøker også å få tid til å snakke med de 

som sitter i kafeen, men det var det dessverre ikke alltid tid til slik ting var organisert i 2021. 

I seniorarbeidet ønske alle velkommen og takkes for i dag når de går i døra. Diakon og medarbeidere går 

rundt og snakker med de ulike bordene under lunsjen. Det samme gjelder for kirkens hyggestund på 

Dovre og andakter på sykehjem. 

Indikator: Spørsmål i spørreundersøkelse om i hvilken grad folk opplever at de blir sett og møtt når de 

kommer til kirken. Det bør skje en viss forbedring hvert år. 

Spørsmålsformulering: I hvilken grad opplever du at du blir sett og møtt på en god måte når du kommer til 

kirken? 

Forklarende tekst 

1: "Jeg opplever at ingen ser meg når jeg kommer til kirken" 

6: "Jeg opplever at jeg blir sett og møtt på en god måte når jeg kommer til kirken" 
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Antall respondenter: 111 

Fordeling av score 

Score 6 5 4 3 2 1 Totalt 

Antall 48 34 19 5 5 0 111 

Sum 288 170 76 15 10 0 559 

Maks poengsum: 6 x 111 = 666 

Gitt poengsum: 559 

Poengsum omregnet til 100: 84 / 100   

 

Vi skal ha velkomsttjeneste / miljøarbeidere på kirkekaffe og kveldsmat  

Rapport: Er tiltaket gjennomført? 

G1: Ikke gjennomført 

G2: Kirkeverter ønsker velkommen ned. 

Indikator: Jevnlig telling av hvor mange av de som er på gudstjeneste som deltar på påfølgende sosiale 

arena.  

Skjema for telling er tatt i bruk fra 2021, men ikke iverksatt konsekvent grunnet korona. 

Vi skal ha et synlig og lett tilgjengelig kontaktskjema, på papir eller digitalt, for 

nyhetsbrev, medarbeiderskap og samtale  

Rapport: Finnes skjemaet? Hvor er det synlig og lett tilgjengelig?  

Skjemaet er ikke laget. 

Indikator: Hvor mange kontaktskjema mottar vi per måned? Av disse: Hvor mange av disse resulterer i 

nye gruppemedlemmer e.l.?   

Ingen 

Prestene skal ønske nye velkommen og gi informasjon på hver gudstjeneste 

Rapport: Ønsker prestene nye velkommen, og gis informasjonen slik at den kommuniserer med nye? 

G1: Ikke innarbeidet nye rutine for at prest på G1 ønsker nye velkommen. 

G2: Prest hilser alle velkommen i gangen. 

Indikator: Ingen  
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1.2 Alle som vil, skal få mulighet til å bidra  

Vi skal jobbe systematisk med å rekruttere både nye og gamle kirkegjengere til 

oppgaver og medarbeiderskap 

Rapport: Ansvarlige for rekruttering beskriver hvordan de har jobbet systematisk med dette.  

Vi har jobbet mye med oppfølging av frivillige i 2021. Vi har sendt ut et skjema og hatt samtaler med alle 

faste frivillige medarbeidere. En del har fått flere, og noen har fått færre, oppgaver gjennom denne 

gjennomgangen. Vi har ikke rukket å ta kontakt med de som kun har sporadiske oppgaver, og eventuelle 

nye medarbeidere. 

Konfirmantene rekrutteres til lederkurs.  

Indikator: Hvor mange har faste oppgaver / er medarbeidere, og hvordan endres dette over tid? Antallet 

som har oppgaver / er medarbeidere bør øke noe fra måling til måling.  

213. Opp fra 204 året før. 

 

Vi skal ha samtaler med nye og hjelpe dem å finne sin plass i menighetens arbeid 

Rapport: Hvor mange slike samtaler er blitt gjennomført siden sist?  

Vi hadde samtale med tre nye personer i 2021.  

Indikatorer: Av de som har hatt en slik samtale, hvor mange har blitt med som medarbeidere eller (faste) 

bidragsytere i menighetens arbeid? Hvor mange av dem er fortsatt aktive i arbeidet ett år senere? Begge 

tallene bør ha en viss økning. 

Ikke avklart om personene vil være medarbeider. To har blitt med i smågruppe 

Vi skal utfordre jevnlig til å delta i givertjeneste 

Rapport: Når og på hvilken måte har vi siden sist utfordret til å delta i givertjenesten? 

Ikke utført i 2021 

Indikatorer: Hvor mange faste givere har vi? Hva er gjennomsnittlig beløp per måned per giver? Begge 

tallene bør ha en viss økning.  

Det var 75 givere i 2021, to flere enn i 2020. Gjennomsnittlig gis det kr. 574,- per måned per giver, 9,- 

mindre enn i 2020. 

Lokale organisasjoner og foreninger skal inviteres til kirken 

Rapport: Hvilke organisasjoner og foreninger har blitt invitert til kirken i foregående periode? Hva deltok 

de på? 

St. Laurentiuskorets barne- og ungdomsgruppe deltok på en gudstjeneste. 

Indikator: Ingen 



19/22 Evaluering med rapport og indikatorer for 2021 med prioriteringer for 2022 - 21/00028-279 Evaluering med rapport og indikatorer for 2021 med prioriteringer for 2022 : Evaluering av strategi 2021

Barn og unge skal få oppgaver i gudstjenesten  

Rapport: På hvilke gudstjenester har barn og unge blitt bedt om å gjøre oppgaver i foregående periode?  

I enkelte gudstjenester kl. 11, særlig rettet mot barn, har barn og unge deltatt med lystenning, lesning, 

sang, m.m. 7 personer under 18 år har blitt medarbeidere på G2 i 2021.. 

Indikator: I hvor mange gudstjenester har barn og unge hatt oppgaver? Hvor mange unike personer1 har 

hatt oppgaver? Tallene bør øke noe over tid. 

33 barn og unge har hatt oppgaver i 5 gudstjenester hvorav ca. 25 unike. 41 unike ungdommer har hatt 

oppgaver i ca 15 gudstjenester. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 Det er et poeng å skjelne mellom unike personer som gjort oppgaver og hvor mange som har gjort oppgaver i en gudstjeneste. 
Hvis Navn Navnesen (13) har tent lys på fire gudstjenester, rapporterer vi at barn og unge har hatt oppgaver på fire gudstjenester, 
og at det er én unik person som har hatt oppgaver. Hvis Navn Navnesen (13) og lillebror Unavnet Navnesen (10) begge har tent lys 
på to forskjellige gudstjenester, rapporterer vi at barn og unge har hatt oppgaver på to gudstjenester, og at det er to unike personer 
som har hatt oppgaver. 
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1.3 Vi skal ha møteplasser for alle  

Gudstjenestene skal være varierte, relevante og involverende 

Rapport: Hva er blitt gjort for å variere, involvere og skape relevans? 

Vi har hatt gudstjenester med ulike musikalsk uttrykk, ulik lengde, og ulik form liturgisk. Vi har hatt 

undervisnings- og temagudstjenester. Vi har hatt med frivillige til ulike oppgaver i alle gudstjenester, 

solister/kor/musikere, og involvert dåpsfølge i lesninger. Vi har intervjuet folk, snakket om tiden vi lever i.  

I høst har vi hatt G2 hver søndag hvor annen hver gang er rettet særlig mot 18-30 åringer.  

Indikator: Tre spørsmål i årlig spørreundersøkelse. Scoren bør ha positiv utvikling over tid.  

 

Indikator 1: Variasjon 

Spørsmålsformulering: I hvilken grad opplever du at gudstjenestene er varierte? 

Forklarende tekst 

1: "Gudstjenestene er lite varierte" 

6: "Gudstjenestene er veldig varierte" 

Antall respondenter: 109 

Fordeling av score 

Score 6 5 4 3 2 1 Totalt 

Antall 16 44 39 7 2 1 109 

Sum 96 220 156 21 4 1 498 

Maks poengsum: 6 x 109 = 654 

Gitt poengsum: 498 

Poengsum omregnet til 100: 76 / 100   

Indikator 2: Relevans 

Spørsmålsformulering: I hvilken grad opplever du at gudstjenestene er relevante? 

Forklarende tekst 

1: "Gudstjenestene er veldig lite relevante" 

6: "Gudstjenestene er veldig relevante" 
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Antall respondenter: 109 

Fordeling av score 

Score 6 5 4 3 2 1 Totalt 

Antall 23 48 27 8 3 0 109 

Sum 138 240 108 24 6 0 516 

Maks poengsum: 6 x 109 = 654 

Gitt poengsum: 516 

Poengsum omregnet til 100: 79 / 100   

Indikator 3: Involvering 

Spørsmålsformulering: I hvilken grad opplever du at gudstjenestene er involverende? 

Forklarende tekst 

1: "Gudstjenestene er veldig lite involverende" 

6: "Gudstjenestene er veldig involverende" 

Antall respondenter: 110 

Fordeling av score 

Score 6 5 4 3 2 1 Totalt 

Antall 13 40 33 15 8 1 110 

Sum 78 200 132 45 16 1 472 

Maks poengsum: 6 x 110 = 660 

Gitt poengsum: 472 

Poengsum omregnet til 100: 72 / 100   

Snittscore på indikatoren varierte, relevante og involverende gudstjenester: 76 / 100 
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Vi skal ha noen felles møteplasser gjennom året for alle fellesskapene i menigheten, 

som menighetsdag, menighetsweekend, gratisuka og høytidene 

Rapport: Hvilke slike møteplasser har vi, og hvordan sørger vi for at alle fellesskapene får god 

informasjon om dem?  

Vi har hatt menighetsweekend og menighetsdag/fest. Vi har hatt fellesgudstjenester for G1 og G2 i 

høytidene og 1. søndag i advent, og vi hadde juleaksjon med julekveld og julekonsert. Vi har startet opp 

Tirsdagsåpent, som vi ønsker skal være en møteplass for alle. 

Indikator: Ingen 

Vi vil arrangere menighetsweekend for alle generasjoner  

Rapport: Har vi arrangert menighetsweekend, hva har vi gjort for å få med oss alle generasjoner, og 

hvordan har vi tilrettelagt for at alle generasjoner trives på weekenden? 

Vi arrangerte menighetsweekend i 2021, dog med kort varsel og med en del smittevern. PR ble delt i alle 

fellesskap i menigheten og digitalt. Vi hadde litt mindre program enn vanlig. De fleste passet for alle, noen 

var særlig for barna, og noen rettet mot voksne. 

Indikatorer: Hvordan er aldersfordelingen blant deltagerne på menighetsweekend? Hvor mange av de 

som deltar på menighetsweekend, melder seg også på neste menighetsweekend? Hvordan utvikler dette 

seg brutt ned på generasjoner / aldersgrupper?  

Tallene bør være hhv: De aller fleste aldersgrupper er representert, andelen som kommer igjen året etter 

er høy og økende, og ingen aldersgrupper / generasjoner uteblir fra ett år til et annet.  

Menighetsweekend ble arrangert med totalt 44 deltakere. 15(33%) stykker var mellom 0-14 år, og 

29(66%) var voksne over 25 år hvorav 7(15%) over 60 år. 43 av 44 har vært på menighetsweekend før. 

Vi skal videreutvikle tilbudene for barn og unge (0-18 år) 

Rapport: Hva har vi gjort for å videreutvikle tilbudene for barn og unge?  

I 2021 har dette i stor grad handlet om å tilpasse/flytte tiltak for å etterleve koronarestriksjonene. Har 

startet en prosess for fredagsåpen kirke for ungdom. Tirsdagsåpent er startet opp, som skal være et sted 

for generasjonsmøter.  

Indikator: Hvor mange deltar på de ulike tilbudene, og hvordan utvikler dette seg over tid? Tallene bør 

være stabile eller øke.  

Synkende tall pga. korona. Mistet noe på Supertirsdag for de som ikke er i kor eller knøttesang. 

 

Vi vil starte opp et tweens-/ungdomskor 

Rapport: Har vi startet opp et slikt kor? 

Vi har ikke startet kor, men et ungdomslovsangsband på G2 
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Indikator: Ingen 

Vi skal fortsette å bygge opp et voksenkor  

Rapport: Hva har vi gjort for å opprettholde og øke deltagelsen i voksenkoret?  

Vi har fortsatt å ha øvelser og oppdrag når det var mulig i høst, og fått med dirigenter på frivillig basis. 

Ansettelsesprosess for dirigent er i igangsatt. 

Indikator: Hvor mange aktive medlemmer har koret? Hvordan utvikler dette tallet seg over tid? 

Pga. korona var det kun et prosjekt på høsten som ikke ble fullført. Ca. 15-20 sangere som er ca. det 

samme som året før. 

Vi skal videreutvikle menighetens seniorarbeid 

Rapport: Hva har vi gjort for å videreutvikle dette arbeidet?  

Vi har hatt en ledelse på plass til å lede arbeidet igjennom pandemien. På tampen av året ble det startet 

en prosess med å rekruttere en ny leder og nye medlemmer til SU. Arbeidet med aktivitetene videreføres 

med sikte å bygge miljø videre og inn på menighetens kjernevirksomheter 

Indikator: Hvor mange deltar i seniorarbeidet, og hvordan utvikler dette tallet seg over tid?  

Seniortreff 30-50 stk. Gåturene 4-15 stk. Bibelundervisning 10-50 stk.  
 

Vi skal følge opp vår forpliktelse i Vår inkluderende menighet 

Rapport: På hvilken måte har vi fulgt opp dette?  

Laget tidsplan og fordelt ansvar for «Vi vil»-punktene 

Indikator: Beskrevet i «Vår inkluderende menighet» 
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1.4 Vi skal være synlige i lokalmiljøet  

Vi skal arrangere gratisuka, julegrantenning og julemesse 

Rapport: Har vi gjort dette? Har vi lyktes med å få presseomtale på det? 

Vi arrangerte ikke gratisuke, men julegrantenning og juleaksjon med konsert og førjulskveld ble 

gjennomført.  

Indikator: Hvor mange deltar på dette, og hvordan endrer dette seg fra år til år?  

Julegrantenning ca. 250. Førjulskveld ca. 150 (nytt arrangement). Julekonsert 90 (digitalt i fjor) 

Nettsidene våre skal være brukervennlige og oppdaterte  

Rapport: Hva har vi gjort for å sørge for at de er brukervennlige? Hvor ofte legger vi ut ny informasjon? 

Nytt innhold ukentlig. Bruker nyhetsbrev for å linke til siden.  

Indikatorer: Hvor mange besøkende har vi på nettsiden i måneden/året? 

For å vurdere brukervennlighet: Ekspertevaluering eller brukertest, repetert etter en viss tid.  

Har ikke funnet besøkstall for nettsiden i år, håper å få det til med nye nettsider. 

De sosiale medie-kanalene våre skal brukes til å være «digital kirke» og til å informere 

om menighetens tilbud 

Rapport: Hvilke kanaler bruker vi, og hvordan og hvor hyppig bruker vi dem?  

Vi bruker Facebook, YouTube, podkast og Instagram – samt litt Snapchat med ungdom/tweens. Det 

deles flere poster pr. uke, enten for å informere eller for å dele innhold (prekener, sanger o.l.)  

Indikator: Hvor mange følgere / medlemmer har vi og hvordan utvikler disse tallene seg?  

Hvor mange interaksjoner har vi med følgerne, og hvordan utvikler dette seg?  

Vår største plattform (Facebook) har 999 følgere, en økning fra 919 i januar 2020. Facebooksiden har i 

2021 hatt en rekkevidde på ca. 50 000 (antall personer som har sett innhold fra siden), mot ca. 40 000 i 

2020. 

Vi skal bruke ranselpost og plakater for å nå ut til flest mulig med info om aktiviteter og 

arrangementer 

Rapport: Hvor mye av dette har vi gjort i foregående periode? 

Noe ranselpost til barnehager i 2021, ved 2-3 anledninger. Plakater omkring babysang, knøttesang, Soul 

kids og Tweens er hengt opp i og utenfor kirken, samt noe på butikker. 

Ranselpost tillates ikke lenger av skolene i Lørenskog. 

Indikator: Egen undersøkelse / eget spørreskjema blant deltagere på typiske lavterskelarrangementer, 

der ett av spørsmålene dreier seg om hvordan de fikk høre om arrangementet.  
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Ikke utført 

Vi skal oppsøke og ønske velkommen de som har flyttet inn i nybygde boliger 

Rapport: Hvor mange nybygde leiligheter/hjem har vi oppsøkt? 

Ble ikke gjort i 2021 

Indikator: Ingen 

 

Vi skal ha et ferdig opparbeidet, attraktivt og brukervennlig uteområde rundt Fjellhamar 

kirke  

Rapport: Har vi dette på plass? Hvilke avtaler og tidsfrister foreligger for ferdigstillelse av uteområdene 

rundt Fjellhamar kirke, og hvilke andre tiltak er iverksatt for å skape et trivelig utemiljø rundt kirken? 

Uteområdene rundt kirken er halvferdige. Det resterende vil ikke bli ferdig før byggingen av leilighetene er 

ferdige. Hekk foran kirken er fjernet for å gi plass til basketkurvene, og belysning er nesten fullført. 

Indikator: Ingen  
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2. Utruste  

2.1 Vi skal gi alle mulighet til å være med i smågrupper 

Vi skal utarbeide målsetting og gode rammer for smågrupper 

Rapport: Er målsettingen utarbeidet? Hva har vi gjort for å lage gode rammer?  

Ikke utført 

Indikator: Ingen 

Vi skal lage en plan for hvordan vi skal invitere flest mulig til smågrupper 

Rapport: Er planen lagt? Er gjennomføringen i gang?   

Ikke utført 

Indikator: Ingen 

Én gang i året skal vi sette inn tiltak for å danne nye smågrupper 

Rapport: Hvilke tiltak er iverksatt?  

Det er blitt invitert til smågrupper med nettsidesak og på Facebook samt på gudstjenestene.  

Indikator: Hvor mange nye smågrupper er blitt dannet etter at tiltaket er iverksatt? 

En ny smågruppe er dannet, men noen smågrupper har også stoppet noe opp og blitt endret. Totalt er 

seks ny blitt med i smågrupper.   
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2.2 Vi vil at flest mulig skal få høre forkynnelse 

Vi vil podcaste prekenene fra G2 

Rapport: Har vi etablert dette, og hvor mange av prekenene blir podcastet?  

Fjellhamar kirkepod ble opprettet i mai. Prekener fra både G1 og G2 er blitt podcastet siden høsten 2021. 

Indikator: Hvor mange lyttere eller nedlastinger har vi til disse podcastepisodene, og hvordan utvikles 

tallet over tid?  

Podcastepisodene har hatt nokså stabilt 10-20 lyttere gjennom høsten. De fleste lytter via nettsiden. 

Vi vil ha søndagsskole på G1 og G2 

Rapport: På hvor stor andel av G1- og G2-gudstjenestene har vi hatt søndagsskole i foregående 

periode?   

Sporadisk søndagsskole på de gudstjenestene som har vært. Få ledere. Enkelt barneopplegg på 

annenhver G2. 

Indikator: Hvor mange barn har deltatt på søndagsskolen, og hvordan utvikles dette over tid?  

15 barn er registrert med, I tillegg kommer noen barn som er med i dåpsfølger. Det er med noen unntak 

nokså få barn som samles til søndagsskole. 

Vi vil ha andakt eller samlingsstund på aktiviteter på ukedagene 

Rapport: I hvilken grad er dette gjennomført på hver enkelt aktivitet?  

Babysang har lystenning og sang. 

Supertirsdag: Samling i korøvelse og knøttesang med lystenning og noe input, utetirsdag med 

bibelfortelling eller liten andakt.  

I stor grad på Kjlrn og Tweensklubben, når det har vært mulig å samles.  

Seniortreff har en kort andakt, sang og bønn fast.  

Vi har andakt på Kirkens Hyggestund på Dovre. 

Indikator: Ingen 

Vi skal utarbeide en plan for hvordan kirken kan bli mer digital 

Rapport: Er planen utarbeidet? 

Stor andel av stab deltok på kurs i sosiale medier i 2021. Ingen plan er utarbeidet. 

Indikator: Ingen 
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2.3 Alle skal få mulighet til å få mer kunnskap om kristen tro 

Vi skal ha tema- og undervisningsgudstjenester 

Rapport: Hvor mange slike har vi hatt i foregående periode?  

Tre temagudstjenester og tre undervisningsgudstjenester. 

Indikator: Ingen 

Vi vil ha tilbud om tema- og undervisningskvelder, blant annet for konfirmantforeldre 

Rapport: Hvor mange slike har vi hatt i foregående periode?  

Ikke gjennomført i 2021 grunnet korona 

Indikator: Hvor mange deltagere har vi på disse kveldene, hvor mange av dem er konfirmantforeldre, og 

hvordan utvikles tallene over tid?  

 

Vi vil utvikle trospraksiser (praktiske, konkrete og enkle handlinger man kan gjøre for å 

uttrykke tro) i alle fellesskapene våre 

Rapport: På hvilken måte er dette blitt påbegynt / gjennomført i foregående periode?  

Babysang: Lystenning.  

Supertirsdag: Avslutter alltid med lystenning, bønn og en fast avslutningssang. Barna blir oppfordret til å 

tenke på noe de vil si til Gud når de tenner lys en og en. 

Tweens: Spørsmålslapper, takknemlighetslapper, lystenning og bønnelapper.  

Ungdom: Lystenning, lovsang, bønnelapper. 

Gudstjeneste: Dåp, nattverd, lystenning, diverse bønnestasjoner inkl. forbønn og velsignelse, 

lovsang/tilbedelse. 

Nettside: Kan sende inn bønneemner.  

Indikator: Ingen 
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2.4 Vi skal følge opp alle frivillige medarbeidere 

Alle medarbeidere skal ha en fast kontaktperson som sørger for opplæring og 

oppfølging 

Rapport: Hvor mange medarbeidere har vi, og hvor mange av dem har en fast kontaktperson? Hva 

gjøres for å sørge for opplæring og oppfølging?  

Vi har rundt 200 medarbeidere fra faste tjenester til enkeltoppdrag. Alle har en kontaktperson knyttet til 

arrangementet de er med på, men ikke nødvendigvis en fast kontaktperson for ulike oppdrag. Vi har fulgt 

opp frivillige i gudstjeneste ved å ha kontakt på mail/mobil. Sjekker hvert halvår om de fortsatt vil være 

med og hvor mye.  

Vi har ulike lederkurs for ungdom, og oppfølging av ungdomsledere i forbindelse med leir. 

Frivillige kontaktet på telefon ifm medarbeiderundersøkelse 

Indikator: Spørsmål i medarbeiderdelen av årlig spørreundersøkelse. Andelen som oppgir at de har en 

fast kontaktperson bør være høy og / eller økende.  

 

Spørsmålsformulering: Har du en fast kontaktperson blant de ansatte?  

Svaralternativ 

Ja 

Nei 

Vet ikke / husker ikke  

Antall respondenter: 53 

Fordeling av score 

Svar Ja Nei Vet ikke / husker ikke 

Antall 30 20 3 

Maks poengsum: 53 

Gitt poengsum: 30 

Poengsum omregnet til 100: 57 / 100   

Vi skal tilby medarbeiderkurs ved behov 

Rapport: Hvilke kurs har vi tilbudt i foregående periode? 

Ingen 
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Indikator: Spørsmål i medarbeiderdelen av årlig spørreundersøkelse. Andelen som oppgir at de er blitt 

tilbudt kurs, bør stå i et rimelig forhold til kursene vi har tilbudt.  

 

Spørsmålsformulering: Har du fått opplæring og / eller kurs i oppgaven(e) din(e) i menigheten? 

Svaralternativ 

Har fått opplæring av noen i menigheten og deltatt på et kurs 

Har deltatt på kurs, men ikke fått opplæring av noen i menigheten 

Har fått opplæring av noen i menigheten, men ikke deltatt på kurs 

Har ikke fått verken opplæring eller kurs 

Antall respondenter: 53 

Fordeling av score 

Svar 
Har fått 

opplæring av 

noen i 

menigheten og 

deltatt på et 

kurs 

Har deltatt på 

kurs, men ikke 

fått opplæring 

av noen i 

menigheten 

Har fått 

opplæring av 

noen i 

menigheten, 

men ikke deltatt 

på kurs 

Har ikke fått 

verken 

opplæring eller 

kurs 

Antall 9 6 20 18 

Maks poengsum: 53 

Gitt poengsum: 35 

Poengsum omregnet til 100: 66 / 100   

Ledere i alle aktivitetene våre skal få kurs for bruk av lyd, bilde og internett 

Rapport: Har representanter for alle aktivitetene vært igjennom kurs i foregående periode?  

Det ble invitert til kurs for de som ønsket. 

Indikator: Ingen 
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Vi vil ha samtaler med medarbeidere for å gi støtte og skape trivsel, og finne sin plass 

og oppgave 

Rapport: Hvor mange slike samtaler er blitt gjennomført siden sist? 

De aller fleste faste medarbeidere ble kontakt per telefon eller ved en fysisk samtale. 

Indikator: Spørsmål i medarbeiderdelen av årlig spørreundersøkelse. Andelen som svarer at de har hatt 

slike samtaler og fått hjelp til å finne sin plass og oppgave bør øke noe over tid.  

 

Spørsmålsformulering: Har du hatt en samtale med en av de ansatte i menigheten for å finne ut hvilke 

oppgaver du passer best til og kan trives med? 

Svaralternativ 

Ja 

Nei 

Vet ikke / husker ikke  

Antall respondenter: 53 

Fordeling av score 

Svar Ja Nei Vet ikke / husker ikke 

Antall 19 24 10 

Maks poengsum: 53 

Gitt poengsum: 19 

Poengsum omregnet til 100: 36 / 100   
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3. Dele  

3.1 Vi vil engasjere oss for menneskene i lokalsamfunnet  

Vi vil videreutvikle besøkstjenesten 

Rapport: Hva har vi gjort for å videreutvikle dette arbeidet?  

Besøksvenner kontaktet for samtale på telefon. Noen har delvis vært ringevenner i 2021, når man ikke 

kunne gå på besøk. Også utviklet «turvenn» og «språkvenn». Samarbeid med kommunen; deling av 

frivillige og mennesker som ønsker besøk. 

Indikator: Hvor mange besøk gjennomfører vi, fordelt på hvor mange mennesker, med hvor mange 

besøkere - og hvordan utvikler dette seg over tid? 

1122 besøk/telefonsamtaler gitt til rundt 30 personer, utført av 10 besøkere i tillegg prester og diakon. 

Dette året har vi også tatt mange telefoner til mennesker som til vanlig er en fast del av menigheten. Det 

har vært en stor økning – fra 205 i 2019, grunnet «annerledesårene 2020 og 2021. 

 

Vi vil synliggjøre og videreutvikle samtaletjenesten  

Rapport: Hva har vi gjort for å synliggjøre denne tjenesten, og hva har vi gjort for å videreutvikle den? 

Vi har hatt flere saker på nettside og Facebook gjennom året om at prester og diakon er tilgjengelig for 

samtale. For å videreutvikle tjenesten har diakonene på Romerike gått sammen om et felles 

samtaletilbud: «Tid for samtale», der behov for samtale fordeles mellom diakonene.  

Indikator: Eget spørsmål i årlig spørreundersøkelse. Kjennskap og bruk bør øke noe over tid.  

Vi skal lage en plan for hvordan kirken kan holdes åpen for ungdom i helgene  

Rapport: Er planen lagt? Er den iverksatt? 

Det er søkt og innvilget støtte fra kommunen, og samlet frivillige voksne. Avventer korona.  

Indikator: Hvor ofte er kirken helgeåpen, og hvor mange ungdommer er innom i løpet av en åpen helg? 

Frekvens og bruk bør øke noe over tid.  

Vi skal ta initiativ til samarbeid med kommunen og andre aktører for å utvide det 

diakonale tilbudet vårt  

Rapport: Hvilke initiativ har vi tatt? Hvordan har det diakonale tilbudet blitt utvidet? 

Vi har gjennom året vært med på samskapingsprosjektet «Et Lørenskog for alle», etter initiativ fra Fag og 

innovasjon i kommunen. Et viktig resultat av dette er at frivillige og kommunale aktører har understreket 

viktigheten av at vi kjenner til hverandres arbeid. Både for å unngå overlapp, og for å kunne promotere 
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hverandre. Vi har gjennom møter styrket kontakten med frivilligkoordinator i kommunen, og også blitt 

kjent med Velferdslab (jobber på tvers av ulike instanser) som en viktig fremtidig samarbeidspartner. 

Ungdomsarbeidet samarbeider noe med FPH (Forebyggende psykisk helse) og Helsestasjon for 

ungdom.  

Indikator: Ingen 

Vi vil ha tilbud om språkvenner  

Rapport: Hva har vi gjort for å etablere dette tilbudet? 

En ny relasjon er etablert i 2021. 

Indikator: Hvor mange språkvenner har vi, og hvor mange benytter seg av tilbudet?  

Vi har to par språkvenner.  
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3.2 Vi vil dele troen på Jesus  

Vi skal gi informasjon om dåp på hvert babysangkurs  

Rapport: Hvordan har vi informert om dette? 

Informert om dåp på ett babysangkurs 

Indikator: Ingen 

Vi skal utvikle et tilbud om dåp uten stor fest  

Rapport: Har vi utviklet et slikt tilbud? 

Gjennomført en gang i 2021 

Indikator: Hvor mange velger en slik dåp? Hvor mange dåp har vi totalt sett i løpet av et år, hvor stor 

andel av dåpsbarna døpes på denne måten, og hvordan utvikles tallene. Antallet dåp per år bør øke i takt 

med befolkningsøkning.  

To dåpsbarn. Vi har døpt 58 (25 i våre kirker og 33 har døpt andre steder) så 4% av barna ble døpt med 

dette tilbudet. 

Vi skal informere om trosopplæring og tilbud for barn fra 0-6 år til alle dåpsfamilier og på 

babysang  

Rapport: Hvordan har vi informert om dette? 

Vi informerer om aktuelle breddetiltak i kontinuerlige tiltak, og omvendt ved brosjyrer, mail, facebook-

gruppe, muntlig både på babysang, knøttesang og Soul kids. TO-treet i festsalen er også et 

informasjonssted. 

Indikator: Ingen 

Vi vil være med i samarbeidet om å bygge opp et kristent ungdomsmiljø i Rezekne 

Rapport: Hvordan har vi bidratt til dette siden sist? Hvordan går det med ungdomsmiljøet i Rezekne? 

Korona har vanskeliggjort kontakt. To i stab var på et besøk i Rezekne høsten 2021. 

Indikator: Ingen 

Vi vil ha jevnlig informasjon og forbønn i gudstjenestene for misjonsprosjektene 

menigheten er engasjert i 

Rapport: Hvordan og hvor ofte er dette blitt gjennomført? 

Tas med i forbønn i gudstjenesten 4-5 ganger i halvåret. Informeres på årlig misjonsgudstjeneste. 

Indikator: Ingen 
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Vi vil bidra i rekruttering av nye til utdannelse for arbeid i kirke og misjon 

Rapport: Hva har vi gjort for å rekruttere på denne måten? 

Ikke noe spesielt i 2021. 

Indikator: Hvor mange aktive medlemmer er i dag under utdanning? 

3 
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3.3 Vi vil engasjere oss for klimaet og global rettferdighet  

Vi skal følge opp og fornye vårt ansvar som grønn menighet  

Rapport: Hva har vi gjort for å få til dette? 

Vi har i forbindelse med at FR blir miljøfyrtårn gjennomgått anbefalte punkter på det å være grønn 

menighet. Vi har funnet ut at vi allerede gjør mye, og satt oss noen nye mål. 

Indikator: Ingen 

Vi vil arbeide for at Fellesrådet sertifiseres som miljøfyrtårn  

Rapport: Hva har vi gjort for å få til dette? 

Prosessen med at Fellesrådet skal sertifiseres er godt i gang.  

Indikator: Ingen 

Vi ønsker å involvere hele menigheten i Kirkens Nødhjelps fasteaksjon  

Rapport: Hva har vi gjort for å få til dette? 

Aksjonen ble digital drevet av stab og diakoniutvalg. Vi engasjerte konfirmanter, konfirmantforeldre og alle 

som tidligere har vært engasjert i fasteaksjonen til å bli «digitale bøssebærere» og til dele «challenge» 

med venner og familie. Det ble holdt en livestreamet ønskekonsert med Maria Brabrand, og en digital 

innsamlingssending fra Fjellhamar menighet.  

Indikator: Hvor mye samler vi inn? Hvor mange deltar totalt, og hvor mange deltar utover konfirmanter 

med foresatte? Tallene bør øke over tid. 

Vi samlet inn kr 222.603,-, en økning på over 100.000,- fra året før. Vi har ikke oversikt over hvor mange 

som deltok totalt utover konfirmanter og foresatte, da de som deltok gjorde det digitalt hjemme fra stua si. 

Vi vil ha bøssebærere til ett område i hver TV-aksjon  

Rapport: Hva har vi gjort for å få til dette? 

I 2021 var det igjen aksjon med fysiske bøssebærere. Vi laget sak på nettside og facabook, kontaktet 

tidligere bøssebærere og reklamerte for det på en gudstjeneste. 

Indikator: Hvor mange bøssebærere deltar? 

Vi stilte med 9 bøssebærere, ca halvparten av det vi trengte for å dekke ett område. 
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Olav Martin Bjørnsen 411 21/00028-283 Ugradert   

 
 

 
 
 

Årsresultat 2021. Budsjett for 2022. Roller og budsjettansvar for de 
forskjellige delene av den lokale virksomheten 
 
Vedlegg:  
FMR budsjett 2022 utkast til MR 
FMR balanse 31122021 til MR 
FMR resultat 31.12.21 til mr 
 

Saksframlegg 
Fjellhamar menighetsråd har en ekspansiv satsning på å styrke menighetsarbeidet, noe som 
også gjør at rapportering og vedtak rundt regnskap og budsjett kan bli kompliserte. Det har 
også fremkommet noen prinsipielle spørsmål, og menighetsrådet trenger å vite om en del 
avklaringer som er gjort i den forbindelse. 
 
Per 7. februar viser årsregnskap for Fjellhamar menighetsråd et mindreforbruk på kr. 
163.000,-. Budsjett for året var et merforbruk på kr. 199.000,-, så målt mot budsjett er dette 
et sterkt og godt resultat, i og med at man bruker drøyt 350.000 kroner mindre enn 
budsjettert. Det er fire hovedårsaker til hvorfor det ble en så dramatisk (men positiv) 
differanse målt mot budsjett:  Menighetsrådet fikk driftstilskudd fra Lørenskog kirkelige 
fellesråd (beløp stort kr. 50.000,-), et mindre forbruk i trosopplæringsarbeidet medførte 
refusjon av lønnsutgifter (beløp stort kr. 200.000,-), menighetsrådet fikk god tilgang på 
prosjektmidler og stimuleringsmidler i 2021 som i noe grad reduserte enkelte ordinære 
driftskostnader og til sist medføre nedstengningsperiodene lavere aktivitet og dermed også 
lavere aktivitetskostnader. 
 
Det skal ellers nevnes på at regnskap per 9. februar har to differanser som må klareres ut: 
En differanse på kr. 1418,43 i balanseregnskapet, og en differanse på kr. 0,19 på 
årsresultat. Dette er små beløp uten vesentlige konsekvenser for årsresultat, annet enn at 
det ventelig vil medføre en liten justering på eksakt beløp på mindreforbruk i 2021. 
 
Frem mot menighetsrådsmøtet vil dert foretas en ren teknisk endring av noen tall i 
regnskapet. Dette gjelder emnet periodisering av kostnader, og her vil postene for kortsiktig 
gjeld og bankbeholdning begge øke. Dette gjelder fakturaer som gjelder regnskapsåret 2021 
som har blitt utbetalt i 2022, hvor utbetalingen er en kortsiktig gjeldspost for årsregnskap 
2021 som løses ut ved bankbelastning i årsregnskap 2022. Selve kostnadsføringen av disse 
fakturaene er lagt til 2021. 
 
Det er fra regnskapsfører sin side tre forhold som krever disposisjoner ved årsoppgjør: 
Seniorgruppen skal hente inn avsatte midler, misjonsarbeidet skal hente inn avsatte midler 
og ubenyttede prosjektmidler må settes av inntil man vet om det blir en omsøkning av midler 
eller om ubenyttede midler skal tilbakeføres.  I tillegg vil mindreforbruk etter disposisjoner 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd                       
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selvsagt settes av.  
 
Menighetens årsrapport: KOMMENTARER TIL ÅRSREGNSKAP 2021 

 
Det vises til vedtatt budsjett og regnskap vedtatt av Menighetsrådet og Fellesrådet.  
 
Menighetsrådets virksomhet finansiers per i dag i all hovedsak av to inntektskilder: Givertjeneste og 
kollekt til eget arbeid. I tillegg kommer egenbetalinger ved forskjellige type arrangementer og tiltak, samt 
at ansatte og frivillige tidvis søker om prosjektstøtte..  
 
Store deler av menighetsrådets økonomi er tilknyttet midler som menighetsrådet ikke har direkte råderett 
over. Dette gjelder kollekt til eksterne formål, hvor midler samles inn og deretter overføres en ekstern 
organisasjon. Disse midlene, som kun går inn og ut av menighetsrådets resultatregnskap, utgjorde i om 
lag 5% av total omsetning i 2021 – andelen ble for 2021 unormalt lav grunnet pandemisituasjonen. I 
tillegg er det slik at en del større aksjoner nå i større grad samler inn direkte til organisasjonen fremfor å 
gå via menighetens bankkontoer. For arbeidsåret 2021 utgjorde denne type aksjoner minst kr. 200.000,- 
som i tidligere år ville blitt bokført i menigheten før de ble sendt videre. Store deler av 
givertjenestemidlene er også i praksis bundet, i og med at det meste av denne inntektsposten gis spesifikt 
til å lønne stillinger. For regnskapsåret 2021 utgjorde gaveinntekter og givertjenesten 56% av menighetens 
inntekter. 
 
Menighetsrådet får tre ganger årlig regnskapsrapportering fra sin administrasjon.  
Videre rapporterer administrasjonen fortløpende til menighetsrådets arbeidsutvalg om alle forhold av 
vesentlig betydning. Regnskap er satt opp etter god kommunal regnskapsskikk.  
Menighetsrådet vedtar selv sitt årsregnskap, og har årlig gjennomgang av regnskap fra godkjent revisor. 
 
Årsregnskap for Fjellhamar menighetsråd for regnskapsåret 2021 ble godkjent i møte av 15. februar 2021, 
med et mindreforbruk (overskudd) på kr. 163.000,-. Dette er et bedre resultat enn planlagt, budsjett for 
regnskapsåret la opp til et merforbruk (underskudd) på kr. 199.000,-. 
 
Regnskapsåret 2021 ble et uvanlig år for Fjellhamar menighet. Pandemisituasjonen medførte et lavere 
aktivitetsnivå i menigheten enn vanlig grunnet restriksjoner, noe som har gitt utslag på mange poster i 
regnskapet både på inntektssiden og på kostnadssiden. God tilgang til prosjektmidler, tilførsel av 
ubudsjettert driftstilskudd fra Lørenskog kirkelige fellesråd samt en ikke planlagt refusjon på kostnader 
tilknyttet stillingene i trosopplæringsarbeidet er alle faktorer som bidra til et årsregnskap med et dramatisk 
men positivt avvik målt mot budsjett. 
 
Menigheten har over tid påtatt seg et betydelig ansvar med henhold til å finansiere stillingshjemler. Her 
blir det særdeles viktig å ha god kontroll på inntekter og kostnader fremover. Menigheten har i flere år 
budsjettert med å bruke av tidligere års reserver for denne satsningen. Med et årsresultat for 2021 som 
endte opp med et større mindreforbruk så innebærer det at menigheten nå strekker ut den perioden man 
har tilgjengelig før man igjen vil ha mindre handlingsrom for denne type kostnadsdrivende satsninger. 
 
Fjellhamar menighet har en sunn økonomi, men med noe begrensede muligheter til satsninger på drift i 
og med at en stor andel av menighetens inntekter er bundet opp mot finansiering av stillinger. 
Menigheten har i tidligere år avsatt bundne midler som kan benyttes til prosjekter og investeringer.   
 
Regnskapsprinsipper 
Resultat og balanseoppstillingen er satt opp i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk 
for små foretak.  
 
Inntektsføring 
Inntektene knytter seg i all hovedsak til innsamling av midler. Inntektsføring av disse skjer i den perioden 
hvor midlene er innsamlet. 
 
Omløpsmidler og kortsiktig gjeld 
Omløpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett år etter 
balansedagen. Omløpsmidler vurderes til laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi. 

 
Årsbudsjett for 2022 
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Arbeidsutvalget har ikke sett grunn til å foreta større endringer i årsbudsjett for 2022. Utover 
en intern forflytning av noen budsjettmidler på kostnadssted gudstjeneste og kirkemusikk, fra 
gudstjeneste og til kirkemusikk, er forslag til årsbudsjett uforandret fra det som ble fremlagt i 
menighetsrådsmøtet i januar 2022. 
 
Noen prinsipielle og praktiske avklaringer 
Tirsdag 25. januar ble det holdt et avklarende møte mellom Arbeidsutvalget, kirkevergen og 
de planansvarlige i staben for hhv. Trosopplæringsarbeidet og G2-satsningen. Begge disse 
arbeidsfeltene har en økonomi som er plassert i flere forskjellige regnskap, og det kan ofte 
fremstå som uklart hvem som har det formelle ansvaret til å vedta bruk av ressurser. I løpet 
av møtet kom man frem til følgende for disse to arbeidsfeltene: 
 
Trosopplæring;  

 Trosopplæringsplanen utarbeides av menighetspedagog og undervisningsprest for 
hvert år, basert på godkjent søknad til Bispedømmet.  

 TO planen og årsbudsjett for påfølgende år  oversendes AU for behandling i MR 
møte i desember hvert år.  

 TOL-budsjettet vedtas i FR før MR har uttalt noe, fordi det er et 0-budsjett. MRs 
synspunkter på bruk av TOL-midler vil tas til følge av kirkevergen.  

 Siden mye av TO budsjettet er bundet til stillinger, vil MR primært uttale seg om 
driftsmidlene i budsjettet, og MR støtte til giverstillingene.  

 Ved eventuelle overforbruk vil LFR være ansvarlig, mens ved underforbruk vil 
tilskuddet fra MR til giverstillingene reduseres tilsvarende 

 TO rapporter ( økonomi og plan) behandles i MR i juni ( forbruk per 30.april) og i 
November ( forbruk per 30.september).  

 Økonomisk årsrapport for forrige år  for TO vil være klar i mars hvert år.  
 Årsrapport behandles av MR før oversendelse til Bispedømmet.   
 Årsbudsjett kan eventuelt revideres i september. 
 TO utvalget og stab utreder nødvendige planer for arbeidet på vegne av MR  

 
18-30 prosjektet/G2. (Høst 2021-høst 2024)  
 

 Plan og budsjett for året utarbeides av prosjektleder ( Espen), basert på avtalen 
mellom  MR og Bispedømme. Som i TO er det LFR som har det endelige budsjett 
ansvaret og MR avgir sin innstilling med de føringer den ønsker for planarbeidet.  

 Budsjett for påfølgende år behandles i MR i desember, med mulig budsjettrevisjon 
tidlig høst.  

 Bispedømmet har i 2022  bidratt med Kr 120.000 til drift av 18-30 prosjektet og 
SK1900 i Skårer. Skårer får i 2022 Kr 35.000, mens Kr 85.000 tilfaller vår menighet. 
Prosjektleder har budsjettert med utgifter til musikk, servering, noe godtgjørelser til 
inviterte talere etc på Kr 138.000. I tillegg har kirkevergen budsjettert med bruk av 
egen organist ( Maria Brabrand) kr 60.000, slik at det totale budsjettet for 18-30/G2 
vil være Kr 198.000. Det vil fortsatt være  frivillige musikere i G2.  

 Totalbudsjettet dekkes inn av støtten fra bispedømmet og underforbruk i TO 
budsjettet for 2021, som overføres budsjettlinjen for 18-30/G2 for 2022.  

 18-30/G2 prosjektet rapporterer til MR tilsvarende som TO, se over, i juni og 
november.  

 Prosjektleder utarbeider en rapporteringsmal i samarbeid med prost/ Bispedømmet.  
 Årsrapport behandles i MR før den oversendes Bispedømmet.  
 Som for TO er det LFR som har det endelig ansvaret for økonomien i prosjektet.  
 Det er uklart om bispedømmet vil støtte 18-30 prosjektet med tilsvarende midler i 

2023, og prosjektleder og kirkeverge vil følge dette opp med prost og bispedømme. 
Prosjektleder mener at prosjektets suksess også er avhengig av solide driftsmidler 
hele prosjektperioden, særlig til musikk.  

 G2 utvalget og stab utreder nødvendige planer for arbeidet på vegne av MR  
 
Kirkevergen kom med følgende situasjonsbeskrivelse mht. trosopplæringsregnskapet for 
2021: 
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Trosopplæringsregnskap for 2021 oppnådde et mindreforbruk / overskudd på (beløp). I tråd 
med forskrifter for trosopplæringstilskudd ble kr. 80.000,- satt for overføring til 
trosopplæringsregnskap 2022. Det øvrige mindreforbruket ble tilbakeført til Fjellhamar 
menighetsråd, da de har innbetalt betydelige ekstramidler til trosopplæringsregnskapet.  Gitt 
at enheten delfinansierer trosopplærimngsarbeidet, er det og naturlig at et mindreforbruk 
tilbakeføres til dem når dette måtte oppstå. 
 
Kirkevergen har valgt å disponere de midler som ble overført fra 2021 (kr. 80.000,-)  inn mot 
satsningen på G2-gudstjenestene i 2022. Dette fordi denne satsningen ikke er fullt ut 
finansiert. Om menighetsrådet heller ønsker at dette beløpet skal disponeres inn mot andre 
deler av trosopplæringsarbeidet vil dette være mulig, så lenge midlene da disponeres inn 
mot kostnader som påløper i regnskapsåret 2022 og som skal kostnadsføres i 
trosopplæringsregnskapet av Lørenskog kirkelige fellesråd. Ved en slik alternativ 
disponering vil man måtte finne en alternativ måte å dekke inn de udekkede kostnadene ved 
satsningen på G2-gudstjenestene i 2022.  
 
 

Forslag til vedtak 
- Årsresultat med mindreforbruk stort kr. 163.000,- godkjennes som fremlagt. 

Menighetsrådet oppdateres med helt eksakt beløp når omtalte differanser på hhv. Kr. 
1418,43 og kr. 0,19 er sjekket ut 

- Årsoppgjørsdisposisjoner: 
 

Årsoppgjørsdisposisjoner 2021:   

1. Merforbruk Seniortreff inndekkes ved bruk av bundne midler. Beløp: Kr. 10.859,61 

2. Kostnader til Misjonsprosjekt inndekkes fra bundne midler. Beløp: Kr. 10.395,- 

3. Mindreforbruk prosjektmidler avsettes til bundne fond. Beløp: 17.055,62  

4. Resterende beløp av settes til disposisjionsfond. Beløp: 166.883,-  

 
 

Menighetens årsrapport: Kommentarer til årsregnskap 2021 godkjennes med følgende 
justeringer: 
 
Årsbudsjett 2022 vedtas 
 
Følgende prinsipielle og praktiske avklaringer vedtas: 
 

Trosopplæring;  
 Trosopplæringsplanen utarbeides av menighetspedagog og undervisningsprest 

for hvert år, basert på godkjent søknad til Bispedømmet.  
 TO planen og årsbudsjett for påfølgende år  oversendes AU for behandling i MR 

møte i desember hvert år.  
 TOL-budsjettet vedtas i FR før MR har uttalt noe, fordi det er et 0-budsjett. MRs 

synspunkter på bruk av TOL-midler vil tas til følge av kirkevergen.  
 Siden mye av TO budsjettet er bundet til stillinger, vil MR primært uttale seg om 

driftsmidlene i budsjettet, og MR støtte til giverstillingene.  
 Ved eventuelle overforbruk vil LFR være ansvarlig, mens ved underforbruk vil 

tilskuddet fra MR til giverstillingene reduseres tilsvarende 
 TO rapporter ( økonomi og plan) behandles i MR i juni ( forbruk per 30.april) og i 

November ( forbruk per 30.september).  
 Økonomisk årsrapport for forrige år  for TO vil være klar i mars hvert år.  
 Årsrapport behandles av MR før oversendelse til Bispedømmet.   
 Årsbudsjett kan eventuelt revideres i september. 
 TO utvalget og stab utreder nødvendige planer for arbeidet på vegne av MR  

 
18-30 prosjektet/G2. (Høst 2021-høst 2024)  

 Plan og budsjett for året utarbeides av prosjektleder ( Espen), basert på avtalen 
mellom  MR og Bispedømme. Som i TO er det LFR som har det endelige 
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budsjett ansvaret og MR avgir sin innstilling med de føringer den ønsker for 
planarbeidet.  

 Budsjett for påfølgende år behandles i MR i desember, med mulig 
budsjettrevisjon tidlig høst.  

 Bispedømmet har i 2022  bidratt med Kr 120.000 til drift av 18-30 prosjektet og 
SK1900 i Skårer. Skårer får i 2022 Kr 35.000, mens Kr 85.000 tilfaller vår 
menighet. Prosjektleder har budsjettert med utgifter til musikk, servering, noe 
godtgjørelser til inviterte talere etc på Kr 138.000. I tillegg har kirkevergen 
budsjettert med bruk av egen organist ( Maria Brabrand) kr 60.000, slik at det 
totale budsjettet for 18-30/G2 vil være Kr 198.000. Det vil fortsatt være  frivillige 
musikere i G2.  

 Totalbudsjettet dekkes inn av støtten fra bispedømmet og underforbruk i TO 
budsjettet for 2021, som overføres budsjettlinjen for 18-30/G2 for 2022.  

 18-30/G2 prosjektet rapporterer til MR tilsvarende som TO, se over, i juni og 
november.  

 Prosjektleder utarbeider en rapporteringsmal i samarbeid med prost/ 
Bispedømmet.  

 Årsrapport behandles i MR før den oversendes Bispedømmet.  
 Som for TO er det LFR som har det endelig ansvaret for økonomien i prosjektet.  
 Det er uklart om bispedømmet vil støtte 18-30 prosjektet med tilsvarende midler i 

2023, og prosjektleder og kirkeverge vil følge dette opp med prost og 
bispedømme. Prosjektleder mener at prosjektets suksess også er avhengig av 
solide driftsmidler hele prosjektperioden, særlig til musikk.  

 G2 utvalget og stab utreder nødvendige planer for arbeidet på vegne av MR  
   
 Fjellhamar menighetsråd støtter de disponeringer av mindreforbruk i regnskap for 

trosopplæring som er gjennomført av kirkevergen 
 
 
 

Forslag til vedtak 
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DRIFTSINNTEKTER (i hele 1000 kroner) Budsjett 2022 Regnskap 2021 Budsjett 2021 Regnskap 2020 Budsjett 2020 Regnskap 2019

1: Ordinære driftsinntekter

Driftstilskudd 0 50 0 0 0 0

Egenbetalinger diakoni 3 1 5 1 10 10

Gaver, egenbetalinger m.v. 100 120 100 120 100 115

Seniorutvalg 15 18 15 10 20 21

Kollekt til eget arbeid 230 205 200 178 290 273

Salg julemesse 60 41 94 62 70 78

Sum ordinære driftsinntekter 408 435 414 370 490 496

2: Bundne driftsinntekter

Prosjekter og arrangementer 60 54 60 10 60 89

Egenandel til misjonsprosjekt 8 20 18

Kollekt til BUF (Barn og unge i FJH menighet)

Kollekt til andre 120 53 150 81 210 180

Finansiering av giverstillinger 460 412 460 417 460 462

Sum bundne driftsinntekter 640 520 678 509 750 750

SUM DRIFTSINNTEKTER 1048 954 1092 878 1240 1245

DRIFTSUTGIFTER (i hele 1000 kroner)

1: Ordinære driftsutgifter

Kommunikasjon 20 5 25 23 20 27

Gudstjenesten 50 25 50 25 60 39

Fjellhamarkoret 15 5

Diakoni 30 28 25 17 33 23

Trospplæring

- Dåpsarbeid frem til konfirmasjon 33 33 33 33 33 33

- Arbeid på leir

Øvrig arbeid

- Frie midler MR, gavekjøp m.v. 34 2 34 46 34 51

- Arrangementer 15 4 15 9 47 44

- Seniorutvalg 15 28 15 1 20 16

- Faste utgifter og innkjøp 49 39 49 41 64 74

- Kostnader og disponering Julemesse 5 8 2 2

Sum ordinære driftsutgifter 266 166 259 195 313 310

2: Bundne driftsutgifter

Giverfinansierte stillinger 793 523 809 648 851 611

Prosjekter og arrangementer 80 42 80 10 80 98

Bruk av midler til misjonsprosjekt 10 5 45

Støtte til BUF (Barn og unge i FJH menighet)

Overføring, kollekt til andre organisasjoner 120 53 150 81 210 180

Sum bundne driftsutgifter 993 629 1039 745 1141 935

SUM DRIFTSUTGIFTER 1259 795 1298 940 1454 1245

AVSETNING TIL FOND

RESULTAT 1 -211 159 -206 -61 -214

RENTEINNTEKTER 9 3 8 10 15 15

BRUK AV FOND 203 199 199

DRIFTSRESULTAT 2 163 -51 15

Fjellhamar - Budsjett 2022
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Ordinære driftsinntekter Budsjett 2022 Regnskap 2021 Budsjett 2021 Regnskap 2020 Budsjett 2020 Regnskap 2019

Trosopplæring

200: Egenbetalinger, gaver, støtte

Gudstjeneste og kirkemusikk

300: Egenbetalinger, gaver, støtte 12000 3570

Diakoni

400: Egenbetalinger, gaver, støtte 3000 1415,6 5000 517,1 10000 9530,7

Øvrig arbeid

500: Bruk av frie avsetninger 188500 173900

500: Bruk av bundne avsetninger 202900 10000 25000

510: Renteinntekter 8500 3485,1 7500 10002,06 15000 14930,01

510: Driftsstøtte 50000

510: Driftsstøtte fra BUF

510: Gaver, givertjeneste menighet, egenbet. 100000 119786,54 100000 107800 100000 111008

524: Seniorutvalg 15000 17588,5 15000 9708 20000 20878

540: Egenbetalinger kirken 167

560: Kollekt egen menighet 230000 204545,3 200000 178064,75 290000 273074,12

610: Julemessa 60000 41208 94000 61800 70000 77811

Totalt 619 400             438 029                 620 000                   379 892                 703 900             510 969                 

Bundne driftsinntekter Budsjett 2022 Regnskap 2021 Budsjett 2021 Res .31.12.2019 Budsjett 2020 Regnskap 2019

Trosopplæring

620: Givertjeneste og gaver stillinger 460000 412300 460000 417400 460000 462200

Øvrig arbeid

520: Diverse prosjekter, arrangementer 20000 25000 20000 10000 20000 45580

522: Egenandeler menighetsweekend 40000 29190 40000 40000 43750

560: Innsamlet Misjonsprosjekt 8000 20000 18000

560: Kollekt til BUF (Barn og unge i FJH menighet)

560: Kollekt til andre 120000 53029,62 150000 81204 210000 180034,5

Totalt 640 000             519 520                 678 000                   508 604                 750 000             749 565                 

Inntekter totalt 1 259 400          957 549                 1 298 000                888 496                 1 453 900          1 260 533              

Ordinære driftsutgifter Budsjett 2022 Regnskap 2021 Budsjett 2021 Res .31.12.2019 Budsjett 2020 Regnskap 2019

Kommunikasjon

110: Avis - annonsering 2200 1403 2200 722 2200 3589

110: Pr og reklame, semesterprogram 15000 20000 18925 15000 23259

110: Avis - Gudstjenestelisten VL + Aftenposten 2800 2800 3020 2800

120: Andre informasjonstiltak 3869

Trosopplæring

210: Barn 33400 33400 33400 33400 33400 33400

211: Dåpsarbeid - dåpshefter

211: Dåpsarbeid - dåpsbilder

213: Barnas kirkebok

220: Arbeid på Leir

Gudstjenesten

310: Musikk - gudstjenesten 50000 23500 35000 17670 39000 39321

310: Fjellhamarkoret 15000 5000 10000

320: Arrangementer

330: Gudstjenestetiltak G2 0 1500 15000 7212 11000 0

Diakoni

400: Diakoni - diakon og diakoniutvalg 17000 14814 12000 5044 21000 21381

400: Diakoni - PUH-arbeidet 3000 3000 3000 2000 2000 2000

400: Diakoni - julegaveprosjektet 10000 10000 10000 10000 10000

400: Diakoni - musiker sykehjemsandakter

Øvrig arbeid

500: MR - Avsetning disposisjonsfond

500: MR - Avsetning bundne fond

Budsjett 2022: Detaljoversikt
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500: MR - frie midler 30000 742 30000 43578 30000 49227

510: Gaver 4000 1277 4000 2890 4000 1932

521: Medarbeiderfest 5000 354 5000 5000 956

523: Gratisuka 5000 5000 20000 16168

523: Julegrantenning 1000 1000 1000

523: Arrangementer - Andre/Tapas 4000 4046 4000 8570 21000 27075

524: Seniorutvalg 15000 28448 15000 1048 20000 15517

530: Faste utgifter - NRK lisens 0 0 0 3039

530: Faste utgifter - Kabel-TV 0 0 0

530: Faste utgifter - Kirkens SOS i Borg 2000 2000 2000 2000 2000 2000

530: Faste utgifter - Bankgebyrer 10000 11055 16000 16440 16000 1815

530: Faste utgifter - Avtalegiro, terminal 22000 21239 16000 16000 15500 29215

530: Faste utgifter - annet forefallende

540: Fjellhamar kirke 15000 4750 15000 6932 30000 38340

610: Julemessa - innkjøp 5000 460 8000 2000 2266

Totalt 266 400             165 855                 259 400                   195 451                 312 900             310 499                 

Bundne driftsutgifter Budsjett 2022 Regnskap 2021 Budsjett 2021 Res .31.12.2019 Budsjett 2020 Regnskap 2019

Trosopplæring

230: Giverfinansierte stillinger 793000 523125 808600 648318 851000 611422

Øvrig arbeid

520: Diverse prosjekter, arrangementer 20000 7944,38 20000 10000 20000 45580

522: Menighetsweekend 60000 34515,3 60000 60000 52533

560: Bruk av Misjonsprosjektsmidler 0 10395 0 5000 0 44968,46

610: Julemessa - 50% overskudd til misjonspr. 0 0 0

560: Støtte til BUF (Barn og unge i FJH menighet) 0 0 0

560: Overføring kollekt til andre 120000 53029,62 150000 81204 210000 180034,5

Totalt 993 000             629 009                 1 038 600                744 522                 1 141 000          934 538                 

Utgifter totalt 1 259 400          794 864                 1 298 000                939 973                 1 453 900          1 245 037              

Resultat -                         162 684                 -                               (51 477)                  -                         15 497                   
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Balanseregnskap 31. desember 2021 (i hele 1000 kroner)

31. desember 2021 31. desember 2020 Noter

EIENDELER:

A Kap 2.2 Anleggsmidler

B Kap 2.1 Omløpsmidler 1613 1376

2.13-2.17 Kortsiktige fordringer 380 111

2.10 Kasse, bankinnskudd 1234 1264

C SUM EIENDELER: 1613 1376

EGENKAPITAL OG GJELD:

D Kap 2.5 Egenkapital #REF! 1154

2.56-2.58 Disposisjonsfond 343 388

2.51-2.52 Bundne driftsfond 408 413

2.5950 Regnskapsmessig mindreforbruk 163

2.5900 Regnskapsmessig merforbruk -51

2.5990 Kapitalkonto #REF! 404

Gjeld

E Kap 2.4 Langsiktig gjeld:

F Kap 2.3 Kortsiktig gjeld: 296 222

2.32-2.39 Annen kortsiktig gjeld 296 222

G SUM GJELD OG EGENKAPITAL #REF! 1376

Likviditetsprosent 546 620

Andel egenkapital #REF! 84

Forslag årsoppgjørsdisposisjoner 2021 2020

Mindreforbruk 163

Merforbruk -51

Avsetning til disposisjonsfond -167

Avsetning til bundet fond -17

Inndekn. Fra bundne fond 21 5

Inndekn. fra disp.fond 46

Rest til inndekning/disponering

Ny saldo bundne fond 404 408

Ny saldo disposisjonfond 510 343

Årsoppgjørsdisposisjoner 2021:

1. Merforbruk Seniortreff inndekkes ved bruk av bundne midler. Beløp: Kr. 10.859,61

2. Kostnader til Misjonsprosjekt inndekkes fra bundne midler. Beløp: Kr. 10.395,-

3. Mindreforbruk prosjektmidler avsettes til bundne fond. Beløp: 17.055,62

4. Resterende beløp av settes til disposisjionsfond. Beløp: 166.883,-

Fjellhamar februar 2021

Arild Isaksen, leder
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Olav Bjørnsen, regnskapsfører

0

Tekst 2021 2020 Differanse

Gave Haneborglia Vel 314 -314

Fotball for verden 22 -22

Misjonsprosjekt 63 -63

Julegaveprosjektet 10 -10

Totalt -1 409 -409

Disposisjonfond 510 343 167

Bundne fond etter årsoppgjør
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DRIFTSINNTEKTER (i hele 1000 kroner) Resultat 2021 Budsjett 2021 Resultat 2020 Budsjett 2020 Noter

1: Ordinære driftsinntekter

Driftstilskudd 50

Egenbetalinger diakoni 1 5 1 10

Gaver, egenbetalinger m.v. 120 100 120 100

Seniorutvalg 18 15 10 20

Kollekt til eget arbeid 205 200 178 290

Salg julemesse 41 94 62 70

Sum ordinære driftsinntekter 435 414 370 490

2: Bundne driftsinntekter

Prosjekter og arrangementer 54 60 10 60

Egenandel til misjonsprosjekt 8 20

Kollekt til andre 53 150 81 210

Finansiering av giverstillinger 412 460 417 460

Sum bundne driftsinntekter 520 678 509 750

SUM DRIFTSINNTEKTER 954 1092 878 1240

DRIFTSUTGIFTER (i hele 1000 kroner)

1: Ordinære driftsutgifter

Kommunikasjon 5 25 23 20

Gudstjenesten 25 55 25 60

Fjellhamarkoret

Diakoni 28 25 17 33

Trospplæring

- Dåpsarbeid frem til konfirmasjon 33 33 33 33

Øvrig arbeid

- Frie midler MR, gavekjøp m.v. 2 34 46 34

- Arrangementer 4 15 9 47

- Seniorutvalg 28 15 1 20

- Faste utgifter og innkjøp 39 49 41 64

- Kostnader og disponering Julemesse 8 2

Sum ordinære driftsutgifter 166 259 195 313

2: Bundne driftsutgifter

Giverfinansierte stillinger 523 809 648 851

Prosjekter og arrangementer 42 80 10 80

Bruk av midler til misjonsprosjekt 10 5

Overføring, kollekt til andre organisasjoner 53 150 81 210

Sum bundne driftsutgifter 629 1039 745 1141

SUM DRIFTSUTGIFTER 795 1298 940 1454

AVSETNING TIL FOND

RESULTAT 1 159 -206 -61 -214

RENTEINNTEKTER 3 8 10 15

BRUK AV FOND 199 199

DRIFTSRESULTAT 2 163 -51

Fjellhamar - Resultatregnskap 2021
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Ordinære driftsinntekter Resultat 2021 Budsjett 2021 Resultat 2020 Budsjett 2020

Trosopplæring

200: Egenbetalinger, gaver, støtte

Gudstjeneste og kirkemusikk

300: Egenbetalinger, gaver, støtte 12000

Diakoni

400: Egenbetalinger, gaver, støtte 1415,6 5000 517,1 10000

Øvrig arbeid

500: Bruk av frie avsetninger 188500 173900

500: Bruk av bundne avsetninger 10000 25000

510: Renteinntekter 3485,1 7500 10002,06 15000

510: Driftsstøtte 50000

510: Driftsstøtte fra BUF

510: Gaver, givertjeneste menighet, egenbet. 119786,54 100000 107800 100000

524: Seniorutvalg 17588,5 15000 9708 20000

540: Egenbetalinger kirken

560: Kollekt egen menighet 204545,3 200000 178064,75 290000

610: Julemessa 41208 94000 61800 70000

Totalt 438 029             620 000             379 892             703 900             

Bundne driftsinntekter Resultat 2021 Budsjett 2021 Resultat 2020 Budsjett 2020

Trosopplæring

620: Givertjeneste og gaver stillinger 412300 460000 417400 460000

Øvrig arbeid

520: Diverse prosjekter, arrangementer 25000 20000 10000 20000

522: Egenandeler menighetsweekend 29190 40000 40000

560: Innsamlet Misjonsprosjekt 8000 20000

560: Kollekt til BUF (Barn og unge i FJH menighet)

560: Kollekt til andre 53029,62 150000 81204 210000

Totalt 519 520             678 000             508 604             750 000             

Inntekter totalt 957 549             1 298 000          888 496             1 453 900          

Ordinære driftsutgifter Resultat 2021 Budsjett 2021 Resultat 2020 Budsjett 2020

Kommunikasjon

110: Avis - annonsering 1403 2200 722 2200

110: Pr og reklame, semesterprogram 20000 18925 15000

110: Avis - Gudstjenestelisten VL + Aftenposten 2800 3020 2800

120: Andre informasjonstiltak 3869

Trosopplæring

210: Barn 33400 33400 33400 33400

211: Dåpsarbeid - dåpshefter

211: Dåpsarbeid - dåpsbilder

213: Barnas kirkebok

220: Arbeid på Leir

Gudstjenesten

310: Musikk - gudstjenesten 23500 35000 17670 39000

310: Fjellhamarkoret 5000 10000

320: Arrangementer

330: Gudstjenestetiltak G2 1500 15000 7212 11000

Resultatregnskap 2021 - Detaljoversikt
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Diakoni

400: Diakoni - diakon og diakoniutvalg 14814 12000 5044 21000

400: Diakoni - PUH-arbeidet 3000 3000 2000 2000

400: Diakoni - julegaveprosjektet 10000 10000 10000 10000

400: Diakoni - musiker sykehjemsandakter

Øvrig arbeid

500: MR - Avsetning disposisjonsfond

500: MR - Avsetning bundne fond

500: MR - frie midler 742 30000 43578 30000

510: Gaver 1277 4000 2890 4000

521: Medarbeiderfest 354 5000 5000

523: Gratisuka 5000 20000

523: Julegrantenning 1000 1000

523: Arrangementer - Andre/Tapas 4046 4000 8570 21000

524: Seniorutvalg 28448 15000 1048 20000

530: Faste utgifter - NRK lisens 0 0

530: Faste utgifter - Kabel-TV 0 0

530: Faste utgifter - Kirkens SOS i Borg 2000 2000 2000 2000

530: Faste utgifter - Bankgebyrer 11055 16000 16440 16000

530: Faste utgifter - Avtalegiro, terminal 21239 16000 16000 15500

530: Faste utgifter - annet forefallende

540: Fjellhamar kirke 4750 15000 6932 30000

610: Julemessa - innkjøp 460 8000 2000

Totalt 165 855             259 400             195 451             312 900             

Bundne driftsutgifter Resultat 2021 Budsjett 2021 Resultat 2020 Budsjett 2020

Trosopplæring

230: Giverfinansierte stillinger 523125 808600 648318 851000

Øvrig arbeid

520: Diverse prosjekter, arrangementer 7944,38 20000 10000 20000

522: Menighetsweekend 34515,3 60000 60000

560: Bruk av Misjonsprosjektsmidler 10395 0 5000 0

610: Julemessa - 50% overskudd til misjonspr. 0 0

560: Støtte til BUF (Barn og unge i FJH menighet) 0 0

560: Overføring kollekt til andre 53029,62 150000 81204 210000

Totalt 629 009             1 038 600          744 522             1 141 000          

Utgifter totalt 794 864             1 298 000          939 973             1 453 900          

Resultat 162 684             -                         (51 477)             -                         



21/22 Trosopplæringsregnskap for 2021. Trosopplæringsbudsjett for 2022. - 21/00028-280 Trosopplæringsregnskap for 2021. Trosopplæringsbudsjett for 2022. : Trosopplæringsregnskap for 2021. Trosopplæringsbudsjett for 2022.

 

DEN NORSKE KIRKE 
Skårer menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksordfører Klasse Saksmappe Gradering 

Jørn Aleksandersen 411 21/00028-280 Ugradert   

 
 

 
 
 

Trosopplæringsregnskap for 2021. Trosopplæringsbudsjett for 2022. 
 
Vedlegg:  
Budsjett TOL Fjellhamar 2022 pr. 02.02.22 
 

Saksframlegg 
Trosopplæringsregnskap for 2021 vil ikke bli klart til menighetsrådsmøtet av den 17. februar, 
så behandling av dette som sak må forskyves til menighetsrådsmøtet i mars måned. Noen 
aspekter ved regnskapet for 2021 er derimot klart: 
 
Trosopplæringsregnskap for 2021 oppnådde et mindre forbruk / overskudd på (beløp). I tråd 
med forskrifter for trosopplæringstilskudd ble kr. 80.000,- satt for overføring til 
trosopplæringsregnskap 2022. Det øvrige mindreforbruket ble tilbakeført til Fjellhamar 
menighetsråd, da de har innbetalt betydelige ekstramidler til trosopplæringsregnskapet.  Gitt 
at enheten delfinansierer trosopplæringsarbeidet, er det og naturlig at et mindreforbruk 
tilbakeføres til dem når dette måtte oppstå. 
 
Kirkevergen har valgt å disponere de midler som ble overført fra 2021 (kr. 80.000,-)  inn mot 
satsningen på G2-gudstjenestene i 2022. Dette fordi denne satsningen ikke er fullt ut 
finansiert. Om menighetsrådet heller ønsker at dette beløpet skal disponeres inn mot andre 
deler av trosopplæringsarbeidet vil dette være mulig, så lenge midlene da disponeres inn 
mot kostnader som påløper i regnskapsåret 2022 og som skal kostnadsføres i 
trosopplæringsregnskapet av Lørenskog kirkelige fellesråd. Ved en slik alternativ 
disponering vil man måtte finne en alternativ måte å dekke inn de udekkede kostnadene ved 
satsningen på G2-gudstjenestene i 2022. 
 
Øystein Skarholm har utarbeidet noen kommentarer vedørende trosopplæringsbudsjett for 
2022 

Trosopplæringsbudsjett for 2022 er stort sett likt som før. Det er satt opp 90 000,- til G2, 
hvor 80 000,- er videreføring fra fjorårets underforbruk. I utgangspunktet skal det stå 
10 000,- her. Utover det er det stort sett mindre justeringer av tall for å gjøre det mest 
mulig realistisk, hvor det ble foretatt mindre justeringer etter en gjennomgang med 
Anniken og Espen.  
 
Ut over det beløp som ble satt av i 2021 og tatt inn i budsjett for 2022 er det ikke 
budsjettert med større avvik i 2022. Vi antar at 2021 var et unntaksår, hvor vakanser, 
stillinger med lavere lønn og avlyste tiltak grunnet korona var faktorene som bidro til et 
markant mindreforbruk. Og at vi ikke vil oppleve en tilsvarende virkelighet i 2022. 
 
Konfirmasjonsarbeidet er den største utgiftsposten i budsjett for 2022, men er også den 
største inntektsposten (470 000,- fra ledere og konfirmanter). Konfirmasjonsåret er 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd                       
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fundamentet for resten av ungdomsarbeidet, både med tanke på konfirmantene, men 
også lederne, som har stor glede og vekst i å være ledere på konfirmasjonsleir. Vår 
hovedutgift er å dekke deler av utgiftene for lederne. En veldig god prioritering, etter min 
mening.  
 
Mange sentrale budsjettall fremkommer med et estimert deltakerantall som grunnlag. 
Dette antallet er faktisk justert ned fra tidligere år, og er basert på tidligere års faktiske 
oppmøte, med rom for noe vekst. Om det kommer færre vil inntektene bli lavere, men i 
de fleste tilfeller vil også utgiftene bli lavere. Det er i stor grad snakk om mindre summer, 
bortsett fra konfirmantarbeidet, men der er tallene reelle fra påmeldingen som allerede 
har vært.  
 
Ellers vil vi nevne på det nye budsjett-oppsettet fra fellesrådet, som vil gjøre det langt 
enklere å holde oversikt over hvor mye som brukes på hvert enkelt tiltak og spare oss 
mye jobb. Stor takk til Martin for det! 

 
 

Forslag til vedtak 
Skriv inn teksten her. 
 
 

Forslag til vedtak 
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Konto Ansvar Tjeneste Objekt Aktivitet VB2021 RB2022

10100 400 460 Lønn FAST LØNN 503 638,00kr    335 288,74kr    

10120 400 460 Lønn DIVERSE TILLEGG 13 390,00kr      13 390,00kr      

10122 400 460 Lønn Arbeid på leir

10200 400 460 Lønn Vikarer 15 000,00kr      

10500 400 460 Lønn ANNEN LØNN OG TREKKPL GODTGJ 4 120,00kr        

10514 400 460 Lønn FORDEL NATURALYTELSER -kr                  -kr                  

10515 400 460 Lønn MOTKONTO FORDEL NATURALYTELSER -kr                  -kr                  

10800 400 460 Lønn GODTGJØRING FOLKEVALGTE 13 936,00kr      -kr                  

10902 400 460 Lønn KLP 79 987,00kr      50 915,02kr      

10990 400 460 Lønn ARBEIDSGIVERAVGIFT 86 316,00kr      58 457,72kr      

11120 400 460 dåp AKTIVITETSMATERIELL 2 747,00kr        6 500,00kr        

11120 400 460 babysang AKTIVITETSMATERIELL 1 200,00kr        

11120 400 460 knøttevkeld AKTIVITETSMATERIELL 1 780,00kr        

11120 400 460 krøllekveld AKTIVITETSMATERIELL 1 000,00kr        

11120 400 460 klatrekveld AKTIVITETSMATERIELL 1 950,00kr        

11120 400 460 4 årsklubb AKTIVITETSMATERIELL 1 250,00kr        

11120 400 460 Legoklubb AKTIVITETSMATERIELL 1 000,00kr        

11120 400 460 Søndagsskole AKTIVITETSMATERIELL 500,00kr           

11120 400 460 helt førsteklasses AKTIVITETSMATERIELL 900,00kr           

11120 400 460 julekrybbeverksted AKTIVITETSMATERIELL 2 000,00kr        

11120 400 460 påskevandring AKTIVITETSMATERIELL 2 000,00kr        

11120 400 460 tårnagent AKTIVITETSMATERIELL 1 930,00kr        

11120 400 460 Tweensklubb AKTIVITETSMATERIELL 4 000,00kr        

11120 400 460 lys våken AKTIVITETSMATERIELL 5 200,00kr        

11120 400 460 prekonfirmasjon AKTIVITETSMATERIELL 2 700,00kr        

11120 400 460 konfirmasjon AKTIVITETSMATERIELL 13 000,00kr      

11120 400 460 skummet melk AKTIVITETSMATERIELL 2 700,00kr        

11130 400 460 babysang MATERIELL TILKNYTTET KIRKELIGE HANDLINGER 4 462,00kr        8 800,00kr        

11150 400 460 babysang MAT TIL AKTIVITETER 14 152,00kr      20 000,00kr      

11150 400 460 knøttekveld MAT TIL AKTIVITETER 560,00kr           

11150 400 460 krøllekveld MAT TIL AKTIVITETER 680,00kr           

11150 400 460 4 årsklubb MAT TIL AKTIVITETER 1 250,00kr        

11150 400 460 helt førsteklasses MAT TIL AKTIVITETER 2 535,00kr        

11150 400 460 tårnagent MAT TIL AKTIVITETER 1 240,00kr        

11150 400 460 lys våken MAT TIL AKTIVITETER 5 040,00kr        

11150 400 460 prekonfirmasjon MAT TIL AKTIVITETER 3 780,00kr        

11160 400 460 Tweensklubb TURER OG LEIRUTGIFTER 17 000,00kr      

11160 400 460 konfirmasjon TURER OG LEIRUTGIFTER 548 500,00kr    

11160 400 460 skummet melk TURER OG LEIRUTGIFTER 32 500,00kr      

11166 400 460 konfirmasjon TRANSPORT 37 000,00kr      

11200 400 460 Velferdstiltak VELFERDSTILTAK 5 045,00kr        2 736,04kr        

11210 400 460 Drift ANNET FORBRUKSMATERIELL 418,00kr           418,00kr           

11301 400 460 Felleskostnader PORTO 20 000,00kr      20 000,00kr      

11302 400 460 Drift BANKKOSTNADER, INKASSOKOSTNADER 1 714,00kr        1 714,00kr        

11305 400 460 Felleskostnader MOBILTELEFON 1 750,00kr        -kr                  

11401 400 460 Drift STILLINGSANNONSER -kr                  -kr                  

11500 400 460 Drift OPPLÆRING, KURS 4 680,00kr        4 680,00kr        

11600 400 460 Drift BIL, REISER, DIETT (OPPGAVEPLIKTIG) 4 140,00kr        4 140,00kr        

11653 400 460 P260 Drift KONSULENTHONORAR -OPPGAVEPLIKTIG 2 050,00kr        90 000,00kr      

11700 400 460 Drift REISEUTLEGG 242,00kr           242,00kr           

11851 400 460 Felleskostnader YRKESSKADEFORSIKRING 1 337,00kr        889,21kr           

11852 400 460 Felleskostnader FORSIKRING PERSONELL, IKKE OPPGAVEPLIKTIG 2 156,00kr        1 450,10kr        

11900 400 460 Felleskostnader HUSLEIE, LEIE AV LOKALER OG GRUNN 67 450,00kr      -kr                  

11952 400 460 Drift RENOVASJON -kr                  -kr                  

11953 400 460 Felleskostnader LISENSER 20 659,00kr      10 692,91kr      

11954 400 460 Felleskostnader KONTINGENTER 4 837,00kr        3 146,44kr        

12050 400 460 Drift IT-UTSTYR/PROGRAMVARE 1 000,00kr        1 000,00kr        

12210 400 460 Felleskostnader LEIE/LEASING AV UTSTYR 2 917,00kr        2 334,63kr        

12402 400 460 Drift ANDRE SERVICEAVTALER -kr                  -kr                  

12701 400 460 Felleskostnader REVISJON 2 372,00kr        

12702 400 460 Felleskostnader BEDRIFTSHELSETJENESTE 2 156,00kr        1 172,12kr        

13800 400 460 Drift INTERNE OVERFØRINGER 39 585,00kr      40 574,63kr      

13900 400 460 Husleie Kalkulatoriske utgifter tjenesteyting 50 101,98kr      

14290 400 460 Drift MVAKOMP GEN ORDN (DRIFT) 20 600,00kr      kr 20 600,00

15700 400 460 Drift OVERFØRING TIL INVESTERINGSLREGNSKAPET 2 156,00kr        

16100 400 460 babysang BETALING FRA DELTAGERE 21 400,00-kr      -kr 30 000,00

16100 400 460 helt førsteklasses BETALING FRA DELTAGERE -kr 1 950,00

16100 400 460 tårnagent BETALING FRA DELTAGERE -kr 1 550,00

16100 400 460 Tweensklubb BETALING FRA DELTAGERE -kr 10 400,00
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16100 400 460 lys våken BETALING FRA DELTAGERE -kr 8 400,00

16100 400 460 skummet melk BETALING FRA DELTAGERE -kr 26 000,00

16101 400 460 konfirmasjon KONFIRMANTINNBETALING 324 900,00-kr    -kr 470 000,00

17100 400 460 Drift SYKELØNNSREFUSJON NAV 24 861,00-kr      

17290 400 460 Drift REF MVA GEN ORDN. DRIFT 20 600,00-kr      -kr 20 600,00

17500 400 460 Drift REFUSJON FRA MENIGHETSRÅD 271 331,00-kr    kr 0,00

18000 400 460 Drift DRIFTSTILSKUDD FRA STATEN 791 700,00-kr    -kr 811 492,50

19500 400 460 Drift Bruk av bundne fond -kr 81 251,00

4 204,94-kr        
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Budsjett TO 2022 pr. 13.01.22 31.mar 31. juni 31.sept 31.des

Alder Tiltak Produkt Mål-gruppe

Forventet 

andel 

deltakere

Forventet 

antall 

deltakere

Enhetspris Sum per enhet Totalsum per tiltak Kolonne1

0 Dåp Bilde 65 100 % 65 100,00kr            6 500,00kr                 6 500,00kr                    

0 til 1 Babysang Gave etc 35 100 % 120 10,00kr              1 200,00kr                 

0 til 1 Babysang Mat 20 000,00kr      20 000,00kr               

0 til 1 Babysang Fornying av materiell 8 800,00kr         8 800,00kr                 30 000,00kr                 

1 Knøttekveld Rytmeegg 53 25 % 14 20,00kr              280,00kr                    

1 Knøttekveld Mat 53 25 % 14 40,00kr              560,00kr                    

1 Knøttekveld Materiell 1 500,00kr         1 500,00kr                 2 340,00kr                    

2 Krøllekveld 2 årsbok 66 25 % 0 50,00kr              -kr                          

2 Krøllekveld Mat 66 25 % 17 40,00kr              680,00kr                    

2 Krøllekveld Materiell 1 000,00kr         1 000,00kr                 1 680,00kr                    

3 Klatrekveld Noe til utdeling 74 25 % 19 50,00kr              950,00kr                    

3 Klatrekveld Mat 74 25 % 19 40,00kr              -kr                          

3 Klatrekveld Materiell 1 000,00kr         1 000,00kr                 1 950,00kr                    

4 4 årsklubb Materiell 82 30 % 25 50,00kr              1 250,00kr                 

4 4 årsklubb Bok 82 30 % 25 50,00kr              -kr                          

4 4 årsklubb Mat 82 30 % 25 50,00kr              1 250,00kr                 2 500,00kr                    

5 Legoklubb Materiell 85 1 000,00kr         1 000,00kr                 1 000,00kr                    

5 Søndagsskole Kick off Materiell 85 500,00kr            500,00kr                    500,00kr                       

6 Helt førsteklasses Bok 78 50 % 39 50,00kr              -kr                          

6 Helt førsteklasses Goodie-bag 78 50 % 39 45,00kr              1 755,00kr                 

6 Helt førsteklasses Mat 78 50 % 39 20,00kr              780,00kr                    

6 Helt førsteklasses Materiell 900,00kr            900,00kr                    3 435,00kr                    

7 Julekrybbeverksted Materiell 78 2 000,00kr         2 000,00kr                 2 000,00kr                    

8 Påskevandring Materiell 2 000,00kr         2 000,00kr                 2 000,00kr                    

8 Tårnagent Mat 87 35 % 31 40,00kr              1 240,00kr                 

8 Tårnagent Agentkoffert 87 35 % 31 30,00kr              930,00kr                    

8 Tårnagent Materiell 1 000,00kr         1 000,00kr                 3 170,00kr                    

12 Tweensklubbweekend Leir 84 30 % 26 500,00kr            13 000,00kr               

12 Tweensklubbweekend Lederutgifter 4 000,00kr         4 000,00kr                 17 000,00kr                 

9 til 12 Tweensklubb Materiell 361 4 000,00kr         4 000,00kr                 21 000,00kr                 

9 til 12 Tweens kor Materiell 361 0 % 14 -kr                  -kr                          -kr                             

11 Lys våken T Skjorte 105 40 % 42 50,00kr              -kr                          

11 Lys våken Mat 105 40 % 42 120,00kr            5 040,00kr                 

11 Lys våken Materiell og div 105 40 % 42 100,00kr            4 200,00kr                 

11 Lys våken Lederutgifter 1 000,00kr         1 000,00kr                 10 240,00kr                 

14 Prekonfirmasjon Bok 108 50 % 54 50,00kr              2 700,00kr                 

14 Prekonfirmasjon Mat 108 50 % 54 70,00kr              3 780,00kr                 6 480,00kr                    

15 Konfirmasjon Leir 100 sommer-/vinterleir 122 80 % 100 2 850,00kr         285 000,00kr            

15 Konfirmasjon Buss 0 37 000,00kr      37 000,00kr               

15 Konfirmasjon Øvrige reisekostnader -kr                  -kr                          

15 Konfirmasjon Utstyr/diverse 13 000,00kr      13 000,00kr               

15 Konfirmasjon Tilskudd ledere vinterleir 7 000,00kr         7 000,00kr                 

15+ Konfirmasjon Ledere 30/30/30 90 2 850,00kr         256 500,00kr            598 500,00kr               

16(15) Skummet melk Weekend 108 60 % 65 500,00kr            32 500,00kr               

16(15) Skummet melk Materiell 108 50 % 54 50,00kr              2 700,00kr                 35 200,00kr                 

17

G2 ung Festival 122 50 % 61 90 000,00kr       90 000,00kr               90 000,00kr                 

(80 000,- 

videreført fra 

i fjor)

Totalsum 818 495,00kr            835 495,00kr               

EGENANDEL 13.01.2022

Alder Navn på tiltak

Forventet 

antall 

deltakere

Beløp 

egenandel

Sum

0 til 1 Babysang 120 250 30000,00

6 Helt førsteklasses 39 50 1950,00

8 Tårnagent 31 50 1550,00

9 til 12 Tweensklubbweekend 26 400 10400,00

9 til 12 Tweenskor 0 0 0,00

11 Lys Våken 42 200 8400,00

14 Pre konfirmasjon 54 0 0,00

15 Konfirmasjon (betalende) 100 3800 380000,00

15 Konfirmasjon ledere 90 1000 90000,00

16(15) Skummet melk weekend 65 400 26000,00

17 G2 ung 61 0 0,00

Totalsum 548300,00
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DEN NORSKE KIRKE 
Skårer menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksordfører Klasse Saksmappe Gradering 

Rune Robsahm 

Kjørven  

411 21/00028-277 Ugradert   

 
 

 
 
 

G2 -årsbudsjett for 2022 
 
Vedlegg:  
hovedbok g2 høst -21 
Program våren 22 med kostnader pr. 11.01.22 
Budsjett G2 2022 20220125 
 

Saksframlegg 
Årsmelding G2 2021 
 
G2 ble planlagt avholdt 27 ganger i 2021. 18 av disse ble gjennomført ved fysisk oppmøte 
grunnet Covid-19. Noen av disse ble gjennomført utendørs. 
 
Fra høsten -21 startet Menigheten opp med å gjennomføre G2 hver søndag (Med noen 
unntak, som felles menighetsdag, juleferie, etc) Det ble høsten 2021 gjennomført 15 G2. 8 
av disse var målrettet for ungdom/unge voksne 18-30 år. 
 
Det ble høsten -21 opprettet et nytt lovsangsteam, bestående i hovedsak av personer under 
25 år. Dette teamet spiller annenhver søndag på G2, da det er tilpasset målgruppen 18-30 
år. Team nummer to består av noe eldre personer, disse spiller annenhver gang, når det 
ikke er tilpasset 18-30 åringer. Det er allikevel et mål at alle G2 skal være for folk i alle aldre. 
Det jobbes målbevisst med å benytte et sangrepertoar bestående av nyere lovsanger og 
eldre sangmateriale som salmer etc. 
 
Oppmøte på gudstjenestene har variert fra 30 – 85 mennesker. På de målrettede 
gudstjeneste for 18-30 åringer har omlag halvparten av deltakerne vært fra målgruppen. På 
de øvrige G2 har deltagelsen fra denne aldersgruppen vært noe lavere.  
 
I 2021 hadde vi ingen «breddegudstjenester» på G2. 
 
I komiteen satt Marte Vilming, Cecilie Aa, Kristian Ralger, Øyvind Voie, Brynjar Sætre, 
Karina Fredly Sætre, Joachim Nordseth, Linda Hægeland og Espen Hægeland.  
Lovsangsansvarlig i 2021 var Linda Hægeland og Maria Brabrand. Det ble ikke gjennomført 
søndagsskole på G2 i 2021, noe som har vært et savn. Det ble lagt til rette for tegning/enkelt 
opplegg for barna i kirkerommet. 
 
G2 fikk fra høsten 2021 tildelt midler fra Borg bispedømme. Undervisningsprest Espen 
Hægeland ble ansatt i 50% stilling av bispedømmet, i et treårig prosjekt. Formålet med 
prosjektet er å skape et relevant gudstjenestefellesskap for unge mennesker i aldersgruppen 
18-30 år. Borg bispedømme bidro også høsten 2021 med midler til drift av G2 med inntil 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd                       
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kroner 60 000,-. Pengene (drøye 50 000,-) er benyttet til å honorere musikere samt 
gjestetalere på G2. Arbeidet med G2 oppleves meningsfullt og viktig. Det er tydelig at vi 
dekker et behov hos mennesker både i og utenfor soknet, mange positive tilbakemeldinger 
blir gitt. Både ungdom og voksne m./uten barn kommer på disse gudstjenestene. Samtidig 
ser vi at mange vegrer seg for å komme grunnet koronasituasjonen. G2 har i så måte heller 
ikke i 2021 hatt den veksten i oppslutning som vi håpet på. For å kunne fullt ut prøve G2-
konseptet i prosjektfasen, og for å kunne si noe om prosjektet har vært vellykket eller ikke vil 
vi være avhengige av å drive over en god periode uten koronarestriksjoner. Vi er også 
avhengige av å kunne opprettholde G2-driften slik den har vært høsten 2021, bl.a. med det 
antallet musikere som trengs for å gjennomføre gudstjeneste med band. 
 
Det ble for to år siden rettet et betydelig fokus på smågrupper i G2-miljøet, noe som ble 
jobbet videre med også i 2021. Grunnet koronasituasjonen har det vært vanskelig å få til en 
god drift av disse gruppene. Mange har ikke funnet det naturlig å gjennomføre 
gruppesamlinger digitalt. 
 
G2 er avhengig av ressurser for å kunne drives videre. Dette gjelder både personer, ansatte 
og frivillige, samt økonomiske ressurser. G2 er en ressurskrevende form på mange vis. Det 
kreves mange bidragsytere og kostnadene er forholdsvis store. Bl.a. henger dette sammen 
med at det er band hver gang, hyppigere bruk av gjestetalere og kveldsmat etter 
gudstjenestene. (Honorarsatsene for musikere/talere på G2 er 1500,-, godt under standard) 
Det er i snitt 14 mennesker engasjert i en G2 klokken 17. Av disse er 2-4 lønnede/honorerte 
medarbeidere. 
 
Borg bispedømme har og for 2022 bidratt med midler til drift av G2. Dette er allikevel ikke 
tilstrekkelig for å drive G2-arbeidet slik man ønsker å drive det. Vi ser med bekymring på 
dette, da vi er redd et forsøksprosjekt som allerede er tilført betydelig med midler i form av 
en 50% stilling over tre år, ikke fullt ut vil kunne måles i forhold til målsetting, i fall driften må 
nedskaleres. Det foreligger en henstilling fra bispedømmet om at også menigheten lokalt og 
FR må tilføre midler til G2, om ønsket drift skal kunne opprettholdes. Fjellhamar menighet 
har besluttet å benytte 80 000,- av overskuddet fra trosopplæringsmidlene i 2021 til drift i 
2022. Det budsjetteres også med 10 000,- fra årets trosopplæringsbudsjett til dette. Det 
argumenteres med at G2 er det viktigste tiltaket vi har for ungdommene i menigheten i 
alderen fra ca 17 år. 
 
G2 fikk i 2021 tildelt 10 000,- fra OVF. Dette ble benyttet til innleide musikere på G2. 
 
Regnskap høsten -21: 
11150 MAT TIL AKTIVITETER                                        14.092 
11302 BANKKOSTNADER, INKASSOKOSTNADER            86 
11653 KONSULENTHONORAR -OPPGAVEPLIKTIG     41.500 
16100 BETALING FRA DELTAGERE                               -5.097 
18005 TILSKUDD FRA BORG BISPEDØMME               -50.581 
 
T O T A L T                                                                              -0 
 
 
For G2 
 
Espen Hægeland 
Undervisningsprest 
 
 
 
Årsbudsjett for 2022 
 
Budsjettet for G2 2022 er i all hovedsak likt siste budsjettet for semester i 2021. Fra høsten 
2021 ble G2 innført som ettermiddagsgudstjeneste hver søndag, med spesiell målrettethet 
mot og tilpasning for unge mennesker i alderen 18-30 år. 
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I denne omgjøringen ble det naturlig nok behov for flere bidragsytere , slik som bl.a. 
musikere. 
Menigheten og G2-miljøet har flere frivillige musikere som bidrar, men ikke tilstrekkelig til å 
få to fulle band besatt.  
Som det vises av budsjettet er hovedutgiftene bestående av musikerhonorar.  
 
I tillegg brukes noe midler på å honorere gjestetalere, og noe brukes til kveldsmat (pizza) 
(Her bidrar den enkelte med å betale valgfri sum for pizza) 
Både eksterne musikere og talere honoreres med 1500,- pr. gudstjeneste. (Normal sats 
ligger mellom 2500,- - 3000,-) 
 
Sommeren 2021 søkte Fjellhamar menighetsråd om midler til G2 drift. 
Vi mottok i tråd med søknad omlag 60 000,- til høsten -21 og 120 000,- til hele -22. 
Det ble først tydelig presisert at midlene kun var til G2 -prosjektet i Fjellhamar menighet. 
Senere ble det informert om at midlene var tiltenkt både Skårer og Fjellhamar menighet. 
 
Fordelingen av midlene for 2022 er fordelt slik mellom de to menighetene: 
35000,- Skårer menighet, 85000,- Fjellhamar menighet. 
Da menighetens musiker Maria Brabrand spiller på G2 2 ganger pr. mnd, bruker Fellesrådet 
60000,- av de tildelte midlene til å dekke omlag 10% av Lønns-/personalutgifter for 
menighetens musiker. 
Av de tildelte midlene er det da kun 25000,- igjen til ytterligere drift av G2. Denne ytterligere 
driften av G2 samsvarer med omlag 102000,- av de omsøkte og tildelte midlene fra 
bispedømmet.  
 
For å kunne drifte G2 som planlagt i dette driftsåret av prosjektfasen foreslås å benytte 80 
000,- av trosopplæringsoverskuddet fra -21, samt at det fast vil budsjetteres med 10 000,- til 
G2 av trosopplæringsmidlene (Tiltak for å få siste årskull av trosopplæringen til 
gudstjeneste) 
 

 
 
 

Forslag til vedtak 
Skriv inn teksten her. 
 
 

Forslag til vedtak 
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 Klokka : 11:42:59 
 
 
 Rapportnavn : xspor-a0 
 Bruker : UNNGUN 
 
 
 År Periode 
 Selskap : 3 Beregn IB fra: 2021 
 Region : 0 Utskrift fra : 2021 2 Klasse 
 Utskrift til : 2021 12 0 - 0 
 
 
Rekkefølge Fra - Til Brudd på siffer 
 1 Art/Konto  - 000009999999  og  
 Sortering 
  Reskontro 0 - 0 Gruppesummer 
  Ansvar  -   J = Bare grupper 
  Tjeneste  -   N = Ikke grupper 
 2 Obj/Prosj P260 - P260 N B = Både og.. 
  Aktivitet  -   
 
 
 Sideskift på nivå 0 
 Budsjett pr. periode J 
 Ønskes tall i kontoens/reskontroens valuta N 
 Skal linjer med beløp null skrives ut N 
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  Mva IB Bevegelse UB Budsjett hittil % 

Art/Konto: 11150 MAT TIL AKTIVITETER       
  Obj/Prosj: P260 Prosjekt G2 18-30 år Fjell  0,00   0,00 0 
   10556        2 01.10.21 10 ARNE R KRISTIANSEN AS 88/0  1.739,04 1.739,04 0,00 0 
   10605        2 16.10.21 10 ARNE R KRISTIANSEN AS 88/0  725,02 2.464,06 0,00 0 
   10666        2 01.11.21 11 ARNE R KRISTIANSEN AS 88/0  4.914,09 7.378,15 0,00 0 
   10748        2 01.12.21 12 ARNE R KRISTIANSEN AS 88/0  5.071,13 12.449,28 0,00 0 
   10818        2 16.12.21 12 ARNE R KRISTIANSEN AS 88/0  3.916,09 16.365,37 0,00 0 
  930112        1 31.12.21 12 Ref. bilag 10818/2 88/0  -3.916,09 12.449,28 0,00 0 
  930112        3 31.12.21 12 Ref. bilag 10818/2 88/0  1.643,02 14.092,30 0,00 0 
 
Sum  0,00 14.092,30 14.092,30 0,00 0 
 
 
Art/Konto: 11302 BANKKOSTNADER, INKASSOKOSTN       
  Obj/Prosj: P260 Prosjekt G2 18-30 år Fjell  0,00   0,00 0 
  930062       19 30.09.21  9 Vipps, g2, gebyr 88/0  18,75 18,75 0,00 0 
  930073       11 31.10.21 11 vipps okt 88/0  5,43 24,18 0,00 0 
  930089        3 16.12.21 12 vipps nov 88/0  61,35 85,53 0,00 0 
 
Sum  0,00 85,53 85,53 0,00 0 
 
 
Art/Konto: 11653 KONSULENTHONORAR -OPPGAVEPL       
  Obj/Prosj: P260 Prosjekt G2 18-30 år Fjell  0,00   0,00 0 
   10495        2 31.08.21  9 LARS TRANUM ARNEGAARD 88/0  1.500,00 1.500,00 60.000,00 3 
   10516        2 13.09.21  9 LARS TRANUM ARNEGAARD 88/0  1.500,00 3.000,00 60.000,00 5 
   10519        2 13.09.21  9 SIMEN JUUL-HANSEN MUSIKK 88/0  1.500,00 4.500,00 60.000,00 8 
   10552        2 23.09.21  9 JØRGEN OS SCHATVET 88/0  6.500,00 11.000,00 60.000,00 18 
   10540        2 28.09.21  9 JØRGEN OS SCHATVET 88/0  1.500,00 12.500,00 60.000,00 21 
   10558        2 02.10.21 10 EMIL BYBERG 88/0  6.000,00 18.500,00 60.000,00 31 
   10575        2 04.10.21 10 JØRGEN OS SCHATVET 88/0  2.000,00 20.500,00 60.000,00 34 
   10589        2 12.10.21 10 TIEDEMANN BORGE 88/0  6.000,00 26.500,00 60.000,00 44 
   10622        2 20.10.21 10 JØRGEN OS SCHATVET 88/0  1.500,00 28.000,00 60.000,00 47 
   10663        2 31.10.21 10 EMIL BYBERG 88/0  3.000,00 31.000,00 60.000,00 52 
   10694        2 10.11.21 11 JØRGEN OS SCHATVET 88/0  1.500,00 32.500,00 60.000,00 54 
   10695        2 10.11.21 11 JØRGEN OS SCHATVET 88/0  1.500,00 34.000,00 60.000,00 57 
   10728        2 19.11.21 11 JØRGEN OS SCHATVET 88/0  1.500,00 35.500,00 60.000,00 59 
   10725        2 22.11.21 11 EMIL BYBERG 88/0  3.000,00 38.500,00 60.000,00 64 
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  Mva IB Bevegelse UB Budsjett hittil % 

   10810        2 13.12.21 12 JØRGEN OS SCHATVET 88/0  1.500,00 40.000,00 60.000,00 67 
   10841        2 17.12.21 12 EMIL BYBERG 88/0  1.500,00 41.500,00 60.000,00 69 
 
Sum  0,00 41.500,00 41.500,00 60.000,00 69 
 
 
Art/Konto: 16100 BETALING FRA DELTAGERE       
  Obj/Prosj: P260 Prosjekt G2 18-30 år Fjell  0,00   0,00 0 
  930062       16 30.09.21  9 pizzasalg, g2 21/9  -645,00 -645,00 0,00 0 
  930073       10 31.10.21 11 vipps okt 21/9  -362,00 -1.007,00 0,00 0 
  930089        2 16.12.21 12 vipps nov 21/9  -4.090,00 -5.097,00 0,00 0 
 
Sum  0,00 -5.097,00 -5.097,00 0,00 0 
 
 
Art/Konto: 18005 TILSKUDD FRA BORG BISPEDØMM       
  Obj/Prosj: P260 Prosjekt G2 18-30 år Fjell  0,00   0,00 0 
81001647        3 14.01.22 12 Tilfeldig oppdrag 10/0  -28.000,00 -28.000,00 -60.000,00 47 
81001647        4 14.01.22 12 Tilfeldig oppdrag 10/0  -22.581,00 -50.581,00 -60.000,00 84 
 
Sum  0,00 -50.581,00 -50.581,00 -60.000,00 84 
 
T O T A L T  0,00 -0,17 -0,17 0,00 0 
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1

Bilde: 

Innhente 

tekster mm. 

Styre PP 

Hjelpe med 

lysrigg

Lyd:        

Rigge 

opp/ned. 

Styre lyd

Møteleder: 

Rigge 

kirkerommet. 

Lede møtet. 

Nattverd-

/dåps-

medhjelper

Kirkevert: 

Ønske 

velkommen. 

Koke kaffe/te. 

Rigge opp/ned 

lys. 

Forbeder: Være 

forbeder under 

nattverd-

/lovsangsdelen

Kveldsmat:  Ta 

imot  Pizza kl 18 

(Pizzabakeren). 

Servere Pizza kl 

18.10

Barneansvar: 

Besørge at det er 

trygt for barna. Alt 

fra lekekrok til 

søndagsskole

Sjaueansvarlig:

9.1

2 G2-18-30 Lovsang: Simen Juul Hansen Møteleder: Espen
Konfirmantpresentasjon. 

Sommerleirkonfirmanter

16.1 Taler: Espen Bass; Øystein Lyd: Freddy (Utgikk) 3000

Gleden i Herren Gitar; Jørgen Bilde: Phillip

Sang; Vilde/Anniken Kirkevert: Gutta

Film: Trommer; Jonas Forbeder: Øyvind

Barneansvar: Ingen

Kveldsmat pizza: 

3 G2 Lovsang: Maria/Linda Møteleder: Marte

23.1
Taler: Ingvild 

Antonissen Baasland
Bass; Kjell Magne Lyd: Freddy

3000

Livets dype kilde Gitar; Jørgen Bilde: Magnus

Trommer; Øyvind
Kirkevert: 

Cecilie/Kristian

Tro i sofaen: Sang; Linda/Maria/Marthe/Kristian/Wonder Forbeder: Øyvind

Barneansvar: 

Hægeland

Kveldsmat pizza: 

4 Neppå G2

30.1

5 G2-18-30 Lovsang: Tiedeman Møteleder: Karina

6.2
Taler: Espen 

Hægeland
Bass; Øystein Lyd: Freddy 4500

Den Hellige Ånd, Gitar; Jørgen Bilde: Sarah

hvorfor? Sang; Vilde/Anniken Kirkevert: Gutta

Trommer; ? Forbeder: Linda

Film: Barneansvar: Ingen

Kveldsmat pizza: 

6 G2 Lovsang: Maria/Linda Møteleder: Espen

13.2
Taler: Sigrid Flesjå 

Olsen
Bass; Kjell Magne Lyd: Freddy 3000

Bønn, 

hemmeligheter 

jeg ikke kjenner 

til?

Gitar; Jørgen Bilde: Brynjar

Trommer; Andreas
Kirkevert: 

Cecilie/Kristian

Tro i sofaen: Sang; Linda/Maria/Annette/Karine Forbeder: Øyvind

Barneansvar: 

Jørgensen

Kveldsmat pizza: 

7 Neppå G2

20.2

Fredrik prest

8 G2 Lovsang: Maria/Linda Møteleder: Espen

27.2 Taler: Espen Bass; ? Lyd: Freddy 1500

Hvem er DHÅ? Gitar; Jørgen Bilde: Magnus

Trommer; Øyvind
Kirkevert: 

Cecilie/Kristian

Tro i sofaen: Sang; Linda/Maria/Marthe/Karine/Kristian Forbeder: Øyvind

Barneansvar: 

Brabrand

Kveldsmat pizza: 

9 G2-18-30 Lovsang: Emil/Tiedeman Møteleder: Espen

6.3 Taler: Øyvind Bass; Øystein Lyd: Marius 4500

Trosforsvar Gitar; Jørgen Bilde: Sarah

Sang; Vilde/Anniken Kirkevert: gutta

Film: Forbeder: Linda

Barneansvar: Ingen

Kveldsmat pizza: 

10 G2 Lovsang: Maria/Linda Møteleder: Marthe

13.3 Taler: Espen Bass; Kjell Magne Lyd: Freddy 1500

DHÅ og bønn Gitar; Jørgen Bilde: Brynjar

Trommer; Øyvind
Kirkevert: 

Cecilie/Kristian

Tro i sofaen: Sang; Linda/Maria/Marthe/Kristian/Wonder Forbeder: Øyvind

Barneansvar: 

Skårberg

Kveldsmat pizza:

11 G2-18-30 Lovsang: Kristian Sæland Møteleder: Espen

20.3
Taler: Margrethe 

Heggheim Kleiven
Bass; Øystein Lyd: Freddy 4500

DHÅs kraft Gitar; Jørgen Bilde: Phillip

Sang; Vilde/Anniken Kirkevert: Gutta

Film: Trommer; ? Forbeder: Linda

Barneansvar: Ingen

Kveldsmat: Pizza

12 G2 Lovsang: Maria/Linda Møteleder: Marte  Rezekne?

27.3 Taler: Espen Bass; Kjell Magne Lyd: Freddy    1500

Åndens gaver Gitar; Jørgen Bilde: Magnus

Trommer; Øyvind
Kirkevert: 

Cecilie/Kristian

Tro i sofaen: Sang; Linda/Maria/Annette/Karine Forbeder: Øyvind

Barneansvar: Sætre

Kveldsmat pizza:

13 G2-18-30 Lovsang: Emil/Tiedeman Møteleder: Karina

3.4 Taler: Linda Bass; Øystein Lyd: Freddy 4500

DHÅs ledelse Gitar; Jørgen Bilde: Sarah

Sang; Vilde/Anniken Kirkevert: Gutta

Film: Forbeder: Linda

Barneansvar: Ingen

Kveldsmat pizza:

14 G2 Lovsang: Maria/Linda
Møteleder: Marte/Tor 

Martin

10.4 Taler: Tor Martin Bass; Kjell Magne Lyd: Freddy 1500

Påskens budskap Gitar; Jørgen Bilde: Phillip

Trommer; Øyvind
Kirkevert: 

Cecilie/Kristian

Tro i sofaen: Sang; Linda/Maria/Marthe/Kristian/Wonder Forbeder: Øyvind

Kjlrnweekend?

Fellesgudstjeneste Annet:       

Palmesøndag 10.4   Lettmelk 

London          08/4-12/4

Konfirmasjonsleir
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Barneansvar: Furnes 

Eriksen

Kveldsmat pizza:

15 Felles gudstjeneste

17.4

16 G2-18-30 Lovsang: Espen Bjørndal? Møteleder: Marte

24.4 Taler: Joakim Kleiven Bass; Øystein Lyd: Freddy 4500
Gitar; Jørgen Bilde: Brynjar

Sang; Vilde/Anniken Kirkevert: Gutta

Film: Trommer;? Forbeder: Linda

Barneansvar: Ingen

Kveldsmat pizza:

17 G2 Lovsang: Maria/Linda Møteleder: Karina

1.5 Taler: Gjest intern Bass; Kjell Magne Lyd: Freddy 1500
Gitar; Jørgen Bilde: Magnus

Tro i sofaen: Trommer; ?
Kirkevert: 

Cecilie/Kristian

Sang; Linda/Maria/Annette/Karine Forbeder: Øyvind

Barneansvar: 

Hægeland

Kveldsmat pizza:

18 G2-18-30 Lovsang: Emil/Tiedeman Møteleder: Espen

8.5 Taler:  Espen Bass; Øystein Lyd: Marius 4500
Gitar; Jørgen Bilde: Sarah

Sang; Vilde/Anniken Kirkevert: Gutta

Film: Forbeder: Linda

Barneansvar: Ingen

Kveldsmat pizza:

19 Felles gudstjeneste

15.5

20 G2 Lovsang: Maria/Linda Møteleder: Espen

22.5 Taler: Espen Bass; Kjell Magne Lyd: Freddy 1500

Gitar; Jørgen Bilde: Brynjar

Tro i sofaen: Trommer; Øyvind
Kirkevert: 

Cecilie/Kristian

Sang; Linda/Maria/Marthe/Kristian/Wonder Forbeder: Øyvind

Barneansvar: 

Jørgensen

Kveldsmat pizza:

21 G2-18-30 Lovsang: Emil/Kristian Sæland Møteleder: Karina

29.5 Taler: Tor Martin Bass; Øystein Lyd: Freddy 4500
Gitar; Jørgen Bilde: Magnus

Sang; Vilde/Anniken Kirkevert: Gutta

Film: Forbeder: Linda

Barneansvar: Sætre

Kveldsmat pizza:

22 G2 Lovsang: Maria/Linda Møteleder: Marte

5.6 Taler: Gjest ekst Bass; Kjell Magne Lyd: Freddy 3000
Gitar; Jørgen Bilde: Brynjar

Tro i sofaen: Trommer; ?
Kirkevert: 

Cecilie/Kristian

Sang; Linda/Maria/Annette/Karine Forbeder: Øyvind

Barneansvar: 

Hægeland

Kveldsmat pizza:

23 G2-18-30 Lovsang: Tiedeman Møteleder: Espen

12.6 Taler: Espen Bass; Øystein Lyd: Marius 3000

Film: Gitar; Jørgen Bilde: Sarah

Sang; Vilde/Anniken Kirkevert: Gutta

Trommer; ? Forbeder: Linda

Barneansvar: Furnes 

Eriksen

Kveldsmat pizza:

55500

Gratisuka/nabolagsfest

Kjlrnweekend?

1. påskedag

Palmesøndag 10.4   Lettmelk 

London          08/4-12/4



22/22 G2: Årsmelding for 2021. Årsbudsjett for 2022. Program våren 2022 - 21/00028-277 G2: Årsmelding for 2021. Årsbudsjett for 2022. Program våren 2022 : Budsjett G2 2022 20220125

Honorar pr musiker kr     1 500,00  Budsjett G2 2022 pr. 25.januar -22

Honorar pr gjestetaler kr     1 500,00  Sum hele 2022

Kostnader kveldsmat kr     1 300,00  155 000,00kr                                                    

Vår-22 Høst-22

Antall Sum Antall Sum

Antall G2 20 15

Antall musikere (Snitt 2 hver vanlig gudstjeneste) 32 48 000,00kr                                 30 45 000,00kr                         

Bidrag fra egen musiker (Ikke medregnet) 9 13 500,00kr                                8 12 000,00kr                        

Bidrag fra frivillige musikere (Ikke medregnet) 76 114 000,00kr                              60 90 000,00kr                        

Antall gjestetalere 6 9 000,00kr                                   5 7 500,00kr                           

Kveldsmat (hver gudstjeneste) 20 26 000,00kr                                 15 19 500,00kr                         

Sum 83 000,00kr                                 72 000,00kr                         

Resterende støtte fra bispedømme (opprinnelig 120000) 25 000,00kr         

Overføring fra TO-midler 2021 82 000,00kr         

Faste midler fra TO bidsjett 10 000,00kr         

Rest "prostimidler" tildelt i 2021 2 200,00kr           

Inntekter pizzasalg 35 000,00kr         

Sum Inntekter 154 200,00kr      Resultat 800,00-kr                                                            
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DEN NORSKE KIRKE 
Skårer menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksordfører Klasse Saksmappe Gradering 

Bente Helle Molstad  411 21/00028-282 Ugradert   

 
 

 
 
 

Menighetrådets årsrapport 2021 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Menighetsrådet skriver hvert år en kort rapport med noen glimt fra arbeidet i året som har 
gått. Rådet inviteres til å kommentere forslag til rapport for året 2021:  
 
ÅRET 2021 - FORTSATT KORONA  OG ET NYTT UNNTAKSÅR FOR KIRKEN I 
LØRENSKOG.  

Året 2021 begynte forsiktig optimistisk med at vaksinasjonsprogrammet startet i Norge, først 
til de eldste, så sårbare grupper og etterhvert til hele den voksne befolkningen. 
Vaksinasjonen tok tid, og i tillegg  var det usikkerhet om hvordan den virket på viruset og 
spredningen av den. Det ble lettelser fram mot sommeren og godt utover høsten, men så 
strammet det seg kraftig til på slutten av året pga av ny variant av viruset som spredde seg 
raskt over hele verden.  

Pandemien fikk store konsekvenser for oss alle også i 2021, og det var restriksjoner på 
kirkens aktiviteter og gudstjenester.  

Selv om det i perioder i 2021 ble mulig å samles innendørs var det strenge regler og i 
perioder ikke lov til å samles mere enn 20 eller 50 personer, og i vårsemesteret, og ved 
juletider ble det utegudstjenester og også gjennomført noen arrangementer for barn og unge 
ute.  

Gratisuka måtte også i 2021 avlyses. 

 
Menighetsweekend ble arrangert på Sauevika i august med 44 deltakere. Tilbakemeldingen 
er at det å møtes etter lang tids koronarestriksjoner var viktig og betydde mye for de tilstede. 
Helgen ble preget av storfelleskapfølelse  med mindre program enn tidligere, noe mange 
satte pris på. Menighetsrådet ønsker at det arrangeres menighetsweekend også i 2022 på 
Sauevika leirsted og datoen er satt til 19-21.8.2022.  

  

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd                       
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Som kirke opplevde vi det litt underlig at det var mye fokus på begrensninger for 
restauranter, puber og fotballkamper, men liten oppmerksomhet  for ønske om å lette på 
restriksjonene for kirkens samlinger, som vi mente hadde robuste smitteverntiltak. Våre 
prester og kirkeverge hadde en dialog med kommunens ledelse om dette, men her bør nok 
kirkens sentrale  ledelse se på sin håndtering og dialog med nasjonale helsemyndighetene. 
Vi savnet en tydelig stemme fra kirken i det offentlige rom  rundt de begrensningene kirken 
fikk i sitt virke.  

  

Erfaringen gjennom de siste to årene med korona er at det er mange av de som vanligvis 
har gått i kirken som ikke har vært der. Det er primært pga restriksjoner og forsiktighet i 
forhold til egen og andres helse tror vi, men det kan også være at noen har fått andre vaner i 
løpet av de siste årene.  Som menighet må vi derfor forvente at at det tar tid å komme 
tilbake til den samme oppslutningen som var før pandemien. Det må være et mål for 
menigheten å være  tydelig tilstede i lokalsamfunnet og satse solide ressurser på  å nå ut til 
folk i Lørenskog når samfunnet igjen åpner opp.  

  

  

  

TIRSDAGSÅPENT  
Menighetsråd og stab evaluerte erfaringene med å være kirke under koronaen våren 2021, 
og rådet besluttet også prioriteringer for tiden etter pandemien:  

Hengested for ungdom på fredager, Alphakurs og en egen satsing på tirsdagen, kalt 
Tirsdagsåpent.  

Tirsdagsåpent ble prøvd ut gjennom høsten, men ble stengt ned igjen da omikron 
varianten slo til rett før jul. Tirsdagsåpent legges opp for både barn og voksne, med kafe og 
enkelt og variert program for voksne etter Knøttesang og  Lørenskog Sould Kids kor for 
barn. Menigheten ønsker at tirsdag kan bli den store kirkedagen i ukedagene, men 
pandemien har gjort at oppstarten har vært noe mer redusert enn vi håpet på i 
planleggingsperioden.  

  

G2/18-30 PROSJEKTET 

Fjellhamar menighet fikk fra høsten 2021 tildelt midler fra Borg bispedømme til et treårig 
prosjekt med formål å skape et relevant gudstjenestefellesskap for unge mennesker i 
aldersgruppen 18-30 år. Undervisningsprest Espen Hægeland  ble ansatt i en 50% stilling 
for å utvikle G2 fellesskapet til å fokusere på denne aldersgruppen. Satsingen medfører at vi 
i årene framover har to gudstjenestetilbud hver søndag, kl 11 og kl 17. G2 gudstjenestene 
følger skoleåret.  Menighetsrådet sier det slik at vi har "en menighet med to 
gudstjenesteuttrykk", noe som vi tror vil utvikle menigheten totalt sett og nå ut til flere. 
Oppslutningen gjennom høsten har variert fra 30-85 unge og voksne, noen også med barn, 
og det er et mål for menigheten å øke oppslutningen rundt G2, men også her har pandemien 
spilt negativt inn i satsingen.   

Bispedømmet har også bidratt med driftsmidler i 2022, særlig til det musikalske. Sammen 
med musikalske ressurser fra Fellesrådet og frivillige er det i 2022 en solid satsing på den 
musikalske delen av prosjektet. Prosjektleder mener at for å kunne fullt ut prøve G2-
konseptet i prosjektfasen, og for å kunne si noe om prosjektet har vært vellykket eller ikke vil 
det være nødvendig å drive over en god periode uten koronarestriksjoner.  Det er også viktig 
å opprettholde antall musikere som trengs for å gjennomføre gudstjeneste med band. 
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Budsjettstøtte fra bispedømmet til drift av prosjektet er ikke avklart for årene 2023-2024 og 
det vil følges opp i det videre arbeidet av undervisningsprest og kirkeverge.  

Menighetsrådet har hatt en god dialog med prost Torstein Lalim om utviklingen av 
prosjektet, og gir stor honnør til prosten og Borg bispedømme for at de satser så kraftfullt på 
vårt arbeid for unge mennesker.  Vi ønsker Espen Hægeland og G2-teamet lykke til med 
dette spennende og viktige prosjektet for vår menighet!  

  

FASTEAKSJONEN 2021:  

Kirkens Nødhjelp er menighetenes egen hjelpeorganisasjon og for over 50 år siden gikk den 
første årlige innsamlingsaksjonen av stabelen. Fasteaksjonen er i dag den nest største 
innsamlingsaksjonen i Norge, etter TV-aksjonen. Vår menighet har vært engasjert i 
Fasteaksjonen i en årrekke, og konfirmantene har trofast gått fra dør til dør med bøsser. I 
2019 samlet de inn ca Kr 90.000.  Da pandemien rammet Norge ble det slutt på husstands 
innsamling, og menigheten prøvde en digital innsamling. Det ble en suksess med en solid 
økning og i 2021 gikk den digitale innsamling over all forventning med mer enn en dobling 
av innsamlet beløp i forhold til 2020! Fjellhamar menighet ble dermed den beste menigheten 
i Viken fylke, og nr. 3 i Norge!  Fantastisk. Fasteaksjonen ble gjennomført med direktesendt 
streaming av et flott program på aksjonskvelden, ønskekonsert med vår organist og 
morsomme inntektsbringende utfordringer til konfirmanter, konfirmantlærere og stab 
forøvrig. Programmet ble profesjonelt ledet av stab og konfirmanter, og menighetsrådet er 
mektig imponert over profesjonaliteten og innsatsen. En stor takk rettes til konfirmanter, 
Diakoniutvalg og konfirmantledere for innsatsen som Kirkens Nødhjelp sier kan gi vann til 
nærmere 800 mennesker!  

ØKONOMI: Årene med pandemi har gitt stor usikkerhet om hvordan økonomien for 
menigheten vil bli  og det har vært vanskelig å budsjettere med de mange 
usikkerhetsmomentene som har vært de siste årene. På inntektssiden i 2021 fikk vi 2,5% 
mere i ofringer til egen virksomhet målt opp mot budsjett, mens ofringer til eksterne formål 
ble på  bare ca. 30% av budsjettet. Det ble balansert med et meget solid resultat for 
Fasteaksjonen, og dermed ble målet om 50% av gaver fra vår menighet til eksterne formål 
oppnådd. Men det er med en viss bekymring vi ser at de ordinære søndagsofringene til 
eksterne formål har blitt betydelig mindre 
to år på rad.    
Juleaksjonen gav heller ikke så mye inntekter som budsjettert og resultatet var over Kr 50.000 
mindre enn budsjettert. Den fantastisk fine julekonserten ble dessverre bare besøkt av  ca. 90 
personer, men ved hjelp av eksterne midler fra Nedre Romerike Prosti kostet ikke selve 
arrangementet menigheten noe. Vi tror at juleaksjonen har et stort potensiale i den formen den har 
nå og etter to år har vi gjort noen lærdommer som vi tar med videre inn i juleaksjonen 2022. 
Menighetens økonomi gikk likevel totalt sett med et solid overskudd i 2021 på nærmere Kr. 150.000, 
mot et budsjettert underskudd på KR. 200.000. Årsaken var særlig et kraftig underforbruk i 
Trosopplæringen i 2021 og dermed mindre behov for økonomisk støtte til 
menighetsfinansierte trosopplæringsstillinger. Ubenyttede midler budsjettert til disse stillingene vil 
bli avsatt i et fond og benyttet til samme formål i 2022. Givertjenesten i 2021 har vært stabil.  

Fjellhamar menighetsråd er svært takknemlig for all økonomisk støtte i 2021 som er med på 
å gi oss et solid økonomisk fundament for de nærmeste årene.   

  

  

Fjellhamar menighetsråd takker våre engasjerte og flotte frivillige, alle som er med utvalg og 
arbeidsgrupper, vår stab og menighetsråd for stor innsats for Fjellhamar menighet 
i  2021!   følger forslag til rapport for 2021 som rådet kan kommentere.  
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Forslag til vedtak 
Utformes under møtet.  
 
 

Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 
Skårer menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksordfører Klasse Saksmappe Gradering 

Geir Morten Førland 411 21/00028-273 Ugradert   

 
 

 
 
 

Kirkevergens forslag til nye nettsider - 2. gangs behandling 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Kirkevergen har i løpet av 2021 arbeidet med nye nettsider for fellesrådet og for 
menighetsrådene. Fellesrådet har fått støtte fra Bispedømme til en konsulent ved navn 
Bernd Klare, som har hjulpet oss i arbeidet. 
 
Kirkevergen presenterte på storstabsmøte i november forslaget for de ansatte, og 
tilbakemeldingene førte til noen endringer i forslaget som nå foreligger. Det var tydelig at de 
ansatte ønsket at begge menighetene hadde hver sine nettsideportaler, selv om kirkevergen 
i utgangspunktet ønsket å lage en felles side for kirken i Lørenskog. 
 
I forslaget som nå foreligger, er siden bygget opp som både en felles løsning, samtidig som 
hver av menigheten har sine egne nettsideportaler. Det er teknisk sett tre sider som er vevet 
sammen, slik at brukeren vil oppleve det som en side dersom brukeren kommer fra 
fellesrådet side og klikker seg videre. Samtidig vil en bruker som klikker seg rett til 
nettsideportalen fra en av menigheten oppleve å være inn på henholdsvis Fjellhamar eller 
Skårer sin side. 
 
På fellesrådets side vil all informasjon om dåp, bryllup og gravferd ligge felles for begge 
menigheter. De ulike aktivitetene i menighetene vil ligge på menighetenes egne sider. 
 
På denne måte skal de ulike behovene være tilfredsstilt, slik at brukere som ikke kjenner oss 
kan oppleve at vi er en kirke i Lørenskog med to menigheter, og brukere som føler 
tilhørighet til en av menigheten vil oppleve å få all informasjon fra sin menighet på sin side. 
 
Kirkevergen har laget en video på 3 minutter som demonstrerer siden - 
https://dennorskekirke.sharepoint.com/:v:/r/sites/Administrasjon-
lorenskog/Delte%20dokumenter/General/220203%20FR%20Presentasjon%20av%20nettsid
er.mp4?csf=1&web=1&e=ngGAdN 
 
Kirkevergen anser det som en administrativ beslutning å endre nettsidene på fellesrådets 
vegne, men endring av sidene til menighetsrådene må vedtas av menighetsrådene. Denne 
saken sendes derfor som en informasjonssak til fellesrådet, samtidig som den sendes til 
menighetsrådene til behandling. 
 
Kirkevergen ønsker å publisere siden 1.februar. 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd                       
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Forslag til vedtak 
Fjellhamar menighetsråd innfører nye nettsider i henhold til kirkevergens forslag fra 1.mars 
2022, eller så snart det lar seg gjøre. 
 
 

Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 
Skårer menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksordfører Klasse Saksmappe Gradering 

Marit Kristine Hofset 411 21/00028-274 Ugradert   

 
 

 
 
 

Gratisuka – samarbeid med Fjellhamar Fotballklubb 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
I januarmøte vedtok FMR å gå i dialog med Fjellhamar Fotballklubb(FFK) angående et mulig 
samarbeid mellom Gratisuka og Fjellhamardagen. FFK arrangerte for mange år siden 
Fjellhamardagen i oktober med preg av folkefest. Den døde ut for 15-20 år siden, men det er 
nå et initiativ i FFK om å få Fjellhamardagen i gang igjen. FFK har ved to anledninger det 
siste drøye året tatt dette opp muntlig med oss. Staben ved Espen Hægeland og Tor Martin 
Synnes hadde et møte med FFK torsdag 3. februar om hva et samarbeid mellom gratisuka 
og Fjellhamardagen kan være.  
 
Foreløpig har ikke FFK kapasitet til å gjøre så mye ut av en Fjellhamardag. Om det skal bli 
festdag med mat og konsert må det bygges opp over tid, og det må være overkommelig. I år 
må det gjøres betydelig mindre, og FFKs ide er å arrangere straffesparkkonkurranse mellom 
lag og servere havregrøt. Et marked med brukt fotballtøy og fotballsko er også mulig. I 
gratisuka er lørdagen ledig, og det passer godt for FFK å ta en lørdag til dette.  
 
FFK og staben ved Espen og Tor Martin samlet seg om følgende forslag for samarbeid: FFK 
går inn i gratisuka til Fjellhamar menighet hvor lørdagen blir FFK sin dag. FFK går da inn og 
blir en del av gratisuka, og gjør også sitt arrangement med mat og evt. bruktmarked til et 
gratisarrangement. Vi reklamerer gjensidig for hverandres arrangement, FFK får gratisuka 
og vi får Fjellhamardagen. Gratisuka avholdes 8.-15. mai hvor lørdag 14. mai forbeholdes 
FFK. 
 
Staben og AU mener at dette er en god løsning for oss. Å samarbeide om å skape trivsel og 
gode møteplasser med FFK er veldig positivt. Vi beholder gratisuka som konsept, og med 
mulighet for alle de arrangementene vi har hatt tidligere, alt opp til de ressursene vi har til å 
gjennomføre de ulike arrangementene. Vi bevarer oss kirka som sted. Et mulig minus er at 
lørdagen som tidligere var en fridag nå blir fylt av aktiviteter kan potensielt være med å 
mette behovet/kapasiteten for andre arrangement i gratisuka. Men det kan likeså godt ha 
motsatt effekt, at samarbeidet forsterker oppslutningen hos hverandre.  
 
 

Forslag til vedtak 
Fjellhamar menighetsråd inngår et samarbeid med Fjellhamar Fotballklubb knyttet til 
gratisuka hvor FFK fyller lørdagen med program. 
 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd                       
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Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 
Skårer menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksordfører Klasse Saksmappe Gradering 

Anita Reitan 411 21/00028-281 Ugradert   

 
 

 
 
 

Regnbuemesse i Lørenskog kirke 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Den 21. april er det 50 år siden homofili ble avkriminalisert i Norge. Dette etter at homofili 
hadde vært en del av straffeloven i nærmere 300 år. Den 21. april 1972 ble denne 
paragrafen opphevet, og homofil var etter dette ikke en kriminell handling. Det vil være 
mange markeringer av denne begivenheten nasjonalt i år. I tillegg til at det er skeivt kulturår, 
vil det være særskilte markeringer den 21. april og i midten av juni, rundt Oslo Pride. 
Kirken i Lørenskog har fått spørsmål om vi vil markere dette.  
 
Vårt forslag er å markere det med en regnbuemesse i Lørenskog kirke med et uttrykt fokus 
på jubileet.  
 
En regnbuemesse er en vanlig gudstjeneste hvor prekentekst, salmer, forbønn og 
utsmykning settes i relasjon til gudstjenestens tema. Slik det er vanlig praksis for i 
gudstjenester hvor man markerer noe konkret, f.eks. verdensdagen for psykisk helse, 
flyktningdagen osv.. Fokuset på denne regnbuemessen vil være avkriminaliseringen av 
homofili. 
 
Erfaringene fra regnbuemesser landet over er at en slik særskilt messe gir trygghet på at 
kirken har plass for en gruppe som historisk har møtt mye avvisning og motstand fra kirka. 
Kirken har tidligere vært uttalt imot avkriminaliseringen, en opplevelse mange fortsatt bærer 
med seg, og for mange er det derfor viktig at kirka blir med på denne markeringen.  
   
Dette saksdokument er laget felles for begge menighetsrådene i Lørenskog og blir 
behandlet med noen dagers mellomrom. Det er gjort ut fra et overordnet ønske om å stå 
sammen om en markering av 50 års-jubileet. At vi står sammen om at vi er en kirke for alle, 
uavhengig av seksuell legning, står ikke i sammenheng med kirkas to syn på likekjønnet 
ekteskap.  
 
Samtidig er realiteten at kirka vår har to syn på likekjønnet ekteskap, og at dette kan farge 
våre slutninger i møte med behandlingen av regnbuemessen. Dette er en kompleks og 
følelsesladd tematikk, og det er viktig at vi behandler saken og hverandre med respekt. 
Dette har vi alle et ansvar for.  
 
Det konkrete forslaget er en felles kveldsgudstjeneste i Lørenskog kirke, en regnbuemesse 
med fokus på avkriminaliseringsjubileet, som vil supplere gudstjenestetilbudet som allerede 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd                       
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er vedtatt. Ansatte fra begge menigheter vil delta og det vil inngå i gudstjenesteplanen for 
både Fjellhamar og Skårer sokn.  
 
Vi ser to muligheter for når gudstjenesten kan finne sted.  
 
Alternativ 1: I forbindelse med opphevingsdagen for loven 21. april. 

- Gir tydelig link til markeringen av avkriminaliseringen og selve opphevingsdagen 
- Trolig et tidspunkt som vil være enklere for de som ikke støtter likekjønnet vigsel, 

men som vil støtte opp under avkriminaliseringsjubileet  
- Eventuelle negative reaksjoner til en regnbuemesse vil trolig begrenses 
- 2 måneder til forberedelser og til å nå ut med informasjon 
- Et alternativ som hovedsakelig tar hensyn til de som ikke støtter likekjønnet vigsel 

 
Alternativ 2: I forbindelse med Pride i midten av juni 

- Gir tydelig link til feiringen av avkriminaliseringen, som hovedsakelig vil foregå i juni 
- Trolig et tidspunkt som vil være enklere for skeive kristne da det for mange er 

enklere å være åpen om sin legning, være stolt av den man er, og det er tryggere å 
oppsøke kirkerommet under Pride. 

- Henvendelsene som startet denne planleggingen, ønsker en markering i juni 
- Noen sidestiller Pride med foreningen Fri, selv om disse ikke er det samme, og det vil 

trolig være flere som reagerer negativt på regnbuemessen 
- 4 måneder til forberedelser og til å nå ut med informasjon 
- Et alternativ som tar mest hensyn til gruppen som i størst grad er påvirket av 

avkriminaliseringen  
 

Det er viktig å presisere at innholdet i regnbuemessen og temaet «jubileet for 
avkriminaliseringen av homofili» ikke påvirkes av når gudstjenesten blir lagt. Innholdet i 
regnbuemessen vil være identisk, uavhengig av når den legges.  
 
 

Forslag til vedtak 
 Skårer menighet og Fjellhamar menighet går sammen om å arrangere en 

regnbuemesse i Lørenskog for å markere 50-årsdagen for avkriminalisering av 
homofili. 

 Regnbuemessen holdes som en kveldsgudstjeneste i Lørenskog kirke. 

 Dato for regnbuemessen avgjøres i møtet. 

 Ved evt. ulike ønske om dato mellom de to rådene vil de to AU på vegne av rådene 
møtes for å prøve å finne en samlende løsning. 

 
 
 

Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 
Skårer menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Tor Martin Synnes 411 21/00028-272 Ugradert   

 
 

 
 
 

Status korona og smittevern 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Tirsdag 1. februar kom regjeringen med store lettelser i smittevernet. Ytterligere lettelser kan 
komme allerede 15 februar. Sokneprest orienterer menighetsrådet muntlig om menighetens 
drift og aktiviteter i lys av gjeldende smitteverntiltak. 
 

Forslag til vedtak 
Skriv inn teksten her. 
 
 

Forslag til vedtak 
 
 
 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd                       
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DEN NORSKE KIRKE 
Skårer menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Olav Martin Bjørnsen 411 21/00028-275 Ugradert   

 
 

 
 
 

Seniorarbeidet i Fjellhamar menighet  
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Det vises til  sak  15/20221 hvor AU redegjorde for møter med Seniorutvalget og 
Bibelundervisningsteamet. I etterkant av MR møtet har det vært noen oppklarende samtaler 
med involverte i arbeidet, og både Seniorutvalget og Bibelundervisningsteamet har fått nye 
medlemmer. Seniorutvalget har et overordnet ansvar for senior arbeidet i menigheten og 
følger særlig opp seniortreff, gåturer på onsdager og dagstur på forsommeren.  
 
Bibelundervisningsteamet følger opp bibelundervisningen og organiserer det praktiske rundt 
avviklingen av disse arrangementene. Planer for undervisningen oversendes soknepresten 
for kommentarer og innspill. Bibelundervisning og seniortreff koordineres slik at de ikke blir 
møtekollisjoner.  
 
Bibelundervisningsteamet består nå av Rolv Bjelland, Unni Skarholm og FMR's representant 
Kari Olafsrud.  
 
Svein Skarholm har påtatt seg å være leder for Seniorutvalget, som ellers består av 
Ingebjørg Ulvestad, Kirsten Vistnes, Ragna Solberg og Bjørn Solheim som FMR's 
representant. 
 
FMR takker alle som er engasjert i senior arbeidet og ønsker alt godt for arbeidet videre! 
 
 

Forslag til vedtak 
Skriv inn teksten her. 
 
 

Forslag til vedtak 
 
 
 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd                       



29/22 Ansettelse kordirigent - 21/00028-276 Ansettelse kordirigent : Ansettelse kordirigent

 

DEN NORSKE KIRKE 
Skårer menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Olav Martin Bjørnsen 411 21/00028-276 Ugradert   

 
 

 
 
 

Ansettelse kordirigent 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Det har vært avholdt intervju til 20% stilling som kordirigent i Fjellhamar menighet. Det var 
opprinnelig 2 velkvalifiserte søkere, men den ene trakk seg. En arbeidsgruppe bestående av 
Maria Brabrand, Martin Ljønes,Tor Martin Synnes, Sigrun Skårberg og Kirsti Frøshaug 
intervjuet Magnus Fremstad 25/1. Han har utdanning innen klassisk sang fra 
Musikkhøyskolen og har dirigert kor siden 2016. Det dreier seg om bl.a studentkor og 
diverse typer voksenkor. Han har et bredt repertoar angående sjangere som strekker seg 
over  popband, gospel, lovsangskor , opera og klassisk kirkemusikk. Han er frilanser og 
synger mye i begravelser og diverse musikalske arrangement.  
Etter intervjurunden gikk vi opp i kirken hvor han viste oss hvordan han øver inn ukjent stoff 
med kor. Arbeidsgruppen var kor! Magnus Fremstad ga klart uttrykke for at han vil ta 
stillingen om han får den. Arbeidsgruppen anbefalte at han blir ansatt.  
 
 

Forslag til vedtak 
Skriv inn teksten her. 
 
 

Forslag til vedtak 
 
 
 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 
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DEN NORSKE KIRKE 
Skårer menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Olav Martin Bjørnsen 411 21/00028-286 Ugradert   

 
 

 
 
 

Nytt fra Lørenskog Fellesråd, utvalg og stab 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 

Leder, sokneprest og medlemmer orienterer om aktuelle saker. 
 

Forslag til vedtak 
Skriv inn teksten her. 
 
 

Forslag til vedtak 
 
 
 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd                       
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