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Fjellhamar menighetsråd 
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Saksliste 
Fjellhamar menighetsråd 
 

Møtedato: 09.06.2022 kl. 18:00 

Møtested: Tømmerveien 25, 1479 Kurland (hjemme hos Arild Isaksen) 

Arkivsak: 21/00028 

 
Eventuelt forfall må meldes snarest på tlf          eller e-post gf686@kirken.no. 
Vararepresentanter møter etter nærmere beskjed fra møtesekretær. 
 

SAKSLISTE   

Godkjenning av innkalling og saksliste 

66/22 
21/00028-
356 

Godkjenning av innkalling og saksliste 

Godkjenning av protokoll 

67/22 
21/00028-
357 

Godkjenning av Protokoll 

Saker til behandling 

68/22 
21/00028-
329 

Kirke på Mailand 

69/22 
21/00028-
355 

Juleaksjon og julekonsert 

70/22 
21/00028-
358 

Søndagsskolen i Fjellhamar menighet 

71/22 
21/00028-
352 

Økonomi - fordeling internt og eksternt 

72/22 
21/00028-
353 

Møteplan for 2.halvår 2022 

73/22 
21/00028-
378 

Søknad til Borg bispedømme om driftsmidler prosjekt G2 
for 18-30 åringer 

74/22 
21/00028-
380 

Evaluering av gratisuka 2022 

75/22 
21/00028-
381 

Strategisak - evaluering fredagsåpent 

Orienteringssaker 

76/22 
21/00028-
326 

Pensjonsforpliktelser knyttet til giverstillinger 

77/22 
21/00028-
354 

Støtte til elevbesøk i Lørenskog fra Latvia. 
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78/22 
21/00028-
359 

Signert samarbeidsavtale til orientering 

79/22 
21/00028-
379 

Status økonomisituasjon og budsjett etter overgang til 
Lørenskog kommune 

Eventuelt 

 
LØRENSKOG, dato 
 
 
Arild Isaksen 
Leder 
 
 
Gunn Kari Fjæren Frost 
møtesekretær 
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DEN NORSKE KIRKE 
Fjellhamar menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Gunn Kari Fjæren 
Frost 

411 21/00028-356 Ugradert   

 
 

 

Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
 
         
 

Saksframlegg 
Innkalling til menighetsrådsmøtet den 9.juni 2022 skal godkjennes. 
Saksliste til menighetsrådsmøtet den 9.juni 2022 skal godkjennes. 
Det skal meldes om saker som skal behandles under Eventuelt. 
 

Forslag til vedtak 
Innkalling til menighetsrådsmøtet den 9.juni ble godkjent. 
Saksliste til menighetsrådsmøtet den 9.juni ble godkjent. 
Det ble meldt om … saker til Eventuelt. 
 
 

Forslag til vedtak 
 
 
 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd 102/22 09.06.2022 
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DEN NORSKE KIRKE 
Fjellhamar menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Gunn Kari Fjæren 
Frost 

411 21/00028-357 Ugradert   

 
 

 
 
 

Godkjenning av Protokoll 
 
  

 
         
 

Saksframlegg 
Protokoll fra menighetsrådsmøtet den 5.mai 2022 skal godkjennes. 
 
 

Forslag til vedtak 
Protokoll fra menighetsrådsmøtet den 5.mai 2022 godkjennes 
 
 

Forslag til vedtak 
 
 
 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd 103/22 09.06.2022 
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DEN NORSKE KIRKE 
Fjellhamar menighetsråd 

  
 

1 
 

Møteprotokoll  
Fjellhamar menighetsråd 
 

Møtedato: 05.05.2022 kl. 19:00 
Møtested: Fjellhamar kirke 
Arkivsak: 21/00028 
  
Til stede:  Kirsti Harda Frøshaug, Anita Fosterud Reitan, Bente Helle 

Molstad, Jørn Aleksandersen, Rune Robsahm Kjørven, Geir 
Morten Førland, Marit Hofset, Tor Martin Synnes 

  
: Ingen møtende varamedlemmer 
  
Forfall:  Aril Isaksen 
Protokollfører: Sokneprest Tor Martin Synnes 
  
SAKSLISTE Side 

Godkjenning av innkalling og saksliste 

49/22 Godkjenning av innkalling og saksliste 2 

Godkjenning av protokoll 

50/22 Godkjenning av Protokoll 3 

Saker til behandling 

51/22 Sikkerhets- og beredskapsavtale for Fjellhamar menighet 4 

52/22 Eierforhold Lørenskog kirke 5 

53/22 Møte med G-2 utvalget 5 

54/22 Evaluering av gudstjenestene høsten 2021 og Gudstjenesteplan høsten 2022 7 

55/22 Tildeling av prokura 9 

56/22 Evaluering av årsmøtet 2022 9 

57/22 Gratisuka 2022 10 

58/22 Misjons-samarbeid TNC 11 

59/22 Menighetens strategi - delmål 12 

60/22 Menighetens offer - fordeling til interne og eksterne formål 12 

Orienteringssaker 

61/22 Oppdatering Årshjul 2022 14 

62/22 
Samarbeidsavtale mellom BUF, Fjellhamar menighetsråd og Lørenskog kirkelige 
fellesråd 

14 

63/22 Vår inkluderende menighet 15 

64/22 Referat fra møte i BUF 20.4.22 15 

65/22 Nytt fra stab, utvalg, BUF og Lørenskog kirkelige fellesråd 16 

Eventuelt 

   

 
Sted, 02.06.2022 
 
Arild Isaksen 
 

Sokneprest Tor Martin Synnes 
Sekretær 
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Godkjenning av innkalling og saksliste 

49/22 Godkjenning av innkalling og saksliste 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 49/22 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Innkalling til menighetsrådsmøtet den 5. mai 2022 ble godkjent 
Saksliste til menighetsrådsmøtet den 5. mai ble godkjent 
Det ble ikke meldt om noen saker til Eventuelt 
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

Innkalling til menighetsrådsmøtet den 5. mai 2022 ble godkjent 
Saksliste til menighetsrådsmøtet den 5. mai ble godkjent 
Det ble ikke meldt om noen saker til Eventuelt 
 

[Lagre vedtak]  

 

 

 

 
  



67/22 Godkjenning av Protokoll - 21/00028-357 Godkjenning av Protokoll : 220505 FMR Protokoll

 3  

Godkjenning av protokoll 

50/22 Godkjenning av Protokoll 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 50/22 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Protokoll for menighetsrådsmøtet den 31. mars ble godkjent 
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

Protokoll for menighetsrådsmøtet den 31. mars ble godkjent 
 

[Lagre vedtak]  
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Saker til behandling 

51/22 Sikkerhets- og beredskapsavtale for Fjellhamar menighet 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 51/22 

 
Forslag til vedtak 
 
Fjellhamar menighetsråd godkjenner Sikkerhets- og beredskapsplanen for 
Fjellhamar menighet 
 
Møtebehandling 

FMR ønsket at en omstrukturering av avtalen hvor det ble skilt mellom det praktiske 
som skal henges opp/slås opp for alle og intensjonene og rammene. FMR foreslo å 
forelegge avtalen en spesialist slik som ambulansepersonell Morten Kolbu for å 
kvalitetssikre informasjonen. Følgende ting i teksten ble også kommentert og 
foreslått endret: 
 
Nytt første strekpunkt under innledningen til tallpunktene: - fylles ut i forkant av hvert 
aktuelle arrangement 
Legge til i tredje strekpunkt under innledning til tallpunktene: - også digitalt på mobiler 
m.m. 
Tydeliggjøre i underpunktene til punkt 2 at varsling er det første som skal gjøres, før 
man redder liv. 
 
Forslag til endring av vedtak 
 
Sikkerhets- og beredskapsavtalen for Fjellhamar menighet sendes tilbake til AU og 
ber AU ta inn MRs innspill fra samtalen og gå igjennom den på nytt sammen med de 
aktuelle partene. 
 
 
Vedtak  

 
Sikkerhets- og beredskapsavtalen for Fjellhamar menighet sendes tilbake til AU og 
ber AU ta inn MRs innspill fra samtalen og gå igjennom den på nytt sammen med de 
aktuelle partene. 
 

[Lagre vedtak]  
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52/22 Eierforhold Lørenskog kirke 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 52/22 

 
Forslag til vedtak 
 

Samarbeidet med Skårer menighet om felles bruk av Lørenskog kirke fungerer meget 
godt, og Fjellhamar menighetsråd ser per i dag derfor ingen grunn til å forandre det 
juridiske eierskapet av kirken.  

 
Møtebehandling 

Ingen nye momenter 
 
Vedtak  

Samarbeidet med Skårer menighet om felles bruk av Lørenskog kirke fungerer meget 
godt, og Fjellhamar menighetsråd ser per i dag derfor ingen grunn til å forandre det 
juridiske eierskapet av kirken.  

 

[Lagre vedtak]  
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53/22 Møte med G-2 utvalget 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 53/22 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 

1. FMR takker G2-utvalget for den store og viktige jobben de gjør med G2/G2 
18-30 – gudstjenestene som er et viktig gudstjenestefellesskap i Fjellhamar 
menighet. 

2. Innspill fra samtalen tas med i det videre arbeidet. 
3. FMR vedtar vedlagte forslag til søknad om driftsmidler. 

 
Møtebehandling 

G2-utvalget er fornøyd med opplegg og innhold i G2-gudstjenestene og får mye igjen 
for det. Det er god kvalitet på musikken og talen er gode. Oppmøtet er fra 20-60, og 
ønsket om å nå flere er den største utfordringen. Det er hele tiden også en utfordring 
å ha alle ressursene som trengs for å drive G2. Det går, men er veldig sårbart hvis 
noen ikke kan.   
Rekrutteringen er dels fra ungdomsmiljøet og dels gjennom å ta med venner. Den 
nye målgruppa 18-30 åringen kan svinge fra 5-26 stykker. Turen til London i påsken 
ga signaler om en ny bevissthet om behovet for gudstjeneste som de opplevde i 
London og å gjøre noe med det selv. Men det er sårbart når flere av de flytter til 
høsten. De ønsker seg kaffe og bakeri i et sideskip oppe for å bygge ned avstanden 
mellom det sosiale og det åndelige i kirkerommet.  
 
Felles for G1 og G2 gudstjenesten er ønsket om at flere skal få del i fellesskapet og 
at det er en del som ikke er kommet tilbake som har vært med før. Vi tror det er en 
lengsel og tro i mange der ute, men den er vanskelig å få inn i kirka og 
gudstjenestene. Det er viktig å bygge og skape relasjoner og være fokusert på de 
som er der og bygge ut fra det. 
 
G2-utvalget opplever at de med det nye prosjektet er regnet med som et viktig 
gudstjenestefellesskap på linje med G1. De opplever at G2 sees på og anerkjennes 
som noe positivt i menigheten. G2-utvalget og FMR deler opplevelsen av at vi er og 
skal være en menighet med to gudstjenestefellesskap. Vi vil ha noen felles 
gudstjenester i halvåret, og ikke minst på de store høytidsdagene. Så er vi sammen 
om arbeidet i uka og andre arrangement som gratisuka og menighetsweekend.  
 
Søknaden om midler for siste 1,5 år av prosjektperioden er satt for lav. 
Menighetsrådet ønsker sammen med G2-utvalget at summen per musiker per 
søndag skal være 2 000,- og ikke 1 500,-. Det betyr at søknadssummen økes med 
47 000,- fra 190 000,- til 237 000,-. 
 
Forslag til endring av vedtak 
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1. FMR takker G2-utvalget for den store og viktige jobben de gjør med G2/G2 
18-30 – gudstjenestene som er et viktig gudstjenestefellesskap i Fjellhamar 
menighet.  

2. Innspill fra samtalen tas med i det videre arbeidet.  
3. FMR vedtar vedlagte forslag til søknad om driftsmidler med en økning på 

47 000,- kr.  
 
Vedtak  

1. FMR takker G2-utvalget for den store og viktige jobben de gjør med G2/G2 
18-30 – gudstjenestene som er et viktig gudstjenestefellesskap i Fjellhamar 
menighet.  

2. Innspill fra samtalen tas med i det videre arbeidet.  
3. FMR vedtar vedlagte forslag til søknad om driftsmidler med en økning på 

47 000,- kr.  
 

[Lagre vedtak]  
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54/22 Evaluering av gudstjenestene høsten 2021 og 
Gudstjenesteplan høsten 2022 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 54/22 

 
Forslag til vedtak 
 

1. Innspill fra evalueringen av de forordnede gudstjenestene tas med i det videre 
arbeidet. 

2. FMR vedtar fremlagt plan for gudstjenestene i Fjellhamar menighet for 
sommeren og høsten 2022. 

 
Møtebehandling 

FMR opplever at det er mye av de samme utfordringene man kjenner på som man 
har i G2. Vi er godt fornøyde med innholdet og det som blir gitt på gudstjenesten, 
men vi ønsker at flere skal få oppleve det. En del har foreløpig i beskjeden grad vent 
tilbake etter pandemien.  
Den fremlagte gudstjenesteplanen ble gjennomgått og fikk støtte fra rådet. 
Muligheten for at en G2 i høstferien legges sammen med G1 vil bli vurdert når det 
nærmer seg. 
 
 
Vedtak  

1. Innspill fra evalueringen av de forordnede gudstjenestene tas med i det videre 
arbeidet. 

2. FMR vedtar fremlagt plan for gudstjenestene i Fjellhamar menighet for 
sommeren og høsten 2022. 
 

[Lagre vedtak]  
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55/22 Tildeling av prokura 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 55/22 

 
Forslag til vedtak 
 
 Fjellhamar menighetsråd tildeler prokura til følgende personer: 

- Rådgiver Olav Martin Bjørnsen 
- Kirkeverge Martin Ljønes  

 
Møtebehandling 

Ingen nye momenter 
 
Vedtak  

Fjellhamar menighetsråd tildeler prokura til følgende personer: 
- Rådgiver Olav Martin Bjørnsen 
- Kirkeverge Martin Ljønes  

  

[Lagre vedtak]  
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56/22 Evaluering av årsmøtet 2022 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 56/22 

 
Forslag til vedtak 
 

1. AU vil legge fram et forslag for FMR om en revidert årsrapportmal før 
utarbeidelsen av årsrapporten for 2022.  

2. Årsrapport fra menigheten ferdigstilles innen tidsfristen 1.mars, men tid til 
kvalitetskontroll før offentliggjøring.  

3. Det blir en enkel servering under årsmøtet.  
4. Det legges opp til å kunne presentere nærmere enkelte av menighetens 

arbeidsområder under årsmøtet for samtale og kommentarer.   

 
Møtebehandling 

Ingen nye momenter 
 
Vedtak  

1. AU vil legge fram et forslag for FMR om en revidert årsrapportmal før 
utarbeidelsen av årsrapporten for 2022.  

2. Årsrapport fra menigheten ferdigstilles innen tidsfristen 1.mars, men tid til 
kvalitetskontroll før offentliggjøring.  

3. Det blir en enkel servering under årsmøtet.  
4. Det legges opp til å kunne presentere nærmere enkelte av menighetens 

arbeidsområder under årsmøtet for samtale og kommentarer.   

 

[Lagre vedtak]  
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57/22 Gratisuka 2022 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 57/22 

 
Forslag til vedtak 
 
FMR bevilger inntil 10 000,- kr. til innkjøp av grillmat og drikke til nabolagsfesten. 
 
Møtebehandling 

Ingen nye momenter 
 
Vedtak  

FMR bevilger inntil 10 000,- kr. til innkjøp av grillmat og drikke til nabolagsfesten. 

[Lagre vedtak]  

 

58/22 Misjons-samarbeid TNC 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 58/22 

 
Forslag til vedtak 
 

1. Fjellhamar menighet blir sendemenighet for Pål og Pook Ralger og deres 
misjonærtjeneste i Thailand Christian Network. Som sendemenighet vil vi 
ta dem inn i vår forbønn og få informasjon om misjonsarbeidet jevnlig.  

2. Fjellhamar menighet vil støtte misjonstjenesten til Pål Ralger økonomisk 
med to offer i året. Pengene overføres til IMI-kirken slik at pengene i sin 
helhet går til lønn for Pål Ralger. 

 
Møtebehandling 

Ingen nye momenter 
 
Vedtak  

1. Fjellhamar menighet blir sendemenighet for Pål og Pook Ralger og deres 
misjonærtjeneste i Thailand Christian Network. Som sendemenighet vil vi ta 
dem inn i vår forbønn og få informasjon om misjonsarbeidet jevnlig.  

2. Fjellhamar menighet vil støtte misjonstjenesten til Pål Ralger økonomisk med 
to offer i året. Pengene overføres til IMI-kirken slik at pengene i sin helhet går 
til lønn for Pål Ralger. 

 

[Lagre vedtak]  
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59/22 Menighetens strategi - delmål 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 59/22 

 
Forslag til vedtak 
 
Innspillene fra samtalen tas med i det videre arbeidet. 
 
Møtebehandling 

I samtalen fikk alle sa hva som er viktig for dem i gudstjenestene. Slik som i 
spørreundersøkelsen for et drøyt år siden er FMR og G2-utvalget godt fornøyd med 
gudstjenestene som relevante, varierte og involverende. Fellesskapet og musikken 
ble fremhevet av mange som viktige biter i gudstjenesten. Men den er en helhet så 
også undervisning, påfyll, tilbedelse, søndagsskole, forbønnen, og tro i sofaen m.m. 
 
 
Vedtak  

Innspillene fra samtalen tas med i det videre arbeidet. 
 

[Lagre vedtak]  
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60/22 Menighetens offer - fordeling til interne og eksterne formål 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 60/22 

 
Forslag til vedtak 
 

1. Fjellhamar menighetsråd vil fortsette med å tilstrebe å fordele innsamlede 

midler 50% på interne formål og 50% på eksterne formål. 

2. I innsamlede midler som skal fordeles med 50-50 inngår alle kollekter ved 

gudstjenester og juleaksjonen. Fasteaksjonen og givertjenesten holdes 

utenfor. 

 
Møtebehandling 

FMR delte synet på saken slik det kom frem i forslaget til vedtak. FMR ønsket at 
dette må være en mer grundig prosess hvor større deler av FMR kan delta i 
prinsippdiskusjonen om vi skal et 50-50 prinsipp og hva som skal inngå i fordelingen.  
 
Forslag til endring av vedtak 
 
FMR ber om at saken tas opp på nytt hvor vi kan få mer tid til å sette oss inn saken 
og flere i rådet kan være til stede. 
 
Vedtak 

 
FMR ber om at saken tas opp på nytt hvor vi kan få mer tid til å sette oss inn saken 
og flere i rådet kan være til stede. 

 

[Lagre vedtak]  
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Orienteringssaker 

61/22 Oppdatering Årshjul 2022 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 61/22 

 
Forslag til vedtak 
 
Oppdatert årshjul 2022 tas til orientering 
 
Møtebehandling 

Ingen nye momenter 
 
Vedtak  

Oppdatert årshjul 2022 tas til orientering 
 

[Lagre vedtak]  

 

 

62/22 Samarbeidsavtale mellom BUF, Fjellhamar menighetsråd og 
Lørenskog kirkelige fellesråd 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 62/22 

 
Forslag til vedtak 
Tas til orientering 
 
 
Møtebehandling 

Ingen nye momenter 
 
Vedtak  

Tas til orientering 

[Lagre vedtak]  
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63/22 Vår inkluderende menighet 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Fjellhamar menighetsråd 05.05.2022 63/22 

 
Forslag til vedtak 
Tas til orientering 
 
 
Møtebehandling 

FMR ba om at det ble fulgt opp hva slags løsning vi kan ha når en med rullestol skal 
frem til døpefonten. Rådet ba også om at akustikken i festsalen ble dempet slik at de 
med høreapparat i større grad kan orke å være der. 
 
 
Vedtak  

Tas til orientering 

[Lagre vedtak]  
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Behandlet av Møtedato Saknr 
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Forslag til vedtak 
Tas til orientering 
 
 
Møtebehandling 

Ingen nye momenter 
 
Vedtak  

Tas til orientering 
Skriv inn vedtaket her 

[Lagre vedtak]  
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Forslag til vedtak 
Tas til orientering 
 
 
Møtebehandling 

Stab: En langtidssykemelding i staben har man fått løst med vikarer frem til 
sommeren. 
Nytt fra fellesrådet: De har hatt laget en strategi for Fellesrådet som er veldig 
spesifikk og målbar som en administrativ enhet. Hovedmålet er å være en 
bærekraftig organisasjon på alle måter. Strategi vil bli lagt frem for menighetene. 
Korpartiet vil bli fullført i løpet av de tre neste ukene. AU vil komme tilbake med en 
vurdering av når dette markeres og en gjennomgang av hvordan grunnoppstillingen i 
korpartiet skal være. 
 
 
Vedtak  

Tas til orientering 

[Lagre vedtak]  

 

 

 

 

Eventuelt 

Det var ingen saker til eventuelt 
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DEN NORSKE KIRKE 
Lørenskog kirkelige fellesråd 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Martin Ljønes 411 21/00028-329 Ugradert   

 
 

 
 
 

Kirke på Mailand 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Saksordfører: Rune Robsahm Kjørven 
 
Kirkevergen er kjent med at det har foregått et arbeid omkring kirkebygg på Mailand for en 
del år siden. Etter det kirkevergen erfarer er tomten regulert for blant annet kirkebygg. 
Kirkevergen tematiserte saken på møte med kultursjefen i kommunen 6.april, der vi drøftet 
hvilke muligheter vi har for å sette i gang en eventuell prosess. Svaret fra kultur var at kirken 
må sende inn et forslag om kirke på Mailand i forbindelse med høringen til kommuneplanens 
arealdel. Denne høringen starter høsten 2022, men det er mulig å sende forslag så fort som 
mulig, slik at saken om mulig kan bli tatt med i det kommunale arbeidet med planen.  
 
Før kirkevergen sender inn noe forslag til kommunen er det ønskelig at menighetsrådene 
uttaler seg i saken, og at det gis et mandat til å sette i gang en prosess der saken blir 
utredet. Det er da en fordel om vi som kirke er tydelige på at vi ønsker et kirkebygg. Dersom 
det er tvil om dette, kan det være vanskeligere å gjenoppta en prosess.  
 
Det er flere ting som må avklares før man kan sette i gang et eventuelt prosjekt. Det vil være 
spørsmål omkring dette skal være en ny felles kirke for soknene, eller om det skal være en 
ny Skårer kirke, og at den gamle kirken selges. Det vil være spørsmål omkring de kirkelige 
ansatte skal ha kontorer i bygget etc. Slik kirkevergen vurderer det vil det være vesentlig 
enklere å få til et nytt kirkebygg som erstatning for Skårer kirke, enn det vil være å etablere 
en ytterligere kirke i Lørenskog. Det vil også være en stor fordel med tanke på 
finansieringen, at det bygges kontorlokaler i samme bygg.  
 
Kirkevergen har pr i dag ikke full oversikt over hvordan en slik prosess som dette vil se ut, 
men det vil starte med et innspill til kommuneplanens arealdel. Dersom denne planen lander 
på å beskrive mulighetene for et kirkebygg på Mailand, eller om reguleringen i alle fall 
fastholdes, vil det være muligheter for å starte en prosess dem vi beskriver et prosjekt vi 
ønsker oss, og at dette blir behandlet i kommunen i ulike instanser.  
 
 

Forslag til vedtak 
Menighetsrådet er positive til at det arbeides med å utrede muligheten for et kirkebygg på 
Mailand, og gir kirkevergen mandat til å skrive et innspill til kommuneplanens arealdel i 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 
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samråd med AU og Skårer menighetsråd, der det argumenteres for behovet for en kirke på 
Mailand.  
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DEN NORSKE KIRKE 
Fjellhamar menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Kirsti Frøshaug 411 21/00028-355 Ugradert   

 
 

 

Juleaksjon og julekonsert  

 
 

 
         
 

Saksframlegg 
Saksordfører: Kirsti Frøshaug 

Juleaksjonen 2021 bygget videre på erfaringene fra 2020, hvor pandemien gjorde at 
vi ikke kunne samles fysisk. Også i 2021 var det nødvendig med begrensninger, 
men det ble likevel mulig å gjennomføre noen samlinger. Vi valgte å gjennomføre to 
fysiske samlinger: Førjulskveld med bl.a Soul Kids 30/11og julekonsert med 
Brabrand og Ekern 3/12. Begge arrangementene var en stor suksess som vi mener 
det er all grunn til å videreføre i år. Antall besøkende på konserten var ca. 90 
personer så her er det et stort potensiale for flere tilhørere, noe som også vil øke 
inntektene til juleaksjonen betydelig. Inntektene på arrangementene i 2021 var på 
ca. Kr. 40.000, mot ca. Kr. 70.000 før pandemien.  

Det ble også gjennomført en julegaveaksjon på Facebook hvor bla billetter til 
julekonserten var en del av konseptet. Samlet sett kan vi konkludere med at vi har 
gått videre i en ny retning når det gjelder menighetens juleaksjon, etter mange år 
med en etablert og vellykket julemesse. Det er en utfordring å videreutvikle et så 
godt tilbud uten at det går på bekostning av det sosiale og økonomiske. Av 
økonomiske hensyn bør musikalske krefter til bla julekonserten rekrutteres internt i 
menigheten. Vi har mange gode krefter å spille på! Det bør derfor nedsettes en 
komite for dette arbeidet snarest. 

 
 

Forslag til vedtak 

Det nedsettes en komite som skal arbeide med juleaksjonen 2022. Innspill som 
kommer frem under møte videreformidles til komiteen 

 
 
 

Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 
Fjellhamar menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Gunn Kari Fjæren 
Frost 

411 21/00028-358 Ugradert   

 
 

 

Søndagsskolen i Fjellhamar menighet 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Saksordfører: Marit Kristine Hofset 
 
Søndagsskolen i menigheten har tradisjonelt vært en del av gudstjenesten kl 11, men med 
utviklingen av G2 har behovet for aktivitet for de minste barna også kommet på denne 
ettermiddagsgudstjenesten. Søndagsskolen har i hovedsak vært drevet av frivillige, men 
erfaringen over lang tid har vært at det har vært krevende å få frivillige til å være 
søndagsskolelærere, samtidig som oppslutningen fra barnefamilier generelt har vært liten på 
gudstjenestene. Per i dag har menigheten bare en frivillig søndagsskolemedarbeider som 
sporadisk har søndagsskole med få barn til stede.. I G2 har de enkle opplegg for barn, men 
også der er det liten deltakelse av småbarnsforeldre. 
 
Kirken ønsker å legge til rette for småbarn på gudstjenestene og menighetsrådet har 
bestemt at søndagsskole skal være et satsingsområde. Vi tror det er viktig som en 
rekrutteringsplattform for senere engasjement i kirken, som er helt avhengig av å få yngre 
mennesker med for å forbli en folkekirke på lang sikt. Muligheten for å lykkes med en slik 
satsing på søndagsskolen må utredes nærmere, og erfaringer fra andre menigheter som 
har lykkes med barnearbeid bør innhentes. Det er eksterne ressurser å be om råd som Borg 
Bispedømme, Søndagsskoleforbundet og Kirkerådet med flere. 
 
En del av en slik utredning bør også være om arbeid andre dager i uken, som f eks på 
Tirsdagsåpent, kan være et alternativ, eller supplement, for arbeid blant de minste, og om 
arbeidet denne dagen bør legges enda mere til rette for de yngste aldersgruppene, gjerne 
med samme innhold som i en tradisjonell søndagsskole. 
 
I Fjellhamar menighet har vi en menighet med to gudstjenestefellesskap. Det vil antakelig 
ikke være mulig i første omgang å skaffe ressurser til søndagsskole for begge 
gudstjenestene, slik at i en forsøksperiode bør vi nok satse på en av 
gudstjenestefellesskapene. Etter MR leders syn bør vi starte med å satse på å styrke 
søndagsskolen først i G1, hvor også dåpsfølget normalt er. Vi ser at når det er dåp går ofte 
søsken av de døpte og følger søndagsskolen og vi tror det kan være et positivt element i 
dåpsgudstjenestene. I tillegg har bispedømmet og menigheten satset store ressurser på 
utviklingen av G2 gjennom 18-30 prosjektet og det vil fortsatt være et hovedfokus. 
 
BUF har forholdsvis godt med penger på bok, og MR-leder har utfordret BUF på om de 
kunne tenke seg å være med i et spleiselag for et forsøk med en (eller flere) lønnet 
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søndagsskolelærer stilling. Det vil kunne sikre kontinuitet og regelmessighet i søndagsskole 
arbeidet og forhåpentligvis gjøre det mer attraktivt for småbarnsforeldre å komme på 
gudstjenestene. 
 
 
 

Forslag til vedtak 
 

1. FMR nedsetter et utvalg bestående av en fra menighetsrådet, en fra staben og en fra 
BUF for å utrede muligheten for videreutvikling av søndagsskolen i menigheten. I 
tillegg ønsker MR leder å støtte arbeidet.  

2. Søndagsskoleutvalget innhenter informasjon fra menigheter som har lykkes med 
søndagsskolearbeid, samt fra eksterne ressurser som Søndagsskoleforbundet og 
andre. 

3. Utvalget vurderer fordeler, ulemper og ressursbruk ved å lønne medarbeider(e) til 
oppgaven og fremmer eventuelt et budsjett for arbeidet i 2023. 

4. Utvalget legger fram forslag til hvordan søndagsskolearbeidet kan legges opp i 
menigheten i forhold til de to gudstjenestefellesskap, Tirsdagsåpent og  andre 
relevante forhold.  

 
 

Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 
Fjellhamar menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Gunn Kari Fjæren 
Frost 

411 21/00028-352 Ugradert   

 
 

 
 
 

Økonomi – fordeling internt og eksternt 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Saksordfører: Jørn Espen Fjelle Aleksandersen 
 
I maimøtet hadde menighetsrådet denne saken oppe til behandling. Da rådet hadde få 
fremmøtte til møtet, vedtok rådet å ta saken opp på nytt i neste møtet. Den følgende 
saksfremstillingen er den samme som ble lagt frem for rådet i maimøtet. 
 
Fjellhamar menighet har i lang tid hatt et prinsipp om at innsamlede midler skal fordeles 50-
50 mellom internt til eget arbeid i menigheten og eksternt til misjon og nødhjelp både 
nasjonalt og internasjonalt. Ut fra regnskapet for 2021 og budsjettet for 2022 ble det på 
årsmøtet etterspurt om dette prinsippet var forlatt, og at det var demotiverende å gi til 
Fjellhamar menighet med så god økonomi og med så store behov i vår verden. 
Menighetsrådet viste også til den negative utviklingen for eksterne offer i sin årsrapport for 
2021.  
 
Fordeling mellom internt og eksternt er knyttet opp til innsamlede midler og omhandler 
ofringene som tas opp hver søndag, men også juleaksjonen som de siste årene kun har gått 
til menigheten da misjonsprosjektet har en betydelig buffer som vi ikke har hatt noen å bruke 
på. Fasteaksjonen har blitt en stadig større del av midlene menigheten er med å samle inn. 
Skal det regnes inn som en del av balansen mellom 50-50 eksternt og internt? Det er litt 
ulike meninger om det har vært slik før, men fasteaksjonen har blitt en del av balansen de 
siste årene. Når den innsamlede summen fra fasteaksjonen har økt fra rundt 70-80 000 til 
230 000 i år så veier det tungt inn om det tas med eller ikke i 50-50 fordelingen. 
 
Fjellhamar menighet her en givertjeneste på drøyt 500 000,-, og giverbaserte stillinger med 
utgifter på rundt 800 000,-. Men som i fjor vil vi i år pga. sykemeldinger få langt lavere 
utgifter til de giverbaserte stillingene. Andre menigheter bruker givertjenesten til å få inn alt 
menigheten trenger av innsamlede midler og bruker ofringene til andre i sin helhet.  
Givertjenesten er en fast tjeneste menighetens kjernegrupper er med i. Ofringene i 
gudstjenestene er kjernetroppene i menigheten også sentrale, men her er det langt flere 
som kan være med å gi som f.eks. dåpsfamilier og konfirmantfamilier. Hva som motiverer 
folk til å gi er nok ulikt. Noen motiveres av misjon og/eller nødhjelp særlig internasjonalt, 
mens andre motiveres mer av et lokalt arbeid, f.eks. for barn og unge. 
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Det er også et element i forvaltningen av midlene våre at vi må forberede oss på at vi som 
kirke og menighet må bære en større andel av våre økonomiske forpliktelser selv, og at det 
offentlige vil bidra mindre. Foreløpig er det ikke noen merkbare endringer som vi trenger å ta 
hensyn til. I forhandlinger med kommunen om bevilgninger kan det bli lagt merke til at 
fellesrådet ber om økte midler, mens menigheten selv gir bort betydelig deler av sin økonomi 
til gode formål nasjonalt og internasjonalt. Til det siste må det sies at det alltid har fulgt 
kirken slik vi finner det i hele bibelen, at vi skal dele med hverandre og ha en særlig omsorg 
for de som rammes av nød og urett. Det er umistelig for en kirke å gi av våre midler til beste 
for mennesker i nød og for at evangeliet kan nå nye mennesker og folkeslag. 
 
Fjellhamar menighetsråd inviteres i denne første behandlingen av saken til å diskutere 
prinsippet med at innsamlede midler skal fordeles med 50% internt og 50% eksternt. Er det 
et prinsipp vi ønsker å fastholde? Da må vi også avklare hva av våre innsamlede midler som 
skal inngå i en slik fordeling.  
 
Vi kan dele innsamlede midler inn i fire kategorier:  

 Kollekten ved gudstjenestene 

 juleaksjon (og evt. andre innsamlingsaksjoner) 

 fasteaksjonen  

 givertjenesten  
 
Totalt sett så samlet vi i 2021 gjennom disse innsamlingene inn rett over en million kroner. 
Hvis alt tas med under fordeling 50-50 ville det si at alt av ofringer og juleaksjonen skal gis til 
eksterne formål da givertjenesten til menigheten på 500 000,- står for halvparten av totalt 
innsamlede midler. Holdes givertjenesten utenfor så vil fasteaksjonen på 230 000,- stå for 
nesten alt som skal gis til eksterne formål slik at ofringer og juleaksjonen så å si i sin helhet 
vil gå til menigheten. Holdes fasteaksjonen utenfor balansen mellom internt og eksternt så 
står vi igjen med kollektene på gudstjenestene og juleaksjonen.  Ut fra tallene for 2021 kom 
det inn 300 000 på kollekter og juleaksjon. I 2021 gikk 50 000,- til eksterne formål og 
250 000,- til interne formål. 
 

Forslag til vedtak 
1. Fjellhamar menighetsråd vil fortsette med å tilstrebe og fordele innsamlede midler 

med 50% på interne formål og 50% på eksterne formål. 
2. I innsamlede midler som skal fordeles med 50-50 inngår alle kollekter ved 

gudstjenester og juleaksjonen. Fasteaksjonen og givertjenesten holdes utenfor. 

 
 
 

Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 
Fjellhamar menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Gunn Kari Fjæren 
Frost 

411 21/00028-353 Ugradert   

 
 

 
 
 

Møteplan for 2.halvår 2022 
Saksordfører: Arild Isaksen 
  
 
         
 

Saksframlegg 
AU foreslår at det blir 4 menighetsrådsmøter I andre halvår 2022: 
 
Menighetsrådsmøte    Arbeidsutvalgsmøte 
Torsdag   1.september   Torsdag  18.august 
Torsdag 29.september   Torsdag  15.september 
Torsdag   3.november   Torsdag  20.oktober 
Torsdag   8.desember   Torsdag  24.november 
 
Menighetsrådsmøtene avholdes i Festsalen i Fjellhamar kirke kl. 19 - 22. Informasjon om 
møtene legges ut i den digitale kirkekalenderen og kunngjøres i kirken søndag før møtene 
avholdes. 
AU møtene er fra kl. 10-13 om ikke annet avtales. 
I tillegg til MR møtene vil menighetsrådet bli utfordret til å bidra i bl.a. juleaksjonen. 
 

Forslag til vedtak 
Arbeidsplanen for Fjellhamar Menighetsråd og arbeidsutvalg for 2.halvår vedtas. 
 
 

Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 
Lørenskog kirkelige fellesråd 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Arild Isaksen 411 21/00028-378 Ugradert   

 
 

 
 
 

Søknad til Borg bispedømme om driftsmidler prosjekt G2 for 18-30 
åringer 
 
Vedlegg:  
Søknad om driftsmidler til G2 .docx 
Budsjett G2 hele 2023 og vår 2024 
 

Saksframlegg 
Saksordfører: Jørn Espen Fjelle Aleksandersen 

Det vises til sak 53/22 - Møte med G-2 utvalget hvor søknad om driftsmidler fra Borg 

Bispedømme til G2 ble drøftet. I møtet kom det fram at det var behov for å øke honorarer 

til musikere fra kr. 1500 ti Kr. 2000. Prosjektleder har justert budsjettet som er vedlagt, 

sammen med søknaden til bispedømmet. Beløpet som er søkt om er på Kr. 327.000 for hele 

2023 og halve 2024. 
 

Forslag til vedtak 
FMR godkjenner søknaden til Borg Bispedømme om støtte til G2 for 18-30 åringer for 

resten av prosjektperioden (hele 2023 og have 2024). 
 
 
 

Forslag til vedtak 
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Lørenskog 10. juni 2022
Fra
Fjellhamar menighetsråd

Til
Borg bispedømme
V/ stiftsdirektør
Anne Sofie Rosenvinge

Søknad om driftsmidler til prosjektet «G2 for 18-30 åringer», siste halvdel av
prosjektfasen:

Fjellhamar menighet har nå jobbet målrettet i nærmere ett år med å skape et attraktivt
gudstjenestefellesskap for aldersgruppen 18-30 år med midler tildelt fra Borg bispedømme.
Vi har drevet dette arbeidet i stor glede og med stor tro på prosjektet. Vi har vært utfordret
av pandemiens begrensninger for å kunne samles, og vi har gjort oss erfaringer som har ført
til noen justeringer underveis. Alt i alt har vi nå opparbeidet et godt erfaringsgrunnlag, som
gir oss et godt utgangspunkt for dette arbeidet det drøye halvannet året som gjenstår av det
bispedømmestøttede prosjektet.

Det er bevilget midler til 50% stilling over tre år for undervisningsprest Hægeland i
prosjektet.
I 2021 mottok vi i tillegg, etter søknad av juni-2021 ytterligere midler pålydende kroner
60. 000 + kroner 120.000 til driftsmidler i prosjektet for høsten 2021 og hele 2022, noe som
tilsvarer halve prosjektfasen. Pengene ble tildelt Lørenskog kirkelige fellesråd, og skulle deles
mellom menighetene Skårer menighet og Fjellhamar menighet.
Andelen som tilfalt Fjellhamar menighet er for det vesentlige benyttet til musikere, samt noe
til honorering av enkelte gjestetalere og noe til kveldsmat. (Gjort rede for i regnskap
tidligere)
Denne meddelte støtten til drift har etter vår klare mening vært helt avgjørende for
prosjektfasen så langt.
For at prosjektet skal kunne prøves ut til det fulle, vil det være nødvendig med en adekvat
tilnærming til aldersgruppen. Dette gjelder på flere områder, forkynnelse, form og varighet
på gudstjenestene, tilrettelegging for sosialt fellesskap og musikk.
Når det gjelder musikk trengs det fortsatt ytterligere midler for å kunne lykkes.

Fjellhamar menighet etablerte høsten 2021 et nytt musikalsk team til å lede det musikalske
på G2. I tillegg hadde vi et eksisterende team, slik at det da var, og nå er to G2-team, som
leder det musikalske på G2 annenhver gang. Vår organist, Maria Brabrand bidrar fast. Også
flere andre frivillige musikere og sangere i menigheten i alderen fra 16 – 48 år bidrar. Skal
man sette en pris på de ulønnede frivillige som bidrar i musikken, med samme honorarsats
som de som blir hyret inn, så snakker vi om ca kroner 330.000,- for siste halvdel av
prosjektfasen. I tillegg hyres det inn musikere til å supplere de to teamene.

Vi mener det er helt avgjørende for å prøve G2 som gudstjenesteform for unge fullt ut, at vi
har gode musikere og to velfungerende team på G2. Driften av G2 det siste snaue året,
bekrefter dette. Musikk er en betydelig del av mange menneskers hverdag og liv, men
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kanskje betyr musikk aller mest for de unge. Aldersgruppen 18-30 år er vant til å høre på
musikk gjennom dagens gjøremål i større grad enn generasjonen før. De er og vant med at all
ny musikk umiddelbart er tilgjengelig for dem gjennom diverse streamingtjenester.
For å lykkes med å nå denne gruppen ønsker Fjellhamar menighet å ta dette på alvor, og
møte aldersgruppen i størst mulig grad «på hjemmebane» musikalsk.
Vi mener det er avgjørende for om man i ettertid skal kunne vurdere om prosjektet har vært
vellykket, å ha god kvalitet på det musikalske, med et repertoar som aldersgruppen er kjent
med og trives med. Det produseres og skrives mye ny kristen musikk. Vi har engasjert
mennesker som er kompetente til å anvende dette repertoaret på G2, noe vi ønsker å
fortsette med og som vil kreve midler i den videre driften.
Denne musikkformen krever band, noe som kjent krever flere musikere, som igjen utløser et
behov for mer midler til å engasjere flere personer i dette.
Samtidig som det er avgjørende å møte mennesker i aldersgruppen 18-30 år på
«hjemmebane» musikalsk, mener vi det fortsatt har en stor verdi å gjøre aldersgruppen kjent
med den musikk og salmetradisjon vår kirke står i og er en del av. Derfor har menighetens
organist ledet det ene bandet, med spesielt henblikk på å innlemme dette repertoaret i G2.
Dette vil hun fortsette med.

Vi har fortsatt stor tro på at man ved å engasjere gode musikere til å lede band, og ved å
følge metoden beskrevet ovenfor, vil oppnå større oppslutning og deltagelse blant
mennesker i aldersgruppen.
På grunn av utfordringene man som kirke har stått i grunnet restriksjoner knyttet til
pandemien, har vi også på G2 måttet drive noe redusert i perioden som har gått. Det er
derfor vanskelig å komme med gode og målbare tall på deltakere i aldersgruppen 18-30 år så
langt i prosjektfasen. Vi ser likevel en tydelig tendens til at de yngste tilhørende målgruppen
kommer på G2 når det nye teamet leder det musikalske. Fra 2022 er det ført statistikk på
antall fremmøtte i aldersgruppen 18-30 år. Dersom vi kan drive normalt uten restriksjoner for
fremmøte, etc, vil vi fra 2023 ha gode målbare tall for evalueringen videre.

Vi ber om at denne søknaden om driftsmidler til G2, behandles i sin helhet for den siste
halvdelen av prosjektfasen, da dette vil gjøre det vesentlig lettere for oss når det gjelder
forutsigbarheten i det musikalske.

Vedlagt er budsjett for G2 for de tre siste semestrene av prosjektfasen, delt opp i helt driftsår
(2023) og halvår (våren -24). I budsjettet er det og satt av midler til kveldsmat og ekstern
taler en gang pr. mnd.
Hvis vi inkluderer det frivillige bidraget er budsjettet for 1.5 år på kroner 705.000, inkludert
et frivillig bidrag til musikk på kroner  330.000 og noen andre midler som vist i vedlagte
budsjett.
Fjellhamar menighet søker derfor om kroner 327.000,- fra bispedømmet.

Vi takker igjen for muligheten, og håper og tror at prosjektet vil gi resultater som kan være
anvendbare for DNK i det videre oppdraget for å knytte unge mennesker til kirken.

For Fjellhamar menighetsråd
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Honorar pr musiker kr 2 000,00 Budsjett G2 siste halvdel av prosjektperiode

Honorar pr gjestetaler kr     1 500,00  pr. 03.03.22

Kostnader kveldsmat kr     1 300,00  375 000,00kr                                                      

Hele 2023 Våren 2024

Antall Sum Antall Sum

Antall G2 35 20

Antall musikere (Snitt 2 hver vanlig gudstjeneste) 62 124 000,00kr                              32 64 000,00kr                         

Bidrag fra egen musiker (10% stilling) 17 60 000,00kr                                9 30 000,00kr                        

Bidrag fra frivillige musikere (Ikke medregnet) 136 204 000,00kr                              76 114 000,00kr                      

Antall gjestetalere 11 16 500,00kr                                 6 9 000,00kr                           

Kveldsmat (hver gudstjeneste) 35 45 500,00kr                                 20 26 000,00kr                         

Sum 246 000,00kr                              129 000,00kr                      

Støtte fra Borg bispedømme 327 000,00kr      

Egne trosopplæringsmidler 15 000,00kr         

Inntekter pizzasalg 33 000,00kr         

Sum Inntekter 375 000,00kr      Resultat -kr                                                                     
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DEN NORSKE KIRKE 
Lørenskog kirkelige fellesråd 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Martin Ljønes 411 21/00028-380 Ugradert   

 
 

 
 
 

Evaluering av gratisuka 2022 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Saksordfører: Anita Reitan 
 

Det er ti år siden første gang vi arrangerte Gratisuka, og tre år siden sist 
vi har kunnet gjøre det (grunnet korona). I år ble den arrangert 8. -15. 
mai.  
 
Alle hverdagene (utenom torsdag) startet med kaffeutdeling på 
togstasjoner, og alle kvelder var det åpen kafé i festsalen med 
bruktmarked. Det var også tilbud om reparasjon av klær (utenom 
onsdag), og fiksing av sykler. Fredag kveld var som vanlig quizkveld 
med vandrepokal og søndag gudstjeneste med etterfølgende 
nabolagsfest utenfor kirka.  
 
Nytt for i år var samarbeidet med Fjellhamar IL om aktivitetsdag på 
lørdagen (på Fjellhamarbanen) og sportstøy/sko på bruktmarkedet.  
Vi hadde også bakekveld på tirsdagen, med muffinspynting for barn og 
makronbakekurs. Og på torsdag var det klesbyttekveld i samarbeid med 
revmatikerne.  
 
Vi har hatt en evaluering i staben, og alle frivillige medarbeidere har fått 
mulighet til å komme med tilbakemeldinger. Her er en oppsummering av 
evalueringen:  
 
Vi fikk mange gode tilbakemeldinger gjennom uka, og vi møtte mange 
glade og takknemlige mennesker. Våre frivillige medarbeidere gjorde en 
flott innsats, og det ble også med noen nye medarbeidere. Vi hadde for 
det meste nok folk til å hjelpe til, men droppet tilbudet der vi ikke hadde 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd 110/22 09.06.2022 
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folk (raperasjon av klær en kveld, og kaffeutdeling en morgen). Noen 
kvelder, og på nabolagsfesten (særlig opprydding), kunne det være godt 
å være flere. 
 
Vi har gode erfaringer med frivillige som hovedansvarlig på for eksempel 
sykkelfiks, kaffeutdeling og bruktmarked.  
 
Noen forslag til endringer til neste år:  

 Vi trenger en frivillig som oppholder seg i bomberommet og 

aktiviserer/er sammen med barna som går dit. Ble mye søl og en del 

ødeleggelser der inne.  

 Også ha åpent kirkerom med mulighet for stillhet/lystenning.  

 Vurdere å innføre bilvask igjen 

 Kanskje ha klesbytting mer enn en kveld 

 Ha konsert i kaféen 

 Enda bedre system for søppelsortering under nabolagsfesten 

 
 

Forslag til vedtak 

1. FMR takker alle frivillige og stab for nok en flott gjennomført gratisuke. 

2. Forslag til endringer tas med i arbeidet med neste års gratisuke.  

3. FMR ønsker at gratisuka arrangeres igjen i 2023. 

 
 

Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 
Lørenskog kirkelige fellesråd 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Tor Martin Synnes 411 21/00028-381 Ugradert   

 
 

 
 
 

Strategisak - evaluering fredagsåpent 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Saksordfører: Bente Helle Molstad 
Fredagsåpen kirke for ungdom – våren 2022 
 
Motivasjonen bak 
Kommunen har de siste årene hatt en satsning i forebyggende arbeid blant ungdom, med 
spesielt søkelys på rus og kriminalitet. Undersøkelser gjennomført i sammenheng med dette 
viste bl.a. at noe av det ungdommene etterlyste var steder å henge, spesielt i helger og på 
kveldstid. Her har vi gode forutsetninger for å bidra, ettersom vi både har lokaler og et 
etablert ungdomsarbeid.  
Med maks uttelling kan dette fungere både som et viktig diakonalt arbeid, men også øke 
tilknytningen ungdom i lokalmiljøet har til kirken. 
 
Hva som er gjort 
Vi søkte om støtte fra kommunens ungdomsråd (20 000,-) og fikk innvilget deler av dette 
(11 000,-) for å teste ut konseptet dette vårsemesteret. Disse midlene er brukt på små 
honorarer til eldre ungdom som har hatt ansvar for kafeen, samt til noen enkle innkjøp til 
kafé og ulike aktiviteter.  
Vi har også jobbet for å samle frivillige voksne som kan være til stede disse kveldene.  
I et hektisk semester rakk vi bare å få gjennomført fire slike kvelder frem mot sommeren. 22. 
april, 6. mai, 27. mai og 10. juni, fra kl. 20-24. De har ikke hatt noe voldsomt program, men 
det har vært kafé med salg av pizza, brus og godteri/snacks, samt muligheter for å henge, 
spille spill og drive med ulike enkle aktiviteter. 
PR-messig har vi laget plakater som er hengt opp ved togstasjonen og Mega de aktuelle 
fredagene, samt delt på diverse sosiale medier. Vi har også spredd ordet blant 
ungdommene i miljøet. 
 
Evaluering 
Fredagskveldene har vært veldig trivelige. Det har vært mellom 15 og 40 innom, hvor et 
flertall har vært ungdom vi kjenner godt fra før – med noen nye. Ingen antydning til noe slags 
bråk, og generelt god stemning.  
Vi har i liten grad lykkes med å nå ut til hovedmålgruppen av ungdommer som henger 
gatelangs og trenger et sted å være. Det har i større grad blitt en utvidelse av Kjlrn for de 
som vanligvis henger der.  

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd 111/22 09.06.2022 
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For å lykkes med å nå ut til flere må vi nok tenke litt annerledes rundt PR. Forsøke å få 
besøke skolene, samarbeide tettere med andre aktører i kommunen (som utekontakten) og 
generelt mer målrettet PR. Gjerne også gjøre det synligere fra utsiden at kirka er åpen 
(f.eks. med grilling eller utendørs aktiviteter), og ha det mer jevnlig åpent. Det er langt 
enklere å kommunisere at kirka er åpen hver fredag, enn at det skjer noe på enkelte datoer.  
 
Ressurssituasjonen 
Dette er den største utfordringen. Ungdomsarbeidet er allerede hektisk, og det er få ledige 
ressurser.  
Kafé-jentene har gjort en god og selvstendig jobb. Dette ville nok vært hakket vanskeligere å 
få til dersom vi ikke kunne tilby det lille honoraret. Vi har fått med sju frivillige voksne, som 
har holdt i denne omgang, men som vil være for lite dersom tilbudet utvides. En gjenganger 
er at det er ønskelig å ha en ansatt til stede også. Annette, Øystein og Espen har byttet på 
dette, og stort sett vært til stede.  
For at tilbudet skal fungere som ønsket kreves det en god del mer arbeid. Jeg tror det er 
vanskelig å få etablert det som et kjent tilbud hvis det ikke er åpent minst annenhver fredag. 
Helst hver uke. Det kreves mer arbeid på PR-fronten, det må rekrutteres flere frivillige, og 
dette må følges opp gjennom semesteret. Jeg mistenker også at det vil være vanskeligere å 
rekruttere frivillige hvis det ikke skal være en ansatt til stede.  
 
Veien videre 
Vi har planlagt en enkel evalueringsrunde med de involverte etter siste kveld for semesteret. 
Samtidig er min magefølelse at det vil være vanskelig å gjennomføre tilbudet uten å finne 
andre arbeidsoppgaver som kan kuttes ut for den som skal sitte som ansvarlig. Spørsmålet 
vil derfor være om vi synes dette er viktigere/bedre enn andre ting vi driver med i 
ungdomsarbeidet. For at tiltaket skal lykkes må det satses skikkelig på, og da må man ha tid 
til det.  
 
 

Forslag til vedtak 
Innspill i samtalen gis videre til ansvarlig for fredagsåpent. 
 
 

Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 
Lørenskog kirkelige fellesråd 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Martin Ljønes 411 21/00028-326 Ugradert   

 
 

 
 
 

Pensjonsforpliktelser knyttet til giverstillinger 
 
  
 
         
 

Saksframlegg 
Menighetsrådet har bedt kirkevergen om å beskrive pensjonsforpliktelsene som knytter seg 
til stillingene hos fellesrådet som er finansiert av midler fra Fjellhamar menighetsråd.  
 
Om pensjonsordningen i Lørenskog kirkelige fellesråd 
Lørenskog kirkelige fellesråd har en pensjonsordning hos KLP som heter offentlig 
tjenestepensjon. Dette innebærer at fellesrådet avsetter en andel av de ansattes lønn til 
pensjon. 2% av pensjonskostnaden trekkes fra de ansattes lønn, mens resten (omkring 13-
16%) er en kostnad for fellesrådet.  
 
Størrelsen på pensjonen er varierende, og styres av mange ulike faktorer som lønnsoppgjør, 
avkastning hos KLP, lovreguleringer og tariffavtaler.  
 
KLP sender hver høst ut et anslag for hva de tror blir størrelsen på neste års pensjonsutgift, 
kalt premieprognose. For 2022 så den slik ut: 
 

  
 
Tabellen viser ulike deler av pensjonskostnaden for vår virksomhet og det munner ut i en 
totalkostnad som igjen gjøres om til en prosentandel av lønnsutgiftene som legges i budsjett.  
 
For hver lønnsutbetaling setter fellesrådet av denne prosentandelen til en balansekonto, og 
hvert kvartal får vi regning fra KLP på de faktiske utgiftene. Først i oktober måned får vi en 

Spesifikasjon:                                                                                      Grunnlag:                                                                                           Sats:                                                                                               Beløp:                                                                                              

Forsikringspremie inkl. adm.premie                                                                  12 080 970 0,0971 1 173 062

Bruttogaranti                                                                                       12 080 970 0,0150 181 215

Tidligpensjon utjevning (85-årsregel og AFP 65 - 66)                                                12 080 970 0,0106 128 058

Engangspremie tidligpensjon (85-årsregel og AFP 65 - 66)                                            0

AFP 62 - 64                                                                                         12 080 970 0,0090 108 729

Egenandel AFP                                                                                       0

Reguleringspremie                                                                                   18 828 435 0,0196 369 037

Rentegarantipremie                                                                                  18 828 435 0,0005 9 414

Antatt bruk av premiefond                                                                           -72 627

Anslag innbetalt premie (inkl. adm)                                                                 12 080 970 0,1570 1 896 888

- Herav arbeidstakers andel                                                                         12 080 970 0,0200 241 619

- Herav arbeidsgivers samlede innbetalinger                                                         12 080 970 0,1370 1 655 269

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd            05.05.2022 
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oversikt over hvilke faktiske pensjonskostnader vi har inneværende år, og det blir klart om 
det vi har avsatt er tilstrekkelig, eller om vi må avsette ytterligere midler.  
 
Reguleringspremie 
Den mest varierende delen av pensjonsutgiftene er reguleringspremien. Størrelsen på 
denne premien har i stor grad å gjøre med årets lønnsoppgjør samt andre beregninger KLP 
gjør. Premien knytter et beløp til hver enkelt person fordelt slik:  
 
Ansatte:  De som jobber hos oss i dag 
Oppsatte: De som har jobbet hos oss tidligere, og fortsatt er yrkesaktive andre steder 
Pensjonister: De som har jobbet hos oss tidligere, og har gått av med pensjon 
 
Beløpets størrelse varierer med bakgrunn i hvilken lønn personen har eller har hatt, og hvor 
lenge personen har jobbet hos oss. I reguleringspremien for 2021 var utgifter til oppsatte alt 
fra kr 11,- til kr 32 000,-, og utgiftene til pensjonistene hadde et spenn fra kr 2000,- til kr 
83000,-.  
 
Det vi kan si med sikkerhet, er at vi i fremtiden vil få årlige utgifter knyttet til både oppsatte 
og pensjonister når det gjelder giverstillingene. Dess lenger vi har folk ansatt, dess høyere 
vil reguleringspremien bli frem til pensjonistene dør.  
 
Eksempel fra reguleringspremien i 2021: 

1. Anonym oppsatt: Har vært ansatt omkring 3 år i 100% – kostnad 2021 kr 4 829,- 
2. Anonym pensjonist: Har vært ansatt i 6 år i 100% - kostnad 2021 kr 66 030  

 
Dersom disse to hadde vært ansatt i giverstilling ville årets kostnad vært kr 70 859,-. Veldig 
grovt kan vi dele disse summene på antall år de har vært ansatt, og da ser vi at en 
tilsvarende oppsatt vil koste omkring kr 1609,- pr år og en tilsvarende pensjonist omkring kr 
11 000,-  
 
Det gir en kostnad pr år på omkring kr 1600,-. Dersom vi har en ansatt i 10 år i 100%, vil det 
koste oss 16000,- pr år i tiden etterpå. Dette er altså basert på 2021, og kostnaden kan bli 
vesentlig endret i fremtiden. 
 
Dersom vi fortsetter ordningen med giverstillinger i 30 år, frem til de som først jobbet blir 
pensjonister, vil vi potensielt kunne få årlige reguleringspremier på kr 330 000,-, basert på at 
det opparbeides et grunnlag på kr 11000,- pr år i 30 år. Jeg vil understreke at dette kun er et 
ukvalifisert anslag, basert på reguleringspremien fra 2021. Reguleringspremien vil variere fra 
år til år, slik at det vil være umulig å fastslå den faktiske kostnaden om 30 år.  
 
Så lenge vi har folk ansatt vil pensjonsutgiften knytte seg til lønnsutgiftene, og andelen av 
lønn som går til pensjon vil bli stadig høyere med årene, fordi vi må betale for oppsatte og 
pensjonister. Dette vil igjen føre til at vi gradvis får mindre ansatte ressurser ut av hver krone 
som blir gitt. Den dagen stillingene opphører vil vi fortsatt sitte med betydelige forpliktelser 
helt frem til pensjonistene vi betaler for dør. Det betyr at dersom menigheten på et tidspunkt 
bestemmer seg for å avvikle giverstillingene, vil det fortsatt kreve givermidler for å dekke inn 
pensjonskostnadene.  
 

Forslag til vedtak 
Saken tas til orientering 
 
 

Forslag til vedtak 
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DEN NORSKE KIRKE 
Fjellhamar menighet 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Gunn Kari Fjæren 
Frost 

411 21/00028-354 Ugradert   

 
 

 
 
 

Støtte til elevbesøk i Lørenskog fra Latvia. 
 
 
         
 

Saksframlegg 
Fjellhamar menighet har gjennom mange år i samarbeid med Ole Magnus Olafsrud, 
Navigatørene og nå Barnabas Focus arbeidet med misjonsprosjektet i Latvia. Menigheten 
har gjennom ofringer og julemesse samlet inn penger til formålet, men p.g.a utfordringer 
lokalt 
i Latvia og korona har det vært lite aktivitet de siste årene og lite midler har blitt brukt. 
Pengene som har blitt samlet inn har derfor vært plassert i fond og det er derfor i de siste 
par årene ikke samlet inn nye midler til prosjektet. Misjonsutvalget vil i løpet av høsten 
vurdere om det er et bærekraftig prosjekt som på sikt kan gi resultater, eller om det skal 
avsluttes. 
Læreren som var her med en klasse i 2019 vil gjerne komme på besøk til Fjellhamar 
menighet med en klasse til høsten. I forkant av besøket vil menigheten med ungdom og 
prest dra på teamtur til Latvia 13-16 oktober. MR- leder planlegger også å bli med på reisen. 
Misjonsutvalget tror det blir en veldig god mulighet til å teste ut om det er noe fremtid for 
dette misjonsprosjektet før rådet skal ta en avgjørelse mot slutten av året. 
Det er en utfordring for latvierne at prisen på flybilletter har økt mye. De skal ha et møte med 
foreldre om de har råd til å besøke Lørenskog. Misjonsutvalget foreslår at det stilles inntil Kr. 
10 000,- kr fra misjons-fondet til disposisjon for dem. Midlene er jo samlet inn til 
Lativa-prosjektet og det er en god måte at pengene kommer dem til gode i et slikt besøk. 
Per i dag er det Kr. 51.000 igjen på kontoen. Barnabas Focus vil støtte besøket med det 
samme beløpet. 
Etter regelverket har AU anledning til å bevilge inntil Kr 10.000 og har besluttet å støtte 
besøket med dette beløpet. 
 

Forslag til vedtak 
Tas til orientering. 
 
 

Forslag til vedtak 
 
 
 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd            09.06.2022 
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DEN NORSKE KIRKE 
Lørenskog kirkelige fellesråd 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Martin Ljønes 411 21/00028-359 Ugradert   

 
 

 
 
 

Signert samarbeidsavtale til orientering 
 
Vedlegg:  
220428 Samarbeidsavtale FR-MR-BUF og BUSKMEN til signatur - signert 
 

Saksframlegg 
Vedlagt følger signert samarbeidsavtale mellom menighetsrådene i Lørenskog, BUF, 
BUSKMEN og Lørenskog kirkelige fellesråd. 
 

Forslag til vedtak 
Saken tas til orientering 
 
 

Forslag til vedtak 
 
 
 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd            09.06.2022 
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Samarbeidsavtale mellom 
Lørenskog kirkelige fellesråd 

Fjellhamar menighetsråd 

Skårer menighetsråd 

BUSKMEN – Barn og Unge i Skårer MENighet 

BUF – Barn og unge Fjellhamar menighet 

 
 

BUF Barn og unge Fjellhamar menighet har som formål «Å organisere barne- og 
ungdomsarbeid i Fjellhamar menighet» 

BUSKMEN - barn og unge Skårer menighet - er en selvstendig organisasjon som har som 
formål å koordinere og drive kristent arbeid for barn og ungdom innenfor rammene av Skårer 
menighets virksomhet. BUSKMEN skal i dette arbeidet samarbeide nært med Skårer 
menighetsråd, de ansatte i Skårer menighet og det lokale nærmiljøet. BUSKMEN drives av et 
styre som er satt sammen av representanter for de forskjellige barne- og ungdomsarbeidene 
i Skårer menighet m.fl. I tillegg til å koordinere arbeidet ønsker vi å ta ansvaret for lederne og 
det totale økonomiske ansvaret. 

 

 
I forbindelse med gjennomføring av ulike arrangementer i kirkelig regi i Lørenskog, er 
det behov for å avklare ansvarsforhold. Det er tre aktører som kan opptre som ansvarlig 
for arrangement i hvert sokn. Det er kirkelig fellesråd, menighetsråd, og/eller BUF/ 
BUSKMEN. 

Dette er viktig å avklare ansvarsforhold dersom det skulle oppstå situasjoner som 
innebærer ulykker, skader, eller andre forhold som tilsier at noen må ta et særskilt 
ansvar. 

Formålet med barne- og ungdomsorganisasjonene handler om å styrke 
menighetsarbeidet, og de har ingen virksomhet som ikke er knyttet til menighetens 
arbeid. Det er derfor naturlig at alle arrangement der barne- og 
ungdomsorganisasjonene er involvert, anses for å være et samarbeid mellom 
menighetsrådet og barne- og ungdomsorganisasjonen. 

Partene er enige om følgende ansvarsfordeling: 
Kirkelig fellesråd har arbeidsgiveransvar. I de arrangement der det er ansatte til stede, 
vil fellesrådet ha ansvar både for de ansatte, og for det arbeidet de ansatte utfører. 
Dette innebærer forsikringsordninger for de ansatte og å sørge for at arbeidsmiljøloven 
blir overholdt. 
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BUF/ BUSKMEN, som selvstendig organisasjon har råderett over egen økonomi, 
aktiviteter og tiltak. Alle aktiviteter gjennomføres i tett samarbeid med menighetsrådet, 
og alt arbeidet foregår innenfor rammene av menighetsrådets planer og vedtak. 
Menighetsrådet og BUF/ BUSKMEN opptrer derfor sammen som ansvarlig arrangør for 
arrangementer der BUF/ BUSKMEN er involvert. 
Forsikringsordninger for deltakere som er med på menighetens arrangementer er 
dekket av forsikringer LFR har med forsikringsselskapet KNIF. 
Nødvendige rutiner for HMS er utarbeidet av Fellesrådet og er gjeldende også i alle 
menighetens aktiviteter. 

 

 
Fjellhamar menighetsråd BUF Lørenskog kirkelige fellesråd 

 
 

  Martin Ljønes (4. Feb. 2022 17:27 GMT+1)  

Leder 

 
 
 
Skårer menighetsråd 

Leder 

 
 
 
BUSKMEN 

Kirkeverge 

 

Leder Leder 
 

 

Arild Isaksen (May 2, 2022 09:38 GMT+2)

Hildur Aune Austrheim (May 30, 2022 22:21 GMT+2)
Hildur Aune Austrheim

Odd Are Austrheim (May 31, 2022 10:33 GMT+2)
Odd Are Austrheim

Ida Jørgensen (May 31, 2022 18:57 GMT+2)
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DEN NORSKE KIRKE 
Lørenskog kirkelige fellesråd 

 
 

 
 

SAKSFRAMLEGG 
 
 

Saksbehandler Klasse Saksmappe Gradering 

Martin Ljønes 411 21/00028-379 Ugradert   

 
 

 
 
 

Status økonomisituasjon og budsjett etter overgang til Lørenskog 
kommune 
 
         
 

Saksframlegg 
Fra 1.januar 2022 har regnskapsavdelingen i Lørenskog kommune overtatt 
regnskapsføringen for menighetsrådene. Dette har medført en del endringer i 
regnskapsføringen, og endringene innebærer at regnskapet i større grad blir automatisert og 
digitalisert. I overgangen arbeides det blant annet med å innføre nye rutiner for betaling av 
regninger, attestering og anvisning av utgifter. De første månedene av et år er blant de 
travleste for de som jobber med regnskap, og overgangen ble derfor ikke prioritert i vinter.  
 
Pr i dag er Lørenskog kommune godt i gang med dette arbeidet. Det er nå gitt rettigheter i 
bank og andre instanser for de som skal jobbe med regnskapsføringen, og det er berammet 
et møte i uke 23, der vi håper å kunne gjøre de siste nødvendige avklaringene før alle bilag 
av året kan føres. Selve føringen av bilag er en raks jobb når alle forhold er klarlagt. Det 
jobbes også med en fornyelse av kontoplan som vil kunne lette rapportering for 
menighetsrådet. Vi planlegger å innføre aktiviteter, slik at alle utgifter blir plassert til den 
aktiviteten de tilhører. Det betyr at menighetsrådet enkelt vil kunne se hvor mye utgifter og 
inntekter som ligger på f.eks babysang, kjellern, menighetsrådsarbeid etc. Det er et mål å 
kunne hente ut regnskapsrapporter i løpet av juni. Det vil i praksis innebære at 
menighetsrådet kan få fremlagt rapporter på sitt første møte etter sommeren.  
 
Vår primære ressurs på regnskap i administrasjonen er for tiden sykemeldt, og dette har 
bidratt til at overgangen har tatt lengre tid enn planlagt. Det er også en utfordring å få 
oversikt over det arbeidet som har blitt gjort før sykemeldingen. Eksempler på slike 
utfordringer kan være at frivillige har levert kvitteringer for innkjøp som ikke har blitt 
ekspedert, fordi ingen i administrasjonen har hatt oversikt over dette. Samtidig løser vi 
fortløpende slike saker når de dukker opp, og vi har mål om å være ajour før sommeren.  
 
På grunn av sykefravær har vi også leid inn en vikar for å bemanne telefon og svar på 
henvendelser. Administrasjonen vil i sykemeldingsperioden kunne håndtere kontering og 
betaling av regninger etc.  
 
Situasjonen omkring sykefravær i administrasjonen er pr i dag uavklart på den måten at vi 
ikke har oversikt over hvor lenge situasjonen vil vare, og i hvilken grad vi har tilgang på 
vikarer. Vi arbeider aktivt med dette, og vil komme tilbake til menighetsrådet med en status 
på første møte etter sommeren.  
 

Forslag til vedtak 

Råd/utvalg Saksnummer Møtedato 

Fjellhamar menighetsråd 115/22 09.06.2022 
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Saken tas til orientering 
 
 

Forslag til vedtak 
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