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Godkjenning av innkalling og saksliste

15/23 Godkjenning av innkalling og saksliste

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Fjellhamar menighetsrad 16.02.2023 15/23

Forslag til vedtak
Innkalling og saksliste godkjennes

Mgatebehandling

Vedtak

Innkalling og saksliste godkjennes

[Lagre vedtak]



Godkjenning av protokoll

16/23 Godkjenning av protokoll fra FMR 19.januar 2023

Behandlet av

Mgatedato

Saknr

1 Fjellhamar menighetsrad

16.02.2023

16/23

Forslag til vedtak

Protokoll fra mate i menighetsradet 19.januar 2023 godkjennes

Mgtebehandling

Vedtak

Protokoll fra mgte i menighetsradet 19.januar 2023 godkjennes

[Lagre vedtak]




17/123 Endring av protokoll fra 8.desember 2022

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Fjellhamar menighetsrad 16.02.2023 17/23

Forslag til vedtak

Oppdatert vedtak i sak 135/22 godkjennes, og protokoller oppdateres og legges pa
nettsidene

Mgtebehandling
Vedtak
Oppdatert vedtak i sak 135/22 godkjennes, og protokoller oppdateres og legges pa

nettsidene

[Lagre vedtak]



Saker til behandling

18/23 Menighetens strategi - Evaluering 2022 og prioritering 2023

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Fjellhamar menighetsrad 16.02.2023 18/23

Forslag til vedtak

Fjellhamar menighetsrad vil i lapet av 2023 sette fglgende fem tema fra strategien pa
dagsorden: Smagruppene, frivilligheten, ungdomsarbeidet, sendagsskole/opplaering i
kristen tro for barn, og G2.

Mgtebehandling

Staben har vurdert hvert enkelt punkt og skrevet sin opplevelse av strategi, og i
tillegg har det veert giennomfart en spagrreundersgkelse i menigheten som er
gjennomgatt og analysert av staben.

Vi scorer godt pa spgrreundersgkelsen, men det tok tid fgr vi fikk inn svarene. 81 har
svart pa spgrreundersgkelsen. Ny spgrreundersgkelse vil vaere om to ar (annethvert
ar).

Vi har fortsatt utfordringer med a fa alle tilbake til menigheten etter pandemien. Det
ble diskutert hva som kan veere arsaken til dette. Dette vil bli diskutert videre pa
neste mote.

Tirsdagene har blitt veldig aktive. Da er det veldig livlig i kirka; middag, kor og Alpha-
kurs.

Det vil bli startet tweens-kor i menigheten. Dette er et punkt som vi har som tiltak i
strategiplanen.

AU vil fglge opp arbeidet.

Vedtak
Fjellhamar menighetsrad vil i lapet av 2023 sette fglgende fem tema fra strategien pa

dagsorden: Smagruppene, frivilligheten, ungdomsarbeidet, sgndagsskole/opplaering i
kristen tro for barn, og G2.

[Lagre vedtak]



19/23 Kirkevalget 2023 - Informasjon om valget, status
nominasjonsprosess og mulig endring av antall medlemmer i FMR

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Fjellhamar menighetsrad 16.02.2023 19/23

Forslag til vedtak

1. FMR gir AU fullmakt til & innkalle til et menighetsmgte dersom det ikke er mulig for
nominasjonskomiteen a finne 13 personer som er villige til & bli valgt for perioden
2023-2027.

2. Menighetsmgte vil bli avholdt sgndag 12.3.23 umiddelbart etter gudstjenesten kl 11.
Innkalling til menighetsmgte senest 26.2.23.

3. Dersom det blir ngdvendig a redusere antall medlemmer i radet vil vi arbeide for at
radet vil besta av 6 faste og 5 vararepresentanter.

4. | forslaget til menighetsmeotet vil vi opprettholde det naveerende antallet medlemmer
dersom tilstrekkelig antall personer melder seg innen fristen for supplerende
nominasjonen 2.5.23.

Mgatebehandling
Status fra valgkomiteen per 16.2.23:

7 har sagt seg til villig til a stille til valg, hvorav 2 som sitter i dagens MR.
6 personer har blitt spurt, men de har ikke gitt svar enna.

Hvor mange bgar vi vaere i et MR-rad for at det skal bli effektivt og ikke for krevende.
Dersom vi binder opp for mange i MR, kan det bli mindre ressurser til andre frivillige
oppgaver.

Dersom vi skal veere feerre personer i MR-rad, ma det opprettes en praktisk gruppe.
Vi ma ogsa se pa hvor mange tilleggsoppgaver det er for MR-medlemmene i andre
rad eller utvalg.

Vi ma se pa ansvar og oppgaver som MR skal utfgre, dersom vi blir feerre. Viktig & se
pa mandatet til MR.

Vi ma veere klar over at det blir mer sarbart hvis det blir faerre medlemmer i MR.

Det jobbes mot a vaere 13 radsmedlemmer, men dersom det blir feerre sa ma vi leve
med det resultatet.

Gjennomfgring av valget tas opp pa et senere tidspunkt.

Vedtak

1. FMR opprettholder det navaerende antall medlemmer for neste rads periode.

[Lagre vedtak]



20/23 Budsjett 2023 for Fjellhamar menighet 2.gangs behandling

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Fjellhamar menighetsrad 16.02.2023 20/23

Forslag til vedtak



Fjellhamar menighetsrad vedtar fglgende driftsbudsjett for 2023:

1 Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter
2 Salg av driftsmidler/fast eiendom

3 Refusjoner/overfgringer

4 Kal ntekt ved komm ngsavtale

5 Statlige tilskudd

6 Tilskudd fra rettssubjektet Den norske kirke

7 Rammeoverforing/tilskudd fra egen kommune
8 Tilskudd fra sokn og organ for sokn

9 Andre tilskudd, gaver, innsamlede midler

10 Sum driftsinntekter

11 Lonn og sosiale utgifter

12 Kjop av varer og tjenester

13 Refusjoner/overforinger

14 Kalk. utg. ved komm. tj.ytingsavtale
15 Tilskudd og gaver

16 Sum driftsutgifter:

17 Brutto driftsresultat:

18 Renteinntekter og utbytte
19 Mottatte avdrag pa utlan
20 Renteutgifter og laneomkostn.

n, kjop av aksje, andeler o.l.
23 Netto finansinntekter/-utgifter

24 Avskrivninger
25 Motpost avskrivninger

26 Netto driftsresultat

Interne finansieringstransaksjoner:

27 Bruk av udisponert mindreforbruk fra tidl. ar (overskudd)
28 Bruk av disposisjonsfond

29 Bruk av bundne fond

30 Sum bruk av avsetninger

31 Avsatt til dekning av merforbruk fra tidligere ar
32 Avsatt til disposisjonsfond
33 Avsatt til bundne fond
il investeringsbudsjette
35 Sum avsetninger
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Budsijett 2023

162 000

10
15
15
1115 000
1317 000

578 500
683 000

262 500
1524 000

207 000

207 000

232 000

232 000

22

25

Budsjett 2022 Regnskap

138 000 114
- 50
910 000 790
1048 000 954
346 000
793 000 218
- 523
120 000 53
1259 000 794
- 211000 160
8 3
8 3
- 203000 157
203 000 -
203 000 -
- 157



Aktivitetsoppsett: (Tall i minus er inntekter)

Navn pa aktivitet
Fast givertienestse
Lennsmidler
Avsetning

G1

G2

G2

G2

G2

G2

Offer intenrt G1
Offer eksternt G1
170 Offer internt G2
Offer eksternt G2
Overfaring offer
Julegaveprosijektet
Driftutgifter
Driftutgifter
Tirsdagsapent
Tirsdagsapent
Tirsdagsapent
Fjellhamarkoret
Seniorarbeid
Seniorarbeid
Dovre

Dovre

Gratisuka
Fasteaksjonen
270 Sorgarbeid
Jubilantfest
Allehelgen
Julehilsner
Inkluderende kirke
Farjulskveld
Farjulskveld
Farjulskveld
Julekonsert
Julekonsert
Julekonsert
Julekonsert

@vrige konserter
@vrige konserter
Misjon - Rezekne
Misjon - Rezekne
Misjon - Rezekne
Julegrantenning
Julegrantenning
370 Menighetsweekend
370 Menighetsweekend
Mater
Kommunikasjonsarbei
Utstyr

Gebyr

Gebyr vipps

Bruk av egne midler
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Art/Kont

18700
13400
15400
11653
11653
19400
18005
18400
18700
18600
18650
18600
18650
14650
14650
11100
11150
11150
18601
19400
11150
11150
16200
11150
16200
11150
11150
11150
11100
11150
11100
13700
16200
11150
14650
11650
14650
16250
18300
11650
16250
16100
18600
11100
18601
14650
11100
16100
11100
11100
12000
11950
11950
19400

Navn pa konto
Givertieneste
Refusjon fellesrad
Avsetning til disposisjonsfond
Musikere

Musikere

Bruk av fond

Tilskudd borg bispedgmme
Tilskudd fellesrad
Givertjeneste

Takkoffer internt

Takkoffer til annen
Takkoffer internt

Takkoffer til annen
Overfgring av innsamlede
Overfgring innsamlede midler
Diverse

Diverse

Diverse

Gaver til menigheten

Bruk av fond

Diverse

Diverse

Loddsalg

Diverse

Loddsalg

Diverse

Diverse

Mat til aktiviteter

Diverse

Mat til aktiviteter

Diverse

Refusjon til andre

Loddsalg

Diverse

Overfgring innsamlede midler
Musikere

Overfagring innsamlede midler
Konsertinntekter

Tilskudd fra kommunen
Musikere

Konsertinntekter

Betaling fra deltakere
Takkoffer internt

Diverse

Gaver til menigheten
Overfgring av innsamlede
Diverse

Betaling fra deltakere
Diverse

Diverse

Inventar og utstyr

Avqifter gebyrer og lisenser
Avgifter gebyrer og lisenser
Bruk av fond

Sum

VB2023

-kr 500 000,00
kr 680 000,00
kr 25 000,00
kr 70 000,00
kr 150 000,00
-kr 80 000,00
-kr 10 000,00
-kr 15 000,00
-kr 45 000,00
-kr 250 000,00
-kr 210 000,00
-kr 40 000,00
-kr 20 000,00
kr 220 000,00
kr 10 000,00
kr 20 000,00
kr 20 000,00
kr 35 000,00
-kr 15 000,00
-kr 20 000,00
kr 10 000,00
kr 20 000,00
-kr 25 000,00
kr 15 000,00
-kr 5 000,00
kr 10 000,00
kr 1 500,00
kr 500,00

kr 4 000,00

kr 500,00

kr 4 500,00

kr 3 000,00
-kr 22 000,00
kr 2 000,00

kr 10 000,00
kr 15 000,00
kr 17 500,00
-kr 35 000,00
-kr 15 000,00
kr 10 000,00
-kr 10 000,00
-kr 25 000,00
-kr 30 000,00
kr 75 000,00
-kr 5 000,00
kr 5 000,00
kr 60 000,00
-kr 40 000,00
kr 2 500,00

kr 20 000,00
kr 10 000,00
kr 15 000,00
kr 8 000,00
-kr 132 000.00
kr 0,00



Det ble utdelt et balanseregnskap pa meotet.
Vi gikk gjiennom bade budsjett og aktivitetsoppsett.

Vedtak
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Fjellhamar menighetsrad vedtar fglgende driftsbudsjett for 2023:

1 Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter
2 Salg av driftsmidler/fast eiendom

3 Refusjoner/overfgringer

4 Kal ntekt ved komm ngsavtale

5 Statlige tilskudd

6 Tilskudd fra rettssubjektet Den norske kirke

7 Rammeoverforing/tilskudd fra egen kommune
8 Tilskudd fra sokn og organ for sokn

9 Andre tilskudd, gaver, innsamlede midler

10 Sum driftsinntekter

11 Lonn og sosiale utgifter

12 Kjop av varer og tjenester

13 Refusjoner/overforinger

14 Kalk. utg. ved komm. tj.ytingsavtale
15 Tilskudd og gaver

16 Sum driftsutgifter:

17 Brutto driftsresultat:

18 Renteinntekter og utbytte
19 Mottatte avdrag pa utlan
20 Renteutgifter og laneomkostn.

n, kjop av aksje, andeler o.l.
23 Netto finansinntekter/-utgifter

24 Avskrivninger
25 Motpost avskrivninger

26 Netto driftsresultat

Interne finansieringstransaksjoner:

27 Bruk av udisponert mindreforbruk fra tidl. ar (overskudd)
28 Bruk av disposisjonsfond

29 Bruk av bundne fond

30 Sum bruk av avsetninger

31 Avsatt til dekning av merforbruk fra tidligere ar
32 Avsatt til disposisjonsfond
33 Avsatt til bundne fond

il investeringsbudsjette
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35 Sum avsetninger

34 Overfort ti t

36 MERFORBRUK/MINDREFORBRUK = 0
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Budsijett 2023

162 000

10
15
15
1115 000
1317 000

578 500
683 000

262 500
1524 000

207 000

207 000

232 000

232 000

22

25

Budsjett 2022 Regnskap

138 000 114
- 50
910 000 790
1048 000 954
346 000
793 000 218
- 523
120 000 53
1259 000 794
- 211000 160
8 3
8 3
- 203000 157
203 000 -
203 000 -
- 157



Aktivitetsoppsett: (Tall i minus er inntekter)

Navn pa aktivitet
Fast givertienestse
Lennsmidler
Avsetning

G1

G2

G2

G2

G2

G2

Offer intenrt G1
Offer eksternt G1
170 Offer internt G2
Offer eksternt G2
Overfaring offer
Julegaveprosijektet
Driftutgifter
Driftutgifter
Tirsdagsapent
Tirsdagsapent
Tirsdagsapent
Fjellhamarkoret
Seniorarbeid
Seniorarbeid
Dovre

Dovre

Gratisuka
Fasteaksjonen
270 Sorgarbeid
Jubilantfest
Allehelgen
Julehilsner
Inkluderende kirke
Farjulskveld
Farjulskveld
Farjulskveld
Julekonsert
Julekonsert
Julekonsert
Julekonsert

@vrige konserter
@vrige konserter
Misjon - Rezekne
Misjon - Rezekne
Misjon - Rezekne
Julegrantenning
Julegrantenning
370 Menighetsweekend
370 Menighetsweekend
Mater
Kommunikasjonsarbei
Utstyr

Gebyr

Gebyr vipps

Bruk av egne midler
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[Lagre vedtak]

Art/Kont

18700
13400
15400
11653
11653
19400
18005
18400
18700
18600
18650
18600
18650
14650
14650
11100
11150
11150
18601
19400
11150
11150
16200
11150
16200
11150
11150
11150
11100
11150
11100
13700
16200
11150
14650
11650
14650
16250
18300
11650
16250
16100
18600
11100
18601
14650
11100
16100
11100
11100
12000
11950
11950
19400

Navn pa konto
Givertieneste
Refusjon fellesrad
Avsetning til disposisjonsfond
Musikere

Musikere

Bruk av fond

Tilskudd borg bispedgmme
Tilskudd fellesrad
Givertjeneste

Takkoffer internt

Takkoffer til annen
Takkoffer internt

Takkoffer til annen
Overfgring av innsamlede
Overfgring innsamlede midler
Diverse

Diverse

Diverse

Gaver til menigheten

Bruk av fond

Diverse

Diverse

Loddsalg

Diverse

Loddsalg

Diverse

Diverse

Mat til aktiviteter

Diverse

Mat til aktiviteter

Diverse

Refusjon til andre

Loddsalg

Diverse

Overfgring innsamlede midler
Musikere

Overfagring innsamlede midler
Konsertinntekter

Tilskudd fra kommunen
Musikere

Konsertinntekter

Betaling fra deltakere
Takkoffer internt

Diverse

Gaver til menigheten
Overfgring av innsamlede
Diverse

Betaling fra deltakere
Diverse

Diverse

Inventar og utstyr

Avqifter gebyrer og lisenser
Avgifter gebyrer og lisenser
Bruk av fond

Sum

12

VB2023

-kr 500 000,00
kr 680 000,00
kr 25 000,00
kr 70 000,00
kr 150 000,00
-kr 80 000,00
-kr 10 000,00
-kr 15 000,00
-kr 45 000,00
-kr 250 000,00
-kr 210 000,00
-kr 40 000,00
-kr 20 000,00
kr 220 000,00
kr 10 000,00
kr 20 000,00
kr 20 000,00
kr 35 000,00
-kr 15 000,00
-kr 20 000,00
kr 10 000,00
kr 20 000,00
-kr 25 000,00
kr 15 000,00
-kr 5 000,00
kr 10 000,00
kr 1 500,00
kr 500,00

kr 4 000,00

kr 500,00

kr 4 500,00

kr 3 000,00
-kr 22 000,00
kr 2 000,00

kr 10 000,00
kr 15 000,00
kr 17 500,00
-kr 35 000,00
-kr 15 000,00
kr 10 000,00
-kr 10 000,00
-kr 25 000,00
-kr 30 000,00
kr 75 000,00
-kr 5 000,00
kr 5 000,00
kr 60 000,00
-kr 40 000,00
kr 2 500,00

kr 20 000,00
kr 10 000,00
kr 15 000,00
kr 8 000,00
-kr 132 000.00
kr 0,00



21/23 Menighetens pensjonsforpliktelser for giverstillingene

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Fjellhamar menighetsrad 16.02.2023 21/23

Forslag til vedtak
Saken drgftes pa mgtet

Mgtebehandling

Rune gikk gjennom tabellen over pensjonsutgifter som la i sakspapirene.

Vi har forpliktelser med tanke pa pensjon pa giverstillingene, og vi ma avsette en
arlig sum med tanke pa dette. Dette vil ogsa gjelde tidligere ansatte i disse
stillingene. Dette er veldig uforutsigbart for menighetens budsjett og gkonomi, siden
dette kan resultere i store arlige summer for menighetsradet.

Det er mye usikkerhet rundt tallene, og vi ma fa klarhet i hva dette konkret handler
om. Vi trenger et tallgrunnlag og reelle muligheter for ulike pensjonsavtaler. Bade tall
og prinsipper er usikre.

Det er usikkert om dette er en evigvarende avtale eller ikke.

Vedtak

1. FMR oppretter en ny budsjettlinje i arsbudsjettet hvor vi avsetter 25 000 kr i
pensjonsreserve.

2. Rune Robsahm i samarbeid med kirkeverge kontakter KA og relevante instanser i
kirken og KLP for & klargjgre pensjonsforpliktelsene juridisk og gskonomisk for FMR.
De undersgker ogsa om vi ma felge kirkens pensjonsordning.

[Lagre vedtak]
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22/23 Arsmgate 2023 og arsmelding 2022 for FM

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Fjellhamar menighetsrad 16.02.2023 22/23

Forslag til vedtak

1. Program for arsmgte 2023 godkjennes
2. Forslag til arsmeldig for aret 2022 godjennes:
ARET 2022 - EN NY START ETTER KORONA FOR KIRKEN | LORENSKOG.

Aret 2022 begynte med nye varianter av korona, som ogsé fikk konsekvenser for var
menighet med en forsiktig start pa aret. Gradvis ble forholdene bedre og etterhvert
kom mange aktiviteter i gang. Vi kan nevne noen mgtepunkter i kirken i 2023;

Gratisuka ble avholdt i tiden 8-15.mai. Det var ti ar siden fgrste gang vi arrangerte
Gratisuka, og tre ar siden sist vi har kunnet gjgre det. Uka ble lagt opp tradisjonelt
med bla kaffe pa togstasjoner, bruktmarked og kafe, quizkveld og gudstjeneste med
nabolagsfest. Nytt for i ar var samarbeidet med Fjellhamar IL om aktivitetsdag pa
lardagen (pa Fjellhamarbanen) og sportstay/sko pa bruktmarkedet.

Menigheten fikk mange gode tilbakemeldinger gjennom uka, og vi mgtte mange
glade og takknemlige mennesker. Vare frivillige medarbeidere gjorde en flott innsats,
og det ble ogsa med noen nye medarbeidere. Det blir Gratisuke ogsa i 2023!

En vellykket menighetsweekend ble arrangert pa Sauevika i august med naermere
80 deltaker. Mange var med fra fredag til ssndag, men noen kom ogsa pa
dagsbesgk pa lgrdagen. Dette kan vaere en mulighet for de som ikke @nsker eller har
anledning til & veere med hele helgen og vi vil vurdere a sette opp transport for
dagsbesgk i 2023. Menighetsradet gnsker at det arrangeres menighetsweekend
ogsa i 2023 pa Sauevika leirsted og datoen er satt til 25-27.8.2023.

Seniorutvalget arrangerer bade seniortreff og bibelundervisning og det er
spennende og interessante foredragsholdere som bidrar pa matene. Svein
Skarholm ble valgt til leder for seniorutvalget etter Reidar Kavlie-Borge og sammen
med resten av utvalget gjar de et godt arbeid som mange slutter opp om.

Endelig ble det ogsa mulighet til & starte opp et kontinuerlig voksenkor i menigheten
som FMR har veert opptatt av a fa til i flere ar. Magnus Fremstad ble ansatt i januar
som kordirigent i 20% stilling for Fjellhamarkoret og i lapet av varen var koret med
pa flere arrangementer. Pa hgsten deltok koret pa gudstjenester, bla pa Lessons
and Carrols rett far jul. Koret vart var sammen med Brabrand og Ekern med pa en
meget vellykket julekonsert 3. desember, hvor inntektene ble delt mellom vart
misjonsengasjement i Thailand og var egen menighet.Det vil erfaringsmessig ta noe
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tid & bygge opp et kor, og per i dag er det ca. 25 sangere i koret. FM ser med glede
fram til & hgre koret i gudstjenester og konserter i tiden som kommer!

MENIGHETENS MISJONSENGASJEMENT.
A vaere engasjert i & na andre med det gode budskap er et kjerneomrade for
menigheten, og i 2022 ble det satset videre pa 2 omrader;

FMR besluttet i sak 58/22 a bli sendemenighet for Pal og Pook Ralger og deres
misjoneertjeneste i Thailand Christian Network. TCN er startet opp av Normisjon og
IMI kirken og samarbeider med IMI Internasjonalt. Som sendemenighet tar vi Pal og
Pook inn i var forbenn og far jevnlig informasjon om misjonsarbeidet. Pal kommer fra
Lgrenskog og har i mange ar veert engasjert i ungdomsarbeidet hos oss. Fjellhamar
menighet vil statte misjonstjenesten til Pal Ralger skonomisk med to offer i aret.
Avtalen med TCN er forelgpig pa 3 ar.

Fjellhamar MR vedtok i sak 132/22 at menighetens hovedprosjekt de neste 2 arene
blir arbeidet blant unge i Rezekne i Latvia. Misjonsprosjektet utfgres i samarbeid med
Barnabas Focus (BF) og Ole Magnus Olafsrud og det vil bli utarbeidet en
samarbeidsavtale med BF for a styrke det felles arbeidet i Rezekne i tiden som
kommer. Mange unge har veert med pa teamturer til Latvia og dette har betydd mye
for misjonsforstaelse og engasjement blant denne gruppen. Etter flere ars opphold
pga. pandemien var det teamtur til Rezekne 13-16. oktober 2022 hvor blant annet
menighetsradsleder Arild Isaksen var med sammen med styreleder Carl Jakob
Rarvik i BF . Besgket gav grunnlag for et tettere samarbeid mellom var menighet og
BF, og arbeidet de neste arene vil bli lagt opp med to langweekender i aret til
Rezekne, en sommerleir for ungdom i Rezekne og klassebesgk til Fjellhamar fra
Skole 2 . Arbeidet i Rezekne er forankret i et naert samarbeid med rektor og leerere i
Skole 2, og det er knyttet kontakt med den lutherske menigheten i Rezekne for a se
pa muligheten for & na ungdom ogsa der. BF sine engasjerte kontakter i Riga og
Rezekne bidrar ogsa sterkt til arbeidet lokalt. | var egen menighet er det saerlig
ungdommene som er engasjert i dette prosjektet, men sterkt stottet av menigheten
ellers gkonomisk.

INNVIELSE AV NYTT ORGEL | LORENSKOG KIRKE.

Endelig ble det nye orgelet til over 6 millioner kroner innviet i en fin gudstjeneste 18.
september. Lgrenskog kommune har finansiert det nye orgelet, som ogsa har
medfgrt en ombygging av galleriet med til dels krevende tekniske Igsninger i var
middelalderkirke. Dette arbeidet er gjort i neert samarbeid med Riksantikvaren, og
kirken har fatt et flott orgel som vi kan veere stolte av!

Under gudstjenesten kom ordfgrer Ragnhild Bergheim med en hilsen, og det var
nydelig orgelmusikk av begge organistene i bygda var, Anders Fjeld Meyer og Maria
Brabrand.

Pa kvelden var det konsert med vare organister gitarist Jarle Storlgkken og
konsertorganist og orgelkonsulent Gunnar Petersen - Qverleir. Det ble to utrolig flotte
arrangementer i kirken ved denne viktige begivenheten for kirken i Larenskog, men
dessverre var det altfor fa som fant veien til Larenskog kirke denne dagen.

GKONOMI.
| flere ar har pandemi og vakanser i staben gitt stor usikkerhet om hvordan

15



gkonomien for menigheten vil bli framover. Som vi ogsa skrev i fjor har det vaert
vanskelig a budsjettere med de mange usikkerhetsmomentene som har veert de siste
arene. | tillegg ble regnskapet for menigheten for 2022 overfort til Larenskog
kommune. Av forskjellige arsaker har denne omleggingen tatt tid og meatt pa
utfordringer som har veert utenfor var kontroll, noe som har medfgrt at FMR ikke har
fatt en eneste regnskapsrapport i Igpet av aret. Samtidig har det veert feil i
regnskapet for 2021 slik at revisorrapport for 2021 enda ikke har kommet fra
revisoren BDO. Alt dette er na i ferd med a ga i orden, men det har veert krevende for
radet ikke a ha en god oversikt over forbruket og inntektene.

Vi har likevel blitt informert om at det blir et mindreforbruk gjennom aret pga.
sykefraveer og mindreforbruk i Trosopplaeringen, noe som medfarer at vi vil sitte igjen
med et overskudd for 2022, mot et budsjettert underskudd. Det er ikke noe mal for
menigheten a ha underforbruk for det reflekterer at vi ikke far gjort alle de aktivitetene
vi gnsker a gjare og har lagt planer for.

Det ikke & ha detaljert kunnskap om regnskapet i lgpet av aret gjor det vanskelig for
FMR a fglge med pa detaljer i forbruk og inntekter, slik som forholdet mellom
eksterne og interne offer som skal vaere omtrent like. Nar vi starter pa et nytt
regnskapsar i 2023 har vi fatt signaler fra LFR at regnskaps oppfelgingen vil ga i
orden og at gkonomiske rapporter blir oversendt radet 3 ganger i aret, som avtalt.

Givertjenesten er fortsatt stabil. Fjellhamar menighetsrad er sveert takknemlig for all
stgtte i 2022 som er med pa a gi oss et solid skonomisk fundament for de naermeste
arene.

TAKK.

Fjellhamar menighetsrad takker vare engasjerte og flotte frivillige, alle som er med
utvalg og arbeidsgrupper, var stab og menighetsrad for stor innsats for Fjellhamar
menighet i 2022!

Mgtebehandling

Vedtak
1. Program for arsmgte 2023 godkjennes
2. Forslag til arsmeldig for aret 2022 godjennes:

ARET 2022 - EN NY START ETTER KORONA FOR KIRKEN | LGRENSKOG.
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Aret 2022 begynte med nye varianter av korona, som ogsé fikk konsekvenser for var
menighet med en forsiktig start pa aret. Gradvis ble forholdene bedre og etterhvert
kom mange aktiviteter i gang. Vi kan nevne noen mgtepunkter i kirken i 2023;

Gratisuka ble avholdt i tiden 8-15.mai. Det var ti ar siden ferste gang vi arrangerte
Gratisuka, og tre ar siden sist vi har kunnet gjgre det. Uka ble lagt opp tradisjonelt
med bla kaffe pa togstasjoner, bruktmarked og kafe, quizkveld og gudstjeneste med
nabolagsfest. Nytt for i ar var samarbeidet med Fjellhamar IL om aktivitetsdag pa
lardagen (pa Fjellhamarbanen) og sportstay/sko pa bruktmarkedet.

Menigheten fikk mange gode tilbakemeldinger gjennom uka, og vi magtte mange
glade og takknemlige mennesker. Vare frivilige medarbeidere gjorde en flott innsats,
og det ble ogsa med noen nye medarbeidere. Det blir Gratisuke ogsa i 2023!

En vellykket menighetsweekend ble arrangert pa Sauevika i august med naermere
80 deltaker. Mange var med fra fredag til ssndag, men noen kom ogsa pa
dagsbesgk pa lgrdagen. Dette kan vaere en mulighet for de som ikke @nsker eller har
anledning til & veere med hele helgen og vi vil vurdere a sette opp transport for
dagsbesgk i 2023. Menighetsradet gnsker at det arrangeres menighetsweekend
ogsa i 2023 pa Sauevika leirsted og datoen er satt til 25-27.8.2023.

Seniorutvalget arrangerer bade seniortreff og bibelundervisning og det er
spennende og interessante foredragsholdere som bidrar pa mgtene. Svein
Skarholm ble valgt til leder for seniorutvalget etter Reidar Kavlie-Borge og sammen
med resten av utvalget gjgr de et godt arbeid som mange slutter opp om.

Endelig ble det ogsa mulighet til & starte opp et kontinuerlig voksenkor i menigheten
som FMR har veert opptatt av a fa til i flere ar. Magnus Fremstad ble ansatt i januar
som kordirigent i 20% stilling for Fjellhamarkoret og i lapet av varen var koret med
pa flere arrangementer. Pa hgsten deltok koret pa gudstjenester, bla pa Lessons
and Carrols rett far jul. Koret vart var sammen med Brabrand og Ekern med pa en
meget vellykket julekonsert 3. desember, hvor inntektene ble delt mellom vart
misjonsengasjement i Thailand og var egen menighet.Det vil erfaringsmessig ta noe
tid a bygge opp et kor, og per i dag er det ca. 25 sangere i koret. FM ser med glede
fram til & hgre koret i gudstjenester og konserter i tiden som kommer!

MENIGHETENS MISJONSENGASJEMENT.
A vaere engasjert i & na andre med det gode budskap er et kjerneomrade for
menigheten, og i 2022 ble det satset videre pa 2 omrader;

FMR besluttet i sak 58/22 a bli sendemenighet for Pal og Pook Ralger og deres
misjoneertjeneste i Thailand Christian Network. TCN er startet opp av Normisjon og
IMI kirken og samarbeider med IMI Internasjonalt. Som sendemenighet tar vi Pal og
Pook inn i var forbgnn og far jevnlig informasjon om misjonsarbeidet. Pal kommer fra
Larenskog og har i mange ar veert engasjert i ungdomsarbeidet hos oss. Fjellhamar
menighet vil statte misjonstjenesten til Pal Ralger gkonomisk med to offer i aret.
Avtalen med TCN er forelgpig pa 3 ar.

Fjellhamar MR vedtok i sak 132/22 at menighetens hovedprosjekt de neste 2 arene
blir arbeidet blant unge i Rezekne i Latvia. Misjonsprosjektet utfgres i samarbeid med
Barnabas Focus (BF) og Ole Magnus Olafsrud og det vil bli utarbeidet en
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samarbeidsavtale med BF for a styrke det felles arbeidet i Rezekne i tiden som
kommer. Mange unge har vaert med pa teamturer til Latvia og dette har betydd mye
for misjonsforstaelse og engasjement blant denne gruppen. Etter flere ars opphold
pga. pandemien var det teamtur til Rezekne 13-16. oktober 2022 hvor blant annet
menighetsradsleder Arild Isaksen var med sammen med styreleder Carl Jakob
Rearvik i BF . Besgket gav grunnlag for et tettere samarbeid mellom var menighet og
BF, og arbeidet de neste arene vil bli lagt opp med to langweekender i aret til
Rezekne, en sommerleir for ungdom i Rezekne og klassebesgk til Fjellhamar fra
Skole 2 . Arbeidet i Rezekne er forankret i et naert samarbeid med rektor og leerere i
Skole 2, og det er knyttet kontakt med den lutherske menigheten i Rezekne for & se
pa muligheten for a na ungdom ogsa der. BF sine engasjerte kontakter i Riga og
Rezekne bidrar ogsa sterkt til arbeidet lokalt. | var egen menighet er det szerlig
ungdommene som er engasjert i dette prosjektet, men sterkt stgttet av menigheten
ellers gkonomisk.

INNVIELSE AV NYTT ORGEL | LORENSKOG KIRKE.

Endelig ble det nye orgelet til over 6 millioner kroner innviet i en fin gudstjeneste 18.
september. Lgrenskog kommune har finansiert det nye orgelet, som ogsa har
medfert en ombygging av galleriet med til dels krevende tekniske lgsninger i var
middelalderkirke. Dette arbeidet er gjort i ngert samarbeid med Riksantikvaren, og
kirken har fatt et flott orgel som vi kan vaere stolte av!

Under gudstjenesten kom ordfgrer Ragnhild Bergheim med en hilsen, og det var
nydelig orgelmusikk av begge organistene i bygda var, Anders Fjeld Meyer og Maria
Brabrand.

Pa kvelden var det konsert med vare organister gitarist Jarle Storlgkken og
konsertorganist og orgelkonsulent Gunnar Petersen - Qverleir. Det ble to utrolig flotte
arrangementer i kirken ved denne viktige begivenheten for kirken i Larenskog, men
dessverre var det altfor f& som fant veien til Larenskog kirke denne dagen.

GKONOMI.

| flere ar har pandemi og vakanser i staben gitt stor usikkerhet om hvordan
gkonomien for menigheten vil bli framover. Som vi ogsa skrev i fjor har det veert
vanskelig a budsjettere med de mange usikkerhetsmomentene som har veert de siste
arene. | tillegg ble regnskapet for menigheten for 2022 overfart til Larenskog
kommune. Av forskjellige arsaker har denne omleggingen tatt tid og mett pa
utfordringer som har veert utenfor var kontroll, noe som har medfgrt at FMR ikke har
fatt en eneste regnskapsrapport i Igpet av aret. Samtidig har det veert feil i
regnskapet for 2021 slik at revisorrapport for 2021 enda ikke har kommet fra
revisoren BDO. Alt dette er na i ferd med a ga i orden, men det har veert krevende for
radet ikke a ha en god oversikt over forbruket og inntektene.

Vi har likevel blitt informert om at det blir et mindreforbruk gjennom aret pga.
sykefraveer og mindreforbruk i Trosopplaeringen, noe som medfarer at vi vil sitte igjen
med et overskudd for 2022, mot et budsjettert underskudd. Det er ikke noe mal for
menigheten a ha underforbruk for det reflekterer at vi ikke far gjort alle de aktivitetene
vi gnsker & gjgre og har lagt planer for.

Det ikke a ha detaljert kunnskap om regnskapet i lapet av aret gjgr det vanskelig for
FMR a fglge med pa detaljer i forbruk og inntekter, slik som forholdet mellom
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eksterne og interne offer som skal vaere omtrent like. Nar vi starter pa et nytt
regnskapsar i 2023 har vi fatt signaler fra LFR at regnskaps oppfelgingen vil ga i
orden og at gkonomiske rapporter blir oversendt radet 3 ganger i aret, som avtalt.

Givertjenesten er fortsatt stabil. Fjellhamar menighetsrad er svaert takknemlig for all
stotte i 2022 som er med pa a gi oss et solid skonomisk fundament for de naermeste
arene.

TAKK.
Fjellhamar menighetsrad takker vare engasjerte og flotte frivillige, alle som er med

utvalg og arbeidsgrupper, var stab og menighetsrad for stor innsats for Fjellhamar
menighet i 2022!

[Lagre vedtak]
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23/23 Samarbeidsavtale Fjellhamar menighet og Barnabas Focus

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Fjellhamar menighetsrad 16.02.2023 23/23

Forslag til vedtak

FMR godkjenner samarbeidsavtalen med Barnabas Focus om felles misjonsarbeid i
Rezekne ut 2024:

Samarbeidsavtale mellom Barnabas Focus og Fjellhamar menighet om
misjonsarbeidet i Rezekne, Latvia

Fjellhamar menighet har siden 2013 samarbeidet med Ole-Magnus Olafsrud (i
Navigaterene fra 2013 og) i Barnabas Focus fra 2018 om et misjonsprosjekt med
fokus pa ungdom i Rezekne omradet i Latvia. Samarbeidet i Rezekne har hatt sin
basis i Videregaende Skole 2 som har apnet for et naert samarbeid mellom
Fjellhamar menighet og skolen.

Presentasjon av Barnabas Focus

Foreningen Barnabas Focus ble stiftet i 2017. Initiativtakere gnsket at Ole-Magnus
Olafsrud skulle kunne viderefare sitt arbeid med a stimulere til kristen medvandring,
disippelbyggerarbeid og lederutvikling, etter pensjoneringen fra Navigatarene. Dette
Skjer innenfor en organisert ramme og med et etablert stgtteapparat rundt ham.
Foreningen er en ideell forening med fokus péa Baltikum, Lausannebevegelsen og
kirke- og organisasjonsliv i Norge.

Presentasjon av Fjellhamar menighet

Fjellhamar menighet i Den Norske Kirke har siden 2013 hatt et misjonsengasjement i
Latvia hvor det har veert satset pa ungdomsutveksling mellom Latvia og Norge, med
beswok av ungdommer til Rezekne 2 ganger i aret og besok av en skoleklasse til
Fjellhamar kirke. | tillegq til viktige bidrag i Latvia, farer teamturene til fordypet tro og
utrustning til tieneste i vare ungdommers liv. Fjellhamar menighetsrad har besluttet &
satse videre i Rezekne, i farste omgang i to ar. Planlegging og oppfalging av arbeidet
er delegert til misjonsutvalget i menigheten.

Etter et positivt fellesbesgk i Rezekne i oktober 2022 hvor ungdommer og ledere fra
Fjellhamar deltok sammen med ledelsen i Barnabas Focus, ble det besluttet i
Fjellhamar menighetsrad i sak 133/22 8.12.22 & fortsette engasjementet og a innga
en formell avtale med Barnabas Focus om det videre arbeidet;

1. Barnabas Focus (BF) og Fjellhamar menighet (FM) samarbeider om

misjonsarbeid i Latvia med en intensjon om arlig a giennomfare to
weekendbesgk og en sommerleir i Rezekne, samt et besgk av en klasse fra
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Skole 2 til Fjellhamar menighet.

. Engasjementet i FM har et seerlig fokus pa a engasjere ungdom i menigheten i
misjonsarbeidet, men det vil legges vekt pa god informasjon, forbgnn og statte

fra alle aldersgrupper i menigheten.

3. BF og FM vil videreutvikle det positive samarbeidet med Skole 2 og lzererne
der, et samarbeid vi har gledet oss over i minst 25 ar i forbindelse med
tidligere sommerleirer i regi av Anatoly Koval og hans familie med stotte fra

team fra blant annet Norge.

4. Viser arbeidet i Rezekne i sammenheng med BF’s gvrige engasjementet i
Latvia og BF sine frivillige i Riga utfordres til a delta pa weekendsamlinger og

sommerleirer i Rezekne.

5. BF sgrger for en saksvarende ansvars- og arbeidsfordeling mellom Skole 2,
BF og FH for weekender og sommerleirer. Arrangementer avvikles i henhold til
Latvisk lov- og regelverk og opparbeidet praksis.

6. BF og FM arbeider for mer lokalt og baerekraftig engasjement fra
enkeltpersoner i Rezekne og Latvia og sgker samarbeid med lokalt og

regionalt menighetsliv der det er realistisk.

7. BF og FM (misjonsutvalget) utarbeider arlige planer og budsijetter for arbeidet i

Latvia.

8. BF og FM tar ansvar for egne kostnader for besgk og reiser til Rezekne.

9. @vrige kostnader for leirer og weekendsamlinger fordeles mellom BF og FM

etter en arlig avtalt ngkkel.

10.Samarbeidsavtalen gjelder i ferste omgang for 2023 og 2024 og kan gjensidig

sies opp etter ett ar.

Sandnes ..... / 2/ 2023
Carl Jakob Rarvik

Styreleder
Barnabas Focus

Bakgrunnsdokument; FMR Sak 133/22
Reiserapport fra Rezekne

Mgtebehandling
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Vedtak

FMR godkjenner samarbeidsavtalen med Barnabas Focus om felles misjonsarbeid i
Rezekne ut 2024

Samarbeidsavtale mellom Barnabas Focus og Fjellhamar menighet om
misjonsarbeidet i Rezekne, Latvia

Fjellhamar menighet har siden 2013 samarbeidet med Ole-Magnus Olafsrud (i
Navigatarene fra 2013 og) i Barnabas Focus fra 2018 om et misjonsprosjekt med
fokus pa ungdom i Rezekne omradet i Latvia. Samarbeidet i Rezekne har hatt sin
basis i Videregaende Skole 2 som har apnet for et neert samarbeid mellom
Fjellhamar menighet og skolen.

Presentasjon av Barnabas Focus

Foreningen Barnabas Focus ble stiftet i 2017. Initiativtakere @nsket at Ole-Magnus
Olafsrud skulle kunne viderefgre sitt arbeid med a stimulere til kristen medvandring,
disippelbyggerarbeid og lederutvikling, etter pensjoneringen fra Navigatarene. Dette
skjer innenfor en organisert ramme og med et etablert stgtteapparat rundt ham.
Foreningen er en ideell forening med fokus péa Baltikum, Lausannebevegelsen og
kirke- og organisasjonsliv i Norge.

Presentasjon av Fjellhamar menighet

Fjellhamar menighet i Den Norske Kirke har siden 2013 hatt et misjonsengasjement i
Latvia hvor det har veert satset pa ungdomsutveksling mellom Latvia og Norge, med
besgk av ungdommer til Rezekne 2 ganger i dret og besgk av en skoleklasse til
Fjellhamar kirke. | tilleggq til viktige bidrag i Latvia, farer teamturene til fordypet tro og
utrustning til tieneste i vare ungdommers liv. Fjellhamar menighetsrad har besluttet &
satse videre i Rezekne, i farste omgang i to ar. Planlegging og oppfalging av arbeidet
er delegert til misjonsutvalget i menigheten.

Etter et positivt fellesbesgk i Rezekne i oktober 2022 hvor ungdommer og ledere fra
Fjellhamar deltok sammen med ledelsen i Barnabas Focus, ble det besluttet i
Fjellhamar menighetsrad i sak 133/22 8.12.22 & fortsette engasjementet og a innga
en formell avtale med Barnabas Focus om det videre arbeidet;

11.Barnabas Focus (BF) og Fjellhamar menighet (FM) samarbeider om
misjonsarbeid i Latvia med en intensjon om arlig a giennomfare to
weekendbesgk og en sommerleir i Rezekne, samt et besgk av en klasse fra
Skole 2 til Fjellhamar menighet.

12.Engasjementet i FM har et seerlig fokus pa & engasjere ungdom i menigheten i

misjonsarbeidet, men det vil legges vekt pa god informasjon, forb@nn og statte
fra alle aldersgrupper i menigheten.

22



13.BF og FM vil videreutvikle det positive samarbeidet med Skole 2 og leererne
der, et samarbeid vi har gledet oss over i minst 25 ar i forbindelse med
tidligere sommerleirer i regi av Anatoly Koval og hans familie med stotte fra

team fra blant annet Norge.

14.Vi ser arbeidet i Rezekne i sammenheng med BF’s gvrige engasjementet i
Latvia og BF sine frivillige i Riga utfordres til & delta pa weekendsamlinger og

sommerleirer i Rezekne.

15.BF sarger for en saksvarende ansvars- og arbeidsfordeling mellom Skole 2,
BF og FH for weekender og sommerleirer. Arrangementer avvikles i henhold til
Latvisk lov- og regelverk og opparbeidet praksis.

16.BF og FM arbeider for mer lokalt og baerekraftig engasjement fra
enkeltpersoner i Rezekne og Latvia og sgker samarbeid med lokalt og

regionalt menighetsliv der det er realistisk.

17.BF og FM (misjonsutvalget) utarbeider arlige planer og budsjetter for arbeidet i

Latvia.

18.BF og FM tar ansvar for egne kostnader for besgk og reiser til Rezekne.

19. @vrige kostnader for leirer og weekendsamlinger fordeles mellom BF og FM

etter en arlig avtalt ngkkel.

20.Samarbeidsavtalen gjelder i ferste omgang for 2023 og 2024 og kan gjensidig

sies opp etter ett ar.

Sandnes ..... / 2/ 2023

Carl Jakob Rarvik
Styreleder
Barnabas Focus

Bakgrunnsdokument; FMR Sak 133/22
Reiserapport fra Rezekne

[Lagre vedtak]
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24/23 Avtale mellom fellesrad og menighetsrad om stillinger
finansiert fra midler fra menighetsrad

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Fjellhamar menighetsrad 16.02.2023 24/23

Forslag til vedtak

(AU i Fjellhamar ma vurdere dette forslaget):
Fjellhamar menighetsrad gir sin tilslutning til felgende avtale:

Avtale

mellom
Lorenskog kirkelige fellesrad (LKF)
og
Fjellhamar og Skarer menighetsrad (FMR)

om stillinger som finansieres av menighetsradet der fellesradet opptrer som
arbeidsgiver

Skarer og Fjellhamar menighetsrad (heretter MR) har mulighet til a8 selv opptre som
arbeidsgiver for stillinger uavhengig av Lgrenskog kirkelige fellesrads (heretter LKF)
budsjett. LKF skal i slike tilfeller godkjenne tilsettingen. (Forskrift om kirkeordning for
Den norske kirke §12 3. ledd siste punktum). Bakgrunnen for dette slik det
fremkommer av forarbeidene til kirkeloven §9 (som er tatt over i kirkeordningen), er at
fellesradet skal vurdere om menighetsradet har skonomisk evne til & baere fremtidige
lennsutgifter. Forhold omkring dette er ogsa beskrevet i KA rundskriv 20/99 som
ligger vedlagt avtalen.

MR og LKF anser det som en bedre Igsning at LKF opptrer som arbeidsgiver for
stillinger som MR gnsker a finansiere, fordi MR ikke har tilstrekkelige ressurser til &
opptre som arbeidsgiver.

Denne avtale har som intensjon a beskrive forhold knyttet til at LKF opptrer som
arbeidsgiver for stillinger som finansieres av MR. Disse stillingene kalles i denne
avtalen for MR-stillinger.

1. Tilsetting og arbeidsgiverforhold
a. MR-stillinger tilsettes pa samme mate som gvrige stillinger i LKF jfr LKFs
gjeldende tilsettingsreglement. Det innebeerer ogsa at MR skal medvirke til
tilsettingen jfr kirkeordningen §12 fijerde ledd.
b. MR-stillingene har samme forhold til arbeidsgiver som andre stillinger i LKF og
er omfattet av samme rettigheter og plikter, HTA, reglement mv.

2. Kostnader

a. Alle utgifter til MR-stillinger skal regnskapsferes under egen tjeneste/ ansvar.
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Typiske utgifter er lgnn, feriepenger, kjgregodtgjerelse, ulike tillegg,
arbeidsgiveravgift, pensjonsutgifter og sosiale kostnader. Det vil ogsa gjelde
andre spesifikke utgifter som knytter seg direkte til MR-stillingen, som utgifter
til telefon, IKT utstyr, kjgregodtgjerelse, forsikringer, bedriftshelsetjeneste,
kopiering, porto og husleie mv.

Prinsippene omkring dette fglger departementets rundskriv v-7B/2017 der det
star: «Utgifter og inntekter som bergrer flere tienesteomrader skal som
hovedregel fordeles pa bergrte funksjoner». Kirkevergen har redegjort for
disse prinsippene i LKF-sak 15/21.

MR er ansvarlig for pensjonsforpliktelsene som knytter seg til stillingene, og
forplikter seg til & avsette midler til dekning av dette ogsa etter at
arbeidsforholdet med MR-stillingene er avsluttet. Forpliktelsene vil gjelde sa
lenge det eksisterer pensjonskrav knyttet til MR-stillingene. Det vil i praksis si
sa lenge innehaverne av MR-stillingene lever.

Kostnadene til MR-stillingene blir fakturert a-konto hver maned og vil bli
avregnet innen 15.februar pafglgende ar.

3. Forutsigbarhet

a. LKF budsijetterer utgifter til MR-stillingene arlig basert pa den
stillingsstarrelsen FMR har forespurt.
b. FMR forplikter seg til a til enhver tid avsette midler til drift av stillingene tre ar
frem i tid. Beholdning av midlene skal rapporteres til LKF arlig.
c. Dersom MR ikke kan stille tilstrekkelig med midler til radighet skal LKF varsle
innehaverne av MR-stillingene om dette.
d. Dersom MR ikke kan garantere for midler i kommende ar, vil LKF ga til
oppsigelser av innehaverne av FH-ansatte.
Larenskog kirkelige fellesrad Fjellhamar menighetsrad
Tor Einar Ljgnes Arild Isaksen
Leder Leder

Skarer menighetsrad

Hildur Austrheim

Leder

Mgtebehandling

Vi ma sjekke ut om denne saken er behandlet i fellesradet, siden det star i
sakspapirene at saken skal behandle denne pa sitt mgte 12. oktober 2021. Det er
uklart om denne saken er behandlet.
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Vi diskuterte ordlyden i avtalen mellom FMR og LKF. Vi har ingen mulighet til &
avsette midler for tre ar, sa dette punktet ma ut av avtalen. Vi klarer kun & binde oss
for ett ar, siden dette er giverfinansierte stillinger.

Vi ma ha klarhet i hva avtalen faktisk innebzerer og ma fa forklart bakgrunnen for
punktene som star under punktet forutsigbarhet. Vi gnsker a stryke punktene 3b og
3c.

Det ma ogsa rettes fra FMR til MR, siden dette er avtale for bade Fjellhamar og
Skarer.

Vedtak
Menighetsradet vedtar denne avtalen med forbehold om at punkt 3b og 3c strykes

(AU i Fjellhamar ma vurdere dette forslaget):
Fjellhamar menighetsrad gir sin tilslutning til felgende avtale:

Avtale

mellom
Lorenskog kirkelige fellesrad (LKF)
0g
Fjellhamar og Skarer menighetsrad (FMR)

om stillinger som finansieres av menighetsradet der fellesradet opptrer som
arbeidsgiver

Skarer og Fjellhamar menighetsrad (heretter MR) har mulighet til & selv opptre som
arbeidsgiver for stillinger uavhengig av Lagrenskog kirkelige fellesrads (heretter LKF)
budsjett. LKF skal i slike tilfeller godkjenne tilsettingen. (Forskrift om kirkeordning for
Den norske kirke §12 3. ledd siste punktum). Bakgrunnen for dette slik det
fremkommer av forarbeidene til kirkeloven §9 (som er tatt over i kirkeordningen), er at
fellesradet skal vurdere om menighetsradet har skonomisk evne til & baere fremtidige
lennsutgifter. Forhold omkring dette er ogsa beskrevet i KA rundskriv 20/99 som
ligger vedlagt avtalen.

MR og LKF anser det som en bedre Igsning at LKF opptrer som arbeidsgiver for
stillinger som MR gnsker a finansiere, fordi MR ikke har tilstrekkelige ressurser til &
opptre som arbeidsgiver.

Denne avtale har som intensjon & beskrive forhold knyttet til at LKF opptrer som
arbeidsgiver for stillinger som finansieres av MR. Disse stillingene kalles i denne
avtalen for MR-stillinger.

1. Tilsetting og arbeidsgiverforhold
a. MR-stillinger tilsettes pa samme mate som gvrige stillinger i LKF jfr LKFs
gjeldende tilsettingsreglement. Det innebeerer ogsa at MR skal medvirke til
tilsettingen jfr kirkeordningen §12 fijerde ledd.
b. MR-stillingene har samme forhold til arbeidsgiver som andre stillinger i LKF og
er omfattet av samme rettigheter og plikter, HTA, reglement mv.

2. Kostnader
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Alle utgifter til MR-stillinger skal regnskapsferes under egen tjeneste/ ansvar.
Typiske utgifter er lgnn, feriepenger, kjgregodtgjarelse, ulike tillegg,
arbeidsgiveravgift, pensjonsutgifter og sosiale kostnader. Det vil ogsa gjelde
andre spesifikke utgifter som knytter seg direkte til MR-stillingen, som utgifter
til telefon, IKT utstyr, kjgregodtgjerelse, forsikringer, bedriftshelsetjeneste,
kopiering, porto og husleie mv.

Prinsippene omkring dette falger departementets rundskriv v-7B/2017 der det
star: «Utgifter og inntekter som bergrer flere tienesteomrader skal som
hovedregel fordeles pa bergrte funksjoner». Kirkevergen har redegjort for
disse prinsippene i LKF-sak 15/21.

MR er ansvarlig for pensjonsforpliktelsene som knytter seg til stillingene, og
forplikter seg til & avsette midler til dekning av dette ogsa etter at
arbeidsforholdet med MR-stillingene er avsluttet. Forpliktelsene vil gjelde sa
lenge det eksisterer pensjonskrav knyttet til MR-stillingene. Det vil i praksis si
sa lenge innehaverne av MR-stillingene lever.

Kostnadene til MR-stillingene blir fakturert a-konto hver maned og vil bli
avregnet innen 15.februar pafglgende ar.

3. Forutsigbarhet

a. LKF budsjetterer utgifter til MR-stillingene arlig basert pa den
stillingsstarrelsen FMR har forespurt.
b. FMR forplikter seg til a til enhver tid avsette midler til drift av stillingene tre ar
frem i tid. Beholdning av midlene skal rapporteres til LKF arlig.
c. Dersom MR ikke kan stille tilstrekkelig med midler til radighet skal LKF varsle
innehaverne av MR-stillingene om dette.
d. Dersom MR ikke kan garantere for midler i kommende ar, vil LKF ga til
oppsigelser av innehaverne av FH-ansatte.
Larenskog kirkelige fellesrad Fjellhamar menighetsrad
Tor Einar Ljgnes Arild Isaksen
Leder Leder

Skarer menighetsrad

Hildur Austrheim

Leder

[Lagre vedtak]
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Orienteringssaker

25/23 Status parken Fjellhamar

Behandlet av

Mgatedato

Saknr

1 Fjellhamar menighetsrad

16.02.2023

25/23

Forslag til vedtak
Saken tas til orientering.

Mgtebehandling

Vedtak

Saken tas til orientering.

[Lagre vedtak]
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26/23 Gjest i menighetsradet, prest Elisabeth Lund

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Fjellhamar menighetsrad 16.02.2023 26/23

Forslag til vedtak
Saken tas til orientering

Mgatebehandling

Elisabeth er sveert godt likt i menigheten og det er mange som setter pris pa henne
og hennes arbeid.

Elisabeth fortalte om sine arbeidsoppgaver og hva hun gnsket & jobbe videre med.
Hun har hovedansvar for frivillige medarbeidere og for rekruttering av nye. Hun
gnsker a prioritere samtaler med mennesker, noe hun ser pa som viktig. Hun setter
stor pris pa jobben sin. Hun delte ogsa tanker om menighet og kirke.

Elisabeth gnsker & utfordre MR til & utfordre og sp@rre andre mennesker om de vil
bidra i menigheten og i sa fall med hva.

| fjor etterutdannet hun seg i PKU — pastoralklinisk utdanning.

Elisabeth er veileder for prestestudenter og falger opp disse i praksis.

Vi takker Elisabeth for den gode jobben hun gjer som prest i menigheten.

Vedtak

Saken tas til orientering

[Lagre vedtak]
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27/23 Budsjettsituasjonen og nedskjaeringer i LKF i 2023

Behandlet av

Mgtedato

Saknr

1 Fjellhamar menighetsrad

16.02.2023

27/23

Forslag til vedtak
Saken tas til orientering

Mgatebehandling

Vedtak

Saken tas til orientering

[Lagre vedtak]
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28/23 Referat fra BUF mote 24.1.23

Behandlet av

Mgtedato

Saknr

1 Fjellhamar menighetsrad

16.02.2023

28/23

Forslag til vedtak
Saken tas til orientering

Mgatebehandling

Referat fra styremeote i BUF 24.januar 2023 ble gjennomgatt i mgtet.
Det er tilfgyd noen punkter om sgndagsskolen som blir fulgt opp i

sgndagsskolegruppen.
Ellers ingen kommentarer.

Vedtak

Saken tas til orientering

[Lagre vedtak]
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29/23 Nytt fra LKF, stab og utvalg i menigheten

Behandlet av Mgtedato

Saknr

1 Fjellhamar menighetsrad 16.02.2023

29/23

Forslag til vedtak

Mgatebehandling

Kirkevergen har sagt opp sin stilling.
Vedtak

Saken tas til orientering

[Lagre vedtak]

Eventuelt

Det blir satt opp lister over oppgaver, hvor alle i MR ma delta.

Stab rigger stoler og bord som er klare til 12.30
Menyforslag er kyllinggryte.
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