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 Larvik kirkelige fellesråd  
Møtebok 

        

 

 

Medlemmer i Larvik kirkelige fellesråd innkalles med dette til møte.         
Varamedlemmer møter bare etter særskilt varsel.  

Kirkevergen sørger for innkalling av varamedlemmene. 
Eventuelle forfall bes meldt på tlf. 98 23 13 05 el. 

sigrid.kobro.stensrod@larvik.kirken.no 
  Forfallsgrunn oppgis. 

 

Møtested: Romberggata 4, 3.etg. 
Møterom Brunlanes 

Dato: 30. nov. 2023 

Tidsramme: 18:00 til 21:00 

Saksliste nr.: 06/2023 

Følgende representanter fra avtroppende fellesråd deltok: 

Geir Bårnes (Hvarnes), Andreas Berg (Larvik), Eilert Andre Kaupang (Tjølling), Gretha L.S. 
Moen (Stavern), Tor Johnsen (Kjose), Lena Våtvik (Kvelde), Anne Marie Holhjem (Berg), 
Mariann Eriksen (Hedrum), Ragni Haga (Tanum), Ole Johan Evertsen(Nanset), Gerd Helgeland 
(Lardal), Lucinda Leebeek (Østre Halsen), Sølvi Kristin Lewin (Prost) 

Følgende representanter fra påtroppende fellesråd deltok: 

Andreas Berg (Larvik), Eilert Andre Kaupang (Tjølling), Gretha L.S. Moen (Stavern), Lena 
Våtvik (Kvelde og Hvarnes), Øystein Vestmoen (Berg), Mariann Eriksen (Hedrum), Jørn Holme  
(Tanum og Kjose), Ole Johan Evertsen(Nanset), Gerd Helgeland (Lardal), Turid Løsnæs (Østre 
Halsen), Sølvi Kristin Lewin (Prost), Kjell Nilsen (LK’s repr.) 

Følgende representanter fra påtroppende fellesråd meldte forfall:  

Susanne Hjerpeland (Lardal), Merete Larsen (Nanset) 

For øvrig til stede: Sigrid Kobro Stensrød (Kirkeverge), Tor Egil Bakken (Økonomisjef) 

FØLGENDE SAKER BEHANDLES: .......................................................................................... SIDE 
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EVENTUELT  

 

 

 Andreas Berg      Gretha Moen 

 

mailto:sigrid.kobro.stensrod@larvik.kirken.no
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SAK NR: 18/2023 MØTEBOK, INNKALLING OG REFERATSAKER 

I N N S T I L L I N G :  
Møtebok fra møte nr. 05/23 godkjennes. 

Innkallingen til møte nr. 06/23 godkjennes. 

Medlemmer som underskriver møtebok for møte nr. 06/23 tas i møtet. 

F Ø L G E N D E  S A K E R  R E F E R E R E S :  

❖ Nytt om personalet 

❖ Møtebok fra KADU 

❖ Opplæring for nye menighetsråd og fellesråd 

❖ Høringssvar tilskuddsordningen i Dnk 

❖ Nytt fra KA. Se www.ka.no 

B E H A N D L I N G  I  LKFR :  
Innkalling og møtebok godkjent, referatsaker tatt til orientering. 

SAK NR: 19/2023 STATUS DRIFT OG INVESTERING 

S A K S B E H A N D L E R E :  
Tor E. Bakken/Økonomisjef, Sigrid Kobro Stensrød/Kirkeverge 

S A K S F R E M S T I L L I N G :  
Vedlagt innkalling følger status drift og investeringsoversikt pr. 31.10.23. Kort orientering i 
møtet ved økonomisjef Tor Bakken. Orientering om kommunens forslag til Strategidokument 
2024-2027 og tilhørende forslag til bevilgning LKFR. 

Endrede økonomiske forutsetninger for 2023 medfører at det foreslås følgende 
budsjettreguleringer:  

- 1) Strøm; kr 700’ foreslås avsatt til disposisjonsfond. 

Budsjettet ble satt med en antagelse om en dobling (anbefalt forutsetning fra VOIS var 
tredobling). Vi ser nå at prisnivået gjennom året har vært langt lavere enn de dystre 
spådommene fra i fjor høst, samtidig som vi har klart ved ulike tiltak å redusere 
forbruket med om lag 15% pr. utgangen av oktober. 

- 2) Renteinntekter; kr 300’ foreslås avsatt til disposisjonsfond. 

Budsjettet ble satt opp med forutsetning av et fortsatt stabilt lavt rentenivå, og med 
utgangspunkt i at fremdriften i de store prosjektene, og dermed fakturabetalingen, skulle 
være jevn over året. Utviklingen i rentenivået er kjent for alle, og sammenholdt med en 
forsinket fremdrift for flere av de store prosjektene har dette medført at 
bankinnskuddet, og dermed renteinntektene, er vesentlig høyere enn forutsatt. 

K I R K E V E R G E N S  I N N S T I L L I N G :  
Informasjon om status regnskap og budsjett. Tas til orientering. Til sammen 1 mill. kr avsettes 
til disposisjonsfond som følge av høyere renteinntekter og lavere strømkostnader enn 
budsjettert. 

http://www.ka.no/
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B E H A N D L I N G  I  LKFR :  
Informasjon om status regnskap og budsjett tatt til orientering. Til sammen 1 mill. kr 
avsettes til disposisjonsfond som følge av høyere renteinntekter og lavere 
strømkostnader enn budsjettert. 

SAK NR: 20/2023 VALG AV LEDER OG NESTLEDER I LKFR OG MEDL. I KADU 

S A K S B E H A N D L E R E :  
Det vises til ”Håndbok for menighetsråd og kirkelig fellesråd” 2023 – 2027 kapittel 2: 

S A K S F R E M S T I L L I N G :   
Sokneråd med fellesrådsfunksjonar, dvs sokneråd i kommunar med berre eitt sokn, trer i funksjon som sokneråd 
1. november og i fellesrådsfunksjonane 1. desember i valåret, jf. vr § 1. 
Konstituerande møte i det nyvalde soknerådet skal haldast innan utgangen av oktober i valåret. Konstituerande 
møte i det nyvalde kyrkjeleg fellesråd skal haldast innan utgangen av november i valåret. Det er leiaren av det 
avtroppande rådet som kallar saman til møte med minst 14 dagars varsel. Det konstituerande møtet i rådet er 
vedtaksført når minst 2/3 av medlemmene er til stades. 
 

Leiar og nestleiar skal som nemnt veljast kvart år innan 1. januar, og valet skal vere skriftleg, jf. 
verksemdreglane § 1 nr. 3. Det er naturleg å velje dei to kvar for seg, først leiar og så nestleiar. 
Leiar og nestleiar bør veljast blant dei leke medlemmene i rådet Sjølv om det ikkje er noko formelt til hinder for 
at presten eller ein kyrkjeleg tilsett som eventuelt er vald inn i rådet, kan veljast til leiar eller nestleiar, har 
Kyrkjemøtet uttrykt at det er lite ønskjeleg, særleg i fellesrådet, der ein arbeidstakar kan bli sin eigen 
arbeidsgjevar. Leiaren og nestleiaren må veljast blant dei faste medlemmene i rådet. 
 

Leiaren har ei nøkkelstilling, med hovudansvar for at oppgåvene til rådet blir utførte. Leiaren og nestleiaren skal 
som nemnt veljast kvart år, jf. verksemdreglane § 1.3. Vervet som rådsleiar er viktig, men det gir inga spesiell 
avgjerdsfullmakt. Det er rådet samla som gjer vedtak, og særstillinga til leiaren blir berre aktuell når 
dobbeltrøysta blir brukt ved likt røystetal. Rådet kan òg delegere avgjerdsfullmakt til leiaren i medhald av 
kyrkjelova §§ 8 og 16. Sjå 8.3. 
 

Det skal i tillegg til leder og nestleder til fellesrådet også velges en representant til Kirkelig 
administrasjonsutvalg (KADU) og en vara. Dette er et partssammensatt utvalg der leder og nest-
leder sitter i tillegg til en som velges. Fra arbeidstakersiden er det to representanter med sete i 
KADU. 

B E H A N D L I N G  I  LKFR :  
Det var 12 stemmeberettigede tilstede. 

Valg av Leder: 1 kandidat foreslått: Jørn Holme. 12 stemmer avgitt, enstemmig valgt.  
Valg av nest-Leder: 1 kandidat foreslått: Andreas Berg. 12 stemmer avgitt, enstemmig 
valgt. 
Fast representant KADU, forslag Sølvi Kristin Lewin, valgt ved akklamasjon. 
Vararepresentant til KADU Mariann Eriksen, valgt ved akklamasjon.                                              
 
Valgt for 1 år - Leder LKFR: Jørn Holme 
Valgt for 1 år - Nestleder LKFR: Andreas Berg 
Valgt for 1 år - LKFR-repr. til KADU: Sølvi Kristin Lewin / Vara Mariann Eriksen. 
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SAK NR: 21/2023 MØTEPLAN LKFR 2024 

S A K S B E H A N D L E R E :  
Sigrid Kobro Stensrød/Kirkeverge 

S A K S F R E M S T I L L I N G :  
Med endret tidsplan for innspill til kommunal forvaltning kan møteaktiviteten settes til 6 møter 
pr år. Det er i forslag til møteplan for 2024 lagt inn 7 møter, med mulighet for å legge befaringer 
inn som tema ved møte vår og høst. 

K I R K E V E R G E N S  I N N S T I L L I N G :  

 

Forslag til møteplan for 2024: 

 
Møtedatoer 
Fellesrådet 

Kjente saker som behandles i Fellesrådet: Møtedatoer 
KADU 

11. jan./uke 2 Lokal opplæring nytt fellesråd  
Budsjett 2024, status regnskap 2023 

Ons.10. jan. 

25. jan./uke 4 KAs kurs for nyvalgt fellesråd, i Sandefjord.  

07. mars/uke 10 Årsregnskap 2023 – Årsmelding 2023 Ons. 06.mars 

18. april/uke 16 Befaringsmøte Ons. 17. april 

30. mai /uke 22 1. tertialrapport 2024 Revisjonsrapport regnskap 
2023 

Ons. 29. mai 

29.august/35 Befaringsmøte  

26. sept./uke 39 2. tertialrapport 2024 / Handlingsplan 2025-2028 
Betalingssatser 2025 

Ons. 25. sept. 

  Ons. 23. okt. 

28. nov./uke 48 Foreløpig budsjett 2025, møteplan og valg av leder 
for kommende år 

Ons. 27. nov. 

  
Møtene har tidsramme 18:00 til 21:00 om ikke annet er spesifisert i innkalling. 
 

B E H A N D L I N G  I  LKFR :  
Kirkevergens forslag vedtatt med endringer fremkommet i møte. 

EVENTUELT 

 

Takk til avtroppende fellesråd og en spesiell takk til fellesrådsleder Geir Bårnes som har ledet 
fellesrådet de siste 11 årene. 


