LILLESTROM MENIGHET 2025: INNSATSOMRADER OG RESULTATMAL

Lillestrem menighet deler Den norske kirkes visjon - MER HIMMEL PA JORD. Vi ensker 4 veere kirke midt i byen.
Vi vil bidra til 4 bygge fellesskap, gi rom for tro og utfordre til engasjement. Menigheten brukes Dnks matrise for innsatsomrader og resultatmal

KIRKEN APNER ROM FOR TRO

Innsatsomrader

1.1 Forkynner
evangeliet til
mennesker gjennom
hele livet

Resultatmal

1.1.1 Teste Messy-

Church H25
for d styrke
familiegudstj.
samt bidra til
helhetlig BoU-

arbeid pad tvers

ay staben
Ansvar: Rakel, Jahn, Berre,
repr fra BoU-utvalg og GoK-
utvalg

1.1.2  Starte
morgenbenn i
Lillestrem
torsdag kl

0900-0915
Ansvar: Staben v/Ragne

1.1.3 Etablere flere
smagrupper
som snakker

om tro og liv

Ansvar: Hallvard, Jahn og
Geir —

Innsatsomrader

2.1 Styrker kirken
som kulturarena og
forvalter av kulturarv
for alle generasjoner

KIRKEN ER DER LIVET LEVES

Resultatmal

2.1.1 KOR-2030
implementeres H25

Ansvar: Berre og Elisabeth +
Renate, rep fra BoU-utvalg og
GoK-utvalg

2.1.2 KUL-arbeidet
utvikles med plan og
nye tiltak — drofter
hvilke TOL-tiltak som
skal kuttes

Ansvar: Hallvard (overordna

plan), Jahn (nye tiltak) og
Rakel, Per Ove og Berre og
BoU

2.1.3 Prosessen med at
Lillestrom kirke
pusses opp innvendig

starter i lopet av 2025

Ansvar: Kirkevergen, Marit
Midtsian, Rune Sand,
Torbjern Pedersen og JP
Serensen

KIRKEN ER MER FOR FLERE

Innsatsomrader

3.1 Gir tilherighet og
skaper gode
meteplasser og
fellesskap fysisk og
digitalt

Resultatmal

3.1.1 Styrke arb. med
kommunikasjon og
utvider info- og PR-
samarbeidet med LKF,
seerlig pa konsertsiden

Ansvar: Hallvard, Elisabeth,
Anne Mette, OoK-utvalget

3.1.2 MR arrangerer
insp. tur til Sheffield
for interesserte H25, og
dagstur for stab og MR

Ansvar: Geir og Marius, og MR
v/Bente, nestleder og Hallvard

3.1.4 APEN KIRKE
hver torsdag
formiddag

Ansvar: Rune, Ragne, Ingrid,
Isak og Knut Erik



Innsatsomrader

1.2 Fremmer verdier
som utfordrer og
bygger et godt
samfunn for andre

Resultatmal

1.2.1 Videreutvikle
og drifte kjelleren
som _et trygt og dpent
veerested — og fa til
synergi pd tvers av
tilbud

Ansvar: Ragne, Jahn, Rakel,
Elin, lzerlingene + frivillige +
Diakoniutvalget

1.2.2 Drifte og
videreutvikle
leksehjelp og
Torsdagstimen

Ansvar: Elin (Ieksehjelp),
Ragne (T-timen), Knut Erik +

leerlingene og frivilligteam

1.2.3 Kirken
samhandler med
andre trossamfunn
gjennom Nedre
Romerike
Dialogforum

Ansvar: Hallvard og byprest
(50 %)

Innsatsomrader

2.2 Bidrar til 4
virkeliggjore
baerekraftsmalene

Resultatmal

2.2.1 Menigheten
bidrar til 4 styrke
psykisk helse og
redusere ensomhet
gjennom sorgarbeid

Ansvar: Anne Mette, Ragne
og diakonikolleger i LKF

2.2.3 MR lefter fram
rehabilitering av
Solplassen og
Kirkeparken som en
sak for kommunen

MR v/Bente, LKF v/Marit og
Hallvard

2.2.3 Menigheten
gjennomferer jule- og
paskekampanje;
blomsterhilsen og
husbesok

Ansvar: Hallvard og staben

Innsatsomrader

3.2 Motvirker
utenforskap og
utforsker nye mater a
veere kirke pa

Resultatmal

3.2.1 Menigheten
utarbeider plan for
diakoni som
vektlegger nye former

for frivillighet

Ansvar: Ragne og DU-utvalget

3.2.2 Menigheten
bidrar til at
aktivitetsuker for barn
og unge gjennomferes
sommeren 2025

Ansvar: Anne Mette og stab +
eksterne

3.2.3 Menigheten
utforsker muligheten
for 4 samarbeide med
Stilverksenteret,
Norasonde og

NAV

Ansvar: Hallvard, Ragne og
Anne Mette



Innsatsomrader

1.3 Styrker gjennom

sin organisasjon en
levende og
nzervarende
folkekirke

Resultatmal

1.3.1 MR far mer

adm stotte og
arbeider for a fa

tilfort nye ressurser

Innsatsomréader

2.3 Samhandler med
organisasjonslivet,
andre tros og
kirkesamfunn,

offentlige, private og

til daglig ledelse i :
ideelle akterer

stab, KIRKA VAR
brukes som verktoy i

stab og MR

Ansvar: MR v/Bente, LKF
v/Marit og Hallvard

1.3.2 MR lager
rutiner for
okonomistyring og
arshjul for
budsjettarb. og
fundraising

Ansvar: @oK-utvalget v/Kari

1.3.3 MR arbeider for
a viderefore byprest +
at kantor to-stilling
okes fra 30-50 %

Ansvar: MR v/Bente, LKF
v/Marit og Hallvard

1.3.4 Stab og MR
motes til halvarlig
strategisamtale + gt.

Ansvar: Hallvard og MR
v/Bente

Resultatmal Innsatsomrader
2.3.1 Lillestrom 3.3 Skaper
menighet innleder mangfoldig,
samarbeid med rekrutterende og
biblioteket inkluderende
arbeidsplass og
Ansvar: Hallvard frivillighetsarena
2.3.2 Lillestrem
menighet

samarbeider med
Stremmen menighet
om 3 lage nytt daps-
og faddermateriell

Ansvar: Hallvard og Ingrid

2.3.3 Lillestrom
menighet blir medlem
i Lillestrem
Neaeringsrad — og
vektlegger
oppsekende naervaer
p4 andre enn egne
arenaer

Ansvar: MR v/leder Bente,
sokneprest og byprest (50 %)

Resultatmal

3.3.1 Flere
konfirmantforeldre og
korforeldre engasjerer
seg til frivillige
oppdrag

Ansvar: Berre, Jahn og Rakel

3.3.2 Mer oppsokende
kontakt mot studenter
og unge voksne i
Lillestrem

Ansvar: Bypresten (50 %)

3.3.2 Det rekrutteres
1-2 nye frivillige som
kan bidra til
seknadsskriving og
fundraising

Ansvar: QoK-utvalget ved
Torbjern



Faste uke-aktiviteter, etablert arbeid

Det er et mal at det daglige arbeidet skal veere preget av systematikk og kvalitet.

Man kl 12-14
Tirs kl 14-17

Tirs kl 1030-1200
Ons Kkl 11-1230
Ons Kkl 1445-1615
Ons kl 1545-1730
Tors kl 1130-1230
Tors kl 15.15-16
Tors kl 17-18

Fre k1l 1800-23
Sen kl 15-19
Sendag ki 11

Ovrig aktivitet:

BABYSANG i Lillestrom kirke/M-salen. Sangstund & luns;.

LEKSEHJELP & HENGESTED for 5. — 7. klasse. Gratis mat.

SPASERTUR I LILLESTROM Oppmete pa Solplassen utenfor kirken. Fa litt frisk luft sammen med noen andre
MOTEPLASSEN. Lunsj og sosial mateplass for hjemmevarende. Enkel hverdagsgudstjeneste.
TONEKLANG. Barnekor fra 4. klasse og oppover.

LILLESTROM KIRKES UNGDOSKOR. Fra 8. klasse og oppover

TORSDAGSTIMEN (VGS-elever). Enkel hverdagsluns;.

LILLESTROM KIRKES BARNEKOR (1.-3. klasse).
KNOTTESANG/SUPERKLUBBEN/TARNAGENTKLUBBEN (for barn fra 1-8 &r) annenhver onsdag i M-
salen

FREDAGSTACO/APENT VARESTED I KJELLEREN. Fra ungdomsskolealder og oppover

APENT VARESTED I KJELLEREN. Fra videregiende alder og oppover

GUDSTJENESTE MED NATTVERD. Menighetens hovedsamling. Fast kirkekaffe

To sondager i maneden er det kveldsgudstjeneste kl 19 — STILLENATT OG PIZZA & PRAISE.

En sondag i mdaneden: Katekese/samtale om kristen tro (i forkant av STILLENATT)

KIRKEN APNER ROM FO TRO /KIRKEN ER DER LIVET LEVES/KIRKEN ER MER FOR FLERE

Konsert- og kulturarrangement. Institusjonsbesgk/sangandakt: Ukentlig pa LIBOS (tre avdelinger) — samarbeid med LKR. Manedlig
sangandakt p4 Misan og pa Arasen/Dagsenteret. Bibel- og samtalegrupper. Husbesek. Blomsterhilsener. Dapssamtaler.
Konfirmantundervisning. Ledertrening. Sergesamtaler og gravferdshandlinger. Sjelesorgsamtaler. Soknebud. Vigsler. MR- og
utvalgsmeter. Oppsokende diakonal virksomhet. Sorggrupper. Skole-kirke-samarbeid (KUL). Barnehagebesok. Dialogarbeid.
Okumenisk arbeid. Samarbeid pa tvers i Lillestrem kirkelige fellesradd. Medarranger av Byfesten. Sommeraktivitetsuker.
Orgelsommerskole. Piaske- og juleaksjon.






