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ORIENTERINGER
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Narvik kirkelige fellesrad

Kirkevergen

FELLESRADSSAK: 25/2019
MOTEDATO: 20. november 2019
Journalnr.: 259/2019

Arkivnr.: 012

Saksbehandler: Qysten Paulsen

Narvik kirkelige fellesrad

8516 Narvik

GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKSLISTE

I det jeg viser til saksfremstillingen anbefaler jeg at Narvik kirkelige fellesrad gjor slikt

Vedtak:

Innkalling og saksliste godkjennes.

Kirkevergen 1 Narvik, 6. november 2019

sten au@%



Narvik kirkelige fellesrad

Kirkevergen

FELLESRADSSAK: 26/2019
MOTEDATO: 20. november 2019
Journalnr.: 260/2019

Arkivnr.: 012.2
Saksbehandler: Qysten Paulsen

Narvik kirkelige fellesrad

8500 Narvik

UNDERSKRIFT AV PROTOKOLL

I det jeg viser til saksfremstillingen anbefaler jeg at Narvik kirkelige fellesrad gjor slikt

Vedtak:

I'tillegg til fellesradets leder, velges falgende til underskrift av protokoll:

Kirkevergen i Narvik, 6. november 2019



SAKSUTREDNING

INNLEDNING

To medlemmer av fellesrddet underskriver protokollen i tillegg til kirkevergen. Normal
prosedyre er at leder underskriver, og det velges ett medlem i tillegg.
KIRKEVERGENS ANBEFALINGER

Kirkevergen anbefaler fellesradet & velge ett medlem i tillegg til leder og kirkeverge, til
underskrift av protokoll.



Narvik kirkelige fellesrad

Kirkevergen

FELLESRADSSAK: 27/2019
MOTEDATO: 20. november 2019
Journalnr.: 254/2019

Arkivnr.: 012.2
Saksbehandler: Oysten Paulsen

Narvik kirkelige fellesrad

8500 Narvik

VALG AV LEDER

I det jeg viser til saksfremstillingen anbefaler jeg at Narvik kirkelige fellesrad gjer slikt

Vedtak:

Som leder av Narvik kirkelige fellesrad fra og med 1.12.19,
velges:

Kirkevergen i Narvik, 5. november 2019

( Easten E’%



SAKSUTREDNING

INNLEDNING

I folge “Regler om formene for menighetsradets og kirkelig fellesrids virksomhet”,
§ 1 -3. ledd, skal fellesradet velge leder og nestleder hvert ar.

Dette forste motet i fellesrddet, er konstituerende mete, hvor medlemmene i kirkelig fellesrad
skal velge sin ledelse for den kommende perioden.

Leder skal iht. vedtatte regler, velges for ett &r av gangen. Det betyr ikke at leder ikke kan
gjenvelges og i si méte sitte hele perioden. Dette er ei vurdering som fellesradet gjor seg
arlig.

Leder skal lede alle moter i fellesradet, og veere samlende for den kirkelige virksomhet i
Narvik. Leder deltar ogsé i noen grad pa representasjon pa vegne av fellesrddet sammen med
kirkevergen.

Fellesradets leder er kirkevergens nermeste arbeidsgiverrepresentant, og skal arlig
giennomfere en ledersamtale med kirkevergen.
KIRKEVERGENS ANBEFALINGER

Kirkevergen ber fellesradet velge leder for Narvik kirkelige fellesrad fra og med 1.12.2019,
og i ett r.



Narvik kirkelige fellesrad

Kirkevergen

FELLESRADSSAK: 28/2019
MOTEDATO: 20. november 2019
Journalnr.: 255/2019

Arkivnr.: 012.2
Saksbehandler: Qysten Paulsen

Narvik kirkelige fellesrad

8500 Narvik

VALG AV NESTLEDER

I det jeg viser til saksfremstillingen anbefaler jeg at Narvik kirkelige fellesrad gjor slikt

Vedtak:

Som nestleder av Narvik kirkelige fellesrad for perioden 1.12.2019, og i ett
ar, velges:

Kirkevergen i Narvik, 5. november 2019

Qhetn o



SAKSUTREDNING

INNLEDNING

I folge «Regler om formene for menighetsradets og kirkelig fellesrads virksomhet»,
§ 1 —3. ledd, skal fellesradet velge leder og nestleder hvert ar.

Dette forste motet i fellesradet, er konstituerende mete, hvor medlemmene i kirkelig fellesrad
skal velge sin ledelse for den kommende perioden.

Nestleder skal iht. vedtatte regler, velges for ett ar av gangen. Det betyr ikke at nestleder ikke
kan gjenvelges og i s& méte sitte hele perioden. Dette er ei vurdering som fellesradet gjor seg
arlig.

Nestleder skal vere leders stedfortreder, og ellers vare en stotte for leder i utfarelsen av
dennes verv.

KIRKEVERGENS ANBEFALINGER

Kirkevergen ber fellesradet velge nestleder for Narvik kirkelige fellesrad fra og med
1.12.2019, og i ett ar.



Narvik kirkelige fellesrad

Kirkevergen

FELLESRADSSAK: 29/2019
MOTEDATO: 20. november 2019
Journalnr.: 256/2019

Arkivnr.: 012

Saksbehandler: ysten Paulsen

Narvik kirkelige fellesrad

8500 Narvik

VALG AV ARBEIDSUTVALG

I det jeg viser til saksfremstillingen anbefaler jeg at Narvik kirkelige fellesrad gjor slikt
Vedtak:

Felgende medlemmer i Narvik kirkelige fellesrad velges i arbeidsutvalget (AU):

1. Leder

2. Nestleder
3. Medlem

Kirkevergen i Narvik, 5. november 2019



SAKSUTREDNING

Innledning

Narvik kirkelige fellesrad har et arbeidsutvalg (AU), bestdende av 3 medlemmer. Disse skal arbeide
tett sammen med kirkevergen, og kan treffe beslutninger pa fellesradets vegne mellom hvert
ordinere mete i fellesradet, jmf. vedtatt delegasjonsreglement. Evt. vedtak fremlegges fellesradet
som referatsak 1 neste ordinere mete.

Utfordringer

Ordningen med AU er viktig, og skal vare et effektivt utvalg i fellesrddet som kan mete pé kort
varsel. Narvik kirkelige fellesréd har vedtatt delegasjon til AU. AU har ogsé en viktig funksjon som
radgiver for kirkevergen i spesielle saker av komplisert karakter.

Sterrelsen pad AU varierer mellom ulike fellesrad. I fellesradets sak 6/2014, ble det vedtatt en
endring i sammensetningen av AU. Det ble valgt 3 medlemmer, mot tidligere 4. Det ble et mer
effektivt utvalg, med jevne meter og ogsa kunne mete pa kort varsel. AU har ogsa siden dette
vedtaket ble gjort, vert det forende arbeidsgiverforum for kirkevergen.

I sak 6/2014, ble det poengtert viktigheten av at den valgte ledelsen i fellesridet var med, derfor
leder og nestleder. Kirkevergen er av den oppfatning av at det har veert nyttig og nadvendig, og etter
kirkevergens vurdering har dette fungert godt.

Konklusjon
Kirkevergen mener ordningen med AU, har fungert godt, og at den ber viderefares gjennom
oppnevning av et AU pa 3 medlemmer i det konstituerende motet.

Tilradning
Kirkevergen anbefaler fellesradet a velge 3 medlemmer til AU.



Narvik kirkelige fellesrad

Kirkevergen

FELLESRADSSAK: 30/2019
MOATEDATO: 20. november 2019
Journalnr.: 25712019

Arkivnr.: 002.32
Saksbehandler: Oysten Paulsen

Narvik Kirkelige Fellesrad

8516 Narvik

VALG AV ADMINISTRASJONSUTVALG

I det jeg viser til saksfremstillingen anbefaler jeg at Narvik kirkelige fellesrad gjer slikt
vedtak:

Fellesradet bes om 4 velge slik representasjon til Narvik kirkelige administrasjonsutvalg for
perioden 2020 - 2022:

1) 3 faste representanter
2) 3 varamedlemmer
3) Leder og nestleder blant fellesradet faste representanter.

Kirkevergen i Narvik, 5. november 2019

sten Paulsen



SAKSUTREDNING

Innledning
Iht. kirkeloven har kirkelig fellesrad arbeidsgiveransvaret for alle ansatte i kirka lokalt, med
folgende unntak:

e prester som er ansatt i rettsubjektet Den norske kirke
e ansatte i det enkelte menighetsrdd som ikke lgnnes gjennom det kommunale
rammetilskuddet til kirkelig fellesrad

I folge kirkelovens § 35, som omhandler medbestemmelse og tariffavtaler, skal det oppnevnes
et partssammensatt utvalg.

Narvik kirkelige fellesrad har opprettet slikt utvalg, Narvik kirkelige administrasjonsutvalg.
Narvik kirkelige fellesnemd har vedtatt eget reglement for administrasjonsutvalget.

Utfordringer
I det vedtatte reglement, § 1, star det felgende:

Narvik kirkelige administrasjonsutvalg bestar av 3 medlemmer valgt av og blant medlemmene
i Narvik kirkelige fellesrad, og 2 medlemmer utpekt av og blant arbeidstakerne. Der hvor en
eller flere arbeidstakere er medlem i en arbeidstakerorganisasjon med partsrett, skjer
utpekingen i henhold til reglene i Hovedavtalen § 10.

Arbeidstakere kan ikke velges som arbeidsgiverrepresentanter.

Arbeidsgiverrepresentantene velges blant fellesrddets representanter. Fellesrddet velger leder
og nestleder blant arbeidsgiverrepresentantene i utvalget.

Bdde arbeidsgiver- og arbeidstakerrepresentantene velges/utpekes for en 4-drs periode (dvs.
valgperioden for menighetsradet). Dersom spesielle grunner taler for det kan
arbeidstakersiden gis mulighet til a skifte ut sine medlemmer etter 2 dr.

Dersom et medlem gdr ut av utvalget, velges/utpekes nytt medlem for resten av perioden selv
om det er valgt varamedlem. Gjelder dette lederen, skal det velges ny leder, selv om det
tidligere er valgt nestleder.

Det velges/utpekes personlige varamedlemmer bdde for arbeidsgiver- og
arbeidstakerrepresentantene.

Arbeidstakerrepresentanter, vil utpekes av de ansatte selv, og dette vil bli meddelt fellesradet
nér kirkevergen har mottatt melding om valget.

Konklusjon

Fellesradet bes om & oppnevne sine tre representanter med varamedlemmer til
adminstrasjonsutvalget for perioden 2020 — 2023.

Rédet bes ogsa om & velge leder og nestleder for samme periode blant sine faste medlemmer.



Narvik kirkelige fellesrad

Kirkevergen

FELLESRADSSAK: 31/2019
MOTEDATO: 20. november 2019
Journalnr.: 258/2019

Arkivnr.: 002.34
Saksbehandler: Oysten Paulsen

Narvik Kirkelige Fellesrad

8516 Narvik

FORHANDLINGSUTVALG - VALG FOR PERIODEN 2020 - 2023

I det jeg viser til saksfremstillingen anbefaler jeg at Narvik kirkelige fellesrad gjor slikt

Vedtak:

Fellesradet velger folgende medlemmer til forhandlingsutvalget:

1) Folgende tre representanter til forhandlingsutvalget:
1.
2
3.

2) Som leder velges:
Som nestleder velges:

Kirkevergen i Narvik 5. november 2019

ten Paulsen W?



SAKSUTREDNING

Innledning

Narvik kirkelige fellesrdd har overordnet arbeidsgiveransvar.

Dette innebaerer blant annet at det skal fores forhandlinger med de ansatte/de ansattes
tillitsvalgte eller de ansattes organisasjoner.

Til 4 fore forhandlinger skal fellesrddet opprette eget forhandlingsutvalg pa tre personer, som
skal velges av og blant fellesradets medlemmer.

Utfordringer
Forhandlingsutvalget har falgende mandat fra fellesradet:

e Forhandlingsutvalget forer forhandlinger pa vegne av Narvik kirkelige fellesrad.

e Forhandlingsresultatene legges frem for Narvik kirkelige fellesrad til orientering.

e Fastsette forhandlingsresultater for lokale lennsforhandlinger og andre forhandlinger som
det er skonomisk dekning for.

¢ For lederstillinger i unormerte stillinger, lonnet etter kap. 3 i KA’s tariffomrade, delegeres
forhandlingene til kirkevergen.

Konklusjon

Fellesradet bes om 4 velge tre representanter til forhandlingsutvalget for perioden 2015 -
2019.

Rédet bes ogsd om & velge leder og nestleder av utvalget.



Narvik kirkelige fellesrad

Kirkevergen

FELLESRADSSAK: 32/2019
MOTEDATO: 20. november 2019
Journalnr.: 562/2019

Arkivnr.: 510

Saksbehandler: Torgeir Mathisen

Narvik kirkelige fellesrad

8516 Narvik

AREALPLAN I HAKVIK — ENDRING I TILGJENGELIG
AREAL VED GRAVPLASS

I det jeg viser til saksfremstillingen anbefaler jeg at Narvik kirkelige fellesrad gjor slikt
Vedtak:

1. Narvik kirkelige fellesrdd godkjenner at de bandlagte arealer frigis.
2. Det avsettes en buffersone mellom gravplassareal og naboeiendom.
Jf. Forskrift til lov om gravplasser, kremasjon og gravferd § 2.

Kirkevergen i Narvik, 5. november 2019

%Puls MZ



SAKSUTREDNING

Innledning

Grunneier til Gnr. 47 Bar. 7 har engasjert takstmann for verdivurdering av de bandlagte
arealer ovenfor Hakvik gravlund. Det enskes avklaring om bandlagte arealer skal benyttes til
gravplassareal.

I vedtatt reguleringsplan er det bandlagte omrade regulert til bebyggelse.

I kommuneplanen er det avsatt et storre omrade (13392 m2) til gravplassformal ovenfor
eksisterende gravplass i Hakvik.

Kirkevergen er blitt bedt om & vurdere fremtidig behov for utvidelse av gravplassen.

Utfordringer
Utdrag fra gravferdsforskriften:

9 2.Anlegg mv. av gravplass

Kommunen skal sorge for at det er tilstrekkelig areal til gravplass og skal selv, i samrdd med
kirkelig fellesrad, regulere slikt areal etter kapittel 12 i lov 27. juni 2008 nr. 71 om
planlegging og byggesaksbehandling (plan- og bygningsloven). Regulert areal til ny
gravplass eller utvidelse av gravplass skal om mulig ogsd omfatte en buffersone mellom
gravplassareal og naboskap. Gravplass skal skjermes mot stoy i samsvar med gjeldende
retningslinjer for behandling av stoy i arealplanlegging. Bispedommerddet skal som statlig
Jagmyndighet ha anledning til G uttale seg for kommunen gjor vedtak, jf- plan- og
bygningsloven kapittel 11 og 12.

Kjente forhold listet nedenfor danner grunnlag for kirkevergens anbefaling:

- I SSB befolkningsframskriving 2018-2040 for Narvik vil Narviks (gamle) befolkning oke
med 403 personer eller 2,2 %.

- Andelen personer over 80 &r vil fra 1031-1880 eller 9,9%.

- Gjennomsnittlig bruk av gravsteder per ar er ca. 46 (de fleste med reservert grav ved
siden av).

- Vi kan ikke se at antall gravlegginger gker (1986-2018).

- Det er en pkende andel av befolkningen som ensker kremasjon, noe som er
plassbesparende. I Narvik kommune er kremasjonsprosenten (2018) 34, og for sentrum
57. Gjennomsnitt siden 1986 Hele kommunen 33 og sentrum 48.

- Det er anlagt eget urnegravfelt.

- Det er tradisjon for sletting og gjenbruk av graver.

Om Hé&kvik gravlund:

Gnr. 47, Bor. 65, Areal 15327 m2. Hjemmelshaver Narvik kommune.

12018 var det -23 brukte graver. Dette skyldes at det var 26 frigitte/slettede gravsteder og 17
gjenbrukte gravsteder.

Totalt 3013 gravlagte. 2627 graver, 767 ledige og 178 reserverte.



Konklusjon

Sterre andel av gjenbruk av graver og okt frigivelse/sletting av graver har redusert behovet for
nye graver. Mange av de ledige gravene er beplantet og kan ikke benyttes.

Det vil uansett vere ledig kapasitet i uoverskuelig fremtid.

Kirkevergen anser at det ikke er behov for sterre arealer til gravplassformal i Hakvik ut over
eksisterende arealer.

Tilriadning

Kirkevergen anbefaler at de bandlagte arealer frigis.

Det avsettes en buffersone mellom gravplassareal og naboskap. Jf. Forskrift til lov om
gravplasser, kremasjon og gravferd § 2.
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