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AGENDA FOR ARSM@TE I GREVERUD MENIGHET

Sendag 7. april i Greverud menighetssal (umiddelbart etter gudstjenesten)

Sak 01: Godkjenning av innkalling og saksliste

Sak 02: Valg av to representanter for underskriving av protokoll.
Sak 03: Arsmelding for 2018 for Greverud menighetsrad

Sak 04: Greverud menighetsrads regnskap for 2018

Sak 05: Fremlegging av budsjett for 2019

Sak 06: Innkomne saker til drsmeotet






Arsrapport fra Greverud menighetsrad

Greverud menighetsrad har hatt 5 meter (6 inkl. d&rsmete) og behandlet 50 saker.

STYRINGSORGAN:
* Greverud menighetsrdd som gverste styringsorgan for Greverud menighet bestod i 2018 av 9
folkevalgte medlemmer, samt menighetens sokneprest.

LEDER:

» Stein Erik Berget, e-post: scberget@gmail.com
NESTLEDER:

* Ole Petter Fremmegérd, e-post: ole.petter@fremmegard.no
ARBEIDSUTVALG:

* Stein Erik Berget

* Ole Petter Fremmegard

* Sokneprest Anders Johansen, e-post anders.johansen@kirken-oppegard.no

* Marianne V. Kolve Henriksen, e-post marianne.henriksen@kirken-oppegard.no
OVRIGE MEDLEMMER:

* Hans Jacob Samuelsen, rep. til ungdomsutvalget

* Torunn Karin Fatland, rep. til Trosopplaeringsradet og rep. til Oppegard kirkelig fellesrad
* Berit Elisabeth Magnus, rep. til Gudstjenesteutvalget

» Liv Bente Ringnes Larsen, rep. til Diakonrddet, Bibelkontakt og vara til Oppegard kirkelig fellesrad
* Siv Thompson, Rep. til Barneutvalget

* Reidar Aasgaard, varamedlem Oppegard fellesrad

SEKRETZAR

Marianne V. Kolve Henriksen, marianne.henriksen@kirken-oppegard.no

VIRKSOMHETENS OPPGAVER:

Menighetsrddet har sin instruks fra kirkelovens § 12: «Menighetsradet skal ha sin oppmerksomhet
henvendt pd alt som kan gjares for & vekke og nare det kristelige liv i soknet, s®rlig at Guds ord kan
bli rikelig forkynt, syke og deende betjent med det, depte gis dipsopplaring, barn og unge samlet om
gode formal og legemlig og dndelig ned avhjulpet» I tillegg skal radet ha ansvar for at «kirkelig
undervisning, kirkemusikk og diakoni innarbeides i soknet».

PERSONALRESSURSER:

Menighetens aktiviteter driftes i stor grad med hjelp fra frivillige. Aktivitetene kunne pa ingen méte
gjennomferes i det omfang som skjer i dag, uten den fantastiske innsatsen fra mange frivillige. Dette
gjelder bade gjennomfaring av gudstjenester, kirkekaffe, samt alle andre aktiviteter, bade for barn,
familier, voksne og eldre. Menighetsradet ensker & uttrykke en stor takk til alle frivillige for den gode
innsatsen!

I tillegg til de frivillige disponerer menighetsradet folgende ansatte ressurser:
Jon Harald Haug, kantor 60 % (fordelt pd 3 menigheter)

Thor Henning Isachsen, kantor 100 %

Marianne V. Kolve Henriksen, menighetskoordinator 50 % i Greverud menighet



Simen Roaldseth-Neerland, ungdomsarbeider 80 % - 50 % finansiert av menighetsradet, 30 % av
trosopplering.

Margit Raustel 50 % Trosoppleringsleder (fordelt pd 3 menigheter)

Marit Jorgensen, Barnekoordinator 50% - 30 % finansiert av trosopplaring, 20 % av menighetsradet
Soknediakon Ingunn Trageton Ileby, 50% (fordelt pd 3 menigheter)

Ungdomsdiakon Anne Elisabeth Lenningen, 100 % (fordelt p4 3 menigheter)

Kateket Lene Beate @steras, 100 % (fordelt pa 3 menigheter) frem til 1. oktober 2018. 50 % frem til 1.
november. Sluttet 1. november 2018.

I alt fra Fellesradet: 9

DELTAKELSE:

Det henvises til statistikken som finnes bakerst i den samlede arsrapporten. Statistikken for dap star
ikke oppfort da det blir direkte overfort til SSB fra eKirkeboken (Den norske kirkes elektroniske
kirkebok). Av denne grunn viser vi vil felgende statistikk for dap 1 Greverud sokn:

Arstall 2014 2015 2016 2017 2018
Ant. depte 71 63 65. 59 35
LOKASJON:

Greverud kirke.

MENIGHETENS SZARPREG:

* Gudstjenestelivet er variert og star sterkt
» Mange frivillige tar ansvar og bidrar

* Barnearbeidet er godt og mangfoldig

* Store konfirmantkull

» Sterkt innslag av barnefamilier

PRIORITERTE OPPGAVER 12018:
e Festikirken
e Menighetsweekend

PRIORITERTE OPPGAVER 12019:
- Innkjep av utstyr til kjekken oppe og nede
- Kirketekstiler til “rade” dager - primert pinsedag
- Kirkevalg
- Diakoni

OKONOMI 2018:
Regnskapet til Greverud menighetsrad gikk med et overskudd pa kr. 46 925. Dette belapet settes over
pa Greverud menighets fond som i 2018 hadde kr. 504074 pa bok.



GREVERUD MENIGHETSRAD - 2018

Okonomiske oversikter - Drift Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap
Note 2018 2018 2018 2017
Inntekter
Brukerbetaling, salg, avgifier og leieinntekter 120 274 171 500 171 500 216 573
Salg av driftsmidler/fast eiendom 0 0 0 0
Refusjoner/overfaringer 302 760 302 500 302 500 329 410
Kalk. inntekt ved komm. tj.ytingsaviale 0 0 0 0
Statlige tilskudd 0 0 0 0
Rammeoverforing/tilskudd fra egen kommune 582199 600 000 600 000 667 379
Tilskudd fra fellesrdd/menigheisrad 0 0 0 (]
Andre tilskud(Lg_gvcr, innsamlede midler 0 0 1] 0
Sum driftsinntekter 1 005 233 1 074 000 1074 000 1213 362
Utgifter
Lonn og sosiale utgifter 62 742 78 000 78 000 71117
Kjep av varer og tjcnester 220 505 270 100 270 100 424 198
Refusjoner/overferinger 3 576 140 606 000 606 000 603 378
Kalk. utg, ved komm, tj.ytingsavtale 0 0 0 0
Tilskudd og gaver 106 837 130 900 130 900 130 558
Sum driftsutgifter: 966 224 1 085 000 1 085 000 1229 251
Brutto driftsresultat: 39 009 -11 000 -11 000 -15 889
Renteinntekter og utbytte 7916 11 000 11 000 7553
Mottatte avdrag pé utldn 0 0 0 0
Renteutgifter og ldneomkostn. 0 0 0 0
Avdrag pd lan 0 0 Q 0
Utlén, kjep av aksje, andelcr o.l. 0 0 0 0
Netto finansinntekter/-utgifter 7916 11 000 11 000 7553
Avskrivninger 0 0 0 0
Motpost avskrivninger 0 0 0 0
Netto driftsresultat 46 925 0 -8 336
Interne finansieringstransaksjoner:
Bruk av udisponert fra tidl. &r (overskudd) 0 0 0 0
Bruk av disposisjonsfond 1 15114 23215 23215 14 687
Bruk av bundne fond 0 0 0 0
Sum bruk av avsetninger 15 114 23215 23215 14 687
Avsatt til dekning {ra tidligere &r (underskudd) 8 336 23215 23215 14 687
Auvsatt til disposisjonsfond 6778 0 0 0
Avsatt til bundne fond 0 ] 0 0
Overfbrt 1il investeringsregnskapet 0 0 0 a
Sum avsetninger 15114 23215 23215 14 687
Regnskapsmessig mindreforbruk (overskudd) 2 46 Y25 0 0 0
Regnskapsmessig merforbruk (underskudd) 0 0 0 -8 336
19.mars 2019

Pa vegne av Greverud menighetsrad
Marianne V. Kolve Henriksen






Arsrapport fra kantorene 2018

Arbeidsfordeling

Jon Harald Haug har hovedansvaret for det kirkemusikalske liv i Oppegdrd menighet, men er ogsé
knyttet til Greverud og Kolbotn menigheter og har kontor i Greverud kirke.

Fra februar 2018 er Thor Henning Isachsen pa plass i stillingen som kantor i Greverud menighet. Han
har samarbeidet med skolene om gudstjenestene for jul, og han har bidratt inn i trosoppleeringstiltak
som Helt farsteklasses og Lys vaken. Han har ogsa vert med pa Sloraleir og pé K-dag.

Gudstjenestearbeid

Kantorene er med i menighetens gudstjenesteutvalg og stabens gudstjenestegruppe.

Vi jobber fortsatt med & bidra med ekstra musikalsk medvirkning i gudstjenestene. Bandmusikere og
messingblasere deltar jevnlig. Bodil Diesen har en gruppe med voksne blokkflgytister som ogsé har
deltatt i gudstjenester. Vi er dessuten takknemlige for samarbeidet med kulturskolen, musikkorpset,
lokale kor og andre musikalske bidragsytere i neermiljoet.

Korarbeid

Spreballong og Jubalon er to barnekor/grupper som fungerer veldig godt. Mer om disse tiltakene star i
rapport fra barnearbeidet.

Barnas julekor pé julaften kl. 14.00 samlet mange barn og var en stor suksess.

Opus er Oppegérdmenighetenes ungdomskor. Flere av medlemmene der er fra Greverud. Men Opus
deltar ikke i gudstjenestene her lenger.

Det har veert svart vanskelig 4 samle folk fra kanmerkoret og ProKor til prosjekter i 2018. Vi hdper pa
en bedring 1 2019.

Gregos er et gospelkor for voksne. De gver i kirken her hver torsdag. Gregos er ikke direkte tilknyttet
menighetens arbeid, men vi er glad for den innsatsen de gjor for & spre glad gospel i n&rmiljoet og
takknemlig for godt samarbeid gjennom aret!

Musikkundervisning
Thor Henning hadde en orgelelev forste halvéar 2018

Konserter

Det har ikke blitt avholdt konserter i regi av kantorene i 2018.

Greverud kirke brukes for gvrig som konsertlokale for flere arrangerer. Kirkerommet leies ut til lokale
kor, korps og musikkgrupper. Oppegard kulturskole har ogsa konserter her.

Greverud 19. mars 2019
Thor Henning [sachsen Jon Harald Haug






Arsrapport for Diakonirddet i Oppegard prestegjeld/soknediakonen
2018

Diakonirddet har hatt felgende sammensetning:

Frivillige:

Tor Haugstad - leder, representant fra Kolbotn MR

Ida Synnegve Grini - representant fra Kolbotn MR

Kari Matikainen - repr. fra Greverud MR/Greverud diakoniutvalg (ligger nede)
Liv Bente Ringnes Larsen - representant fra Greverud MR

Ingunn Trageton Ileby - sekreteer, soknediakon (50 %)

Oppegérd menighet har valgt & ikke ha representant i Diakoniradet.
Diakonirddet har hatt tre meter og tatt opp 20 saker. Diakoniutvalget i Greverud ligger nede.

DIAKONI OG OMSORGSARBEID

1. Arbeide for i bevisstgjore menigheten i forhold til diakoniens plass i gudstjenesten og i
den enkeltes liv.

Pa oppstartsgudstjenesten 1 &r i Sofiemyr var 6 aringene invitert til «Helt forsteklasse». (1.sendag etter
skolestart) Det ble ikke oppstart med tur slik som tidligere pga. at en satset pd menighetsweekend for
alle helgen etter. Da var planen at diakonen heller skulle vaere med pé oppstarts gudstjenesten i Sole.
Det gjares et solid stykke frivillig arbeid pa det diakonale feltet i menighetene, men det kommer
stadig nye utfordringer og det er et konstant behov for nye medarbeidere.

2. Gi et tilbud om oppfelging til parerende som ansker dette i forbindelse med tap av
ektefelle, barn eller andre som stir en nzr.

Det er ogsé 1 ar gitt tilbud om deltagelse i sorggrupper. 1 grupper i samarbeid med Sorg Omsorg Follo.
Det er ogsé delt ut bok hilsener (65) til enker/enkemenn og foreldre som mister barn.

I oktober sendte diakonen ut invitasjon til alle etterlatte til minnegudstjeneste i Kolbotn kapell kl.16,
konsert og &pent kapell allehelgensdag kl.15-16 og 17-18 med stillhet, lystenning og litt musikk. Det
var diakonirddet/utvalget som var kirkeverter, og kantor spilte. Det kom ca 30 til sammen og nesten
fullt kapell, ca. 90 under gudstjenesten

81 Knytte kontakt mellom mennesker gjennom & styrke omsorgssiden i menighet og
narmilje.

Kafe Sofie startet opp hesten 2004 i Sofiemyr kirke. Tilbudet med Babysang i kirken har fortsatt med
Katrine Flaa pa 12 dret. Det er sa populart at en har en gruppe for lunch og en etter. Da fikk vi i
tillegg besek av ca. 25-30 foreldre med babyer hver gang sa det ble et bra supplement til
pensjonistene. Vi har na Kafe Sofie kun nér det er babysang 3 X 8 uker.

Kafeen er et metested for alle til & knytte kontakter. Vi fortsatte med ”Apent Kirkerom” for stillhet og
ettertanke med en bibeltekst samtidig med kafeen. I Greverud kirke er det ogsa babysang pé torsdager,
med lunsj, som barnearbeider Marit Jergensen har ansvar for.

Til jul ble det delt ut konfekt og sma gaver til nyankomne flyktninger (ca.22 barn og voksne) i
Sofiemyr kirke en av de siste skoledagene. Representant fra diakoniutvalget og diakonirddet var med
pé besek sammen med diakonen. Veldig flott mulighet til & invitere igjen til kirken og bli litt kjent. Vi






kombinerte det i &r med skolebesegk. Dag viste bilder og fortalte om kirkene og kantor spilte pa orgelet
og fortalte om instrumentet og julesanger

Formiddagstreffene (1.onsdag i maneden i Kolbotn, na 3.onsdag i maneden i Greverud) er populare
og godt besgkt. Litt nedgang dessverre pd Greverud. Na har vi vert 10 ar pd Térndsen aktivitetssenter.
Kjokkensjefen for treffene er Margit Martinussen. Diakonen har overtatt ledelsen inntil videre og
leder fortsatt pa Greverud. Den “nye” kjokkengjengen pé 4 personer, som startet hasten der i 2007, er
fortsatt trofaste. Takk for en stralende innsats!

23. august (varturen ble utsatt pga. sykdom) ble det arrangert dagstur til Vitenparken der vi fikk
omvisning med en dyktig guide. Vi besokte ogsé As kirke der prostidiakonen tok i mot oss. Vi reiste
med felles buss i &r som i fjor med 18 stykker. Dessverre bare halvparten s mange som i fjor. Ingen
av prestene hadde anledning til 4 veere med sa det var et savn.

4. Arbeide for 4 forebygge samlivsbrudd gjennom iverksetting av tiltak som kan bidra til
4 styrke samlivet.

Alle som hadde meldt fra at de ville gifte seg i lapet av aret, ble invitert til en for-bryllupssamling” i
Sofiemyr kirke 2.mai, 18 par ble invitert og 12 par kom og fikk en trivelig kveld med praktisk og
nyttig informasjon i forhold til vigsel. I tillegg miniforedrag om samliv og info. om PREP-kurs. Vi var
glade for at Bjerk Matheasdatter og Eiel Holten holdt PREP-kurs som ble gjennomfert i januar med 7
par. Nytt planlagt kurs i januar 2019.

5. Ha et internasjonalt perspektiv hvor man jobber for sosial rettferdighet og vern om
naturressursene.

[ ar igjen ble det arrangert Internasjonal dag og der-til- der innsamling til Kirkens Nedhjelps
fasteaksjon 3.april. Dette er ogsa en vesentlig del av konfirmant-oppleringen. I &r arrangerte vi
internasjonal cafe etter gudstjenesten sendagen i starten av mars i stede for & ha det sammen med
innsamlingen. Det fungerte veldig fint sa vi ensker & fortsette med det. Konfirmanter og deres foreldre
var engasjert. Flyktningene laget god mat. Resultat: 71715kr og Greverud kr.29069 inkludert vips.

[ forfjor startet vi noe nytt; skolebesgk av flyktningene fra intro programmet pa Kvalifiseringssenteret.
Det gjentok vi i &r. Da var sokneprest kantor og diakon ansvarlige for 2 timers besgk i Sofiemyr. Vi
startet med kaffe og julekortverksted for a bli litt kjent, sa bildeforedrag i kirken og kantor spilte og
fortalte om orgelet.

Kommentarer til gvrige arbeid:

*Diakoniradet i hadde mote med spesialprest Tor Ivar Torgauten (bispedemmekontoret) om
inkluderende menighet. Vi arbeidet med heftet Inkluderende menighet» for 4 se hva en kan gjere for &
legge til rette for at kirken er for alle uansett funksjonsevne mm.

* Forbennstjenesten for Kolbotn og Greverud menighet fortsetter som tidligere.
Siden «Aftenbenn» sluttet har vi noen sendager i fjor hatt tilbud om personlig forbenn under
nattverden. Diakonen har laget liste over forberede til de sendagene.

*Sjelesorg. Soknediakonen har hatt regelmessig kontakt med noen personer
*Bennerommet ble «flyttet» til lille-sal i Sofiemyr med nytt sidealter. Det er dpent for alle nar kirken
er apen m/ bannekrukke. I Greverud er det ogsa et fint sidealter.






*Kirkeskyss. I Kolbotn har vi 6 sjafarer som kan ringes til ved behov.
*Gruppe pa Heyés. En frivillig har samtale /avisgruppe pé dagavdelingen annenhver uke.

*Bjerkas — Diakonen har samtalegruppe en gang i mnd. Besgk turnus p&d Heyas sammen med

soknepresten i Oppegard. 1 gang i mnd. hver. Greverud sykehjem. Sokneprest og kantor har

sangandakt 2. hver torsdag. Diakonen besaker ved behov.

*Kirke-helsesamarbeid som tema. Diakonen deltok pa seminar pd Diakonhjemmet.

*Diakonirédet har samarbeidet med utvalgene om gjennomfering av tiltak. Takk!

*Utfordring: La diakonien gjennomsyre menighetslivet og ekning av diakoni ressurser.
Ingunn Trageton Ileby, soknediakon Tor Haugstad, leder for diakoniradet
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Arsrapport for voksenutvalget 2018

Voksenutvalgets oppgave er & arrangere temamgter i Greverud kirke
(jfr. Mandat for voksenutvalget).

Programmet i 2018 var som folgende:
23. januar: «Hun gjorde alltid s& godt hun kunne. Det mé da holde — eller?», Sven Holmsen

6. mars: «Et liv med salmer», Eyvind Skeie

10. april: «Hva vet vi om den historiske Jesus?», Hilde Brekke Mgller

11. september: «Nar ordene om Gud blir for store.», Helge Simonnes

23. oktober: «Alle ar har du sett meg. Om Bibel, benner og salmer.», Anne Kristin Aasmundtveit
20. november: «Evolusjon og kristendom — ja takk, begge deler.», Bjorn Are Davidsen

Frammgtet har vaert godt med vanligvis 25-30 tilherere. Unntaket var Eyvind Skeies salmekveld som
var sveert godt beswkt. De frammatte er for det meste i aldersgruppen 50+. Mange temaer burde ogsa
interessere de yngre. Vi har registrert at det ogsd kommer folk fra andre menigheter.

Magtene kunngjeres i Oppegard Avis, @Ostlandets blad og pd menighetenes hjemmesider.

Dessuten sendes det ut e-post til en rekke personer som har meldt sin interesse for dette.

I andre kvartal ble vi enige med tilsvarende arrangementsansvarlige i Kolbotn menighet om & trykke
en felles brosjyre. I denne ble det bekjentgjort temakvelder i begge menighetene og
inspirasjonssamlinger i Kolbotn. Reaksjonene pa brosjyren har veert positive.

Deltakerne oppfordres til 4 betale 50 kroner per gang for utleggene til matene. Regnskapet for
voksenutvalgets arbeid feores av menighetskoordinatoren.

Voksenutvalget har samarbeidet godt og konstruktivt. Ifelge mandatet, skal utvalget besta av fire
medlemmer. Ved rsskiftet var vi tre medlemmer i utvalget. P4 nyaret ble Bjame Sakshaug vart fjerde
medlem. I lgpet av sommeren sluttet Rune Selmar og Pél Ketil Botvar. Fra nyttir 2019 ble Anders
Hovind nytt medlem. Det betyr at menighetsradet mé finne enda et nytt medlem til voksenutvalget.

For voksenutvalget, Oppegéard mars 2019
Gro Nass Magnus
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Arsrapport for Trosopplaringsradet 2018 Oppegard Fellesradsomrade
Styringsorgan:

Trosopplaringsridet rapporterer til menighetsradene.

Trosoppleringsridet ar av:

Leder: Torunn Fatland (fra Greverud menighetsrad)

Fra Kolbotn menighetsrad: Dag Ramberg og Sidsel Repstad

Fra Greverud menighetsrad: Solveig Brundtland (til 1.2. 2018)

Fra Oppegard menighetsrad: Gry Marianne Lokkevik

Prest: Anders Richard Johansen og sckreteaer: TO-leder Margit Raustal
Vi har i 2018 hatt 4 ordingre mater.

Virksomhetens oppgaver:
2018 er 2. aret i driftsfase med godkjent trosopplaringsplan (TO-plan). Trosopplaring (TO) er et

anliggende som hjem og menighet stir sammen om. Kirkens trosopplaring skjer pd mandat fra
foreldre/foresatte og faddere som har ensket dap.

Hovedmalet i planen er formulert slik:

«I Oppegérd vil vi legge til rette for en systematisk trosopplering for alle depte fra 0-18 ar, hvor barn
og unge skal oppleve kirken som et trygt, godt og utviklende sted & veere i felleskap og for lering.
Barn og unge skal {4 erfare at det er rom for hele seg og for hele livet.

[ de ulike motesteder/punkt tiltak vil menighetene vaere medvandrere, sd barn og unge kan;

- bli vekket og styrket i sin kristne tro.
- fa hjelp til kristen livstolkning og livsmestring.
- bli utfordret til engasjement og deltagelse i kirke og samfunnsliv

Den lokale TO-planen er innholdsrik, og har bereringspunkter for det meste av arbeidet i kirken
(planen ligger i sin helhet pa kirkens hjemmeside). TO-planen kan ogsa fungere som et verktay for
videre utvikling av annet arbeid i menigheten, og ber derfor sees i sammenheng med strategier og
planer for menighetens @vrige arbeid.

Bildet av TO- treet,i godkjent plan desember 2016 ser en til slutt i denne rapporten. Bredde tiltakene
0-18 ér (TO-tiltak) er i stammen. Det kontinuerlige arbeidet i de voksende grenene til hgyre.
Mptepunkter med barnehagen/skolen er i grener pa venstre side.
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Personalressurser:

Fellesrddet i Oppegard far pa vegne av menighetene overfort omkring 1,4 millioner fra bispedemmet
til trosoppleaeringen. Stersteparten av midlene gar til lenn. Ved arsskiftet er disse personene lennet av
trosopplaringsmidlene:

Navn Stillings-% Rolle Menighet
Margit Raustal 60 % (50% 12018) TO-leder I Fellesradsomradet
Marianne Henriksen | 10 % Vikar for Margit

Katrine Flaa 20 % Menighetsmusiker Kolbotn
Ingvil Giskeadegard: | 30 % TO medarbeider/barn Kolbotn
fadselspermisjon fra

oktober

Vilde Kvavik 20 % Vikar for Ingvil Kolbotn
Marit Jergensen 20 % TO medarbeider/barn Greverud
Simen Neerland 20 % TO medarbeider Ungdom | Greverud
Signe H. Nordhaug | 20 % TO medarbeider Ungdom | Kolbotn

Frivillige:
Planen er ikke mulig & gjennomfere uten frivillige. I ar kan vi takke 250 frivillige! Det hoye tallet
representerer bidrag i arrangement som 4-arsbok, Helt forsteklasses, Tarnagentdag, K-dag, Lys

Vaéken, Sloraleirene, arbeidsgrupper, konfirmanttiden, lederkurs og leir.

Okonomiske ressurser:
Vi har deltaker-betaling pd noen av tiltakene. Det er flere TO- tiltak som er gratis, f.cks. ddpsmateriell,
dapshilsen 1-3 ar, bok til 3-dringer (minimusikal) og materiell til 4 og 6- &ringer.

Deltakelse:

[ 2018 var det rekordoppslutning pa babysang i Greverud kirke. I Greverud arrangerte vi for forste
gang to samlinger pa vdren for de som skulle begynne i 1. klasse.

For Kolbotn menighet er det meget gode tall for flere av tiltakene. Se tabell nedenfor.

For Oppegard blir det store utslag om den ene depte mater opp.

Ogsa dette aret matte en avlyse planlagt arrangement for ungdom.

Tall som er rapportert inn for noen av tiltakene.

13






Trosopplaringstiltak: % av depte % av depte % av depte
2016 2017 2018
G/K/ O G/K/O G/ K/0O
Babysang: 3 kurs i aret, for 3-7 og 7-12 87/96/ 0 94/ 100/ - 100/ 96/ 50
mnd.
4- arsbok 14/ 25/- 47/16/ 100 | 40/29/75
“Helt forsteklasses” — 6 &ringer 20/ 127/- 40/ 15/ 100 | 21/28/ 100
Térnagent i Kolbotn krk (nytt i 2017) 24/ 37/ 25 11/ 35/ 25
Sloraleire 13/33/14 7/31/ 37 13/ 41/ 50
’K-dag”; heldag pa plandag (nov) 31/23/ 0 48/ 28/ 40 27/ 24/ 0
”Lys vaken” 33 /23/47 18/ 22/ - 16/32/ 100
Konfirmasjon 76/ 81/37 81/80/50 86/ 75/ 100
Lederkurs 16/ 26/ 0 16/28/0 15/26/0

Erfaringer og utfordringer:

Vi har fortsatt god oppslutning og positiv utvikling pa flere av tiltakene vi har for barn. Vi har skaffet
flere reklamebannere som vi henger opp ved kirken nér det er pdmelding. Dette er god PR, sammen
med en nettside som fungerer godt. .

TO-tiltaket «Hilsen pa dera til nyfadte» i Greverud har ikke fungert. Det har veert vanskelig 4 fa
kontakt for & gjere avtale at en kommer pa dera. Dette vil evalueres i 2019, da situasjonen for kirken
er at en ikke lenger far tilgang til fadselsmeldinger.

Det er krevende & fa gode tiltak og oppslutning i aldersgruppen 16 -18 ar (etter lederkurset). Det er de
to siste drene satset mer pa 4 bygge opp det kontinuerlige arbeidet for ungdom: Krik, Opus, Opus+ og
ungdomsgudstjenester. Dette haper vi kan bidra til en god plattform for & bygge ut breddetiltak for
ungdom.

Konfirmantleiren ble i 2018 igjen arrangert i Sverige. Kateket Lene var med for farste gang. Hun
hadde mye erfaring og har bidratt med & utvikle innhold, struktur og materiell. Dessverre sluttet hun i
november 2018. Vi ser frem til ny kateket som kommer juni 2019. T vakansen blir det krevende for
flere av de ansatte i ungdomsarbeidet.

2019:

- Evaluere «Hilsen pa dera» til nyfadte i sammenheng med fornyet fokus og satsing for & fa opp
dapstallene i menighetene

- I Oppegérd menighet skal en begynne & gi en bok til 2-dringer (pa dera).

- Redigere og videreutvikle arshjulet for ungdommer med realistiske og gjennomferbare tiltak etter
lederkurs.
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- ¥Ynske om faste voksne /Jungdommer pa noen av tiltakene for barn. Disse blir egne «team» sammen
med ansvarlige i staben,

- Fa noen til 4 ta bilder pa arrangement, skrive artikler pa nettsiden og fa mer omtale i avisen.

- Konsekvenser for overgang til Nordre Follo?

- Kommunikasjon/markedsfering: For TO -tiltak er vi stadig pa jakt etter den beste maten 4 nd ut med
informasjon (brev, nettside, facebook, instagram.) I TO- radet vil vi felge opp dette videre i 2019, da
det er ett av drets satsingsomrader. En egen komite med kompetente frivillige bidrar i dette arbeidet.

Februar 2019
Torunn Fatland, leder av Trosopplaringsradet og Margit Raustel, Trosoppleringsleder
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Arsrapport for barnearbeidet 2018

Menigheten har ogsé dette aret hatt et generelt godt tilbud for barn i alle aldre.
Barnas Superonsdag er et arrangement med middag, kirkens to kor, klatreklubb, Hobby.
12018 har det veert registrert 50 deltagere pa superonsdag.

Korene har i ér blitt ledet av Kjersti Fremmegard, Marit Jorgensen og Karen Isaksen. Ilopet av hosten
tok Thor Henning over Jubalon og Maya gikk inn og tok Sprebaliong. En stor Takk til Kjersti
Fremmegard for stor innsats i Superonsdag over mange &r.

Vi startet 4 ha dépsorientering under babysang i hest, og inviterer da dépsfolket til 4 spise lunsj
sammen med oss. Klatring og innebandy har vi ogsa som et tilbud for de som ikke er sa glad i 4 synge
1 kor. Og der er det Anders som er sjef. Han har fatt hjelp av Stein Erik Berget, Ole Petter
Fremmegérd, Aleksander Jdegdrd, Mads Jergensen og Jan Steinar Kvilesjo.

Sendagsskolen: Vi prover 4 ha bdde Sendagsskolen pé hver gudstjeneste, og vi har veert sd heldige &
fa ledere som ville satse sammen med oss! De som har vart med oss i 2018 er: Stein Erik Berget,
Oscar Klarpés, Yme og Engel Thompson og etter hasten fikk vi Guro Stordahl Hansen Marit
Jorgensen.

Verksted: Vi har ogsa arrangert pdskeverksted som vi er forneyd med, i 2018 kom mange folk innom
og lagde seg forskjellige ting. Der har jeg fatt stor hjelp av Jenny og Hanna Leine og Olaug Kvilesjo.

Tweens: I 2018 var det en nedgang ogséd her med deltagere! De var 6 stk som var med. Det er et
tilbud til de mellom 10-14 &r. Eigil Samset star bak denne gruppen. De har samling i kafeen du og jeg
under utvalgte gudstjenester, men har ogsa sosiale treff hjemme noen fredager eller pa bowling f eks.
Ledere for Tweens er Eigil Samset, Ingfrid Lorentzen og Torild Andersen

K-dag: Som et ledd i Trosoppleringsprosjektet har Greverud kirke hatt en Tarnagentdag i april og
K-dag 1 begynnelsen av november. Dette er et innholdsrikt og flott opplegg som skjer i lgpet av en hel
dag i kirken. Barn i 3. og 4. klasse fra hele kommunen blir invitert nar det er planleggingsdag pa
skolene og de har mulighet til & ta med seg sesken som gar pa skolen.

Vi ser et stort potensial i dette arrangementet og vil jobbe for at dette blir et naturlig valg for foreldre
og barn under planleggingsdagene. I ar som i fjor har K-dagene blitt arrangert og i 2018 var det ca 40
barn som kom hit i Greverud kirke.

Slora leirene: Dette er fortsatt veldig populart og Slora kan tilby 4 leirer med opptil 260 barn fra 2. til
7.klasse. I Trosopplaringsprosjektet har vi jobbet spesielt med innholdet i Bibeltimene. Dette
samkjores med bl.a K-dag og vil i helhet danne en rod trid i barnas Bibelkunnskap.

Familiegudstjenester: Mange nye familier har kommet til i kirken og dette farer til en fin vekst i
bade gudstjenesteliv og barnearbeid. Dette er gudstjenester spesielt rettet mot barn.
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4-irs bok: I 2018 var det totalt 8 barn fatt tildelt 4-ars bok fra Greverud kirke. Dette var et veldig
svakt tall, s4 vi m4 vurdere hvordan vi gjer det i 2018. 12018 droppet vi denne samlingen i forkant,
men dette er et godt kull som er aktiv i kirken pa superonsdag s i 4r var det 25 barn.

6-ars bok: Vi delte ogsa ut 6 drs boka under oppstartsgudstjenesten til de som skulle starte pa skolen
og det kom i 2018: 13 barn.

Babysang: Ogsa i 2018 hadde vi gleden av & tilby kurs i babysang. Det gis tilbud bade til gruppen 3-7
méneder og 7-12 maneder, I alt har kursene hatt 63 deltakere.

Etterpa har vi hatt lunsj for foreldre, barn og stab. Bade sangen og lunsjen har vert svart populare. Vi
har felles luns;j inne i kirkestua.

Lys Vaken: Utrolig goy med Lys vaken i dr fordi det kom 28 barn og vi hadde stor hjelp av 8
ungdomsledere.

Vi ser lyst pa fremtiden og fortsetter og jobbe for et godt og solid barnearbeid i kirken var!
For Barneutvalget,

Marit Jergensen, 11.12.2018
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Arsrapport Lederkurs for 2018-2019 i Oppegard kirkelige fellesrad

Hovedleder: Anne Elisabeth Lonningen, anne.clisabeth.lonningen@kirken-oppegard.no, 91861558
og Simen Roaldseth-Neerland simen.neerland@outlook.com, 99499839

Ledere: Simen Roaldseth-Neerland
Virksomhetens oppgaver:

Lederkurs er et tilbud for 10.klassingene. Det er en innforing i hva det vil si & vaere en leder, hvordan
lede andre, noe gruppepsykologi, grensesetting, hvordan ivareta ulike type deltakere, og hva det vil si
a vare leder i den norske kirke.

Det er et krav til alle ledere i konfirmantarbeidet i kirkene i Oppegard at man har gjennomfort
lederkurset. Mange av deltakerne gjennomferer derfor kurset for 4 kunne seke om 4 bli med pé
konfirmasjonsleir som ledere. Lederkurset er imidlertid utformet for & vere en innforing i det 8 vere
leder, og er derfor nyttig for ungdom uavhengig av om de ensker & vaere ledere i en kirkelig kontekst
eller ikke.

Kurset gir vitnemal, og mange legger dette ved nar de seker sin forste jobb, og bruker kurslederne
som referanser. Ved & gi ungdom erfaring som ledere ensker vi 4 bidra til at unge mennesker fér en
erfaring med & bidra, ta ansvar, vokse og utvikle seg i en trygg kontekst.

Personalressurser:
Navn Stillings-% Rolle Finansiering
Anne Elisabeth 100 Ungdomsdiakon Oppegard kirkelige
Lenningen fellesrad
Simen 50 Ungdomsarbeider Greverud Menighet
Roaldseth-Nerland

Okonomiske ressurser: Lederkurset drives av midler fra kirkelig studieforbund.

Den sterste utgiftsposten er imidlertid den praktiske ledertreningsdelen pa leir. Her betaler de
ungdomslederne som fir veere med en egenandel, samt at fellesradet stiller med underskuddsgaranti.

Deltakelse: 1 2018 -2019 har vi hatt 35 deltakere pa lederkurset. Alle deltakere ma ha 70 % oppmate
for & t4 bestatt lederkurset. Totalt besto 35 deltakere lederkurset.
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Arsrapport UNGT+ for 2018 i Oppegard kirkelige fellesrad

Hovedledere: Simen Roaldseth-Neerland, simen.neerland@outlook.com, 99499839,
Anne Elisabeth Lenningen, anne.elisabeth.lonningen@kirken-oppegard.no, 91861558
Ledere: Kjersti Westre Fremmegérd og Eigil Samset

Virksomhetens oppgaver:

UNGTH er et tiltak for ungdom og unge voksne i aldersgruppen 16-25 ar. Hensikten med tiltaket er &
skape en arena hvor ungdom i denne aldersgruppen kan oppleve tilherighet, kan f& en dypere
forstéelse av tro, og skape gode samtaler rundt tro og liv.

Personalressurser:
Navn Stillings-% Rolle Finansiering
Anne Elisabeth 100 Ungdomsdiakon Oppegard kirkelige
Lenningen fellesrad
Simen 50 Ungdomsarbeider Greverud Menighet
Roaldseth-Nerland

@konomiske ressurser:

Lederkurset drives av midler fra opplysningsvesenets fond. Den sterste utgiftsposten er mat til
kveldsmat pd samlingene. Denne dekkes fint av fondsmidlene.

12018 gikk UNGT+ med et overskudd pd 4196 kr. Seknaden for videre stotte fra OVF er sendt inn og
innvilget.

Deltakelse:

12018 var det et snitt péa ca 15 deltakere per samling. I alt har vi totalt hatt 26 ulike deltakere gjennom
dret. For denne typen aktivitet er det ca denne gruppesterrelsen vi satser pé, det gir bade anledning til
at man kan dele seg i grupper & snakke sammen, men at man ogsa kan ha plenumssamtaler.
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Arsrapport KRIK Oppegard for 2018 i Greverud Menighet

Simen Roaldseth-Neerland er ansvarlig, sammen med et valgt styre i de aktivitetene som
gjennomfores.

Hovedleder: Simen Roaldseth-Neerland, simen.neerland@outlook.com, 99499839
Ledere:

Simen Roaldseth-Neerland

Dina Gjelberg Lien

Sarah Tender

Simen Elgsés

Max Solodden

Virksomhetens oppgaver:

Kristen idrettskontakt (KRIK) er et lavterskeltilbud for de som vil drive med idrett og aktiviteter.
KRIK er &pent for alle som géar i 8. klasse og oppover, men vi har flest deltakere over konfirmantalder
(10. klasse og oppover).

KRIK samles annenhver fredag. Forste del er KRIK Aktiv med 1,5 times trening i fjellhallen i ABOX.
Etter det gér vi til Greverud kirke for KRIK Sosial, hvor det blir servert mat og sosialt samveer.
Kvelden avsluttes oppe i kirkerommet, med en 30 minutters samling som bestar av lovsang og andakt.

Personalressurser:
Navn Stillings-% Rolle Finansiering
Simen 50 Ungdomsleder og Greverud Menighet
Roaldseth-Neerland trosopplarer

Okonomiske ressurser:

KRIK drives av midler fra menighetsradet, samt frifondsmidler som utdeles fra KRIK sentralt
gjennom medlemskap i KRIK sentralt og lokallaget. Det er ogsa betaling for maten pA KRIK Sosial
som er med pé 4 dekke utgiftene til maten.
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Deltakelse:

12018 har det veert et gjennomsnitt pa 15 stykker pa hver samling. Hvilke personer som har vert
innom har variert mye, s det har veert mange ulike ansikter og se, selv om vi har en fast gruppe som
nesten alltid mater opp.

Antall deltakere totalt: 50

Gjennomsnittlig fremmete pr samling: 15

Lokasjon: ABOX, Flatestadveien 5a, Fjellhallen og i Greverud Kirke

Utfordringer fremover for neste ir:

- Viensker a gjore deltakelsen mer stabil, slik at vi far flere som kommer regelmessig.

Vi onsker 4 fa flere til & registrere seg som medlemmer av KRIK Oppegérd sentralt hos KRIK, slik at
stotten fra frifondet ekes

Simen Roaldseth-Neerland, ungdomsarbeider
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INNHOLDSFORTEGNELSE

@konomisk oversikt drift

Okonomisk oversikt balanse

Detaljert driftsregnskap

Detaljert balanse

Note:
1. Spesifikasjon endring i fond
2. Regnskapsmessig mer- / mindreforbruk

3. Kortsiktig gjeld
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GREVERUD MENIGHETSRAD - 2018

Dkonomiske oversikter - Drift Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap
Note 2018 2018 2018 2017
Inntekter
Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekler 120274 171 500 171 500 216573
Salg av driftsmidler/fast eiendom 0 0 0 0
Refusjoner/overfaringer 302 760 302 500 302 500 329410
Kalk, inntekt ved komm. tj.ytingsaviale 0 0 0 0
Statlige tilskudd 0 0 0 0
Rammeoverfaring/tilskudd fra egen kommunc 582 199 600 000 600 000 667 379
Tilskudd fra fellesrdd/menighetsrid 0 0 0 0
Andre tilskudd, gaver, inngamlede midler 0 0 0 0
Sum driftsinntekter 1005 233 1 074 000 1074 000 1213 362
Utgifter
Lenn og sosiale utgifter 62 742 78 000 78 000 71117
Kjop av varer og tjenester 4 220 505 270100 270 100 424 198
Refusjoner/overferinger 3 576 140 606 000 606 000 603 378
Kalk. utg. ved komm. tj.ytingsavtale 0 0 0 0
Tilskudd og gaver 106 837 130 900 130 900 130 558
Sum driftsutgifter: 966 224 1085000 1085 000 1229 251
Brutto driftsresultat: 39 009 -11 000 -11 000 -15 889
Renteinntekter og utbytte 7916 11000 11 000 7553
Mottatte avdrag pé utlin 0 0 0 0
Renteutgifter og ldneomkostn. 0 0 0 0
Avdrag pé lan 0 0 0 0
Utlan, kjop av aksje, andeler o.l. 0 0 0 0
Netto finansinntekter/-utgifter 7916 11 000 11 000 7553
Avskrivninger 0 0 0
Motpost avskrivninger 0 0 0 0
Netto driftsresultat 46 925 0 0 -8 336
Interne finansieringstransaksjoner:
Bruk av udisponert fra tidl. &r (overskudd) 0 0 0 0
Bruk av disposisjonsfond 1 15114 23215 23215 14 687
Bruk av bundne fond 0 0 0 0
Sum bruk av avsetninger 15114 23218 23218 14 687
Avsatl til dekning fra tidligere &r (underskudd) 8336 23215 23215 14 687
Avsutt til disposigjonsfond 6778 0 0 0
Avsatt til bundne fond 0 a 0 0
Overfert til investeringsregnskapet 0 0 0 0
Sum avsetninger 18114 23215 23215 14 687
Regnskapsmessig mindreforbruk (overskudd) 2 46 928 0 0 0
0 0 [1} -8 336

Regnskapsmessig merforbruk (underskudd)

24






GREVERUD MENIGHETSRAD - 2018
Bkonomiske oversikter - Balanse

Motkonto for memoriakontiene

25

Regnskap Regnskep
EIENDELER: Note 2018 2017
Anleggsnuidler
Faste eiendommer og anlegg 0 0
Utstyr, maskiner og transportmidler . 0 0
Utlén 0 0
Aksjer og andeler 0 0
Omlepsmidler
Kortsiktige fordringer 0 12 000
Aksjer og andeler 0 0
Sertifikater 0 0
Obligasjoner 0 0
Kasse, bankinnskudd 741 806 892612
SUM EIENDELER: 741 806 904 612
EGENKAPITAL OG GJELD:
Egenkapital
Disposisjonsfond 1 504 074 512410
Bundne driftsfond 0 0
Ubundne investeringsfond 0 0
Bundne investeringsfond 0 0
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker AK (inves 0 0
Endring i regnskapsprinsipp som plvirker AK (drift ] 0
Regnskapsmessig mindreforbruk (Udisp. overskudd) 46 925 [1}
Regnskapsmessig merforbruk (Uinndekket underskudd) 2 -8 336
Udisponert i inv.regnskapet 0 0
Udekket i inv.regnskapet 0 0
Kapitalkonto 0 0
SUM EGENKAPTAL 550 999 504 074
Gjeld
Langsiktig gjeld
Thendehaverobligasjonslén 0 0
Sertifikatlan 0 Q
Andre l4n 0 0
Kortsiktig gjeld
Kassekredittlént 0 0
Annen kortsiktig gjeld 4 190 807 400 538
SUM EGENKAPITAL OG GJELD: 741 806 904 612
Memoriakonti
Ubrukte lanemidler 0 0
Andre memoriakonti 0 0

0 0






GREVERUD MENIGHETSRAD - 2018
Detaljert driftsregnskap

100 GREVERUD MENIGHETSRAD
1060 HONORARER
1100 KONTORMATERIELL
1110 DAPSOPPLARING
1111 GAVER BRUDEPAR
1112 KONSERTUTGIFTER
1113 PYNT,DEKORASJON KRKEHANDLINGER
1114 ANDRE ARRANG./TILTAK VIRKSOMHETSUTOV.
1130 POST, BANK,TELEFONER
1132 BETALINGSFORMIDLING
1140 ANNONSE,REKLAME, INFORMASJON
1141 GAVER MEDARBEIDER
1142 BLOMSTERHILSEN
1150 KURS OPPLAERING ANSATTE
1151 MENIGHETSWEEKEN
1152 KURS FRIVILLIGE TILLITSVALGTE
1195 LISENSER AVGIFTER GEBYRER
1200 INVENTAR OG UTSTYR
1270 KONSULENTTJENESTER
1340 REFUSION TIL FELLESRADET
1370 REFUSJON TIL ANDRE
1380 INT. OVERF. EGEN VIRKSOMHET
1381 INT. OVERF. BARNEARBEID
1382 INT.OVERF. UNGDOMSARBEID
1386 INT OVERF. GUDSTJ.ARBEID
1429 UTGIFTSFORING MOMSKOMPENSASJON
1465 OVERF. OFFER EKSTERNE MOTTAKERE
1466 OVER. OFFER EGET MISJONSPROSIJEKT
1470 OVERF@RE TIL ANDRE
1472 OVERF. TIL DIAKONIRADET
1480 OVERF. TIL DIAKONIUTVALG
1530 DEKNING AV TI1D. ARS REGNSKAP. MERFORBRUK
1540 AVSETNING TIL DISP.FOND
1580 REGNSKAPSMESSIG OVERSKUDD
Sum utgifter

1612 INNTEKTER ARRANGEMENT
1729 INNTEK ISFORING MOMSKOMPENSASJON
1740 REF. FRA FELLESRADET
1860 OFFER/INNSAMLING EGEN VIRKSOMHET
1865 OFFER/INNSAMLING T1I, EKSTERNE MOTTAKERE
1866 OFFER/INNSAMLING EGET MISJONSPROSJEKT
1870 GIVERTJENESTE
1871 TILSKUDD/ GAVER FRA ANDRE
1900 RENTEINNTEKTER
1940 BRUK AV DISPOSISJONSFOND
1980 REGNSKAPSMESSIG MERFORBRUK

Sum inntekter

Sum : 100 GREVERUD MENIGHETSRAD
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Regnskap Buds(end) Budsjett Regnskap

2018

6 000
625

7 400
0

0

1 620
21 668
9174
102
488
260
1413
3000
46 040
0
2485
2958
17 500
115 000
0

0

0

223 000
38 000
0
57986
40 351
0

6 400
1500
8336
6778
46 925
665 009

-33 439
0

-40 260
-132 880
-57 986
-40 351
-276 200
-8 000
-7916
-15 114
0

-612 146

52 863

2018

0

0

7 000

1 000
0

1 000
20 000
10 000
0

1 000

! 600
1 500
8000
62 000
5000
5000

1 000
16 000
99 000
0

0

0

223 000
38 000
0

65 000
55 000
3000
6400

1 500
23215
0

0
654215

-55 000
0

-40 000
125 000
-65 000
-55 000
-280 000
0

-11 000
-23215
0

-654 215

0

2018

0

0

7 000
1000
0
1000
20 000
10 000
0

1 000

1 600
1500
8 000
62 000
5000
5000

1 000
16 000
9% 000
0

0

0

223 000
38 000
0

65 000
55 000
3 000
6 400
1500
23215
0

0

654 215

-55 000
0

-40 000
-125 000
-65 000
-55 000
-280 000
0

-11 000
-23215
0

-654 215

0

2017

5000
-253

7 656
900

2 000
5469
27897
13349
157
20708
3363
1386
0

61 655
0

4 816
16 489
15 625
0

138
159 000
71 500
20000
38 000
-85

63 745
62 864
2449
0
1500
14 687
0

0

620 014

-54 018
85
-39410
-114 010
-63 745
-62 864
-271 8§22
-20 000
-7 553
-14 687
-8 336
-656 360

-36 345






GREVERUD MENIGHETSRAD - 2018
Detaljert driftsregnskap

200 UTVALG FOR BARNEARBEID
1060 HONORARER
1100 KONTORMATERIELL
1110 DAPSOPPLAERING

1112 KONSERTUTGIFTER
1114 ANDRE ARRANG./TILTAK VIRKSOMHETSUT@V

1140 ANNONSE,REKLAME, INFORMASJON
1141 GAVER MEDARBEIDER

1195 LISENSER AVGIFTER GEBYRER

1200 INVENTAR OG UTSTYR

1370 REFUSION TIL ANDRE

1429 UTGIFTSFORING MOMSKOMPENSASJON

Sum utgifter

1610 BRUKEBET./KONTINGENTER
1612 INNTEKTER ARRANGEMENT
1729 INNTEKTSFBRING MOMSKOMPENSASJON
1780 INT. OVERF. EGEN VIRKSOMHET
1830 TILSKUDD FRA KOMMUNEN
1871 TILSKUDD/ GAVER FRA ANDRE
Sum inntekter

Sum : 200 UTVALG FOR BARNEARBEID

300 UTVALG FOR DIAKONIARBEIDET

1114 ANDRE ARRANG./TILTAK VIRKSOMHETSUT®GYV.

1142 BLOMSTERHILSEN
1166 OPPGAVEPLIKTIGE HONORARER

Sum utgifter

1612 INNTEKTER ARRANGEMENT
1780 INT. OVERF. EGEN VIRKSOMHET
Sum inntekter

Sum : 300 UTVALG FOR DIAKONIARBEIDET

Regnskap Buds(end) Budsjett Regnskap

2018

-38 583
-31309
0

0

-15 500
-33 524
-118 915

-47 045

7408
496

0
7904

-4 666
-1500
-6 166

1738

400 UTVALG FOR GUDSTJ.- OG VOKSENARBEIDET

1050 ANNEN LONN
1060 HONORARER

1114 ANDRE ARRANG./TII.TAK VIRKSOMHETSUTQAV.

1140 ANNONSE,REKLAME, INFORMASJON
1142 BLOMSTERHILSEN
1160 REISERUTGIFTER OPPGAVEPLIKTIGE
1165 ANDRE OPPGAVEPLIKTIGE YTELSER
1166 OPPGAVEPLIK1TIGE HONORARER
1200 INVENTAR OG UTSTYR
1470 OVERFORE TIL ANDRE

Sum utgifter

27

0

18 800
665
72
768

0
2000
26 500
494
600
49 900

2018

10 000
0

0

0
35000
5000
5000
12 000
15000
25000
0

107 000

-25 000
-30 000
0

0

-21 000
-31 000
-107 000

6 000

2 000
8 000

-6 500
-1500
-8 000

20 000
1500
500

1 000
1000

20 000

44 000

2018

10 000
0

0

0
35000
5 000
5000
12 000
15 000
25 000
0

107 000

-25 000
-30 000
0

0

-21 000
-31 000
-107 000

0

6 000

2000
8 ono

-6 500
-1 500
-8 000

20 000
1500
500
1000
1000

20 000

44 000

2017

8350
3227
403
2000
39939
0

0
11989
19 168
168 932
27

254 035

-26 468
-37 767
-27

-71 500
-21 000
-54 595
-211 356

42679

5836
340

6177
-6 209
-1500
-7 709

-1532

25300
590
600

49

24 200

50 747






GREVERUD MENIGHETSRAD - 20138

Detaljert driftsregnskap Regnskap Buds(end) Budsjett Repnskap

2018 2018 2018 2017
-6 028 -6 000 -6 000 -8 847
-38 000 -38000 -38000 -38 000
-44 028 44000 -44 000 -46 847

1612 INNTEKTER ARRANGEMENT
1780 INT. OVERF. EGEN VIRKSOMHET
Sum inntekter

Sum : 400 UTVALG FOR GUDST.J.- OG VOKSENAR! 5872 0 0 3 899

500 UTVALG FOR UNGDOMSARBEID

1114 ANDRE ARRANG./TILTAK VIRKSOMHETSUT@V. 14173 17 000 17000 12 795
1160 REISERUTGIFTER OPPGAVEPLIKTIGE 42 0 0 0
1170 TRANSPORT 0 0 0 121 072

13 500 24 000 24 000 241370

1195 LISENSER AVGIFTER GEBYRER

1200 INVENTAR OG UTSTYR 4 829 1000 1000 550
1340 REFUSJON TIL FELLESRADET 199 740 221000 221000 145 808
0 0 0 58

1429 UTGIFTSFORING MOMSKOMPENSASION

Sum utgifter 232 284 263000 263 000 304 653

1610 BRUKEBET./KONTINGENTER 0 0 0 -38316
1612 INNTEKTER ARRANGEMENT -6 250 -30000 -30000 -27 749
1729 INNTEKTSFORING MOMSKOMPENSASJON 0 0 0 -58
1780 INT. OVERF. EGEN VIRKSOMHET -223 000  -223000 -223000 -179000
1870 GIVERTJENESTE 0 0 0 -10 458

-17 258 -10000  -10 000 -42 995

1871 TILSKUDD/ GAVER FRA ANDRE

Sum instekter -246 508  -263 000 -263000 -298576

Sum : 500 UTVALG FOR UNGDOMSARBEID -14 225 0 0 6077
900 KONSERTVIRKSOMHET

1060 HONORARER 0 0 0 4 000

1112 KONSERTUTGIFTER 1297 5000 5000 0

1114 ANDRE ARRANG./TILTAK VIRKSOMHETSUT@V 0 2 000 2000 102

1166 OPPGA VEPLIKTIGE HONORARER 0 25 000 25 000 4210

Sum utgifter 1297 32 000 32 oo0 8312

1610 BRUKEBET./KONTINGENTER 0 -9 000 -9 000 -9370

1612 INNTEKTER ARRANGEMENT 0 -10 000  -10 000 -7 829

-500 -13000 -13 000 -5 890

1871 TILSKUDD/ GAVER FRA ANDRE

Sum inntekter -500 -32 000 -32 000 <23 089

Sum : 900 KONSERTVIRKSOMHET 797 0 0 -14 778

TOTALT
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GREVERUD MENIGHETSRAD - 2018
Bkonomiske oversikter - Detaljert balanse

Regnskap Regnskap
2018 2017
Naote
EIENDELER:
Anleggsmidler
Faste eiendommer og anlegg 0 0
Utstyr, maskiner og transportmidier 0 0
Utlén 0 0
Aksjer og andeler 0 0
Omlapsmidier
Kortsiktige fordringer 0 12 000
2157513 Fordringer Greverud Menighetsrid 0 12000
Aksjer og andeler 0 0
Sertifikater 0 0
Obligasjoner 0 0
Kasse, bankinnskudd 741 806 892 612
2102002 DNB 1644.13.77707 741 B06 892 612
SUM EIENDELER: 741 806 904 612
EGENKAPITAL OG GJELD:
Egenkapital
Disposigjonsfond ! 504 074 512 410
2560001 Disposisjonsfond Greverud menighetsrd 464 609 479 723
2560002 Disposisjonsfond konsertvirksomhet 39 465 32687
Bundne drifisfond 0 0
Ubundne invesleringsfond 0 0
Bundne investeringsiond 0 0
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker AK (inves 0 0
Endring i regnskapsprinsipp som plvirker AK (drift 0 0
Regnskapsmessig mindreforbruk (Udisp. overskudd) 2 46 925 0
25950001 Regnskapsmessig mindreforbruk 46 925 0
Regnskapsmessig merforbruk (Uinndekket underskudd) Q -8 336
2590002 Regnsk. underskudd Greverud Q -8 336
Udisponert i inv.regnskapet 0 0
Udekket i inv.regnskapet 0 0
Kapitalkonto 0 0
SUM EGENKAPITAL 550 999 504 074
Gjeld
Langsiktig gjeld
Thendehaverobligasjonslan 0 0
Sertifikatlin 0 0
Andre 14n 0 0
Kortsiktig gjeld
Kassekredittlant 0 . 0
Annen kortsiktig gleld 4 190 807 400 538
2320002 Kortsiktig gjeld avsatt ved drsshutt 53 965 0
2359910 Remiteringskonto 136 842 400 538
SUM EGENKAPITAL OG GJELD: 741 BO6 904 612
Memoriakonti
Ubrukte lanemidler 0 0
Andre memoriakonti 0 0
0 0

Motkonto for memoriakonticne
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GREVERUD MENIGHETSRAD- 2018

Note 0

Reguskapsprinsipper

Greverud menighetsrid sitt regnskap er utarbeidel og avsluttel i henhold (il forskift om
pkonomi forvalting for kirkelige fellesrid og ighetsrid og god | | regnskepsskikk.

Regnskapel et finansielt otientert, det vil si at regnskapet skal vise allc akonomiske midler som er
tilgjengelige i lapet av drcl og anvendelsen av disse. Hovedregel or st allc inntektcr og utgifter bokfores
ndr de er kjent etter dningsprinsippet. Utgifter, utbetalinger, innickter og innbetalinger er
regnskapsfart etter brultoprinsippet.

Yurderingsregler

Utestiende fordringer er vurdert til pilydende med fradrag for forventet tap,

Utestacnde fordringer ¢r vurdert (il pAlydende med fradrag for forventet tap.

Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost Anleggsmidler med begrenset skonomisk levetid
avskrives med like store Arlige belep over levetiden til anleggsmiddelet. Avskrivni B
starler dret ottcr at anleggpsmiddelet er anskaffetatt | bruk av virksomheten.

Note |
Spesifikasjon av endring | fond
2.5600.01 Disposisjonsfond Ighetsrid 2018 2017
1B 01.01.18 479724 494 410
540 Avsetning til disposisjonsfond
940 Bruk av d sjons fond 15114 14 687
UB 31.12.18 464 609 479 123
2.5600.02 Dispasisjonsfond konsertvirksomhet 2018 2017
1B0) 0118 32 687 32 687
540 Avseming til disposisjonsfond 6778
940 Bruk av disposisionsfond
UB 31.12.18 39 465 31 687
Sum disposlsjonsfond 31.12.18 504 074 512410
Note 2
Regnskapsmessig mer-/mindreforbruk

2018 2017
Merforbruk -A 336
Merforbruk konsertvirksomhet
Mindreforbruk 46 925
Sum 46 925 - 336
Note 3

Refusjoner og overfaringer omhandler i hovedsek endel av [annsposter 1il Oppegard Kirkelige fellesrad

Note 4
Kortsiklig gjeld er gjort opp i januar 2019,
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28. Arsstatistikk for Den norske kirke

1 Opplysninger om soknet
Soknets kommunenummer
= |0217

Fellesridets navn

2018

Fellesrddels organisasjonsnummer

1.2 [OPPEGARD KIRKELIGE FELLESRAD

Soknets navn

| 976986326
Soknets organisasjonsnummer

1.3 [GREVERUD SOKN
Soknets adresse

| 976986318
Postnummer

4 [Postboks 69
Navn skjemaansvarlig

[1416
E-post skjemaansvarlig

L ]Marianne V. Kolve Henriksen

2 Kirkelige handlinger

[marianne.henriksen@kirke:

For fering av de kirkelige handlingene vil medlemsregisteret vaere et utgangspunkt for grunnlagstall.
Antall handlinger

2.1 Hvor mange ble konfirmert i scknet?
2.2 Hvor mange kirkelige vielser ble utfart i soknet?

2.3 Hvor mange forbgnnshandlinger for borgerlige inngétle

2.4 Hvor mange kirkelige gravferder (jordpdkastelser) ble forrettet for soknets befolkning?

2.4.b ...Hvor mange av gravferdene ble forretlet i soknets kirke(r)?

3 Gudstjenester

3.A Antall gudstjenester og deltakere

3.A.1 Avholdt pd sen- og helligdager?
3.A.2 Avholdt utenom san- og helligdager?

3.A.3 Totalt (sumfelt)

ekteskap ble utferl i soknet?

Jel

Antall gudstjenester

ol el o

3.B Fordel totalt antall gudstjenester pa nytt, etter hvilket sted de foregikk

3.B.1 .... i soknets kirke(r)?
3.B.2 .... pd institusjon i soknet?
3.B.3.... pd et annet sted, verken i soknets kirke(r) eller p§

3.B.4 Totalt antall gudstjenester( NB!! Summen skal vaere lik

institusjon i soknet?

3.A.3)

3.C Hvor mange av fplgende typer gudstjenester ble gjennomfegrt?

3.C.1 Gudsljenester med nattverd

3.C.2 Gudstjenester med skriftem3l

3.C.3 Hovedgudstjenester sarlig tilrettelagt for barn
3.C.4 Gudstjenester saerlig tilreltelagt for ungdom
3.C.5 Gudstjenester szerlig tilrettelagt for barnehagebarn
3.C.6 Gudstjenester szerlig tilrettelagt for skoleelever
3.C.7 Gudstjenester med ddp

3.C.8 Konfirmasjonsgudstjenester

3.C.9 Julaftensgudstjenester

3.C.10 Gudstjenester i pdsken

3.C.11 Gudsljenester Kristi Himmelfartsdag

3.C.12 Gudstjenester i pinsen.

3.C.13 Gudstjenesler med samisk innslag

ARSSTATISTIKK

Anlalt
gudstjenester

Totalt antall til
nattverd

I 2654

IR EN NN

FOR GREVERUD SOKN

3

—

Totalt antall til
skriftema3l

Poststed
|oPPEGARD

Telefonnummer
I 66991370

Antall deltakere
65

Antall deltakere
553

451
1004

144

Antall gudstjenester

oL

Totalt antall
deltakere

-

wl »
Nl W

122
1822
181

(=)

14 1dddddddd






3.C.14 Allehelgensgudstjenest

3.C.15 gkumeniske gudstjenester

3.C.16 Temagudstjenester med fokus p% milje,
internasjonal diakoni og/eller misjon

T
4 12

3.D Falles gudstjenaster

) Antall gudstjenester Antall sokn
Ble det arrangert felles gudstjeneste(r) med andre sokn? j Jaj Nel 1 16 3 & |

4 Kontakt med barnehage og skole

4.A Besgk | kirken utenom gudstjeneste
Antall bespk (ikke personer)
Antall avdelinger

4,A.1 Av barnehage jJla ] Nei I 4 [—20
Antall klasser
4.A.2 Av skoleklasse i Jla | Nei | 7 ,—23

4.B Besok av prest, kateket, trosopplzrer eller annen menighetsarbelder?
Antall bespk (ikke personer)
Antall avdelinger
4.B.11barnehage j Ja ] Nei

l_
I_—Z Antall klasser

4.B.2 I skoleklasse j Ja | Nei >

4.C Drev menigheten barnehage?Hvor mange barnehager ble drevet | menighetens regl?

Dette gjelder barnehager som Den norske kirke/menigheten eller fellesridet driver, eller hvor menigheten er inne som eier, sitter i
stiftelsen og lignende, og som menigheten betrakter som “sin barnehage”.

Antall barnehager Totalt antall barn

4.C.1 jlaj Ne f |

5 Diakoni

5.1 Har menigheten vedtatt lokal diakoniplan? j Ja | Nei

6 Ullke tilbud til barn og voksne

1 delene g6—9; skal det fores opplysninger om virksomheten som menighetsrddet, de ansatte og/eller prestene har ansvar for, og
som inngar i menighetsridels planer og rapporter. Dersom flere sokn samarbeider om et tiltak/tilbud, skal det fares i ett sokn.
Hovedregelen er at det skal fares i soknet hvor aktivitaten fant sted.

6.A Tllbud til barn 0-12 4r

Her fores opplaerings- og diakonale tilbud til ungdom i alderen 0-12 8r. En person registreres kun en gang. Siden oppmotet kan
variere fra gang tl gang kan det gis et anslag pd hvor mange barn (unike personer) som benytler seg av tilbudet i Ippet av ret.
Samarbeid med
andre sokn Antall Antall
) . tilbud deltakere
j Ja ) Nei

gr,?AlArrangerte menigheten babysang eller for barn 0-5 [ Jaj Nei | Jaj Nei

6.A.2 Drey menigheten sgndagsskole? | Jaj Nei | Jaj Nei

6.A.3 Hadde menigheten kontinuerlige tilbud for barn 0-5 & utover det
som rapporteres med timer i menighetenes trosopplaeringsplan?

6.A.4 Gjennomferte menigheten enkeltarrangement for barn 0-5 &r
ulover det som rapporteres med timer i menighelens j Jaj Nei j Ja| Nei
trosopplaringsplan?

6.A.5 Hadde menigheten kontinuerlige tilbud for barn 6-12 &r utover det
som rapporteres med timer i menighetens trosopplaringsplan? ]

6.A‘.’6 Gjennomferte menigheten enkeltarrangement, lelrer ol. for barn 6-
12 ar utover det som rapporleres med timer i menighelenes ] Ja j Nei | Jaj Nei
trosopplaeringspian?

6.A.7 Dersom ditt sokn hadde ansvar for et samarbeidsarrangement, 5
vennligst spesifiser hvilke sokn det gjelder: §_|

6.B Tllbud tl unge 13-17 ar

Her feres opplarings- og diakonale Lilbud til ungdom i alderen 13-17 3r. Konfirmanter kan telles med dersom del ikke er en del av
den ordinazre konfirmantundervisningen, I spprsmilene 6B1 og 6B2 sperres det i tillagg etter antall deltakere fordelt pd
aldersgruppene 13-15 8r og 16-17 4r. En person registreres kun en gang. Siden oppmgtet kan variere fra gang til gang kan det gis
et anslag pa hvor mange unge (unike personer) som benyttet seg av tilbudene i Ippet av dret.
Samarbeid med
andre sokn Antall Antall
R ) : tilbud deltakere
i Jaj Nei

J:Ja ) Nei | Ja] Nei

S )

P
o
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o
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6.B.1 Hadde menigheten kontinuerlige tilbud for Deltakere  Dellakere
unge i alderen 13-17 drutover det som rapporleres | Ja | Nei j Jaj Nei 13-158r 16-17ar
med timer i menighetenes trosopplaringsplan? | 10 | 35

6.B.2 Gjennomferte menigheten Deltakere Deltakere
enkeltarrangement, leirer o.l. for unge 13-17 &r

I 3
; ] ; i [ 13-158 16-173
utover det som rapporteres med timer i j laj Nei }laj MNei Ii I_ar
menighetenes trosopplaeringsplan?

| 2

Dellakere
13-17 &r

45

6.B.3 Arrangerte menigheten lederkurs o.l. for R . . R .
unge 13—1793r? jida | Nei jla ] Nei

6.B.4 Dersom det er svart ja for samarbeid med -
andre sokn, vennligst spesifiser hvilke sokn det Kolbotn sokn 5l
gjelder og i hvilke sokn deltakerne er fort (ikke _]
samme personene flere ganger): R

6.C Tlibud til unge voksne 18-30 ir
Oppleeringstilbud og diakonale tilbud til unge i alderen 18-30 3r. Antall deltakere. En person registreres kun en gang. Siden
oppmotet kan variere fra gang til gang kan det gis et anslag p& hvor mange unge (unike personer) som benyttet seg av tilbudene i
lopet av dret,
Samarbeid med
andre sokn Antall Antail
tilbud deltakere

] Ja ) Nei
6.C.1 Hadde menigheten kontinuerlige tilbud for unge 18-30 3r? { Ja j Nei J Ja j Nei I 1 | 15
6.C.2 Gjennomfgrte menigheten enkeltarrangement, leirer o.l. for . . ) R |—
unge 18-30 &r? j Ja ] Nei J Jaj Nei [
6.C.3 Arrangerte menigheten lederkurs o.l. for unge 18-30 &r? ] Ja ] Nei ] Ja ] Nei I |
6.C.4 Dersom det er svart ja for samarbeid med andre sokn, Kolbotn sokn 5]
vennligst spesifiser hvilke sokn det gjelder og i hvilke sokn
deftakerne er fort (ikke samme personene flere ganger): 6

6.D Ulike tilbud til voksne
Antall grupper/tilbud og antall personer som benyttet tilbudene, Ansld antall parsoner som brukte tilbudet i lopet av Sret, En
person skal registreres kun en gang. Siden oppmolet kan variere fra gang til gang kan det gis et anslag pd hver mange (unike
personer) som benyttet seg av lilbudene i lopel av aret.

Samarbeid med

andre sokn Antall )

j Ja | Nel grupper/tilbud

6.D.1 Hadde menigheten tilbud om bibelgrupper, bibelringer, . R .
samtalegrupper eller husfellesskap? j da ] Nei | Jaj Nei

Personer som

benyttet tilbudet

6.D.2 Organiserte menigheten bibelkurs? j la ) Nei Ja | Nei

6.D.3 Hadde meninghelen andre organiserle Llilbud med
oppleering som formal?

6.0.4 Hadde menigheten tilbud om
ekteskapsgrupper/samlivsgrupper?

jrJaj Nei | Jaj Nei

j Jaj Nei | laj] Nei

LI

6.D.5 Hadde menigheten tilbud om sorggrupper? j Jaj Nei | Ja | Nei
6,D.6 Hadde menigheten tilbud om eldrelreff/-kvelder? } Ja| Nei | Jaj Nei
6.D.7 Holdt soknet/menigheten andakter pa institusjon eller . Antall andakter

aldershjem? j Jaj Nei | Jaj Nei

>
3
=1
[
w
(V] wlg o
™
7]
o]
=

6.D.8 Hadde menigheten besgkstjeneste? j laj Nei | Jaj Nei
. ) Antall soknebud
6.D.9 Ble det utfert soknebud i menighetlen? j Jaj Nei | Jaj Nei
. Antall samtaler
6.D.10 Ble det avholdt sjelesorgsamtaler i menigheten? j Ja) Nei | Jaj Nei I—SO
Antall turer
6.D.11 Ble det arrangert turer for menigheten? j Jaj Nei | Jaj Nei 1

... rettet rettey - rettet mat

f andre utsatte
Ja j Nei j Jaj Nei S grupper

j Jaj Nei

6.D.12 Hadde menigheten Llilbud i forbindelse med
integreringsarbeid? ]

6.D.13 Hadde menigheten tilbud rettet mot mennesker med

funksjonshemning? Jaj Nei | Jaj Nei

Andre diakonale
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6.D.14 Hadde menigheten andre sosiale og diakonale tilbud? ; Ja | Nei j Ja | Nei
6.D.15 Dersom det er svart ja for samarbeid med andre sokn, |Kelbotn & I

vennligst spesifiser hvlike sokn det gjelder og i hvilke sokn 0g Skl

deltakerne er fgrt (Ikke samme personene flere ganger): 15__|

7 Kirkemusikk og kulturarbeid

Har menigheten vedtatt lokal plan for kirkemusikk?

Hadde soknet fellestiltak med andre sokn innen kirkemusikk, kor og/eller kulturarbeid?

7.A Kor og korgrupper
Hvor mange kor og korgrupper ble drevet i menighetens regi?

Libud
4

] Ja | Nei

. . Antall sokn
j Jaj Nei >

Dersom flere sokn har kor, korgrupper eller gjennomfgrer annet kulturarbeid sammen, skal del fores i gil sokn. Hovedregelen er at
det skal feres i soknet hvor aktiviteten fant sted. Alle medvirkende sokn fores opp under pkt. 10 felles virksomhet, pkt. 10.1.3. I pkt
7a fpres antall kor og antall medlemmer i korene. Antall medlemmer telies enten ved hvor mange som betaler medlemskontingent

eller gar i koret noenlunde fast.
Antall kor/kargrupper

7.A.1 Kor for barn og unge

A

7.A.2 Kor for voksne/familiekor

7.B Konserter, musikkandakter o.l.
Antall konserter og
musikkandakter
7.B.1 Hvor mange konserter, musikkandakter ble avholdt i regi I'—4
av menigheten?

7.B.2 Hvor mange konserter, musikkandakter ble avholdt i regi l—
av andre? Y

7.C Hvor mange andre kulturarrangementer ble avholdt?

Antall Antall personer som benyttet seg av
kulturarrangementer tilbudene
7.C.1 ... Iregiav l—' l——
menigheten 13 230

[T18 ES)

7.C.2 ... Iregi av andre

7.D Var det | statistikkaret tilbud om dpen kirke | soknet?

Antall medlemmer

=
—

Antall personer som benyttet seg av
tilbudene

240

1042

Spesifiser tilbud/arrangement

Formiddagstreff, 8 ganger, ;i_l
Temamater 6 ganger

sl

Oppegdrd filatelistklubb 18 treff | 2018 J;_I

&l

Antall dager/kvelder 8pent i lgpet av iret

7.D.1 Apen kirke j Jaj Nei

o
—

7.D.2 Vei- og/eller pllegrimskirke ] Ja j Nei

8 Frivillige medarbeidere

8.A Totalt antall frivillige

Hvor mange frivillige medarbeidere var lotalt engasjert i menighetens arbeid?
(En person telles en gang i dette feltet).

8.B Hvor mange frivilllge medarbeidere (15 ar eller eldre) var tilknyttat:

8.B.1 ...planlegging og gjennomfgring av gudstjenester?

8.B.2 ...menighetens barnearbeid/trosopplaringstiltak (0-12 &r)?

8.B.3 ...menighetens ungdomsarbeid/trosopplaeringstiltak (13 3r og over)?
8.B.4 ...menighetens diakonale arbeid?

8.B.5 .. menighetens kultur- og konsertarrangement?

8.B.6 ...komité- og utvalgsarbeid?

...... herav medlemmer og varamedlemmer i menighetsrédet?

8.B.7 ...annet menighelsarbeid som ikke er tatt med under pkt. 8.B.1-8.B.6?

8.C Oppleering og samlinger
Antall

samlinger/tilbud

[ Jaj Neil

8.C.1 Ga menigheten tilbud om opplarings- eller
motivasjonssamlinger for frivillige voksne medarbeidere?

34

Tolall antall frivillige
230

Antall frivillige

N

JJd 1

Anlall personer som
benyttet tilbudene

——






8,C.2 Arrangerte menigheten fest for frivillige, medarbeiderfest o0.1.?

9 Misjons-, vennskaps- ag solidaritetsarbeld
1 pkt 9.1 og 9.2 er det alfabetisk liste over land. Skrolle nedover med pil til aktuelt land.

9.1Hadde
menigheten en
(eller flere)
misjonsavtale(r)?

9.2.Hadde
menigheten en
(eller flere)
vennskapsrelasjon
(er) til en menighet
eller organisasjon i
et annet land?

9.3 Hadde
menigheten
arrangementer med
miljg, internasjonal
diakoni og/eller
misjon som tema?

Dersom det er svart ja
for samarbeid med
andre sokn, vennligst
spesifiser hvilke sokn
det gjelder

Samarbeid
med andre
sokn?

j Ja] Nei | Jaj Neil

|

Ja ] Nei | Jaj Nei |

Ja |

Nei

| la | Nei |[Kolbotn

10 Ofringer, innsamlinger og gaver

10.1 Hvor stort belgp ble samlet inn ved offer/kollekt i

kirken?

10.2 Hvor stort belop ble samlet inn via menighetens

givertjeneste?

10.3 Hvor stort belop ble samlet inn av menigheten
ved andre innsamlinger, ved gaver, basarer, masser og

lighende?

11 Merknader:

Totalt belpp, hele
kroner

| 231217
I 276200

] 29069

jJajNei' 1

Antall

misjonsavtaler
I r

Antalt
vennskapsavtaler

Antall
arrangemenler

| 132880
| 276200

[ o

100

Land 1
| Etiopia 61
Land 2
lNEpaI é I
Land 3

sl
Land 1

6l
Land 2

sl
Land 3

Spesifiser Liltak

: |internasjonal dag

il

Hvor stor del av belapet var til egen virksomhet?
Hele kroner

Her kan en for eksempel oppgi/presisere forhold ved enkelte av postene dersom verdiene avviker vesentlig fra 3ret for. Det ber

0gs8 nevnes her hvilke felter/tall som gielder for flere sokn.

befolkning?

Opplordrer ssb 3 |a sine ansatle ta felgende kurs:
nrtns: ffwww . sorakradel. no/Kiarsorak/skrivehisin/kurs/neltkurset-den-avine-

12 Kontroll mot forrige ar - fylles ut automatisk.
1 denne seksjonen gir vi dere mulighet ti.! 3 gjore en sammenligning mot tall fra forrige &r pd enkelte felt i skjema. Det er lagt inn

noen kontroller (grenseverdier) mot fjordrstall-tall. Dersom disse kontrollene sl8r ut for enkelte felt, ber vi dere ta en ekstra sjekk
av drets tall. Eventuell forklarer store avvik i pkt. 11 merknader.

Feltnavn
2.1 Konfirmasjoner

2.2 Vielser
2.4 Gravferder

3.A.3 Totalt antall gudstjenester

3.A.3 Totalt antall deltakere p% gudstjeneser

3.C.1 Nattverdsqudstjenester, antall

2.4 Hvor mange kirkelige gravferder (jordpdkastelser) ble forrettet for soknets

SVAR: Ettersom det er blitt endret fra “[...] for soknet" (jf. 2017) til "[...] for
soknets befolkning” er ikke tallene lenger sammenlignbare.

Forklaring/veiledning til punkt 2.4. er for formell/teknisk skrevel og av denne
grunn kan det raskl oppstd forvirringer rundt hva det egentlig sporres am.

Absolutt avvik

-1

J.Jd

-1

-

1P
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I3

130,

"

I

IRPERE

i

Prosentvis avvik

Verdl forrige periode

10990

Jidd



.



3.C.1 Deltakere til nattverd

:3.C.5 Gudstjenester for barnehagebarn

3.C.5 Deltakere p& gudstjenester for barnehagebarn
3.C.6 Gudstjenester for skoleelever

3.C.6 Deltakere pd skolegudstjenester

3.C.9 Julaftengudstjenester

:3.C.9 Deltakere p§ julaftengudstjenester

6.A.1 Deltakere pd babysang (antall)

6.C.3 Lederkurs - antall deltakere

6.D.7 Andakter pd institusjon - antall

7.A.1 Antalt kormedlemmer i kor for barn og unge
7.A.2 Antall kormedlemmer i voksne/familiekor
10.1 Offer/ kollekt - totalt i kroner

10.2 Givertjenester - totalt | kroner

10.3 Andre innsamlinger - totalt i kroner

-23

A4

-10

w

gl JTLL]

-13493

8.0 [ 2885
0,0! l_ =
3,2 m
00, s
| -7.6| [Tzo.
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| 1000 =
I 3,9 [Tdsu
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82,3 [ Tea000
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