Arsberetning 2023

Kolbotn menighet
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DEN NORSKE KIRKE




Innbydelse til menighetsmgate 14. april 2024

Velkommen til Menighetsmote

Mgatet finner sted i Sofiemyr kirke, etter gudstjenesten.

Agenda for mote er
1) Orientering om det kristelige arbeidet i soknet.
2) Orientering om regnskap og budsijett.
3) Eventuelt.
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Kolbotn menighetsrad

Arsberetning 2023

Menighetsradet som styringsorgan

Kolbotn menighetsrad bestar av 10 faste og 5 varamedlemmer, samt menighetens

sokneprest.

Kolbotn menighetsrad 2023-2027

Navn Verv

Torgeir Nevland @konomiutvalget, Fellesradet

Ludvig Skolt @konomiutvalget

Sindre Matre Frgyshov Tjenesteutvalget, Arbeidsgruppe Strategiarbeid
Birgit Eikill

Dag Ramberg

May Britt Esse Berge

Menighetsradsleder, vara til Fellesradet

@ystein Birkeland

Barneutvalget

Annlaug Aasen Thorjussen

Diakoniutvalget

Helge Nome Naesheim

Nestleder Menighetsrad, Tjenesteutvalget

Kjell Beisland

Givertjenesteutvalget

Dag Hgyem

Sokneprest

Finn Egén Mobaek

Ida Synngve Barvag Grini

Ellen Johanne Onstad

Arbeidsgruppe Strategiarbeid

Hans Inge Corneliussen

Hilde Johanne Nordhaug

Arbeidsgruppe Strategiarbeid

Bade de faste representantene og vararepresentantene kalles inn til alle mater.
Daglig leder, Simen Munthe-Kaas Rem, er saksbehandler og mgtesekretaer.




Menighetens sarpreg

e Gudstjenestelivet er mangfoldig, med variert musikalsk preg. Det er sveert god
nattverdsakning og vi har ogsa jevnlig tilbud om personlig forbgnn i
gudstjenesten.

e Konfirmantkullene holder seg stadig store.

e Det er et rikt kor og musikkliv.

e Menigheten har stor bredde i aktivitet takket vaere engasijerte frivillige.

e Kolbotn har en hgy andel eldre i befolkningen og det er mange gravferder.

Aret som gikk

Aret startet med skyhgye streampriser og stengte kirker. Sofiemyr er en av de dyreste
kirkene i fellesradsomradet & varme opp, men ogsa en av de mest aktive. Vi matte
stenge Kolbotn kirke en periode.

Engangskoret hadde konsert med Sigvart Dagsland. Full kirke og stor stas. Kolben-
gudstjenesten ble i ar flyttet til Sofiemyr. Kanskje har det arrangementet hatt sin tid.
Kjelleren i kirken, som fgr ble kalt Ambassaden, er pusset opp av ungdommene.
«Kjellerstua» kaller de den na og den er jevnlig apen. Bra initiativ!

| desember var det som alltid stor aktivitet, og «Vi synger julen inn er et hgydepunkt».
Av de 20.000 besgkende i kirkene i Nordre Follo i desember, var 6000 av dem i
Sofiemyr og Kolbotn kirke.

Endringer i staben

| august 2023 sluttet Pal Thomas Berg
som menighetsforvalter. Arne Eggen
stilte seg igjen til radighet for a ivareta
mange av funksjonene som daglig
leder, fram til en ny var pa plass. En
stor takk til ham. Simen Munthe Kaas
Rem startet som ny daglig leder i
november og har gitt et veldig solid
inntrykk.

4] Om
4

F. \) : Ny daglig leder Simen, menighetsré:dge}'May Britf,
avtroppende daglig leder Arne, og kirkeverge @ysten Paulsen.

Margit Raustgl gikk av etter mange ars innsats med & bygge opp og drive barne- og

familiearbeidet samt trosoppleeringstiltak. Vi er veldig forngyde med a ha fatt

Elisabeth Skolt og Tiril Nevland Moen inn som nye i dette arbeidet.

Kirkebygg

Arbeidet med a reparere stolene i Sofiemyr kirke ble sluttfart i 2022. En fabelaktig
innsats fra en entusiastisk gjeng frivillige. | 2023 stilte frivillige opp igjen. Denne gang
for at vinduer, dgrer mm i kirken fikk et helt n@gdvendig nytt strgk maling pa utsiden.
Menighetsradet startet ogsa i 2023 en prosess for a fa bygget ut kontordelen av
kirken. Bakgrunnen er at kontorplasser for 5 ansatte i Kolbotn sogn forsvant ved
kommunesammenslaingen. De hadde sine kontorer i Kolben sammen med
Kirkevergeadministrasjonen. Sistnevnte ble flyttet til Ski. Og kontorene for vare
ansatte forsvant i «dragsuget». Sofiemyr kirke som matte huse 5 flere ansatte, er
ikke bygget for dette. Arbeidsforholdene har derfor langt fra veert tilfredsstillende og
det sliter pa over tid. Kolbotn menighet ma selv bidra til a fa realisert dette dels ved
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dugnadsinnsats og dels ved bruk av midler fra fond menigheten har. | tillegg vil
kirkelig fellesrad bidra.

Varme er installert pa kirketorget, noe bade stab, frivillige og menighet uttrykker stor
glede over. Na er det lunt og fin inne-temperatur pa det hyggelige kirketorget vart.

Kirkevalg

Som en nyordning var det lagt til rette for elektronisk stemmegivning ved valget i
2023. Dette fungerte isolert sett sveert godt. Men siden man ogsa matte ha mulighet
for manuell stemmegivning ved 3 stemmesteder, ble innsparingen av ressurser for
menigheten likevel ikke sa stor. Som i landet ellers var det en sterk nedgang i antall
avgitt stemmer jamfgrt med forrige kirkevalg. Det positive for oss var at valgkomiteen
hadde fatt fram en god miks av personer pa listen til menighetsradvalget. En god del
hadde erfaring fra tidligere menighetsrad og ikke minst var det sveert mange helt
unge som denne gang sto pa listen — og ble valgt inn.

Deltakelse

Antall deltakere pa gudstjenester, i kor og i barne- og familiearbeid har kommet bra
oppover igjen etter at mye la nede under pandemien. Det samme gjelder
breddetiltakene i trosopplaeringen som Sloraleirene og besgk i kirkene av barnehager
og skoler. Det er god nattverdsgkning men utviklingen med lavere dapstall fortsetter,
og det har veert lav aktivitet i ungdomsarbeidet. Konfirmanttallet holder seg imidlertid
fortsatt hoyt.

Aret som kommer

2024 blir spennende. Kateket Elise er ute i permisjon, og vi har for tiden ingen
erstatter, men det jobbes med saken. Det stiller store krav til de gjenveerende, som
jobber med konfirmanter. Konfirmantleiren er et Igft 2. uke i august.

Det er bispevisitas hos menighetene i Greverud, Kolbotn og Oppegard i uke 17.
Utbyggingsprosjektet i Sofiemyr blir det spennende & falge videre. Nytt menighetsrad
er i gang og det er flott engasjement & spore pa alle omrader av virksomheten.

Givertjenesten har vist en positiv utvikling. Alle oppfordres til 8 veere med a skape en
trygg og forutsigbar gkonomi! Sjekk om du har indeksregulert belgpet du gir allerede!
Det er et jevnt tilsig av unge familier, det merkes pa familiemandagene og pa
babysang. Det er mye a glede seg over i Kolbotn menighet!

oy Bl e gt S Ml o

May Britt Esse Berge Simen Munthe-Kaas Rem
Leder i Kolbotn Menighetsrad Daglig leder, Kolbotn menighet



Personalressurser

Navn Stilling

Dag Hgyem Sokneprest

Simen Munthe-Kaas Rem Daglig leder

Johanne Norum Hansen Prest

Simon Skyttemyr Kantor

Elisabeth Skolt Trosoppleeringsleder / menighetspedagog
Katrine Johnsen Flaa Menighetsmusiker / trosoppleerer

Tiril Nevland Moen Barnekoordinator / trosopplaerer

Elise Frgyen Kateket - sammen med Greverud menighet
Ingunn Trageton lleby Soknediakon - sammen med Greverud menighet
Elisabeth Rotevatn Ungdomsdiakon - sammen med Greverud menighet
Beate Kirkergd Dirigent OPUS

Almaz Gebremariam Renholder — sammen med Greverud menighet

Marco Riquelme Vaktmester i Nordre Follo kirkelig fellesradsomrade

- T

Finansiering av stillinger i 2023
Kolbotn menighet finansierte i 2023 fglgende stillinger:

Katrine Flaa, menighetsmusiker 60% menighetsfinansiert
Tiril Nevland Moen, barnekoordinator 30% menighetsfinansiert (gkt til 50% i 2024)
Beate Kirkerad, dirigent OPUS 20% menighetsfinansiert

Budsijetterte arlige lanns- og lennsrelaterte kostnader er anslagsvis 1 mill. kroner.
Bidrag fra faste givere i 2023 Ia pa 614 000 kroner fra 88 faste givere. Altsa en
betydelig underdekning i forhold til budsjett. Menighetsradet (MR) har utfordret
givertjenesteutvalget til en aksjon for & gke givertjenesten slik at underdekningen blir
lavest mulig.

@nsker du a bidra inn i det viktige barne- og ungdomsarbeidet er du E nk
hjertelig velkommen til & registrere deg som fast giver ved a scanne 7
QR-koden, eller ga inn pa hjemmesiden til Kolbotn menighet
(Sofiemyr kirke) og registrere deg under «Givertjeneste».




Trosoppleeringsradet 2023 i Trosoppleering nord

Styringsorgan:

Trosoppleeringsradet i 2023:

Leder: Phil Wiget (frivillig fra Kolbotn menighet)

Fra Kolbotn menighetsrad: Line Kvalvaag

Frivillig fra Greverud menighet: Ikke valgt frivillig person pa flere ar.

Fra Greverud menighetsrad i 2020: Helen Heamo

Fra Oppegard menighetsrad/frivillig: Gry Marianne Lgkkevik

Ansatte: Prest: Anders Richard Johansen. Sekretzer kateket Elise Frgyen og TO -
leder Margit Raustal

Vi hadde kun 2 ordingere mgter i 2023. Ved nytt valg av menighetsrad vil det settes
nytt Trosopplaeringsrad i lgpet varen 2024.

| lopet av 2023 har vi prevd ut noen nye tiltak:

e MER-festivalen i Langhus kirke for 11- og 12-aringer som er
samarbeidsprosjekt i Nordre Follo kirkelige fellesrad. Det var en suksess og
skal gjennomfares igjen i april 2024 i Langhus kirke. Her deltok 5 fra Greverud
menighet og 15 fra Kolbotn menighet.

¢ | Kolbotn menighet ble 5-aringer invitert til adventsverksted 1.sgndag i advent,
som resulterte i at flere i aldergruppen deltok pa et fast tiltak vi allerede har i
menigheten. | Greverud menighet ble 2-aringer invitert til & fa bok 1.sendag i
advent.

e Hgsten 2023 ble konfirmantkullet 2023 invitert spesielt til KRIK-natt som en
form for reunion, og for at de selv skulle oppleve a veere del av
ungdomsarbeidet. Det er noe man kan prgve pa igjen i 2024. Krik-natt
arrangeres en gang pa varen der 8.trinn inviteres som en smakebit pa
konfirmanttiden og en gang pa hgsten der de som nettopp har veert
konfirmanter inviteres (10.trinn).

Virksomhetens oppgaver:
Hovedmalet i planen er formulert slik:
«| Oppegard (TO nord) vil vi legge til rette for en systematisk trosopplaering for alle
daepte fra 0-18 ar, hvor barn og unge skal oppleve kirken som et trygt, godt og
utviklende sted a veere i felleskap og for lzering. Barn og unge skal fa erfare at det er
rom for hele seg, tro og tvil og for hele livet.
| de ulike matesteder/punkttiltak vil menighetene vaere medvandrere, sa barn og
unge kan

e bli vekket og styrket i sin kristne tro

e fa hjelp til kristen livstolkning og livsmestring

e Dbli utfordret til engasjement og deltagelse i kirke og samfunnsliv

TO-planen skal veere et verktgy for videre utvikling og ber sees i sammenheng med
strategier og planer for menighetens gvrige arbeid. (se hele TOplanen fra 2016 pa
kirkens hjemmeside)

TO-planen sees pa som en «rekrutteringsarena» slik at barn og unge ved deltagelse
pa TO- tiltak lettere kan opps@ke annet arbeid (kontinuerlig) i menighetene. Vi
rapporterer om deltagelse pa TO tiltak og for det kontinuerlige arbeidet i det
nasjonale rapporteringssystemet for Den Norske kirke.
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Kirkens trosoppleering skjer pa mandat fra foreldre/foresatte som har dept barna.
Samtidig er alle velkomne om de er dapt eller ikke.

Det er 7. aret vi arbeider etter godkjent trosoppleeringsplan (TO-plan) etter
prosjektfasen som var fra 2004. Revidering av planen var er blitt utsatt da hele
trosoppleeringsreformen skal behandles pa kirkematet.

Ansatte: Nordre Follo Kirkelige Fellesrad far pa vegne av menighetene overfgrt
omkring 1,5 millioner fra bispedgmmet til trosoppleeringen. Regnskapet fgres i
Fellesradet med eget objekt under trosoppleering nord. Midlene gar til lann og
materiell. | dette regnskapet inngar ogsa babysang, dapsmateriell, Skarslia (vintertur)
og ledertrening (konfirmanter) samt utgifter til alle andre godkjente TO tiltak i planen.
For Sloraleirene fgres det eget regnskap

| lgpet av 2023 var disse personene Ignnet av trosopplaeringsmidlene:

Navn Stillings-% Rolle Menighet
Margit Raustgl (avtr. hgst 2023) 60% TO-leder barn

Elisabeth Skolt (fra 16.10.23) 60% (100% fra 5.2.24) | TO-leder barn/ungdom | | fellesomradet
Katrine Flaa 20 % Menighetsmusiker Kolbotn

Tiril Nevland Moen 30% TO medarbeider/barn Kolbotn

Marit Jgrgensen 20 % TO medarbeider/barn | Greverud

Tverrfaglig samarbeid:

Siden prosjektstart i 2004 har stabene i nord samarbeidet i tverrfaglige team for
planlegging og utvikling av konkrete tiltak/prosjekt. Det er egen konfirmantstab som
ledes av kateketen. Undervisningsansatte for barn mgtes i «TOstab barn». Det er
fagsamlinger for undervisningsansatte og tverrfaglig forum for ansatte i hele prostiet.
Katrine Flaa vil fra 1.1.24 ta over stillingen som 10% trosopplaeringskoordinator, og
har ansvar for disse samlingene. Fra 2024 er det fastsatt matetid for
trosopplaeringsstaben, hvor Nordre Follo nord har et mgtepunkt i maneden og hele
Nordre Follo har et mgtepunkt i maneden.

Frivillige:

TO-planen er ikke mulig & gjennomfgre uten frivillige. A fa tak i frivillige har veert noe
vanskeligere etter pandemien, men vi opplever fortsatt at mange stiller opp og @nsker
a hjelpe til. Takk til hver enkelt som har stilt opp og gjort at vi igjen har kunnet invitere
barn og unge til samlinger.

Gkonomi:

Det meste av utgiftene er lannskostnader. Regnskapet for ungdomstur til Skarslia er i
ar, som i fjor, ogsa lagt til trosoppleeringsregnskapet. Det er ogsa gatt noe midler til a
lenne Margits mentorstilling (30%) i 2023.

Sloraleir: Det viser seg at Sloraleirene av regnskapsmessige arsaker fortsetter a
vaere underlagt Kolbotn menighetsrad. Vi er glade for a ha opparbeidet midler slik at
deltakeravgiften kan holdes nede selv om vi ma betale full pris per deltaker.

Gjennomfgrte planer og prosentdeltakelse pa noen av disse

Det er i oversikten lagt inn ekstra kolonner for a synliggjgre hvor mange deltagere
som kommer pa tiltakene, og ikke bare vise prosenter av dgpte. Har ogsa en kolonne
for hvor mange enkeltpersoner dapte det er i arskullet. Dette for a vise mer tydelig
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hvor mange vi snakker om som faktisk kommer, og for a synliggjare behov for
ressurser rundt de ulike tiltakene.

G= Greverud menighet/ K= Kolbotn menighet/ O= Oppegard menighet

Evt komm. 2022 % av % av % av dopte % av % av dopte | % % Antall Antall dopte
dopte dopte dopte deltager deltagere deltagere | iarskullet
av dopte ay dopte
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2023 2023
G/K/O G/ K/O G/K/0 G/K/0 | G/ K /O G/K/0O G/K/O G/K/ G /K /0
o
Babysang 0 dr: 3 94/100/- | 100/ 96/ 100/100/100 | 76 /80 / 47 /85 10 | 78/74/0 95/84/0 35/59/0 70/37/0
kurs 50 0
Babysang 1 dr, 3 7 /41/ 0 | 50/53/0 25/71/0 62/73/0 23/53/0 37/73/0
kurs
Minimusikal 0/29/0 0/25/0 -/87/-
for 3dringer
Gjennomfort i Kolbotn
4- arshok 47/16/100 | 40/29/ 41/24 /100 18 26/10/50 | 11/25/100 | 25/33/100 | 13/30/1 51/90/1
75 /26/100
Adventsverksted 0/14/0 0/12/0 -/84/-
For 5aringer
Gjennomfort i Kolbotn
“Helt 40/ 21/28/100 | 45/13/100 12/12 22/11/100 | 11/19/100 | 15/14/0 7/14/0 47/103/1
Sforsteklasses» 15/100 /50
6drs bok
Tarnagent:K.krk- 24/37/25 | 11/35/25 | 16/25/50 13/22 15/14/0 16/19/0 18/13/0 12/15/0 67/112/1
ute! 17
Sloraleire 7/31/ 37 | 13/41/50 | 8/20/67 Avlyst 11/19/0 | 6/24/50 7/30/25 11/98/2 | 169/326/8
Leirlordag Korona Leirlardag
Rapporterer kun 9-
11 ar
"K-dagy 48/28/40 | 27/24/0 29/29/33 15/9/0 | 33/23/12 | 31/27/25 | 38/27/0 47/58/0 123/215/2
3 og 4 trinn
«Lys viken» 18/22/- 16/32/100 | 0/41/0 Avlyst 4/14/0 17/19/100
Utsatt til jan/feb 24
MER festival 4/6/0 5/15/0 141/248/6
12-13aringer
Vintertur for 12/3/0 8/9/0 6/12/0 76/137/3
ungdommer
Konfirmasjon 81780/ 86/ 75/ 86/84/100 | 83/69/ | 78/74/33 | 84/66/67 82/74/100 | 75/107/1 92/145/1
50 100 86
Konfreunion 4/3/0 4/4/0 92/145/1
Lederkurs 16/28/0 15/26/0 14714720 19/19/ 25/14 /0 15721/ 2/7/67 27/11/2 84/155/3
0
KRIK-natt 30 deltok 15/21/0 1/14/0 1/20/0 82/143/2
totalt
Atten Avlyst Avlyst

Erfaringer og utfordringer:

Vi hadde tilbud om 3 Sloraleirer denne varen med mange deltakere i malgruppen.
Det er fortsatt en stor andel fra Kolbotn menighet i malgruppen og ikke sa mange fra
Greverud menighet. Vi fortsetter med dette ogsa i 2024.

Lys Vaken har ikke blitt arrangert i 2023 fordi vi valgte a flytte det til varhalvaret. Det
har mye med at vi har mange trosoppleeringstiltak pa hgsten, sa dette er et
praveprosjekt i 2024. | Sofiemyr ble det flyttet til februar og i Greverud til januar.

Pa K-dag var det god deltagelse i Greverud og Kolbotn. Det kan ha noe & si at
Greverud satser pa TWEENS. Vi hadde med ogsa gode og stadige ledere som gar
pa lederkurs (10.trinn). Vi opplevde at vi skulle hatt tydeligere informasjon om enkelte




av deltakerne som hadde utfordrende adferd. Vi praver a finne gode Igsninger for a
fa tak i denne informasjonen.

Babysang er populzert og et viktig arbeid. Godt oppmeate bade i Greverud og
Sofiemyr. Vi opplever at flere vil komme drop-in enn & melde seg pa kurs og forplikte
seg til 8 mate flere ganger. | Sofiemyr er det to sveert fulle grupper og i Greverud har
det veert en stor gruppe. Takk til frivilige som lager i stand god lunch.

| Kolbotn menighet var det kjekt & invitere 5-aringer til adventsverksted 1.sgndag i
advent. Adventsverkstedet er et innarbeida opplegg for barn og familier, og derfor et
supert sted a invitere et arskull til.

Konfirmantleir ble i ar igjen arrangert pa Karlskoga folkh@gskola i Sverige. 180
konfirmanter var pa tur sammen med 40 ledere. De konfirmantene som ikke var pa
leir, fikk hjemmeoppgaver som de matte gjennomfgre. | ar har vi jobbet hardt for at
mange skulle delta pa leir, og de som var spent i forkant klarte a veere tilstede
gjennom hele leiren. For 2023-konfirmantene startet vi et ekstra opplegg med noe
som heter interessegrupper, der de gjorde en aktivitet utenom temasamlingene fordi
vi vil at de skal fa litt mer ut av konfirmantaret. Gruppene for 2023 var: Teknikk og
media, Opus, KRIK, Ungdomstur, Kreativ og Speider og Film. Konfirmantene
opplevde nok dette som en positiv greie, men grunnet bade ansatte som sluttet og
sykemeldinger ble disse gruppene vel ressurskrevende. Drgmmen hadde veert a
fortsette med dette pa et vis, men med erfaringene fra 2023 har vi valgt a ikke
viderefgre det i 2024. Likevel bgr det jobbes med at koblingen mellom konfirmanttid
og ungdomsarbeidet bgr bli bedre.

A bygge pé arrangement vi allerede har pa plakaten kan veere en suksess. Varen
2023 ble 8.trinn invitert til KRIK-natt. Det ble da arrangert i Sofiemyr kirke. Det a
invitere 8.trinn varen 2023 kan veere en god inngang til konfirmantaret og til
ungdomsarbeidet. Det ble ogsa arrangert KRIK-natt hgsten 2023. Da ble
konfirmantkullet 2023 invitert til dette som en slags reunion.

Det ble arrangert ungdomstur i mars 2023 der 30 av konfirmantene var med pa dette
som interessegruppe og 17-aringer fikk spesiell invitasjon i posten (1.vgs). Vi har
funnet ut at det er fint & invitere 1.vgs-kullet til dette siden noen av de har gatt pa
lederkurs i kirken, men at det ogsa gjar at andre medlemmer ogsa blir med. | alt var
det 18 deltakere fra 1.vgs av 64 deltakere.

Lederkurs er utviklende for den enkelte deltager med praksis pa K-dag og pa
konfirmantleir. | 2023 sa var det fa som avsluttet lederkurset. Det var mange som falt
av underveis. Nar det gjelder lederkurset som startet hgsten 2023 har det veert stabilt
oppmagate og vi har valgt a sla sammen kursene for Greverud og Kolbotn. hvor over
20 stk fortsatt deltar og er engasjerte. Disse var bla. ledere pa K-dag.

Sammen med babysang er konfirmasjon fortsatt det tiltaket som har veldig god
oppslutning. 1 2023 har oppslutningen rundt konfirmasjon veert noe bedre igjen i
Kolbotn menighet, med 74% oppslutning av depte, og fortsatt rundt 80% i Greverud |
tillegg har det veert deltagere i konfirmantopplegget vart som har hgrt til andre
menigheter i fellesradet eller andre kirkesamfunn.
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For mer informasjon om barn og unge se arsmelding for kontinuerlig arbeid i
menighetens arsmelding.

Viktige arbeidsoppgaver i 2024:

Ved nytilsatt trosopplaeringsleder, og endring i stillingsbeskrivelse, blir en viktig
del av 2024 a finne gode Igsninger for ressursbruk og avklaring, slik at
opparbeidede tiltak viderefgres.

Fa tatt lovlige bilder/film pa arrangement som vi kan bruke i promotering.
Bruke trosoppleeringsradet som et enda viktigere organ inn i arbeidet.
Videreutvikling av nyere tiltak som er for ungdommer: ungdomstur, KRIK-natt.
| Greverud er de godt i gang med en TWEENS-satsning, det arbeides for &
sette i gang en satsning pa denne aldergruppen i Kolbotn menighet ogsa.
Gjennomgang av organisering og ansvar i trosoppleeringen for informasjon og
evt. drefting med menighetsradene og kirkeverge.

Februar 2024
v/ Phil Wiget, leder av Trosoppleeringsradet, sign.
Kateket Elise Frayen og trosoppleeringsleder Elisabeth Skolt
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Barne- og familiearbeidet - Barneutvalget (BU) Kolbotn 2023

Styringsorgan
BU har delegert myndighet fra Kolbotn menighetsrad. BU bestar av:

Line Storehaug, leder

Kathrin Liselott Storebg

Elise Lindtveit

Tiril Nevland Moen, Menighetspedagog og sekreteer i BU
May Britt Esse Berge, representant fra menighetsradet

BU har hatt to mgater fgrste halvar og ett pa hgsten. May Britt har veert med pa ett av
mgatene for a skape kontakt mellom BU og menighetsrad, noe BU satte stor pris pa.
BU tok initiativ til & arrangere en familiefest for familiemandagene 6. mai, og
medarbeiderkvelden i august. BU har ogsa kommunikasjon fortlapende i en
Messenger-gruppe.

Kort oppsummering for 2023

Det har veert 8 familiegudstjenester dette aret. 4 av de med
trosoppleeringstiltak. Det er gledelig at sa mange barn og unge kommer pa
familiegudstjenestene.

Det er mange som kommer pa familiemandagene. | giennomsnitt var det 60
barn pa gruppene hver gang, (ekskludert Lotus. Se egen beretning) Det lages
middag til ca. 110 mennesker, og det var en stor glede da det i november ble
satt inn en ny komfyr.

Vi er takknemlige for alle nye og fortsatt trofaste frivillige som gjer en
fantastisk innsats for at vi kan ha sa variert og godt tilbud til barn og familier
med middager, barnegrupper, kor, sgndagsskole, tweens,
familiegudstjenester, julevandringer for barnehager og paske/adventsverksted.
BU arrangerer inspirasjonssamling for frivillige ved oppstart pa hgsten. Her
fikk de ogsa servert tapas.

Soendagsskolen har etablert to grupper delt inn i alder: Gullivergjengen for de
yngste pa grupperom 2, og Agentklubben for skolebarn pa grupperom 5 og 6.
Pa menighetsweekend brukte vi de samme navnene da vi hadde
barnegrupper for & etablere begrepene og konseptet inn i menigheten.
Tweens mgtes ca. 1 sendag i maneden i kjellerstua i gudstjenestetiden.

Vi har hatt besgk av mange barnehager pa paske- og julevandringer.

Det var ogsa en glede a igjen kunne ta i mot besgk fra 2. trinn, 4. trinn og 6.
trinn ila. var/hgst.

Margit Raustgl gikk av med pensjon pa hgsten, og Elisabeth Skolt ble ansatt
som ny trosoppleeringsleder. BU vil gi en stor takk til Margit for lang og trofast
tieneste for barnearbeidet i Kolbotn menighet.
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Kontinuerlig arbeid

Trosopplaering (Tiltak for hele arskull) Mer
utfyllende informasjon i arsberetning fra
trosoppleeringsradet.

Baluba; sang og lek 1-3 ar

Dapssamling- ca. hver mnd.

KnetteKRIK: 4-7 ar. Medlem av krik

Babysang: 3 kurs i aret med 8 samlinger

Bagos: Kor 4-7 ar. Medlem av kfuk-kfum

Minimusikal: for 3-aringer + Balubaer

Lotus: Kor 3.— 8. trinn (se egen
arsberetning)

4-arsbok: 2 utdelinger i aret

Sendagsskole

Helt fgrsteklasses: 1. trinn (samling og
gudstj.)

Tweens: 5.-8. trinn

Tarnagentdag: Kolbotn kirke 2. trinn (lgrdag i
mai)

Speidergrupper: 1.-7. trinn. Medlem av km-
speiderne

Sloraleire: (3 helger i mai /juni) 2.-7. trinn

Familiemandag m/middag annenhver
mandag

K-.dag i november (3. + 4. trinn)

Kirkekvarten for store og sma.

MER-festivalen for tweens i hele Nordre Follo

Familiegudstjenester: ca. en pr. mnd.

i Langhus kirke. Arrangert av Skjeergards.
Lys vaken: Overnatting og gudstjeneste for 6.
trinn

Ble flyttet til februar 2024 pga. mye annet
som skjedde i november/desember

Paske/adventsverksted etter gudstjenesten

Julevandringer for barnehager

Paskevandringer for barnehager

Skolebesgk for 2., 4. og 6. trinn.

Personalressurser

BU takker alle som bidrar frivillig i det praktiske arbeidet, ledelse av aktiviteter eller
grupper, ber for arbeidet og ikke minst bidrar gkonomisk gjennom givertjenesten. Ditt
bidrag er med pa a gjere dette arbeidet mulig, og er til inspirasjon for oss ansatte.

@konomiske ressurser

Henviser til menighetens regnskap for BU (objekt 200). BU sokte ikke om ekstra

midler fra menighetsradet i fjor.

Prioriterte oppgaver og utfordringer for barne- og familiearbeidet i 2024

Rekruttere frivillige til a bidra til f. eks. dette: flere kokker til mandager,

rekruttere frivillige til Tweens-arbeidet, rekruttere frivillige til famliemandagene.
Hvordan kan vi gjare det synlig at man kan bidra med frivillighet i

barnearbeidet i barnearbeidet?

Ha flere treff for Tweens. Dette krever flere frivillige.
Hasten 2024 skal det etableres et nytt barneutvalg. Alle har sittet i

barneutvalget i to ar, men med fordel kan en av representantene sitte i ett ar til
for & fa en god overgang til videre utvalg.
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e Hvordan kan BU og menighetsradet hjelpe hverandre til & fortsette a veere
gode ressurser for barnearbeidet?

e Undersgke muligheter for pameldingstjenester til familiemandagene. For
eksempel Spond-app?

e Familiemandagsvertsskap? For a sikre oss at vi ser de nye familiene!

DET KONTINUERLIGE ARBEIDET

Middag Sofie

Det serveres mat til godt over 100 personer! Flere nye familier har begynt etter
sommeren. Takk til alle trofaste og dyktige nye og gamle kokker. Det er behov for 4 —
5 kokker pa kjokkenet hver gang, sa det er plass til flere! | november fikk vi en ny
komfyr, til glede for mange Middag Sofie-medhijelpere.

Kirkekvarten

Fellessamlingen pa familiemandagen samler barn og voksne til en enkel «liturgi»
med trosbekjennelse, sang, formidling bibelfortellinger og velsignelsen. Varen 2023
har flere frivillige bidratt med formidlingen. Det skaper et enda starre «vi-fellesskap»
at frivillige er med ogsa her. Vi skaper familiemandagene sammen! Tiril har hatt
hovedansvar for organiseringen av kirkekvarten.

Baluba (1-4 ar)

Baluba er sang, regler, lek og hinderlgype for barn fra 1-4 ar i felge med voksne.
Takk for innsats til dere som ledet dette i 2023: |da Lindtveit R@se, Vilde Kvavik, Line
Storehaug, Linn Lindtveit og Maren Hetland. Det koster 300 kr. i halvaret a veere med
pa Baluba, som gar til Kolbotn menighets barnearbeid. | 2023 var det 20 betalende
medlemmer.

Bagos: 4 ar- 7 ar (tom. 2. trinn)

Her er det sang og lek. Bagos synger pa tre familiegudstjenester ila. aret. | januar
inviterte Bagos med flere venner til Hellige tre kongers-gudstjenesten, og det ble et
stort Bagos-kor som sang. Pa varen var de med pa KFUK-M sitt arrangement, Kid
Sing Show, i Holmlia kirke. Takk til alle frivillige. Dirigenter og ledere: Julie Skolt
Iversen og Victoria Baluyot. Thea Solstad hjelper til med kommunikasjon med kfuk-m
og overholder frister for rapporter osv.

Bagosmedlemmer er meldt inn i Norges KFUK-KFUM, og de var 17 betalende
medlemmer i 2023.

KngtteKRIK 4-6 ar (tom. 1. trinn)

Her er det aktivitetsleker, ballek, hinderlgype og mye annet gay i store sal. Takk til
ledere dette aret: Jon Lindtveit, Audun Fjeervoldsand Lie og Ludvig Skolt. Det var 25
barn som var med i Kngttekrik i 2023. Medlemmene meldes inn i organisasjonen,
KRIK.

Sofiemyr KFUK-KFUM-speidere (1.-7. trinn)

Det var til sammen 18 aktive medlemmer i 2023. Speidergruppa er medlem av km-
speiderne. De var pa en overnattingstur pa varen til Stallerudhytta. Ledere pa varen:
Lena Qvrebg, Kjell Ove Nordlien og Andreas Andersen. Ledere pa hgsten: Hanne
Bergerud Sgrensen og Jrjan Leiknes Apeland.
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LOTUS
Se egen arsmelding.

Tweens

Tweens er for de som gar i 5.-8.-klasse. De mgates i Kjellerstua ca. en sgndag i
maneden og har eget opplegg i gudstjenestetiden. Programmet bestar av lek,
andakt, sang, b@nn, samtaler, drama og pitapizza.

Tweensarbeidet bidrar til & skape et miljg for denne aldersgruppen slik at familier
kommer seqg til kirken/gudstjenester med barn som er i en alder der det kan bli
utfordrende & fa de med.

Tweenscamp pa menighetweekend er populeert og viktig.

Anne Marie Mork har veert en trofast tweensleder i mange ar, og har gitt stafettpinnen
videre. Vi ma gi en stor takk til Anne Marie for alt hun har gitt og veert for
tweensgruppa over mange ar i Kolbotn menighet. Vi er glade for at Ola Manvik og
Jon Ragne Bolstad ville fortsette med tweensgruppa pa sendagene utover hgsten.
Fra slutten av aret ble Tiril ny kontaktperson fra staben til tweens-arbeidet.

Sondagsskolen

Tusen takk til ssndagsskolelederne; Christian Kofoed-Steen, Ashild Randgaard,
Borghild B. Wegge, Astrid Sandvand Dahlen, Axel Storebg, Elisabeth Skolt, Renate
og Vegard Nordhaug og Tore Storehaug. Det er sgndagsskole neermest hver sgndag
utenom ferier og nar det er familiegudstjeneste. Som nevnt har sgndagsskolen inntatt
kirkerommet og gudstjenesten kl 11. ved to anledninger, etterfulgt av
paske/adventsverksted. Det har veert en stor suksess som en gnsker a fortsette med.
Det er registrert 17 betalende medlemmer i Sendagsskolen Norge i 2023, men det er
nok potensiale for flere. Fra slutten av aret ble Tiril ny kontaktperson fra staben til
sgndagsskolegjengen.

Sofiemyr, mars 2024

Line Storehaug Tiril Nevland Moen
Ved leder i BU Menighetspedagog
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Lotus 2023

Lotus barnegospel star for "Lille Oppegards Teffeste Unger Synger". Vi har gvelser
hver mandag fra 18.00-19.30 og har hatt 43 betalende medlemmer i 2023, fordelt pa
3.-8. trinn. Koret har i lgpet av 2023 hatt 29 gvelser, deltatt pa 4 gudstjenester og hatt
eller deltatt pa 3 konserter.

En helg i mai dro hele koret med buss til Gateborg. Dette er en fast tur annet hvert ar
(det aret vi ikke har Paskemusikal). Vi overnattet pa «Norges Husy, tidligere
sjgmannskirken. Den fgrste dagen var vi flest mulig timer pa Liseberg. Fantastisk
goy! Andre dag var vi pa «Universeumy, grillet pglser ved Norges Hus, far bussen
vendte hjemover igjen. Denne turen er veldig viktig for det sosiale i koret, barna blir
bedre kjent med hverandre pa tvers av alder og kjgnn, og vi voksne far god tid til &
snakke med og «se» de ulike barna.

Familiefesten i mai er alltid et haydepunkt, spesielt nar mammaene og pappaene
skal konkurrere i korsang!

Hasten startet med & synge pa Kolbotn torg pa Eventyrfestivalen. Dette er en viktig
arena for koret a fa vaere med pa da vi far vist oss frem for andre mennesker enn de
som vanligvis gar i kirken. Et av hgstens hgydepunkter var i oktober da hele koret var
med pa Barnegospelfestivalen i Kragerg sammen med 800 andre barn. Flere av
Lotusbarna fikk til og med veere solister pa den store scenen! Det var ogsa veldig gay
a fa veere med pa «Vi synger julen inn» og julaftengudstjeneste!

Lotus har hatt en nedgang i medlemmer bade i 2021, 2022 og 2023. Dette kan nok
ses i sammenheng med at mange av barns aktivitetstilbud i kommunen har slitt med
rekruttering og oppmgte under og etter koronapandemien. Vi jobber likevel
systematisk for a fa flere medlemmer ved personlige invitasjoner, vaere synlige i
lokalmiljget og pa SoMe. Men det a ha fokus pa godt milja, vennskap, lek, at barna
blir sett, samt a ha et attraktivt og spennende program med konserter og turer, er nok
like sa viktig. Det er ogsa gay a kunne fortelle at vi har en flott guttegjeng i koret: 8
stykker!

Tidligere ar har gvelsesrom veert utfordrende de dagene det er familiemandag, fordi
Auditoriet ikke har hatt nok stoler til oss. Men i ar, nar vi er litt faerre i koret, har dette
fungert bedre.

Vi har en meget god og trofast ledergjeng i Lotus. Det er Karianne Beisland-Jarvis,
Elise Lindtveit, Torunn Enger, Markus Nilsen Rotevatn, Karin K. Manvik og Katrine
Flaa. | tillegg er Havard Skanlund kasserer, Ashild Randgaard har bgnnevandring en
gang i maneden, mens noen foreldre har laget kveldsmat til oss en gang i maneden.
En fantastisk gjeng!

Lotus er tilknyttet Acta — barn og unge i Normisjon.

18. januar 2024
Katrine J. Flaa
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Ungdomsarbeidet Kolbotn, Greverud og Oppegard sokn 2023

| aret som en helhet i 2023 har vi hatt mange aktiviteter og samlinger. Det har veert
aktiviteter pa ungdomssiden hele aret med unntak av fellesferien.
Noen av arets hgydepunkt har veert:
o At lederkurset 2023 ble gjennomfart, og at de fleste pameldte fra hgsten ser ut
til a fullfgre i var 2024.
e KRIK-natt ble arrangert med 21 deltakere varen 2023 og 35 deltakere pa
hasten pa Konf-reunion
e Ungdomstur som ble gjennomfart med 60 ungdommer i januar til Al i
Hallingdal-
e At 60 fantastiske ungdomsledere gjorde det mulig for 180 konfirmanter a vaere
pa leir en uke i august.
e OPUS gjennomfarte egen konsert i tillegg til lysmesse i Kolbotn kirke.
e Oppstart av ungdomsklubb i kjellerstua i Sofiemyr kirke drevet av frivillige
ungdommer

Virksomhetens oppgaver

Ungdomsarbeidet skal veere et inkluderende, apent og trygt miljg for ungdom i
alderen 13-20 i Kolbotn, Greverud og Oppegard sokn. Malsetningen er pa lik linje
med menigheten generelt & veere Gudsnaer og menneskenaer. Ungdom er bade en
sarbar gruppe, men ogsa en gruppe med mye ressurser og styrker. Vi gnsker
gjennom vart arbeid & myndiggjgre, utruste og heie frem ungdom.

Her er en oversikt for 2023 over ungdomsarbeid og trosoppleeringstiltak for ungdom.
Se ellers egen arsmelding for Trosopplaeringen. Ungdomsarbeidet samarbeider mye
pa tvers av Kolbotn, Oppegard og Greverud sokn, og vi opplever at mange
ungdommer ogsa beveger seg pa tvers av soknegrensen. Arsrapporten viser derfor
alle tiltak i de tre soknene. Bak arrangementet star det i parentes hvilken menighet
som er ansvarlig for arrangementer, men ungdommer fra alle sokn deltar pa
aktivitetene.

Arsrapport for de ulike aktivitetene

KRIK (Greverud sokn) | midten av juni 2023 sluttet tidligere ungdomsarbeider, og
Simen Elgsas blei ansatt fra august 2023. Han har hatt ansvar for KRIK-samlingene,
med hjelp fra ungdomsarbeider Sarah Dahl og ungdomsdiakon Elisabeth Rotevatn.
Det har veert rundt 30 individuelle ungdommer innom arbeidet i lapet av aret, og
samlingen har hatt 17 deltakere i snitt. Det har veert noe nedgang i oppmete pa
hasten, men vi haper det tar seg opp igjen. KRIK fikk arrangert KRIK-natt sammen
med trosopplaeringen i mai, der 8.trinn var spesielt invitert. | tillegg sa hadde vi KRIK-
natt/konfreunion i hgst. Et arrangement som fikk om rundt 35 deltakere, men ikke sa
mange konfirmanter. Begge kveldene skapte mye engasjement.

OPUS TenSing (Kolbotn sokn)

| aret som har gatt har vi hatt ca. 25 ungdommer pa hver samling, og ca 35
individuelle ungdommer har vaert innom arbeidet flere ganger i Igpet av aret. Vi har
sett en gkning av kormedlemmer i OPUS det siste aret, og koret vokser. Mye av
grunnen til dette er at vi har hatt god dekning pa kveldene, og vi har av den grunn
klart & holde pa nye medlemmer. OPUS har gjennomfgrt egen konsert i tillegg til
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konsert sammen med NGV i var. Pa hgsten hadde OPUS overnatting i kirka, og det
var fullt i Kolbotn Kirke da de hadde Lysmesse i desember. | tillegg til dirigent Beate
Kirkergd, har ungdomsdiakon veert med i miljget og til stede annenhver gvelse.

Ungt + (Greverud sokn)

Hasten 2022 startet Ungt+ opp igjen som tilbud for ungdom i videregaende-alder.
Samlingene gjennomfgres av ungdomsarbeider Jakob Mushom og prest Morgan
Berg. Det var lavt oppmeate pa treffene pa varen, med 1 —2 ungdommer hver gang.

Det blei ikke gjennomfart noe treff pa hasten da oppmgte var sa lavt. Ungdomstur til
Skarslia (Greverud og Kolbotn sokn). | januar gjennomfgrte vi ungdomstur til Al i
Hallingdal for andre aret pa rad. Det var 64 pameldte ungdommer. Rundt 40 av de
var konfirmanter. Det var en veldig bra tur, og det var god stemning hele helgen. Vi
var 6 ansatte og to frivillige voksenledere.

Lederkurs (Greverud og Kolbotn sokn)

Pa lederkurset 2022/23 var det rundt 40 pameldte, men allerede fgr jul var halvparten
meldt seg av. De som var igjen gjennomfgrte praksis med konfirmanter i mars, i
tillegg til tre samlinger. Flesteparten av de som gjennomfgrte kurset var med som
ledere pa konfirmantleir i august. Hagst 2023 satte vi i gang med nytt lederkurs, og 25
ungdommer har veert med pa tre samlinger pluss praksis med barn under K-dag. Pa
varen skal de ha tre samlinger til, i tillegg til praksis med konfirmanter.

Kjellerstua apna i mars i Sofiemyr kirke. Det er drevet av 5 frivillige ungdommer i
starten av 20-ara. Kjellerstua er et tilbud til ungdommer som gnsker et sted a henge.
De arrangerer filmkvelder, spillkvelder eller bare har apent for henging. Det har veert
et populeert tilbud for ungdommer pa tvers av annen tilhgrighet i kirka.

Sofiemyr, mars 2024
Elisabeth Nilsen Rotevatn, Ungdomsdiakon
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Diakoniutvalget i Kolbotn Menighet 2023

Styringsorgan:

Diakoniutvalget (DU) rapporterer til Kolbotn menighetsrad.

Leder Kirsten S. Tgrresen, styremedlemmer Ragnhild Engvik (sluttet hast 2023) og
Grethe Matre, Ingunn T. lleby, soknediakon og sekretaer for Diakoniutvalget

Hovedleder:

Soknediakon Ingunn T. lleby for «Seniortreff» og «Kafe Sofie»

Kjgkkensjef: Margrit Martinussen pa Seniortreff

Andre ledere: Ragnhild, Margrit og Grete vertskap sammen med 8 andre frivillige pa
«Kafe Sofie» 1 nye i ar

Virksomhetens oppgaver:
Diakonien skal virkeliggjares gjennom 4 hovedomrader ifglge plan for diakoni for den
norske kirke:

1. Nestekjeerlighet

2. Inkluderende felleskap

3. Vern om skaperverket og

4. Kamp for rettferdighet.

Malet er at diakonien skal prege all virksomhet i menigheten liv.

Diakoniutvalget har ansvar for felgende tiltak:

Seniorstreff: 4 ganger i semesteret, 1.tirsdag i mnd. pa Tarnasen aktivitetssenter.
Treffsted for mennesker som ensker et fellesskap pa dagtid. Det er hovedsakelig
pensjonister som er gjester. Det er bevertning, sang, musikk, gjester, loddsalg og
andakt ved vare to prester (annenhver gang). Det er mulighet for a bli hentet med bil.
Invitasjon til beboere ved et sykehjem og omsorgsboliger.

For jul hadde vi besgk av minikoret fra barnehagen og Tor Englund leste fra Ajax. |
november var tidligere prost Sven Holmsen der og snakket om allehelgen og sorg. |
oktober hadde vi besgk av Seniorkontakt Torgunn Lippestad som snakket om
psykisk helse og tilbudene i kommunen i forbindelse med Verdensdagen for psykisk
helse. | september hadde vi besgk av Vidar Pedersen og Rolf Arnesen som sang og
spilte «Sanger vi gjerne nynner»

Kafe Sofie: Hver tirsdag i Sofiemyr kirke kl.11.30 -14 utenom skolens ferier.

Andre tiltak:

e Apen kirke startet vi med etter paske og full nedstenging siden 12.mars i 2020
Diakonene i Nordre Follo samarbeidet om & lage en plan for Apen kirke med
forskjellige apningstider. En kunne komme i kirkene for a tenne lys, be og hare
litt musikk. | Ski er det na annenhver lgrdag, | Langhus annenhver torsdag og
vi har | Sofiemyr hadde vi apent tirsdager kl.13-14 etter babysang og samtidig

19



med kafe. Diakonen har ogséa hatt Apent Kapell farste onsdag i mnd. kl. 15-16
i varsemesteret, men sluttet med det siden det ikke kom sa mange.

Kirkekaffe — en gang i semesteret, ble det farst i september

Internasjonal kafe 19.3 etter solidaritetsgudstjenesten, ble gjennomfart. Det
ble digital innsamling til Kirkens Nadhjelp, sponsorlgp for konfirmantene og vi
stod med bgsse pa Kolbotn torg.

Gjennomfgring av punkter i «Grgnn menighet». Kirkekaffe med rettferdig
kaffe. Vi fortsatte med byttemarked pa siste gang pa babysang i november.
Det vil vi gjgre pa nye kurs og. En kunne ta med seg inntil 5 plagg og sa bytte
inntil 5 plagg

Julefest for dem som er aleine — ble overtatt av organisasjonen Landstormen.
Kirkeskyss — 6 frivillige kan kontaktes nar noen melder et behov.
Samtalegruppe pa Hoyas sykehjem v/ en fra frivillig. Samtalegruppe pa
Bjarkas sykehjem v/diakonen ble avsluttet da Bjegrkas ble nedlagt i fjor. P&
Hoyas fortsatte vi den nye ordningen med at soknepresten i Kolbotn og
diakonen byttet pa & ha sangandakter sammen med kantor, eller frivillig, en
gang i maneden. Vi er og tilgjengelig for kontakt pa tiIf. for a avtale
samtale/besak

Vi fortsatte tradisjonen som startet for fem ar siden med a dele ut lys fredagen
for allehelgen, 3.11 (felles i hele bispedgmmet.) Delte ut 200 lys og brosjyren
«Farstehjelp i sorgen» til folk pa Kolbotn senter inne. | tillegg info om
allehelgen konsert, sorggruppe og apent kapell. Det er for & vise at kirken bryr
seg om sgrgende og at det finnes et tilbud om a veere i et felleskap nar en
sgrger.

Falgende tiltak var underlagt Diakoniradet men har blitt gjort bare av
diakoniutvalgene na siden det fortsatt ligger pa is. Vi hadde felles mgte for alle
diakoniutvalgene i Nordre follo i januar som var til inspirasjon.

Internasjonal dag- tirsdag for paske i Sofiemyr kirke — fasteaksjonen til Kirkens
Nadhjelp ble digital i ar. Innsamlingsresultat ble en del darligere i &r enn aret
for, men haper a rette det opp igjen neste ar.

2 Allehelgensgudstjenester i Kolbotn kapell m/ minnedel (ca 80 deltok
tilsammen) Flott musikk av kantor og sang av Tuva. Prest Dag Hayem
sammen med diakonene leste opp de 117 som var dade i Kolbotn menighet
siden sist allehelgen. Apent Kolbotn kapell kl.15-16. Ca 50 deltok. Mange var
glade for & komme inn & varme seg med solbzertoddy og kaffe. Apen
Oppegard kirke samme dag kl.12-15 etter gudstjenesten (20 deltok)
Juleskolebesgk og julehilsen i Kolbotn kirke for de nye flyktningene i
kommunen. Siste skoledag fer jul 19.12 ble elevene ved
Kvalifiseringssenteret invitert til samling i Kolbotn kirke. 270 nye flyktninger
etter invasjonen av Ukraina 24.02.22. Vi hadde planlagt samme opplegg som i
fjor med kantor Simon, prest Dag, diakon og frivillige. Vi skulle starte kaffe,
kaker og prata. Men dessverre kom ingen i ar. Det viste seg at en del av de
satt igjen pa skolen og hadde en uformelt treff der. Sa gavekortene som
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julehilsen far vi bruke ved neste treff (Fellesmidler fra kirken sentralt. |
Greverud kirke fikk vi delt ut 10 gavekort pa sprak kafeen)

e Prep -samlivskurs- en helg i januar med eksterne kursholdere i Sofiemyr kirke
— ble ikke planlagt i ar, men vurderes i 2024 ved behov.

e Far-bryllupssamling i april for alle som skulle gifte seg i «xgamle» Oppegard,
ble gjennomfart i samarbeid med prestene og organist. De 11 brudeparene
fikk inspirasjon fra foredragsholder Bjgrk Matheasdatter som bla har skrevet
boka «A elske og bli elsket» Vi inviterte ogsé alle de andre brudeparene i
Nordre Follo.

e Sommerturen ble gjennomfart og vi drog til Oppegard kirke og Svartskog
kolonial, med minibuss, sammen med Diakoniutvalget i Greverud.

Personalressurser:

Navn Stillings-% Rolle Finansiering

Ingunn T. lleby 50 prosent diakon i Kirkelig Fellesrad

En av prestene: Andakt pa formiddagstreff, Bispedemmeradet

6 frivillige som deler pa oppgavene og bytter pa ansvaret hver gang pa
formiddagstreffet

10 frivillige er tilgjengelig pa Kafe Sofie lista

6 frivillige forbedere i gudstjeneste, 6 sgndags-kirkesjafarer tilgjengelige, 14
forbedere for menigheten

Gkonomiske ressurser:
Seniortreffene er i utgangspunktet selvfinansierende med innbetaling, men har
noen ganger gatt med underskudd siden det ikke alltid er like lett & vite hvor
mange som kommer. Vi matte ga over til a kjgpe suppe og kake pa Rema
istedenfor fra Aktivitetssenteret da kafeen der stengte ved sammenslaingen til
den nye kommunen Nordre Follo. Det dekkes av diakoniutvalget.
Kafe Sofie-driften gar har gatt med overskudd.
Deltakelse:
Seniortreff: Mellom 15 og 20 gjester. Utfordringen er a fa med den nye
generasjonen av pensjonister. Vi flyttet treffet til tirsdager kl. 12:30 for & unnga
kollisjon med seniorakademiet som er pa onsdager kl.11-12 i Kolben
kulturhus.
Kafe Sofie: ca. 30-35 hver gang (inkludert deltagerne pa babysang).
Pensjonistene er fraveerende na som gjester men nesten alle frivillige er det.
Malsetting(er):
Seniortreffet: A gi et godt tilbud til de godt voksne om et inkluderende felleskap
der en skal fa pafyll bade sosialt og andelig. Vi inviterer ogsa dem som bor i
omsorgsboligene like ved.
Kafe Sofie: A tilby ett felleskap pa dagtid for folk i alle generasjoner,
nettverksbygging pa babysang.
& «Apen kirke» med mulighet for bibellesning og lystenning, stillhet og
forbann. Et lavterskeltilbud.
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Lokalitet:
Seniortreff pa Tarnasen aktivitetssenter, Valhallaveien 62, 1413 Tarnasen
Kafe Sofie -Sofiemyr kirke, peisestuen, apent kirkerom for stillhet etter
babysang.

Prioriterte oppgaver:
Fortsatt kafedrift og Seniortreff for pensjonister.
Utfordring med de unge flyktningene i fht. integrering, gi tilbud inn i KRIK v/
ungdomsdiakon og ungdomsarbeider i Greverud. @nske fra
kvalifiseringssenteret om a finne norske flyktningeguider. Ikke nyrekrutterte i ar
men har 11 som vi fikk arene for. Det har veert koblet en norsk familie til
familieprosjektet pa Frivillighetssentralen som satte sammen 6 familier fra ulike
land i en gruppe. Folge opp arbeidet med & vaere greann menighet.
Klimafestival i kommunen ble ikke aktuelt i ar, men kanskje neste ar. Vi hadde
et dyrkeprosjekt med pallekasser utenfor kirken, der vi sadde gulergtter og
reddiker pa kirkekaffen pa Skaperverkets dag 5.juni. Det var naboen,
barnehagen, som fikk i oppdrag & vanne og hgste litt i lapet av sommeren.

Utfordringer fremover for neste ar:

En trenger stadig nye frivillige sa det er en utfordring. Sykehjemmene melder av og til
om behov for besgk til mennesker som ikke har sa mye familie. Jobbe med en evt.
Besgkstjeneste.

Fortsette «Ung sorg» - sorggruppe for unge som har opplevd sorg.
Ungdomsdiakonene sammen med diakon i Langhus har hatt staende tilbud om
sorggruppe. Oppstart var planlagt 15.3.23, men det meldte seg ikke nok.

Diakonen inviterte til oppstart av nye smagruppe (september), etter gudstjenesten
som hadde fokus pa misjonsalliansen sitt arbeid og kirkens misjonsprosjekt «Fotball
krysser grenser». Det er fortsatt behov for at nye blir med i mindre felleskapsgrupper
i kirken Diakoniutvalget var med og arrangerte kirkekaffen. Det var ogsa 150 stk. som
drog pa menighetsweekend siste helgen i august for a bygge felleskap. Geir Isaksen
var med og holdt bibeltimer om ulike trossprak/praksiser. Det gav oss ny innsikt i at vi
er forskjellige og @nsker oss ulike uttrykksformer. Eyvind Skeie var med og hadde
ansvar for kveldssamling med sine salmer.

Godhetfollo ble ogsa arrangert i ar, men samme helg som menighetsweekend. Det
bestar av et styre som er satt sammen av representanter for de ulike
kirkesamfunnene i Nordre Follo. Malet er a lage en aksjon for a spre Godhet i
lokalmiljget og hjelpe noen som trenger det. For eksempel. Hagearbeid, enkel
maling, montering mm.

Verdensdagen for psykisk helse ble markert pa selve dagen som alltid er 10.oktober.
Det ble utdeling av kaffe og info pa alle togstasjonene i Nordre Follo. Diakonene var
med pé stand for kirken p& DPS i Ski, pa Apen dag.

Kirsten S. Tgrresen Ingunn T. lleby,
leder i diakoniutvalget Soknediakon/sekretaer
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Kolbotn menighets misjonsprosjekt 2023
Misjonsalliansen «ldrett Krysser Grenser» i Equador

:Arbeidsqruppen:
e Grethe Matre

e Inger Astrid Nagel- Alne, Ny i arbeidsgruppen fra hgsten 2023
e Fatima Valdes- Haugstveit (permisjon- bosatt i Spania til sommeren 2025)
e Ungdom: Dette aret har vi dessverre ingen fast ungdom i arbeidsgruppen
e Margit Raustal, sekretaer og ansattes representant. Margit blir pensjonist og
Ungdomsdiakon tar over som kontakt i staben.
Avtale:

Avtalen med Misjonsalliansen ble fornyet i 2020. Det er Equador som er
mottakerlandet og vi stgtter prosjektet «ldrett Krysser Grenser» Ecuador har i lang tid
veer preget av vold, kriminalitet og narkotika. Barn og ungdom som skulle vokse opp i
et miljg preget av skolegang, vennskap og trygghet, opplever en barndom fylt av
frykt. Misjonsalliansens prosjekt gir barna et pusterom i hverdagen.

Gjennom ulike fritidsaktiviteter leerer barn og unge om verdier som respekt,
teamarbeid, likeverd og viktigheten av utdannelse og barns og jenters rettigheter. Det
arrangeres ogsa samlinger for foreldrene og kurs for trenere og andre frivillige. Barna
deltar i aktiviteter som musikk og idrett og dans. Dette forvandler liv og er med pa a
forebygge narkotikamisbruk hos barn og unge.

Innsamlede midler:

Menigheten har forpliktet seg til & sende minimum kr 25.000.- pr. Ar.
Kolbotn menighet sender i 2023 kr. 34 263.-

Dette er fantastisk! Takk til alle som har bidratt.

Arbeidsgruppen har som mal a bidra ved en gudstjeneste eller ett
arrangement pr. halvar

| 2023 bidro gruppen pa disse sgndagene:

e 14. Mai: Gudstjeneste hvor Sverre Vik fra Misjonsalliansen var tilstede som
forkynner. Offer denne sgndagen var pa kr. 12 810.-
e 15. Oktober: Gudstjeneste hvor kammerkoret sang.
Det ble stekt sveler for salg etter gudstjenesten.
Offer og salg ga denne flott summen: kr. 21 453 .-

For arbeidsgruppa
Sofiemyr, desember 2023- v/Margit Raustal
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Voksenutvalget i Kolbotn menighet 2023

Styringsorgan: Voksenutvalget er underlagt Menighetsradet

Hovedledere: Gro Killi Haugstad og Anne Hodne Endal

Medlemmer: Ragnhild Beisland, Halvor Endal og Ann- Britt Kristoffersen fra august
2023.

Virksomhetens oppgaver: Voksenutvalget har ansvar for a koordinere
voksenarbeidet i Kolbotnh menighet og opplever at det er behov for ulike tilbud for &
na denne gruppen. Voksenutvalget er glad for at det er et tilbud 6-7 ganger i aret
gjennom Inspirasjon og Temakvelder. Kveldene har noe ulik profil, men utfyller
hverandre. En egen gruppe arrangerer Temakvelder, mens Voksenutvalget har
ansvaret for Inspirasjon.

Gkonomiske ressurser: For aret 2023 har Voksenutvalget kunnet sgke om
gkonomiske ressurser ved behov.

Malsetting(er)

1. Malet med Inspirasjon er at vi blir utfordret og inspirert i vart kristenliv.

2. Voksenutvalget gnsker a drgfte hvordan vi kan bidra til & na ut til nye grupper som
konfirmantforeldre, foreldre til barn i kor /aktiviteter og andre gjennom tilbud som
Alpha, dialogkvelder m.m. Unge voksne trenger ogsa et tilbud rettet mot dem.

Deltakelse: | 2023 har vi gjennomfart 2 Inspirasjonskvelder. 1. mars. Inspirasjon
med Helga haugland Byfuglien med 38 tilstede. 25.0ktober Inspirasjon med Torstein
Gundersen med 53 tilstede. 23.november. Vi er sa heldige & ha med oss Sten
Frayshov eller Simon Skyttemyr som spiller til salmene.

22. april arrangerte VU sammen med kateketen en kveld for konfirmantforeldre.
Tema; Konfirmanten, Gud og jeg. Kvelden besto av samtale i grupper om det a
ha konfirmant, deretter sofasamtale med 3 personer i ulik alder som fortalte om
hvorfor de er med i Kolbotn menighet. Kvelden avsluttet med bennevandring i
kirkerommet. Foreldre til 15 konfirmanter deltok. Samlingen fikk gode
tilbakemeldinger. Ett annet ar ma dette inn i planen for konfirmantforeldre.

Utfordringer fremover for neste ar:
e Skal Voksenutvalget kunne sette i gang nye tilbud vil en utfordring veere a
finne frivillige som kan ga inn i ulike oppgaver
e VU trenger noen som kan ta ansvar for lyd og bilde pa samlingene- dette har
vi fatt hjelp til og vil fortsatt trenge det

Lokasjon: Inspirasjon blir holdt i kirkerommet i Sofiemyr kirke.

Pa vegne av Voksenutvalget: Gro Killi Haugstad og Anne Hodne Endal.

24



Arbeidsgruppe for Temamgater 2023
i Kolbotn Menighet

Styringsorgan: En arbeidsgruppe for temakvelder ble opprettet etter arsmeotet i
Kolbotn menighet varen 2017. Arbeidsgruppen rapporterer til menighetsradet
gjennom arsrapport.

o Ase Raisland (leder frem til sommeren 2023)
Eqil Nordlie
Dag Grasmo; oversikt over gkonomien
Thoril Grasmo
Kari Benum var med i gruppen en liten periode i lgpet av aret
Margit Raustgl er ansattes representant i gruppa og leder frem til nyttar.
Deretter pensjonist. Kapellan overtar som kontaktperson i stab..

Nye i arbeidsgruppen? Gruppen trenger nye frivillige da noen har varslet at de trer
ut av gruppen fer sommeren. Det er ogsa enske om et navn i staben som kan
kontaktes ved behov for a avklare datoer mot medarbeideren, legge inn avtaler og fa
bistand til det tekniske pa samlingene.

Virksomhetens oppgaver: Voksenutvalget i Kolbotn menighet har laget en fordeling
pa aret for giennomfgring av inspirasjons- og temakvelder, slik at en ikke skal
«kollidere» i tid.

Det ble giennomfert fire spennende temakvelder i 2023:

e 25, Januar: «Mitt liv som nonne og brobygger» med saster Anne — Lise Strgm
fra Lunden kloster som gjest. 62 personer tilstede.

e 15. Mars: «Min tro» ved forfatter og forlegger Arve Juritzen. 80 personer
tilstede.

e 20. september: «Fra Utgya til statsradsrollen». Neeringsminister Jan Christian
Vestre i samtale med Kjell Magne Bondevik. 83 personer tilstede.

e 8. november: “Prestens hemmelighet”. Film og samtale med Gunstein
Vetrhus, (sokneprest i Holmen). 43 personer tilstede.

Gkonomiske ressurser:

| 2023 dekket vi utgifter pa kr. 3.128 fra kassen. Det gjelder reiseutgifter, kaffe, te,
twist og blomster. Et honorar pa kr 2000.- ble dekket via menigheten.
Kassabeholdning pr desember 2023 er pa kr 3.325.- Honorar pa kr. 2000 ble dekket
via menigheten. Inntekter (kollekt) med bruk av Vippsnr 541370 (arrangementer) som
tilfaller menigheten var kr 8.396,-. Fradrag av honorar pa kr 2.000,- gir nettoinntekt til
menigheten kr 6.396,-. For 2024 haper vi a kunne fortsette a dekke alle utgifter via
kollekt/gave pa temakveldene.

Planer for 2024 er forelgpiq

31. Januar: «Skyggejakt» - Fra innsiden av politiets kamp mot organisert kriminalitet.
v/ Malin Stensgnes; Generalsekretaer i Norske Kvinners Sanitetsforening og
sakprosaforfatter

For arbeidsgruppen v/ Margit Raustgl- desember 2023
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Sofiemyr kammerkor 2023

A

Styrets sammensetning:

Leder: Steinunn E Th Egeland
Nestleder/sekreteer: Gro Elisabeth Sagstad
Jkonomiansvarlig: Berit | Bertelsen

PR- ansvarlig: Liv R Norum

Praktisk ansvarlig: Grete Waaler
Vararepresentant: Kristian Jepsen
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Dirigent: Simon Skyttemyr
Valgkomite: Sturle Hoff og Inge Refnin

Regnskapsfarer: Berit | Bertelsen
Revisor: Trond Vollebaek

Medlemstall: | desember hadde koret 26 medlemmer. 7 sopraner, 10 alter, 4
tenorer og 5 basser. 5 personer har permisjon. Vi fikk med oss 3 prosjektsangere
som var med a synge «Missa St Johannis de Deo» av Haydn 5. nov.

Korgvelser: Koret har hatt sine faste gvelser pa tirsdager kl. 19.00-21.30. | tillegg
har vi hatt gvelse en fredag og en lgrdag i forbindelse med starre prosjekter
(Mendelssohn om varen og Haydn om hgsten).

Konserter/opptredener i varsemesteret:

e 17.0g 19. mars hadde vi konserter sammen med korene «Con Amore» og
«Greverud kammerkor». Der sang vi et program bestaende av Salme 42 (Wie
der Hirsch schreit), samt annen musikk av Mendelssohn og Bach med solister
og orkester.

¢ Vihadde pa forhand 5 felles korgvelser med «Con Amore» og «Greverud
kammerkor». 2 av gvelsene var i Nordberg kirke.

o Konsertene i Greverud kirke og spesielt i Rga kirke var godt besgkt: 144 i
Greverud og 250 i Rga.

¢ 9. mai hadde vi et arrangement som vi kalte «Vi synger mot sommer»
sammen med menigheten, solister og orgelspill.

e 23. mai sang vi sommersanger m.m. pa Kolbotn omsorgsboliger. Noen
pargrende fortalte glade etterpa at ogsa personer med demens hadde sunget
med.

Konserter/opptredener i hgstsemesteret:
e 10. oktober kl. 12.30 sang vi pa seniortreff pa Tarnasen aktivitetssenter.
e 5. november, «Allehelgenssgndag», fremfarte vi «Missa St Johannis de Deo»
av Haydn i Gudstjenesten.
e 9. des. Hadde vi julekonsert med kantate av Arne Dagsvik og andre
julesanger.
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Aresmedlemskap:

Pa arsmgtet i 2023 ble det bestemt at Sofiemyr kammerkor skulle etablere en
ordning med aeresmedlemskap. Tidligere kantor og dirigent Bernt Nordset fikk tildelt
eeresmedlemskap i koret etter julekonserten 9. desember 2023 «For sin saerdeles
musikkfaglige dyktighet, formidlingsevne, store konsertopplevelser, varme og omsorg
for alle kormedlemmene i 29 ar». Dette var det farste szeresmedlemskapet i koret.

Forsangertjenester:
« Vi hadde forsangertjenester 5. februar og 16. april i varsemesteret.
* | hgstsemesteret hadde vi forsangertjeneste 3. september og 5. november pa
Allehelgenssgndag (se over), Samt 1. juledag.

@konomi: Koret har god gkonomi. Vi kom godt ut av konserten i varsemesteret,
mens vi kunne ha fatt flere tilharere pa julekonserten. Stetteordninger og
medlemsavgift bidrar til den gode gkonomien.

Styrets arbeid:

Det nye styret har hatt til sammen 10 styremgter og behandlet 45 saker f.o.m. 7.
mars, t.o.m. 12. des. (f.o.m. 10. jan — 21. feb. hadde det forrige styret 4 styremgter,
derav ett sammen med «Con Amore» som vi samarbeidet med for Mendelssohn-
konserten).

Oppsummering:

Pa grunn av sykefraveer i styret har varamedlemmet fungert som ordinaert medlem i
mesteparten av 2023.

Vi sliter med rekrutteringen, men fikk med prosjektsangere pa de starre prosjektene
vare, bade var og hgst. Koret har behov for flere medlemmer, spesielt flere yngre
sangere og flere sopraner pa grunn av permisjoner.

Var erfaring dette aret er at tidspunkt for konserter kan veere gunstig pa sendag
ettermiddag ca kl. 18.00.

Vi har hatt forsangertjeneste x 2-3 i semesteret, som forventet i korets vedtekter.

Kolbotn, februar 2024
Steinunn E Th Egeland
Leder i styret
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Arsregnskap for Kolbotn menighet 2023

Innledning til arsregnskapet:

Totalgkonomien i Kolbotn menighet er stgrre enn det som fremkommer av dette
regnskapet. Prestestillingene regnskapsfares i Borg Bispedemme. De gvrige
stillingene regnskapsfares i Nordre Follo Kirkelige fellesrad. Kolbotn menighetsrad
refunderer i overkant av ett arsverk. Ogsa lokalkostnader og endel andre kostnader
dekkes av de nevnte enheter.

Det er bade en intensjon og et mal at fast givertjeneste skal dekke
personalkostnadene knyttet til de stillingene Kolbotn menighetsrad har patatt seg det
gkonomiske ansvaret for. For 2023 mangler det ca. 380.000 for a oppna dette.

Gkonomiske utfordringer i tiden som kommer

Utbyggingsprosijekt: Det har i flere ar veert jobbet for a realisere utbyggingsprosjektet
med et tilbygg i Sofiemyr kirke med utbygging av kontorflgy. Prosjektet oppleves na
naermere realisering enn noen gang. Her vil det vaere behov for bade gaver og
dugnadsinnsats.

Strategiarbeid 2024 — 2027: Det er satt ned en arbeidsgruppe for a jobbe frem samlet
strategiplan for Kolbotn menighet for 2024 — 2027. Dette vil gjgres i dialog med
menighetsrad, stab, frivillige og menighet. Det er et gnske om & ha mulighet til &
styrke arbeidet i henhold til strategi og satsinger som vedtas.

Sofiemyr kirkerom har et flott og pakostet AV-anelgg (lyd-, lys- og bildeanlegg).

Vedlikehold og utskifting av dette anlegget vil vaere ngdvendig for a opprettholde
dagens standard.

Torgeir Nevland
@konomiutvalget, Kolbotn menighetsrad
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KOLBOTN MENIGHETSRAD

Organisasjonsnummer: 876 986 302
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KOLBOTN MENIGHETSRAD - 2023
Regnskapsskjema - Driftsregnskapet

Regnskap Reg. budsj Oppr.budsj Regnskap
2023 2023 2023 2022

Inntekter Note
1 Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter 580 691 625 000 385000 380191
2 Salg av driftsmidler/fast eiendom o} 0 0 0
3 Refusjoner/overfgringer 77 953 62 500 189000 235367
4 Kalk. inntekt ved komm. tj.ytingsavtale 0 0 0 0
5 Statlige tilskudd 0 0 0 0
6 Tilskudd fra rettssubjektet Den norske kirke 25000 5000 5000 21000
7 Rammeoverfgring/tilskudd fra egen kommune 25300 18 000 15000 13 000
8 Tilskudd fra soknets organer 94 500 55000 212 000 56 625
9 Andre tilskudd, gaver, innsamlede midler 1383560 1435000 1495000 1410668
10 Sum driftsinntekter 2187003 2200500 2301000 2116850
Utgifter
11 Lgnn og sosiale utgifter 0 0 0 0
12 Kjgp av varer og tjenester 888 105 1378000 944 000 726541
13 Refusjoner/overfgringer 1089999 1080500 1357000 897 403
14 Kalk. utg. ved komm. tj.ytingsavtale 0 0 0 0
15 Tilskudd og gaver 229 384 100 000 100000 230688
16 Sum driftsutgifter: 2207487 2558500 2401000 1854633
17 Brutto driftsresultat: -20484  -358 000 -100000 262217
18 Renteinntekter og utbytte 272301 231 000 100 000 145 541
19 Mottatte avdrag pa utlan 0 0 0 0
20 Renteutgifter og laneomkostn. 962 0 0 40
21 Avdrag pa lan 0 0 0 0
22 Utlan, kjgp av aksje, andeler o.l. 0 0 0 0
23 Netto finansinntekter/-utgifter 271339 231 000 100000 145501
24 Avskrivninger 4,5 140 456 140 456 0 140 456
25 Motpost avskrivninger 140 456 140 456 0 140 456
26 Netto driftsresultat 250854  -127 000 0 407718
Interne finansieringstransaksjoner:
27 Bruk av udisponert fra tidl. &r (mindreforbruk) 83071 83071 0 150488
28 Bruk av disposisjonsfond 2 0 250 000 0 0
29 Bruk av bundne fond 0 0 0 0
30 Sum bruk av avsetninger 83071 333071 0 150488
31 Avsatt til dekning fra tidligere ar (underskudd) 0 0 0 0
32 Avsatt til disposisjonsfond 1 210840 206 071 0 475135
33 Avsatt til bundne fond 0 0 0 0
34 Overfprt til investeringsregnskapet 0 0 0 0
35 Sum avsetninger 210 840 206 071 0 475135
36 Mindreforbruk 3 123086 0 0 83071
36 Merforbruk 0 0 0 0

Gud e
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KOLBOTN MENIGHETSRAD - 2023

Balanse

Regnskap Regnskap

2023 2022

EIENDELER: Note
A - Anleggsmidler
Faste eiendommer og anlegg 0 0
Utstyr, maskiner og transportmidler 4 470 686 611 142
Utlan 0 0
Aksjer og andeler 0 0
B - Omlgpsmidler
Kortsiktige fordringer 57 951 37 170
Aksjer og andeler 0 0
Sertifikater 0 0
Obligasjoner 0 0
Kasse, bankinnskudd 5996 202 5855314
C-SUM EIENDELER: 6524 839 6503 626
EGENKAPITAL OG GJELD:
D - Egenkapital
Disposisjonsfond 1 5596 855 5386 015
Bundne driftsfond 0 0
Ubundne investeringsfond 0 0
Bundne investeringsfond 0 0
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker AK (investering) 0 0
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker AK (drift) 0 0
Regnskapsmessig mindreforbruk 3 123 086 83071
Regnskapsmessig merforbruk 0 0
Udisponert i investeringsregnskapet 0 0
Udekket i investeringsregnskapet 0 0
Kapitalkonto S 470 686 611142
Gjeld
E - Langsiktig gjeld
|lhendehaverobligasjonslan 0 0
Sertifikatlan 0 0
Andre lan 0 0
F - Kortsiktig gjeld
Kassekredittlant 0 0
Annen kortsiktig gjeld 334213 423 398
G - SUM EGENKAPITAL OG GJELD: 6524839 6503626

o Bl e Bt
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KOLBOTN MENIGHETSRAD - 2023

Note 0

Regnskapsprinsipper

Kolbotn menighetsrad sitt regnskap er utarbeidet og avsluttet i henhold til forskrift om gkonomi-
forvaltning for kirkelige fellesrad og menighetsrad og god kommunal regnskapsskikk.

Regnskapet er finansielt orientert, det vil si at regnskapet skal vise alle gkonomiske midler som er
tilgjengelige i I@pet av aret og anvendelsen av disse. Hovedregel er at alle inntekter og utgifter bokfgres

nar de er kjent etter anordningsprinsippet. Utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger er

regnskapsfgrt etter bruttoprinsippet.

Vurderingsregler

Omlgpsmidler er vurdert til laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi.
Utestaende fordringer er vurdert til palydende med fradrag for forventet tap.
Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid
avskrives med like store arlige belgp over levetiden til anleggsmiddelet. Avskrivningene

starter aret etter at anlegggsmiddelet er anskaffet/tatt i bruk av virksomheten.

Note 1
Note spesifikasjon av endring i fond

Disposisjonsfond

256080001 Disposisjonsfond 2023 2022
Inngaende balanse 1.1 2203 555 1857691
540 Avsetning til disposisjonsfond 83071 345 864
940 Bruk av disposisjonsfond 0 0
Utgaende balanse 31.12 2286 626 2 203 555
256080002 Fond Menighetshus 2023 2022
Inngdende balanse 1.1 2476167 2411538
540 Avsetning til disposisjonsfond 0 0
540 Avsetning til disposisjonsfond, renter 121 332 64 629
940 Bruk av disposisjonsfond 0 0
Utgdende balanse 31.12 2597 499 2476 167
256080003 Fond Sloraleir 2023 2022
Inngdende balanse 1.1 692 294 627 652
540 Avsetning til disposisjonsfond 6437 64 642
940 Bruk av disposisjonsfond 0 0
Utgdende balanse 31.12 698 730 692 294
256080004 Fond arrangement kirken pa torget 2023 2022
Inngdende balanse 1.1 14 000 14 000
540 Avsetning til disposisjonsfond 0 0
940 Bruk av disposisjonsfond 0 0
Utgdende balanse 31.12 14 000 14 000
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Note 2

Strykninger av vedtatte avsetninger/bruk av fond
I henhold til § 17, 3 ledd i forskrift om gkonomifovaltning i sokn i Den norske kirke er
bruk av disposisjonsfond strgket.

Note 3

Regnskapsmessig mer-/mindreforbruk

Regnskapsar 2023 2022
Mindreforbruk 123 086 83071
Merforbruk 0 0
Sum 123 086 83071
Note 4
Varige driftsmidler
Inventar og Inventar og
utstyr| Inventar og utstyr utstyr,
Bildeanlegg Lydanlegg| Kameraanlegg SUM
Anskaffelseskost 01.01 587 440 338456 333613 1259508
Arets tilgang 0
Arets avgang 0
Anskaffelseskost 31.12 587 440 338 456 333613 1259 508
Akk avskrivninger 31.12 528 696 193 404 66 722 788 822
Netto akk. og rev. nedskr. 0
Akk. avskr. og nedskr. 528 696 193 404 66 722 788 822
Bokfert verdi pr. 31.12 58 744 145 052 266 891 470 686
Arets avskrivninger 58 744 48 351 33361 140 456
Arets nedskrivninger 0 0
Pkonomisk levetid 10 ar 7ar 10 ar,
Avskrivningsplan Linecer Lineaer Linezer
Note 5
Kapitalkonto
Kapitalkonto viser menighetsradets egenkapitalfinansiering av varige driftsmidler.
Debet Kredit
Inngaende balanse 1.1 611 142
Av- og nedskrivning av fast eiendom og anlegg 140 456
Aktivering av fast eiendom og anlegg
Utgadende balanse 31.12 470 686
Sum 611 142 611142
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Arsstatistikk for Kolbotn menighet 2023

28. Arsstatistikk for Den norske kirke 2023

1 Opplysninger om soknet

1.1 Sokn kommunenummer

*(3020
Fellesrddets navn Fellesradets

1.2 * organisasionsnummer
[NORDRE FOLLO KIRKELIGE FELLESRAD * 822326242

Soknets navn

13* Soknets organisasjonsnummer
. *| 876986302

[coLBoTN SOKN

Soknets adresse Postnummer Poststed

1.4 [sofiemyr kirke 1412 [soFiEMYR
Navn skjemaansvarlig

15* E-post skiemaansvarli Telefonnummer
*|sr593@kirken.no *| 95028129

|S|mcn Munthe-Kaas rem

2 Kirkelige handlinger
For faring av de kirkelige handlingene vil medlemsregisteret vaere et utgangspunkt for grunnlagstall.

*
2.1 Hvor mange ble konfirmert i soknet? m

4 Antall deltakere

T i p ”

2.2 Hvor mange kirkelige vielser ble utfert i soknet? |—5 . s
2.3 Hvor mange forbennshandlinger for borgerlige inngdtte ekteskap ble utfort i x
soknet? ' 0
2.4 Hvor mange kirkelige gravferder (jordpikastelser) ble forrettet for soknets 2
befolkning? [T114

*
2.5 Hvor mange av gravferdene ble forrettet i soknets kirke(r)? i 2

*
2.6 Hvor mange deltakere var det ved gravferder forettet i soknet? [2325
3 Gudstjenester
3.A Antall gudstjenester og deltakere

Antall gudstjenester Antall deltakere

3.A.1 Avholdt pd son- og helligdager? " 67 ‘l 10369
3.A.2 Avholdt utenom s@n- og helligdager? s 9 "1 2354
3.A.3 Totalt (sumfelt) 76 12921

3.B Fordel totalt antall gudstjenastar pd nytt, etter hvilkat sted de foregikk

Antall gudstjenester
3.B.1 .... i soknets kirke(r)? .
3.B.2 .... pa institusjon i soknet?

L

3.B.3 .... pa et annet sted, verken i soknets kirke(r) eller pa institusjon i soknet? *

]

3.B.4 Totalt antall gudstjenester

3.C Hvor mange av falgende typer gudstjenester ble gjennomfert?

Antall Totalt antall til Totalt antall til Totalt antall
gudstjenester  nattverd skriftemal deltakere
3.C.1 Gudstjenester med nattverd » 36 ‘l 3971
3.C.2 Gudstjenester med skriftemal * 0 *
3.C.3 Gudstjenester seerlig tilrettelagt for barn og ,[—]3 { 2762
ungdom ' )
3.C.4 Gudstjenester saerlig tilrettelagt for “I—O g
barnehagebarn |
3.C.5 Gudstjenester szerlig tilrettelagt for ,[—? 1365
skoleelever ! )
3.C.6 Gudstjenester med dap = 22 | 3418
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*
*

3.C.7 Konfirmasjonsgudstjenester

*
*

T

3.C.8 Julaftensgudstjenester 164¢

#*

3.C.9 Gudstjenester i pasken

*
*

3.C.10 Gudstjenester Kristi himmelfartsdag

3.C.11 Gudstjenester i pinsen

#*

3.C.12 Gudstjenester med samisk innslag

*
[
1
t
o

*
*

3.C.13 Allehelgensgudstjeneste

*

|

3.C.14 Okumeniske gudstjenester

J 1

3.C.15 Temagudstjenester med fokus pa milje,
internasjonal diakoni og/eller misjon

3.D Felles gudstjenester

*

*

*

. Antall gudstjenester Antall sokn
3.0.1 Ble det arrangert felles gudstjeneste(r) med andre sokn? @ ¢~ | ,’—“a e

4 Kontakt med barnehage og skole

4.A Besgk i kirken u gudstjenest:
Antall besgk (ikke personer)
*
Antall li
4.A.1 Av barnehage e {16 5
Ja Nei 40
*
Antall klasser
4.A.2 Av skoleklasse = » 8
g Ja ¢ Nei " 22
4.B Besgk av prest, kateket, trosopplzerer eller menighetsarbeider?
Antall besgk (ikke personer)
*
Antall avdelinger
4.B.1 1 barnehage o B ; @ 9
Ja Nei
*
Antall klasser
4.B.2 I skoleklasse & 3 & Niol % 1 i
a ei x

4.C Menighetsdrevet barnehageHvor mange barnehager ble drevet i menighetens regi?

Dette gjeld barnehagar som Den norske kyrkja/kyrkjelyden eller fellesradet driv, eller der kyrkjelyden er inne som
eiger, sit i stiftelsen og liknande, og som kyrkjelyden vurderer som “barnehagen sin”.

Antall barnehager Totalt antall barn
*
4.C.1 Drev menigheten barnehage? e 3 ol Nei = *
a ei
5 Diakoni
*

5.1 Har menigheten vedtatt lokal diakoniplan? o 3 & Nel

a el

6 Ulike tilbud til barn og voksne

I delene (6-9) skal det fores opplysninger om virksomheten som menighetsriadet, de ansatte og/eller prestene har
ansvar for, og som inngdr i menighetsradets planer og rapporter. Dersom flere sokn samarbeider om et
tiltak/tilbud, skal det fores i ett sokn. Hovedregelen er at det skal fares i soknet hvor aktiviteten fant sted.

6.A Tilbud til barn 0-12 &r

Her fores opplaerings- og diakonale tilbud til ungdom i alderen 0-12 &r. En person registreres kun en gang. Siden
oppmetet kan variere fra gang til gang kan det gis et anslag p& hvor mange barn (unike personer) som benytter
seg av tilbudet i lppet av aret.

Samarbeid med Antall Antall
andre sokn tilbud deltakere
*
-
6.A.1 Arrangerte menigheten babysang eller oy C ’l—s; & 146
for barn 0-5 &r? : © 12 © Nei
Ja Nei
*
% -
6.A.2 Drev menigheten sendagsskole? o @ " 3 = Nai *[ 23 1™ 38
y a ei
Ja Nei
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6.A.3 Dersom ditt sokn hadde ansvar for et
samarbeidsarrangement, vennligst spesifiser hvilke
sokn det gjelder:

6.B Tilbud til unge 13-17 ar

Her fores oppleerings- og diakonale tilbud til ungdom i alderen 13-17 ar. Konfirmanter kan telles med dersom det
ikke er en del av den ordinzre konfirmantundervisningen. Siden oppmetet kan variere fra gang til gang kan det
gis et anslag pa hvor mange unge (unike personer) som benyttet seg av tilbudene i lopet av aret.

f’nae"ga;gj:de Antall  Antall
okn tilbud deltakere
*
ES
6.B.1 Arrangerte menigheten lederkurs o.l. for e @ * 1 ,1 15
unge 13-17 4r? O Ia e Nei . NG ;
a ei

6.B.2 Dersom det er svart ja for samarbeid med S T ird
andre sokn, vennligst spesifiser hvilke sokn det S’;::e”” 00 = Ppegaie
gjelder og i hvilke sokn deltakerne er fort (ikke :

samme personene flere ganger):

6.C Tilbud til unge voksne 18-30 ar

Oppleeringstilbud og diakonale tilbud til unge voksne i alderen 18-30 ar. Antall deltakere. En person registreres
kun en gang. Siden oppmatet kan variere fra gang til gang kan det gis et anslag pa hvor mange unge voksne
(unike personer) som benyttet seg av tilbudene i lgpet av aret,

Samarbeid
Antall Antall
med andre :
sokn tilbud deltakere
¥ *
6.C.1 Hadde menigheten kontinuerlige tilbud for unge r- r ed ,.i
voksne 18-30 &r? © 32 * Nei
Ja Nei
*
*
6.C.2 Gjennomferte menigheten enkeltarrangement, . [ @ e *|
leirer o.l. for unge voksne 18-30 ar? C 32 @ Nei
Ja Nei
P *
6.C.3 Arrangerte menigheten lederkurs o.l. for unge & r * S
voksne 18-30 &r? s B , s
a el

6.C.4 Dersom det er svart ja for samarbeid med
andre sokn, vennligst spesifiser hvilke sokn det

gjelder og i hvilke sokn deltakerne er fert (ikke

samme personene flere ganger):

6.D Ulike tilbud til voksne

Antall grupper/tilbud og antall personer som benyttet tilbudene. Ansla antall personer som brukte tilbudet i lopet
av @ret. En person skal registreres kun en gang. Siden oppmatet kan variere fra gang til gang kan det gis et
anslag p& hvor mange (unike personer) som benyttet seg av tilbudene i lopet av aret.

San;arbg.ld Antall
;Tm anare  grupper/tilbud
* *
6.D.1 Hadde menigheten tilbud om bibelgrupper, o C = '@ * 1

bibelringer, samtalegrupper eller husfellesskap? - :
Ja Nei Ja Nei

* * Personer som
b ttet
6.D.2 Organiserte menigheten bibelkurs? & O & O = tift;‘xrde‘:
Ja Nei Ja Nei * 91

* *

[ 14

—

6.D.3 Hadde menigheten andre organiserte tilbud & R oy {3
[ 2

8

med opplaering som formal?
Ja Mei Ja Nei

* *

6.D.4 Hadde menigheten tilbud om sorggrupper? O L& o L8 ..
Ja  Nei Ja Nei

* *

6.D.5 Hadde menigheten tilbud om e c & 4

eldretreff/-kvelder? : £
Ja Nei Ja Nei
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6.D.6 Holdt soknet/menigheten andakter pd I s c @ Antall andakter
institusjon eller aldershjem? g - A 20

Ja Nei Ja Nei

* *
6.D.7 Hadde menigheten bespkstjeneste eller annen s o ) Antall besok
oppsekende virksomhet? * 20

Ja Nei Ja Nei

% % Antall
6.D.8 Ble det utfart soknebud i menigheten? = C C si;mgtud

Ja  Nei Ja Nei 5 7

* *
6.D.9 Ble det avholdt sjelesorgsamtaler i 0} ) el o Antall samtaler
menigheten? 3 - * 120

Ja Nei Ja Nei

* *

6.D.10 Ble det avholdt samtaler med ikke vigslede i = e P AFjﬂiﬁ_mtaler
*

ansatte?
Ja Nei Ja Nei
* *
R oy o o o Antall turer
6.D.11 Ble det arrangert turer for menigheten? - P
Ja Nei Ja Nei
* *

6.D.12 Hadde menigheten tilbud i forbindelse med & r I C

integreringsarbeid rettet mot innvandrere?
Ja Nei Ja Nei

6.D.13 Hadde menigheten tilbud i forbindelse med & O e C

integreringsarbeid rettet mot andre utsatte grupper? : .
Ja Nei Ja Nei

6.D.14 Hadde menigheten sarskilte tilbud rettet mot (=  »~ = o~

mennesker med utviklingshemning?
Ja Nei Ja Nei

6.D.15 Har menigheten tilbud om arbeidspraksis for g & & &
mennesker som star utenfor arbeidslivet? g 2
Ja Nei Ja Nei

6.D.16 Har menigheten organiserte, faste e - &

middagsfellesskap?
Ja Nei Ja Nei

6.D.17 Er menigheten involvert som * *

samarbeidspartner i kommunens psykososiale o c G c

kriseteam eller annen kommunal psykososial i )

beredskap? Ja Nei Ja Nei
* *

Andre diakonale
6.D.18 Hadde menigheten andre sosiale og o & e 'l il
diakonale tilbud? ‘{DHL
Ja Nei Ja  Nei 6

6.D.19 Dersom det er svart ja for samarbeid med e
andre sokn, vennligst spesifiser hvilke sokn det i
gjelder og i hvilke sokn deltakerne er fort (ikke

samme personene flere ganger):

7 Kirkemusikk, kulturarbeid og dpen kirke

*

7.1 Har menigheten vedtatt lokal plan for kirkemusikk? C o
Ja Nei
" . . s 'l & Antall
7.2 Hadde soknet fellestiltak med andre sokn innen kirkemusikk, kor og/eller e
kulturarbeid? B Nl [T
7.A Kor og korgrupper

Dersom flere sokn har kor, korgrupper eller gjennomfarer annet kulturarbeid sammen, skal det fores i ett sokn,
Hovedregelen er at det skal fores i soknet hvor aktiviteten fant sted. I pkt 7.A fores antall kor og antall
medlemmer i korene. Antall medlemmer telles enten ved hvor mange som betaler medlemskontingent eller gar i
koret noenlunde fast.

Antall kor/korgrupper Antall medlemmer
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7.A.1 Kor for barn og unge i

I3
J

7.A.2 Kor for voksne/familiekor *

7.B Konserter, musikkandakter o.l.

Antall konserter og Antall personer som benyttet
musikkandakter seg av tilbudene

7.B.1 Hvor mange konserter, musikkandakter ble ™ i =

avholdt i regi av menigheten? i opd

7.B.2 Hvor mange konserter, musikkandakter ble A g T 780

avholdt i regi av andre?

7.C Hvor mange andre kulturarrangementer ble avholdt?

Antall Antall personer som benyttet

kulturarrangementer  seg av tilbudene Spesifiser tilbud/arrangement

Temakvelder.

7.C.1 ... I regi av ;1 4 * 268

menigheten
7.C.2 ... I regi av o e
andre . 9 , ‘

7.D Var det i statistikkaret tilbud om &pen kirke i soknet?
Antall dager/kvelder dpent i lppet av aret

k3
7.D.1 Apen kirke * 25
b = Ja e Nei
* [—
7.D.2 Pilegrimskirke . ¥ 2
’ & Ja Z Nei
8 Frivillige medarbeidere
8.A Totalt antall frivillige
B.A1 Hvor mange frivillige medarbeidere var totalt engasjert i menighetens arbeid? Totalt antall frivillige
% (En person telles en gang i dette feltet). * 450

8.B Hvor mange frivillige medarbeidere (15 ar eller eldre) var tilknyttet:
Antall frivillige

8.B.1 ...planlegging og gjennomfaring av gudstjenester? ‘W
8.B.2 ...menighetens barnearbeid/trosopplaeringstiltak (0-12 &r)? | s
8.B.3 ...menighetens ungdomsarbeid/trosopplaeringstiltak (13 &r og over)? *’—}‘n
8.B.4 ...menighetens diakonale arbeid? 62
8.B.5 ..menighetens kultur- og konsertarrangement? * 235

*

8.B.6 ...komité- og utvalgsarbeid?

8.B.7 ...... herav medlemmer og varamedlemmer i menighetsradet?

1l

»

8.B.8 ...annet menighetsarbeid som ikke er tatt med under pkt. 8.B.1-8.B.7?

8.C Opplaering og samlinger

Antall Antall personer som
samlinger/tilbud  benyttet tilbudene

8.C.1 Ga menigheten tilbud om opplaerings- eller & ¢ f 3 S &
motivasjonssamlinger for frivillige voksne medarbeidere? i 8 -
a el
*
8.C.2 Arrangerte menigheten fest for frivillige, et C = 4 * 4
medarbeiderfest 0.1.7 5 -
I

9 Misjons-, vennskaps- og solidaritetsarbeid
I pkt 9.1 og 9.2 er det alfabetisk liste over land. Skrolle nedover med pil til aktuelt land.

Dersom det er svart
ja for samarbeid med
andre sokn, vennligst
spesifiser hvilke sokn
det gjelder

Samarbeid
med

andre
sokn?
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9.1 Hadde | o " Antall

menigheten en (eller & ¢~ & & 2ol N Land 1
flare) q r r— * 1 |ECuad0r
misjonsavtale(r)? Ja Nei Ja Nei
Land 2
[Lind 3
9.2 Hadde
menigheten en (eller

flere) Antall

*
*
vennskapsrelasjon(er) o | G O l—venn kapsavtaler
*

til en menighet eller 13 Nei Ja  Nei
organisasjon i et

annet land?
Land 2
Land 3
9.3 Hadde . .
‘ Spesifiser tiltak
menigheten * Antall P poL ;
arrangementer med ~ C & x yttedag barnekor

ol arrangementer |,
miljg, internasjonal ja  Nei *I—Jl_o rr. etter gudstjeneste.

i i Ja Nei Damenes bruktmarked
fisfon o0 feer Sveler (babysana)

10 Ofringer, innsamlinger og gaver

Totalt belep, hele  Hvor stor del av belgpet var til egen
kroner virksomhet? Hele kroner

10.1 Hvor stort belgp ble samlet inn ved *[7634394 "lidﬂoms

offer/kollekt i kirken?

10.2 Hvor stort belop ble samlet inn via 613900 613900

menighetens givertjeneste?
10.3 Hvor stort belgp ble samlet inn av

menigheten * 47272 * 10817

ved andre innsamlinger, ved gaver, basarer,
messer og lignende?

11 Merknader

Her kan en for eksempel oppgi/presisere forhold ved enkelte av postene dersom verdiene avviker vesentlig fra
Sret for. Det bor 0gsé nevnes her hvilke felter/tall som gjelder for flere sokn.

11.A

7A2: dette avviker pga stort oppmote pd engangskoret i 2023.

11.A.1

11.B

Nettbaserte gudstjenester
Dersom dere har tall for antall gudstjenester som ble strammet som ikke er rapportert annet sted og deltakere pd
disse, kan dere benytte 11.B.1 og 11.B.2 til rapportering av disse.

11.B:1 0Antall nettbaserte gudstjenester ikke rapportert annet sted.
11.B.2 0Antall deltakere p& nettbaserte gudstjenester ikke rapportert annet sted.

12 Kontroll mot forrige &r - fylles ut automatisk.

1 denne seksjonen gir vi dere mulighet til & gjare en sammenligning mot tall fra forrige ar pa enkelte felt i skjema.
Det er lagt inn noen kontroller (grenseverdier) mot fjordrstall. Dersom disse kontrollene sldr ut for enkelte felt,
ber vi dere ta en ekstra sjekk av rets tall. Eventuelt, forklar store avvik i pkt. 11 merknader.

Feltnavn Absolutt avvik Prosentvis avvik  Verdi forrige periode
2.1 Konfirmasjoner 10
2.2 Vielser

2.4 Gravferder

A

5,8
0,0
-6,6

.14
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-

-17.,4

0

3.A.3 Totalt antall gudstjenester
3.A.3 Totalt antall deltakere pd gudstjeneser a1
3.C.1 Nattverdsgudstjenester, antall

-

3.C.1 Deltakere til nattverd

N
o+

6,7
3.C.5 Gudstjenester for barnehagebarn

3.C.5 Deltakere pd gudstjenester for
barnehagebarn

3.C.6 Gudstjenester for skoleelever
3.C.6 Deltakere pa skolegudstjenester
3.C.9 Julaftengudstjenester

slo oIl [sfsl.Jala] 1 JeL el

o

[

v

1400

~

3.C.9 Deltakere pa julaftengudstjenester 1574
6.A.1 Deltakere pd babysang (antall)

6.C.3 Lederkurs - antall deltakere

1

-

L LLLLLE TR
ol el ll el of elelelsl

6.D.6 Andakter p3 institusjon - antall -]
7.A.1 Antall kormedlemmer i kor for barn og unge 1 10
7.A.2 Antall kormedlemmer i voksne/familiekor 155 ;

10.1 Offer/ kollekt - totalt i kroner [ 80124 | 16,3 545270
10.2 Givertjenester - totalt i kroner [ 12750 [ 2,1 601150
10.3 Andre innsamlinger - totalt i kroner [ -o4ss1 [ 66,7 142123
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