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MØTEPROTOKOLL  

 

Odal kirkelige fellesråd 

 

Dato: 09.01.2019 kl. 19:00 
Sted: Rådhuset Skarnes 
Arkivsak: 17/00702 

  

Tilstede:  Asgeir Sektnan, Harald Trøseid, Ellen Utsi, Edel Lilleseth, Randi 

Bratt, Oddbjørn Vangen, Siv Norheim, Marius Skogstad, Heidi 

Hitland, Thomas Tinglum 
  

Protokollfører: Asgeir Sektnan 
 
Møtedager 2019:  

 

 

Onsdager: 9/1, 13/2, 6/3, 3/4, 8/5, 5/6, 4/9, 2/10, 6/11 og 4/12 - 

Møtetid 19.00 – 21.00. 
Forkortelser: 
FR  -  Kirkelig fellesråd 
MR  -  Menighetsråd 
ADMU -  Administrasjonsutvalg/ partssammensatt utvalg 
AU  -  Arbeidsutvalg 
AMU  -  Arbeidsmiljøutvalg 

FU  -  Forhandlingsutvalg 

 

SAKSKART  Side 

Godkjenning av innkalling og saksliste - Godkjent 

Godkjenning av protokoll - Godkjent 

Orienteringssaker 

1/19 Vikarprest 2 

Saker til behandling 

2/19 Valg av leder og nestleder - Odal kirkelige fellesråd 2019 3 

3/19 Felles kontor - status januar 2019 4 

 

 

Skarnes, 10.01.2019 
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Orienteringssaker 

Saksnr. Arkivsak Tittel 
1/19 18/00729-5 Vikarprest 

 
Vikarprest 

Njål Monstad begynte som vikarprest i Nord-Odal 7. januar 2019. Vikariatet varer til 

september 2019. 
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Saker til behandling 

2/19 Valg av leder og nestleder - Odal kirkelige fellesråd 2019 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Odal kirkelige fellesråd 09.01.2019 2/19 

 

 
Møtebehandling 

Det skal velges ny leder og nesteleder i fellesrådet hvert år etter regler om formene for 

menighetsrådets og kirkelig fellesråds virksomhet. 

 

Reglene gjelder for menighetsråd og kirkelig fellesråd opprettet i henhold til lov om 

Den norske kirke § 5. Med mindre noe annet følger av de enkelte bestemmelser, gjelder 

reglene både for menighetsråd og kirkelig fellesråd. Bestemmelser som kun gjelder et av 

rådene er understreket i teksten. 

 

§ 1. Konstituering 

 
1. Menighetsrådet trer i funksjon 1. november i valgåret. Valgperioden strekker seg til 

og med 31. oktober i valgperiodens siste år. Kirkelig fellesråd trer i funksjon 1. 
desember i valgåret. Valgperioden strekker seg til og med 30. november i 
valgperiodens siste år. Menighetsråd med fellesrådsfunksjoner trer i funksjon som 
menighetsråd 1. november i valgåret, og i fellesrådsfunksjonene 1. desember i 
valgåret. 

2. Konstituerende møte i det nyvalgte menighetsrådet avholdes innen utgangen av 
oktober i valgåret. Konstituerende møte i det nyvalgte kirkelig fellesråd avholdes 
innen utgangen av november i valgåret. Møtet kalles sammen av lederen av det 
fratredende rådet med minst 14 dagers varsel. Det er vedtaksført når minst 2/3 av 
medlemmene er til stede. 

3. Menighetsrådet/kirkelig fellesråd velger i det konstituerende møtet og senere hvert år 
blant sine medlemmer, leder og nestleder. Valget foregår skriftlig. Den som ett år har 
vært leder, kan unnslå seg valg for det følgende år. 

4. Trer lederen midlertidig eller endelig ut av funksjon i løpet av den tid vedkommende 
er valgt for, rykker nestlederen opp til leder, og rådet velger midlertidig eller endelig 
en ny nestleder. 

 

0  Endret ved vedtak 19 nov 2010 nr. 1892 (gjøres gjeldende ved tiltredelsen av nye menighetsråd og 

kirkelige fellesråd i 2011). 

 

OPPSUMMERING: 

Menighetsrådet/kirkelig fellesråd velger i det konstituerende møtet og senere hvert år blant 

sine medlemmer, leder og nestleder. Valget foregår skriftlig. Den som ett år har vært leder, 

kan unnslå seg valg for det følgende år. 

 

Vedtak og votering  

Harald Trøseid valgt til leder med 7 stemmer – 2 blanke 

Ellen Utsi valg til nestleder med 7 stemme – 2 blanke 

 

[Lagre]  
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3/19 Felles kontor - status januar 2019 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Odal kirkelige fellesråd 09.01.2019 3/19 

 

 

Forslag til vedtak 
 

Til diskusjon 

 

 
Møtebehandling 

Oppsummering etter befaringer 5. desember. Status finansiering. 

 
Vedtak  

Fellesrådet avventer skriftlig tilbakemelding fra rådmann i Nord-Odal. Saken tas opp på 

neste møte i fellesrådet 13. februar. 

 

[Lagre]  
 


