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Kirkelig fellesråd i Oslo


 
Til: Fellesrådet
Fra: Fellesrådets leder

Sak: F 25/26 Strategisk samtale i Fellesrådet
 
Bakgrunn
Det har over tid og i ulike anledninger vært uttrykt et ønske om mer overordnede strategiske diskusjoner i fellesrådet.  I den forbindelse har det blitt påpekt viktigheten av deltakende prosesser der Hovedkomiteen og Fellesrådet utvikler eierskap til temaer, prioriteringer og prosesser.  
Mange temaer som behandles i Fellesrådet er strategiske eller berører strategiske temaer men vi legger denne gangen opp til en mer åpen og overordnet samtale.
· Hva er de viktigste strategiske temaene i denne perioden?
· Hva vil fellesrådet prioritere?

Aktuelle strategiske temaer kan være (listen er ikke uttømmende):
· Byutvikling – hvordan tenke kirke og menighetsutvikling i nye bydeler?
· Bydelsreform og potensialet for samarbeid med bydelene og mellom menigheter
· Hvordan sikre en bærekraftig økonomi?
· Menighetenes ulike økonomiske situasjon. Hvordan fordeles midler?
· Menighetsutvikling og samarbeid mellom menigheter
· Diakoni
· Barn og unge

Strategi handler om visjon, retning og ambisjon. Men for å unngå at vi ender opp med luftslott og en “strategisk ønskeliste” må vi også ha et sideblikk på økonomiske konsekvenser, muligheter og begrensninger. Prosessen med utvikling av en økonomiplan 2026.2029 (med visjonen Oslokirken 2050) vil derfor være et naturlig bakteppe og premiss når valg og prioriteringer av strategiske temaer vurderes.

PRIORITERING:
Det vil være nødvendig å prioritere et eller to temaer som vi gir oppmerksomhet i denne perioden. Fellesrådet har mange andre saker til behandling gjennom året. Det er begrensninger både i møtetid og utredningskapasitet.
På møtet blir det først et gruppearbeid, prostivis, deretter en åpen talerstol a la “Speakers corner”.

Gruppearbeid:
· Hva er de viktigste strategiske temaene i denne perioden?
· Hva bør fellesrådet prioritere?

Ta utgangspunkt i temaer som opptar dere eller bruk listen over mulige temaer. Pass på at alle kommer til orde. Det er ikke et mål at man skal komme til enighet i gruppen.

Alle grupper vil få en referent som noterer innspill og refleksjoner.


Plenumsamtale:
Målet med denne delen er å gi mange mulighet til å holde korte innlegg. Maks 3 minutter pr. taler.

· Hva brenner du for på vegne av KfiO?
· Hva er ditt engasjement inn i fellesrådet?
· Hvilke strategiske spørsmål bør vi vie mer oppmerksomhet?
· Del en visjon

Dette skal ikke være referat fra samtalene som har vært i gruppene, disse samtalene blir referatført. Det kan være et innlegg du forbereder på forhånd, noe du har vært opptatt av i gruppesamtalen eller et tema du savner i møtene.
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