Strategi Grorud sokn 2025-2029

Den norske kirkes
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2 -
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stratefilofggr 2022- Kirken apner Kirken er der Kirken er mer
rom for tro livet leves
inkl. strategi for for flere
Oslo bispedgmme
og Grorud
menighet
1.1 2.1 3.1
Forkynner evangeliet til Styrker kirken som kulturarena og Gir tilhgrighet og skaper gode
mennesker gjennom hele livet forvalter av kulturarv for alle mgateplasser og fellesskap fysisk
For Oslo bispedemme betyr dette: G s og digitalt
Kirken for For Oslo bispedemme betyr dette:

den enkelte

At vi utvikler flere arenaer for
eksistensielle mgter, undring og
hap

For Grorud menighet betyr dette:

At vi bidrar til hap og fornyelse i
menneskers liv

At vare kirker virker som kulturhus
og apne rom for nabolagene

For Grorud menighet betyr dette:

At vi tilbyr og tilrettelegger for ulike
kultur- og kunstuttrykk i samspill
med vart lokalsamfunn

For Oslo bispedemme betyr dette:

At vi inviterer til trygge fellesskap
for flere

For Grorud menighet betyr dette:

At vi tilbyr og tilrettelegger for trygge
felleskap med seerlig blikk for
levekarsutfordringer




1.2

Fremmer verdier som utfordrer og
som bygger et godt samfunn for
alle

2.2

Bidrar til & virkeliggjore FNs
bzerekraftsmal - lokalt, nasjonalt
og globalt

3.2

Motvirker utenforskap og
utforsker nye mater a vaere kirke

pa

Kirken i For Oslo bispedemme betyr dette: | For Oslo bispedemme betyr dette: | for Oslo bispedemme betyr dette:
samfunnet At vi oppleves som en vesentlig At vi som mennesker erkjenner var At vi som kirke alltid utfordrer Var
samfunnsaktar avhengighet av alt annet liv selvforstielse
For Grorud menighet betyr dette: | For Grorud menighet betyr dette:
g = g = For Grorud menighet betyr dette:
Atvifremmer verdier basert pd Jesu | Atvi lar beerekraftsmalene prege - ‘
ord om nestekjeerlighet i vart virkei | oss og alle vare uttrykk som lokal Atvierkirke for alls i
lokalsamfunnet Kirke lokalsamfunnet og alltid utforsker
hva det betyr
1.3 2.3 3.3
Styrker gjennom sin organisering | Samhandler med organisasjons- Skaper en mangfoldig,
en levende og naerveerende livet, andre tros- og rekrutterende og inkluderende
folkekirke livssynssamfunn og offentlige, arbeidsplass og frivillighetsarena
For Oslo bispedemme betyr dette: IR O (e @ Al e For Oslo bispedemme betyr dette:
Kirken som At vi ved planlegging og daglig For Oslo bispedemme betyr dette:

organisasjon

samhandling, frigjar ressurser til &
veere kirke

For Grorud menighet betyr dette:

At vi ivaretar frivillige og ansatte
gjennom god organisering og
ressursbruk

At vi jobber for en trygg utfoldelse
av enkeltmenneskers tro og livssyn

For Grorud menighet betyr dette:

At vi stadig utvikler kompetanse til &
veere i dialog med mangfoldet i vart
lokalsamfunn

At vi speiler befolkningen i kirkens
organisasjon og arbeid

For Grorud menighet betyr dette:

At vi i var kommunikasjon er
tydelige og inkluderende







