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Menighetsradets arsrapport for 2024

2024 har veert et ar med et mangfoldig aktivitetstilbud og bispevisitas. Vi har aktiviteter for de
fleste aldersgrupper og mye livi alle kirkene vare. Det er ogsa gledelig & se at staben na er
samlokalisert i Stovner kirke. Vi haper at det gir ny drivkraft, effektiv ressursbruk og gkt samhold.

Utleie av vare 3 kirker gir stabile inntekter, og sammen med menighetens offer og gaver, og
gkonomisk statte fra BUFDIR (Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet) setter det oss i stand til &
drive et mangfoldig arbeid.

Barne- og ungdomsarbeidet er en viktig del av menighetens virksomhet, med mange gode
medarbeidere, som driver et omfattende arbeid. Det er med takknemlighet at vi nd har fullt av
barn og ungdom pa mange av arrangementene vare. Vi har ogsa et samarbeid med Ellingsrud og
Furuset menighet rundt konfirmasjonsarbeidet, noe som har veert veldig positivt.

I mars hadde vi bispevisitas. Det var en aktiv uke med mange ulike aktiviteter. Vi favnet bade
menigheten, skolene og bydelen. Vi er stolte av hva vi fikk til og har jobbet videre med
utfordringene biskopen ga oss.

Vi har i flere ar jobbet med a ruste opp Fossum kirke. Vi har blant annet gnsket oss nytt kjgkken,
men fgr vi kan begynne inne ma den ytre delen veere pa plass. Nytt tak er ferdig og snart er det
klart for oppgradering av ytterveggene. Hvis alt gar som det skal begynner vi i 2025, og det blir et
spennende arbeid.

Sammen med de ansatte, som har ansvar for de palagte oppgavene innen diakoni, gudstjeneste,
administrasjon, musikk, barne- og ungdomsarbeid, rengjgring og vedlikehold osv, er en rekke
frivillige og ubetalte medarbeidere aktive pa ulike omrader. De frivillige beserer mye av innsatsen
nar det gjelder utvalg og komiteer, hygge-/formiddagstreff, kirkekaffe og en rekke store og sma
arrangementer i de tre kirkene vare. Slik bygges menigheten, til gagn for medmennesker og til
Guds eere.

Haybraten, Fossum og Stovner menighetsrad

Anette Bge Thorkildson, leder



Menighetsradet

Medlemmer og menighetsradsmagater

Anette Marie Bge Thorkildson (leder), Hanne Gurine Aanensen (nestleder), Annveig Traethaug
(permisjon perioden august — desember), Jorid Neess-Torheim, Robert Wright, May Grimdalen,
Elise Gillebo Skredsvig (sokneprest)/Christofer Solbakken (prost), Anett Jargensen (daglig leder,
radets sekreteer).

Varamedlemmer: Kirsten Antonie Jensen Landsverk (permisjon ut valgperioden), Rima
Rajendram, Geir Yeh Fotland, Tone Gjerald.

Geir Yeh Fotland har gatt inn som fast medlem i Annveig Treethaug sin permisjon.
MR hadde 8 mgter og behandlet 62 saker i 2024.

Arbeidsutvalget (AU)

1 2024 hadde AU falgende sammensetning gjennom hele aret: Anette Marie Bge Thorkildson
(leder), Hanne Aanensen (nestleder) og prost Christofer Solbakken/sokneprest Elise Gillebo
Skredsvig. Daglig leder Anett Jargensen var sekreteer.

AU hadde 7 mater i 2024.

AU forbereder matene for MR, avgjar etter fullmakt fra MR saker om mindre bevilgninger og
ansettelser i mindre stillinger og handterer pakommende saker mellom MR-mgtene.
AU fungerer ogsa som gkonomiutvalg.

Saker som er avgjort i AU rapporteres til MR, som tar sakene inn i protokollen.

Representanter i Kirkelig fellesrad i Oslo

I 2024 har det veert falgende representanter i fellesradet: Annveig Treethaug, med Jorid Naess-
Torheim som varamedlem. Traethaug har hatt permisjon i perioden august og ut aret. Robert
Wright ble da valgt som 2. varamedlem.

Menighetsmgater
Menighetens arsmgte ble avholdt den 27. april 2024 i Stovner kirke.

Utvalgsstruktur

Felgende utvalg er oppnevnt av menighetsradet: Gudstjenesteutvalg, Diakoniutvalg, Barne- og
ungdomsutvalg med trosoppleering, og Bygningsutvalg. | tillegg fungerer AU som menighetens
@konomiutvalg.

Utvalgene bestar av bade ansatte og frivillige, og det tilstrebes at lederne for utvalgene skal veere

frivillige medarbeidere. Utvalgene forberede saker og rapporterer sitt arbeid til MR, som fatter
vedtak. Menighetens organisasjonskart ligger som vedlegg.

Vedlegg 1, Organisasjonskart



Strategiplan
Menighetens strategiplan ble vedtatt for perioden 2023 - 2027.

Vedlegg 2, Strategiplan

Ansatte

Ansatte i Kirkelig fellesrad i Oslo

Anett Jargensen, daglig leder

Gunn Kari Fjeeren Frost, menighetskonsulent

Trond Hestad, kirketjener, renholder og menighetskonsulent

Yngve Sporild Breievne, organist

Joakim Moen Tanseth, 60% organist

Eline Dalhoff, organist, 50% organist (foreldrepermisjon til mars 2024)
Signe-Lisa Fevang, diakon (delvis menighetsfinansiert)

Ingvild Sandes, diakon (delvis menighetsfinansiert)

Kaja Sofie Jglstad, trosopplaeringsleder vikar til mars 2024

Ann Alexander Hansen, trosoppleeringsleder fra mars 2024

Inger Lise Lillevik, menighetspedagog 25% fast + 15% vikar til mars 2024
Justine Rajendram, kirketjener timebasis

Anne Mikala Falch, kirketjener timebasis

Gabriel Hestad, kirketjener timebasis

August Hestad, kirketjener timebasis

Sigurd Kjetilstad Standal, kirketjener timebasis, til august 2024

Pavlos Boumba, kirketjener timesbasis



Ansatte i Oslo bispedgmme

Elise Gillebo Skredsvig, sokneprest

Elin Lunde, kapellan, permisjon 100% fra november 2022

Ole Kristian Sand, kapellan, permisjon 50%

Anders Kristensen Nordvik, kapellan, permisjon 100% fra september 2024
Yohannes Shanka, vikarprest

Tobias Wang, vikarprest fra september 2024

Lena Johannessen, vikarprest fra september 2024

Ansatte i Hoybraten, Fossum og Stovner menighet

Inger Lise Lillevik, komm.konsulent og menighetspedagog, 75% legnnet av MR/BUFDIR
Lene Juul Framyhr, ungdomsarb, 100%, lgnnet av MR/BUFDIR, foreldreperm til april 2024
Sandra Beinset, barne- og ungdomsarbeider, lgnnet av MR/BUFDIR 70% til april 2024
Svein Erik Aaslund, vaktmester 20%

Pavlos Bagion Boumba, renholder 12%

Charlotte Stensbgl, barne- og ungdomsarbeider timebasis

Harald Skoglund Dahler, barne- og ungdomsarbeider timebasis til juli 2024

Prosjektstillinger, lannes av BUFDIR

Inger-Johanne Fredriksen, 13% frem til juli 2024

Haudang Ali, timesbasis frem til juli 2024

Sania Arshad, timesbasis

Chingiskhan Biltaev, timesbasis

Ingvild Halderaker, (leksehjelp) timesbasis frem til april 2024
Marianne Hegland, timesbasis frem til juli 2024

Faisal Rodval, timesbasis

Bayen Zerouga, timesbasis frem til juli 2024

Azaan Rasool, timesbasis fra august 2024

Menigheten har ogsé innleide og frivillige musikere som deltar i gudstjenester sammen med
menighetens organister, eller som vikarer.

Gudstjenesteliv

Statistikken viser en nedgang i antall deltakere i menighetens gudstjenester, selvom
giennomsnittsdeltakelsen er lik de to foregdende arene. Dapstallene er synkende og
gravferdstallene gkende. Permisjoner og sykemeldinger blant presteskapet og gkt bruk av
vikarprester har skapt ustabilitet i menighetslivet generelt og i gudstjenestefeiringen spesielt. Til
tross for at tallene tilsynelatende peker nedover, har bispevisitasen gitt oss ny giv og inspirasjon
til & jobbe videre med fornyelse av gudstjenestelivet og a utforske mangfoldet av mater & vaere
folkekirke i det livssynsapne samfunnet.

Bispevisitas

Farste uken i mars fikk vi storfint besgk av biskop Kari Veiteberg med fglge. Dagene var
tettpakket av program. Visitasens fgrste dag begynte med pilgrimsmesse der biskopen forrettet
etterfulgt av mgte med stab fgr det ble gijennomfart befaring i menighetens tre kirkebygg. Dagen
ble avsluttet med menighetsfest og fredsbgnn sammen med migrantmenigheter og
husfellesskap som holder tili HFS’ lokaler. Etter fredsbgnn var det ledersamtale for alle
menighetsfellesskapene. Dag to hadde biskopen samtale med prestefellesskapet far vi dro pa
besgk til Kirkens bymisjon som leier i underetasjen i Fossum kirke. Etter lunsj fikk biskopen



presentert de livssynsapne tiltakene som har veerti drift gijennom flere i ar i Fossum kirke, far vi
var invitert til bydelsadministrasjonen for felles treff med bydelens trossamfunn. Etter en tur
innom bydelens flotte bibliotek var det tid for biskopens middag og mgte med menighetsradet.
Kvelden ble avsluttet med panelsamtale pa Stovner bibliotek. | forbindelse med kvinnedagen var
det samlet kvinnelige representanter fra Stovner moské, Norsk hindu kultur senter p4 Rommen,
Den norske kirke og politiet. Visitasens tredje dag dpnet med rektormgate pa Hgybraten skole far
vi fikk besgke Stovnerskoghjemmets rusavdeling. Lunsjen ble inntatt ved felles hyggetreff i
Haybraten menighetssal, fer Haybraten begravelsesbyra og gravferdsetaten kom til kaffe.
Biskopen rakk ogsa en snarvisitt innom Frelsesarméen pa Haugenstua fegr ferden gikk til Stovner
kirke og presentasjon av menighetens tiltak for barn og unge.

Sgndagen var vi samlet til storstilt visitasgudstjeneste som avsluttes med biskopens
visitasforedrag. Menigheten fikk seks viktige utfordringer som vi vil jobbe videre med i det
kommende aret:

Folkekirke i det livssynsapne samfunnet

Samlokalisering av stab

Bruk av kirkene. Forslag til opprustning av og samlokalisering i Fossum kirke
Fornyelse av gudstjenestelivet

Fortsette & vaere livssynsapne i tanker, ord og gjerning. Samt jobbe videre med det
gkumeniske arbeidet.

6. Videreutvikle skole-kirke-samarbeid
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Elevene fikk "grille" en biskop

Kari Viteberg, som er biskop i Oslo,

pesokte Hoybraten skole 7.mars. Da

fikk elever pa 5.trinn mulighet tila
"grille” blskopen med sporsmal de

Gudstjenesteutvalget

Medlemmer: Elise Gillebo Skredsvig (sokneprest), Yngve Sporild Breievne (organist), Aase Britt
Andersen, Kjell Olav Sannes, May Grimdalen, Tone Gjerald og Arne Rgnnild (leder). De andre
prestene og organistene innkalles etter behov.

Utvalget har hatt 2 mgter i 2024. Faste innslag er 8 samtale om gudstjenester siden sist og a8 ga
gjiennom gudstjenesteplanene for var, sommer og hgst. Vi har ogsa diskutert faringene og
anbefalingene fra biskopen etter bispevisitasen, og jobber videre med en justering av



gudstjenesteforordningen. Feil og mangler i kunngjaringene av gudstjenestene har ogsa veaert tatt
opp.

Det ble foreslatt & kutte ut skriftemalsgudstjenesten i Stovner kirke skjeertorsdag, og at det skal
vaere vanlig kirkekaffe og ikke kveldsmat. Dette praoves uti 2025. Fornyelse av gudstjenestelivet
har ogsa veert pa sakslisten, bade format og tidspunkter. | lapet av varen 2025 er det foreslatt a
lage en messe med barneliturgi.

Hovedgudstjenester

Soknepresten har ansvar for gudstjenesteplanen. Prestemate og stabsmgte deltar i planlegging
og koordinering av gudstjenestene. Det legges vekt pd at det skal veere et levende
gudstjenesteliv, med frivillige som medliturger, nattverdutdelere, tekstlesere og kirkeverter. Det
var felles gudstjeneste i én av kirkene ca. én gang i maneden.

Sommeren 2024 var det én gudstjeneste per sgndag fra midten av juni til midt i august.
Gudstjenestene gikk da pa omgang mellom Hgybraten, Stovner og Fossum kirker.

Kirkekaffen
Er en viktig del av gudstjenestesgndagen. En rekke frivillige gjar en stor innsats med forberedelse
og servering av kirkekaffe.

Andre gudstjenester:

Barn og ungdom

| Stovner kirke (13.10) var det utdeling av 4- og 6-ars bok. Gudstjeneste i forbindelse med
Tarnagenthelgen utgikk da det ikke var noen pameldte. Lys vaken ble gjennomfgrt i Romsas kirke
(30.11) i samarbeid med Grorud menighet. Det har ogsa blitt gijennomfart karneval- og speider
gudstjenester i Haybraten kirke.

SAMMEN-gudstjeneste

| Fossum kirke avholdes flerkulturelle gudstjenester. Gudstjenestene har en enkel liturgi, og
benytter powerpoint pa bade norsk og engelsk. Sammengudstjenesten ble varen 2024 parkert
péa grunn av stort vikarbruk blant prestene og et anske om fornyelse av liturgien. Vi jobber
samtidig med hvordan alle vare gudstjenester kan speile lokalmiljgets mangfold og romme et
bredt og variert kulturuttrykk.

Kveldsgudstjeneste
| Haybraten kirke var det kveldsmesser cirka en sgndag i maneden. Disse har en enklere liturgi,
der vi bl.a. inviterer gjestetalere inn og flere musikere deltar sammen med organistene.

Apen kirke
Det har veert apen kirke under allehelgen pa Haybraten og under sommerkafé i Fossum.

Stovnerskoghjemmet - egen arsmelding vedlagt
Vedlegg 4



Statistikk

Ar 2017 2018 2019 2020 2021 2022 (2023 [2024

Antall 137 123 121 104 85 117 115 90
sgndagsgudstjenester

Antall deltakere pa 9250 8051 9198 4174 2495 (4794 |5481 4404
sgndagsgudstjenester

Gjennomsnitt deltaker [68 65 70 40 29 41 48 49
pa

sgndagsgudstjeneste

IAntall gudstjenester 126 118 104 58 60 114 100 92
m/nattverd

Antall nattverd-gjester 5443 5025 5154 2419 1776 3118 |3217 (3463

Gjennomsnitt pa 43 43 50 42 30 27 32 38
gudstj. m/nattverd

Antall dap i soknets 38 53 61 37 41 46 40 25
kirker

Dgpte bosatti soknet |41 44 48 25 36 38 31 16
Antall andre 64 63 60 34 41 31 25 29
gudstjenester

Antall deltakere pa 4086 4254 6449 745 1402 |2258 |1592 (2814
andre gudstjenester

Gjennomsnitt deltakere|64 67 108 22 34 83 64 97
pa andre gudstjenester

Begravelse/ 161 135 146 156 152 181 116 152
jordpakastelse

Vielser 10 9 8 5 4 3 8 8
Arstall 2016 2017 2018 2019 2020 [2021 |2022 |2023 (2024

Innbyggere 34311 [34652 |35013 (35019 (35465 (33279 |33259 |33728 (34148

Medlemstall (11725 (11322 [10938 (10548 (10139 [9729 9328 (8931 8595

Innmeldinger (14 10 10 10 5 8 6 14 10

Utmeldinger [142 35 39 62 30 28 44 46 40

Barne- og ungdomsarbeid

Barne- og ungdomsutvalget (BUU)

BUU bestéar av Jostein Larsen (leder), Jorid Neess-Torheim (MR), Charlotte Stensbgl, Anne-Marte
Thorkildson, Anders Nordvik/Tobias Wang (kapellan) og trosoppleeringsleder Kaja Sophie
Jolstad/Ann Hansen. Inger Lise Lillevik har vaertinnom enkelte ganger.

BUU koordinerer og leder trosoppleeringen innen barne- og ungdomsarbeidet i menigheten.
Utvalget har hatt 2 mgter i 2024 og arbeidet med saker som; lgpende drift, strategi for barne- og
ungdomsarbeidet, samt trosoppleeringsbudsjett og gkonomi.



Trosopplaeringstiltak for aldersgruppen 0-5 ar

12024 ble det gjennomfert 23 dapsseremonier i menigheten. | ar slo vi sammen bade 4- og 6-
aringene til en felles gudstjeneste med bokutdeling i Stovner kirke (13.10). 2-aringene hadde en
egen Krallesamling tidlig hgst (19.9), der de var invitert pa supertorsdag/supersangsamling. |
anledning julemesse i Stovner kirke (23.11) ble menighetens 3-aringer invitert til Kattas
Figurteater “Noen daler ned i skjul”.

Babysang

Det har veert babysang i Stovner kirke hver torsdag, som falger skoleruten. Dette er et gratis
tilbud til alle smébarnsforeldre. Trosoppleeringsleder og organist leder babysang sammen. Etter
sangstunden ble det servert en enkel lunsj i foajeen.

Barnehagevandring
| desember ble alle barnehager i soknet invitert til Kattas figurjuleteater “Noen daler ned i skjul”.
Forestillingene ble holdt i alle tre kirker i desember. Det var til sammen 9 barnehager pameldt.

Trosopplaeringstiltak for aldersgruppen 6-12 ar

Tarnagenthelgen (7-8 aringer) ble avlyst da det ikke var noen padmeldt. Det var tenkt &
giennomfare arrangementet i Haybraten kirke. Lys Vaken (10-11 &ringer) ble gjennomfart i
Romsas kirke (30.1) sammen med 2 barn og 2 ansatte fra HFS sokn. Lys Vaken pluss med
overnatting (12-13 aringer) ble gjennomfart i Stovner kirke (26.4) med 5 deltakere og 3 ansatte.

Skolegudstjenester
Det ble gijennomfart 12 skolegudstjenester med samtlige barneskoler i bydelen.

SuperTorsdag

SuperTorsdag er et tilbud for barn i ulike aldersgrupper hver torsdag. For &8 kunne imgtekomme
ulike malgrupper har SuperTorsdag blitt inndelt i to ulike tilbud; 1) Supersang —for barn i
barnehagealder med familie, 2) Superkids — for barn pa barneskolen.

1) SuperSANG
Supersang arrangeres annenhver torsdag i Stovner kirke. P4 supersang mgtes barna for lek, sang
og regler i kirkerommet og kl. 17 blir det servert et felles varmt maltid. Her har det veert godt
oppmgte og en gkt oppslutning. Supersang er et sted for fellesskap og tilhgrighet for de minste.

2) SuperKIDS
Superkids er et tilbud for barn i barneskolealder og arrangeres annenhver torsdag i Stovner kirke.
Pa Superkids far barna undervisning, lek og aktiviteter. Frivillige bistar med servering av
palser. En stabil gruppe som kommer etter skoletid.

Sendagsskole
Det er avholdt sgndagsskole fem ganger, fordelt pa de tre kirkene. | gijennomsnitt 5 barn per

gang.

Trosopplaeringstiltak for aldersgruppen 13-18 ar

Hgsten 2024 ble det annenhver tirsdag arrangert ledersamling for konfirmanter som ble
konfirmert sommeren 2024. Dette er et tilbud for de som @nsker & bli MILK-ledere (16-18-
aringer). Vi samarbeider med Ellingsrud og Furuset menighet. Mat, andakt og bibelske utdrag var
samtaletemaer for samlingene. Det ble gjennomfart hjemmeleir i Furuset kirke (11.10) hvor 2
ungdommer fra HFS deltok.
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Konfirmantarbeid

Formalet med konfirmanttiden er 8 gi konfirmantene kunnskap og erfaringer med kristen tro og
praksis, i tillegg til refleksjon over levd liv, identitet, samfunnet vi lever i og fellesskap i
konfirmantkullet, menighet og den verdensvide kirke.

Det er god oppslutning om konfirmasjon i menigheten, som de siste fem arene har ligget mellom
60-80% av de dopte i soknet. 1 2024 deltok 45 konfirmanter i undervisningen. Dette tilsvarer ca
70% av medlemmene for arskullet.

Konfirmantaret falger kalenderaret med pamelding pa hasten, oppstartshelg med
presentasjonsgudstjeneste i januar, undervisning i varsemesteret, sommerleir og
konfirmasjonsgudstjenester i Haybraten og Stovner kirker i august/september. Det store flertallet
av konfirmantene, omtrent 4 av 5, velger a ha sin konfirmasjonsgudstjeneste i Haybraten kirke,
da de fleste bor og har sin tilknytning til Haybraten.

Konfirmantbibelen og konfirmasjonsopplegget Delta med konfirmasjonslogg fra ko dannet
utgangspunkt for konfirmantundervisningen. Dette kombineres med lokalt utarbeidede
samlinger bade i regi av menigheten alene og sammen med samarbeidspartnere som Kirkens
Nadhjelp og Haybraten begravelsesbyra. Her inviteres ungdommene til samtaler om tro, sorg,
identitet, relasjoner og valg. Det undervises om kirkelige handlinger, sakramentene og haytider,
og alle skal delta pa minst atte gudstjenester i lgpet av konfirmanttiden.

| Groruddalen prosti blir kullene generelt gradvis mindre for hvert r, noe som igjen betyr at vi gar
inn i tider med stgrre samarbeid rundt konfirmantarbeid og ungdomsarbeid generelt. Vi hari en
arrekke samarbeidet med Ellingsrud og Furuset menighet om ungdomsledere, og de siste to
arene har vi ogsa hatt samarbeid om konfirmantarbeidet.

Noe over halvparten av opplegget ble gjennomfart felles, mens noen samlinger og gudstjenester
var giennomfgrt lokalt i de enkelte menighetene. Samlingene og gudstjenestene har vekslet
mellom Haybraten, Fossum, Stovner og Furuset kirker. Sammen deltok vi i 8r ogsa pa
konfACTION i Ba Sommarland i regi av Kristen Idrettskontakt (KRIK), en sommerleir som samler
over 1000 konfirmanter fra hele landet.

| 2024 var det ogsa tre fellessamlinger for alle konfirmantene i hele Groruddalen; én konsert i
Tonsen kirke i samarbeid med Skjeergards Live, én samling om Fasteaksjonen i Haugerud kirke,
samt en felles samling etter sommerferien for konfirmanter som ikke fikk vaert med pa ordinaer
konfirmantleir.

Kapellan Anders K. Nordvik hadde hovedansvar for konfirmantarbeidet i HFS i 2024. Fra medio
september gikk Anders uti 100% permisjon, og vikarprest Tobias Wang tok over hovedansvaret
for konfirmantene.

Arstall 2020 2021 2022 2023 2024
IAntall konfirmanter 47 64 43 50 45

Speiderarbeid

Vi har to speidergrupper i soknet. De har tilbud til aldersgruppen 7-18 ar. Speiderne har deltatt
pa regionsleir pa Nordtangen, forskjellige kurs og flere hytteturer. De deltok p3
karnevalgudstjeneste og hgsttakkegudstjeneste i Haybraten kirke.
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- Speiderne pa Stovner har speidermgter hver mandag i Fossum kirke. Inger Helen Jensen
er gruppeleder.

- Speiderne pa Hgybraten har speidermater hver onsdag pa bedehuset og i Hgybraten
kirke. Ivar Asbjgrn Bredesen er gruppeleder.

10-13-klubben

Ca. hver tredje uke har det vaert klubbkveld pa fredager for barn i alderen 10-13 ar pa Hgybraten
bedehus. P4 klubbkveldene var det kiosk, spill, leker, konkurranser og andakt. Ungdomsledere
og voksne bidro som frivillige. Hovedansvarlig for 10-13 Klubben er Magne Gryvill, og staben har
bistatt med andaktsholdere.
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Diakoni

Diakoniutvalg (DU)

Medlemmer i DU i 2024 har veert Berit Skraastad (leder), Bjorg Leonardsen, Sigrid Wislgff (fram til
sommeren), Anne-Brit Holte, Tone Bakken og Geir Yeh Fotland (MR), Ingvild Sandnes (diakon) og
Signe-Lisa Fevang (diakon). P& grunn av begrenset kapasitet har det ikke vaert mulig 8 ha med
noen fast representant fra prestene i menigheten.

Utvalget fortsatte sitt arbeid i 2024 basert pa handlingsplan og diakoniplan for menigheten. Det
ble avholdt 6 materi lgpet av aret.

HFS menighet har et mangfoldig diakonalt arbeid og mange engasjerte frivillige. Fokus er
fellesskap som er apne og inkluderende.

Treff, andakt og gudstjeneste pa institusjoner:
- Dagtilbud Haugenstua, Garver Ytterborgs vei 91
Det arrangeres hyggetreff med andakt og sang en gang i maneden, totalt 11 ganger. Prester og
diakon bytter pa, sammen med organist.
- Dagsenter Vestlisvingen 196
Diakon, organist og en frivillig musikkterapeut hadde allsang fire ganger i 2024.
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- Stovnerskoghjemmet
Diakon var med pa seks gudstjenester sammen med sykehjemspresten.

Morgenbgnn
Det har veert morgenbgnn og kaffe i Fossum kirke de fleste onsdager fra kl. 08-09, med en fast
gruppe pa 4-6 personer. Noen kommer innom for & tenne lys. Diakon er med nesten hver gang.

Vestli misjonsgruppe
Vestli misjonsgruppe - NMS avholder sine mgter i Fossum kirke. 9 mater er avholdt. Leder er May
Grimdalen

Familieverksted

Lillokirken er en lokal menighet i bydelen som gnsker & engasjere seg for familier i omradet og
arrangerer familieverksted. Ca. en onsdag i maneden laner de venstre menighetssal i Fossum
kirke fra kl.17-19. De drifter alt selv, og laner kun lokalet. Ca. 2-4 familier benytter seg av tilbudet.
Familiene spiser sammen og spiller spill eller gjgr hobbyaktiviteter sammen med barna. Diakon
Ingvild Sandnes er kontaktperson for Familieverksted.

Besgkstjeneste

Arbeidet med & na ut til personer som ikke lenger kommer til kirken, som er syke eller som har
uttrykt behov for besgk anses som sveert viktig. Flere frivillige medarbeidere besgker personer
hjemme og pa institusjoner, formelt og uformelt. Diakon gar ogsa hjem til folk pa besgk.
Besgksvenner far oppfaelging av diakonen.

Samtaler og oppfalging
Diakonene og prestene fglger opp mennesker med samtale, besgk, veiledning eller sjelesorg,
fysisk eller via telefon.

Kirkeskyss
Diakoniutvalget rekrutterer frivillige sjafarer til & kjgre folk til kirken ved fellesgudstjenester,
utenom fellesferien. Ca 5 personer benytter seg av tilbudet.

Hverdagstreff

Tilbud for mennesker med kognitive funksjonsvariasjoner, i Hgybraten menighetshus. Invitasjon
sendes til alle boliger i bydel Stovner og noen i bydel Alna. Opp til 10 deltakere kommer sammen
med sine assistenter. Varierende oppmate. Musikkterapeut star for programmet. Hverdagstreff
mattes seks ganger i 2024. Diakon har koordineringsansvaret og bidrar pa hvert treff.

Hygge- og formiddagstreff
| januar hadde vi fellessamling for de tre treffene pa Hgybraten menighetshus. Vi sangjula ut,
med god servering og utlodning. 40-45 deltakere. | august arrangerte vi dagstur med buss til
Blaafarveveerket. Totalt 56 deltakere, inkludert diakon og organist.

- Hyggetreffi Hoybraten
Mgates 3. onsdag i maneden i Haybraten menighetshus, kl. 12-14, totalt sju samlinger utenom
fellessamlinger. Program med foredrag av ulike gjester, sang og musikk, bevertning, andakt og
utlodning. Hyggetreffet er et viktig mgtested. En trofast gjeng med frivillige sarger for
bevertningen og ledelse av samlingene, og hvert treff samler 15-20 deltakere. Diakon koordinerer
programmet i samarbeid med de frivillige. Organist spiller hver gang. Kontaktperson er Anne-Brit
Holte.

- Hyggetreffi Fossum
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Hyggetreff 3. hver torsdag i Fossum kirke, totalt 11 samlinger utenom fellessamlinger. Bade
ansatte og frivillige medarbeidere i soknet fortalte om livet sitt. Det er andakt, sang, musikk,
bevertning og utlodning. Organistene deltar. Ansvarlig er May Grimdalen.

- Formiddagstreffi Stovner
Formiddagstreffet arrangeres 3. hver torsdag i Stovner kirke. Styret besto av Gunhild Sannes
(leder), Anne Marie Mosvold, Marit Schjgdt-Osmo og Kari Moe. Programmet omfatter foredrag,
servering, utlodning, andakt, sang og musikk. Organistene deltar. Det var 11 mgter i 2024.
Frammagtet var mellom 25 og 35.

Allehelgen

Vi hadde apen kirke i Hgybraten dagen fer allehelgensdag. Prest, organist og et par frivillige var til
stede og det ble servert vafler. 10-15 personer var innom. Etter gudstjeneste i Hgybraten kirke pa
Allehelgensdag var kirken dpen med mulighet for samtale, lystenning og stillhet. Organist spilte,
og prest og diakon var til stede. Ca. 50 personer var innom. Diakoniutvalget serverte vafler og
kaffe i menighetshuset.

Sorggruppe
Diakoner i Groruddalen prosti ledet en sorggruppe for voksne fra januar til april, med 5 deltakere.

| hgstsemesteret ble det gjennomfart «Lunsj for etterlatte» i prostiet, som ogsa deltakere fra HFS
kunne veere med pa. Det ble avholdt lunsj 3 ganger i Grorud menighetshus, med 7 deltagere.

Klesmarked

Vi har arrangert 2 klesmarked for sma og store i Fossum kirke. Den farste var lgrdag 25.mai, med
diakoniutvalget som arranggr - sammen med flere frivillige, barne- og ungdomsarbeider og
diakon. Vi solgte vafler og kaffe til en rimelig pris. Ca 100 personer varinnom. Den andre var
tirsdag 26. november, som del av Oslo kommunes Ombruksuke. P4 forhand var det samlet inn
mye kleer og sko til voksne og barn, inkludert vintertgy, samt en del leker. Vi hadde balpanne
utenfor kirken og serverte gratis risgrot, kaffe og saft, og rundt 200 mennesker var innom.

Utdeling av gavekort
Vi fikk tildelt 30 000 kr fra Lions Hgybraten sammen med Kirkens Bymisjon og Rade Kors. Det ble
kjgpt inn gavekort, og vi samarbeidet om a dele ut til familier vi har kontakt med.

Julemessene
Julemessene er avhengig av mange frivillige medhjelpere, som produserer bade ulike
handarbeidsprodukter og kaker, syltetgy og ting til salgsbordene, samt deltar i giennomfgringen.
- Julemessa i Haybraten menighetshus
Ble arrangert lgrdag 16. november. Julemessekomitéen besto av Miriam Braserudhaget (leder) og
Ingvild Sandnes (diakon). Det kom inn ca. kr 45 000.
- Julemessa i Stovner kirke
Ble arrangert lgrdag 23. november. Julemessekomitéen besto av Hanne Aanensen (leder), Sigrid
Wislgff, Heidi Liman, Gjertrud @vland og Signe-Lisa Fevang (diakon). St. Laurentius koret og
Stovner skolekor deltok. Det kom inn ca. 72 000 kr.
- Juleverkstedet for barn i Stovner kirke
Gjennomfgres parallelt med julemessen. De var i underetasjen, med over 90 barn innom. Hanna
Hatlehol med flere frivillige medarbeidere stod ansvarlig for juleverkstedet.
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Romjulstreff

Diakonene og diakoniutvalget arrangerte romjulstreff i Stovner kirke. Samlingen bestar av sosialt
samveer med kaker og kaffe, deling av dikt og julefortellinger, gang rundt juletreet og andakt.
Prest og organist deltar ogsa. Frammagatet var pa 25-30 personer.

Utdeling av julegaver

| samarbeid med Norske Kvinners Sanitetsforening fikk menigheten delt ut 20 julegaver til barn
under 18 ar. Foreldre og ungdommer fra lavinntektsfamilier menigheten har kontakt med meldte
behov.

Livsynsdpne mateplasser

Menigheten har siden 2017 mottatt gkonomiske midler fra Barne-, ungdoms- og
familiedirektoratet (BUFDIR) for & drive livssynsapne mgteplasser. | ar hadde vi falgende 3 tiltak,
som er diakonale lavterskeltilbud i Fossum kirke:

1. Familiekafé med leksehjelp
Familiekafé er et tilbud i Fossum kirke pa onsdager fra kl. 13-17. Det er et 4pent veerested med
gratis mat og muligheter for & spille spill og fa leksehjelp for eldre barn og ungdommer. De fleste
kommer for & f& mat og ha et trygt sted & veere med venner etter skolen. Varen 2024 var det i
giennomsnitt atte ansatte som laget, serverte og delte ut mat til i gijennomsnitt 180-220 barn og
ungdommer hver uke. Fra august reduserte vi til 5 ansatte. Aldersgruppe: 4.-10.klasse.

2. Barneklubb
Hver onsdag gjennom &aret har barneklubben i Fossum kirke veert dpen kl 17-19. Det har veert tre
ansatte pa klubben. Oppmagtet har veert noe varierende, men 5-10 barn kommer hver gang.
Aldersgruppe: 4.-7. klasse.
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3. PULS ungdomsklubb
| farste halvdel av 2024 holdt PULS apent hver torsdag. Apningstidene var kl. 18-21, og rundt 15-
30 ungdommer var innom. Vi serverte varmmat, drikke og hadde aktiviteter og samtaler. Det var
4 ansatte i prosjektet. Pga. lavere besgkstall, samt konkurrerende tilbud i bydelen, gjorde vi noen
endringer fra hgsten av, og kombinerte dpne klubbkvelder med feltarbeid, med feerre ansatte.
Dette har fgrt til at vi har matt ungdommene der de er og har hatt stgrre fokus pa samtale.
Ungdommene ga tilbakemelding om at de gnsket klubbkvelder med mat heller enn felting, sa vi
har gatt tilbake til vanlig klubbformat. Oppmgtet er mellom 5-10 ungdommer. Aldersgruppe: 8.
klasse — 18 ar.

Sommerkafé

Gjennom Sommerkaféen i Fossum kirke far ungdommer i bydelen sommerjobb og jobberfaring.
Menigheten samarbeider med Jobbsenter for unge i bydel Stovner om rekruttering av sgkere. |
2024 var det 4 ungdommer i alder 15-16 ar som fikk jobb. Kaféen var apen fire uker i juli, tre dager
i uken, fra kl.12-15. Mellom 20 og 80 gjester besgkte tilbudet hver gang. Sommerkaféen fikk
gkonomisk stgtte fra Stiftelsen Scheibler, og Stovner bydel. Diakonene hadde ansvar for
Sommerkaféen, sammen med ungdommene. Fire voksne frivillige medarbeidere bisto pa skift
gjennom juli.

Livssynsapen juletrefest i Fossum kirke

Det har lenge veert tradisjon for juletrefest i Fossum kirke fgrste sgndagen i januar etter
gudstjenesten. Migrantmenighetene som leier lokaler i Fossum, deltok i gudstjenesten og den
pafalgende juletrefesten. Juletrefesten hadde matservering og julenissen delte ut godteposer til
barna. Det var gang rundt juletreet og en tryllekunstner som underholdt. Det var rundt 40 barn pa
festen og rundt 80 mennesker til sammen.

Kirkemusikk og kulturarbeid

Kirkemusikerne jobbet for og bidro til et variert kirkemusikalsk og kulturelt arbeid i menigheten.
De har spilt til alle kirkelige handlinger i soknet, og har deltatt med musikalske innslag pa ulike
sosiale arrangement i hele menigheten. Kirkemusikerne har et selvstendig musikalsk ansvar, og
bidrar aktivt i planlegging og tilrettelegging av gudstjenestene. De engasjerer bdde amatarer og
profesjonelle medmusikere og sangsolister til gudstjenestene.

Korarbeid

Menighetens kor, Camino kantori, gver hver mandag i Stovner kirke, og har flere opptredener
hvert semester. | 2024 var til sammen 20 sangere tilknyttet koret. Organist Yngve Sporild
Breievne leder og dirigerer koret. Koret har en ressursgruppe bestaende av John Engstrgm, Bente
Skogseide og Helene Rochstad.

| virsemesteret sang koret Schuberts messe i G-dur ved flere anledninger, i Stovner og Ellingsrud
kirke, og pa Stovnerskoghjemmet, med fire solister og fire strykere. | hastsemesteret gvde koret
inn del 1 av Handels Messias, og framfagrte musikken sammen med Fjellhamarkoret pa konserter
i Skarer kirke (23.11) og Stovner kirke (25.11). Det var engasjert sju musikere og fire solister.
Konsertene gikk samlet med overskudd, mye pa grunn av mottatt stgtte, men ogsa bra med
publikum.

Konserter og gudstjenester i 2024

- Fem sommermagter i de tre kirkene med variert musikalsk program

- Flere allsangs/andakts-arrangement for flere alders- og sykehjem i bydelen
- Konfirmasjonsgudstjenester med band
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- Latvia-/temakvelder med musikk i Stovner kirke

- Grieg-kveld 18. februar

- Gudstjenester med korsang ved Camino kantori

- Gudstjenester med varierte solistinnslag

- Orgelkonsert i Fossum kirke 12. oktober, i forbindelse med orgelmaraton i regi av Oslo
orgelfestival.

Kulturkvelder
Det ble arrangert kulturkveld alle fem onsdagskveldene i juli, med ulikt program og enkel
bevertning. Organistene hadde ansvar for dette.

Andre aktiviteter

Medarbeiderfest
Det ble arrangert Apent Hus i Stovner kirke i forbindelse med bispevisitasen i mars, med ca 80
deltakere.

Gubbegruppa

Gubbegruppa er for godt voksne menn (gubber) som mgates hver tirsdag kl. 11:00 i
menighetssalen i Haybraten menighetshus. Det avholdes mgter med mange interessante
foredrag av gruppas gubber og eksterne foredragsholdere. Det er et allsidig program med mange
ulike emner. Det arrangeres ogsa turer i neermiljget, til museer eller industribedrifter. Mellom 20
og 25 gubber kommer pé hvert mate, der det serveres kaffe til egen medbragt mat.
Kontaktperson er Helge Holte.

Kirkequilten

Quiltegruppa mgtes annenhver tirsdag i Haybraten menighetshus. Gruppa bestar av 10-15
personer, og ledes av Anne-Brit Holte. Her lages flotte produkter, bade til eget bruk, og til salg og
utlodning i forbindelse med menighetens julemesse i Hgybraten og eventuelle andre aktuelle
basarer.

Strikkekafé
Andre onsdag i maneden er det strikkekafé i Stovner kirke. Ledes av Anette Bge Thorkildson og
Hanne Aanensen.

Inkludering, dialog, neermiljgarbeid

HFS har et pagdende samarbeid med STL Oslo (Samarbeidsradet for tro og livssyn). HFS var
sammen med flere av bydelens aktgrer medarranger av FN-dagen som ble markert i Fossum
kirke. Det var gratis matservering, panelsamtale med ungdom, musikkinnslag fra Hgybraten
skolekorps, Norsk Hindu Kultur Senter pd Rommen og flere lokale artister. Rundt 400 mennesker
var innom.

HFS har sammen med STL Oslo, HSIL idrettsforening, Stovner moské og Haybraten skole
etablert et nytt prosjekt under navnet Stovnerdialogene. | 2024 ble det arrangert 4

folkedialogmeater, blant annet om rasisme og utenforskap.

Politiets mangfoldskontakter er drivere av et lokalt samarbeidsforum for trossamfunn i Stovner
og Grorud bydel, inkludert SALTO-koordinatorer. Det ble avholdt ett moate der flere av bydelens
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trossamfunn deltok. Det er ogsa initiert videre samarbeid med Kirkens Bymisjon som leier i
underetasjen i Fossum kirke.

Sokneprest og diakon har veert aktiv pd mater vi blir invitert inn til, og er til stede pa bydelstorget
ved arrangement, samt bydelens dpne sparretime.

Sokneprest har fast plass i bydelens kriseteam.

Fremtiden bor hos oss

Menigheten er medlem i nettverket Fremtiden bor hos oss (FBHO). Sokneprest har plass i
nettverkets styre og diakon var koordinator frem til sommeren. Varen 2024 ble det arrangert
konferanse sammen med FBHOs svenske s@sternettverk, i Oslo. Tema var «kirken som stemmei
samfunnet». | tillegg ble det arrangert to nettverksamlinger for medlemsmenigheter i lgpet av
aret, deriblant Tehus i Holmlia kirke.

Informasjonsarbeid

Kirkebladet

Kirkebladet kom ut med 3 nummer i 2024.

Redaksjonskomitéen besto av sokneprest Elise Gillebo Skredsvig (redakter), Jarle Ruud
(redaksjonssekreteer), Kai Lindseth, Robert Wright og May Grimdalen.

Kirkebladet hadde ogséa i 2024 en avtale med Bydel Stovner om to faste sider med bydelsstoff,
noe som har gjort Kirkebladet mer tilgjengelig for alle i bydelen. Kirkebladet distribueresi et
opplag pa ca 13.500 til alle husstander i Bydel Stovner.

Sosiale medier og nettside

Menigheten har en digital tilstedeveerelse med menighetens egen hjemmeside kirken.no/hfs, en
bedriftsside pa Facebook og méanedlig utsendelse av digitalt nyhetsbrev. Noen av barn- og
ungdomstiltakene bruker Instagram og Snapchat. Menigheten har i tillegg en Youtube kanal med
egenproduserte videoer og filmer.

Misjon og vennskapsmenigheter

Misjonsprosjekt
Misjonskomité: Elizabeth Roseveare (leder), Oddvar Hatlehol, Trond Hestad (stab).

Menighetens misjonsavtale med Normisjon (Samarbeid menighet og misjon) utlgp 31.12.2023.
Komitéen jobber videre i samarbeid med MR for a finne ny misjonsavtale med fokus pa barn og
unge Thailand.

Vennskapsmenigheteni Latvia

Latviakomitéen besto i 2024 av Kjell Olav Sannes (leder), Merete Lind Holte (sekreteer), Rolf
Breen, Aase Britt Andersen, Anne Mette Tangen (gkonomiansvarlig) og Laura

Kronberga (kontaktperson) og Terje Aaslund.

Malsettingen for Latvia-samarbeidet er & ha personlig, andelig og menneskelig kontakt mellom
oss og Dole-Kekava-menighet, til felles berikelse ved gjensidige besgk, forbann for hverandre og
stotte til ulike menighetsaktiviteter. | 2024 bidro vi til lenn for prest og menighetssekretaer

samt til det diakonale arbeidet. De har innredet lokaler for utdeling av mat og kleer i
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menighetshuset. Menigheten i Kekava er sveert aktiv i hjelpearbeidet for Ukraina. Midler til var
stgtte kom fra kirkeofringer, personlige gaver og utlodning pa Latvia-kveldene 26. mai og 23.
oktober. Vi har opprettet en giverordning for stgtte til Latvia-arbeidet.

Vennskapsmenigheten i Nablus
Nabluskomité: Elisabeth Kjetilstad, Elisabeth Egeberg, Wenche Vinorum, Kai Lindseth og Jan
Erik Hoff Bakk.

Kontakten mellom vennskapsmenighetene er av stor verdi for begge parter. Vi sender hilsener til
hverandre og oppdaterer hverandre pa hvordan det gar med et mer personlig fokus enn vi kan fa
gjennom media. Dette skjer i seerlig grad gjennom bilder og hilsener via messenger-gruppa
«Friends-Hgybraten, Fossum, Stovner-Nablus». Alle som gnsker, kan bli medlem i gruppen og ta
deli kontakten mellom oss. Vi ber for hverandre, og vennskapsrelasjonen preges av gjensidig
interesse og omsorg. Det blir ogsa samlet inn offer til vennskapsmenighetens diakonale arbeid.

Nabluskomiteen har gjennom aret hatt 5 komitemater og 2 starre arrangement.

Det farste var pa Maria budskapsdag, hvor vi feiret gudstjeneste i Haybraten kirke, med
pafglgende kirkekaffe med suppe og basar til inntekt for vennskapsmenigheten i Nablus. Biskop
Kari Veiteberg prekte. Det andre arrangementet var en temakveld i Hgybraten menighetssal med
«hdp» som tema. Kunstnerne Carl Petter Opsahl og Elisabeth Helvin inviterte oss med péa en
musikalsk og skapende hapsreise. Vi leste opp hilsen fra Nablus, og alle som deltok ble med pa
en hilsen tilbake. Nabluskomiteen arrangerte et temamgte om situasjonen i Midtasten.
Fagdirektar i Kirkeradet og Mellomkirkelig Rad, Berit Hagen Aggy holdt et innlegg. Temamgtet var
godt besgkt og ble et trygt matepunkt for kunnskap og samtale med rom for 4 lytte til hverandre.
Menigheten gav sommer- og julegave til barne- og ungdomsarbeid i Nablus.
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kirken i Kekava, Latvia

Suppek fakken
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@konomi og innsamling

@konomiutvalgets sammensetning

Menighetsradets arbeidsutvalg (AU) fungerer ogsa som gkonomiutvalg, bestdende av Anette Bge
Thorkildson (leder), Hanne Aanensen (nestleder), Elise Gillebo Skredsvig (sokneprest), Anett
Jorgensen (daglig leder).

Regnskap 2024

Regnskapet for 2024 er avsluttet og oversendt revisor for godkjenning. Arsregnskap for 2024 viser
et brutto driftsresultat pa kr 41.505, som er resultatet av den lgpende driften/aktiviteten i
menigheten. | regnskapstallene ligger ogsa det som er brukt pa de livsynsapne mgteplassene
(BUFDIR) og Sommerkafé i Fossum. Disse tiltakene mottar eksterne midler til a drifte, under
forutsetning om 20% egenfinansiering.

Regnskapet viser at inntektene og utgiftene ligger hgyere enn det budsjetterte. De
inntektspostene som utpeker seg, er knyttet til sykelennsrefusjoner og andre tilskudd.
Utgiftspostene som skaper avvik fra budsjettet, gjelder lann og pensjonsforpliktelser.

Netto driftsresultat viser et overskudd pa 88.227 kr. Inkludert i dette belagpet er netto
renteinntekter og utbytte pa 129.731 kr.

Det ble benyttet 22.113 kr av bundne fond. Dette var gremerket de ulike prosjektene;
menighetsarbeid, arbeid blant barn og sendagsskole. Merforbruket fra 2023 pa 35.048 ble
dekket av disposisjonsfondet.

Menighetsbladet ble distribuert 3 ganger i 2024. Kostnadene gker pa grunn av hgyere
produksjonskostnader, ngdvendig distribusjon via posten og sviktende annonseinntekter.

Menighetens likviditet er god, noe bedre enn aret far. Per 31.12.2024 var bankinnskudd pa 4,1
mill kr i forhold til 31.12.2023 som var pa 3,7 mill. kr.

Menigheten har ogséa kapitalreserver av mer langsiktig karakter i form av tre leiligheter (to pa
Haugenstua og en pa Vestli). Alle leilighetene leies ut til markedspris og ga en inntekt pa

kr 533.549 som var en gkning pa kr 24.544 sammenliknet med aret for.

Offer, givertjeneste, andre gaver, innsamlinger og leieinntekter

| 2024 kom det inn totalt kr 818.232 i andre tilskudd, gaver og innsamlede midler. Dette er en
reduksjon pa kr 196.825 kr sammenliknet med 2023. Av disse ble det samletinn kr 167.922 kr til
eksterne offerformal, en reduksjon pa kr 18.055 fra 2023.

Givertjenesten innbrakte kr.174.630 som er en reduksjon pa kr 10.400 fra aret 2023.

Utleie til minnesamveer, dapsselskap o.l., samt faste utleiekontrakter har innbrakt kr 1.952.250 i
2024, en gkning pa kr 116.034 fra 2023.

Vedlegg 3, Arsregnskap drift og balanse
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Kirkene og eiendommene

Bygningsutvalget
Bygningsutvalget besto av Thor Mosvold (leder), Oddvar Hatlehol, Aase Britt Andersen, Svein
Aaslund, Robert Wright (MR), Anett Jgrgensen (daglig leder).

Bygningsutvalget har en koordinerende rolle nar det gjelder soknets bygningsmasse, med
befaring bade utvendig og innvendig samt & forberede saker til behandling i MR.
Bygningsutvalget har hatt 3 mgter i 2024.

Folgende er blitt gjort i kirkene:
Hpybraten kirke:

Utelyset rundt hele kirken er utbedret
Malt rundt hovedinngangen kirken

Huskomite i Haybraten besto av Helge Vinorum, Svein Aaslund, Kjell Hdkon Krydsby, John Brede
Bjarnstad og Trond Hestad (sekretaer/stab). Komiteen tar ansvar for orden og smareparasjoner
inne og utenfor kirken. | samarbeid med gubbegruppa ble uteomréadet utenfor menighetssalen
spylt/ryddet og bed luket pa dugnad varen 2024.

Fossum kirke:
Pusset alterkorset
Demontert lille scenen i venstre menighetssal

Stovner kirke:

Nytt ventilasjonsanlegg med varmepumpe.

Gavlvegger nede over vindu mot menighetssal og kirkerom reparert for rateskader.
Midlertidig endring av kirkestuen til apent kontorfellesskap. Omrigging av menighetssalen og
prestesakrestiet. Huskomiteen har malt hoveddgren og kontorinngangsdgren.

Huskomite for Stovner besto av Thor Mosvold (leder), Bjarne Bredesen, Rolf Skarstad og Gunn
Kari Frost (stab). Komiteen har ikke hatt ordinaere mgter i 2024, men har funnet det mer
formalstjenlig med samtaler seg imellom. Komiteen har enten samlet eller ved
enkeltmedlemmer utfert befaring og dugnad bade inne og ute. Komiteen har ansvar for orden og
smareparasjoner bade inne og utenfor kirken, samt at det er blomster til enhver tid i vestibylen.

Leiligheter

Menigheten leier ut en 4-roms leilighet i Nico Hambros vei i Vestliskaret boligsameie,

en 3-roms leilighet i Garver Ytterborgs vei 131 og en 1-roms leilighet i Ole Brumms vei 38.
Begge i Haugenstua borettslag. Alle tre leilighetene er utleid. Utleiemegleren administrerer
utleie av leilighetene.

Arbeidet med arsrapporten ble avsluttet med vedtak i Hgybraten, Fossum og Stovner
menighetsrad 26. mars 2025.

Oslo, 26. mars 2025

Anette Marie Bge Thorkildson (menighetsradsleder) Hanne Aanensen (nestleder)
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Organisasjonskart
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Vedlegg 2, Strategiplan

STRATEGIPLAN FOR HFS, 2023-2027

H@YBRATEN, FOSSUM OG STOVNER MENIGHET

MENIGHETEN | EN
MANGFOLDIG BYDEL

MANGFOLDIG BYDEL

Menigheten ligger i en spennende og
flerkulturell bydel med omiag 33.000
innbyggere. | Stovner bydel er
innvandrerandel pa 60 %. | befolkningen
eksisterer det betydelige sosioskonomiske og
sosiale utfordringer, blant annet vokser hvert
tredje barn opp i vedvarende lavinntekt

(jf Koronarapporten 2021) og mange i den
voksne befolkningen strever med ulike former
for utenforskap. De muligheter og utfordringer
som befolkningssammensetningen gir, vil vi
som Kirke ta del i.

DIAKONI ER KIRKENS OMSORGSTJENESTE,
OG EVANGELIET | HANDLING.

SOM FOLKEKIRKE HAR VI ANSVAR FOR
MEDLEMMENE | VAR MENIGHET OG DET
SOM MA GJORES FOR A VEKKE OG STYRKE
DET KRISTNE LIVET | BYDELEN.

Y

MENIGHETEN | EN
MANGFOLDIGC BYDEL

BARNE- OG
UNGDOMSAKTIVITETER

BARNE- OG
UNGDOMSAKTIVITETER

BARN OG UNGDOM

Menighetens arbeid med barn og unge
bestar av trosopplaeringstiltak, livsynsapne
tiltak med diakonal profil, og kontinuerlige
tiltak med kristen profil.

MENIGHETEN @ONSKER A TILBY ET
HELHETLIG TILBUD FOR BARN OG UNGE
DER DE KAN VOKSE OPP | TRO OG HVOR
ALLE KAN DELTA.

Dette arbeidet skal | sum sikre opplaering
for depte fra 0-18 ar, rekruttere til kristent
fellesskap for barn, unge og deres familier,
ivareta krysskulturelle, samt jobbe
forebyggende i moete med barn og unges
behov i lokalmiljoet.

GUDSTJENESTEN

Menigheten har et variert gudstjenesteliv
og kirkelige handlinger som favner
menneskelivet fra begynnelse til slutt, der
folk kan mete Gud, kjenner tilherighet og
blir styrket i troen. Her skal det veere plass
for alle, uansett om en soker fellesskap
eller stille ettertanke,

VIMOTES, TROSTES, METTES,
UTFORDRES OG SENDES UT TIL
TJENESTE | NERMILJO OG
STORSAMFUNN.

Menighetens gudstjenester gjennomferes i
samsvar med det som er besiuttet
(forordnet) av Oslo biskop. Vare 3 kirker
har egne saertrekk, fortrinn og utfordringer,
som kommer til utrykk i de ulike
gudstjenestene.
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MENIGHETEN | EN
MANGFOLDIG BYDEL

Menigheten ligger i en spennende og flerkulturell bydel med omlag 33.000 innbyggere.
| Stovner bydel er innvandrerandel pa 60 %. | befolkningen eksisterer det betydelige
sosiogkonomiske og sosiale utfordringer, blant annet vokser hvert tredje barn opp i
vedvarende lavinntekt (jf Koronarapporten 2021) og mange i den voksne befolkningen
strever med ulike former for utenforskap. De muligheter og utfordringer som
befolkningssammensetningen gir, vil vi som kirke ta del i.

DIAKONI ER KIRKENS OMSORGSTJENESTE, OG EVANGELIET | HANDLING.

SOM FOLKEKIRKE HAR VI ANSVAR FOR MEDLEMMENE | VAR MENIGHET OG DET
SOM MA GJORES FOR A VEKKE OG STYRKE DET KRISTNE LIVET | BYDELEN.

MENIGHETEN | EN
MANGFOLDIG BYDEL

Menigheten ligger i en spennende og DIAKONI ER KIRKENS OMSORGSTJENESTE, OG EVANGELIET | HANDLING.
Ifl‘fnf";“r'!s;fﬂ tii“sdtz'v':::’b?'g'jﬂe fiodo SOM FOLKEKIRKE HAR VI ANSVAR FOR MEDLEMMENE | VAR MENIGHET OG
e o DET SOM MA GJ@RES FOR A VEKKE OG STYRKE DET KRISTNE LIVET |

innvandrerandel p& 60 %. | befolkningen
eksisterer det betydelige sosioskonomiske og BYDELEN.
sosiale utfordringer, blant annet vokser hvert

tredje barn opp i vedvarende lavinntekt (jf

Koronarapporten 2021) og mange i den MAL — MEN'GHETEN | EN MANGFOLD'G BYDEL

voksne befolkningen strever med ulike former
for utenforskap. De muligheter og utfordringer « Kirken er synlig i bydelen og menigheten gir tilharighet og skaper

som befolkningssammensetningen gir, vil vi a q
e L gode meteplasser og felleskap pa tvers av generasjoner.

DIAKONI ER KIRKENS OMSORGSTJENESTE, « Kirken vil som samfunnsakter lindre ned og bygge gode nzaermiljger.
0G EVANGELIET | HANDLING.
» Menighetens diakonale tiltak er dpne for alle.

SOM FOLKEKIRKE HAR VI ANSVAR FOR
MEDLEMMENE | VAR MENIGHET OG DET
SOM MA GJ@RES FOR A VEKKE OG STYRKE

DET KRISTNE LIVET | BYDELEN « Menigheten motvirker utenforskap og har utformet nye mater &

vaere kirke pa

« Kristhe med annen kulturell bakgrunn er aktive i menigheten
« Flere frivillige engasjeres og motiveres




BARNE- OGC
UNGDOMSAKTIVITETER

Menighetens arbeid med barn og unge bestar av trosopplaringstiltak, livsynsdpne
tiltak med diakonal profil, og kontinuerlige tiltak med kristen profil.

MENIGHETEN @NSKER A TILBY ET HELHETLIG TILBUD FOR BARN OG UNGE DER DE
KAN VOKSE OPP | TRO OG HVOR ALLE KAN DELTA.

Dette arbeidet skal i sum sikre opplaering for depte fra 0-18 ar, rekruttere til kristent
fellesskap for barn, unge og deres familier, ivareta krysskulturelle, samt jobbe
forebyggende i mate med barn og unges behov i lokalmiljoet.

BARNE- OG
UNGDOMSAKTIVITETER

Menighetens arbeid med barn og unge
bestar av trosopplaeringstiltak, livsynsapne
tiltak med diakonal profil, og kontinuerlige
tiltak med kristen profil.

MENIGHETEN @NSKER A TILBY ET
HELHETLIG TILBUD FOR BARN OG UNGE,
DER DE KAN VOKSE OPP | TRO, OG HVOR
ALLE KAN DELTA.

Dette arbeidet skal i sum sikre opplaering
for depte fra 0-18 &r, rekruttere til kristent
fellesskap for barn, unge og deres familier,
ivareta krysskulturelle, samt jobbe
forebyggende i mate med barn og unges
behov i lokalmiljeet.

MENIGHETEN @NSKER A TILBY ET HELHETLIG TILBUD FOR BARN OG UNGE
DER DE KAN VOKSE OPP | TRO OG HVOR ALLE KAN DELTA.

MAL - BARNE- OG UNGDOMSAKTIVITETER

« Menighetens trosopplaeringstiltak, deriblant konfirmantarbeidet, er
styrket og rekrutterer til det eksisterende arbeidet for barn og unge.

« Menighetens kontinuerlige tiltak med kristen profil er styrket.

« Menighetens livsynsépne tiltak motvirker utenforskap og virker

integrerende.
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O

Menigheten har et variert gudstjenesteliv og kirkelige handlinger som favner
menneskelivet fra begynnelse til slutt, der folk kan megte Gud, kjenner
tilhgrighet og blir styrket i troen. Her skal det veere plass for alle, uansett om en
soker fellesskap eller stille ettertanke.

VIMOTES, TROSTES, METTES, UTFORDRES OG SENDES UT TIL TJENESTE |
NZARMILJO OG STORSAMFUNN.

Menighetens gudstjenester gjennomfares i samsvar med det som er besluttet

(forordnet) av Oslo biskop. Vare 3 kirker har egne saertrekk, fortrinn og
utfordringer, som kommer til utrykk i de ulike gudstjenestene.
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Vedlegg 3, Arsregnskap drift og balanse

Heybraten, Fossum og Stovner sokn

Regnskapsskjema - Driftsregnskapet (Vedlegg 24)

Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter (600-659)
Refusjoner/overferinger (700-789)
Statlige tilskudd (B0D-804)
Tilskudd fra rettssubjektet Den norske kirke (B05)
Rammeacverfaringtilskudd fra egen kommune (830-839)
Tilskudd fra soknets organer (840-859)
Andre tilskudd, gaver, innsamlede midler (8&0-879)
Sum driftsinntekter
Lenn- og sosiale utgifter (010-099)
Kjap av varer og tjenester (100-299)
Refusjoner/overferinger (300-383:429)
Tilskudd og gaver (400-479:ekskl429)
Sum driftsutgifter
BRUTTO DRIFTSRESULTAT
Renteinntekter og utbytte (900-909)
Renteutgifter og laneomkostninger (500-509)
Metto finansinntekter/-utgifter
Avskrivinger (590)
Motpost avskrivinger (%90)
NETTO DRIFTSRESULTAT
Bruk av ubundne fond (940-949)
Bruk av bundne fond (950-959)
Sum bruk av avsetninger
Avsatt til dekning for tidligere ar (underskudd) (530)
Avsatt til ubundne fond (540-549)
Avsatt til bundne fond (550-559)
Sum avsetninger

REGMSKAPSMESSIG MER-/MINDREFORBRUK

Belep
2 851 363

809 B4b
1 000 000

95 000
244 092
818 232

5818 533
2567 727
2050 791
1070173
174 922
5863 613
-45 080
125731

129 731
39419
-39 419
84 652
35 048
22 113
57161
35 048
11 466
40 052
86 567
55 246

Org.Bud

2901 000
20 000

1 000 000

230 500
491 000
4 642 500
2 264 270
2 278 700
a00 500

5143 470
-500 970
125 000

125 000

-375 970
312830
63 140
375 970

Belep Org.Bud
2 704 085
181407
1 080 000
131 500
10 000
228 B4T
1015 057
b 983 561
2 265 460
3 678 661
1163 969
204 227
7312318
-328B 757
136 057
6412
129 645
/49
-39 419
-199 112
12 315
164 D63
176 378
12 315

12 315
-35 048



Heybraten, Fossum og Stovner sokn

BR3 - Balanserapport (Vedlegg 3)
Differanse
Faste eiendommer og anlegg (5.27-5.29)
Utstyr, maskiner og transportmidler (5.24-5.26)
Anleggsmidler (Kap. 5.2)
Kortsiktige fordringer (5.13-5.17)
Aksjer og andeler (5.18)
K.asse, bankinnskudd (5.10)
Omlepsmidler (Kap. 5.1)
SUM EIENDELER
Disposisjonsfond (5.56-5.58)
Bundne driftsfond (5.51-5.52)
Regnskapsmessig mindreforbruk (5.5950)
Regnskapsmessig merforbruk (5.5900)
Kapitalkonto (5.5990)
Egenkapital (Kap. 5.5)
Annen kortsiktig gjeld (5.32-5.39)
Kortsiktig gjeld (Kap. 5.3)
SUM EK OG GJELD

31.12.2024

7728 082
297 144
8025 227
308 546
34 954
4152029
4 495 529
12 520 756
3301 412
33111
55 246

8 025 227
-11712 985
807 770
-807 770
-12 520 756

31.12.2023

7728 082
336 564

8 064 646
879 905
29 560
3798971
4708 436
12 773 082
3 324 994
313161

-35 048

8 064 646
-11 667 753
1105 329
-1105 329
-12 773 082



Heybraten Fossum Stovner Sokn

| MOTER TIL ARSREGHMSKAPET FOR 2023

[Note | 1 | Regnskapsprinsipper

Regnskapsprinsipper og vurderingsregler

Soknets regnskap er fert | samsvar med forskrifl om ekonomiforvalining i sokn i Den norske Kirke fasisatl av Bame- og
familedepartemeniet B, desember 2020, samd god kommunal regnskapsskikk

De kommunale regnskapsprinsipper inmebasrer biant armet al innlekler og uigifler feres etler butiopinsippet, saml ebler del
sakalle anordningsprinsippet som ¥l si al ale kjenle inmlekier og wigifler medias i drifls- sler mvesteringeregnaiapel

| balan=s=regnskaped er omlspsmidier vurden etier laveste verdis prinsipp. Korlsiktig gisid balanss=feres il nominell belap pd
opplakstidspunilel.

Anleggsmidier er vurder il anskaffebseskos!. Anleggsmidier som har bagrens=l okonomisk kevelid er avsirevel med ke stone
arlige belop over anleggsmiddelets levetid. Se for @vig egen nole om anleggsmidler.

Kurdedordringar og andre fordringer opplores bl palydends slier fradrag for avseining t forveniet Bp. Avsetning G lap gjores pd
grunnbag av en individuell vurdening av de enkelie fordringene. | lillegg gjeres det for evrige kundefordinges en uspesifisert
avseining for & dekke aniatl tap.

Budsjett
Ded e ikke gior budsjetiregulering i 2024, Kolonne Tor opprinnelig og regulert budsjet innehalder derfor samme tall.

Note | 2 [Kommunens tilskudd

2024 2023
Tilskwdd fra Oslo Kommune a5 000 10000
Sum tilskudd ELET 10 000
|Huu [ | |\Fﬂumlga regnakapsposter

2024 2023
Mernerdavgiltshompensasion, driltsregreskapel 153 459 431 623
Merwerdavgiilskompensasjon, invesieringsregnskapet 49 805
[Sum merverdiavgiftskompensasjon 183 484 481 28
[Note | 4 [Lennskostnader, antall ansatte, godigjerelse my
[Lenrskostnader bastar av lalgends postes 2024 2023
Lonmnger 1959 283 1747 385
Arbeidsgiveravgill 283 141 263 544
Persjonskos inader 219 047 160 180
Andre ylelser B8 256 a4 371
Sum lennzkostnader 2 BET 727 2 28 480
Menigheien har dekkel sine pensjonsforpliielssr giennom mediemsskap | KLP.
Note | 5 |Driftsmidier

Bypg [Eiendom : mtg,rrug Sum
Anskaflelzeskost 01.01. 7 728 D&z 588 954 8 297 D&T
Arais tiganglavgang .
Anskaffelseskost 31.12. T T2 OE2 . BEA 984 B 28T DET
Akkumuberie avskrivninger 31.12. 271 840 271 B0
ﬁimﬂl’-'t verdi pr 31,12 T T8 0E2 . 287 144 B O3S 22T
Arsls avskrivninger A0 419 30419
Avskivmingsperiods (4r] -
Mabler Nerbrusssenter 10 aw 10
Onged refhabilibering 3 av 2]
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[Note | 6 |Aksjerog andeler

Antall ak=er pr. 3112 Formussverds pr. 31.12. Balansefon pr. 31.12]
I-M:ﬂl.l:r Medier A5 1,000 34 054 34 954 |
[Sum aksjer og andeler 34 884 34 854 |
[Note | 7 |Vesentiige forpliktelser og lan |
S-ukn:l!h-'i'gm uucrﬂigeh'pi-kmhﬂ:glh som icke fremommer &y regnskapet. _
Langsikig ged 2024 2023
Bum lan . .
|Hm | 8 |Jluruningur of bruk av avseminger
Ubundne driltzfond 20z3]  Tillen Arverdt 2024 |
Dispasismnsiond 2780 121 .35 048 2 755 073
Avsetning Barme/Ungdomsasbeid 40 000 40 000
Irvvenlariulstyr kontorer 21 000 21000
Stabens personalubviklingfond 7S &5 |
Uthygging menighetssal 117 741 117 741
Carming kantari 11 466 11 466
Copgradenng Fasswm srke 355 157 355 157
[Behoidning 3112 3334 994 11 456 -38 048 3301 412
[Burdne driftsfond 2023  Tilfen Anvendl 2024
Uthygging Kirke=n 135 355 135 355
Fapitalkonln Diakonatel 45 784 45 784
Sondagssaoien 7 DT -1 000 36 D&
Elmmer Formiddagstrel 7 21 T B
Haybralen Kirke Ulsmysking Fitenng 0 51 0851
Unge Maler Eldre EED 2 181
[Barneakiivit=ter 11 485 .11 485 .
[UME ¥a Sparebarkstielsen o 62R .0 628 ;
Sommerkale 32 052 a2 052
Tmﬂtﬂfuru'gefraﬂzﬁ:kmrc B 00D B 00D
Apen Kitke 20 000 20 000
Beholdning 31.12. 213 161 40 052 22113 331 101
Ubundne invesieringsfond 2023]  Tillen Arverdt 2024
Ubundel nvesteri ;
[Beholdning 31.12. . . . ;
[Note | 8 |Kapitalkento

2024 2023

Balanse 01.01. B 064 648 8 104 D65
Anskaflelzariilgang via imvesieingsregnskapest
Ordinzmre avskrivninger driflsmidier .30 419 .30 419
Sum B 028 227 B 054 646
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|H.uu | 10 |Im:hl midiar
(InestAende pa bankkanta for skatietekk pr 3112 63 054 |
|Skyldig skatietrei pr 31.12 ulgjorde 50 402
Note | 11 |Egenkapitai

Diisp.» Bundne | Ubundne | Mer-mindre- ital

th driflsfond | inv.fend Torbruk "ﬁm Egenkapital
[Behaldn 01.01. 3324004 | 313 181 .35 048 | B 0G4 648 11 667 753
Arels endringes .23 582 17 640 35 4B -30 418 -0 014
Arels mermindrelorbruk 5 246 55 246
Arels udekkel i inv. .
(Beheldn. pr 31.12. 1301412 331101 . B5248| B8 028227 11 712 088
(Mot | 12  |Endring av arbeidskapital
[Fra batansen Cemlapsmidiar Korlsiklig gjeid Sum
[Salda 01.01. 4708 436 -1 106 323 3 603 107
Saldo 31.12 4 405 520 -B07 770 1887 750
Arets endring i balansen 212 807 207 B8 B4 682
|Fra bevilgni Dri Investeringsregrskap Sum
[Sum innlekier E 818 533 5818 533
Sum uigifer E L 5863 613
|Ek:|.:|n|.- Tmansiransahsoner 129 731 129 731
|Arets endring i bev.negnskapet [T . B4 62
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ARSBERETNING 2024
H@YBRATEN, FOSSUM OG STOVNER SOKN

Virksomhetens art og sted

Heybraten, Fassum og Stovner sokn ligger | Grorud dalen prosti og har 8595 medlemmer.
soknet har 3 kirker og driver kirkelig virksomhel som gudstjenester og utfarer kirkelige
handlinger som dap, vigsel, begravelser. Annen kjerneaktivitet er diakoni, barne- og
ungdomsarbeid, konfirmantarbeid og soknet utgir menighetshlad, Menigheten ligger i
kirkebygget med tilhgrende menighetssal som leies ut til narmiljpet og brukes | menighetens
eget arbeid.

Arsregnskapet

Soknet har et budsjett pd 5 143 470 kr. Arets resultat viser et overskudd pa 55 245,74 kr
(mindreforbruk). Regnskapet viser at inntektene og utgiftene ligger hayere enn det
budsjetterte. De inntektspostene som utp eker seg, er knyttet til sykelgnnsrefusjoner og
andre tilskudd. Utgiftspostene som utpeker seg, er lpnn og kjop av varer. Stor andel av de
utgiftene som skaper avvik fra budsjettet gjelder lann.

videre har inntektssiden vaert gunstig, hvor gaver og innsamlede midler i farbindelse med
hay aktivitet, har gitt mer i inntekter til soknet enn den budsjetterte summen pa 491 000 kr
til 848 232 kr.

Menighetens likviditet og soliditet er god of det er ikke langsiktig gjeld.

Likestilling

Menighetsradet har 10 mediemmer — 6 faste og 4 vara. | tillegg har Sokneprest fast plass, og
Daglig leder er sekretar for radet, Me nighetsradet er valgt | 2023 og tiltradte 1.11.23. Radet
har & kvinnelige og 2 mannlige medlemmer dvs. 80/20 fordeling

Prestene i soknet er ansatt | Osla Bispedemmerdd. ghvrige stabsansatte er ansatte | Kirkelig
fellesrid i Oslo og menighetsfinansierte stillinger, Det yises til deres arsberetninger og
soknets rsmelding for nzrmere informasjon om kjan nsfardeling og likestilling.

n iften: =dj- ktue

B. Tiltak for likestilling — september 2023 var det valg til ny= menighetsrad, Yalgkomiteen
arbeidet aktivt gjennom hele varen for 4 rekruttere nye medlemmer til menighets radet, med
tanke pd et mangfold (etnisitet-, funksjon-, kjann- og aldersbalanse). Det syntes vanskelig 3

rekruttere inn &l vervet.

Vi viser til menighetens drsmelding 2024 for ytterligere informasjon.

Anette Boe Thorkildson
Menighetsradsleder
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Vedlegg 4 Stovnerskoghjemmet
Rapportering av sykehjemsprestens aktiviteter — 2024

Navn p3 sykehjem: Stovnerskoghjemmet
Navn pa sykehjemsprest: Hilde Ramsge Graff
Stillingsstarrelse: 40%

Arsstatistikk 2024:

Antall samtaler med beboere/pasienter/dagbrukere 202
Antall samtaler med pérgrende 12
Antall samtaler med ansatte (av sjelesgrgerisk karakter) 3
Antall gudstjenester 9
Antall frammgtte totalt pa gudstjenester 206
Antall andakter/samlingsstunder 22
Antall frammatte totalt pa andakter/samlingsstunder 371
Antall livssynsépne gruppesamlinger for beboere/pasienter/dagbrukere 3
Antall deltakere pa livssynsapne gruppesamlinger for 19
beboere/pasienter/dagbrukere
Antall undervisningssamlinger for ansatte/praksisstudenter -
Antall frammagtte totalt pa undervisningssamlinger for ansatte/praksisstudenter -
Antall tverrfaglige moter eller samlinger med personalet -
Antall veiledningssamtaler med personalet 2
Antall samlinger med Etisk refleksjon for ansatte 2
Antall andre samlinger hvor sykehjemspresten har ansvar/medansvar 2
Antall begravelser (som sykehjemsprest) 9
Antall bareandakter/minnestunder (som sykehjemsprest) -
Antall soknebud (nattverd for den enkelte) hos pasient/beboer 18
Antall samtale/andelig og eksistensiell statte ved livets siste tid hos pasient/beboer 6
Antall tilretteleggingstiltak for utgvelse av annet livssyn -
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Kort beskrivelse av tjenesten og seerpreg ved aret 2024

| 2024 endret sammensetningen av sykehjemmets 28 rusplasser slik at 7 plasser ble satt av til
forsterkede plasser for beboere med illegal rus. Det endret avdelingen og arbeidet og har ikke
funnet helt sin nye form. Jeg har hatt 3 livssynsapne samlinger. Flere avlyst pga manglende
oppmgte. Endringen av disse plassene har fatt en god del ugnskede konsekvenser for resten av
sykehjemmet i form av flere laste darer og dermed feerre tilgjengelige rom i fellesarealene.

Min tjeneste er pa hele huset, som for gvrig har 106 vanlige plasser, 9 ordineere demensplasser
og 10 forsterkede demensplasser. Jeg holder fellesandakter og gudstjenester apne for alle, egne
gudstjenester og andakter pa demensavdelingen. Det ble10 ganger pa skjermet enhet i 2024. P4
disse er deti snitt 7 beboere til stede, ofte veldig «fine» samlinger. For noen beboere er nattverd
et baerende ritual og er glade for & fa det ogsa utenom gudstjenestene.

I mars hadde Haybraten, Fossum og Stovner menighet bispevisitas og biskopen med falge var pa
besgk pa sykehjemmet. Vi presenterte og besgkte rusavdelingen da den er den eneste i sitt slagi
Oslo. Biskop Kari Veiteberg fikk en hyggelig mottakelse med orienteringer og en fin stund pa
avdelingen med kaffe og kaker og godt oppmgte av beboerne. Mange av dem satte stor pris pa
besgket, og biskopen viste stor interesse for enkeltbeboere og avdelingen.

Jeg har ogsa statte og samarbeid fra menigheten med organist til alle andakter og gudstjenester
samt diakon som deltar pa gudstjenester. Det betyr mye for meg og min tjeneste.

N3& ser vi en liten, men markant gkning av beboere fra andre kulturer og religioner, men jeg har
ikke fatt noen flere foresparsler om tilrettelegging eller hjelp i den sammenheng. SYE har knyttet
til seg en imam som na betjener alle sykehjem. Jeg har arbeidet noe sammen med ham og haper
pa at vi kan fa synligjort denne tjeneste bedre.

Generelt faler jeg at det er lav bevissthet om andelige behov blant pleierne, i alle fall er det darlig
dokumentasjon om det og tilfeldig oppfalging. Vi har hatt en runde med & se pa apne, gode
spegrsmal som kan stilles og formuleringer som kan brukes i Gerica med et lite oppsving etter
bevisstgjgringen og ma nok fortsette.

Manglende avklaring av tilhgrighet og den eventuelle betydning av den slar ut nar deden naermer
seg i form av usikkerhet rundt eventuelt tilkalling av livssynshjelp ved livets slutt.

Samtaler og naerveer er en stor del av arbeidet. | tillegg kommer hundrevis av sma, men viktige
“hilseayeblikk” med litt smaprat som ogsa betyr masse. Vi har mange trofaste pargrende som
jeg mater i kantina og slar av en prat med.

Hilde Ramsge Graff
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