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14/26 Regnskapsoversikt - 1. tertial 2026 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Sel kirkelige råd 04.06.2026 14/26 

 
 
 
Saksorientering 
Regnskapsoversikt for 1. tertial legges fram for rådet. Skjema «Økonomiske 
oversikter, Regnskapsskjema – Driftsregnskapet» viser hovedområdene i 
regnskapet. Deretter følger en utskrift pr. konto. 
 
På grunn av ulik periodisering kan enkelte poster framstå med store avvik. 
 
Forslag til vedtak 
Sel kirkelige råd tar regnskapsrapportene til etterretning. 
 
Møtebehandling 
Post 3180 Energi. Med de økende prisene på strøm, ønsker rådet at det skal 
vurderes å uføre etterisolering og arbeid med å redusere trekk i kirkene våre. Det kan 
være snakk om å etterisolere loft og dører. Det kan også være snakk om å sette inn 
dør og isolere våpenhuset i Sel kirke. Dette bør følges opp videre i økonomiplan. 
Post 3020 Vikarer: Denne posten er høy fordi lønn til 25 % midlertidig stilling kirkelig 
undervisning kommer på denne posten, men var budsjettert på 3010. Dette justeres 
det for i budsjettrevideringen. 
Post 3070 Ekstrahjelp, funksjonstillegg hjemmeside. Det ble reist spørsmål om hva 
dette er, og svaret er ekstra kompensasjon for å holde hjemmesiden oppdatert. 
Post 3122 Gaver, påskjønnelser. Det meste av denne posten (11 250) er kostnader i 
forbindelse med frivilligsamling på Otta kulturhus i mars. 
3160 Kjøregodtgjørelse: Det ble reist spørsmål om hvorfor denne er dobbelt så høy 
som samme periode i fjor. Årsaken er at flere ansatte og folkevalgte har levert inn 
reiseregninger i år, samt at vi har hatt flere vikarer (organister) med lang reisevei. 
3190 Husleie: Gledelig at denne har gått så mye ned i forhold til fjoråret. 
3200 Inventar og utstyr. Den største posten her er nye låser på dører til Heidal og 
Nord-Sel. Behovet for nye låser dukket opp etter gjennomgang med brannvesenet i 
fjor, og montering av nøkkelbokser ved alle kirkene. Kostnaden for dette var 35 800,-. 
I tillegg kommer en alterduk til Nord-Sel kirke, men denne kostnaden skal belastes 
fond Nord-Sel kirke. 
3271 Kjøpte tjenester. Her er det brukt uforholdsmessig mye i forhold til i fjor. 
Årsaken er bruk av organistvikarer som er registrert som selvstendig 
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næringsdrivende, og som sender faktura på sine tjenester. Disse kommer ikke inn 
under post 3020 Vikarer. 
3466 Fasteaksjonen, Videresendt. Her er det en feilføring, ettersom denne skal 
utligne post 3866 med kr. 8234,-. Korrigering blir gjennomført. 
 
 
 
Vedtak  

Sel kirkelige råd tar regnskapsrapportene til etterretning. 
 

 

 

15/26 Budsjett-revidering 1/26 
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Saksorientering 
I forhold til framlagte tertial-regnskap, anser kirkevergen det nødvendig med en 
budsjettrevidering. Dette gjelder lønnskostnader og energi.  
 
3010 Lønn i faste stillinger og 3020 Vikarer. Mindre justering mellom postene. I 
posten 3020 var det opprinnelig tenkt kun innleide vikarer for organist. Imidlertid 
kommer også 25 % trosopplærer (vikar for Randi Vassplassen) inn på denne posten.  
Posten 3180 Energi har økt betydelig på grunn av høy strømpris og lange 
kuldeperioder.  
Bare i januar kostet oppvarming av kirker, lys og tining av graver 85 000,-. 
Kirkevergen følger opp for å redusere strømforbruket, men budsjettposten må 
uansett økes betraktelig på grunn av økte priser. 
 
For å dekke inn disse avvikene, legges refusjon av sykelønn som allerede er mottatt 
inn. I tillegg foreslår kirkevergen å bruke av premiefond hos KLP til å redusere den 
årlige reguleringspremien. Reguleringspremien forventes å bli på ca. kr. 656 000,-. 
 
Premiefondet hos KLP har fått tilført kr. 519 771 siden nyttår. Etter at vi har brukt 
200 000 hittil i år, står det fortsatt igjen kr. 1 027 938. Kirkevergen foreslår å bruke 
179 000 ekstra for å dekke opp manglende inndekking i budsjettet. 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Kirkevergen foreslår følgende budsjettjusteringer: 
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    Oppr. budsjett forslag endring Differanse 

3010 Lønn i faste stillinger 3728 3670 58 

3020 Vikarer 51 204 -153 

3099 Arbeidsgiveravgift 293 302 -9 

3180 Energi 313 568 -255 

3186 Forsikringer bygninger 321 270 51 

     

Inndekking av økte kostnader:       

3710 Refusjon sykelønn   -129 129 

3772 Bruk av premiefond   -550 179 

 
 
Vedtak  
Kirkevergen foreslår følgende budsjettjusteringer: 
 

    Oppr. budsjett forslag endring Differanse 

3010 Lønn i faste stillinger 3728 3670 58 

3020 Vikarer 51 204 -153 

3099 Arbeidsgiveravgift 293 302 -9 

3180 Energi 313 568 -255 

3186 Forsikringer bygninger 321 270 51 

     

Inndekking av økte kostnader:       

3710 Refusjon sykelønn   -129 129 

3772 Bruk av premiefond   -550 179 
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Saksorientering 
 

• Tidsplan – PUU stilling. Valg av representanter til tilsetningsrådet 

• Sommeravvikling kirkegårder 

• Besøkssenter ved Heidal kirke 

• Håndtering av arbeidsmiljøutfordringer 

 
Forslag til vedtak 
Orienteringssaker tas til etterretning. 
 
 
Vedtak  
Orienteringssaker tas til etterretning. 
 


