DEN NORSKE KIRKE

Byasen menighet

BMR REFERAT 2025 03 26

Byasen menighetsrad 2023 - 2027 Varref:  24/00348-45
Mgtedato 26.03.2025
Tid KLL19-21
Sted Byasen kirke, mgterom
Tilstede Faste medlemmer:
Randolf Vagen, leder,
Randi Tokle, Odd Anders With, Magnar Fosseide, Andreas Haga Skjetne,
Guri Opland Solem (fast medlem i Bentes permisjon)
Varamedlemmer: Terje Andersen, Einar Haagensli
Sokneprest Sara Krog pa siste sak.
Referent: Ingrid Eikli Heggset, daglig leder
Forfall Ingeborg Nordbg Slettahjell, nestleder, Kirsti Sadal, Frode Bye
Permisjon tom 30.6.24: Bente Elton Jakobsen og Astrid Aag
Apning ved | Terje — «Serenity prayer» i egen oversettelse
Servering Fra fryseren
Evaluering | Kirsti
Randolf Vagen Ingrid Eikli Heggset
Menighetsradsleder Daglig leder

Saker til behandling
18/25 Godkjenning av innkalling og saksliste

19/25 Godkjenning referater

20/25 Orienteringssaker

21/25 Medarbeiderfest

22/25 Medarbeidersamling

23/25 Forberedelse til mgte med julesalgskomiteen
24/25 Handlingsplan

25/25 Evt.

e Evaluering




Saksnr.
18/25

19/25

20/25

21/25

Sakstittel:
Godkjenning av innkalling og saksliste

Vedtak:
Byasen menighetsrad godkjenner innkalling og saksliste til mate 26.3.25

Andreas tar evaluering.

Godkjenning referat mote 25.02.2025

Vedtak:
Byasen menighetsrad godkjenner referat fra mate 25.2.25 og tar referatet fra AU
av 11.03.2025 til etterretning.

Orienteringssaker:

- Fra staben v/ Ingrid — VM dagene — fantastisk! God stemning, mange
innom, mange frivillige bidro. Paske og paskevandringer, prosjekt med
kveldsgudstjeneste, fasteaksjon, innspurten pa konfirmantaret, Harry
Potter gudstjeneste. Ingen endring i sykemeldingene.

- FraKfiT v/ Odd Anders — bra arsregnskap, grav-kulturminner.

- Samrad — Arbeidsutvalget i Nidaros invitert radsledere for & etablere et
tettere samarbeid og direkte kontakt med soknene, som oppfelging av
kirkemgtevedtak. Tema: Dialog om hgringer som har vaert. Kirkevalg.
Organisering av kirka, bla. forslag om & droppe direktevalg til
bispedemmene. Tilsyn av biskopen. Stiftsdirekter foreslas som personal
ansvarlig. Styrking av biskopens rolle.. Kirkemgte 25. — 28.4.25 i
Trondhem.

- Harald Heggstad — trondheim kirkeakademiet — folkekirka som
trossamfunn. 1.4. tirsdag 19.30 i Lademoen kirke.

- Hijertestarter montert i kirkerommet — forslag at frivillige far
hjertestarterkurs. Settes pa lista til neste AU mate.

- Hele menighetens arsmelding til orientering

- Arsmgtet 30.3. Randi, Magnar, Einar, Odd Anders, Terje, kanskje Andreas
kommer.

Medarbeiderfest

Etter innspill fra de ansatte foreslas det sommerfest for medarbeidere torsdag
5.6., hvor staben er hovedansvarlig for arrangementet, med noen fra MR i
arbeidsgruppen som planlegger.
Div. ideer fra radet til festen:

- Mini konsert — Marte Stenholt (Alan Eldvald sanger)

- Tema- inspirasjon

- Allsang

- Korte historier til oppmuntring og takknemlighet av folk som er i

menigheten; dele sine egne, gode historier.

Vedtak:

Menighetsradet stgtter giennomfgring av medarbeiderfest 5.6. og falgende blir
med i komiteen: Kirsti Sgdal, Randi Tokle, Einar Haagensli (og Trude).
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22/25

23/25

24/25

Medarbeidersamling

Inspirasjonssamling for gudstjenestemedarbeidere foreslas sgndag 31.8. Onske
om a flytte gudstjenesten kl. 11 til kvelden, slik at seminaret munner ut i praksis i
gudstjenesten med kveldsmat etterpa.

Vedtak

Radet statter flytting av gudstjenesten 31.8. kl. 11 til kvelden ifm samling for
gudstjenestemedarbeidere.

Forberedelse til mgte med julesalgskomitéen
Sakspapir: Evaluering av julesalg 2024.
Tydelige utfordringer som leses ut av referatet:

- antall i komiteen; har veert redusert til 3 og blir antagelig 2.
- gevinster — fine og store som kan friste til kjgp av lodd.

Julesalgets betydning: @konomi, diakoni, relasjon til lokalmilja.

Praksis har veert at radet bes om & ha med aregevinster, samt at
konfirmantforeldre kan melder seg til forskjellige oppgaver, inkl. a levere gevinster
og handarbeid. Mange konfirmantforeldre bidro i 2024.

Innspill fra samtalen:

- Utfordre menn til & bidra.

- Salget er et omfattende arbeid med flere inntektskilder; gjennom at noen
lager handarbeid, gevinster og lodd- aresalg og kaféen.

- Kan vi finne flere frivillige til komiteen? Guri melder seg.

- Gevinster — viktig med nettverk for kunne skaffe fristende og litt sterre
gevinster, gjerne tidlig. Malet er & fa tak i hovedgevinstene fgr sommeren,
sa kan det komme flere gevinster i tillegg senere. Huskonserter som
gevinst — utfordre musikere i menigheten.

- Radet gnsker gjerne a hente ferdig varmet gret i 2025 og!

Vedtak:
Julesalgskomiteen inviteres til april mgte for samtale om julesalget 2024 og 2025.

Handlingsplan

Sakspapirer: «Huset» og innspill fra staben pa fokusomradet 25 — 50 ar.
Saken utsatt fra 25.2.

Innspill fra samtalen:
e Kveldsgudstjenester: Viktig med faste sgndager i maneden, seerlig i starten.

Skjgnner at det ikke alltid er oppnéelig pga andre faktorer. Flott ogsa for
hyttefolk med kveldsgudstjeneste.
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e Markedsfgring: Poste pa flere Facebookgrupper? Plakater? Noe «ekstra»
som man legger merke til - musikere. Familieforeldre er de mest
«tungnemme» fordi det har sa mye annet.

e Vi far ikke til & gjore alt — noe ma vi si nei til.

¢ Temakvelder — trenger ikke veere foredrag. Spennende ogsa med panel og
dialog, men samtale etterpa. To-veis kommunikasjon.

Gruppearbeid etterpa kan veaere en fin arena ogsa ved foredrag.

e Kirken som et annerledes sted. Ett annet type rom, hvordan kan vi lage sanne
rom — rom for tro, hap og kjaerlighet.

e Gode ideer kan gjennomfgres av bade ansatte og frivillig.

e Lesesirkel som tar for seg aktuelle temaer.

e Hvordan na de hvor barna har blitt akkurat sa stor at de har litt mer tid og kan
bli med.

Vedtak

Menighetsradet vedtar foreslatt handlingsplan for resten av radsperioden. Planen
folges opp til hgsten.

Menighetsradet statter flytting av kl. 11 gudstjeneste en gang i maneden til kveld
for & arrangere gudstjenester med seerlig fokus pa malgruppen 25 — 50 ar.

25/25
Evt. Radet ber daglig leder gi Lin-Silvia blomster for sin innsats med VM-dagene.
Evaluering v/ Andreas
Fin apning. Godt mgte. Noen ganger kan det virkelig trengs ordstyrer, men god
disiplin i dag og godt engasjement og innspill. Tom ferdig for tiden! Bra! &
Vedlegg:

Vedtatt handlingplan
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