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Møteprotokoll  
KFIT - AU 2023-2027 
 

Møtedato: 28.01.2026 kl. 13:00 
Møtested: Munkegaten 6 - Møterom 1 og 2 
Arkivsak: 23/07505 
  
Til stede:  Odd Anders With (Byåsen menighet), Tore Steen (Klæbu 

menighet), Eiv Rindal (Nidelven menighet), Elin Rognes Solbu 
(Sverresborg menighet), Bodil Slørdal (Nidaros biskop), Vegard 
Frøseth Fenes (Trondheim kommune), Kjell Inge Nordgård, Bjørn 
Borge 

  
Møtende 
varamedlemmer: 

Lisbeth Nygård (Ranheim og Charlottenlund menighet) for Siri 
Wahl-Olsen 

  
Forfall:   
  
Andre: Hege Elisabeth Nyhus, Kristian Svardal 
  
Protokollfører: Bjørn Borge 
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Odd Anders With 
Leder 

Bjørn Borge 
Sekretær 
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Godkjenning av innkalling og saksliste 

Godkjenning av protokoll 

1/26 Godkjenning av protokoll 03.12.2025 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 KFIT - AU 2023-2027 28.01.2026 1/26 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
Protokoll 03.12.2025 godkjennes 
 
Vedtak  
Protokoll 03.12.2025 godkjennes 

[Lagre vedtak]  

 

 

 

 
Saker til behandling 

2/26 Vår Frue kirke - utvendig rehabilitering 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 KFIT - AU 2023-2027 28.01.2026 2/26 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 

1. Arbeidsutvalget gir Bygg og eiendom fullmakt til å søke Riksantikvaren – og 
eventuelt biskopen – om tillatelse til hvitkalking av tårnet etter at forarbeid er 
gjennomført og uttørking dokumentert. 

2. Dette er første steg i en samlet plan om rehabilitering av ytterveggene på hele 
kirken. Videre etapper fremmes som egne saker når tillatelse foreligger. 

3. Dokumentasjonskrav og vedlikeholdsplan skal innarbeides i 
konkurransegrunnlag og utførelse. 
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Møtebehandling 
Vedtaket er endret i forhold til forslag til vedtak. 
 
Vedtak  

1. Arbeidsutvalget gir Bygg og eiendom fullmakt til å søke Riksantikvaren og 
Nidaros biskop om tillatelse til hvitkalking av tårnet etter at forarbeid er 
gjennomført og uttørking dokumentert. 

2. Dette er første steg i en samlet plan om rehabilitering av ytterveggene på hele 
kirken. Videre etapper fremmes som egne saker når tillatelse foreligger. 

3. Dokumentasjonskrav og vedlikeholdsplan skal innarbeides i 
konkurransegrunnlag og utførelse. 

4. AU ber om at det utarbeides en kommunikasjonsstrategi for saken som 
ivaretar de sentrale interessentene. 

[Lagre vedtak]  

 

 

 

3/26 Utredning av muligheter for videre utvikling av daglig ledelse 
og samledelse i soknene i Trondheim - veien videre etter rapport fra 
PwC 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 KFIT - AU 2023-2027 28.01.2026 3/26 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 

1. Kirkelig fellesråd i Trondheim takker for en utfyllende og god rapport 

2. Kirkelig fellesråd i Trondheim anerkjenner de utfordringene som rapporten 

påpeker 

3. Kirkelig fellesråd i Trondheim ber kirkevergen å prioritere videre utviklingstiltak 

for bedre ledelse i soknene 

4. Kirkelig fellesråd i Trondheim ber kirkevergen og fellesrådsleder sammen å 

initiere samtaler med sokn hvor daglig leder har ansvar for flere sokn om 

premissene for daglig leder og mulige strukturelle endringer og/eller 

samarbeid mellom rådene.  

 
Møtebehandling 
Vedtaket er endret i forhold til forslag til vedtak. 
 
Vedtak 
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1. Kirkelig fellesråd i Trondheim takker for en utfyllende og god rapport 

2. Kirkelig fellesråd i Trondheim anerkjenner de utfordringene som rapporten 

påpeker 

3. Kirkelig fellesråd i Trondheim ber kirkevergen å prioritere videre utviklingstiltak 

for bedre ledelse i soknene 

4. Kirkelig fellesråd i Trondheim ber kirkevergen, prost og fellesrådsleder 

sammen å initiere samtaler med menighetsråd hvor daglig leder har ansvar for 

flere sokn om premissene for daglig leder og mulige strukturelle endringer 

og/eller samarbeid mellom rådene. 

5. Arbeidsutvalget ber kirkevergen lage en oversikt over oppgaver som bør 

følges opp administrativt av kirkevergen og hvilke oppgaver som bør følges 

opp kirkepolitisk av Fellesrådet.  

6. Arbeidsutvalget ber kirkevergen legge fram ulike eksempler på samarbeid, 

samlokalisering og sammenslåing i Trondheim. 

7. Arbeidsutvalget ber kirkevergen redegjøre for beslutningsmyndighet når det 

gjelder samarbeid og sammenslåing.  

8. Arbeidsutvalget ber kirkevergen redegjøre for historien når det gjelder 
samarbeid og sammenslåing de siste 20 år.  

[Lagre vedtak]  

 

 

 

4/26 Mål og strategiplan for Kirkelig fellesråd i Trondheim 2026-2029 
- Innstille beslutning for Innsatsområde 1-4 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 KFIT - AU 2023-2027 28.01.2026 4/26 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
AU samles om felles innstilling til KF for mål og arbeidsprosesser for Innsatsområde 
1-4 
 
Møtebehandling 
Gjennom av opprinnelig forslag for hvert av innsatsområdene samt skriftlige innspill til 
endringer. Etter drøftinger ble disse sammenfattet til nytt forslag til innsatsområder og 
arbeidsprosesser. 
 
Vedtak  

AU samles om felles innstilling til Kirkelig fellesråd for mål og arbeidsprosesser for 
innsatsområder 1-4. Endringsforslagene tas med i nytt utkast for behandling i 
Fellesrådet. 
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[Lagre vedtak]  
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