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VÅR VISJON: TILHØRIGHET - VARIASJON 

Menighetens visjon angir retning og gir motivasjon for å arbeide sammen mot et felles mål. 

Visjonen forener menighetsråd, stab og frivillige i arbeidet med å bygge menighet. 

 

Tilhørighet – Vi ønsker at soknets innbyggere skal ha en kristen og kulturell tilhørighet til 

Vadsø menighet, at de føler seg knyttet til menigheten.  

 

Variasjon – For å nå frem til alle soknets innbyggere ønsker vi å ha et variert 

gudstjenestetilbud samt et bredt spekter av tilbud utenom gudstjenestene. 

 
 

VADSØ MENIGHETS VERDIER 

 

 

TROVERDIGHET 

Det er samsvar mellom ord og handling, lære og liv. 

 

Utdyping: Menneskers møte med menigheten skal skape tillit til 

ansatte og frivillige. Alt det vi står for, tilrettelegger og 

gjennomfører i menigheten skal preges av samsvar mellom det vi 

sier og det vi gjør. Vi vil være ærlige, sanne og ekte.  
 

 

 

TYDELIGHET 

Kirken har en klar formidling av Bibelens budskap til tro og 

liv. 

 

Utdyping: Mennesker skal oppleve at de forstår og vet hva kirken 

står for; med Bibelen som rettesnor for forkynnelse, undervisning 

og diakoni, og med Kristus i sentrum. 

Formidlingen skal utfordre til bevisst tro og Kristus-etterfølgelse. 
 

 

 

VENNLIGHET 

Hver enkelt som oppsøker vår menighet opplever å bli møtt 

med varme, godhet og en lyttende og inkluderende holdning. 

 

Utdyping: Mennesker skal føle seg velkommen, inkludert og som 

en del av fellesskapet. Både i fellesskapet i kirken og i møte med 

mennesker utenfor kirken ønsker vi å gjenspeile Guds kjærlighet. 
 

 

 

RESPEKT 

Den enkelte blir møtt med ydmykhet, aksept og anerkjennelse, 

uavhengig av overbevisning og religiøst ståsted.  

 

Utdyping: Vi møter hverandre med ydmykhet og toleranse, og med 

en klar overbevisning om likeverd. Ethvert menneske er skapt i 

Guds bilde og er omfattet av Guds kjærlighet. Vi ønsker trygghet 

og åpenhet for ulike syn.  Vi ønsker å være en inkluderende kirke. 
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FOKUSOMRÅDER 

GUDSTJENESTE  
Gudstjenesten er menighetens hovedarena og et samlende midtpunkt i uka for alle mennesker. 

I gudstjenesten møter vi Gud og hverandre. Vi samles for å høre ordet, be, lovsynge og feire 

dåp og nattverd. Gudstjenesten gjenspeiler Guds omsorg for verden og hverdagen. 

INSTITUSJONSANDAKTER  
Vi vil at så mange som mulig opplever det positivt å være en del av menigheten. 

Forkynnelsen har som mål å gi hjelp til levende tro på Kristus og bidra til å utfordre og utruste 

til tjeneste. De ulike samlingene og fellesskapene er viktige arenaer for læring og støtte til å 

praktisere troen. 

 

KIRKEMUSIKK  
Musikk kan ha en positiv påvirkning og er en viktig bestanddel av gudstjenester, begravelser 

og vielser. Vadsø menighet ønsker å gi menigheten glede og livslyst gjennom musikken. 

 
BARN OG UNGDOMSARBEID  
KONFIRMASJON 

Målet for konfirmasjonstiden er å vekke og styrke troens liv som gis i dåpen, slik at de unge 

kan leve sitt liv i forsakelse og tro, tilbedelse og tjeneste som Jesu Kristi disipler i hjem, 

menighet og samfunn. 
 

TROSOPPLÆRING 

Opplæring i den kristne tro er sentralt for den døpte – og for kirken. Denne opplæringen skal 

menigheten bidra til sammen med de som har ansvar for barnets oppdragelse. 

Trosopplæringen skal rette seg mot bredden av de døpte i årskullene og være tilrettelagt for 

den enkelte, uavhengig av funksjonsevne, livssituasjon, kjønn og etnisk bakgrunn.  

 
ANNET MENIGHETSARBEID 

Innen for Vadsø menighet blir det gjort menighetsarbeid knyttet til grupper som ikke ligger 

under Vadsø menighet.  Av disse er det særlig speiderne i Vadsø som tilfører Vadsø menighet 

en dybde og et er samlingssted for ungdom hvor hovedparten av ungdomslederne våre har 

kommet fra. Vi har også kvinnfolkgruppa som fokuserer på å gi kvinner fra andre kulturer en 

møteplass. Både i Vestre Jakobselv og Vadsø er det en kirkeforening som jevnlig har møter 

med kirken som tema. I Skallelv er det bygdelaget som har fokus på kirken i Skallelv. 

 
DIAKONI OG MISJON  
Vi vil være en kirke for alle i nærmiljøet, også dem som føler seg utenfor, blir oversett og 

glemt. Å praktisere kristen nestekjærlighet er en måte å være menighet på. Det er en diakonal 

utfordring å gi rom for alle i det kristne fellesskapet, og oppsøke dem som faller utenfor. 
 

FRIVILLIGE MEDARBEIDERE  
Vi vil ta vare på våre medarbeidere. Både ansatte og frivillige arbeider sammen og har et 

særlig fokus på å se hverandre, ta vare på hverandre, oppmuntre hverandre og legge til rette 

for vekst og utvikling. Frivillige medarbeidere er nøkkelpersoner for Vadsø menighet og 

muliggjører et høyere aktivitetsnivå.  
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ÅRSSTATISTIKK - KIRKELIGE HANDLINGER 

 
 2013 2014 2015 2016 2017 

Innmeldinger 3 1 1 0 3 

Utmeldinger 10 10 16 4 6 

Dåp 38 31 37 34 33 

Konfirmanter 55 60 50 41 37 

Vielser 5 12 9 5 7 

Gravferd 47 48 40 50 36 

 
 2013 2014 2015 2016 2017 

Gudstjeneste søn- og helligdager 60 64 54 51 62 

Deltakere 4611 4240 4597 2953 3870 

Snitt per gudstjeneste 77 66 85 58 62 
      

Gudstjeneste utenom søn- og helligdager 15 16 33 45 38 

Deltakere 2668 2657 1233 3191 1941 

Snitt per gudstjeneste 178 104 37 71 51 
      

Alle gudstjeneste 75 80 87 96 100 

Deltakere 7279 6897 5830 6144 5811 

Snitt per gudstjeneste 97 86 67 64 58 
      

Gudstjeneste i soknets kirker 72 76 71 74 70 

Gudstjenester på institusjoner 3 4 13 22 30 
      

Gudstjeneste med nattverd 55 43 54 57 58 

Deltakere nattverd 1159 1008 1154 1418 1074 
      

Gudstjeneste for barnehager 1 1 1 1 1 

Deltakere 177 167 136 99 112 
      

Gudstjeneste for ungdom 1 2 1 2 3 

Deltakere 189 468 85 190 330 
      

Gudstjeneste for skoleelever 4 5 4 4 4 

Deltakere 996 781 680 714 642 
      

Gudstjeneste med dåp 50 38 53 52 47 

Deltakere 3316 2142 2797 2637 2340 
      

Konfirmantgudstjeneste 5 5 4 4 4 

Deltakere 1480 1493 962 916 934 
      

Juleaftengudstjeneste 5 5 5 6 3 

Deltakere 740 809 580 904 782 
      

Gudstjenester i påsken 4 4 4 5 4 

Deltakere 165 182 137 199 163 
      

Gudstjeneste Kristi himmelfartsdag 1 0 1 1 1 

Deltakere 366 0 28 30 180 
      

Gudstjenester i pinsen 2 2 3 4 2 

Deltakere 89 90 213 223 454 
      

Gudstjeneste på Allehelgensdag 1 1 1 3 1 

Deltakere 86 88 62 118 50 
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ÅRSSTATISTIKK – UTDRAG FRA FAGOMRÅDER 

GUDSTJENESTELIV 
Det har i gjennomsnitt vært 58 personer på hver gudstjeneste/andakt i 2017. Dette er en 

nedgang fra 2016 hvor tallet var 64. Andakter trekker ned på gjennomsnittstallet da det er 

rundt 11 på hver andakt på helsesenteret. Ser man på gudstjenestenes gjennomsnittstall 

utenom andakter er det 81 personer på hver gudstjeneste. 

 

Antall dåp har gått ned, men må ses i sammenheng med små årskull de senere årene. Det 

samme gjelder for konfirmanter 

 

Vielser varierer fra år til år, men ligger stabilt på 7-8 vielser i året i gjennomsnitt 

 

Antall begravelser gikk kraftig ned i 2017, men hovedparten har valgt kirkelig begravelse. 

 

BESØK I KIRKENE UTENOM GUDSTJENESTER 

I 2017 har det vært mellom 400- 450 turister i Vadsø kirke. Vi har åpen kirke hver dag 

mellom 09.00-14.00 på ukedager. 

Skallelv Kirke har takket være Skallelv Bygdelag vært åpen for turister ila. sommeren 2017 

og der har det vært mellom 150-200 turister innom i perioden 1-31.august. Dette er gjerne 

turister som først har vært innom Vadsø Kirke, og da blitt informert der om at Skallelv Kirke 

også har vært åpen. Enkelte av de som var innom Vadsø Kirke etterlyste også muligheten for 

å komme inn i Vestre Jakobselv Kirke, men det har dessverre ikke vært mulig å gjennomføre 

da vi ikke har personalressurser eller frivillige tilgjenglig. 

Vi har også et godt samarbeid med skolene i Vadsø, slik at alle fra første til og med tiende 

klasse hvert år kan komme, etter avtale, på omvisning i kirka med sine lærere (ca 45 min pr 

klasse) og blir fortalt kirkas historie. I 2017 var det 5 skoleklasser på besøk, med totalt 94 

elever. Under et møte som Vadsø Menighet og Biskopen hadde med representanter fra alle 

skolene, inkludert Vestre Jakobselv, ble det etterlyst et slikt alternativ for elevene i Vestre 

Jakobselv også, men det er ikke gjennomførbart per i dag. 

KIRKEMUSIKK 
 

Vadsø kirkekor har i 2017 hatt 10 medlemmer delt i sopran, alt, tenor og bass 

Det har vært 26 torsdagsøvinger i løpet av året. Fremtiden ser ut bra med stor interesse for 

deltakelse i koret. 

 

I 2017 fikk vi et nytt digitalt orgel. Dette er et midlertidig tiltak inntil eksiterende pipeorgel 

restaureres. Det digitale orgelet produserer en klang som tilsvarer større orgler i berømte 

katedraler rundt om i verden. I tillegg har orglet orkesterstemming som gir flere musikalske 

muligheter. 

 

Konfirmantgruppen har vært strålende. De 3 konfirmantene ga mye til det musikalske under 

gudstjenestene.  To av dem spilte på klarinett og 1 kornett. I tillegg till salmene spilte 

klarinettistene på klassisk stykker. 
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Orgelutvalget gjennomførte 2 møter i 2017, det ble bestemt å lage innstilling til MR om å 

inngå avtale om leasing av digitalt orgel i påvente av restaurering av pipeorgelet. 

 

KONSERTER I EGEN REGI 
I 2017 ble det gjennomført 4 konserter i vår egen regi. 

 

 Salmekveld 23. mars. 

 Vespers 13. april basert på langfredags liturgi. 

 Vi synger julen inn 17. desember. 

 Maria vespers av George Malcolm 22.desember. 

 

 

 

KONSERTER I ANDRES REGI 
 

Som normalt de siste årene har Vadsø Kirke også i 2017 vært scene for ulike konserter som 

har turnert bl.a. i Finnmark.  

 

 Sigvart Dagsland - 21. april, det kom 212 publikummere. 

 

 Varanger Festivalen - 10. august, med ca. 250 publikummere. 

 

 Varanger Festivalen – 12. august, med ca. 150 publikummere. 

 

 Finsk sanger, Hannu Musaka – 8. september med 4 publikummere. 

 

 Vokal Nord - skolekonsert 25. oktober, med 241 publikummere. 

 

 Vokal Nord - kveldskonsert, også 25. oktober, med 46 publikummere. 

 

 Lyd i Mørketid – 25. november med 177 publikummere. 

 

 Karoline & The Bossa Jåssers Juleverksted – 16. desember, med 288 publikummere. 

 

FRIVILLIGE 

I 2017 har Vadsø menighet hatt en hel del frivillige til å hjelpe med forskjellige typer 

oppgaver. 

 Konfirmantforeldre har hjulpet til å arrangerer kirkekaffe under bispevisitasen og ved 

konfirmanthelger, samt lagd mat til konfirmantene. 

 Speidergruppa har hatt 3 faste frivillige til å lede speiderarbeidet. 

 Vi har hatt en god rotasjon mellom frivillige for å organisere kirkekaffe etter 

gudstjeneste på søndager. 

 Menighetsringen har faste møter en gang i måneden og hjelper til med innkjøp av 

utstyr til menighetshuset samt arrangerer kirkekaffe. 

 Vestre Jakobselv kirkeforening har faste møter og hjelper til med innkjøp av utstyr til 

Vestre Jakobselv kirke samt arrangerer kirkekaffe i Vestre Jakobselv kirke. 

 Anny Gerd Marki har ledet en konfirmantgruppe.  

Karoline & The Bossa 
Jåssers’ Juleverksted  
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REGNSKAP MED NOTER 

 

NOTER 
Regnskapet for 2017 viser et mindreforbruk (overskudd) på kr. 306 680,58. 

Av dette er kr. 102 685,29 gått til å dekke inn merforbruk (underskudd) fra 2011. 

 

De resterende kr. 203 995,29 er vedtatt disponert på følgende måte. 

 Kr. 65 508,10 til dekning av underskudd på investeringer 2010. 

 Kr. 83 916,00 til dekning av underskudd på investeringer 2013. 

 Kr. 54 571,19 til avsetting på disposisjonsfond. 

 

I hovedsak kommer mindreforbruket av at det ikke har vært tilsatt diakon i 2017. Det er tilsatt 

diakon som starter 15. februar 2018. 

 

Behandles på 

MR møte 23, 

februar 
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RÅD, UTVALG 

RÅD 

Tittel Navn Råd 

Leder Arnold Barstad Eliseussen Menighetsråd og kirkelig fellesråd 

Nestleder Anja Betsi Terentieff Menighetsråd og kirkelig fellesråd 

Medlem Hilde Kristiansen Skardal Menighetsråd og kirkelig fellesråd 

Medlem Tobias Tobiassen Menighetsråd og kirkelig fellesråd 

Medlem Asbjørn Stock Menighetsråd og kirkelig fellesråd 

Medlem Rønnaug Ryssdal Menighetsråd og kirkelig fellesråd 

Sokneprest Jan Sommerset Menighetsråd og kirkelig fellesråd 

Kommunal 

representant 
Lise Svenning Kirkelig fellesråd 

Vara kommunal 

representant 
Knut Busk Kirkelig fellesråd 

  

1. vara Regis Buhake Bizimana Menighetsråd og kirkelig fellesråd 

2. vara Fanny Kristiansen Menighetsråd og kirkelig fellesråd 

3. vara Astrid Therese Ballo Menighetsråd og kirkelig fellesråd 

4. vara  Magne Laurin Pedersen Menighetsråd og kirkelig fellesråd 

   

Sekretær Michael Møller-Davidsen Menighetsråd og kirkelig fellesråd 
 

 

UTVALG 

Utvalgsnavn Medlemmer 

Arbeidsutvalg 
Arnold Eliseussen (leder), Anja Terentieff, Jan Sommerset og 

kirkevergen (sekretær) 

Bygnings- og 

eiendomsutvalg 

Torbjørn Nordgård (leder), Asbjørn Stock, Lindis Møller-

Davidsen, kirkevergen (sekretær) 

Administrasjonsutvalg 
Arnold Eliseussen (leder), Anja Terentieff, jan Sommerset, 

kirkevergen (sekretær) 

Arbeidsmiljøutvalg 
Anja Terentieff (leder), kirkevergen (sekretær), Tobias Tobiassen 

(verneombud), Michael Martin 

Diakoni og 

misjonsutvalg 

Diakon (leder og sekretær), Jan Sommerset, Asbjørn Stock, Anny 

Gerd Marki, Steinar Refstie 

Forhandlingsutvalg 
Arnold Eliseussen (Leder og sekretær), Anja Terentieff, Jan 

Sommerset 

Gudstjenesteutvalg 
Jan Sommerset (leder), Michael Martin, Anne Benum, diakon, 

Rønnaug Ryssdal, Ivar Rushfeldt, Tobias Tobiassen (Sekretær) 

Trosopplæringsutvalg Anne Benum (Leder og sekretær), Jan Sommerset, Hilde Skardal 
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ANDRE UTVALG 

AD-HOC utvalg Medlemmer 

Orgelutvalg 

Rønnaug Ryssdal (leder), Michael Martin, Jan Sommerset, 

kirkevergen (sekretær), Lise Svenning (kommunal 

representant), Torbjørn Nordgård 

Høring - Ny kirkelov 
Tobias Tobiassen (leder), Rønnaug Ryssdal, Kirkevergen 

(sekretær) 

Høring – Omfordeling av 

ressurser i Nord-Hålogaland 

bispedømme 

Arnold Eliseussen (leder), Jan Sommerset, Anne Benum 

(tillitsvalgt), kirkevergen (sekretær) 

 

SAKER I MENIGHETSRÅD OG FELLESRÅD 

Det har 2017 vært gjennomført 9 menighetsråd- og kirkelig fellesråd møter. 55 saker er 

behandlet herav 26 menighetsrådsaker og 29 fellesrådssaker. 

MENIGHETSRÅDSAKER 

 M-01-17 Møteplan for MR og FR 2017 

 M-02-17 Søknad konsert – Scene Finnmark 

 M-03-17 Søknad konsert – Scene Finnmark 

 M-04-17 Søknad om konsert – Varanger Festivalen 

 M-05-17 Valg av leder og nestleder 2017 

 M-06-17 Godkjenning av konstituering diakoni og misjonsutvalget 

 M-07-17 Reformasjonsåret 2017 

 M-08-17 Bispevisitas november 2017 

 M-09 -17 Årsstatistikk 2016 

 M-10-17 Gjennomgang i Vadsø kirke 

 M-11-17 Oppsigelse av utlånsavtale med koptiske forsamling 

 M-12-17 Oppnevning av kontaktperson kirkens nødhjelp 

 M-13-17 Offerliste 2017 

 M-14-17 Representant til Vadsø kommune kriseteam 

 M-15-17 Fastsettelse av dato for menighetens årsmøte 

 M-16-17 Fritak fra verv diverse utvalg 

 M-17-17 Årsmelding 2016 

 M-18-17 Utleie Vadsø kirke – koptisk forsamling 

 M-19-17 Høring – Forskrift om den norske kirkes medlemsregister 

 M-20-17 Høring – Forslag til nye regler for valg av menighetsråd, bispedømmeråd og kirkemøtet 

 M-21-17 Søknad om fast låneavtale – koptisk forsamling 

 M-22-17 Bispevisistas program 

 M-23-17 Klessreglement kirketjenere 

 M-24-17 Valg av leder og nestleder 2018 

 M-25-17 Bruk av flere språk i gudstjenester 

 M-26-17 AD-HOC utvalg – Høring Omfordeling av ressurser i Nord-Hålogaland bispedømme 
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FELLESRÅDSSAKER 

 F-01-17 Utlysning 20 % prosjektstilling trosopplærer 

 F-02-17 Endring av mandat orgelutvalg 

 F-03-17 Leasingavtale digitalt orgel 

 F-04-17 Lyssetting av Vadsø kirke 

 F-05-17 Innkjøp av salmebøker stor skrift 

 F-06-17 Behandling av mindreforbruk 2016 

 F-07-17 Retningslinjer for bruk av levende lys i Vadsø sokn sine kirker og kapell 

 F-08-17 Fremleggelse av regnskap termin 1/17 

 F-09-17 Budsjettforslag 2018 

 F-10-17 Kostnadsoversikt for utarbeidelse av konsept og løsningsforslag til lyssetting av Vadsø kirke 

 F-11-17 Økonomiplan 2018-2021 

 F-12-17 Nedleggelse av Vadsø kammerkor 

 F-13-17 Opprettelse av Vadsø kirkekor 

 F-14-17 Oppsigelse av avtale om ordning for administrativ hjelp til prosten i Varanger Prosti 

 F-15-17 Regnskapstall termin 1-3/17 

 F-16-17 Endring budsjett 2018 

 F-17-17 Vedlikehold og investeringsplaner for Vadsø sokn 2018-2021 

 F-18-17 Nettverk for kirkelige fellesråd 

 F-19-17 Høring – Ny kirkelov 

 F-20-17 Merknader til innkalling og saksliste MR/FR 17.11.17 

 F-21-17 Godkjenning av møteprotokoll 13.10.17 

 F-22-17 Kjøp av tomt 

 F-23-17 Møteplan for MR/FR 2018 

 F-24-17 Endring av offentliggjøring av MR/FR møter 

 F-25-17 Merknader til innkalling og saksliste MR/FR 08.12.17 

 F-26-17 Godkjenning av møteprotokoll 17.11.17 

 F-27-17 Søknad til NHB om bruk av digital orgel i Vadsø kirke 

 F-28-17 Søknad til Vadsø kommune om midler til lydanlegg i Vadsø kapell 

 F-29-17 Søknad til Vadsø kommune om midler til lyssetting av Vadsø kirke 

 

ANSATTE OG PRESTER 

Stilling Navn Stillingsprosent Periode 

KIRKELIG FELLESRÅD 

Kirkeverge Michael Møller-Davidsen 100 % 2017 

Sekretær Tobias Tobiassen 50 % 2017 

Prostesekretær Tobias Tobiassen 20 % 2017 

Diakon Vakant 100 %  

Trosopplærer Anne Benum Karlsen 50 % 2017 

Kantor Michael Martin 100 % 2017 

Kirketjener 

ukedag 

Lindis Møller-Davidsen 70 % 2017 

Kirketjener helg Anne-Lise Sommerset 15 % 2017 

 

KIRKELIG FELLESRÅD VIKARER 

Organist Olga Jørstad   

Organist Kelemen Mathis   
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Organist Ivar Iversen   

Organist Silje Ærø   

Kirkegårdsarbeider Svein Harald Rimala   

Sekretær Johannes Langvatn   

    

NORD-HÅLOGALAND BISPEDØMME 

Sokneprest Jan Sommerset 100 % 2017 

Prost Hans Erik Holm 100 % 01.01.17 – 31.03.17 

Prost Egil Lønmo 
100 % (delt med 

Indre Finnmark 
01.04.17 – 31.12.17 

    

PREST VIKARTJENESTER  

Prest Rickard Svane   

Sokneprest Magnhild Helberg   

Vikarprest Beate Lupton   

Prest Ragnar Aase   

Prest Ester Lønmo   

Vikarprest Anne Kirsti Kjenne   

 

GRAVLUNDSDRIFT 

I 2017 har vi hatt 38 gravferder i Vadsø Kommune. Derav har 36 vært etter Den norske 

Kirkes ordning.  Driften på gravlundene i Vadsø gjennomføres av Vadsø kommunes 

driftenhet. Vi er veldig fornøyd med arbeidet de utfører. 

Gravferder i Vadsø Kommune i 2017 

Gravferdshandling etter Den norske Kirkes ordning Andre trossamfunn 

Vadsø Vestre Jakobselv  Vadsø Skallelv Vadsø Vadsø Ekstern 
seremoni 

Uten 
seremoni Kirke Kirke Gravkapell Kirke Helsesenter Gravkapell 

7 5 20 2 2 0 1 1 

         

KIRKEBYGGENE I SOKNET 

I 2017 har det blitt gjort en del innkjøp til de ulike bygningene, og en del vedlikehold har også 

blitt gjennomført. 

VADSØ KIRKE 
 Nye salmebøker med stor skrift ble innkjøpt til Vadsø kirke i februar med støtte fra 

menighetsringen. 

 30. mars fikk vi på plass den nye lekekroken med bl.a. støydempende bord og 

flanellografer. 
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 Den 24. april fikk vi levert det nye digitale orgelet til Vadsø kirke som leases inntil det 

originale sløyfeladede pipeorgelet blir restaurert. Det ble også lagt inn ny strømkurs til 

orgelet, og i alterområdet. 

 21. juni fikk vi en ny alterduk i brodert av Gerd Dahl Nicolaisen etter 59 år med den 

originale duken. 

 Renovasjonen av den øverste kirketrappa ble ferdigstilt. 

 Den mellomste kirkeklokken er blitt reparert. 

 Det ble bestilt inn permanente benkeputer til alle benkene i første etasje i Vadsø kirke. 

133 puter ble levert 18. desember takket være KramStua og Margrethe Harila. 

 

        
 

VADSØ MENIGHETSHUS 
Her ble det investert i nytt inventar i storsalen og i Zonen. Nye brettspill ble innkjøpt i et 

samarbeidsprosjekt med Frelsesarmeen. Det ble også montert nye varmeelementer i Zonen. 

Til kjøkkenet ble det kjøpt inn et nytt komfyr, det ble skiftet stikkontakter på utsiden og vi 

fikk en ny og større varmtvannstank. 

 

VADSØ GRAVKAPELL  
Her ble det kjøpt inn både ny gravtiner og ny stempelkasse til graving. En minidumper med 

hydraulisk tipp ble kjøpt inn i samarbeid med Vadsø kommune for å gjøre arbeidet på 

gravlundene mer effektivt.  Kjøleanlegget ble reparert, det ble lagt ny veigrus på et stykke av 

grusveiene på Vadsø kirkegård og det ble kjøpt inn innkjøring forbudt – skilt som skal settes 

opp i 2018. 

 

VESTRE JAKOBSELV KIRKE 
Lysarmatur i tårnet ble skiftet, samt at det ble kjøpt inn en ny mikrofon. 

 

SKALLELV KIRKE  

Ble malt og tårnet ble reparert i 2016, så det var ikke nødvendig å gjøre noe med bygget i 

2017. 

MENIGHETSAKTIVITETER 
 

DIAKONI 
Det har i 2017 ikke vært fast tilsatt diakon i menigheten, Beate Lupton har vært leid inn til å 

lede en del diakonale tiltak. 

 

Arbeidet med å utarbeide en diakonplan er utsatt i påvente av tilsetting av ny diakon. Ny 

diakon ble tilsatt 6. oktober 2017 og tiltrer stillingen 15. februar 2018. 

 

Diakonale tiltak som har vært gjennomført i 2017. 
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 Andakter på helsesenteret. 

 Babysang. 

 Innsamling til Kirkens nødhjelp med konfirmantene. 

 Speiderundervisning. 

 Åpent kapell på allehelgensdag. 

 

Utfordringer for 2018 

 Identifisere satsningsområder. 

 Utarbeide diakonplan. 

 

TROSOPPLÆRING 
Opplæring i den kristne tro er sentralt for den døpte – og for kirken. Denne opplæringen skal 

menigheten bidra til sammen med de som har ansvar for barnets oppdragelse. 

Trosopplæringen skal rette seg mot bredden av de døpte i årskullene og være tilrettelagt for 

den enkelte, uavhengig av funksjonsevne, livssituasjon, kjønn og etnisk bakgrunn.  

 

Vadsø menighets trosopplæringsplan ble godkjent høsten 2017 og vi er fortsatt i en 

implementeringsfase.  

 

Noen av tiltakene som har vært gjennomført i 2017: 

 Babysang (8 samlinger).  

 Utdeling av 4- års kirkebok med gudstjenesteverksted i forkant. 

 Friluftsdag på øya i forbindelse med vandregudstjeneste på ”skaperverkets dag” med 

opplegg for barn bibelfortelling og praktiske oppgaver. Speidergruppa var 

medarrangør og konfirmantene hadde sentrale oppgaver.  

 Fastelavnsgudstjeneste med gudstjenesteverksted for syvåringer.  

 Kirke-ABC for 14-åringer, som er et slags ”forkurs” foran konfirmasjonstiden.  

 Konfirmasjonsundervisning med 36 deltakere. Konfirmantåret ble innledet med leir 

ved ”kirkestua” i Levajok sammen med konfirmantene fra Vardø og har ellers bestått 

av helgesamlinger med gudstjenesteverksted knyttet opp mot ulike tema, og noe 

ettermiddagsundervisning.  

 Ungdomsklubb i samarbeid med Frelsesarmeen, Filadelfia og Indremisjonen. Klubben 

fikk i 2017 navn (House of Light) og logo og det ble trykket opp flyere og plakater.  

 

Oppmøtet til en del av de nye tiltakene er på ca 25 % av kullet, og tilbakemeldingen fra 

deltakerne er positive. Til 4- års kirkebok og kirke ABC for 14-åringer er deltakelsen på over 

50 %. Til babysang er oppmøtet svært godt med rundt 30 deltakere. 

 

 

Måloppnåelse:  

 Familiekor er ikke startet. Dette målet videreføres derfor. 

 Trosopplæringsplanen er godkjent. 

 

Utfordringer og planlagte aktiviteter for 2018: 

 Få flere barn, unge og familier til gudstjenestene, blant annet gjennom å prøve å sette 

opp dåp på gudstjenester som er knyttet til trosopplæringstiltak og gjennom 

opprettelse av familiekor. 

 Etablere et godt samarbeid mellom sokneprest, menighetspedagog og ny diakon om 

trosopplæringen. 

 Jobbe videre med implementering av planen.  
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  

                                  
 

Bilder fra skaperverkets dag: Gapahuken er utsmykket av konfirmanter. Barn utfører 

”førstehjelp” på konfirmanter i forbindelse med et opplegg om den barmhjertige samaritan. 

 

GUDSTJENESTELIV 
Fra soknepresten: 

Gudstjenestelivet i Vadsø er variert, i tillegg til vanlige høymesser har vi blant annet 

Ungmesse, vandregudstjeneste og lysmesse. 

 

 Det er en viss nedgang i dåp av barn med foreldre som er medlem i Den norske kirke. 

 Færre gifter seg i kirken. 

 Færre velger kirkelig konfirmasjon. 

 De aller fleste velger fremdeles kirkelig begravelse. 

 Andaktene på helsesenteret annenhver onsdag er ikke så godt besøkt. 

 Prestetjenesten er fremdeles preget av at bispedømmet nedprioriterer prestetjenesten i 

Vadsø ved ikke å lyse ut de ledige prestestillingene her. 

 

KIRKEMUSIKK 
Andakter 

I 2017 ble det gjennomført 30 andakter på Vadsø helsesenteret annenhver onsdag. I en 

periode ble det gjennomført en ekstra andakt på samme dagen på Vadsø Bo- og 

omsorgssenter. Det er tatt i bruk opptak av musikk fra det nye digitale orgelet i kirken som er 

spilt som postludium. 

 

Begravelser 

Kantor spilte på 33 begravelser i 2017. Bruk av CD er redusert. 

Samarbeidet mellom kirkekontoret og begravelsesbyråene er fortsatt bra.  

 

Gudstjenester 

Vi har hatt gode og varierte gudstjenester musikalsk sett. Bruk av nytt digitalt orgel har fått 

mye ros fra menigheten. Kirkekoret har deltatt i noen gudstjenester i tillegg til deres egne 

konserter. Kirkekoret har deltatt på 3 gudstjenester og bidratt med korsang. 

 

Vigsel 

Bruk av CD i vigsler har avtatt. Det digitale orglets disposisjon med orkester stemmene har 

hjulpet mye med utfordrende valg av inngangs og utgangs musikk. 

 

Fremover 
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Vadsø menighet ønsker å øke det musikalske arbeidet i menigheten med kor og sang, og bruk 

av mer musikere. Det er også planlagt at det skal utarbeides en musikkplan for Vadsø 

menighet i 2018. 

 

PERSONAL/HMS 

 
 Det ble bestemt at det for budsjettåret 2018 innvilges midler til at kirketjenerne kan 

kjøpe inn arbeidsantrekk i forbindelse med at det ble vedtatt et klessreglement for 

kirketjenere. 

 Kirketjener Lindis Møller-Davidsen fikk innvilget støtte til å ta Kirketjenerskolen del 

1 via NKI og satser på å bli ferdig med del 2 og 3 i 2018. 

 

ANNET MENIGHETSARBEID 

 
MENIGHETSRINGEN 
Menighetsringen har hatt 10 møter i 2017 med 5-7 personer på hvert møte. Flere av de faste 

medlemmene har hatt en del sykdomsforfall dette året. Det gis en kollekt på møtene som går 

til menighetens arbeid, spesielt til opprustning av utstyr til menighetshuset. I 2017 er det også 

gitt en gave til menighetens misjonsprosjekt i Thailand. Det er også kjøpt inn løpere til 

bordene på menighetshuset som er lettstelt og ikke krever vask og stryking. På møtene har vi 

samtaler om tema som omhandler ord fra Bibelen og kristenlivet generelt. Salmeboka brukes 

flittig – det synges både gamle kjente salmer, men også nye salmer prøver vi å lære og bli 

kjent med. Å være en bønnering for arbeidet i Vadsø menighet ser menighetsringen som en 

viktig oppgave. På hvert møte er det måltidsfelleskap som medlemmene har ansvar for hver 

sin gang. 

 

KIRKENS NØDHJELP 
Vadsø menighet støtter Kirkens Nødhjelp i hovedsak gjennom fasteaksjonen, her går 

konfirmanter og frivillige ut med bøsser og samler inn til årets fasteaksjon. I 2017 ble det 

samlet inn kr 29 548,- og det blitt gitt kr. 2 200,- i gaver fra private til aksjonen. I tillegg så 

har vi hatt en del offer til Kirkens Nødhjelp, herunder på juleaften hvor det ble samlet inn kr. 

10 306,- 

 

Litt om Kirkens Nødhjelp 

I 2016 fikk: 

1,3 millioner mennesker i mer enn 17 land livreddende nødhjelp, 1,3 millioner mennesker 

tilgang til rent og trygt drikkevann, 120 000 barn under fem år helsehjelp 

 

MISJONSPROSJEKTET 
Vadsø menighet har avtale med det Norske Misjonsselskap om å støtte misjonsarbeidet i 

Thailand. 

 

”HVA GJØR NMS HER: 

Vi er med på å gi barn og unge en bedre start i livet og mulighet til å gå på skole. Videre 

støtter vi et hjem for unge enslige mødre som ikke har noe sted å gjøre av seg, slik 

samarbeider vi med den evangeliske lutherske kirke for å vise Guds kjærlighet i ord og 

handling. Kirken er ung, etablert i 1994 som et resultat av arbeidet som ble startet i 1976. Det 
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er en minoritetskirke i et buddhistisk land, har lite penger og er avhengig av støtte. Derfor 

bidrar vi også gjennom opplæring og kursing for kirkens medarbeidere og medlemmer ” 

 

Vadsø menighet har hatt 5 ofringer i 2017 til prosjektet. I tillegg kommer bidrag fra frivillige 

givere og Menighetsringen. I 2017 er det organisert en misjonsgruppe som en del av 

konfirmant opplegget, og de er med på å presentere prosjektet ved ung messe, under 

kirkekaffe m.v. Under kirkekaffen våren 2017 ble det vist filmsnut fra arbeidet og speiderne 

bidro med et lite minimarked hvor inntekten gikk til misjonsprosjektet. Det er også blant årets 

konfirmanter en aktiv misjonsgruppe som i november under ung messe lagde en fin 

presentasjon og deltok under forbønnen med å be for arbeidet. Det synes viktig å få ut 

informasjon om at Vadsø menighet også deltar i den verdensvide kirke med å spre evangeliet 

og synliggjøre Guds kjærlighet i verden ved å ha et misjonsprosjekt som vi skal være med å 

støtte. 

 

Prosjektet har en egen Facebook-side hvor det blir satt inn informasjon som vi mottar fra 

NMS, dette legges også ut på menighetens Facebook-side med bilder og holder menigheten 

oppdatert via informasjon som vi mottar fra NMS. 

Men begrensningen for å nå ut ligger i at det er mange i menigheten som ikke har tilgang til 

Facebook. 

 

Så utfordringen er å få ut informasjon til menigheten generelt og viktigheten av å være med 

på et skikkelig løft for dette arbeidet, det bør være et arbeidsmål i 2018. 

 

VADSØ KFUK/KFUM 
Speidergruppa i Vadsø har eksistert kontinuerlig (med unntak av under krigen) siden 30-tallet. 

Form og innhold har variert, men mottoet har bestått: ”Alltid Beredt”. Speidergruppa er nært 

knyttet til menigheten, men er samtidig en selvstendig organisasjon tilknyttet KFUK-KFUM 

Speiderne i Norge, WAGGGS og WOSM internasjonalt. 

 

Organisatoriske forhold: 

Ved utgangen av 2017 var det registrert 22 speidere, inkludert ledere. Dette er en nedgang. Vi 

ser at mange barn har andre fritidstilbud som konkurrerer. På de vanlige onsdagsmøtene 

kommer det 10-15 speidere. Vi har også en gruppe konfirmantspeidere som deltar på noen av 

møtene. Økonomi: Kr. 93 667,13 NOK pr. 31.12.2017. I tillegg en handkasse med 

vekslepenger på 3.000,- NOK.  
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Onsdagsmøtene: 

De faste onsdagsmøtene avholdes om vinteren i hovedsak på menighetshuset der vi nå bruker 

det fine kjellerrommet som er utstyrt med tanke på barn og unge. Vi har også uteaktiviteter 

som skiopplegg i Fossen.  I sommerhalvåret har vi møtene ved ”Søsterhytta” i Tomaselv. 

Denne hytta eies nå av gruppa vår. På onsdagsmøtene jobber vi med ulike merker. 

Merkeprogrammet er variert og omfatter både praktiske og teoretiske ferdigheter tilpasset 

barn i ulike aldre. Bålkos og matlaging på bål er faste innslag når vi er ute. 

 

Andre aktiviteter: 

 Gudstjeneste med påfølgende kveldsmat med tema,- og til inntekt  for Globalaksjonen 

som er KFUK-KFUM speidernes solidaritetsprosjekt. Pengene gikk til spare,- og 

investeringsgrupper på Sri Lanka. 

 Marked og kafé i forbindelse med Misjonsgudstjeneste. 

 Opplegg rundt Kirkens Nødhjelps fasteaksjon der speiderne deltok som bøssebærere. 

 Flaggheising og kafé 17. mai. 

 Deltakelse på leir i Danmark sammen med 37000 andre speidere fra hele verden. 

 Deltakelse på opplegg for barn på Øya i forbindelse med vandregudstjeneste på 

Skaperverkets dag. 

 Fredslyset fra Betlehem ble hentet på Hurtigruta klokka 07.00 første søndag i advent. 

 Lysmesse første søndag i advent. 

 Juletrefest. 

 

Utfordringer for 2018: 

Det er behov for å styrke ledergruppa, samt å rekruttere noen nye speidere. Arbeid med å 

pusse opp hytta må prioriteres i sommer. 

 

KVINNEGRUPPA 
Vadsø internasjonale kvinnegruppe har hatt ukentlige møter frem til gruppen ble midlertidig 

lagt ned i april 2017. nedleggelsen skjedde i påvente av at ny diakon ansettes 

Målsetting er at dette skal være en flerkulturell møteplass der kvinner av alle nasjonaliteter 

kan møtes. 

 

Gruppen hadde et eget styre og økonomien ble styrt i samarbeid med kirkevergen. Styret 

besto av Homerira Moradi (leder), Ingrid Skjerven (nestleder), Milvia Wengen, Sigrid 

Skarstein, Muna Abdi og Ghada. 

KOMMUNIKASJON 

Vadsø Menighet har vært meget aktive på sin Facebook-side ila året og bruker det som sin 

hovedplattform for kommunikasjon via sosiale medier. Her nås store deler av vadsø bys’ 

befolkning og tilbakemeldinger blir hurtig besvart. Hjemmesiden som er hos Kirkedata blir 

ikke brukt like aktivt. Det blir også fortløpende lagt ut annonser i Finnmarken om aktiviteter. 

 

KIRKEVERGENS TANKER OM TIDEN FREMOVER 
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Det er mange ting å se frem til i de kommende årene, utfordringene ligger i kø, men med en 

nyansatt diakon på plass og en avklaring i løpet av våren i forhold til resursfordeling av 

prester i bispedømmet, så ser vi frem til et år hvor vi kan utvikle menigheten. Også 

økonomisk ser det lysere ut nå når alt av underskudd fra tidligere er dekket inn og det er 

avsatt midler på disposisjonsfond. Vi må fortsatt holde en stram linje fremover og opparbeide 

en etterlengtet kapitalreserve, det er en del investeringer som må gjøres de neste årene. En av 

de store investeringer er restaurering av orgelet. Selv om vi i dag har på plass et fullverdig 

alternativ ved et digitalt orgel av høy kvalitet, er orgelet en viktig del av kulturarven etter 

gjenoppreisning av Vadsø by etter andre verdens krig. En annen større investering som må på 

plass er en bedre tilrettelegging for tilgang til Vadsø kirke for funksjonshemmet personer. 

Plasseringen av Vadsø kirke som et midtpunkt i byen på en bakketopp byr på en del 

utfordringer for tilgang til kirken for personer i rullestol. Begge disse punktene er tatt med i 

investeringsplanen for de neste 4 årene men finansiering må på plass. 

 

Alt i alt ser kirkevergen frem til 2018 og ser mange muligheter for å utvikle oss som en 

menighet.  

 

VISITASRAPPORTEN FRA BISKOPEN 

 

Kjære Vadsø menighet 

Det har vært en spennende og god visitas i menigheten hos dere denne uken. 

Sammen med følget mitt, prost Egil Lønmo og rådgiver Heidi Norbye, har jeg blitt tatt 

imot på en varm og gjestfri måte. Jeg har fått hilse på flere gamle kjenninger, og ikke 

minst møtt nye hyggelige og engasjerte mennesker.  

Ordet «biskop» kommer fra et gresk ord som betyr «ha oppmerksomhet mot», «se 

etter», og når biskopen er på visitas, skal jeg se menighetenes arbeid og se 

lokalsamfunnet som menighetene er en del av. Som biskop har jeg et særlig ansvar 

for å ha tilsyn med menighetene og deres ansatte, særlig de som står i vigslede 

stillinger. En visitas er også med på å vise kirkens enhet. Deres menighet er ikke 

alene. Dere står som del av en større helhet i Nord-Hålogaland bispedømme, i Den 

norske kirke og i den verdensvide kirke. En visitas er et besøk i menigheten. I løpet 

av en kort uke får vi se et konsentrat av menighetenes arbeid. Vi får komme nær 

hverandre gjennom nattverdfellesskap og felles gudstjenestefeiring, og ikke minst får 

vi mulighet til å snakke med hverandre og se hverandre. Dette skaper en god arena 

for å tenke sammen om hvordan menigheten skal gå videre. Vi kan starte samtaler 

som bærer i seg kimen til noe godt for Vadsø menighet, og dermed for hele byen. 

Gjennom visitasen ønsker jeg å støtte, inspirere, utfordre og veilede menigheten og 
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de ansatte slik at vi sammen kan gjøre Jesus Kristus tydeligere for de som bor i 

Vadsø. 

Det er ganske nøyaktig åtte år siden sist visitas i Vadsø. Mye har endret seg siden 

den gang, både i kirken og i samfunnet. Noen av disse endringene vil jeg komme 

tilbake til i dette foredraget.  

Overskriften for denne visitasen har vært "Folkekirke fra vugge til grav."  
Dette var også tema for fagmøte med staben. Kontaktpunkt som dåp, konfirmasjon, 
vielse og begravelse er viktige i folks liv. Vi ser av statistikken at tallene er noenlunde 
stabile for Vadsø sokn, men med noe nedgang i dåpstallene. Kirken fremstår som en 
viktig kulturaktør i Vadsøsamfunnet, særlig på konsertfronten. Den store søkningen til 
kirken på julaften viser også at kirken har en sterk posisjon i folket. Siden sist visitas 
har arbeidet med trosopplæring fått fotfeste i soknet. Det har vært jobbet målrettet 
med utarbeiding og innføring av trosopplæringsreformen. Jeg vil berømme dere for å 
ha fått en god plan, og den vil kunne være et verktøy i det videre arbeidet med å nå 
ut til barn og unge og deres familier. Som kirkene mange steder ellers i landet er det 
en utfordring også for Vadsø å nå ut til yngre generasjoner slik at de ønsker å være 
en aktiv del av menighetens liv og virke. Trosopplæringsplanen er et redskap i dette 
arbeidet. Vi skal hjelpe mennesker til å kjenne seg hjemme i kirken, i fellesskapet og i 
tjenesten i deres møte med kirken både på hverdager og på søndag i 
gudstjenestefellesskapet slik at stadig nye generasjoner kan bekjenne seg til troen 
på Jesus.  
Dere har et flott menighetshus som ligger like ved kirka, og som jeg har forstått er 
flittig brukt av byens innbyggere. Et slikt menighetshus gir gode rammer og 
muligheter til nettopp å kunne være en Folkekirke fra vugge til grav. 
 

Inntrykk fra visitasen 

En uke med visitas bærer med seg mange møter med mennesker, mange inntrykk 

og mange drypp av noe man skulle ønske det var tid til å få mer av. Det er samtaler 

som kunne vært lengre, tanker vi kunne ha tenkt lenger ut i fellesskap og mange 

inntrykk jeg vil bære med meg. Nå på visitasens siste dag vil jeg dele noen av alle 

inntrykkene med dere.  

Visitasen startet på onsdag med møte med staben. Jeg har møtt en stab som vil 
hverandre vel, og i samtalene har jeg lagt merke til samstemthet om at her er det 
godt å jobbe.  Dere trives med tverrfaglig arbeid, og dere stiller opp for hverandre. 
Dere ønsker å dra lasset sammen. Dere er engasjerte mennesker som vil det aller 
beste for Vadsø menighet og for hverandre. En stab som ønsker at mennesker skal 
kjenne seg velkommen i menigheten, at alle skal få komme hit med livet slik det er, 
og at barn og unge med sine familier skal trives og ønske å komme tilbake.  
 
I et arbeidsfellesskap er det en stor kunst å gjøre det viktigste, særlig når 
bemanningssituasjonen blir endret. Vadsø er vant til å ha diakon og flere prester. 
Folk er vant til god betjening. Nord-Hålogaland bispedømme har hatt et krevende år 
med sterk innsparing i forhold til bemanning. Dette har også dere fått kjenne på, ved 
at det har vært vakanser i stillinger. Dere har vært et arbeidsfellesskap som har 
håndtert dette sammen med prosten for å finne løsninger på utfordringene. Jeg er 
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glad for å kunne si at bemanningssituasjonen vil bli noe bedre for Vadsø sin del i 
løpet av kommende år. I år med innsparing er relasjoner særlig viktig. Relasjonen 
mellom mennesker og mellom mennesker og Gud. Åpenhet, omsorg og den ærlige 
samtalen gir en hjelp til å prioritere tid og krefter når ressursene er begrenset.  
Dere er en stab som ser mange behov, og som gjør mye. Jeg vil utfordre dere til å 
fortsette samtalene vi har hatt i forhold til prioriteringer og hva som er viktig for Vadsø 
menighet. Hvor skal det satses ekstra, og hvilke områder skal dere la ligge. Til våren 
får dere ny diakoniarbeider, og det vil derfor være en passende tid for å ta slike 
samtaler. 
 
Misjon er en selvfølgelig del av det å være kirke. Det handler om å fortelle om Jesus 
til stadig nye mennesker, men det handler også om å gjøre oss selv bevisste på at vi 
står i en større sammenheng. Vi trenger å få impulser fra den verdensvide, 
økumeniske kirke. Det er oppmuntrende å høre at dere har et misjonsprosjekt med 
NMS i Thailand, og at dere har begynt å jobbe for at dette skal få en større plass i 
menigheten. I konfirmantplanen er misjonsprosjektet tatt med som et viktig 
fokusområde og med egen konfirmantgruppe, noe jeg som biskop setter stor pris på.  
 
Gudstjenestene og de kirkelige handlinger i våre menigheter er viktige arenaer for 
språklige og kulturelle uttrykk. Det er møtesteder mellom Gud og mennesker og det 
som kommer fram der viser det mest verdifulle som Gud har gitt oss: evangeliet.  
I Vadsø-samfunnet er det mange ulike språk og kulturer. Dette er dere også vant til i 
menigheten. Samisk og finsk/kvensk skal ha sin naturlige plass, og dere møter 
innvandrere og flyktninger med ulikt språk og kultur.  
Nord-Hålogaland bispedømme er gitt et særlig ansvar i forhold til nord-samisk. I sokn 
der samisk språk og kultur kommer tydelig til uttrykk i lokalsamfunnet skal dette vises 
i våre kirkelige samlinger, både visuelt, språklig og musikalsk. 
Mange flyktninger og asylsøkere er knyttet til vår verdensvide kirke. Derfor kan det 

være aktuelt å tilpasse gudstjenester/kirkelige handlinger slik at de erfarer kristen 

tilhørighet og deltakelse i gudstjenestelivet. Her kan menighetene vurdere å benytte 

engelsk språk, eller andre språk dersom det er kompetanse til det i forbindelse med 

enkeltledd i gudstjenestene.   

 

 

 

Hvilke møter har vi hatt under visitasen? 

Sammen med soknepresten og kantor besøkte vi Vadsø helsesenter. Jeg synes det 

er flott at kantor er med på andaktene. Musikk er et språk som de fleste forstår, også 

når annet språk har blitt borte for oss. Jeg vil takke for at Vadsø helsesenter tok så 

godt imot oss. 

På visitasens første dag møtte vi menighetsrådet. Vi hadde gode samtaler om 

trosopplæring, diakonien, samarbeid med andre menigheter i byen og 

bygningstekniske forhold og planer fremover. Det er et godt menighetsråd med 
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mennesker som vil mye godt for menighetene, og som er i stand til å finne måter å nå 

disse målene på. Stor takk til rådets leder Arnold Eliseussen for god og stødig 

ledelse.  

Menighetsrådet er særlig opptatt av to ting: Trosopplæring og diakoni. Siden sist 
visitas har dere jobbet målrettet og grundig med utarbeidelsen av 
trosopplæringsplanene. Dere har en svært god plan som omfatter alt fra babysang til 
konfirmantundervisning og ungdomsarbeid. Flere i menigheten har jevnlige møter 
med trosopplæringen i ulike tiltak som 4-års bok, tårnagenter, konfirmantundervisning 
og babysang for å nevne noe. Planen er nå godkjent av biskopen, og jeg vil ønske 
dere lykke til i det videre arbeidet med å realisere planen blant barn og unge i Vadsø. 
 
Menighetsrådet har nylig tilsatt ny diakoniarbeider i soknet. Diakoniarbeideren 
begynner i stillingen litt ut på nyåret, og menighetsrådet vil sammen med kirkevergen 
jobbe fram en diakoniplan som vil gi retning og mål for det diakonale arbeidet. 
 
Menighetsrådet og kirkevergen har en god dialog med kommunen. Det merket vi 
godt på møtet med ordfører og rådmann. Siden sist visitas er det kommet på plass 
en tjenesteytingsavtale der kommunen tar ansvar for det meste av det driftsmessige i 
forhold til kirkegården. God og åpen dialog mellom kirkeverge og kommune er viktig, 
og det ser jeg at dere har her blant annet gjennom et årlig samarbeidsmøte. I vårt 
møte med kommunen ble det samtalt om gravkapellet og dets funksjon også som et 
livssynsnøytralt rom. Det er som kjent ikke høyttalere i gravkapellet. Selv om rommet 
ikke er så stort, vil det ofte være mennesker som ikke hører godt nok til å få med seg 
det som blir sagt under en begravelse. Kommunen forsto denne utfordringen, og 
oppfordret menighetsrådet til å komme med en søknad om høyttaleranlegg.  
Jeg vil takke kirkevergen og menighetsrådet for det gode arbeidet som gjøres i 
forhold til kommunen. 
 
Jeg er glad for at jeg fikk møte speiderne under denne visitasen. Speiderarbeidet er 
en del av det kontinuerlige barne- og ungdomstilbudet i menigheten. Det er jo 
fantastisk å tenke på at allerede i 1927 er den første speideraktiviteten i Vadsø. Kun 
avbrutt av krigen har dette arbeidet vært en viktig del av menighetens arbeid. Det gir 
perspektiver.  
Speiderne lagde speidersuppe og vi fikk se bilder fra turer både i Norge og i utlandet. 
Dere er heldige og har trofaste frivillige voksne ledere som står i denne tjenesten år 
etter år.  Stor takk til dere for alt dere betyr og har betydd for mange barn og unge 
med flotte aktiviteter og å formidle evangeliet om Jesus nettopp gjennom dette 
arbeidet. 
 
Onsdag kveld var det møte med frivillige medarbeidere. Vi hadde en fin samtale 
rundt bordet, der alle kunne si noen ord om engasjement og frivillig arbeid. Det er 
viktig for en menighet å kunne løfte blikket og se diakonale utfordringer i 
lokalsamfunnet. Det gjør dere.  
Dere har i mange år vært engasjert i flyktningarbeid på ulike måter. Jeg vil berømme 
dere for engasjementet for flyktninger og asylsøkere. Dere har stått på gjennom flere 
år. Vi deler en felles smerte for de som nå er sendt tilbake til sine hjemland uten store 
muligheter til å kunne skape seg et godt liv. Særlig utfordrende er det for 
konvertittene som jeg vet det er flere av fra denne menigheten. Det kjennes vanskelig 
når man ikke kan gjøre noe for dem man vet lider og har store og krevende 
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utfordringer. Vår oppgave som kirke må være av og til å presse på overfor 
myndigheter, være en røst for dem som ikke selv er gitt en stemme. Og vi kan folde 
våre hender og be for dem som lider. At de får møte mennesker som er gode mot 
dem midt i livets mørke perioder. 
Takk til dere som er med i menighetsarbeidet gjennom frivillig innsats på ulike 
områder. Dere gjør en stor tjeneste, og dere er med å legge til rette slik at mennesker 
kan kjenne seg velkommen i fellesskapet.   
 
Arbeid med å engasjere nye frivillige medarbeidere kan være krevende. Det fordrer 
både tid og ressurser. Det er et arbeid som fordrer at en i staben er gitt et ekstra 
ansvar.  
 
Vadsø er fylkeshovedstad, og det er derfor naturlig at biskopen har møter både med 
fylkeskommunen og fylkesmannen. Kirken er en stor lokal samfunnsaktør. Det er 
viktig at vi kjenner hverandre og kan være gode samarbeidspartnere. Ikke minst 
gjelder dette innenfor beredskap når store kriser rammer.  Vi fikk gode møter både 
med politisk og administrativ ledelse i fylkeskommunen, og med fylkesmannen og en 
del av hennes stab. 
 
Vi hadde et flott møte med skoleledelsen og flere representanter fra barne- og 
ungdomsskolene i byen om temaet Skole-kirke samarbeid. Det var også flere 
foreldrerepresentanter der(FAU)  Det viser at det er interesse for og engasjement om 
samarbeidet skole-kirke.  Vi hadde en god og åpen samtale om forventinger og 
begrensninger i dette samarbeidet. Skolen gav uttrykk for at det var gode 
tilbakemeldinger fra elevene når skolen var på besøk i kirken. Det er lang tradisjon 
for julegudstjenester.  
I en periode med redusert bemanning gjør kirketjener en stor jobb i å møte 
skoleklasser i kirken. Når prest er på plass i den ledige stillingen vil det være naturlig 
at det satses enda mer på dette samarbeidet. 
 
Vadsø sokn består ikke bare av bymenigheten, men også av to kirker og 
prekensteder utenfor byen. Skallelv i øst og Vestre Jakobselv i vest. Skallelv ble ikke 
besøkt denne gang, men torsdag kveld var det kveldsgudstjeneste i Vestre 
Jakobselv. Sokneprest ledet gudstjenesten på en fin måte. Vestre Jakobselv er en 
nydelig kirke som er godt ivaretatt av bygdefolket. Jeg vil takke dere for at dere tar så 
godt vare på kirka deres, og jeg vil også takke for et godt fellesskap på torsdag kveld.  
 
Vadsø fengsel ligger i dette soknet, og blir betjent av sokneprest Magnhild 
Handeland Helberg fra Vardø. I løpet av visitasen har vi vært innom fengselet og 
møtt fengselsledelsen sammen med fengselspresten. Fengselsledelsen er opptatt av 
tverrfaglig arbeid for å kunne yte gode tjenester til de innsatte. Fengselspresten er en 
del av dette arbeidet, og jeg fikk tilbakemeldinger på at prestetjenesten er veldig 
verdsatt i fengselet. De som arbeider i fengselet gjør et viktig arbeid på 
storsamfunnets vegne. Jeg vil takke for at vi ble tatt godt imot, og for den gode 
dialogen det er mellom kirken og fengselsledelsen. 
 
Siden sist visitas har det vært snakk om å restaurere det gamle orgelet i Vadsø kirke. 
Dette er en kostbar affære, og dere har midlertidig gjort en leasingavtale om et 
digitalt orgel. Jeg har forstått at dere er ganske fornøyd med leasingavtalen. Nettopp 
derfor vil jeg understreke viktigheten av at dere jobber med nytt orgel, eller med å 
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rehabilitere det gamle. Samtidig venter jeg på en søknad om en midlertidig løsning, 
slik dere har lagt til rette for pr i dag.  Kirkens instrument er viktig. Det betyr mye for 
mange, og det er en viktig faktor i gudstjenesten, de store høytider, de kirkelige 
handlinger og i konserter i kirka. 
 
 
Utfordringer 

Jeg vil avslutte med å gi dere noen utfordringer basert på det jeg har sett, hørt og 
opplevd denne uken.  
 

 Å ta inn det samiske og finsk/kvensk i gudstjenesten er ikke bare en måte å 

vise at samisk, kvensk og finsk kultur er en del av vår arv og en naturlig del av 

bispedømmet, det er også en måte å gjør oss bevisste på det kirken har å 

lære fra de ulike kulturene. Biskopen vil oppfordre til en samtale i 

menighetsrådet om hvordan dette kan ivaretas på en god måte og hvordan 

man vil gjøre det i gudstjenestene 

 

 Kirkelig fellesråd har tilsatt ny diakoniarbeider. Menighetsrådet kjenner Vadsø-

samfunnet og dere vet hvilke diakonale utfordringer som ligger her. Ta vel imot 

ny diakoniarbeider og hjelp henne til å bli kjent med menighetsliv og 

samfunnsliv. Jeg vil utfordre menighetsrådet til å lage diakoniplan i samarbeid 

med diakoniarbeider. Diakoniplanen skal ikke være omfattende, men den skal 

si noe om hva som er viktig av diakonale utfordringer og tiltak i menigheten. 

Diakoniplanen hjelper menighet og stab til å ha et tjenesterettet fokus for 

mennesker i og utenfor menigheten. 

 

 

 Frivillighet. Det vil alltid være potensiale for å jobbe mer systematisk med 

frivillige medarbeidere i menigheten. Jeg vil utfordre menighetsrådet til å ha en 

samtale med staben rundt dette med frivillighet. Hvilke områder vil det være 

viktig å satse på, og hvordan skal man få på plass en systematikk rundt 

frivilligheten.  

 

 Høyttaleranlegg i gravkapellet. Jeg vil utfordre kirkevergen og menighetsrådet 

til å søke kommunen om ekstra bevilgning til høyttaleranlegg utenom de 

ordinære bevilgningene til fellesrådet. Selv om gravkapellet er forholdsvis lite, 

vil det alltid være mennesker som ikke hører så godt og ikke får med seg det 

som sies. Et høyttaleranlegg vil øke kvaliteten på tjenestene som gis 

befolkningen i forbindelse med begravelser. 

 

Avslutning 

Det er åtte år siden forrige visitas. Trolig går det omtrent like lang tid til neste 

gang. Prosten har i oppgave å følge opp de utfordringene som visitasen har pekt 

på, i samarbeid med menighetsråd og ansatte. Prosten skal i løpet av det første 
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året gjøre et oppfølgingsbesøk i soknet, og rapportere tilbake til biskopen om 

dette. 

Til slutt: Tusen takk for all åpenhet og gjestfrihet som vi er blitt møtt med. Jeg vil 

rette en stor takk til soknepresten, menighetsråd, kirkevergen, de ansatte og 

prosten for god tilrettelegging av visitasen. Takk til alle som har tatt godt imot oss 

disse dagene! Takk til dere som har ordnet med kirkekaffen. 

Takk for at dere står trofast i dette spennende arbeidet med å være Folkekirke fra 

vugge til grav.  

Jeg ønsker dere alt godt og Guds velsignelse over liv og tjeneste. 

 


