DEN NORSKE KIRKE
Sentralt etterutdanningsutvalg (SEU)

PROTOKOLL
SENTRALT ETTERUTDANNINGSUTVALG (SEU)

Mgtedato: Torsdag 12. januar kI. 10.00 — 12.00

Til stede: Gudmund Waaler (fungerende biskop Bjgrgvin, Bispemagtet), Eigil Morvik
(Stiftsdirektar), Elise Sandnes (gen.sekr. Bispemgtet), Maud Chinhengo Hals
(Kirkeradet), Eldfrid-Marie Bakken (Presteforeningen), Per Kristian Aschim
(Presteforeningen), Thore Wiig (Teologene).

Thomas Berbom (radgiver Bispemgatet — mgtesekretaer).

Forfall: Martin Enstad (Presteforeningen).

Oslo 12. januar 2023
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GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKSLISTE

VEDTAK

Matesekretaer bemerket en feil i sakspapirene knyttet til Bispemgtets behandling av «Andelig
veiledning». Dette er rettet i dette dokument.

Innkalling og saksliste ble godkjent.

GODKJENNING AV PROTOKOLL

1/23 Protokoll fra forrige mate

Protokoll fra forrige mgte, den 19. september 2022 er godkjent ved mailutveksling, men
ligger vedlagt.

VEDTAK
Protokoll fra matet 19. september 2022, godkjennes.

ORIENTERINGSSAKER

2/23 Orientering fra arbeidsgiver

EVU konferansen 2022

Tema: «Ny kirkelig organisering og EVU arbeidet»

EVU konferansen 2022 ble gjennomfart i Baler kirke tirsdag 8. november 2022.

Det var 45 deltakere til stede. Dette var representanter for utdanningsinstitusjonene,
bispedgmmene, Kirkeradet, KA og fagforeningene.

Det ble gjennomfart foredrag og innledninger og det ble gitt rom for samtale og refleksjoner.
| samtalene ble det blant annet papekt at man opplever lave sgkertall til EVU kurs. PKU
kursene er stadig populzere, og det ble etterspurt mulighetene for a ha flere plasser pa
kursene.

Det ble ogsa reist spgrsmal om kurstiloudene er adekvate for sgkerne.

Det ble ogsa kommentert at det er krevende a finne vikarer nar noen deltar pa kurs og at det
derfor medfarer en belastning for kolleger.

LVF konsultasjon i Accra — Teologi og pandemi
Muntlig orientering

Utlysning av midler til utvikling av ressursmateriale for bruk av Det gamle testamentet
i prekener
Muntlig orientering

Orientering om sgkertall og pagaende / avsluttede kurs
Muntlig orientering
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Falgene informasjon er sendt over i referatet fra Kompetanseradet den 9. januar 2023.

Sgkertall utlyste kurs hgsten 2022:
e Prest og teolog i praksis (MF), del 2: 9 deltakere
e Pastoralklinisk utdanning (MF), 18 sgkere til AHUS, til 6 plasser, 16 til Institutt for
sjelesorg, 5 plasser
e Samtidsteologi og forkynnelse (MF) 5 sgkere som kom inn, var noen flere som ikke
nadde MF, kurset ble avlyst
¢ Forsoning som samfunnsteologi og kirkelig praksis (VID Tromsg), 18 sgkere

Orienteringer fra pagaende/avsluttede kurs:

e Arbeidsveilederutdanning (TF), 23 deltakere, 2. kursuke gjennomfgres v-23

e Pastoral lederutvikling (VID), 3. og siste semester. 14 deltakere; tema v-23 presten
som strategisk leder

e Pilegrim i historie og samtid (TF) — 13 deltaker- 13 gjennomfart.

e PTP 2022-2023 (MF) del 1; 22 deltakere, 21 gjennomfarte (17 tilknyttet
innfaringskurs)

e PKU (MF) Lovisenberg, 5 deltakere

o VID i samarbeid med Stavanger Bispedgmme: Teologi og samfunn, to fysiske
samlinger i Stavanger, 4 prostisamlinger, studietur til Skottland, 88 deltakere (valgfritt
5 el 10 stp)

Kurs KA: Fagledelse og innovasjon for ansatte i Den norske kirke
Muntlig orientering

Kompetanseutvikling for alle ansatte i Den norske kirke

Kirkeradet er i gang med oppfelging av vedtak i Kirkemgtet 2021(KM 17/21):

«Kirken utvikler en helhetlig strategi for kompetanseutvikling for alle ansatte medarbeidere».
Arbeidet med dette er pabegynt og det er igangsatt en helhetlig kartlegging av hele
kompetanseutviklingsfeltet. Det er innhentet konsulent-bistand til dette arbeidet.

VEDTAK
Sakene ble tatt til orientering.

3/23 Orientering fra arbeidstakerorganisasjonene
Ingen saker var forhandsmeldt.

Presteforeningen orienterte om at de na er i gang med & falge opp innspill og
tilbakemeldinger fra EVU konferansen og at de er i samtaler med lokallagene om dette.

Ny leder for Kompetanseradet er Stephen Sirris ved VID.

Teologene orienterte om at ogsa de falger opp EVU konferansen blant annet med mgte med

de andre fagforeningene.

VEDTAK
Sakene ble tatt til orientering.
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SAKER TIL BEHANDLING

4/23 Referater fra REU/REVU

Referater fra bispedgmmenes REU/REVU ligger vedlagt innkallingen til orientering.
Falgende innspill fra Nidaros og Oslo bispedgmmer ble drgftet av SEU:
| referatet fra Nidaros bispedgmme:

Innspill til SEU:

¢ Revu Nidaros anbefaler at SEU tar en vurdering pa kursenes geografi og vurderer
ogsa regionale tilbud.

e Tema pa kursene: Er det i trdd med hva prestene gnsker og har av behov? Revu
Nidaros foreslar en konkret undersgkelse for & avdekke behov.

¢ Revu Nidaros etterlyser en tydeligere struktur og plan for kompetanseheving.

Det ble i 2017 og 2020 gjennomfgrt en spgrreundersgkelse om EVU blant prester i Den
norske kirke. Undersgkelsen i 2020 hadde 23 spgrsmal. Undersgkelsen sgkte a kartlegge
presters deltakelse i EVU. Dessuten ble det stilt spgrsmal om hvilken motivasjon prester
hadde for & sgke kurs innenfor EVU. En fyldig del av undersgkelsen utdypet ogsa prestenes
gnske om fagfelt for kursutlysninger slik som homiletikk, liturgikk, sjelesorg, bibelfag etc.

SEU drgftet innspill fra REU Nidaros med tanke pa om det er behov for en ny undersgkelse i
lgpet av 2023 eller 2024, eller om denne skal gjennomfares i forbindelse med evaluering av
Nasjonal kompetanseutviklingsplan i 2024/2025.

Utlysning av kurs innenfor EVU feltet er bredt forankret i Kompetanseradet, Sentralt
etterutdanningsutvalg (partssammensatt) og Bispemgtet. Utlysningene gjennomfares pa
bakgrunn av vedtatt Nasjonal kompetanseutviklingsplan.

Formalet med den nasjonale kompetanseutviklingsplanen er @ samordne og utvikle
innsatsen med kompetanseutvikling mellom bispedgmmene og Bispemgtet sentralt, og a
legge til rette for innsats fra andre aktgrer som medvirker, slik at det samlete utbytte blir
stgrst mulig med tanke pa & ivareta og utvikle prestetjienesten i Den norske kirke. Planen
gjelder for en femarsperiode (2021-2025). Det gjennomfares evaluering mot slutten av
planperioden. Planen danner grunnlaget for kursutvikling nasjonalt, og den gir faringer for
arbeidet med kompetanseplaner i bispedgmmer og prostier.

SEU drgftet ogsa innspillet fra Nidaros REU som etterlyser en tydeligere struktur og plan for
kompetanseheving.

| referatet fra Oslo bispedgmme:
e REVU ber om at Bispemgtet ved utlysning av kurs spesifiserer bade antall
permisjonsdager per kurs og finansiering (80/20) — dette for & sikre likebehandling

mellom bispedgmmene. (sak 8/22)

o 9/22 Kurs med sjelesgrgeriske tema
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REVU ser behov for en videreutdanning innen sjelesorg som ikke er klinisk orientert,
men som har et sgkelys pa alminnelige forhold som opptar mennesker som kommer
til sjelesorg: dgden, ensomhet, gkonomiske bekymringer, vanskelige relasjon, sgken
etter mening mye mer. Vi ser behovet for en overkommelig videreutdanning som har
sekelys pa tematikken framfor sjelesgrgeren, og som har et sikte pa & bedre ruste
menighetsprester i deres sjelesgrgeriske virke med folk.

Det er gnske om kurs som er praksisorientert inn mot menighetspresters sjelesorg,
og vi mener at det kan veere tjenlig a lage prostivise kurs a la opplegget fra
«Reformasjon né».

Dette meldes til Bispemgtet.

Prestenes ordinasjonsforpliktelse palegger arbeidsgiver et saerlig ansvar for 4 tilrettelegge for
at kompetanseutvikling kan skje pa en god mate. Dette er en viktig
side ved et godt og motiverende arbeidsforhold.

Bispemgtet vedtok i 2020 «Sentrale retningslinjer for presters deltakelse i EVU-tiltak».
Retningslinjene skisserer ordningen som i dag benyttes for permisjon, kursstgtte, reise og
opphold i forbindelse med deltakelse ved kurs. Retningslinjene er gjort kjent og oversendt
Bispedgmmene.

SEU draftet mulighetene for & utlyse kurs med sjelesgrgeriske tema.

VEDTAK

e SEU tar referatene fra REU til orientering.

e SEU gnsker at det gjennomfgres en undersgkelse om EVU arbeidet i 2024, i forkant av
evaluering og revidering av ny Nasjonal kompetanseutviklingsplan i 2025.

e Fagforeningene fortsetter samtalen om kursbehov med sine lokallag. Dette lgftes ogsa inn
til behandling i Bispemagtet i februar 2023.

e «Sentrale retningslinjer for presters deltakelse i EVU» sendes ut til bispedgmmekontorene
pa nytt, og legges tydelig pa Bispemgtets nettside. Det presiseres at AVU er 100%
finansiert av bispedgmmene da det er biskop som sender deltakere til dette.

e SEU har registrert at det arrangeres flere regionale og lokale kurs.

¢ Ved fremtidig planlegging av EVU kurs ma det tas hensyn til at Den norske kirke skal
veere en baerekraftig, grann arbeidsplass.

5/23 Kursutlysning hgsten 2023

I henhold til &rshjul for EVU-arbeidet, skal SEU pa sitt mgte i januar drafte aktuelle
kursutlysninger i forkant av Bispemagatet i februar. Bispemgtet skal i februar 2023 ta stilling til
hvilke kurs som skal anbefales lyst ut hgsten 2023.

SEU drgftet hvilke kurs som anbefales utlyst hgsten 2023.

Pa sitt mgte i februar 2022, vedtok Bispematet at det skulle arbeides videre med fglgende
kursutlysninger (BM 6/22).
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e Aleve av sin tro (TF) (utvikles videre med tanke p& utlysning av et kurs over to
semester varen 2023).

Funksjonshemming og kirken (VID) 10 stp.

Fast utlysning PKU (MF) 20 stp.

Fast utlysning PTP (TF) 5+5 stp.

Ledelse og frivillighet i menighetene (MF) 10 stp.

Spesialprest i et livssynsapent samfunn (for institusjonsprester). 20 stp.

Prest i et livssynsapent samfunn 10 stp. Kirke og menighet i et pluralistisk og
livssynsapent samfunn.

Ledelse, roller og samspill - LRS
Kurset «Ledelse, roller og samspill» har tidligere veert prosjektert utlyst, men utlysning er
utsatt pa grunn av arbeidet med kirkelig organisering.

Bispemgatet vedtok i 2021:
Bispemgtet tar til etterretning at det er behov for mer samhandling for kurset
«Ledelse, roller og samspill» utlyses, og at det derfor utsettes med utlysning hgsten
2023 og med oppstart varen 2024. (BM 36/21).

Hverken Kirkematets vedtak om kirkelig organisering eller Kirkeradets fremdriftsplan som ble
publisert i desember har avklart de lokale ledelsessparsmalene i sin helhet. Det er fremdeles
uavklarte spgrsmal knyttet til ledelse og administrasjon innenfor ny kirkelig organisering. Det
er uklart nar dette vil veere avklart.

Bispemgtets sekretariat, Kirkeradets ledergruppe og KA har veert i dialog om utlysning av
dette kurset. Det er enighet blant disse om at det er for tidlig & utlyse kurset na, og at en
utlysning ferst bar komme nar flere elementer ved kirkelig organisering er avklart.

Kompetanseradet pa sin side tar til etterretning at oppstart av kurset utsettes, men mener
kurset inneholder generell undervisning og oppleering i ledelse og samhandling og at dette
ikke knyttes opp til en bestemt organisasjon. Kompetanseradet vil derfor anfagre at kurset
kunne veert utlyst etter oppsatt plan, hgsten 2023.

Sentralt etterutdanningsutvalg drgftet dette, og anbefaler & utsette utlysning av kurset
Ledelse, roller og samspill.

Kompetanseradets vedtak
Kompetanseradet draftet utlysninger hgsten 2023 pa sitt mgte den 9.01.2023 og gjorde
falgende vedtak (K 5/23):

Kompetanseradet anbefaler utlysning av fglgende kurs hgsten 2023:
e Spesialprest i livssynsapent samfunn (TF), 20 stp.
Prest og teolog i praksis (TF), 10 stp.
PKU/Pastoralklinisk utdanning (MF), 20 stp.
@koteologi og beerekraft (VID, eventuelle bidrag fra MF og TF), 10 stp.
Det nye testamentet (MF (TF og VID avklarer) 10 stp.

Kurset Ledelse, roller og samspill (Samarbeid), 15 stp. utsettes inntil videre.

Andelig veiledning

E-post: bispemotet@kirken.no Postboks 799 Sentrum, 0106 OSLO Telefon: +47 23 08 13 90 Web: www.kirken.no/bm



DEN NORSKE KIRKE
Sentralt etterutdanningsutvalg (SEU)

SEU drgftet ogsa gnsket om & utlyse kurs i Andelig veiledning.

| mgtet ble det fremhevet at Bispemgtet tidligere har behandlet behovet for kurs i Andelig
veiledning. Bispemagtet behandlet i oktober 2022 en sak om behovet for & utdanne andelige
veiledere i Den norske kirke. Bispemgtet ba bispemgtets arbeidsutvalg om & utrede saken
videre. «Bispemgtet ber arbeidsutvalget om & arbeide videre med plan for
kompetanseutvikling innen ulike tradisjoner av andelig veiledning» (BM33/22).

Bispemgtets arbeidsutvalg gjorde vedtak i saken den 16.12.22:
Bispemagtets arbeidsutvalg statter at kvalifisering av andelige veiledere skal
organiseres som annen etter- og videreutdanning. Sekretariatet bes om a forberede
saken videre gjennom ordinger EVU-saksgang (BMAU 40/22).

Saken var ikke forberedt til mgtet i SEU, men det ble papekt at NLA i Bergen utlyser et kurs i
Andelig veiledning 15 stp. SEU ber om at det gjgres en henvendelse til NLA for & hgre om
kurset kan utsettes et semester.

VEDTAK
SEU drgftet kursutlysninger innenfor EVU, og anbefaler fglgende kurs utlyst hgsten 2023:
e Prest og teolog i praksis (TF), 10 stp.
¢ PKU/Pastoralklinisk utdanning (MF), 20 stp.
e Spesialprest i livssynsapent samfunn (TF), 20 stp.
o Jkoteologi og beerekraft (VID, eventuelle bidrag fra MF og TF avklares og meldes),
10 stp.
Andelig veiledning (NLA) 15 stp. Dersom NLA kan utsette oppstart til varen 2024.
e Det nye testamentet, (MF regi, TF og VID avklarer med sine fagmiljg bidrag)
Fokus pa oppfriskning av gresk, samt gresk for andre karriere-prester, samt
hermeneutikk og homiletikk. 10 stp.

6/23 Langtidsplan for EVU

I henhold til &rshjul for EVU-arbeidet drgftet SEU langtidsplan for EVU-arbeidet.

Kompetanseradet meldte inn at de arbeider videre med disse kursene med sikte pa utlysning
varen 2024:

o Arbeidsveilederutdanning (MF), 60 stp

e PKU (MF), 20 stp

e Den norske kirke og jgdene (TF) 10 stp

e Sjelesorg og samtalepraksis i menighetene (samarbeid MF, VID og TF — partene

avklarer sine bidrag), tverrfaglig, samlingsbasert, 10 stp?
e Menighet og lokalsamfunn i endring (MF) 10 stp?

Kurset Kirke i livssynsapent lokalsamfunn, 10 stp — prostibasert og tverrfaglig, utsettes til
2025.

Pa lengere sikt arbeider Kompetanseradet med fglgende kurs:
e Kunsten & snekre en preken (MF)
o Sjelesorgkurs (ikke PKU) Tverrfaglig - (TF — mulig samarbeid med VID)
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¢ Ungdom/trosoppleering, ledertrening (MF)
e Ledelse, roller og samspill
¢ Andelig veiledning

VEDTAK
SEU anbefaler at det arbeides videre med fglgene kurs med sikte pa utlysning varen 2024:
e Arbeidsveilederutdanning (MF), 60 stp.
e PKU (MF), 20 stp.
o Den norske kirke og jgdene (TF) 10 stp.
e Sjelesorg og samtalepraksis i menighetene (samarbeid MF, VID og TF), tverrfaglig,
samlingsbasert, 10 stp.
e Menighet og lokalsamfunn i endring (MF) 10 stp.
e Andelig veiledning

Pa lengre sikt gnsker SEU at det arbeides med kurs med fglgende tema:
e Dapsteologi / sakraments teologi.
e Krisehandtering. Hvordan organisere arbeidet rundt kriser — kriseledelse.
e Kirke i livssynsapent lokalsamfunn — utsettes til 2025) (TF) prostibasert, 10 stp.

7123 Mgteplan for SEU 2023

Sentralt etterutdanningsutvalg drgftet videre mgteplan.

VEDTAK
SEU endrer tidligere mgteplan. Nye mgtedatoer er:

e Torsdag 4. mai kl. 10.00 — 12.00
e Fredag 15. september kl. 12.00 — 14.00

8/23 Eventuelt
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