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Ny oppnevning til Fagradet for arbeidsveiledning i
perioden 2025-2027

Sammendrag

Bispematet har et overordnet ansvar for arbeidsveiledning i Den norske kirke, og har i
samarbeid med Hovedorganisasjonen KA oppnevnt et eget fagrad for arbeidsveiledning
(FABV). Funksjonsperioden for det naveerende fagradet er 2023 til 2027. Siste oppnevning
ble gjort i Bispemgtet januar 2023 (BM 17/23).

Biskop Olav @ygard gar av med pensjon i august 2025 og Lars Peder Holm slutter som
sokneprest og begynner som personalsjef i Agder og Telemark bispedgmme.

Olav @ygard ma erstattes som leder av fagradet fra august 2025 og Lars Peder Holm ma
erstattes som medlem.

Forslag til vedtak
XXX oppnevnes som nytt medlem i Fagrad for arbeidsveiledning (FABV) fra 14.02.2025 -
31.12.2027

Biskop xxxx oppnevnes som medlem og leder av Fagrad for Arbeidsveiledning fra
01.08.2025 -31.12.2027

Saksorientering

Bakgrunn

Det er fastsatt mandat for nasjonalt fagrad for ABV. Mandatet er fastsatt av Bispemgatet
15.10.2014 og KA 10.12.2014. Endret i vedtak i BM og KA i 2016 og siste gang revidert
hasten 2018.



Mandatets punkt 3. Sammensetning og oppnevning sier:

Fagréadet bestar av syv (atte) medlemmer, og skal romme en bred kompetanse i veiledning
og god kjennskap til arbeidet med arbeidsveiledning i kirken.

Bispematet oppnevner, etter samrad med profesjonsforeningene:

e én biskop som fungerer som leder av fagradet

e én ansatt ved et bispedemmekontor med ansvar for & fglge opp ABV
e én prest med veilederutdanning i aktiv veiledningstjeneste

e én person med seerlig kompetanse innenfor ABV - feltet

KA oppnevner, i samrad med profesjonsforeningene:

e én ansatt i KA som fungerer som nestleder av fagradet

e én kirkeverge

e én til to fellesradsansatt(e) med veilederutdanning i aktiv veiledningstjeneste

Oppnevningsperioden er pa fire ar. Det er et gnske at det tilstrebes god balanse mellom
kjignnene i fagrédet.

Lars Peder Holm gar ut av stilling som sokneprest og begynner som personalsjef i Agder og
Telemark. | fagradet har han hatt rollen som prest med veilederutdanning i aktiv
veiledertjeneste. Som personalsjef skal han ikke veere i aktiv veiledertjeneste og ma
erstattes.

Biskop Olav @ygard avslutter sin tjeneste som biskop i august 2025 og gar dermed ogsa av
som Fagradets leder.

Bispematets sekretariat har i samrad med profesjonsforeningene forespurt
Xxx om a veere del av Fagradet for arbeidsveiledning resten av innevaerende periode 2023-
2027.

Bkonomiske/administrative konsekvenser
Oppnevningen innebeaerer ikke endrede kostnader.



