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INNLEDNING

Vi har ikke tatt mal av oss a gi det hele og fllilelet av utfordringen knyttet til
aldersgruppen 18-30 ar. Vi gnsker a spille inn relementer fra vart bispedgmme og
var virkelighet, men selv innfor det, er bildetgit begrenset.

Vi har hatt fire mgter, to av oss har veert pa mlene, og vi har forsgkt a spille inn
ulike stemmer fra bade kirkelige fagmiljger, orgasijonene og malgruppen selv.

Arbeidsgruppens erfaringsbakgrunn knyttet seg gaertit arbeid drevet av
organisasjonene, rundt studentarbeid/studentprestéden lokale menighet.
Gruppen har bevisst vaert sammensatt av fire stadegttre ansatte med faglig
erfaring fra arbeid med denne malgruppen. Detté feikre god kontakt med
malgruppen. Det har vaert noe ustabilt oppmateyvegailing underveis.

Alle i arbeidsgruppen har bosted Tromsg. Tre evokst i landsdelen, to har 10-14
ars fartstid i landsdelen og en har bare studemttsbm referanse. Distriktserfaringen
ser vi har veert svakt ivaretatt i gruppens samniaimgg Vi har imidlertid hatt dette
som bakteppe i refleksjonen.

MANDAT DEL A

A: Hva slags erfaringer har deres bispedgmme i @dtemed aldersgruppen? Hva
lykkes dere med, og hvor tenker dere utfordrindiggger? Denne delen kan selvsagt
ikke veere en fullstendig kartlegging av bispedgmamdteid, men vil likevel gi en
beskrivelse av den konteksten dere arbeider i.

A.1 ERFARINGER

Vart primaere bilde er at det gjgres lite strategidieid direkte profilert opp mot
denne malgruppen, i vare menigheter. Det eksisteregltprosjekter, men disse er
ofte knyttet opp mot tilfeldige engasjerte ildsjelenarere enn a vaere strukturelt
forankret i en langsiktig menighetsstrategi? Vi tuaisgkt a gjgre en kartlegging av
ulike erfaringer og prosjekter, for & se om der kaare byggesteiner som er verd a ta
med inn i arbeidet med en eventuell strategi.

Vi har samtid veert opptatt av a beskrive at nowveasjonen i vare menigheter ogsa
inneholder tilbud til denne aldersgruppen, utededter spesial profilert.

A.1. KARTLEGGING AV TILBUD/TILTAK SOM FINNES | DAG

Tilbudene kan deles i tre:

a) Tilbud/tiltak som finnes ved det allerede elsishde uten spesiell profilering,
b) Tilbud/tiltak som rendyrker profilen pa denndesgruppen,

c) Tilbud/tiltak som tenkes inn i det eksisterefdelvis profilering).

A.1 a) DET ALLEREDE EKSISTERENDE UTEN SPESIELL PRRERING

| vart bispedgmme star det folkekirkelige sterkbnrmasjons- og dapsprosenten er
generelt hgy. Samtidig som oppslutning rundt hgpeeslokken 11 vil variere mye,
og malt i forhold til deltagelse fra malgruppen3®vil den ofte vaere sveert lav.

De fleste vil primeert veere i kontakt med kirken #aitil kirkelige handlinger, der de
enten er direkte bergrt eller indirekte som famiggllem, nabo, eller venn.

Vi har store avstander og mange sma lokalsamfuassii®sene lokalt er ofte sma, i
alle fall om man maler kirkelige arsverk. Friviligt ut fra et tradisjonelt kirkelig
synsfelt vil ofte veere lavt. Samtidig som “kirkadra bygg og begrep vil veere sveert
viktig i lokalsamfunnet. Og frivilligheten ut fra allment synsfelt star ofte sterkt.



Familiestrukturen vil veere viktig tilknytning, sagri samiske og leestadianske
sammenhenger, men ogsa ellers.

De fleste menighetene i vart bispedgmme er distrilenigheter. Vi vil derfor mene
at det er viktig i kirkens strategiske tenkningretn ikke glemmer dette.

Folkekirken preger ogsa tilnaermingen i byene. Dietidet som gjares, preges ofte av
at man har to tanker i hodet. En som har et koatligufokus pa a forvalte kvaliteten
pa de matepunktene man har, som folkekirke. Ogpenser det som an utfordring &
na denne malgruppen bedre. Dette kan bety & hadealyruppen i fokus nar
hgymessen lages, med tanke pa sprak, musikk ogik&ndoen forsgker ogsa a

tenke nytt om tidspunkt for gudstjenestene, i faleen gang i maneden. Eller man
arbeider med & integrere ulike grupper, kor eligrilhgymessen, for & gjare nedslaget
bredere.

Kvaliteten pa konfirmantundervisningen vil vaereviittig grunnlagserfaring som
denne malgruppen har med seg inn i nye mater nkerkiVi vil her avgrense oss pa
a si noe om strategiske valg opp mot konfirmasjtgsel, gravferd og dapssamtaler
som mgtearenaer, men vil peke pa at alle arenaenecka gi et helhetlig og viktig
bilde av kirken.

Noen steder hos oss, seerlig ved kysten, vil mah™irka, Gud, Presten og alt det
der”, er noe man skal bruke nar man virkelig trerdgt. Det at man ikke gar ofte fil
gudstjeneste, trenger da ikke bety at det kirkek@e er viktig, tvert i mot. Ved kriser
ser vi at folk sgker kirka. Det bergrer da noe smmar dem selv. Man trenger et rom
som er annerledes. Presten er viktig. Han/hureguas sorgen og "alt det der”. Det
kan veere utfordrende i forhold til hva folk sgkerlova "kirka” gnsker at de skulle
sgke? Men det sier ogsa noe sterkt og viktig oasje@hen mellom kirke og folk.

A.1b) TILBUD SOM RENDYRKER PROFILEN PA ALDERSGRUBR
En oppsummering: Det synes a vaere frimenighetene og sammenhenger so
etablerer forsamling pa siden av den lokale menighm szerlig rendyrker profilen pa
denne gruppa. | Tromsg gjelder dette eksempehkslka, Frimisjonen, Jesus kirka,
de leestadianske ungdomsforsamlingene, Fjellheigldkble (NLM) og Normisjon.
De siste tre har oftest lite direkte kontakt med kidale menighet i Dnk, uten at de
har dirkekte brutt med Dnk.
Det har ogsa veert arrangert felles samlinger mateniie gudstjenester, oftest med
gkumenisk basis, f. eks "Sammen i Lovsang” og Ingiee Dette er i all hovedsak
knyttet til starre steder og seerlig Tromsg, Harsgdlta. Her er ogsa i noen grad
Dnk inne, da knyttet til den enkelte prest, mer stnakturelt.
Noen fellestrekk som trekkes fram nar det ble spuatsom var viktig i forhold til &
velge a ga i disse forsamlingene:

- Man blir sett.

- Det er bruk for meg. Det betyr noe til eller fra gag er der.

- Det kan ogsa virke som form er viktigere enn teplogn bildet er ikke

ensartet?

Pa den maten at det ofte trekkes fram at formesewi vaere mer inkluderende og
apen en tradisjonelle gudstjenester. Men noen aralingene er ogsa konservativ i
form. Samtidig som teologi ogséa synes a vaere vikiig noen kan det virke som man
tiltrekkes av at frimenighetene oppleves som tygt pa noen teologiske sparsmal?



Noen refleksjoner fra Jesus Kirka:

Jesus kirka er en liten frimenighet i Tromsg santrDe fleste medlemmene er i
aldersgruppen atten og tretti. Samler 30-50 pasandinger/gudstjenester. Driver
ogsa en bibelskole. Viktig elementer som trekkamffor hva man finner her:

Det a fale seg sett. Feedback pa at "det er viktidu er der”. Personifisering av kirka
og Gud, knyttet til spraket. Forkynnelsen vektlagoestaelighet for alle. Mange far
oppgaver, men ikke hele ansvaret. Har som et haoiresijpp at det er viktig a la de
unge slippe til. Og at andelig utvikling skjer v fivor de selv er. Gudstjenesten er
lagt til sgndag klokken 14. | en periode rekruéeté mange fra eksempelvis Ten
Sing arbeidet. Da av de mest bevisste, som ikkiesfatiisvarende miljg i egen
menighet. For noen et "utprgvingssted”? Andre Higtrder over tid.
Refleksjonsspgrsmal tilbake til lokalmenighetene kaere: Ville det vaert mulig a ta
vare pa dem i egen menighet? Eller er det slikat ikke finner det problematisk,
tvert i mot at man utfyller hverandre? | sa falbhdan tenker Jesus Kirka om Dnk?
Samme utfordringer finnes med lokale variasjorsammarbeid opp mot andre
Frimenigheter som Frimisjonen, Frikirka, Metodigkk, Pinsemenigheter og Baptist
menigheter. De fleste steder har man godt samarbedt noen fellesgudstjenester,
og da med et relativt avklart forhold pa "mine hatime barn og vare barn”. Men det
er ogsa eksempler pa at menigheten i Dnk i lendemistet noe viktig nar man
ikke selv ogsa har investert i arbeidet.

Noen refleksjoner fra Frikirka og Frimisjonen:

Teologisk ligger disse to menighetene naermere Dnklesus Kirka. Var interesse
knytter seg til at alle tre synes a fange opp reede aktive fra Dnk, som ikke finner
seq til rette i egen menighet. Der Jesus kirkddget et tilbud med profil primaert for
eldre ungdom (16-23), har Frimisjonen og Frikirlsddrre grad et generasjonstilbud
som ogsa fanger opp eldre ungdom (20-30). Seerlapdeer i sgken etter a etablere
seg eller er kommet i smabarnsfasen? Dette eg falllet bilde vi sitter med. Og det
er mange av de samme elementene som trekkes franiiktige for valget av
menighet. Form pa gudstjenestene, at man bliraeder er bruk for en, at der er
sgndagsskole, musikken og oversiktlighet. Gudssieme her er oftest pa formiddag.

Den leestadianske ungdomsforsamlingen:

Samler mange i denne aldersgruppen, da ofte merhrefe fra hjembygda og
familieer tilkknytning. Formen er konservativ, og @ kan veere lange. Likevel
samler de mange ungdommer fra egne rekker. De sonkst opp i forsamlingene
rundt om i bispedgmmet sgker sammen i egne ungdosasflinger i byen. Pa
sommeren er det ogsa stevner rundt om bade i Tidong, Sverige og Finland. Det
kan for eksempel nevnes at man pa sommersteviméainéi samler rundt 60-70.000
mennesker. Dette er kanskje den stgrste arligeligegsamling i Norden?
Splittelsene har svekket bevegelsen, og gjort ia¢idelike forsamlinger. Ofte gar
splittelsen tvers gjennom familier. Tilhgrighetkdd forankring, solid forkynnelse og
spraket er noen viktige ngkler i a forsta styrkbevegelsen.

Normisjon med G2:

Egne samlinger sgndag ettermiddag. Inspirert foes8ken og lovsangsmiljget der.
Samler er en fast gruppe pa rundt 15 -20.

Andre:

Forbundet har en liten gruppe i Tromsg og har egesser en gang i maneden.
NKSS har ogsa studentlag som har egne samlingemilaigr.

KFUK-KFUM har ikke hatt egne gudstjenester for degnuppen, men har hatt
kortilbud eller kaféUV, primaert i Tromsg.




A.1 c) EGNE TILBUD, MEN TENKT INN | DET EKSISTERENE

Vi vil kort peke pa studentpresttjenesten og felgpkorpset, som to kirkelige
fagmiljger som arbeider nesten utelukkende med madgen 18-30. Og vi vil peke pa
noen organisasjonstiloud som arbeider med malgryppen med fokus inn mot den
lokale menighet, mer enn at det er spesielt barmfdgruppen.

Vi vil avgrense oss fra & si noe om strategiskg galm knytter seg til innhold i
studentpresttjenesten eller feltpresttjenestenfr@®sgtrategiske valg rundt hvordan de
ulike frivillige organisasjonenes kan/burde tenke sin egen rolle.

Vi vil imidlertid peke pa viktigheten av dette aitbet, og understreke at kirken ma
tenke strategisk i forhold til & opprettholde ogrlst studentpresttjenesten og sikre et
best mulig samspill med organisasjonene.

STUDENTPRESTEN

Det er studentprest bare i Tromsg. Det er hggskdlée i Harstad, Alta og
Kautokeino. Universitet i Tromsg har ogsa en avdgtia Svalbard.

| Tromsg markeres studiedret med at biskopen atgstpresten inviterer til
gudstjeneste i Domkirken. Her er ogsa representfiateniversitets ledelse med.

| form er dette en tradisjonell gudstjeneste, mexl lematisk fokus pa akademia og
studiestart. Det er kirkekaffe etter pa der ulikgamisasjoner far presentere seg for
nye studenter. Det drives noe eget arbeid av NISB&lentforbundet og noen andre
grupper, primaert i Tromsg. Mer utfyllende om studekeligheten kommer senere.

FELTPRESTEN

Det er mange som tjenestegjar farstegangstjeneséedandsdel. | noen kommuner
er innslaget av forsvaret sveert tydelig, pa godvaudt. Det kan bade gi muligheter
for et miljg for de rundt 18+, men kan ogsa oppéedebbelt, lokalt.

En side er at feltprestene nar mange pa en unik,rgf@nnom samtaler og
tilstedeveerelse, etikk undervisning og gudstjemebtange er langt borte fra, i en
krevende ny sammenheng, da er det viktig at Kieketil stede. PA samme mate som
studentpresttjenesten og andre spesialpresttjeneste

Oppslutning rundt Soldatlagene vil variere. Ogdikdcontakten ut mot lokalmiljget.
Feltpresten kan veere en ressurs for det lokaleghetsarbeidet, men trenger ikke
veere det. PA samme mate kan de som er inne tiéfarsystjeneste veere en ressurs
opp mot lokal menigheten, men trenger ikke veere@if¢ vil man veere litt anonym
og ikke ha en aktiv rolle uten for leiren. Strangmet farstegangstjenesten har ogsa
redusert muligheten for & ha tid til & engasjergugenfor leiren.

Til sammerer det vel ingen aldersgruppe som har flere sjpesa stillinger knyttet
til seg enn aldersgruppen 18-30.

Det er derfor viktig & synliggjgre viktigheten astdirbeidet som gjgres, men ogsa
vurdere ressursbruken.

UNGE LEDERE

Organisasjonene har noe ulik profil i forhold tddndan man arbeider opp mot
menighetene i Dnk. Vi har over nevnt tilbud sonteeseg inn mot denne gruppen
spesielt, vi vil her nevne arbeid rundt lederopgiedg.

KFUK-KFUM er en av de organisasjonene som utdaongdrar unge ledere som er
aktive i organisasjonens eget arbeid og i lokaligteeten. Det er sveert ulik kultur fra
menighet til menighet hvor flinke man er til & regmge voksne ledere, i
eksempelvis Ten Sing arbeidet, som en del av gine #ivillige. Dette har gjort at
kretsleddet i organisasjonen nok i starre gradataansvar for & falge opp de unge
voksne lederne, enn det som er vanlig andre sidaledet?




Dette har vaert viktig, men det har ogsa usynligdkalmenighetens ansvar. Og da
igjen veert med & svekke tilknytningen til egen raéei. Det har ogsa skapt en del
sarhet hos unge ledere som har fglt seg usynliggjber tatt som en selvfglge. Og en
skjevhet i forholdet, ung student i samarbeid omp et relativt tungt apparat av stab
0og Menighetsrad.

De fa som star i dette, opplever ogsa et stortidspeess. Forventninger fra
menighetene, ut over den frivillige oppgaven deleyge & ha sagt ja til, kan veere en
utfordring. Dette har gjort at mange trekker segaislutter etter en tid. Eller man
avgrenser seg fra menigheten og velger & isolegepé& organisasjonsarenaene.

Blant studenter er vart inntrykk, at mange seteam# grensen allerede ved
studiestart, man har veert aktiv hjiemme, og vil a&h pause. Dette opplever bade
KFUK-KFUM og NKSS.

| Tromsg har KFUK-KFUM gjort et forsgk pa a symjjgre at mange av de som er
aktive i menighetene er "KMere”. Og dette er organi i et KM-nettverk i for
eksempel Domkirken menighet. Malsetningen har ikdegt a lage "egen menighet”,
men a synliggjgre at organisasjonen oppfordrér tidere aktiv i den lokale menighet.

GUDSTJENESTE FORS@K

Det har ogsa veert gjort noen forsgk pa a ha eggeéamsgudstjenester der denne
gruppen ogsa har veert tenkt inn. Det vil si at migdgen har vaert tenkt 15-30.

Dette har hatt i seg spirer til & lykkes, men Hax.Istrandet pa at menighetene i for
stor grad har sendt konfirmantene dit. Da har d&tseg at malgruppen 18+ faller ut,
med mindre man har en lederfunksjon. Inngangerigs# dorsgkene har veert fra to
ulike innfallsvinkler: G+ og K+.

G+ hadde utgangspunkt i & lage et gudstjeneste$&i for de som regner seg som
aktive, eller delvis aktive. G+ var tenkt som emgfieneste med noe mer, i form av et
sosialt program etter pa.

K+ hadde utgangspunkt i en klubbkveld, konsert difgmende, der elementer av
gudstjeneste var tenkt & komme inn som noe mer (+).

Begge forsgkene hadde i seq spirer til & bli naan bie aldri fulgt helt opp. De
synliggjorde ogsa vanskeligheten med a na badeeyomeldre ungdom i samme
tilbud. De eldre ble fort tildelt lederansvar. Mghetene var positive til dette tilbudet,
men investerte lite av egne ressurser i det.

AKTIVITETER MED UTGANGSPUNKT I LIVSFASER

Babysang, trilletreff og samlivskurs er eksempl&ssfike tilbud. Babysang er i
utgangspunktet knyttet til trosoppleering med bahkyfelkus, men treffer et helt
tydelig behov. Det gir hjelp til & veere trosforngidfor egne barn og pa det
musikalske. | tillegg gir det en sosial arena. \faintrykk er ogsa at det i stgrre grad
treffer fedrene enn trilletreffene?

Koblingen aktivitet og kirke har ogsa mange kullieraspekter som er uvant i var
kontekst. Mye av dette er importerte "saringspafuiinadisjonelt var presten innom
bygda noen ganger i aret, eller det var stevner mgiate til, og i dette inngikk ogsa
kirkelig betjening. Lang kysten vil man finne enkielig holdning som holder litt
avstand til prest og kirke. Du skal ikke tra nedk&dgrstokken for ofte, du skal bruke
den nar du virkelig trenger den. Hvis tilhgrighatrdales opp mot hva du gjar sgndag
klokken 11 og at du helst burde vaert innom en gdlieg to til pa ulike aktiviteter, sa
kan det oppleves som en utestenging og som noarfeeimMen nar aktiviteten har
utgangspunkt i et behov, oppleves det relevantabgrig.



Leirarbeid har ogsa veert viktig som samlingsstedfdre ledere bade i Laget og
KFUK-KFUM. Man har da strategisk satset pa a vasage i studentalderen som har
mer eller mindre lederansvar, slik at NALK ellermdreff ogsé skulle veaere et
inspirerende og sosialt sted for lederne.

| Nord Norge preges ogsa virkeligheten av at mayégealle steder.
Organisasjonstilhgrigheten er relativ pragmatistt.d®@ organisasjonene som finnes
med ressurser i landsdelen driver ofte mye av itetidet som finnes. Det er derfor
sarbart. Blir de fa stillingene som finnes borté, fmye borte med dem.

A.2 UTFORDRINGER

Der er mange ulike behov og forventninger til lokenigheten.
Forventninger kan knyttet seg til generasjonsskilieen det er ogsa viktig a se at selv
innen for aldersgruppen 18-30 ser livet sveert wltkt

Ulikhet i de sosiale utfordringer:

Noen er student med darlig rad, andre i etablefasgsmed jobb og familie (i ulike
fasetter), noen er smabarnsforeldre far de hadidk, tendre er i fri fly pa det meste,
noen er arbeidsledig i en tid "alle” far jobb, namralene pa et nytt sted og andre har
det som plommen i egget. Hvordan naerme seg de giitggpene?

Ulikhet i engasjement og gnske om engasjement:

Noen vil ga regelmessig til gudstjeneste, men elgdl er innom knyttet til spesielle
hendelser eller hgytid. Da er det et viktig spagidmérdan man kan sikre at de blir
mgtt pa en mate som relaterer seq til der de eDeé® vil relatere seg til faktorer
som form, sprak, innhold, rammer og tid. Den sandetgatten gjelder for alle
aldersgrupper.

En for alle eller alle for en: Ulikhet i profiler:

Spgrsmalet kan da veere om man skal legge inn ellémaenter som gir noe til alle
generasjoner noe i en og samme gudstjenesteskdeman lage en syklus der
gudstjenestene varierer i hvor hovedprofilen etdag

Kan man tenke nytt om geografi og menighet? Og laray ut man vil trekke dette?
Skal man lage menigheter etter alder, geografi #lepunkt man gnsker a ga til
gudstjeneste pa. Kan ulike kirker innen for en by ha ulike faste
gudstjenestetidspunkt? Klokken 19 vil na eldredomg og hyttefolket, klokken 9
ville nd A menneskene som vil opp og sa ut pauid man skulle teste ut dette, sa
ville det kreve konsekvens over 3-5 ar fgr maneféekt, og det ville kreve
samkjgring over dagens geografiske grenser.

Det blir ogsa et spgrsmal om hvem er "man”, desiilvem tas inn i selskapet av
"dem som legger premissene”? Eller hvem er detfSorskape og bidra? Det blir
ogsa et spgrsmal om forhold stab og andre medanedéhgasjerte?

Fra gruppas egne erfaringer:

* Hgymesseliturgien har sin styrke og sine begregenirSkaper ikke fglelsen
av at dette angar meg — ngdvendigvis. Oppleveflitelig. Av "high lights”
man har opplevd, er det f& som er etter boka. Defi@ogsa veert i en annen
sammenheng enn sgndag klokken 11. Tidspunkt etf@miing. Eksempel
med ungdomsleder som sluttet i menighetsarbeidj fam hadde behov for &
sove sgndag klokken 11.

» Kjennskap til kontekst er viktig. Importerte uttkykarfra treffer ikke
ngdvendigvis her.



» Kjeerlighet til hjemplassen viktig, men bor ofte setudent, et annet sted,
midlertidig. Kirka er den "hjemme”, og det gir ikkesdvendigvis noen
tilknytning pa studiestedet.

 Viktig for mange a ha noen friar, fra ansvar maddehjemme. Det & prave
ut nye sammenhenger, friheten og det uforpliktemdedifullt i seg selv.

» Tilbakemeldinger pa hva man verdsetter (se frimegtigne over), gar bade pa
at det er fint a bli kjent igjen og hilst pa som sgmtidig som det er fint a
kunne veaere anonym.

« | bygdene er mange flyttet bort for & studere gtibbe. De som er igjen, er
ofte fastlast i et mgnster pa hvordan dere tilkimgril kirken er.

» Andre ting som kommer fagr enn relasjonen til kirkarriere, etablere seg,
flytte ut, osv.

« Sgndags morgen er en tid fa orker & gjgre noegraudingasjere seg pa andre
ting? Mgte dem der de er, eller ut fra interessgoet?

» Geografi er en utfordring. En side er store avstandistriktene. | byene er
det muligheter for & ga basert pa menighetsprofin i de lang fleste
menigheter er det geografisk ikke mulig a legge tipispesialprofiler”. Da er
det viktigere a bygge fellesskap i det store fekepet. | hvor stor grad det er
bevisst satsing pa dette fra menighetene eller @nerdmest basert pa
tilfeldige initiativ, har vi lite bilde av.

« Bevissthet knyttet til viktigheten av & statte app den lokal menighet knyttet
til geografi, vil variere fra person til person. tisehar ogsa en kulturell
dimensjon.

« Mange er kresne, de vil ha noe igjen nar de velger de gar.

» Utfordringen fra frimenighetene: Hvordan fange algpsom sgker dit i stedet
for egen menighet?

« HAR UNGDOM BEHOV FOR TROEN — GUD?

Interesse for religigsitet. Hvor gar folk for & bé&d kriser sgker folk Kirka?

Det angar det selv? Betyr det at de sgker deiigsk® Rommet er annerledes?

Bruke Kirka nar vi trenger den? Innstilling til igibn — religion er noe de andre

holder pa med? Er det forskjell pa Jesus eller Muhad?

* HAR UNGDOM 18-30 BEHOV FOR SPESIALTILBUD?

Dette er en ressurssterk gruppe. Er spgrsmaldtavairken gjare for meg, eller

hva kan jeg gjare for kirken? Eller rettere hva jemngjare i kirken, slik kirken er

i dag? Og hvor ligger eventuelt hindringene? Slipklee 18-30 aringene til? Er

det uttrykk eller innhold som ikke treffer? Ellerdet interessen som i

utgangspunktet ikke er tilstede?

En av Den norske kirkes grunnleggende utfordritkg@rsynes a vaere
forventningen om a bade ivareta kjernemenigheteritoalmenigheten.
Hvordan Igse dette?

MANDAT DEL B

Hva er viktig for unge mellom 18 og 30 ar? Hva kietegner denne/disse

livsfasen(e)? P& hvilke méate og med hvilke tematikem gjares relevant for denne

gruppen. Gruppen bes drgfte bade trosinnhold oguitoykk.



B.1. HVA ER VIKTIG FOR UNGE MELLOM 18 OG 30 AR?
GRUPPEN BES DR@FTE BADE TROSINNHOLD OG TROSUTTRYKK.

Tre fokus var framme i denne drgftelsen, de akalle,dgpte og alle.

FELLESTREKK:
* Andre ting som kommer fgr enn relasjonen til kirkarriere, etablere seg,
flytte ut, for & nevne noe.
* Moderne Komposisjonsidentitet.
* Mange fagler seg fremmed i kirka.
« Tid for & teste ut.
* Synlighet viktig.
« Person relatert — venner avgjagrende for hvor man ga
« Bygg/rom. Man er mer kresne pa rom og relasjondidtigere?
» Arrangement. Hva er det som trekker, hva skjerphoeg hvor.
« @nsker & veere der det skjer noe positivt — en\dehd’suksess”.

DE AKTIVE:

HVA TREKKES FRAM SOM POSITIVT? (jfr 1.1 b))

* Ledertrening.

* Det er behov for meg. Jeg blir brukt, men ikke titety

« Det ablisett - det & se.

» Cellegruppemodell (Willow Creek o.a.).

* Vennskapsdimensjonen inn i stor samlingen.

« Kirken synlig der folk er. F.eks Prest pa T-shileebruk av snipp?

 lkke s& opptatt av baser som man var far.

 Kirkelig utdanning i Nord, har veert viktig hos dss a lafte fram det
stedegne, egen kultur og historie.

« Mange vil lzere noe ordentlig nar de farst kommemixskap om "hva tror vi
pa”. Mange mangler en del basis kunnskap.

* Forkynnelse som bruker hverdagsbilder som passéiwar vi lever. Hvor er
Gud nér jeg har eksamen? Nar jeg har 50 kronereéde?

« Fa samisk spraklige arenaer for denne aldersgruipgpe.

DE D@PTE; SOM IKKE ER SA AKTIVE
* De som tenker: Religigs? - "det er det noe andte er
» De som tenker: kristen, men ikke super kristen.
« Bilder av at man méa endre seg for a ga inn, ekeesom sitter i hodet pa
folk.
« Skal vi nd de som ikke vil ha kontakt med oss?
« Seremoniene viktig, men hva er hindrene for a delgae seg selv inn?

B.2. HVA KIENNETEGNER DISSE LIVSFASENE?

Vi har sett pa Costratall for aldersgruppen 13r&n disse gir lite bilde for
aldersgruppen 18-30. Mange er fortsatt registriegmkommunen, selv om de bor
borte som student. Hvem er de som blir boende igjemme? Og for de som bor
"borte” henger mye identitet igjen "hjemme”. Vi heailgt & dele inn i byliv og
student, distrikt og jobb og etablering og forgknibette kan problematiseres, for
eksempel ved at ogsa i byen gar noen mer ellermmitidekte ut i jobb, men vi tenker
dette som tre strgmninger som preger aldersgrupg¢itknytningspunktene opp mot
Kirken.



Det er like relevant a tenke livsfaser mer enn gafagDette er en tid for & skape sin
egen identitet. Du er over puberteten, du skalddittdpa hvem du er. Og knyttet til
tro, er det relativt fa som skifter livssyn etterer 25. Alle vil pavirke deg, du er
ettertraktet. Det er en slitsom prosess. Du haeefuining om a treffe noen du vil dele
livet med. Du skal finne ut hva du vil med livettdutdanning, yrke, bosted
etablering). Valgene legger grunnlaget for det setieet. Og valgene er bade
krevende, men ogsa med tusen muligheter. Dette td or frihet, du kan reise far
du er bundet opp gkonomisk, med lan, jobb, huseuag partner. Dette er déiden
man skal leve, du skal reise, gjgre noe vilt ognapade, teste ut grenser og oppleve
mest mulig. Dette er den tiden alle drammer omlgd reklame og samfunnets
idealer om "evig ungdom”.

Dette er en ressurssterk gruppe — engasjemenlisiiida pAgangsmot, intenst,
muligheter for deg selv - verdensmestre? Lykkeligyt press, slitsomt (psykisk).

Er syndsbekjennelsen relevant? Nar man far baer gkit ogsa noe nytt. Nye
nettverk etableres. For de som har fatt barnblalina i fokus. Venner blir mindre
viktig — i alle fall far mindre plass.

B.2.1 Byliv og student

» Friheten i byen, mulighet og krav til & skape "dgntitet”.

* Kulturelt mangfold — teste ut nye miljger og imparls

» Teste ut ulike sider ved livet, en del av "pakkéverdier, forhold,
trostilknytning osv.). Komposisjonsidentitet.

« Venner viktig i valg pa hvor man gar, f.eks nar gietder menighet

« Behov for & bryte med arbeidet hjemme ved studiesfanske vanlig bade for
KM og NKSS miljgene.

B.2.2 Distrikt og jobb

« Noen bygder preges av fraflytting, og at det dgjén av eldre ungdom.

* Spenningen mellom det urbane virkelighetsbilde &g ldkale stolthet.

» Bruker kirka ved hgytider og spesielle anledninger.

» Idrettsmiljg, bygdefester, motorkultur, jakt oddfisliv — myte eller sannhet
om bygdekulturen?

* Venner ut fra at man er vokst opp sammen, mer ermah har mest til felles
med?

B.2.3 Etablering og forgkning
« Familie kan veere s& mangt. Eller ser ulike ut, rereiamilie alene, noen har
barn, men bor ikke med dem osv. osv. (At ikke Fstdormatet presenteres).
» Forpliktelser knyttet til studieprogresjon, skajidb, hus og hjem, partner og
eventuelt smabarnsfase.
« Uendelighet av muligheter — haye krav til a skapeetlykket liv.

B.3. PA HVILKE MATE OG MED HVILKE TEMA KAN TROEN G®RES
RELEVANT FOR DENNE GRUPPEN?

MULIGE VEISKISSER:

« A forsgke & utvikle nye rituelle matepunkter, sogsédoppleves naturlig i
denne livsfasen kan vaere en vei & gad? Eksemplerseaer Apen kirke for
bgnn og lystenning pa kveldstid i helgene?

« A svare p& behov som denne livsfasen reiser kaa geevei & ga. Eksempler
kan vaere: Studentpresten som livsveileder og sapagher bade rundt
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sosiale og religigse valg er et annet eksempebpdam kanskje ogsa kan
overfgres i vanlig menighetssammenheng. Nettbasknel for samtale om
livssynsspgrsmal kan veere en annen. Babysangrélktreff ser vi at
fungerer for de som kommer i smabarnsfasen.

» Det vil primeert vaere i byene at det er realistiskge spesialprofilerte tilbud.

« Vi vil ogsa peke pa at profiler ikke trenger a teslbare langs generasjons-
skillene, men vil szerlig peke pa det a lage ulilkeitl pa ulike tider. Da i en
fasthet over tid, ikke en gang i maneden, menriekh har kl 19 og kirke B
kl 11 fast.

« Utnytte mulighetene innenfor ordningene til & faskpp sprak og
musikkuttrykk, slik at ogsa denne gruppen far ndeti"vanlige”.

» Leirtilbud, stevner, festivaler eller andre mgteaer, kan veere en strategi
som nar bade bygd og land. Dette gjgres blant annetganisasjonene og de
laestadianske forsamlingene. Dette er viktig argmaen nar nok primeaert en
avgrenset gruppe av de mest interesserte.

* Hverdagsbilder fra studentliv, singelliv og frihesegleder og sorger?

» Samlivsveiledning — innhold og "how to do it"?

« Utfordre pa livsvalg?

* Tema som miljg, rettferdighet osv. Er denne aldgrgen mer opptatt av det

enn andre?

« A gjore troen relevant i dag.

* Religionsdialog som utfordring og mulighet.
Som noen fa eksempler pa en viktig, men krevenggayge, som vi vil avgrense o0ss
mot & komme til bunn i her. Dette er en prosesdsdktuelle temaer og de "gamle
dype sannheter” star ikke ngdvendigvis i motsething

MANDAT DEL C
Hvordan kan vi veere kirke for denne aldersgrupp€e@logisk refleksjon rundt
ekklesiologi.
Hva er fokus? Har vi utgangspunkt i
» De som allerede er der, og bygge videre ut fra (@ittppel tenkning og
menighetsbygging?)
» Eller alle dgpte. (Seremonikirken, folkekirken eleisjonsstrategi?)
« Eller alle? (Misjonsstrategi, dialog eller tilliddivssynsngytrale arenaer?)
Noen utsagn fra gruppa:
De som er aktive og viser interesse. Hvordan taawe pa dem?
Det mé& veere et mal & skape gode rom & komme fskape et &ndelig hjem.
Hvis menigheten skal nd meg? Da ma man na meggéailjkan!
Jeg ma bli tatt pa alvor, kunne delta, kunne skayenytt.
Viktig at det er venner der.
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Og at der er apenhet for nye, at man tar i mot néegeg kommer. Hilser p& meg og

synliggjar at jeg er der.

DE SOM GAR/ER AKTIV

* En kirke som tenker nettverksbygging og felleskameget viktig for
aldersgruppen.

* ’Innstedene”, dvs det handler igjen om nettverk.

*  @kumenisk, mer enn "den geografiske menighet”

« Viktig & teste litt ut, se hvordan det er hos andeeting litt utenfra.

* Tidspunkt viktig.

« Andre mater & bruke kirken pa? Nar trenger ungdiokek utenom
gudstjenestene. For eksempel apen kirke i byedatmkveld. | ferier?

« Gar der de far noe, der det brenner? Der engasfetrtan pa alvor.

» Gitilbud om veiledning, samtale, sjelesorg, lagmaer.

« Den diakonale tilnaerming, nar man er alene, l@ghsnnskirken.

« De religigse formene, nar det ikke er gudstjeneStersma samlingene,
prekenlgse liturgier.

» Kvalitetsbevisst gruppe.

Ngdvendig a tenke pa tvers av menighetsgrensergp@enser, seerlig pa sma steder.
Fa ansatte, sma ressurser. Leirer vaert viktig, evapd tvers. Satse pa noen fa ting,
heller enn litt pa alt. FA hjemme, fint & veere neapg fellessamlinger.

¢ STUDENTARBEID
| vart bispedgmme er det store avstander. Mangefflgjiemmefra for farste gang, og
det er langt og dyrt a reise hjem. Dette er ea t&#s man oppretter nye sosiale
nettverk, det er spennende, men ogsa sarbart. @gmater utfordringer i forhold til
identitet, samliv og tilknytning. Man er i en ny kgevende studiehverdag. Man gjar
ny livserfaring og far gkt kunnskap. Enkelte stéerfor et behov a bearbeide
vanskeligheter fra oppveksten. Som student oppieeagge unge for farste gang a sta
uten tilknytning til deres lokale menighet. Mididighet er en viktig del av denne
livsfasen.
» Kirken og seerlig studentprestene kan veere samtahepdor vanskelige
utfordringer og eksistensielle spgrsmal. Og rutidkeefleksjon. Kan
formidle Guds kjeerlighet til alle mennesker. Karreamed & holde tro,

hap og livslyst oppe. Kan skape rom for bgnn ogstjedeste.
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Studentpresten forvalter en tillit, som gjegr akki far vaere pa en livssynsngytral
arena. Viktig at der er rom for dialog og samtakdlom ulike livssyn og religioner,
og at rollen er med péa a skape forstaelse melldke livssyn.
Studentpresten viser ogsa til en undersgkelse patadentene kommer med, som
viser en generell tilbakeholdenhet i kulturen mehakke om religigse spgrsmal, selv
i samtale med prest. Samtidig som der er en gdréggrehhet mot & snakke om
psykiske belastninger. Studentene oppfatter ikk&ipk sosiale problemer som
irrelevant a snakke med prestene om. "Viktig adalvor at de bruker oss”.
Uten at vi har gatt neermere inn pa det, vil vi attéeltprestene vil kunne tegne noe
av det samme bildet.
To ulike bilder, i menighetene — sgker "ungdomssammenger”. Studentprest en
annen virkelighet — "alle” sgker presten, men bfisert pa tilfeldigheter. Forsvaret
noe av det samme. Behov for noen & "snakke omdivet en helhet” med. Tiltro til
at kirka med presten kan hjelpe dem med a sy santiuswstorien.
Mulighetene ved a vaere i en midlertidig livssitoasjfelles for institusjonsprestene
(felt, sykehus, fengsel og student). Og med sjgisiarken. Dette gir noen fordeler,
men er det overfarbart til den vanlige menighet?
Aldersgruppen — opptatt med sitt og her og na. tikéil a knytte seg til det lokale
menighetsliv. Tilhgrigheten er "et annet sted”. ¢d@sker de? Netteverk? | Tromsg er
det ingen egen studentmenighet, organisasjonengté@vanoe av behovet for
tilhgrighet. Selv da midlertidig, og oftest utenKitil lokal menighet. Man har prgvd
med egne liturgier, gudstjenester osv, men delileetfaring med dette.
De fleste vil jo bli bekreftet, bli sett. Viktigt&nke rundt malsetningen i det arbeidet
vi bygger opp? Er fokuset pa matet med, eller p&ke aktivitetsniva? Nar er vi
kirke? Ved kriser og sorg er kirka og presten gk@g vi har kunnskap og praksis.
Tenke mer offensivt i forhold det livet folk levé€anskje skulle kirkens strategi veere
a ha flere "studentprester” som har tid til & valgeog bekrefte, heller enn & satse pa
okt aktivisering?
Hvordan kan dette prege den vanlige kirka? | etfgamsom krever mer og mer at vi
ma veere livssynsngytral? To utfordringer sett fuglentprestens virkelighet:

» Kirkens tilstedeveerelse "en prest som er fleksilgehaer”. Alle reformer

geografisk. Setter du inn ressursene der, kan prabdmme. Den
positive tilneermingen, delta pa egen arena, ogidanitidra inn mot de

ulike samfunnsarenaene.
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« Heller ikke sikker pa kategoriale menigheter eniagen. Steder som
ungdom knytter seg til forflytter seg til fort. lekvar oppgave a komme
inn og konkurrere om noe. Vi har en vare, vi hamiskap som angar folks
liv. Dette knytter seqg til kasualia. Tilliten beemsfolkekirken, Kirka er
balansert, ordnede forhold.

» Ville veert gnskelig med flere studentprester. Bita, en i Harstad og en
til i Troms@? Og at de hadde bredere blikk enn bardenter, og at de var
sterkere koblet inn mot de lokale menighetene?

MANDAT DEL D
Hvilke strategiske veivalg/grep vil dere anbefalek@flokalt og nasjonalt) & gjare for

bedre & na aldersgruppen?

NOEN ENKLE GREP | DAGENS SITUASJON:
« Fokus pa kvaliteten pa de mgtepunktene man har sofolkekirke.

o Ha fokus pa malgruppen 18-30 i alle gudstjenesterlig knyttet til
det musikalske og i delelementer i liturgien.

o Storfellesskapet ma veere bevisst pa alle. Enklegger@som sikrer at
alle kan komme. Velkommenhet. Bredde i musikkbildet

o Bruke muligheter i nye liturgier.

0 Teste ut deltagelse langs ulike modeller. Forbdsedeed gudstjeneste
verksted- bare for barn? Mulighet til deltagelsenud ha vaert pa
"forberedende samling” kan gjares ved a legge mmdve elementer i
forkant/fgrste del der man for eksempel kan sksiwersmal til preken,
banner eller tenne lys, bruke bidragene i preken¢ion osv. Krever
prest som takler dialog som form, men kan gi egtdresse?

o Ta hgyde for at dette ma passe alle, slik at det iir ubehagelig at
den endelig dukket opp en 19 aring. At alle kastgy over deg. At du
blir ungdomsalibiet. Og farste sparsmal blir: Kgesku kan sitte i
MR?

o Ressurser vil variere, men ma ikke alltid bli braktm mot argument,
hvordan brukes ressursene som finnes er et likgant sparsmal.

» Bevissthet rundt menighetsfellesskapet.

o0 Lage mindre fellesskap i det store fellesskapet.

o Tilrettelegge for grupper som kan drive seg seblleégrupper,
diskusjonsgrupper eller sosiale fellesskap. "Glad gsked”, eller
andre opplegg.

o Kirkevekst ved a inkludere nye, eller fellesskamsar ivaretakelse.

o0 Bevissthet rundt & endre grupper etter hvert,atlikke de blir for
statiske.

o Tenke inkluderende i forhold til sprak og kulturetiz gjelder bade i
forhold til det samiske og i forhold til det flerkurelle generelt.

» Samarbeid opp mot allmenne grupper, kor, musikérekiunstnere og andre
aktuelle grupper med spesiell kunnskap (AmnestjyipBa, Studentlag, KM
global osv).
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» Samarbeid opp mot de kirkelige ungdomsorganisasjasii at menigheten er
synlig for ungdommene, og at det er en felles &mise av at man jobber mot
samme mal.

ENDRE LITT PA RAMMENE:
« Gudstjeneste tidspunkt. Muligheter for a testenairede tidspunkt pa
gudstjenester over tid, eller i et geografisk oreréukd fordeling 11, 17, og
19. Eller 9 for A menneskene?
* | byene/ stgrre sentra: Lage jevnlige kveldsgudsteer. Der det
eksperimenteres pa form og det musikalske. Gjere kafé, et sosialt
treffpunkt i tilkknytning.

ANDRE TILTAK SOM KAN KREVE FLERE RESSURSER:

« Babysang som mgtested og oppleeringssted for déhamsfasen.

* Gitilbud om Samlivskurs, eller andre aktuelle kurs

* Lage sosiale treffpunkt der denne aldersgruppesaeglig i fokus.

» Kirken og seerlig studentprestene kan veere samtahepdor vanskelige
utfordringer og eksistensielle spgrsmal. Og rutidkeefleksjon. Utforske
mater pa a lage mer apne rom for den gode samtailendet kanskje
"sjelesorgen” tradisjonelt fremstar som? Synliggjat man har tid. Lage
bestilling av "time” pa nettet? Synliggjare at ée¢r mulighet for
coaching/veiledning, likesa mye som problemfokubgp for "de spesielle”.
Tenke tverrfaglig, samarbeid prest og diakon, dtigillige med
kompetanse/evner?

Vi har ikke kommet opp med noen store planer,disdevisst. Satsing i forhold til
denne malgruppen bar legges opp realistisk fotedtef, men utvikles spesielt der det
er resurser til det. Refleksjonene har gitt ossigekinnfall til de andre
satsingsomradene:
Gudstjenestereformen og plan for kirkemusikk:
Hvordan lage er en gudstjeneste som treffer devaigruppen?
Et spesialopplegg eller elementer inn i den "\geilieller skal man lage en
rytme i hvor fokuset legges ulikt, slik man harrgjmed familiegudstjenester?
Ung i Kirken 13-18:
Hvordan tenker vi ledertrening og lederivaretakelse
Diakoniplan:
Kirkens fellesskap — hvordan skaper vi gode ronmafie?
Coaching/veiledning - sjelesorg i en ny tid?
A tilrettelegge de sméa og de store felleskap?
Dette som noen stikkord innenfor et stort og vidinakat.
Tromsg 15.02.2008

Jan Ove Fjelltveit (sekreteer)
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