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VEDR. RUTINER FOR GODKJENNING AV DIAKONER, KANTORER OG KATEKETER MED ANNEN
UTDANNING.

Vi har mottatt forslag til nye godkjenningsrutiner. KA er tilfreds med forslaget, og mener et
det folger opp de anliggender som vi har framfert overfor Kirkeradet. I bakgrunnsteksten er vi
ogsa tilfreds med hvordan dilemmaene knyttet til godkjenning og lenn er framstilt.

Ut over dette har vi to merknader:

— Vi mener fortsatt at det ber vare en plikt for Kirkeradet & innhente arbeidsgivers uttalelse
for endelig vedtak om godkjenning, dersom godkjenningen gjelder en arbeidstaker som er i
stilling (dersom arbeidsgiver ikke konkret har bidratt til anmodning om godkjenning).

— Det ber presiseres pa et egnet sted i informasjonen som blir knyttet til
godkjenningsordningen at det ikke lenger er mulig & fa godkjenning som dlakon/kateket
etter tidligere ordning, for & unngé misforstaelser om dette.

- Hilsen
KA Kirkelig arbeidsgiver- og interesseorganisasjon
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Fra: Meling, Oyvind

Sendt: 08.05.2007

Til: krarkiv

Kopi:

Emne: FW: Rutiner for godkjenning av dia,kan,kat med annen utd.

From: Trond Dahlen [mailto:trond.dahlen@musikerorg.no]

Sent: Tuesday, May 08, 2007 12:51 PM

To: Meling, Oyvind

Subject: VS: Rutiner for godkjenning av dia,kan,kat med annen utd.

Kirkeradet
ved @yvind Meling

Jeg viser til dagens samtale vedrerende rutiner for godkjenning av diakoner, kantorer og
kateketer med annen utdanning.

MFO vil gjerne poengtere falgende punkter:

1.MFO er opptatt av at det er forutsigbare konsekvenser for arbeidstakere som har fatt sin
utdanning ekvivalert til & veere i samsvar med tienesteordningene fastsatt av Kirkemgtet. Det
betyr at en utdanning/ faktisk kompetanse som ekvivaleres til & tilsvare et bachelor-grad ber
forventes innplassert i dagens lgnns-og stillingsregulativ tilsvarende lgnnsgruppe 4, mens
tilsvarende master-grad innplasseres i lsnnsgruppe 5.

2.MFO er opptatt av at det utgvende orgelspillet fortsatt ma betraktes som grunnsteinen i en
kantorutdanning og dermed som et sentralt element i en godkjenning av kantorkompetanse pa
bachelorniva. Pa mastergradsniva vil det veere ulike fordypningsfag som er relevante for
innplassering i hovedtariffavtalenens lannsgruppe 5. Men ogsé for disse fordypningsfagene bor
det utvikles forutsigbare retningslinjer for ekvivalering tilsvarende kantor i Iannsgruppe 5.
3.MFO gnsker a vaere i en tett dialog med Kirkeradet i godkjenningssaker, og signaliserer med
dette at vi gnsker & involveres i enkeltsaker underveis i godkjenningsprosessen.

4. MFO @nsker at ekvivalering av utenlandsk utdanning ma finne en saksbehandlingsrutine som
er konsekvent for alle involverte. Det kan tenkes ordninger som involverer de
utdanningsinstitusjonene som utdanner til kantortjeneste i Norge. Det kan tenkes at utenlandske
sekere gjennomgar en prove i ulike kirkemusikalske disipliner som del av
ekvivaleringsgrunnlaget.

MFO takker for anledningen til & komme med synspunkter i saken og beklager den sene
tilbakemeldingen.

Vennlig hilsen

Trond Dahlen
Forbundssekreteer

Musikernes fellesorganisasjon
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AD RUTINER FOR GODKJENNING AV DIAKONER, KANTORER OG
KATEKETER MED ANNEN UTDANNING

Det Norske Diakonforbund har mottatt brev fra Kirkerddet av 290307 om denne saken og
takker for anledning til 4 gi innspill.

Vi har disse kommentarer:

1.
Generelt synes vi det er positivt at det utarbeides rutiner for godkjenning av utdanninger som
avviker fra kravene i tjenesteordningene.

2.

Forslaget til godkjenningskrav for diakon ( jf TO §4 annet ledd) finner vi 4 vare greit.
Imidlertid finner vi at ordet “relevant ” i enkelte sammenhenger kan bli problematisk. Vi ser
at det er vanskelig 4 vere mer spesifikk.

3.

Ved saksgangen vil vi se det som hensiktsmessig at respektiv fagforening, som fast ordning,
kontaktes for uttalelse. Vi mener det vil vare en ressurs for prosessen. Dette vil kunne
gjennomfores rimelig raskt og ikke bidra til ekt byrikratisering. Vi stetter derfor intensjonen
i den vurdering som er anfort i avsnittet om godkjenningsgruppe.
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% Kateketforeningen

Kirkerddet
Ridhusgaten 1-3
0106 Oslo

Att: @ Meling

Rutiner for godkjenning av diakoner, kantorer og kateketer med annen utdanning.
Vi takker for muligheten til 4 uttale oss om rutiner for kateketer med annen utdanning.
Kateketforeningen har felgende kommentarer:

1.

Siste avsnitt fer "Forslag til vedtak” med overskriften ”Godkjenningsgruppe”.

Siste avsnitt avslutter med ...” kontakt med ... arbeidstakerorganisasjonene i enkeltsaker der
det er behov for det.” Istedenfor behov ensker vi at det etableres en fast ordning som

godkjenningsgruppe.

2.
I tilsendt dokument foreligger det et ”Forslag til vedtak™:
o Kateketforeningen kan stille seg bak KR forslag nr 1 og 2.
e Vedr pnkt 3: Kateketforeningen ensker en samtale med KR, sa snart som mulig fer
01.07.07 for & drefte med KR om alternative veier til katekettjenesten.

eidar Kavlie-Borge %%”Q
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